
 

Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

* Ano VII *   Número 287 *  R$ 1,00  

Prefeito: Francisco José Lima Silveira Júnior 

PORTARIA Nº 001/2015-GP-CMM 
 
“Suspende o pagamento de gratificações e 
13º Salário na data do aniversário dos servi-
dores ocupantes de cargo em comissão pelo 
prazo de 90 (noventa) dias e dá outras Pro-
vidências.” 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró-RN, no uso de suas atribuições legais 
previstas na Constituição da República do 
Brasil, na Constituição do Estado do Rio 
Grande do Norte, na Lei Orgânica Municipal 
e especialmente nas Leis Complementares 
de nº 046/2010, 049/2011 e Resolução nº 
03/2012 e com fulcro nos art. 26, inciso VII, 
alínea “b”, 31, inciso II, alínea “b”, do Regi-
mento Interno, e CONSIDERANDO a neces-
sidade de se evitar qualquer afronta a razoa-
bilidade, proporcionalidade e moralidade 
administrativa, bem como adequar a Câma-
ra Municipal de Mossoró, às recomendações 
do Tribunal de Contas do Estado do Rio 
Grande do Norte. CONSIDERANDO a ne-
cessidade de apuração precisa do quantitati-
vo de cargos existentes e saneamento da 
situação funcional, bem como delimitar pre-
cisamente as atribuições pertinentes a cada 
cargo; CONSIDERANDO a necessidade de 
instituição do organograma funcional da 
Câmara Municipal de Mossoró-RN, estabe-
lecendo os Cargos de Direção, Chefia e 
Assessoramento, com a respectiva subordi-
nação e vinculação hierárquica, bem como a 
equiparação das gratificações recebidas;  
RESOLVE: 
Art. 1º - Suspender a concessão e o paga-
mento de todas as gratificações por desem-
penho de função por prazo não superior a 
90(noventa) dias, mantida a irredutibilidade 
dos vencimentos; 
Art. 2º - Suspender o pagamento do 13º 
(décimo terceiro) Salário na data de aniver-
sário dos servidores ocupantes de cargos 
em comissão pelo mesmo prazo do artigo 
anterior; 
Art. 3º - Revogam-se as disposições em 
contrário, entrando esta Portaria em vigor na 
data de sua publicação. 
 
Publique-se, 
Registre-se, 
Cumpra-se. 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, Mosso-
ró-(RN), 16 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 

 
PORTARIA Nº 003/2015-GP/RH/CMM 

 
Dispõe sobre a exoneração de cargos de 
assessoria parlamentar de vereadores. 
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL 
DE MOSSORÓ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelos artigos 26, inciso 
VII, alínea “a” e 31, inciso II, alínea “a” do 
Regimento Interno desta Casa Legislativa; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Exonerar do Gabinete da Parlamen-
tar Senhora MARIA IZABEL ARAÚJO MON-
TENEGRO o seguinte Assessor Parlamen-
tar: 
150017 – BRUNO ARISTÓTELES NEGREI-
ROS MOTA 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
a 02 de janeiro de 2015, revogadas as dis-
posições em contrário. 
 
Registre-se, 
Publique-se, 
Cumpra-se. 
 
Mossoró – RN, 09 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
 
 

PORTARIA Nº 007/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear o Senhor FRANK JEFFER-
SON MARTILLIANO DE OLIVEIRA para o 
Cargo de Assessor Parlamentar - Nível Mé-
dio, lotado no Gabinete do Vereador Sr. 
JOSÉ HERONILDES ALVES DA SILVA. 
Art. 2º- Ao Servidor cabe dedicar-se integral-
mente ao expediente matutino, cumprindo 
uma carga mínima de 20 (vinte) horas sema-
nais, podendo, ainda, ser convocado para o 
desempenho de tarefas em dias não úteis, 
ou em horário extra, sempre que o exigir o 
serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 07 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 015/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear a Senhora MARIA APARE-
CIDA SANTOS DE OLIVEIRA para o Cargo 
de Assessor Parlamentar - Nível Médio, 
lotada no Gabinete do Vereador Sr. JERÔ-
NIMO VINGTUN ROSADO MAIA NETO. 
Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se integral-
mente ao expediente matutino, cumprindo 
uma carga mínima de 20 (vinte) horas sema-
nais, podendo, ainda, ser convocada para o 
desempenho de tarefas em dias não úteis, 
ou em horário extra, sempre que o exigir o 
serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 07 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 019/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear o Senhor HIGOR SAMUEL 
DE SOUSA CARDOSO para o Cargo de 
Assessor Parlamentar - Nível Médio, lotado 
no Gabinete do Vereador Sr. SEBASTIÃO 
NACIZIO SILVA. 
Art. 2º- Ao Servidor cabe dedicar-se integral-
mente ao expediente matutino, cumprindo 

uma carga mínima de 20 (vinte) horas sema-
nais, podendo, ainda, ser convocado para o 
desempenho de tarefas em dias não úteis, 
ou em horário extra, sempre que o exigir o 
serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 08 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 020/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear o Senhor CAIO AUGUSTO 
SILVA FERNANDES para o Cargo de As-
sessor Parlamentar - Nível Médio, lotado no 
Gabinete do Vereador Sr. ANTONIO CELSO 
DE AZEVEDO DA SILVA. 
Art. 2º- Ao Servidor cabe dedicar-se integral-
mente ao expediente matutino, cumprindo 
uma carga mínima de 20 (vinte) horas sema-
nais, podendo, ainda, ser convocado para o 
desempenho de tarefas em dias não úteis, 
ou em horário extra, sempre que o exigir o 
serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 08 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 021/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear o Senhor ITAMAR DA SIL-
VA FREITAS para o Cargo de Assessor 
Parlamentar - Nível Médio, lotado no Gabi-
nete do Vereador Sr. CLAYTON JADSON 
SILVA ROLIM. 
Art. 2º- Ao Servidor cabe dedicar-se integral-
mente ao expediente matutino, cumprindo 
uma carga mínima de 20 (vinte) horas sema-
nais, podendo, ainda, ser convocado para o 
desempenho de tarefas em dias não úteis, 
ou em horário extra, sempre que o exigir o 
serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 08 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 

Poder Legislativo 
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PORTARIA Nº 022/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear o Senhor CARLOS AL-
BERTO DUARTE GOMES para o Cargo de 
Assessor Parlamentar - Nível Médio, lotado 
no Gabinete da Vereadora Sra. CÍCERA 
NOGUEIRA DE CARVALHO. 
Art. 2º- Ao Servidor cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocado 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 08 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 

 
PORTARIA Nº 023/2015-GP/RH/CMM 

 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear a Senhora ANTONIA AL-
DECIRA DO NASCIMENTO para o Cargo 
de Assessor Parlamentar - Nível Médio, 
lotada no Gabinete da Vereadora Sra. MA-
RIA IZABEL ARAÚJO MONTENEGRO. 
Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocada 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 08 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 024/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear a Senhora CRISTIANE 
KATY BARBOSA NOGUEIRA DA SILVA 
para o Cargo de Assessor Parlamentar - 
Nível Médio, lotada no Gabinete do Verea-
dor Sr. MANOEL BEZERRA DE MARIA. 
Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 

semanais, podendo, ainda, ser convocada 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 08 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 025/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear o Senhor FRANCISCO IVO 
SILVA FILHO para o Cargo de Assessor 
Parlamentar - Nível Médio, lotado no Gabi-
nete da Vereadora Sra. GENILSON ALVES 
DE SOUZA. 
Art. 2º- Ao Servidor cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocado 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 08 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 026/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear o Senhor ALEXANDER 
FREDERICO CORDEIRO DE SAMPAIO 
BARROS para o Cargo de Assessor Parla-
mentar - Nível Médio, lotado no Gabinete do 
Vereador Sr. CLAUDIONOR ANTONIO 
DOS SANTOS. 
Art. 2º- Ao Servidor cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocado 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 08 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
 

PORTARIA Nº 027/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear a Senhora GLENDA ELI-
ZABETH FERNANDES DE NEGREIROS 
MOTA para o Cargo de Assessor Parlamen-
tar - Nível Médio, lotada no Gabinete da 
Vereadora Sra. MARIA IZABEL ARAÚJO 
MONTENEGRO. 
Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocada 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 09 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 028/2015- GP/RH/CMM 
 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais e 
com fulcro nos arts. 26 inciso VII, alínea “a”, 
31, inciso II, alínea “a” do Regimento Inter-
no, 
Resolve: 
Art. 1º. – Nomear o senhor LICANOR SAL-
VADOR DE OLIVEIRA para ocupar o cargo 
de ASSESSORIA ESPECIAL DA PRESI-
DÊNCIA (AEP-CGAB) do quadro de pessoal 
deste Poder Legislativo. 
Art. 2º. – Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos ao dia 02 de janeiro de 2015, revo-
gada as disposições em contrário. 
             
Publique-se,  
Registre-se,   
Cumpra-se. 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
 
Mossoró-(RN), 12 de Janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 

 
PORTARIA Nº 029/2015 - GP/RH/CMM 

 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais e 
com fulcro nos arts. 26 inciso VII, alínea “a”, 
31, inciso II, alínea “a” do Regimento Inter-
no, 
Resolve: 
Art. 1º. – Exonerar o senhor EDIJUNIO DOS 
SANTOS NASCIMENTO, ocupante do car-
go de CHEFE DO SETOR VIGILÂNCIA 
(CSV-DA) do quadro de pessoal deste Po-
der Legislativo. 
Art. 2º. – Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos ao dia 02 de janeiro de 2015, revo-
gadas as disposições em contrário. 
 
Publique-se,  
Registre-se,   
Cumpra-se. 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró-(RN), 13 de Janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
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PORTARIA Nº 030/2015- GP/RH/CMM 
 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais e 
com fulcro nos arts. 26 inciso VII, alínea “a”, 
31, inciso II, alínea “a” do Regimento Inter-
no, 
Resolve: 
Art. 1º. – Nomear o senhor JAYRO FELIPE 
RODRIGUES CORTEZ para ocupar o cargo 
de CHEFE DO SETOR VIGILÂNCIA (CSV-
DA) do quadro de pessoal deste Poder 
Legislativo. 
Art. 2º. – Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos ao dia 02 de janeiro de 2015, revo-
gada as disposições em contrário. 
             
Publique-se,  
Registre-se,   
Cumpra-se. 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
 
Mossoró-(RN), 13 de Janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 031/2015-GP/RH/CMM 
 
Dispõe sobre a exoneração de cargos de 
assessoria parlamentar de vereadores. 
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL 
DE MOSSORÓ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelos artigos 26, inciso 
VII, alínea “a” e 31, inciso II, alínea “a” do 
Regimento Interno desta Casa Legislativa; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Exonerar do Gabinete do Parlamen-
tar Senhor JERÔNYMO LAHYRE DE MEL-
LO ROSADO NETO a seguinte Assessora 
Parlamentar: 
230005 – NARJULLY KELLY LOPES CA-
BRAL 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
a 02 de janeiro de 2015, revogadas as dis-
posições em contrário. 
 
Registre-se, 
Publique-se, 
Cumpra-se. 
 
Mossoró – RN, 14 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 032/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear o Senhor DIEGO DRAU-
ZIO MELO DE ARAÚJO para o Cargo de 
Assessor Parlamentar - Nível Médio, lotado 
no Gabinete do Vereador Sr. JERÔNYMO 
LAHYRE DE MELLO ROSADO NETO. 
Art. 2º- Ao Servidor cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocado 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 14 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 033/2015-GP/RH/CMM 
 
Dispõe sobre a exoneração de cargos de 
assessoria parlamentar de vereadores. 
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL 
DE MOSSORÓ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelos artigos 26, inciso 
VII, alínea “a” e 31, inciso II, alínea “a” do 
Regimento Interno desta Casa Legislativa; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Exonerar do Gabinete do Parlamen-
tar Senhor JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA o 
seguinte Assessor Parlamentar: 
190010 – ZILDEVAN SANCHES SILVA 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposi-
ções em contrário. 
 
Registre-se, 
Publique-se, 
Cumpra-se. 
 
Mossoró – RN, 15 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 034/2015- GP/RH/CMM 
 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais e 
com fulcro nos arts. 26 inciso VII, alínea “a”, 
31, inciso II, alínea “a” do Regimento Inter-
no, 
Resolve: 
Art. 1º. – Nomear o senhor ZILDEVAN SAN-
CHES SILVA para ocupar o cargo de CHE-
FE DE GABINETE DA PRESIDÊNCIA 
(CGAB) do quadro de pessoal deste Poder 
Legislativo. 
Art. 2º. – Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, revogada as dispo-
sições em contrário. 
             
Publique-se,  
Registre-se,   
Cumpra-se. 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró-(RN), 15 de Janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 035/2015 - GP/RH/CMM 
 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais e 
com fulcro nos arts. 26 inciso VII, alínea “a”, 
31, inciso II, alínea “a” do Regimento Inter-
no, 
Resolve: 
Art. 1º. – Exonerar a senhora MARY APA-
RECIDA DA COSTA, ocupante do cargo de 
CHEFE DO SETOR DE CATALOGAÇÃO 
DE MATERIAIS E PATRIMÔNIO (CSCMP-
DMP) do quadro de pessoal deste Poder 

Legislativo. 
Art. 2º. – Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, revogadas as dis-
posições em contrário. 
 
Publique-se,  
Registre-se,   
Cumpra-se. 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
 
Mossoró-(RN), 15 de Janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 036/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear a Senhora MARY APARE-
CIDA DA COSTA para o Cargo de Assessor 
Parlamentar - Nível Médio, lotada no Gabi-
nete do Vereador Sr. JÓRIO RÉGIS NO-
GUEIRA. 
Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocada 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, revogadas as dis-
posições em contrário. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 15 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 037/2015- GP/RH/CMM 
 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais e 
com fulcro nos arts. 26 inciso VII, alínea “a”, 
31, inciso II, alínea “a” do Regimento Inter-
no, 
Resolve: 
Art. 1º. – Nomear a senhora MARIA DAS 
GRAÇAS LINHARES para ocupar o cargo 
de CHEFE DO SETOR DE CATALOGA-
ÇÃO DE MATERIAIS E PATRIMÔNIO 
(CSCMP-DMP) do quadro de pessoal deste 
Poder Legislativo. 
Art. 2º. – Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, revogada as dispo-
sições em contrário. 
             
Publique-se,  
Registre-se,   
Cumpra-se. 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró-(RN), 15 de Janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
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Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

PORTARIA Nº 038/2015-GP/RH/CMM 

Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 

O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Nomear a Senhora STHEFANY 
PAULA LEANDRO DOS SANTOS BRI-
LHANTE para o Cargo de Assessor Parla-
mentar - Nível Médio, lotada no Gabinete do 
Vereador Sr. TASSYO MARDONNY LUCIA-
NO DE ARAÚJO. 

Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocada 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015, revogadas 
as disposições em contrário. 

Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 

PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 15 de janeiro de 2015. 

JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 

 
PORTARIA Nº 039/2015-GP/RH/CMM 

 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear a Senhora MARIA MARI-
LENE MONTENEGRO DE FREITAS COS-
TA para o Cargo de Assessor Parlamentar - 
Nível Médio, lotada no Gabinete do Verea-
dor Sr. GENIVAN DE FREITAS VALE. 
Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocada 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015, revogadas 
as disposições em contrário. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 15 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 040/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear a Senhora CLEONICE DA 
SILVA para o Cargo de Assessor Parlamen-
tar - Nível Médio, lotada no Gabinete do 
Vereador Sr. JERÔNYMO LAHYRE DE 
MELLO ROSADO NETO. 
Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-

do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocada 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015, revogadas 
as disposições em contrário. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 15 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 041/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear a Senhora MARIA DA 
CONCEIÇÃO RIBEIRO para o Cargo de 
Assessor Parlamentar - Nível Médio, lotada 
no Gabinete do Vereador Sr. LUCÉLIO 
VÍTOR DUARTE DE SOUZA. 
Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocada 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015, revogadas 
as disposições em contrário. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 15 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 042/2015-GP/RH/CMM 
 
Dispõe sobre a exoneração de cargos de 
assessoria parlamentar de vereadores. 
O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL 
DE MOSSORÓ, no uso das atribuições que 
lhe são conferidas pelos artigos 26, inciso 
VII, alínea “a” e 31, inciso II, alínea “a” do 
Regimento Interno desta Casa Legislativa; 
RESOLVE: 
Art. 1º - Exonerar do Gabinete do Parlamen-
tar Senhor RICARDO SOARES NOGUEIRA 
DO COUTO o seguinte Assessor Parlamen-
tar: 
210003 – WIGNER LEANDRO DA SILVA 
MELO 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposi-
ções em contrário. 
 
Registre-se, 
Publique-se, 
Cumpra-se. 
 
Mossoró – RN, 15 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 043/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear a Senhora MÁRCIA JÉSSI-

CA DA SILVA ANDRADE para o Cargo de 
Assessor Parlamentar – Chefe de Gabinete 
- Nível Superior, lotada no Gabinete do 
Vereador Sr. RICARDO SOARES NOGUEI-
RA DO COUTO. 
Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocada 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, revogadas as dis-
posições em contrário. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 15 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 044/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear o Senhor WIGNER LEAN-
DRO DA SILVA MELO para o Cargo de 
Assessor Parlamentar - Nível Médio, lotado 
no Gabinete do Vereador Sr. RICARDO 
SOARES NOGUEIRA DO COUTO. 
Art. 2º- Ao Servidor cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocado 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, revogadas as dis-
posições em contrário. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 15 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 045/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear o Senhor ABRAÃO JHO-
NATAS DUARTE ABRANTES para o Cargo 
de Assessor Parlamentar - Nível Médio, 
lotado no Gabinete do Vereador Sr. FRAN-
CISCO CARLOS CARVALHO DE MELO. 
Art. 2º- Ao Servidor cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocado 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015, revogadas 
as disposições em contrário. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 16 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
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Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

PORTARIA Nº 046/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear o Senhor JANIO AUGUS-
TO MEDEIROS GOMES para o Cargo de 
Assessor Parlamentar - Nível Médio, lotado 
no Gabinete do Vereador Sr. ANTÔNIO 
TOMAZ NETO. 
Art. 2º- Ao Servidor cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocado 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015, revogadas 
as disposições em contrário. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 16 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 047/2015- GP/RH/CMM 
 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais e 
com fulcro nos arts. 26 inciso VII, alínea “a”, 
31, inciso II, alínea “a” do Regimento Inter-
no, 
Resolve: 
Art. 1º. – Retirar a senhora ALINE ESTE-
VAM CARVALHO do cargo de DIRETOR 
LEGISLATIVO (DLEG) do quadro de pesso-
al deste Poder Legislativo, bem como seus 
reflexos, devendo apresentar-se em seu 
cargo de origem. 
Art. 2º. – Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, revogadas as dis-
posições em contrário. 
 
Publique-se,  
Registre-se,   
Cumpra-se. 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
 
Mossoró-(RN), 15 de Janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 048/2015- GP/RH/CMM 
 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais e 
com fulcro nos arts. 26 inciso VII, alínea “a”, 
31, inciso II, alínea “a” do Regimento Inter-
no, 
Resolve: 
Art. 1º. – Nomear a senhora SANZIA JAMI-
LE SOUZA DANTAS para ocupar o cargo 
de DIRETOR LEGISLATIVO (DLEG) do 
quadro de pessoal deste Poder Legislativo. 
Art. 2º. – Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, revogada as dispo-
sições em contrário. 
             
Publique-se,  
Registre-se,   
Cumpra-se. 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
 
Mossoró-(RN), 15 de Janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 

PORTARIA Nº 049/2015-GP/RH/CMM 
 
Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 
O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 
RESOLVE: 
Art. 1º - Nomear a Senhora KECIA VIVIANE 
CARVALHO OLIVEIRA para o Cargo de 
Assessor Parlamentar - Nível Médio, lotada 
no Gabinete do Vereador Sr. ALEXSAN-
DRO VASCONCELOS VALENTIM. 
Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocada 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015, revogadas 
as disposições em contrário. 
 
Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 
 
PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 16 de janeiro de 2015. 
 
JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 
 

PORTARIA Nº 050/2015- GP/RH/CMM 

O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais e 
com fulcro no art. 31, inciso II,  do Regimen-
to Interno desta Casa Legislativa. 

Resolve: 

Art. 1º. – Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 
013/2015-GP-RH/CMM de 06 de janeiro de 
2015, que exonera a Srª ISIS KARINNE 
FONSECA DANTAS, ocupante do cargo de 
ASSISTENTE LEGISLATIVO (ASSLEG) do 
quadro de pessoal deste Poder Legislativo. 

Art. 2º. – Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015, 

Art. 3º. – Revogada as disposições em con-
trário. 

Publique-se,  
Registre-se,   
Cumpra-se. 

PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 

Mossoró-(RN), 19 de Janeiro de 2015. 

JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
__________________________ 

PORTARIA Nº 051/2015-GP/RH/CMM 

Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 

O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Nomear a Senhora ALLINY MOU-
RA DA COSTA para o Cargo de Assessor 
Parlamentar - Nível Médio, lotada no Gabi-
nete do Vereador Sr. ALEX MOACIR DE 
SOUZA PINHEIRO. 

Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocada 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015, revogadas 
as disposições em contrário. 

Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 

PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 19 de janeiro de 2015. 

JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 052/2015-GP/RH/CMM 

Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 

O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições legais, 
Considerando a Resolução nº 023/2007, 
aprovada pela Câmara Municipal de Mosso-
ró e, promulgada nos termos do Art. 52 – V 
– da Lei Orgânica do Município, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Nomear a Senhora VANESSA LISI-
ANY DUARTE BRILHANTE SANTOS para 
o Cargo de Assessor Parlamentar - Nível 
Médio, lotada no Gabinete do Vereador Sr. 
FLÁVIO TÁCITO DA SILVA VIEIRA. 

Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocada 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015, revogadas 
as disposições em contrário. 

Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 

PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 

Mossoró (RN), 19 de janeiro de 2015. 

JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 053/2015-GP/RH/CMM 

Nomeia assessor de gabinete parlamentar e 
determina outras providências. 

O Presidente da Câmara Municipal de Mos-
soró, no uso de suas atribuições le-
gais,Considerando a Resolução nº 
023/2007, aprovada pela Câmara Municipal 
de Mossoró e, promulgada nos termos do 
Art. 52 – V – da Lei Orgânica do Município, 

RESOLVE: 

Art. 1º - Nomear a Senhora HEROCILMA 
NOGUEIRA SOARES para o Cargo de 
Assessor Parlamentar - Nível Médio, lotada 
no Gabinete do Vereador Sr. JÓRIO RÉGIS 
NOGUEIRA. 

Art. 2º- À Servidora cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino, cumprin-
do uma carga mínima de 20 (vinte) horas 
semanais, podendo, ainda, ser convocada 
para o desempenho de tarefas em dias não 
úteis, ou em horário extra, sempre que o 
exigir o serviço do gabinete. 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, retroagindo seus 
efeitos a 02 de janeiro de 2015, revogadas 
as disposições em contrário. 

Publique-se 
Registre-se 
Cumpra-se 

PALÁCIO RODOLFO FERNANDES, 
Mossoró (RN), 19 de janeiro de 2015. 

JÓRIO RÉGIS NOGUEIRA 
Presidente 
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LEI COMPLEMENTAR Nº 107, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2014* 

Concede reajuste ao valor do salário base dos servidores efetivos da Câmara Municipal de Mossoró, e dá outras providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ: FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Mossoró aprovou e EU sanciono a seguinte Lei Com-
plementar: 

Art. 1º - Determina reajuste de 8% (oito por cento) nos valores do salário base dos servidores efetivados, definidos no Anexo I da Lei Com-
plementar Municipal Nº 046/2010. 

Art. 2º - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicação, e seus efeitos financeiros valerão a partir de 1º janeiro de 2015.  

 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró/RN, 16 de dezembro de 2014. 

 

LUIZ CARLOS DE MENDONÇA MARTINS 

Prefeito Constitucional do Município de Mossoró  

Interino 

*Republicado por incorreção de erro material  
________________________________________________________________________________________________________________ 
 

LEI COMPLEMENTAR Nº 110, DE 16 DE JANEIRO DE 2015 

Altera a redação do artigo 84, da Lei Complementar nº 046/2010 e dá outras providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ: FAÇO SABER que a Câmara Municipal de Mossoró aprovou e EU sanciono a seguinte Lei Com-
plementar: 

Art. 1º - O §2º, do artigo 84, da Lei Complementar nº 046/2010, passa a vigorar com a seguinte redação: 

§2º - No caso dos cargos de Assessor Técnico-Legislativo, cada Gabinete de Vereador terá 06 (seis) Assessores Técnico-Legislativo. 

Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na de sua publicação. 

 

Palácio da Resistência, em Mossoró/RN, 16 de janeiro de 2015. 

 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 

Prefeito 

________________________________________________________________________________________________________________ 
 

DECRETO Nº 4.436, DE 12 DE JANEIRO DE 2015. 

Aprova o Quadro de Detalhamento da Despesa – QDD, do Orçamento Geral do Município de Mossoró para o exercício de 2015 e dá outras 
providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, no uso das atribuições que lhe confere o artigo 78, inciso IX da Lei Orgânica do Município; Lei nº 
3.101, de 2 de janeiro de 2012 - Lei Orçamentária Anual; 

DECRETA: 

Art. 1º - Fica aprovado o QDD - Quadro de Detalhamento da Despesa do Orçamento Geral do Município de Mossoró, para o exercício de 
2015, constante dos anexos deste Decreto. 

Art. 2º - Ficam as Secretaria do Planejamento e da Fazenda autorizadas a adotar as medidas complementares necessárias para o ajusta-
mento das dotações consignadas na Lei Complementar nº. 105, de 04 de julho de 2014, aos órgãos e unidades orçamentárias. 

Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicação. 

 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró-RN, 12 de janeiro de 2015. 

 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 

Prefeito 

Poder Executivo 



 

7 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

8 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

9 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

10 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

11 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

12 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

13 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

14 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

15 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

16 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

17 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

18 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

19 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

20 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

21 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

22 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

23 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

24 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

25 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

26 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

27 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

28 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

29 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

30 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

31 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

32 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

33 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

34 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

35 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

36 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

37 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

38 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

39 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

40 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

41 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

42 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

43 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

44 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

45 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

46 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

47 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

48 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

49 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

50 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

51 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

52 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

53 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

54 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

55 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

56 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

57 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

58 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

59 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

60 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

61 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

62 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

63 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

64 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

65 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

66 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

67 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

68 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

69 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

70 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

71 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

72 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

73 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

74 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

75 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

76 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

77 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

78 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

79 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

80 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

81 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

82 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

83 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

84 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

85 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

86 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

87 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

88 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

89 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

90 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

91 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

92 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

93 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

94 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

95 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

96 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

97 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

98 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

99 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

100 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

101 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

 



 

102 
Mossoró (RN), Sexta-feira, 16 de Janeiro de 2015 

LEI COMPLEMENTAR Nº 107, DE 16 DE 
DEZEMBRO DE 2014* 

Concede reajuste ao valor do salário base 
dos servidores efetivos da Câmara Munici-
pal de Mossoró, e dá outras providências. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ: 
FAÇO SABER que a Câmara Municipal de 
Mossoró aprovou e EU sanciono a seguinte 
Lei Complementar: 

Art. 1º - Determina reajuste de 8% (oito por 
cento) nos valores do salário base dos ser-
vidores efetivados, definidos no Anexo I da 
Lei Complementar Municipal Nº 046/2010. 

Art. 2º - Esta Lei Complementar entra em 
vigor na data de sua publicação, e seus 
efeitos financeiros valerão a partir de 1º 
janeiro de 2015.  

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró/
RN, 16 de dezembro de 2014. 

LUIZ CARLOS DE MENDONÇA MARTINS 
Prefeito Constitucional do Município de 
Mossoró Interino 
*Republicado por incorreção de erro material 
_______________________________________ 

PORTARIA Nº 0013/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso das atribuições que lhe confere o 
artigo 78, inciso IX, da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Mossoró, e; CONSIDERANDO o 
pedido de exoneração firmado pelo servidor 
abaixo identificado, com fundamento legal 
no art. 39, da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Públi-
co), 

R E S O L V E: 

Art. 1º - EXONERAR, a pedido, em caráter 
irrevogável, o servidor GENILDO DOS SAN-
TOS BEZERRA, matrícula nº 8928-1, lotado 
na Secretaria Municipal da Educação – 
Escola Municipal Dolores do Carmo Rebou-
ças, do cargo de Auxiliar de Serviços Ge-
rais, do quadro de pessoal do Poder Execu-
tivo. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró 
(RN), 16 de janeiro de 2015 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 0014/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso das atribuições que lhe confere o 
artigo 78, inciso IX, da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Mossoró, e; CONSIDERANDO o 
pedido de exoneração firmado pelo servidor 
abaixo identificado, com fundamento legal 
no art. 39, da Lei Complementar nº. 
29/2008, de 16/12/2008 (Estatuto do Servi-
dor Público), 

R E S O L V E: 

Art. 1º - EXONERAR, a pedido, em caráter 
irrevogável, o servidor CLAUDENICE SAN-
TOS, matrícula nº 13.042-7, lotado na Se-
cretaria Municipal do Desenvolvimento Soci-
al e Juventude, do cargo de Técnico de 
Nível Superior - TNS, do quadro de pessoal 
do Poder Executivo. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, revogando-se as disposi-
ções em contrário. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró 

(RN), 16 de janeiro de 2015 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 0015/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso das atribuições que lhe confere o 
artigo 78, inciso IX, da Lei Orgânica do Mu-
nicípio de Mossoró, e nos termos da Lei 
Complementar nº 105, de 04 de julho de 
2014; 

RESOLVE: 

Art. 1º - EXONERAR ADRIANA CRISTINA 
DE OLIVEIRA SOUZA do Cargo em Comis-
são Diretor de Unidade de Engenharia, 
Símbolo DUE, com lotação na Secretaria 
Municipal de Infraestrutura e Habitação. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta 
data. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 0016/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso de suas atribuições legais e com 
base no artigo 5º da Lei Complementar nº 
020/2007, de 21 de dezembro de 2007, c/c 
os artigos 11 e 12da Lei Complementar n.º 
29, de 16 de dezembro de 2008, e; CONSI-
DERANDO a existência de vaga para o 
cargo de Tecnico de Enfermagem, criada 
pela Lei Complementar nº 015/2007; CON-
SIDERANDO ainda, a aprovação e classifi-
cação de NATANAEL VITAL GURGEL, em 
30º lugar no Concurso Público nº 002/2010, 
para provimento de cargo de Tecnico de 
Enfermagem, 

R E S O L V E: 

Art. 1.º - NOMEAR NATANAEL VITAL GUR-
GEL, para o cargo de Tecnico de Enferma-
gem, Nível I, Classe B, do Grupo Ocupacio-
nal da Saúde, com carga horária de 30 
(trinta) horas semanais e lotação na Secre-
taria Municipal de Saúde. 

Art. 2.º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, com efeitos finan-
ceiros a partir da data da posse. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 0017/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso de suas atribuições legais e com 
base no artigo 5º da Lei Complementar nº 
020/2007, de 21 de dezembro de 2007, c/c 
os artigos 11 e 12da Lei Complementar n.º 
29, de 16 de dezembro de 2008, e; CONSI-
DERANDO a existência de vaga para o 
cargo de Tecnico de Enfermagem, criada 
pela Lei Complementar nº 015/2007; CON-
SIDERANDO ainda, a aprovação e classifi-
cação de ALECTSANDRA CAETANO DE 
SOUSA, em 31º lugar no Concurso Público 
nº 002/2010, para provimento de cargo de 
Tecnico de Enfermagem, 

R E S O L V E: 

Art. 1.º - NOMEAR ALECTSANDRA CAE-
TANO DE SOUSA, para o cargo de Tecnico 

de Enfermagem, Nível I, Classe B, do Grupo 
Ocupacional da Saúde, com carga horária 
de 30 (trinta) horas semanais e lotação na 
Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 2.º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, com efeitos finan-
ceiros a partir da data da posse. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 0018/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso de suas atribuições legais e com 
base no artigo 5º da Lei Complementar nº 
020/2007, de 21 de dezembro de 2007, c/c 
os artigos 11 e 12da Lei Complementar n.º 
29, de 16 de dezembro de 2008, e; CONSI-
DERANDO a existência de vaga para o 
cargo de Tecnico de Enfermagem, criada 
pela Lei Complementar nº 015/2007; CON-
SIDERANDO ainda, a aprovação e classifi-
cação de DANIEL GURGEL DE SOUSA, 
em 32º lugar no Concurso Público nº 
002/2010, para provimento de cargo de 
Tecnico de Enfermagem, 

R E S O L V E: 

Art. 1.º - NOMEAR DANIEL GURGEL DE 
SOUSA, para o cargo de Tecnico de Enfer-
magem, Nível I, Classe B, do Grupo Ocupa-
cional da Saúde, com carga horária de 30 
(trinta) horas semanais e lotação na Secre-
taria Municipal de Saúde. 

Art. 2.º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, com efeitos finan-
ceiros a partir da data da posse. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 0019/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso de suas atribuições legais e com 
base no artigo 5º da Lei Complementar nº 
020/2007, de 21 de dezembro de 2007, c/c 
os artigos 11 e 12da Lei Complementar n.º 
29, de 16 de dezembro de 2008, e; CONSI-
DERANDO a existência de vaga para o 
cargo de Tecnico de Enfermagem, criada 
pela Lei Complementar nº 015/2007; CON-
SIDERANDO ainda, a aprovação e classifi-
cação de MARIA VERONICA CANUTO, em 
33º lugar no Concurso Público nº 002/2010, 
para provimento de cargo de Tecnico de 
Enfermagem, 

R E S O L V E: 

Art. 1.º - NOMEAR MARIA VERONICA 
CANUTO, para o cargo de Tecnico de En-
fermagem, Nível I, Classe B, do Grupo Ocu-
pacional da Saúde, com carga horária de 30 
(trinta) horas semanais e lotação na Secre-
taria Municipal de Saúde. 

Art. 2.º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, com efeitos finan-
ceiros a partir da data da posse. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 0020/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso de suas atribuições legais e com 
base no artigo 5º da Lei Complementar nº 
020/2007, de 21 de dezembro de 2007, c/c 
os artigos 11 e 12da Lei Complementar n.º 
29, de 16 de dezembro de 2008, e; CONSI-
DERANDO a existência de vaga para o 
cargo de Tecnico de Enfermagem, criada 
pela Lei Complementar nº 015/2007; CON-
SIDERANDO ainda, a aprovação e classifi-
cação de FRANCINEIDE FERREIRA DE 
MOURA, em 34º lugar no Concurso Público 
nº 002/2010, para provimento de cargo de 
Tecnico de Enfermagem, 

R E S O L V E: 

Art. 1.º - NOMEAR FRANCINEIDE FERREI-
RA DE MOURA, para o cargo de Tecnico de 
Enfermagem, Nível I, Classe B, do Grupo 
Ocupacional da Saúde, com carga horária 
de 30 (trinta) horas semanais e lotação na 
Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 2.º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, com efeitos finan-
ceiros a partir da data da posse. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 0021/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso de suas atribuições legais e com 
base no artigo 5º da Lei Complementar nº 
020/2007, de 21 de dezembro de 2007, c/c 
os artigos 11 e 12da Lei Complementar n.º 
29, de 16 de dezembro de 2008, e; CONSI-
DERANDO a existência de vaga para o 
cargo de Tecnico de Enfermagem, criada 
pela Lei Complementar nº 015/2007;  CON-
SIDERANDO ainda, a aprovação e classifi-
cação de MARIA DALVA FERREIRA LIRA, 
em 35º lugar no Concurso Público nº 
002/2010, para provimento de cargo de 
Tecnico de Enfermagem, 

R E S O L V E: 

Art. 1.º - NOMEAR MARIA DALVA FERREI-
RA LIRA, para o cargo de Tecnico de Enfer-
magem, Nível I, Classe B, do Grupo Ocupa-
cional da Saúde, com carga horária de 30 
(trinta) horas semanais e lotação na Secre-
taria Municipal de Saúde. 

Art. 2.º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, com efeitos finan-
ceiros a partir da data da posse. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 0022/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso de suas atribuições legais e com 
base no artigo 5º da Lei Complementar nº 
020/2007, de 21 de dezembro de 2007, c/c 
os artigos 11 e 12da Lei Complementar n.º 
29, de 16 de dezembro de 2008, e; CONSI-
DERANDO a existência de vaga para o 
cargo de Tecnico de Enfermagem, criada 
pela Lei Complementar nº 015/2007; CON-
SIDERANDO ainda, a aprovação e classifi-

cação de RITA DE CASSIA, em 38º lugar 
no Concurso Público nº 002/2010, para 
provimento de cargo de Tecnico de Enfer-
magem, 

R E S O L V E: 

Art. 1.º - NOMEAR RITA DE CASSIA, para 
o cargo de Tecnico de Enfermagem, Nível I, 
Classe B, do Grupo Ocupacional da Saúde, 
com carga horária de 30 (trinta) horas se-
manais e lotação na Secretaria Municipal de 
Saúde. 

Art. 2.º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, com efeitos finan-
ceiros a partir da data da posse. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 0023/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso de suas atribuições legais e com 
base no artigo 5º da Lei Complementar nº 
020/2007, de 21 de dezembro de 2007, c/c 
os artigos 11 e 12da Lei Complementar n.º 
29, de 16 de dezembro de 2008, e; CONSI-
DERANDO a existência de vaga para o 
cargo de Tecnico de Enfermagem, criada 
pela Lei Complementar nº 015/2007;  CON-
SIDERANDO ainda, a aprovação e classifi-
cação de LEILA FELIX DA SILVA, em 39º 
lugar no Concurso Público nº 002/2010, 
para provimento de cargo de Tecnico de 
Enfermagem, 

R E S O L V E: 

Art. 1.º - NOMEAR LEILA FELIX DA SILVA, 
para o cargo de Tecnico de Enfermagem, 
Nível I, Classe B, do Grupo Ocupacional da 
Saúde, com carga horária de 30 (trinta) 
horas semanais e lotação na Secretaria 
Municipal de Saúde. 

Art. 2.º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, com efeitos finan-
ceiros a partir da data da posse. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 0024/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso de suas atribuições legais e com 
base no artigo 5º da Lei Complementar nº 
020/2007, de 21 de dezembro de 2007, c/c 
os artigos 11 e 12da Lei Complementar n.º 
29, de 16 de dezembro de 2008, e; CONSI-
DERANDO a existência de vaga para o 
cargo de Tecnico de Enfermagem, criada 
pela Lei Complementar nº 015/2007; CON-
SIDERANDO ainda, a aprovação e classifi-
cação de ROSINEIDE GUEDES OLIVEIRA, 
em 40º lugar no Concurso Público nº 
002/2010, para provimento de cargo de 
Tecnico de Enfermagem, 

R E S O L V E: 

Art. 1.º - NOMEAR ROSINEIDE GUEDES 
OLIVEIRA, para o cargo de Tecnico de 
Enfermagem, Nível I, Classe B, do Grupo 
Ocupacional da Saúde, com carga horária 
de 30 (trinta) horas semanais e lotação na 

Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 2.º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, com efeitos finan-
ceiros a partir da data da posse. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 

Prefeito 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 0025/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso de suas atribuições legais e com 
base no artigo 5º da Lei Complementar nº 
020/2007, de 21 de dezembro de 2007, c/c 
os artigos 11 e 12da Lei Complementar n.º 
29, de 16 de dezembro de 2008, e; CONSI-
DERANDO a existência de vaga para o 
cargo de Tecnico de Enfermagem, criada 
pela Lei Complementar nº 015/2007; CON-
SIDERANDO ainda, a aprovação e classifi-
cação de DANE SARA OLIMPIO COSTA, 
em 41º lugar no Concurso Público nº 
002/2010, para provimento de cargo de 
Tecnico de Enfermagem, 

R E S O L V E: 

Art. 1.º - NOMEAR DANE SARA OLIMPIO 
COSTA, para o cargo de Tecnico de Enfer-
magem, Nível I, Classe B, do Grupo Ocupa-
cional da Saúde, com carga horária de 30 
(trinta) horas semanais e lotação na Secre-
taria Municipal de Saúde. 

Art. 2.º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, com efeitos finan-
ceiros a partir da data da posse. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 0026/2015 

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORÓ, 
no uso de suas atribuições legais e com 
base no artigo 5º da Lei Complementar nº 
020/2007, de 21 de dezembro de 2007, c/c 
os artigos 11 e 12da Lei Complementar n.º 
29, de 16 de dezembro de 2008, e; CONSI-
DERANDO a existência de vaga para o 
cargo de Tecnico de Enfermagem, criada 
pela Lei Complementar nº 015/2007; CON-
SIDERANDO ainda, a aprovação e classifi-
cação de DILMA CRISTINA VILAR DA SIL-
VA, em 42º lugar no Concurso Público nº 
002/2010, para provimento de cargo de 
Tecnico de Enfermagem, 

R E S O L V E: 

Art. 1.º - NOMEAR DILMA CRISTINA VILAR 
DA SILVA, para o cargo de Tecnico de En-
fermagem, Nível I, Classe B, do Grupo Ocu-
pacional da Saúde, com carga horária de 30 
(trinta) horas semanais e lotação na Secre-
taria Municipal de Saúde. 

Art. 2.º - Esta Portaria entrará em vigor na 
data de sua publicação, com efeitos finan-
ceiros a partir da data da posse. 

PALÁCIO DA RESISTÊNCIA, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 
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PORTARIA Nº 1476/2014-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais 
e o que lhe confere a Lei Complementar nº 
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o 
requerimento do servidor abaixo qualificado, 
pleiteando “licença para capacitação”, para 
cursar Pós-Graduação em Strictu Sensu – 
Nível Mestrado em Saúde Pública, ministra-
do pela Universidad Tecnológica Interconti-
nental– UTIC, e ainda com fundamento 
legal no art. 98 da Lei Complementar nº. 29, 
de 16 de dezembro de 2008 (Estatuto do 
Servidor Municipal),  

R E S O L V E : 

CONCEDER, no interesse da Administração 
Pública, Licença para Capacitação com 
remuneração, a servidora CARLA MICHEL-
LE NOGUEIRA LEITE, matrícula n.º 13157-
1, Enfermeira, lotada na Secretaria Munici-
pal da Saúde – UPA II – ConchecitaCiarline, 
para participar de curso de Pós-Graduação, 
a nível de Mestrado, a partir de 01 de de-
zembro de 2014 e encerramento previsto 
para 28 de fevereiro de 2015, devendo re-
tornar às suas atividades profissionais no 
dia seguinte ao fim da vigência desta.   

Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em 
contrário. 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Secretaria da Administração, Mossoró-RN, 
18 de novembro 2014. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 1478/2014-SEMAD* 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais 
e o que lhe confere a Lei Complementar nº 
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o 
requerimento do servidor abaixo qualificado, 
pleiteando “licença para capacitação”, para 
cursar Pós-Graduação em Strictu Sensu – 
Nível Doutorado em Saúde Pública, minis-
trado pela Universidade Internacional Três 
Fronteiras – UNINTER, e ainda com funda-
mento legal no art. 98 da Lei Complementar 
nº. 29, de 16 de dezembro de 2008 
(Estatuto do Servidor Municipal),  

R E S O L V E : 

CONCEDER, no interesse da Administração 
Pública, Licença para Capacitação com 
remuneração, a servidora FERNANDA KA-
LINE REGO DE OLIVEIRA MORAIS, matrí-
cula n.º 12665-9, Assistente Social, lotada 
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento 
Social e Juventude, para participar de curso 
de Pós-Graduação, a nível de doutorado, a 
partir de 18 de novembro de 2014 e encer-
ramento previsto para 18 de novembro de 
2016, devendo retornar às suas atividades 
profissionais no dia seguinte ao fim da vi-
gência desta.   

Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo os seus efeitos 
legais a data de vigência desta, revogadas 
as disposições em contrário. 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Secretaria da Administração, Mossoró-RN, 
18 de novembro 2014. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
*Republicado por incorreção de erro material 
_______________________________________ 

PORTARIA Nº 1849/2014-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais que 
lhe confere a Lei Complementar nº 105, de 
04/07/2014, e; CONSIDERANDO o requeri-
mento firmado pela servidora abaixo identifi-
cada, instruído de Atestado Médico, e com 
fundamento no Artigo 105 da Lei Comple-
mentar n° 29, de 16/12/2008, com égide no 
Art. 23, alínea “i” da Lei Orgânica do Municí-
pio de Mossoró, com a nova redação dada 
pelo Art. 2º. da Emenda n° 008/2008, de 
16/04/2008, e em simetria com o art. 18, 
inciso I, alínea g e art. 72, § 1° da Lei n° 
8.213, de 24 de julho de 1991, 

R E S O L V E : 

Art. 1º - CONCEDER o afastamento para 
gozo da Licença-Maternidade à servidora 
ELAINE AUGUSTA NOBRE MARTINS 
VASCONCELOS, matrícula n.º 507156-9, 
ocupante do cargo de Diretor de Unidade de 
Engenharia - DUE, com lotação na Secreta-
ria Municipal de Infraestrutura e Habitação, 
pelo período de 180 (Cento e oitenta) dias, 
com vigência de 08/12/2014 a 05/06/2015, 
ficando autorizado o pagamento do Salário-
Maternidade à referida servidora, durante o 
período de gozo de sua licença.  

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
legais a data de vigência desta. 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 29 de dezembro de 2014. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 302/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais que 
lhe confere a Lei Complementar nº 105, de 
04/07/2014, e; CONSIDERANDO o disposto 
no art. 38, inciso V, da Lei Complementar n° 
29, de 16/12/2008, que dispõe sobre o regi-
me jurídico dos servidores públicos do Muni-
cípio de Mossoró (Estatuto do Servidor 
Municipal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - AFASTAR do vínculo laboral, o 
servidor EZEQUIAS ANTONIO DA SIL-
VA,matrícula nº 4633-1,Gari, lotado no De-
partamento de Limpeza IV, em razão da 
concessão de sua aposentadoria por tempo 
de contribuição Especial, pelo Regime Geral 
de Previdência Social (INSS), em 
09/10/2014, conforme Benefício de Número 
169.316.587-0, e declarar o cargo vago. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposi-
ções em contrário. 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 13 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 

PORTARIA Nº 303/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais que 
lhe confere a Lei Complementar nº 105, de 
04/07/2014, e; CONSIDERANDO, o requeri-
mento firmado pela servidora abaixo identifi-
cada, instruído de Certidão de Nascimento, 
e com fundamento no art. 26 e 27 da Lei 
Complementar n° 060, de 09/12/2011, e 
ainda com égide no art. 23, alínea “i” da Lei 
Orgânica do Município de Mossoró, com a 
nova redação dada pelo art. 2º. da Emenda 
n° 008/2008, de 16/04/2008, 

R E S O L V E : 

Art. 1º - CONCEDER o afastamento para 
gozo da Licença-Maternidade à servidora 
SIMONE LOPES FONSÊCA, matrícula n.º 
12630-6, ocupante do cargo de TECNICO 
DE HIGIENE DENTAL, lotada na Secretaria 
Municipal da Saúde – UPA II – Conchecita-
Ciarline, pelo período de 180 (cento e oiten-
ta) dias, com vigência de 24/12/2014 a 
21/06/2015, ficando autorizado o pagamen-
to do Salário-Maternidade à referida servi-
dora, durante o período de gozo de sua 
licença. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
legais a data de vigência desta. 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 13 de janeirode 2014. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 304/2013-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais 
e o que lhe confere a Lei Complementar nº 
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o 
requerimento do servidor abaixo qualificado, 
pleiteando “licença para capacitação”, para 
cursar Pós-Graduação em Strictu Sensu – 
Nível Mestrado em Educação, ministrado 
pela Universidade do Estado do Rio Grande 
do Norte - Faculdade de Educação - FE – 
Campus Mossoró, e ainda com fundamento 
legal no art. 98 da Lei Complementar nº. 29, 
de 16 de dezembro de 2008 (Estatuto do 
Servidor Municipal), 

R E S O L V E : 

CONCEDER, no interesse da Administração 
Pública, Licença para Capacitação, com 
liberação parcial das atividades profissio-
nais, a servidora MARIA MARCIA DE OLI-
VEIRA matrícula n.º 8180-9, Professor Nível 
III, lotado na Secretaria Municipal da Educa-
ção e Desporto – E. M. Marineide Pereira da 
Cunha, para participar de curso de Pós-
Graduação, a nível de Mestrado, a partir de 
06 de janeiro do corrente ano e encerra-
mento previsto para 30 de agosto de 2015, 
devendo retornar às suas atividades profis-
sionais no dia seguinte ao fim da vigência 
desta.   

Esta Portaria entra em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos legais a 
06 do corrente mês, revogadas as disposi-
ções em contrário. 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Secretaria da Administração e Gestão de 
Pessoas, em Mossoró-RN, 13 de janeiro 
2014. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 

Secretaria Municipal da 

administração 
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PORTARIA Nº 305/2014-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais que 
lhe confere a Lei Complementar nº 105, de 
04/07/2014, e; CONSIDERANDO, o requeri-
mento do servidor público abaixo identifica-
do, pleiteando o retorno das atividades labo-
rais depois de gozar licença para trato de 
interesses particulares, e com fundamenta-
ção legal no art. 99, §1º, da Lei Comple-
mentar nº. 29, de 16 de dezembro de 2008 
(Estatuto do Servidor Municipal), 

R E S O L V E: 

Art. 1º - AUTORIZAR, a pedido, o retorno às 
suas atividades profissionais, a partir de 01 
de fevereiro de 2015, da servidora MARIS-
TELA MORAIS SERAFIM, matrícula n.º 
83941-1, Professor, lotada na Secretaria 
Municipal da Educação, que se encontra de 
licença para trato de interesses particulares, 
sem remuneração, pelo período de 01 (um) 
ano, conforme Portaria nº 163/2014 - SE-
MAD, de 13 de fevereiro de 2014, com vi-
gência de 21 de fevereiro de 2014 a 21 de 
fevereiro de 2015.  

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposi-
ções em contrário. 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 13 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira  
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 306/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais que 
lhe confere a Lei Complementar nº 105, de 
04/07/2014, e; CONSIDERANDO, o requeri-
mento firmado pela servidora abaixo identifi-
cada, instruído de Certidão de Nascimento, 
e com fundamento no art. 26 e 27 da Lei 
Complementar n° 060, de 09/12/2011, e 
ainda com égide no art. 23, alínea “i” da Lei 
Orgânica do Município de Mossoró, com a 
nova redação dada pelo art. 2º. da Emenda 
n° 008/2008, de 16/04/2008, 

R E S O L V E : 

Art. 1º - CONCEDER o afastamento para 
gozo da Licença-Maternidade à servidora 
MARIA DE FÁTIMA MORAIS, matrícula n.º 
11549-5, ocupante do cargo de Agente 
Comunitário de Saúde, lotada na Secretaria 
Municipal da Saúde – Unidade Básica de 
Saúde Chico Porto, pelo período de 180 
(cento e oitenta) dias, com vigência de 
26/12/2014 a 23/06/2015, ficando autoriza-
do o pagamento do Salário-Maternidade à 
referida servidora, durante o período de 
gozo de sua licença. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
legais a data de vigência desta. 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 13 de janeirode 2014. 

Francisca Glaudionora da Silveira  
Secretária 

PORTARIA Nº 307/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais que 
lhe a Lei Complementar nº 105, de 
04/07/2014, e; CONSIDERANDO, o requeri-
mento do(a) Servidor(a) abaixo qualificado
(a) e com embasamento legal no art. 42, II, 
da Lei Complementar nº. 29, de 16/12/2008 
(Estatuto do servidor público), 

R E S O L V E : 

Art. 1º - AUTORIZAR, a pedido, a remoção 
do(a) servidor(a) Lucilene Natividade Elias, 
matrícula no 9608-3, da Secretaria Municipal 
do Desenvolvimento Social e Juventude 
para a Secretaria Municipal de Cultura. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposi-
ções em contrário. 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 14 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira  
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 308/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais que 
lhe confere a Lei Complementar nº 105, de 
04/07/2014, e; CONSIDERANDO, o exposto 
no Memorando nº 013/2015, da SME/GS/
PMM, e com embasamento legal no art. 42, 
I, da Lei Complementar nº. 29, de 
16/12/2008 (Estatuto do servidor público), 

R E S O L V E : 

Art. 1º - AUTORIZAR, no interesse da Admi-
nistração Pública, a remoção do servidor 
Franklin Dewesley Soares, Educador Físico, 
matrícula no 13.213-6, daSecretaria Munici-
pal de Esporte e Lazer para a Secretaria 
Municipal da Educação. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, revogadas as disposi-
ções em contrário. 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 14 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira  
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 309/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais que 
lhe confere a Lei Complementar nº 105, de 
04/07/2014, e; CONSIDERANDO o requeri-
mento firmado pela servidora abaixo identifi-
cada, instruído de Certidão de Nascimento, 
e com fundamento no Artigo 105 da Lei 
Complementar n° 29, de 16/12/2008, com 
égide no Art. 23, alínea “i” da Lei Orgânica 
do Município de Mossoró, com a nova reda-
ção dada pelo Art. 2º. da Emenda n° 
008/2008, de 16/04/2008, e em simetria 
com o art. 18, inciso I, alínea g e art. 72, § 
1° da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, 

R E S O L V E : 

Art. 1º - CONCEDER o afastamento para 
gozo da Licença-Maternidade à servidora 
SIMONE ALMEIDA DOS SANTOS, matrícu-
la n.º 507720-6, ocupante do cargo de Dire-
tor de Escola IV – DE4, com lotação na 
Secretaria Municipal da Educação – UEI 
Maria Zélia Ferreira Guerra, pelo período de 
180 (Cento e oitenta) dias, com vigência de 
23/12/2014 a 20/06/2015, ficando autoriza-
do o pagamento do Salário-Maternidade à 
referida servidora, durante o período de 
gozo de sua licença. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação, retroagindo seus efeitos 
legais a data de vigência desta. 

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 14 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira  
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 319/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMaria da 
Conceição de Melo Félix, matrícula nº 
12038-3, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde - Centro de Controle do Dengue 
(Campo), no cargo público de Agente de 
Saúde, supostamente sem prévia aprova-
ção em processo seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
José Nilson Costa Hermínio, Analista de 
Tecnologia da Informação, sob matrícula 
3893-2, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração; Ana Cely Lima Marques, 
Agente Administrativo, sob matrícula nº 
4492-2, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração; e Simone Maria Alencar da 
Costa, Agente Administrativo, sob matrícula 
5699-1, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, para, sob a presidência do pri-
meiro, comporem a Comissão de Inquérito 
Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
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PORTARIA Nº 320/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMaria da 
Guia Queiroz, matrícula nº 12120-7, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde - Centro 
de Controle do Dengue (Administrativo), no 
cargo público de Educador, supostamente 
sem prévia aprovação em processo seletivo 
público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
José Nilson Costa Hermínio, Analista de 
Tecnologia da Informação, sob matrícula 
3893-2, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração; Ana Cely Lima Marques, 
Agente Administrativo, sob matrícula nº 
4492-2, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração; e Simone Maria Alencar da 
Costa, Agente Administrativo, sob matrícula 
5699-1, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, para, sob a presidência do pri-
meiro, comporem a Comissão de Inquérito 
Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 321/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMaria das 
Graças Pereira da Costa, matrícula nº 
12136-3, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde - Centro de Controle do Dengue 
(Administrativo), no cargo público de Auxiliar 
de Serviços Gerais, supostamente sem 
prévia aprovação em processo seletivo 
público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
José Nilson Costa Hermínio, Analista de 
Tecnologia da Informação, sob matrícula 
3893-2, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração; Ana Cely Lima Marques, 
Agente Administrativo, sob matrícula nº 
4492-2, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração; e Simone Maria Alencar da 

Costa, Agente Administrativo, sob matrícula 
5699-1, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, para, sob a presidência do pri-
meiro, comporem a Comissão de Inquérito 
Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 322/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMaria de 
Fátima Bezerra da Fé, matrícula nº 12044-8, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue (Campo), no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
José Nilson Costa Hermínio, Analista de 
Tecnologia da Informação, sob matrícula 
3893-2, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração; Ana Cely Lima Marques, 
Agente Administrativo, sob matrícula nº 
4492-2, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração; e Simone Maria Alencar da 
Costa, Agente Administrativo, sob matrícula 
5699-1, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, para, sob a presidência do pri-
meiro, comporem a Comissão de Inquérito 
Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 323/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMaria de 
Fátima Paula, matrícula nº 12036-7, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde - Centro 
de Controle do Dengue (Campo), no cargo 
público de Agente de Saúde, supostamente 
sem prévia aprovação em processo seletivo 
público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
José Nilson Costa Hermínio, Analista de 
Tecnologia da Informação, sob matrícula 
3893-2, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração; Ana Cely Lima Marques, 
Agente Administrativo, sob matrícula nº 
4492-2, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração; e Simone Maria Alencar da 
Costa, Agente Administrativo, sob matrícula 
5699-1, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, para, sob a presidência do pri-
meiro, comporem a Comissão de Inquérito 
Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 324/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMaria Elie-
ne da Silva Lima, matrícula nº 12166-5, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue 
(Administrativo), no cargo público de Agente 
de Saúde, supostamente sem prévia apro-
vação em processo seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
José Nilson Costa Hermínio, Analista de 
Tecnologia da Informação, sob matrícula 
3893-2, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração; Ana Cely Lima Marques, 
Agente Administrativo, sob matrícula nº 
4492-2, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração; e Simone Maria Alencar da 
Costa, Agente Administrativo, sob matrícula 
5699-1, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, para, sob a presidência do pri-
meiro, comporem a Comissão de Inquérito 
Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
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PORTARIA Nº 325/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMaria Gea-
ne do Nascimento Silva, matrícula nº 12039-
1, lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue (Campo), no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
José Nilson Costa Hermínio, Analista de 
Tecnologia da Informação, sob matrícula 
3893-2, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração; Ana Cely Lima Marques, 
Agente Administrativo, sob matrícula nº 
4492-2, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração; e Simone Maria Alencar da 
Costa, Agente Administrativo, sob matrícula 
5699-1, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, para, sob a presidência do pri-
meiro, comporem a Comissão de Inquérito 
Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 326/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMaria Lúcia 
Diniz, matrícula nº 12041-3, lotada na Se-
cretaria Municipal de Saúde - Centro de 
Controle do Dengue (Campo), no cargo 
público de Agente de Saúde, supostamente 
sem prévia aprovação em processo seletivo 
público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
José Nilson Costa Hermínio, Analista de 
Tecnologia da Informação, sob matrícula 
3893-2, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração; Ana Cely Lima Marques, 
Agente Administrativo, sob matrícula nº 
4492-2, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração; e Simone Maria Alencar da 
Costa, Agente Administrativo, sob matrícula 

5699-1, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, para, sob a presidência do pri-
meiro, comporem a Comissão de Inquérito 
Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 327/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMaria Mag-
nólia Rosado Dantas, matrícula nº 12154-1, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue 
(Administrativo), no cargo público de Agente 
de Saúde, supostamente sem prévia apro-
vação em processo seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
José Nilson Costa Hermínio, Analista de 
Tecnologia da Informação, sob matrícula 
3893-2, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração; Ana Cely Lima Marques, 
Agente Administrativo, sob matrícula nº 
4492-2, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração; e Simone Maria Alencar da 
Costa, Agente Administrativo, sob matrícula 
5699-1, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, para, sob a presidência do pri-
meiro, comporem a Comissão de Inquérito 
Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 328/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 

Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMaria Reja-
ne de Morais, matrícula nº 12114-2, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde - Centro 
de Controle do Dengue (Campo), no cargo 
público de Agente de Saúde, supostamente 
sem prévia aprovação em processo seletivo 
público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
José Nilson Costa Hermínio, Analista de 
Tecnologia da Informação, sob matrícula 
3893-2, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração; Ana Cely Lima Marques, 
Agente Administrativo, sob matrícula nº 
4492-2, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração; e Simone Maria Alencar da 
Costa, Agente Administrativo, sob matrícula 
5699-1, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, para, sob a presidência do pri-
meiro, comporem a Comissão de Inquérito 
Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 329/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMaria Rozi-
neide Oliveira Miranda, matrícula nº 12037-
5, lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue (Campo), no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
José Nilson Costa Hermínio, Analista de 
Tecnologia da Informação, sob matrícula 
3893-2, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração; Ana Cely Lima Marques, 
Agente Administrativo, sob matrícula nº 
4492-2, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração; e Simone Maria Alencar da 
Costa, Agente Administrativo, sob matrícula 
5699-1, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, para, sob a presidência do pri-
meiro, comporem a Comissão de Inquérito 
Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
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PORTARIA Nº 330/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMaria Val-
decir Nunes Dantas, matrícula nº 12087-1, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue (Campo), no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
José Nilson Costa Hermínio, Analista de 
Tecnologia da Informação, sob matrícula 
3893-2, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração; Ana Cely Lima Marques, 
Agente Administrativo, sob matrícula nº 
4492-2, lotada na Secretaria Municipal de 
Administração; e Simone Maria Alencar da 
Costa, Agente Administrativo, sob matrícula 
5699-1, lotada na Secretaria Municipal de 
Educação, para, sob a presidência do pri-
meiro, comporem a Comissão de Inquérito 
Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 331/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMaria Velú-
zia de Souza, matrícula nº 12042-1, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde - Centro 
de Controle do Dengue (Campo), no cargo 
público de Agente de Saúde, supostamente 
sem prévia aprovação em processo seletivo 
público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 

Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 332/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMarifrance 
Freitas Teles Rocha, matrícula nº 12088-0, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
U. B. S. Francisco Marques da Silva, no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 333/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraMônica 
Angélica Dantas, matrícula nº 12045-6, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
U. B. S. Vereador Laire Rosado, no cargo 
público de Agente de Saúde, supostamente 
sem prévia aprovação em processo seletivo 
público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 334/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidorNilson Perei-
ra Lima, matrícula nº 12103-7, lotado na 
Secretaria Municipal de Saúde - Centro de 
Controle do Dengue (Campo), no cargo 
público de Agente de Saúde, supostamente 
sem prévia aprovação em processo seletivo 
público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
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PORTARIA Nº 335/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidorOleano Al-
ves Ferreira, matrícula nº 12072-3, lotado 
na Secretaria Municipal de Saúde - Centro 
de Controle do Dengue (Campo), no cargo 
público de Agente de Saúde, supostamente 
sem prévia aprovação em processo seletivo 
público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 336/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraPatrícia 
Dionízia Reinaldo, matrícula nº 12167-3, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue 
(Administrativo), no cargo público de Agente 
de Saúde, supostamente sem prévia apro-
vação em processo seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 

Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 337/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidorPaulo Ro-
berto do Vale Souza, matrícula nº 12168-1, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro Psicosocial Álcool e Drogas - CAPS 
AD, no cargo público de Agente de Saúde, 
supostamente sem prévia aprovação em 
processo seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 338/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidorPedro Perei-
ra de Araújo, matrícula nº 12047-2, lotado 
na Secretaria Municipal de Saúde - Centro 
de Controle do Dengue (Campo), no cargo 
público de Agente de Saúde, supostamente 
sem prévia aprovação em processo seletivo 
público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 339/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraRaimunda 
Bezerra de Maria, matrícula nº 12112-6, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue (Campo), no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
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PORTARIA Nº 340/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidorRaimundo 
Emerson de Souza Roseno, matrícula nº 
12072-5, lotado na Secretaria Municipal de 
Saúde - Centro de Controle do Dengue 
(Campo), no cargo público de Agente de 
Saúde, supostamente sem prévia aprova-
ção em processo seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 341/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidorRaimundo 
Nonato de Queiroz Sobrinho, matrícula nº 
12153-3, lotado na Secretaria Municipal de 
Saúde - Centro de Controle do Dengue 
(Administrativo), no cargo público de Agente 
de Saúde, supostamente sem prévia apro-
vação em processo seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-

tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 342/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidorReginilson 
Duarte Fontes, matrícula nº 12143-6, lotado 
na Secretaria Municipal de Saúde - Centro 
de Controle do Dengue (Administrativo), no 
cargo público de Operador de OBV, supos-
tamente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 343/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidorRemilton 
Lima de Araújo, matrícula nº 12097-9, lota-
do na Secretaria Municipal de Saúde - Cen-
tro de Controle do Dengue (Campo), no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 344/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidorRicardo José 
Melo de Araújo, matrícula nº 12128-2, lota-
do na sede da Secretaria Municipal de Saú-
de, no cargo público de Motorista, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
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PORTARIA Nº 345/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidoraRita Alves 
de Aguiar, matrícula nº 12049-9, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde - Centro de 
Controle do Dengue (Campo), no cargo 
público de Agente de Saúde, supostamente 
sem prévia aprovação em processo seletivo 
público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº. 6434-7; 
Maria Irene Fernandes de Oliveira, Agente 
Administrativo, sob matrícula nº 5618-1; e 
Maria Celineide Dantas, Agente Administra-
tivo, sob matrícula nº 5206-5, lotados na 
Secretaria Municipal de Administração, 
para, sob a presidência do primeiro, compo-
rem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 346/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidor Roberto 
Jackson Adelino, matrícula nº 12050-2, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde - 
Departamento de Vigilância à Saúde, no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 
Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 
matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 

Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 347/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidora Rosângela 
Bezerra do Nascimento, matrícula nº 12109-
6, lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue (Campo), no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 
Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 
matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 348/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidor Rozeilton 
Alves Juvito, matrícula nº 12090-1, lotado 
na Secretaria Municipal de Saúde - Centro 
de Controle do Dengue (Campo), no cargo 
público de Agente de Saúde, supostamente 
sem prévia aprovação em processo seletivo 
público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 
Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 
matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 349/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidora Severina 
Alves da Silva Melo, matrícula nº 12106-1, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue (Campo), no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 
Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 
matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária  
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PORTARIA Nº 350/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidora Sônia 
Maria Dantas de Medeiros, matrícula nº 
12138-2, lotada na sede da Secretaria Muni-
cipal de Saúde, no cargo público de Labora-
torista, supostamente sem prévia aprovação 
em processo seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 
Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 
matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 351/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidora Sueli Sou-
sa da Costa Almeida, matrícula nº 12053-7, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue (Campo), no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 
Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 

matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 352/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidora Tereza 
Cristina da Silva Moreira, matrícula nº 
12139-8, lotada na Secretaria Municipal de 
Saúde - Centro de Controle do Dengue 
(Administrativo), no cargo público de Labo-
ratorista, supostamente sem prévia aprova-
ção em processo seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 
Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 
matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 353/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidora Thayane 
Suyane de Lima, matrícula nº 12171-1, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue 
(Administrativo), no cargo público de Agente 
de Saúde, supostamente sem prévia apro-
vação em processo seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 
Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 
matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 354/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidora Vanuza 
Raimunda da Silva, matrícula nº 12099-5, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue (Campo), no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 
Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 
matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
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PORTARIA Nº 355/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidor Verinaldo 
Nogueira da Silva, matrícula nº 12063-4, 
lotado na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue (Campo), no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 
Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 
matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 356/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidor William de 
Oliveira Lopes, matrícula nº 12054-5, lotado 
na Secretaria Municipal de Saúde - Centro 
de Controle do Dengue (Campo), no cargo 
público de Agente de Saúde, supostamente 
sem prévia aprovação em processo seletivo 
público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 

Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 
matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 357/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidor Wilton Ba-
tista dos Santos, matrícula nº 12091-0, lota-
do na , no cargo público de Agente de Saú-
de, supostamente sem prévia aprovação em 
processo seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 
Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 
matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 358/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão da servidora Cleide 
Félix da Silveira, matrícula nº 12009-0, lota-
da na Secretaria Municipal de Saúde - Cen-
tro de Controle do Dengue (Campo), no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 
Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 
matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
___________________________________ 

PORTARIA Nº 359/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o 
que lhe confere a Lei Complementar nº 105, 
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se 
faz imprescindível apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada 
da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de 
Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e 
seguintes da Lei Complementar nº 29/2008, 
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito 
Administrativo para apurar possível irregula-
ridade na admissão do servidor Diego Wes-
cley Ferreira de Freitas, matrícula nº 12101-
0, lotado na Secretaria Municipal de Saúde - 
Centro de Controle do Dengue (Campo), no 
cargo público de Agente de Saúde, suposta-
mente sem prévia aprovação em processo 
seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos 
Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídi-
co, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administração; Jandis-
berg Rodrigues da Silva, Agente Administra-
tivo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na 
Secretaria Municipal de Administração; e 
Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob 
matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão 
de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e 
apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-
RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
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PORTARIA Nº 360/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso das atribuições legais e o que lhe confere a Lei Complementar nº 105, de 
04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se faz imprescindível apurar suposta ilegalidade conforme descreve a Recomendação nº 
0003/2014/1ªPJM, de 12/03/2013, emanada da 1ª Promotoria de Justiça da Comarca de Mossoró, e com fundamento no artigo 156 e seguin-
tes da Lei Complementar nº 29/2008, de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal), 

R  E  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito Administrativo para apurar possível irregularidade na admissão do servidor Dimmy Ranison 
Negreiros Cavalcante, matrícula nº 12061-8, lotado na Secretaria Municipal de Saúde - Centro de Controle do Dengue (Campo), no cargo 
público de Agente de Saúde, supostamente sem prévia aprovação em processo seletivo público. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos Cláudio Fernandes Coelho, Assessor Jurídico, sob matrícula nº 5144-8, lotado na Secretaria Mu-
nicipal de Administração; Jandisberg Rodrigues da Silva, Agente Administrativo, sob matrícula n° 3721-5, lotado na Secretaria Municipal de 
Administração; e Lucicleide Fernandes Brito, Professor, sob matrícula nº. 5551-4, lotada na Secretaria Municipal de Educação, para, sob a 
presidência do primeiro, comporem a Comissão de Inquérito Administrativo. 

Art. 3º - A Comissão tem o prazo de até 60 (sessenta) dias para concluir o Inquérito e apresentar relatório final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
________________________________________________________________________________________________________________ 

PORTARIA Nº 361/2015-SEMAD 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais e o que lhe confere a Lei Complementar nº 105, de 
04/07/2014, e; CONSIDERANDO o teor do Ofício nº 395/2014-PmJGDSR, de 21/08/2014, oriundo da Promotoria de Justiça da Comarca de 
Governador Dix-Sept Rosado - RN, que relata indícios de que o servidor abaixo identificado, possivelmente esteja acumulando cargos públi-
cos de forma indevida, exercidos cumulativamente na Prefeitura Municipal de Mossoró e Prefeitura Municipal de Governador Dix-Sept Rosa-
do - RN, afrontando a égide dos dispositivos legais do art. 17, inciso XVI, da Lei Orgânica de Mossoró, c/c o art. 37, inciso XVI, da Constitui-
ção Federal de 1988 c/ suas alterações posteriores, e ainda com fundamento no artigo 146, da Lei Complementar nº 29/2008, de 16/12/2008 
(Estatuto do Servidor Municipal),  

RE  S  O  L  V  E : 

Art. 1º - INSTAURAR Comissão de Inquérito Administrativo, para apurar possível irregularidade no que se refere à acumulação remunerada 
indevida de cargos públicos, imputada ao servidor MIGUEL BORGES DE MORAIS NETO, matrícula nº. 12542-3, ocupante do cargo de Edu-
cador Físico, com lotação na Secretaria Municipal de Saúde – Departamento de Vigilância à Saúde. 

Art. 2º - DESIGNAR os servidores efetivos do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Mossoró, abaixo identificados, para, sob a presi-
dência do primeiro, comporem a Comissão de Sindicância: 

Cláudio Fernandes Coelho, matrícula nº 5144-8, Assessor Jurídico, lotado na Secretaria Municipal de Administração; 

Flussieur Aurélio Vieira Galdino, matrícula nº. 6434-7, Agente Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Administração; e 

Ana Cely Lima Marques, matrícula nº 4492-2, Agente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Administração. 

Art. 3º - A Comissão adotará o procedimento sumário e tem o prazo de até 30 (trinta) dias para concluir o Inquérito e apresentar relatório 
final. 

Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

Secretaria de Administração, em Mossoró-RN, 16 de janeiro de 2015. 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária 
________________________________________________________________________________________________________________ 

ENQUADRAMENTO DO PCCR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL 

Estabelecimento do Enquadramento dos Guardas Civis Municipais sob os fundamentos legais do artigo 43, PCCR do Guarda Civil Municipal 
nos termos da Lei Complementar nº 098 de 24/01/2014, vigente a partir de 01 de janeiro de 2015, que após análise de Comissão Especial, 
nomeada mediante portaria 1.519/2014 SEMAD, considerou relação anexa aptos serem enquadrados nos respectivos Níveis e Classes cor-
respondentes. 

NOME  MATRÍCULA  Classe  Nível 

ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA  7044  ESPECIAL II  I 
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO 
CONCURSO PÚBLICO N° 002/2010 

A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais e o que lhe confere a Lei Complementar nº. 105, de 
04/07/2014, e ainda nos termos do item 11 do Edital do Concurso Público nº 002/2010, homologado em 20 de maio de 2011, CONVOCA os 
candidatos abaixo identificados, aprovados no referido concurso, a comparecerem na sede da Secretaria Municipal de Administração, sita à 
Rua Idalino de Oliveira, n.º 106, Centro – Mossoró-RN, no expediente aberto ao público de 7:00h às 13:00 horas, no prazo de 15 dias, a 
contar da data de publicação deste Edital, para comprovarem habilitação com vistas à investidura no Serviço Público Municipal, apresentan-
do, rigorosamente atualizados, originais e cópias dos seguintes documentos: a) Carteira de Identidade; b) Título de Eleitor e comprovante de 
votação na última eleição; c) CPF; d) Certificado de Reservista, ou de dispensa de incorporação (se do sexo masculino); e) Certidão de ca-
samento; f) Cartão de Cadastramento do PIS/PASEP; g) Carteira Profissional – cópia das seguintes páginas: a que contem o número e a 
série, a que contem os dados pessoais e a correspondente ao último contrato de trabalho; h) Uma fotografia 3x4 recente, colorida; i) Diploma 
ou Certificado de Conclusão do curso correspondente à escolaridade exigida para o cargo/categoria profissional/especialidade, conforme 
discriminado no Edital do concurso; j) Registro no conselho de classe (para os cargos que possuem Conselho de Classe); k) Declaração de 
bens; l) Declaração de que não infringe o Art. 37, XVI da CF (Acumulação de Cargos e Funções), e ainda quanto aos proventos de aposen-
tadoria, o disposto no Art 37, §10 da CF, com a redação dada pela Emenda Constitucional nº 20/98; m) Declaração de acúmulo de carga 
horária, caso possua outro vínculo empregatício; n) Declaração de disponibilidade para desempenhar atividades em jornadas de trabalho 
fora do expediente normal, em dias considerados  feriados e folgas, para conclusão de trabalhos inadiáveis; e o) Declaração de anteceden-
tes criminais, adquirida no cartório distribuidor. Exames Médicos Pré-admissionais: a) Laudo de sanidade mental expedido por médico psi-
quiatra; b) Sumário de urina com sedimentoscopia; c) Parasitológico de fezes; d) Hemograma; e) Dosagem de glicose; f) Raio X simples do 
tórax em PA com laudo do médico radiologista; g) VDRL, além de qualquer outro exame complementar solicitado para a comprovação de 
habilitação. O não atendimento a presente convocação, será considerado como desistência. Os formulários citados nos itens k, l, m e n e 
demais informações estão disponíveis na Secretaria Municipal de Administração.  

CARGO: ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO 

Mossoró-RN, 17 de dezembro de 2014 

Francisca Glaudionora da Silveira 
Secretária de Administração 
________________________________________________________________________________________________________________ 

EXTRATO DE ADITIVOS 
ADITIVO 05 DE PRAZO - REFERENTE AO CONVITE Nº 132/2013 - SEDUR 

CONTRATO FIRMADO EM 21/06/2013 

Objeto: manutenções e reparos nos mercados públicos da cidade de mossoró. 
Prazo vigência: 04 (quatro) meses. 
Período: 21/01/2015 a 21/05/2015. 
Data da assinatura: 12/01/2015 
Contratada: PERCOL-POTIGUAR EMP.E COMÉRCIO LTDA. 
Assina Pela Contratada: Maria De Lourdes Aires Fernandes (Sócia). 
Assina Pela Contratante: Francisco José Lima Silveira Júnior (Prefeito).  
________________________________________________________________________________________________________________ 
 

ADITIVO 08 DE PRAZO - REFERENTE À TOMADA DE PREÇO Nº 07/2012 - SEDETEMA 
CONTRATO Nº 130/2012, FIRMADO EM 23/05/2012 

 
Objeto: conservação e manutenção de estradas viscinais para acesso as comunidades rurais de: senegal, rancho da caça, oiticica, alagoi-
nha, lajedo, coqueiro, bom destino, barreira vermelha, são josé e arisco i e ii. 
Prazo vigência: 04 (quatro) meses. 
Período: 23/01/2015 a 23/05/2015. 
Data da assinatura: 13/01/2015 
Contratada: CATHAMAX CONSTRUÇÕES LTDA EPP. 
Assina Pela Contratada: Maximiliano Godeiro De Holanda (Socio). 
Assina Pela Contratante: Francisco José Lima Silveira Júnior (Prefeito).  
________________________________________________________________________________________________________________ 
 

EXTRATO DE ADITIVO DE PRAZO 
ADITIVO Nº 02 (PRAZO) REFERENTE Á TOMADA DE PREÇO Nº 10/2014 – SMED 

AO CONTRATO FIRMADO EM 08/04/2014. 
 
Objeto: ampliação da escola municipal monsenho mota. Localizada na rua monsenhor gurgel, abolição i- mossoró-rn. 
Período: 02 (dois ) meses 
Vigência: 08/11/2014 a 08/01/2015 
Data da assinatura: 11/11/2014 
Empresa: COPAGEL EMPRENDIMENTOS LTDA EPP  
Assina Pela Contratada: Francisco Israel De Lima  
Assina Pela Contratante: Francisco José Lima Silveira Júnior (Prefeito) 
________________________________________________________________________________________________________________ 
 

ADITIVO  Nº 001 DE PRAZO  REFERENTE A TOMADA DE PREÇO Nº 04/2014 – SMS 
AO CONTRATO FIRMADO EM 10/03/2014 

 
Objeto: construção de unidade básica de saúde no bairro dom jaime câmara, situada à rua das orquídeas, dom jaime câmara, mossoró/rn.  
Vigência: 08( oito) meses. 
Período: 10/01/2015 a 10/09/2015. 
Data da assinatura: 09/01/2015 
Empresa: CONSTRUTORA LEON SOUSA LTDA. 
Assina Pela Contratada: Renata Cavalcante Sobral 
Assina Pela Contratante: Francisco José Lima Silveira Júnior (Prefeito).  

Ordem 
Classif.  Inscrição         NOME DO CANDIDATO  Identidade  Data de 

Nascimento 

3º  102374  SUELENE SPINELLI SANTOS DE ALMEIDA  1069752  27/06/1971 
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AVISO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 001/2015 - SMC 

PROC. Nº 004/2015 - SMC 

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal 
de Mossoró, nomeada pela Portaria n°. 
869/2014 de 07 de julho de 2014, no uso de 
suas atribuições legais, torna público para 
conhecimento dos interessados que no dia 
29 janeiro de 2015, às 08h00min, na sede 
da SECRETARIA EXECUTIVA DE LICITA-
ÇÕES, CONTRATOS E COMPRAS, locali-
zada à Rua Idalino de Oliveira, 106 – 1º 
andar, Bairro Centro, Mossoró-RN, realizará 
licitação na modalidade Pregão Presencial, 
do Tipo Menor Preço, cujo objeto é a contra-
tação de empresa ORGANIZADORA E 
EXECUTORA DE EVENTOS CULTURAIS, 
especializada na prestação de serviços de 
Assessoria Técnica, Planejamento, Organi-
zação, Coordenação e Execução de Even-
tos Culturais para realização do 
“CARNAVAL 2015”, que ocorrerá na cidade 
de Mossoró-RN. Conforme especificações 
constantes no Termo de Referência anexo 
ao edital. Demais especificações e detalhes 
encontra-se à disposição dos interessados à 
Rua Idalino de Oliveira, 106 – 1º andar, 
Bairro Centro, Mossoró-RN, no horário de 
07h00min as 13h00min. 

Mossoró-RN, em 16 de janeiro de 2015. 

Maria Celineide Dantas  
Pregoeira 
___________________________________ 

 
PREGÃO PRESENCIAL N°. 112/2014 – SEGAP 

ATA DE REGISTRO DE PREÇO 

Em 14 de novembro de 2014, a PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE MOSSORÓ, pessoa 
jurídica de direito público interno, inscrita no 
CNPJ/MF sob o nº. 08.348.971/0001-39, 
com sede na Av. Alberto Maranhão nº. 
1.751, Centro, Mossoró-RN, neste ato re-
presentado pelo Prefeito o Sr. FRANCISCO 
JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR, nos termos 
da Lei n.º 8.666/93; do Decreto Municipal 
nº. 7.892, de 23 de Janeiro de 2013; confor-
me a classificação das propostas apresenta-
das no PREGÃO PRESENCIAL N.º 
112/2014–SEGAP, homologado em 24 de 
dezembro de 2014, resolve registrar o preço 
oferecido pelas empresas, como segue: 

Fornecedor: RIANE MATOSO & BARBOSA 
LTDA EIRELI 

CNPJ: 10.452.941/0001-10 
Telefone: (84) 3422-1200/3422-1277  
E-mail: comercial@hotelthermas.com.br 

Endereço: AV. LAURO MONTE, 2001, SAN-
TO ANTONIO, Mossoró/RN, CEP: 59619-000 

Representante: MARCOS ROBERTO DE 
SOUZA - CPF: 702.382.354-91 

LOTE I 

Item 1 - 30 (trinta) unidades - serviços de 
hospedagem (diárias) em hotel categoria "a" 
- apartamento stand slg - serviço ao preço 
unitário de r$554,00 (quinhentos e cinquen-
ta e quatro reais), totalizando r$16.620,00 
(dezesseis mil, seiscentos e vinte reais ).  

Item 2 - 25 (vinte e cinco) unidades - servi-
ços de hospedagem (diárias) em hotel cate-
goria "a" - apartamento stand tpl - serviço ao 
preço unitário de r$868,00 (oitocentos e 
sessenta e oito reais), totalizando 
r$21.700,00 (vinte e um mil e setecentos 
reais ).  

Item 3 - 10 (dez) unidades - serviços de 
hospedagem (diárias) em hotel categoria "a" 
- apartamento stand qpl ao preço unitário de 
r$1.085,00 (um mil e oitenta e cinco reais ), 
totalizando r$10.850,00 (dez mil, oitocentos 
e cinquenta reais ).  

Item 4 - 50 (cinquenta) unidades - serviços 
de hospedagem (diárias) em hotel categoria 
"a" - apartamento stand dbl ao preço unitá-
rio de r$694,00 (seiscentos e noventa e 
quatro reais ), totalizando r$34.700,00 (trinta 
e quatro mil e setecentos reais ).  

Item 5 - 30 (trinta) unidades - serviços de 
hospedagem (diárias) em hotel categoria "a" 

- apartamento superior slg - serviço ao pre-
ço unitário de r$713,00 (setecentos e treze 
reais ), totalizando r$21.390,00 (vinte e um 
mil, trezentos e noventa reais ).  

Item 6 - 20 (vinte) unidades - serviços de 
hospedagem (diárias) em hotel categoria "a" 
- apartamento superior dbl ao preço unitário 
de r$892,00 (oitocentos e noventa e dois 
reais ), totalizando r$17.840,00 (dezessete 
mil, oitocentos e quarenta reais ).  

Item 7 - 10 (dez) unidades- serviços de 
hospedagem (diárias) em hotel categoria "a" 
- apartamento casal - serviço ao preço uni-
tário de r$694,00 (seiscentos e noventa e 
quatro reais ), totalizando r$6.940,00 (seis 
mil, novecentos e quarenta reais ).  

Item 8 - 1000 (um mil) unidades - serviços 
prestados pelo hotel da categoria "a" - refei-
ções para hospedes durante a hospedágem 
- serviço ao preço unitário de r$70,00 
(setenta reais ), totalizando r$70.000,00 
(setenta mil reais ).  

LOTE VI 

Item 23 - 500 (quinhentos) unidades - servi-
ços prestados pelo hotel da categoria "a" - 
buffet do chefe i - serviço ao preço unitário 
de r$80,00 (oitenta reais ), totalizando 
r$40.000,00 (quarenta mil reais ).  

Item 24 - 500 (quinhentos) unidades - servi-
ços prestados pelo hotel da categoria "a" - 
buffet do chefe ii - serviço ao preço unitário 
de r$90,00 (noventa reais ), totalizando 
r$45.000,00 (quarenta e cinco mil reais ).  

Item 25 - 200 (duzentos) unidades - serviços 
prestados pelo hotel da categoria "a" - buffet 
do chefe iii - serviço ao preço unitário de 
r$120,00 (cento e vinte reais ), totalizando 
r$24.000,00 (vinte e quatro mil reais ).  

Item 26 - 20 (vinte) diárias - auditório capa-
cidade 200 categoria b diária de auditorio 
com capacidade para 200 pessoas senta-
das, incluindo mesa e cadeira para confe-
rencista, mesa de apoio lateral. - serviço ao 
preço unitário de r$1.800,00 (um mil e oito-
centos reais ), totalizando r$36.000,00 
(trinta e seis mil reais ).  

Item 27 - 20 (vinte) diárias - auditório com 
capacidade para 300 pessoas sentadas, 
incluindo mesa e cadeira para conferencis-
tas, mesa de apoio lateral. - serviço ao pre-
ço unitário de r$1.800,00 (um mil e oitocen-
tos reais ), totalizando r$36.000,00 (trinta e 
seis mil reais ).  

Item 28 - 30 (trinta) diárias - auditório capa-
cidade 500 categoria b diária de auditorio 
com capacidade para 500 pessoas senta-
das, incluindo mesa e cadeira para confe-
rencista, mesa de apoio lateral. - serviço ao 
preço unitário de r$2.200,00 (dois mil e 
duzentos reais ), totalizando r$66.000,00 
(sessenta e seis mil reais ).  

Item 29 - 30 (trinta) diárias - auditório com 
capacidade para 500 pessoas sentadas, 
incluindo mesa e cadeira para conferencis-
tas, mesa de apoio lateral. - serviço ao pre-
ço unitário de r$2.200,00 (dois mil e duzen-
tos reais ), totalizando r$66.000,00 
(sessenta e seis mil reais ).  

Item 30 - 20 (vinte) serviços - locação de 
equipamento de som - caixas e mesa de 
som, microfones - e projeção multimídia, 
incluindo telão para projeção de imagens. - 
serviço ao preço unitário de r$350,00 
(trezentos e cinquenta reais ), totalizando 
r$7.000,00 (sete mil reais ).  

DO OBJETO E DAS CONDIÇÕES 

1.1- REGISTRO DE PREÇOS PARA EVEN-
TUAL contratação de Hotel para prestação 
de serviços de hotelaria e hospedagem, 
alimentação, diárias de salões e equipa-
mentos, destinados às atividades e ações 
continuadas no município, conforme quanti-
dades estimadas no Termo de Referência 
anexo ao Edital do PREGÃO PRESENCIAL 
112/2014 - SEGAP e de acordo com as 
requisições da Secretaria do Gabinete do 
Prefeito – SEGAP. 

1.2 - Os quantitativos registrados na Ata de 

Registro de Preços que trata o item anterior 
não poderão sofrer acréscimos, inclusive os 
previstos nos termos do artigo 65, § 1º, da 
Lei n.º 8.666/93. 

1.3 - As despesas decorrentes da prestação 
dos serviços ou entrega de materiais de que 
trata o item 1.1, correrá por conta dos recur-
sos provenientes do PROJETO ATIVIDADE: 
2.002 - Coordenação e Manutenção dos 
Serviços Administrativos do Gabinete do 
Prefeito. ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros – 
Pessoa Jurídica. ELEMENTO DE DESPE-
SA: 100 - Recursos Ordinários. 

DA VALIDADE DOS PREÇOS 

2.1 - A presente Ata de Registro de Preços 
terá a validade de 12 (doze) meses, conta-
dos a partir da data de sua assinatura. 

2.2 - Durante o prazo de validade desta Ata 
de Registro de Preço, a Prefeitura de Mos-
soró não será obrigada a firmar as contrata-
ções que dela poderão advir, facultando-se 
a realização de licitação específica para a 
aquisição pretendida, sendo assegurado ao 
beneficiário do registro preferência de forne-
cimento em igualdade de condições. 

DOS PREÇOS REGISTRADOS 

3.1 - Os preços registrados manter-se-ão 
fixos e irreajustáveis durante a validade 
desta ARP. 

3.2 - Nas hipóteses previstas no Art. 65, 
inciso II, alínea “d” da Lei n.º 8.666/93, a 
Comissão Gerenciadora da Ata de Registro 
de Preços poderá promover o equilíbrio 
econômico-financeiro desta ARP, mediante 
solicitação fundamentada e aceita pela 
Prefeitura de Mossoró. 

3.3 - Caso a empresa registrada solicite a 
revisão de preço, a mesma deverá demons-
trar de forma clara a composição do novo 
preço, através de planilhas de custo ou 
apresentação de nota(s) fiscal(is) do seu 
fornecedor, datada(s) do período da licita-
ção e da solicitação do reajustamento. Para 
análise da solicitação, a Comissão Gerenci-
adora da Ata de Registro de Preços adotará 
ampla pesquisa de preços em empresas do 
ramo de atividade pertinente ao objeto desta 
ARP. 

3.4 - Não serão concedidas revisões de 
preço sobre as parcelas do objeto já contra-
tadas ou empenhadas. 

3.5 - Sendo julgada procedente a revisão, 
será mantido o mesmo percentual diferenci-
al entre os preços de mercado, apurados 
pela Prefeitura de Mossoró, e os propostos 
pela empresa à época da realização do 
certame licitatório. 

3.6 - Fica vedado à empresa registrada 
interromper o fornecimento enquanto aguar-
da o trâmite do processo de revisão de 
preços. 

DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO 
DE PREÇOS 

4.1 - A presente Ata de Registro de Preço 
poderá ser usada por qualquer órgão ou 
entidade da Administração Pública, somente 
após a primeira aquisição ou contratação 
por órgão integrante da ata, desde que 
autorizados pela Prefeitura de Mossoró e 
em comum acordo com a empresa registra-
da, nos termos do § 5º e 6º do art. 22 do 
Decreto Federal nº 7892/2013. 

4.1.1. Caberá ao fornecedor beneficiário da 
Ata de Registro de Preços, observadas as 
condições nela estabelecidas, optar pela 
aceitação ou não do fornecimento, desde 
que este fornecimento não prejudique as 
obrigações anteriormente assumidas. 

4.2 - O preço ofertado pela(s) empresa(s) 
signatária(s) da presente Ata de Registro de 
Preços é o especificado em Anexo, de acor-
do com a respectiva classificação no PRE-
GÃO PRESENCIAL N.º 112/2014 – SEGAP.  
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4.3 - Em cada fornecimento decorrente 
desta ARP serão observadas, quanto ao 
preço, as cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL N.º 
112/2014 - SEGAP, que a precedeu e inte-
gra o presente instrumento de compromis-
so. 

4.4 - A cada fornecimento, o preço unitário a 
ser pago será o valor constante da proposta 
apresentada ou do lance que a tenha con-
sagrado vencedora, no PREGÃO PRESEN-
CIAL N.º 112/2014 - SEGAP pela(s) empre-
sa(s) detentora(s) da presente Ata. 

DO PRAZO E CONDIÇÕES DE ENTREGA 

5.1 - O objeto desta licitação deverá ser 
entregue/prestado no prazo máximo 03 
(três) dias, contados a partir da data de 
entrega da Nota de Empenho.  

5.2 - As despesas com fretes, tributos, en-
cargos trabalhistas e previdenciários e de-
mais despesas envolvidas na entrega corre-
rão por conta da licitante vencedora. 

5.3 - A entrega definitiva do objeto se dará 
com o adimplemento das quantidades des-
critas no termo de referência. 

5.4 - No caso de constatada divergência 
entre o objeto licitado entregue e o especifi-
cado na proposta de preços e Termo de 
Referência deste Edital, a licitante vencedo-
ra deverá efetuar a troca do mesmo em, no 
máximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados 
a partir da comunicação da recusa.  

5.6 - Caso a licitante vencedora não entre-
gue o objeto licitado nas condições estabe-
lecidas neste Edital e Termo de Referência, 
deverá o Responsável pelo Contrato comu-
nicar, de imediato, ao Secretário Responsá-
vel para as providências cabíveis. 

DO PAGAMENTO 

6.1 - O pagamento constante da solicitação 
de fornecimento será efetuado no prazo 
máximo de 30 (trinta) dias contados a partir 
da data em que for apresentada a Nota 
Fiscal/Fatura, devidamente conferida e 
atestada pela Secretaria Responsável, com-
provando o fornecimento do objeto licitado. 

6.2 - A adjudicatária não poderá apresentar 
nota fiscal/fatura com CNPJ diverso do 
registrado na Ata de Registro de Preços. 

6.3 - A Prefeitura de Mossoró poderá dedu-
zir do montante a pagar os valores corres-
pondentes a multas devidas pela licitante 
vencedora, nos termos do Edital. 

6.4 - É condição para o pagamento do valor 
constante da Nota Fiscal/Fatura, a apresen-
tação de prova de regularidade com o Fun-
do de Garantia por Tempo de Serviço 
(Certidão de Regularidade do FGTS - CRF), 
com o Instituto Nacional do Seguro Social 
(Certidão Negativa de Débito - INSS), com a 
Fazenda Estadual (Certidão Negativa de 
DÉBITO DO ESTADO), e quanto à DÍVIDA 
ATIVA DO ESTADO (para as empresas 
inscritas no Estado Rio Grande do Norte) e 
Certidão Negativa de Tributos Municipais. 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

7.1 - Integram esta ARP, o edital do PRE-
GÃO PRESENCIAL N.º 112/2014 - SEGAP 
e seus anexos, e as propostas das empre-
sas: RIANE MATOSO & BARBOSA LTDA - 
EIRELI., classificadas, respectivamente, no 
certame supra numerado. 

7.2 - Os casos omissos serão resolvidos de 
acordo com as normas constantes na Lei n.º 
8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal 
10.520/2002, Decreto Federal 3.555/2000 e 

Decreto Municipal 3.510/2009. 

7.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Mos-
soró/RN, para dirimir quaisquer dúvidas 
decorrentes desta Ata com exclusão de 
qualquer outro, por mais privilegiado que 
seja. 

Mossoró – RN, 24 de dezembro de 2014. 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 

MARIA CELINEIDE DANTAS 
Pregoeira 

RIANE MATOSO & BARBOSA LTDA EIRELI. 
CNPJ: 10.452.941/0001-10 

MARCOS ROBERTO DE SOUZA 
CPF: 702.382.354-91 
__________________________________ 
 

PREGÃO PRESENCIAL N°. 112/2014 – SEGAP 
ATA DE REGISTRO DE PREÇO 

Em 14 de novembro de 2014, a PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE MOSSORÓ, pessoa 
jurídica de direito público interno, inscrita no 
CNPJ/MF sob o nº. 08.348.971/0001-39, 
com sede na Av. Alberto Maranhão nº. 
1.751, Centro, Mossoró-RN, neste ato re-
presentado pelo Prefeito o Sr. FRANCISCO 
JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR, nos termos 
da Lei n.º 8.666/93; do Decreto Municipal 
nº. 7.892, de 23 de Janeiro de 2013; confor-
me a classificação das propostas apresenta-
das no PREGÃO PRESENCIAL N.º 
112/2014–SEGAP, homologado em 24 de 
dezembro de 2014, resolve registrar o preço 
oferecido pelas empresas, como segue: 

 Fornecedor: HOTEL SABINO PALACE 

CNPJ: 10.715.142/0001-99  

Telefone: (84) 33323-0800 

Endereço: AV. PRESIDENTE DUTRA, 
1744, ALTO SÃO MANOEL, MOSSORÓ/
RN, CEP: 59631-000. 

Representante: JOÃO SABINO DE MOURA 
- CPF: 020.162.144-49 

LOTE II 

Item 9 - 50 (cinquenta) unidade - serviços 
de hospedagem (diárias) em hotel categoria 
"b" - apartamento suite master slg ao preço 
unitário de r$300,95 (trezentos reais e no-
venta e cinco centavos), totalizando 
r$15.047,50 (quinze mil e quarenta e sete 
reais e cinquenta centavos).  

Item 10 - 50 (cinquenta) unidade - serviços 
de hospedagem (diárias) em hotel categoria 
"b" - apartamento master dbl ao preço unitá-
rio de r$412,23 (quatrocentos e doze reais e 
vinte e três centavos), totalizando 
r$20.611,50 (vinte mil, seiscentos e onze 
reais e cinquenta centavos).  

Item 11 - 50 (cinquenta) unidade - serviços 
de hospedagem (diárias) em hotel categoria 
"b" - apartamento suiter slg ao preço unitário 
de r$167,21 (cento e sessenta e sete reais e 
vinte e um centavos), totalizando r$8.360,50 
(oito mil, trezentos e sessenta reais e cin-
quenta centavos).  

Item 12 - 50 (cinquenta) unidade - serviços 
de hospedagem (diárias) em hotel categoria 
"b" - apartamento suiter dbl ao preço unitá-
rio de r$229,92 (duzentos e vinte e nove 
reais e noventa e dois centavos), totalizando 
r$11.496,00 (onze mil, quatrocentos e no-
venta e seis reais ).  

Item 13 - 50 (cinquenta) diária - apartamen-
to premium sgl apartamento com vista para 

o rio e jardins, banheira de hidromassagens, 
cama de casal ou solteiro, bancada de tra-
balho, criado mudo, guarda roupa, espelho, 
cadeira e porta-mala, tv de lcd 26" e 32", tv 
a cabo com 45 canais, condicionador de ar 
split 12000 btus e frigobar de 80 litros ao 
preço unitário de r$167,21 (cento e sessen-
ta e sete reais e vinte e um centavos), totali-
zando r$8.360,50 (oito mil, trezentos e ses-
senta reais e cinquenta centavos).  

Item 14 - 30 (trinta) diária - apartamento 
premium dbl apartamento com vista para o 
rio e jardins, banheira de hidromassagens, 
cama de casal ou solteiro, bancada de tra-
balho, criado mudo, guarda roupa, espelho, 
cadeira e porta-mala, tv de lcd 26" e 32", tv 
a cabo com 45 canais, condicionador de ar 
split 12000 btus e frigobar de 80 litros ao 
preço unitário de r$229,92 (duzentos e vinte 
e nove reais e noventa e dois centavos), 
totalizando r$6.897,60 (seis mil, oitocentos e 
noventa e sete reais e sessenta centavos).  

Item 15 - 30 (trinta) unidade - serviços de 
hospedagem (diárias) em hotel categoria "c" 
- apartamento loft slg ao preço unitário de 
r$167,21 (cento e sessenta e sete reais e 
vinte e um centavos), totalizando r$5.016,30 
(cinco mil e dezesseis reais e trinta centa-
vos).  

Item 16 - 20 (vinte) unidade - serviços de 
hospedagem (diárias) em hotel categoria "c" 
- apartamento loft dbl ao preço unitário de 
r$229,92 (duzentos e vinte e nove reais e 
noventa e dois centavos), totalizando 
r$4.598,40 (quatro mil, quinhentos e noven-
ta e oito reais e quarenta centavos).  

Item 17 - 1000 (um mil) unidade - serviços 
prestados pelo hotel da categoria "b" - refei-
ções para hospedes durante a hospedágem 
ao preço unitário de r$38,61 (trinta e oito 
reais e sessenta e um centavos), totalizando 
r$38.610,00 (trinta e oito mil, seiscentos e 
dez reais).  

LOTE III 

Item 18 - 50 (cinquenta) unidade - serviços 
de hospedagem (diárias) em hotel categoria 
"c" - apartamento executivo master slg ao 
preço unitário de r$152,39 (cento e cinquen-
ta e dois reais e trinta e nove centavos), 
totalizando r$7.619,50 (sete mil, seiscentos 
e dezenove reais e cinquenta centavos).  

Item 19 - 50 (cinquenta) unidade - serviços 
de hospedagem (diárias) em hotel categoria 
"c" - apartamento executivo master dbl ao 
preço unitário de r$208,54 (duzentos e oito 
reais e cinquenta e quatro centavos), totali-
zando r$10.427,00 (dez mil, quatrocentos e 
vinte e sete reais ).  

Item 20 - 50 (cinquenta) unidade - serviços 
de hospedagem (diárias) em hotel categoria 
"c" - apartamento master slg ao preço unitá-
rio de r$169,34 (cento e sessenta e nove 
reais e trinta e quatro centavos), totalizando 
r$8.467,00 (oito mil, quatrocentos e sessen-
ta e sete reais ).  

Item 21 - 20 (vinte) unidade - serviços de 
hospedagem (diárias) em hotel categoria "c" 
- apartamento master tpl ao preço unitário 
de r$286,74 (duzentos e oitenta e seis reais 
e setenta e quatro centavos), totalizando 
r$5.734,80 (cinco mil, setecentos e trinta e 
quatro reais e oitenta centavos).  

Item 22 - 1500 (um mil e quinhentos) unida-
de - serviços prestados pelo hotel da cate-
goria "c" - refeições para hospedes durante 
a hospedágem ao preço unitário de r$39,10 
(trinta e nove reais e dez centavos), totali-
zando r$58.650,00 (cinquenta e oito mil, 
seiscentos e cinquenta reais ).  
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DO OBJETO E DAS CONDIÇÕES 

1,1 - REGISTRO DE PREÇOS PARA 
EVENTUAL contratação de Hotel para pres-
tação de serviços de hotelaria e hospeda-
gem, alimentação, diárias de salões e equi-
pamentos, destinados às atividades e ações 
continuadas no município, conforme quanti-
dades estimadas no Termo de Referência 
anexo ao Edital do PREGÃO PRESENCIAL 
112/2014 - SEGAP e de acordo com as 
requisições da Secretaria do Gabinete do 
Prefeito – SEGAP. 

1.2 - Os quantitativos registrados na Ata de 
Registro de Preços que trata o item anterior 
não poderão sofrer acréscimos, inclusive os 
previstos nos termos do artigo 65, § 1º, da 
Lei n.º 8.666/93. 

1.3 - As despesas decorrentes da prestação 
dos serviços ou entrega de materiais de que 
trata o item 1.1, correrá por conta dos recur-
sos provenientes do PROJETO ATIVIDADE: 
2.002 - Coordenação e Manutenção dos 
Serviços Administrativos do Gabinete do 
Prefeito. ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.39 - Outros Serviços de Terceiros – 
Pessoa Jurídica. ELEMENTO DE DESPE-
SA: 100 - Recursos Ordinários. 

DA VALIDADE DOS PREÇOS 

2.1 - A presente Ata de Registro de Preços 
terá a validade de 12 (doze) meses, conta-
dos a partir da data de sua assinatura. 

2.2 - Durante o prazo de validade desta Ata 
de Registro de Preço, a Prefeitura de Mos-
soró não será obrigada a firmar as contrata-
ções que dela poderão advir, facultando-se 
a realização de licitação específica para a 
aquisição pretendida, sendo assegurado ao 
beneficiário do registro preferência de forne-
cimento em igualdade de condições. 

DOS PREÇOS REGISTRADOS 

3.1 - Os preços registrados manter-se-ão 
fixos e irreajustáveis durante a validade 
desta ARP. 

3.2 - Nas hipóteses previstas no Art. 65, 
inciso II, alínea “d” da Lei n.º 8.666/93, a 
Comissão Gerenciadora da Ata de Registro 
de Preços poderá promover o equilíbrio 
econômico-financeiro desta ARP, mediante 
solicitação fundamentada e aceita pela 
Prefeitura de Mossoró. 

3.3 - Caso a empresa registrada solicite a 
revisão de preço, a mesma deverá demons-
trar de forma clara a composição do novo 
preço, através de planilhas de custo ou 
apresentação de nota(s) fiscal(is) do seu 
fornecedor, datada(s) do período da licita-
ção e da solicitação do reajustamento. Para 
análise da solicitação, a Comissão Gerenci-
adora da Ata de Registro de Preços adotará 
ampla pesquisa de preços em empresas do 
ramo de atividade pertinente ao objeto desta 
ARP. 

3.4 - Não serão concedidas revisões de 
preço sobre as parcelas do objeto já contra-

tadas ou empenhadas. 

3.5 - Sendo julgada procedente a revisão, 
será mantido o mesmo percentual diferenci-
al entre os preços de mercado, apurados 
pela Prefeitura de Mossoró, e os propostos 
pela empresa à época da realização do 
certame licitatório. 

3.6 - Fica vedado à empresa registrada 
interromper o fornecimento enquanto aguar-
da o trâmite do processo de revisão de 
preços. 

DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO 
DE PREÇOS 

4.1 - A presente Ata de Registro de Preço 
poderá ser usada por qualquer órgão ou 
entidade da Administração Pública, somente 
após a primeira aquisição ou contratação 
por órgão integrante da ata, desde que 
autorizados pela Prefeitura de Mossoró e 
em comum acordo com a empresa registra-
da, nos termos do § 5º e 6º do art. 22 do 
Decreto Federal nº 7892/2013. 

4.1.1. Caberá ao fornecedor beneficiário da 
Ata de Registro de Preços, observadas as 
condições nela estabelecidas, optar pela 
aceitação ou não do fornecimento, desde 
que este fornecimento não prejudique as 
obrigações anteriormente assumidas. 

4.2 - O preço ofertado pela(s) empresa(s) 
signatária(s) da presente Ata de Registro de 
Preços é o especificado em Anexo, de acor-
do com a respectiva classificação no PRE-
GÃO PRESENCIAL N.º 112/2014 – SEGAP.  

4.3 - Em cada fornecimento decorrente 
desta ARP serão observadas, quanto ao 
preço, as cláusulas e condições constantes 
do Edital do PREGÃO PRESENCIAL N.º 
112/2014 - SEGAP, que a precedeu e inte-
gra o presente instrumento de compromis-
so. 

4.4 - A cada fornecimento, o preço unitário a 
ser pago será o valor constante da proposta 
apresentada ou do lance que a tenha con-
sagrado vencedora, no PREGÃO PRESEN-
CIAL N.º 112/2014 - SEGAP pela(s) empre-
sa(s) detentora(s) da presente Ata. 

DO PRAZO E CONDIÇÕES DE ENTREGA 

5.1 - O objeto desta licitação deverá ser 
entregue/prestado no prazo máximo 03 
(três) dias, contados a partir da data de 
entrega da Nota de Empenho.  

5.2 - As despesas com fretes, tributos, en-
cargos trabalhistas e previdenciários e de-
mais despesas envolvidas na entrega corre-
rão por conta da licitante vencedora. 

5.3 - A entrega definitiva do objeto se dará 
com o adimplemento das quantidades des-
critas no termo de referência. 

5.4 - No caso de constatada divergência 
entre o objeto licitado entregue e o especifi-
cado na proposta de preços e Termo de 
Referência deste Edital, a licitante vencedo-
ra deverá efetuar a troca do mesmo em, no 

máximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados 
a partir da comunicação da recusa.  

5.6 - Caso a licitante vencedora não entre-
gue o objeto licitado nas condições estabe-
lecidas neste Edital e Termo de Referência, 
deverá o Responsável pelo Contrato comu-
nicar, de imediato, ao Secretário Responsá-
vel para as providências cabíveis. 

DO PAGAMENTO 

6.1 - O pagamento constante da solicitação 
de fornecimento será efetuado no prazo 
máximo de 30 (trinta) dias contados a partir 
da data em que for apresentada a Nota 
Fiscal/Fatura, devidamente conferida e 
atestada pela Secretaria Responsável, com-
provando o fornecimento do objeto licitado. 

6.2 - A adjudicatária não poderá apresentar 
nota fiscal/fatura com CNPJ diverso do 
registrado na Ata de Registro de Preços. 

6.3 - A Prefeitura de Mossoró poderá dedu-
zir do montante a pagar os valores corres-
pondentes a multas devidas pela licitante 
vencedora, nos termos do Edital. 

6.4 - É condição para o pagamento do valor 
constante da Nota Fiscal/Fatura, a apresen-
tação de prova de regularidade com o Fun-
do de Garantia por Tempo de Serviço 
(Certidão de Regularidade do FGTS - CRF), 
com o Instituto Nacional do Seguro Social 
(Certidão Negativa de Débito - INSS), com a 
Fazenda Estadual (Certidão Negativa de 
DÉBITO DO ESTADO), e quanto à DÍVIDA 
ATIVA DO ESTADO (para as empresas 
inscritas no Estado Rio Grande do Norte) e 
Certidão Negativa de Tributos Municipais. 

DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

7.1 - Integram esta ARP, o edital do PRE-
GÃO PRESENCIAL N.º 112/2014 - SEGAP 
e seus anexos, e as propostas das empre-
sas: HOTEL SABINO PALACE., classifica-
das, respectivamente, no certame supra 
numerado. 

7.2 - Os casos omissos serão resolvidos de 
acordo com as normas constantes na Lei n.º 
8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal 
10.520/2002, Decreto Federal 3.555/2000 e 
Decreto Municipal 3.510/2009. 

7.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Mos-
soró/RN, para dirimir quaisquer dúvidas 
decorrentes desta Ata com exclusão de 
qualquer outro, por mais privilegiado que 
seja. 

Mossoró – RN, 24 de dezembro de 2014. 

FRANCISCO JOSÉ LIMA SILVEIRA JÚNIOR 
Prefeito 

MARIA CELINEIDE DANTAS 
Pregoeira 

HOTEL SABINO PALACE. 
CNPJ: 10.715.142/0001-99 

João Sabino De Moura 
CPF: 020.162.144-49 
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NOTIFICAÇÃO AO CONTRIBUINTE 

(DECISÃO 2ª INSTÂNCIA) 
ACORDÃO 079/2014 – TATM 

 
Processo nº: 0049/2013 – TATM - PFA de 
Origem 2012.010209-3 – SEFAZ  
Recurso Voluntário 
Relator (a): Lilian Regina Pereira Diniz 
Recorrente: Nacional Locação Construção 
Empreendimentos e Factoring Ltda. 
Recorrido: Fazenda Pública Municipal. 
  
Notificamos que no dia 04 (quatro) do mês 
de novembro do ano de 2014 às 11h30min, 
reuniu-se o Tribunal Administrativo de Tribu-
tos Municipais – TATM, na Secretaria Muni-
cipal da Fazenda e julgou o Processo nº 
0049/2013 – TATM - PFA de Origem 
2012.010209-3 – SEFAZ, em favor da Fa-
zenda Pública Municipal, referente ao Auto 
de Infração nº 500306125, objeto do pres-
sente processo.  
Acordaram os Srs. Conselheiros do Tribunal 
Administrativo de Tributos Municipais, na 
conformidade dos votos, por unanimidade, 
dar-lhe provimento parcial, no sentido de 
julgar improcedente apenas a imposição 
multa constante no Auto de Infração nº 
500306125, devido à entrada em vigor de 
nova Lei (LC096/13) mais benéfica ao con-
tribuinte, mantendo os demais termos da 
decisão de primeira instância.    
O Contribuinte terá, nos termos do Artigo 
307 da Lei Complementar nº 096/13 – Códi-
go Tributário do Município de Mossoró 
(CTM) o prazo de 15 (dez) dias, a partir da 
ciência desta Notificação de Decisão, para 
efetuar o pagamento integral ou parcela-
mento administrativo do Tributo devido, no 
Departamento de Arrecadação e Controle 
da Dívida - DEPARC.  
Salientamos ainda que, o não cumprimento 
do disposto na referida Lei, implicará na 
Inscrição em Dívida Ativa do Município, o 
que, posteriormente, poderá reverter-se em 
cobrança judicial, sendo acrescidos neste 
caso, além do valor dos débitos e encargos 
tributários, os honorários advocatícios e 
custas judiciais de acordo com o Art. 5º, § 3º 
da Lei 2.490/ 09-GP.  
               
Sala das Sessões do Tribunal Administrati-
vo de Tributos Municipais, em Mossoró 
(RN), 12 de janeiro de 2015. 
 
Presidente: José Rodrigues de Jesus Junior 
Secretária: Vânia Maria Pereira 
Tribunal Administrativo de Tributos Munici-
pais (TATM) 
___________________________________ 
 

TERMO DE NOTIFICAÇÃO 

A Secretária do Tribunal Administrativo de 
Tributos Municipais, em nome do Sr. Presi-
dente José Rodrigues de Jesus Junior, 
NOTIFICA que o Proc.  Nº 0047/2014 – 
TATM (PFA de Origem 2013.006509-3 – 
SEFAZ, referente a  Suspensão de Ativida-
de Pessoa Física, tendo como requerente o 
Sr. João Marinaldo de Holanda, neste ato 

representado pela Sra. Maria Helena Godei-
ro Carlos, será julgado em 2ª instância no 
dia 27 de janeiro de 2015, às 11h30min.  

De acordo com o Art. 59 do Regimento 
Interno deste Tribunal, aos contribuintes 
interessados nos processos em julgamento 
será permitida a participação nas discus-
sões, por seus representantes legais ou por 
intermédio de advogado habilitado com o 
devido instrumento de mandato. 

Sala das Sessões do Tribunal Administrati-
vo de Tributos Municipais, em Mossoró 
(RN), 20 de janeiro de 2015. 

Presidente: José Rodrigues de Jesus Junior 
Secretária: Vânia Maria Pereira 
___________________________________ 

TERMO DE NOTIFICAÇÃO 

A Secretária em exercício do Tribunal Admi-
nistrativo de Tributos Municipais, em nome 
do Sr. Presidente José Rodrigues de Jesus 
Junior, NOTIFICA que o Proc.  Nº 
0048/2013 – TATM (PFA de Origem 
2011.006490-3 – SEFAZ), referente ao  
Auto de Infração de ISS nº 500361118 , 
tendo como requerente Banco do Brasil S/A, 
será julgado em 2ª instância no dia 27 de 
janeiro de 2015, às 11h30min.  

De acordo com o Art. 59 do Regimento 
Interno deste Tribunal, aos contribuintes 
interessados nos processos em julgamento 
será permitida a participação nas discus-
sões, por seus representantes legais ou por 
intermédio de advogado habilitado com o 
devido instrumento de mandato. 

Sala das Sessões do Tribunal Administrati-
vo de Tributos Municipais, em Mossoró 
(RN), 20 de janeiro de 2015   

Presidente: José Rodrigues de Jesus Junior 
Secretária: Vânia Maria Pereira 

PAUTA DA 154ª REUNIÃO ORDINÁRIA  
DO CONSELHO 

MUNICIPAL DE SAÚDE – CMS 
 
Data:  19/01/2015        Horário: 14h00 
Local: Auditório do Centro Administrativo da 
Cidadania 
Endereço: rua Pedro Alves Cabral, nº 01 
Aeroporto 
I   – Verificação do Quorum Regulamentar 
II –Aprovação de Atas de Reuniões anterio-
res. 
III – Documentos Recebidos  
IV – Documentos Encaminhados 
4. 1 – Ofício nº 001 /15 – CMS para Expedi-
to Medeiros Paiva Junior – Administrador  
V – ORDEM DO DIA - TEMAS PARA DIS-
CUSSÃO 
5.1 – Apresentação do relatório de gestão 
do CMS 2014 
5.2 – Retorno das cirurgias Oncológicas  
5.3 – Parecer sobre a convocação de agen-
tes de endemias 
5.4 – Parecer sobre a expansão das equi-
pes de saúde da família 
5.5 – Concurso Público da Saúde em Mos-
soró  

VI – INFORMES 
6. 1 – Visita da Comissão de Conselheiros 
as UBS; 
6. 2 – 15ª Conferência Nacional de Saúde – 
Calendário Nacional; 
6. 3 – 7ª Conferência Municipal de Saúde 
de Mossoró; 

RESOLUÇÃO Nº 02, 16 DE JANEIRO DE 
2015 

 
Dispõe sobre a Convocação da Segunda 
Conselheira Suplente para assumir a titulari-
dade da vacância no Conselho Tutelar da 
33ª Zona e dá outras providências. 
O COMDICA (Conselho Municipal dos Direi-
tos da Criança e do Adolescente), no uso de 
suas atribuições legais, com fundamentos 
nas disposições contidas na Lei Municipal 
Nº. 585/91 alterada pelas Leis nº. 
1.426/2000 e 2011/2004, e com fulcro em 
seu Regimento Interno, e CONSIDERANDO 
o Edital Nº 01/2011 publicado no dia 25 de 
março de 2011, no Jornal Oficial de Mosso-
ró, que rege processo de escolha/eleição 
para conselheiros tutelares da 33ª e 34ª 
Zonas Eleitorais do município de Mossoró-
RN, organizado pelo Conselho Municipal 
dos Direitos da Criança e do Adolescente – 
COMDICA; CONSIDERANDO o Edital Nº 
008/2011 publicado no dia 08 de Julho de 
2011, no Jornal Oficial de Mossoró, que 
torna público a homologação do resultado 
final das eleições para Conselheiro Tutelar 
das Duas Zonas Eleitorais do município de 
Mossoró; CONDIDERANDO o pedido de 
afastamento em definitivo das funções de 
conselheiro titular da 33ª Zona Eleitoral do 
município de Mossoró/RN do Sr. Jósias 
Silva da Costa; CONSIDERANDO a Resolu-
ção Nº 01/2015 publicado no dia 09 de Ja-
neiro de 2015, no Jornal Oficial de Mossoró, 
que convoca a primeira suplente para assu-
mir a titularidade da vacância no Conselho 
Tutelar da 33ª Zona,  
RESOLVE: 
Art. 1º - Convocar a segunda suplente da 
33ª Zona Eleitoral, a Sra. Larisse Cristine 
Alves de Oliveira para assumir a titularidade 
da vacância junto ao Conselho Tutelar; 
Parágrafo único – A convocada deve se 
apresentar junto ao COMDICA dentro do 
prazo de 02 (dois) dias úteis a contar da 
publicação desta Resolução. 
Art. 2º - O não comparecimento junto ao 
COMDICA resultará em renúncia tácita em 
assumir a titularidade da vacância no Con-
selho Tutelar da 33ª Zona, ensejando na 
convocação da próxima suplente.  
Art. 3° - Esta Resolução entra em vigor 
nesta data.  
Art. 4º - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
 
SALA DO COMDICA, em Mossoró-RN, 16 
de janeiro de 2015.  
 
Francisco Ugmar Nogueira 
Presidente 

Secretaria Municipal 

Da Fazenda 

Secretaria Municipal 

Da Saúde 

Secretaria Municipal de 

Desenvolvimento  

Social e Juventude 

Condica 
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PORTARIA 001/2015 - SMC / PMM 

 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA CULTU-
RA, no uso das atribuições legais e o que 
lhe confere a Lei Complementar nº 105, de 
04/07/2014, e; CONSIDERANDO, a realiza-
ção do Carnaval Mossoró Cidade Folia 
2015; 
R E S O L V E: 
Art. 1º - NOMEAR, a senhora e senhores 
abaixo identificados, para, sob a presidência 
do primeiro, comporem a Comissão de Ha-
bilitação Jurídico-Fiscal do Carnaval 2015 
de Mossoró.  
IRANILDO DOS SANTOS GUIMARÃES 
DIEGO LOPES PINHEIRO 
ANTÔNIO ROMÁRIO SOARES DE MO-
RAIS 
Art. 2º - Essa comissão refere-se ao cumpri-
mento do edital 001/2015 - SMC/PMM – 
Seleção Pública de Projetos Carnavalesco 
de Apoio ao Carnaval 2015. 
Art. 3º - A Comissão dissolver-se-á na data 
de finalização da Prestação de contas dos 
projetos selecionados no Edital 001/2015-
SMC/PMM. 
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação.   
 
Mossoró, 16 de janeiro de 2015. 
 
Maria Isolda Dantas de Moura 
Secretária Municipal Da Cultura 
___________________________________ 
 

PORTARIA 002/2015 - SMC / PMM 
 
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA CULTU-
RA, no uso das atribuições legais e o que 
lhe confere a Lei Complementar nº 105, de 
04/07/2014, e; CONSIDERANDO a realiza-
ção do Carnaval Mossoró Cidade Folia 
2015; 
R E S O L V E: 
Art. 1º - NOMEAR, a senhora e senhores 
abaixo identificados, para, sob a presidência 
do primeiro, comporem a Comissão de Se-
leção Conceitual e Técnica do Carnaval 
2015 - Edital de Seleção Pública de Projetos 
Carnavalesco de Apoio ao Carnaval 2015 
de Mossoró.  
FELIPE CAETANO DE OLIVEIRA 
FRANCISCA LENILDA DA SILVA 
FRANCISCO ROGENILDO DANTAS 
Art. 2º - Essa comissão refere-se ao cumpri-
mento do edital 001/2015 - SMC/PMM – 
Seleção Pública de Projetos Carnavalesco 
de Apoio ao Carnaval 2015. 
Art. 3º - A Comissão dissolver-se-á na data 
de divulgação do resultado final da  Seleção 
Pública de Projetos Carnavalesco de Apoio 
ao Carnaval 2015 de Mossoró.  
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data 
de sua publicação.   
 
Mossoró, 16 de janeiro de 2015. 
 
Maria Isolda Dantas de Moura 
Secretária Municipal Da Cultura 
___________________________________ 
 
AVISO DE SELEÇÃO PÚBLICA DE PRO-

JETOS CARNAVALESCOS DE APOIO AO 
CARNAVAL 2015 - EDITAL Nº. 01/2015 – 

SMC/PMM. 
 
A secretaria municipal de cultura da prefei-
tura municipal de mossoró, no uso de suas 
atribuições legais, torna público para o co-
nhecimento dos interessados a realização 
de seleção pública de projetos carnavales-
cos de apoio ao carnaval 2015. 
Objeto: seleção pública de projetos carnava-
lescos de apoio ao carnaval 2015 - edital 
Nº. 01/2015 – SMC/PMM. 
Data/Local Para Entrega De Documentos: 
20 A 26 De Janeiro De 2015 – Rua Pedro 
Álvares Cabral, Nº 01, Bairro: aeroporto - 

secretaria municipal de cultura – mossoró – 
rn. 
Horário: 09h00min as 12h00min e de 
14h00min as 17h00min. 
O edital e demais especificações e detalhes 
se encontram à disposição dos interessados 
na sede da secretaria municipal de cultura, 
localizada a rua pedro alvares cabral, Nº 01, 
Bairro Aeroporto - Mossoró-Rn, no horário 
de 09h00min as 12h00min e de 14h00min 
as 17h00min. 
 
Mossoró-RN, em 16 de janeiro de 2015. 
 
Isolda Dantas 
Secretária Municipal de Cultura de Mossoró 

PEDIDO DE LICENÇA 
 
Railda Ferreira da Fonseca CNPJ 
15.420.270/0001-29torna Público que está 
requerendo a Secretaria de Meio Ambiente 
e Urbanismo da Prefeitura Municipal de 
Mossoró-SEMURB/PMM, à Licença de 
Regularização de Operação para Railda 
Ferreira da Fonseca Buffet Localizado à 
Rua: Afonso Pena,1305 Bairro: Santo Antô-
nio CEP 59.619-010 MOSSORÓ/RN. 
 
Railda Ferreira da Fonseca 
Proprietária 
___________________________________ 
 

PEDIDO DE LICENÇA 
 

D F de Oliveira-ME CNPJ 10.920.552/0001-
71torna Público que está requerendo a 
Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo 
da Prefeitura Municipal de Mossoró-
SEMURB/PMM, à Licença de Regularização 
de Operação para Acapulcos Localizado à 
Rua: Engenheiro Carlos Dumaresque ,06 
Bairro: Alto de são Manoel CEP 59.631-210 
MOSSORÓ/RN. 
 
Dario Fabrizio de Oliveira 
Proprietário 
___________________________________ 
 

PEDIDO DE LICENÇA 
 

Nancy Madeiras Ltda-ME CNPJ 
08.692.659/0001-68 torna Público que está 
requerendo a Secretaria de Meio Ambiente 
e Urbanismo da Prefeitura Municipal de 
Mossoró-SEMURB/PMM, à Licença de 
Regularização de Operação para Nacima-
deiras Localizado à Avenida: Presidente 
Dutra ,1439 Bairro: Alto de são Manoel CEP 
59.625-000 MOSSORÓ/RN. 
 
Maria Ezetilde Nolasco da Silva 
Responsário 
___________________________________ 
 

PEDIDO DE LICENÇA 
 
Jose Nicodemos Junior CNPJ 
18.833.003/0001-71 torna Público que está 
requerendo a Secretaria de Meio Ambiente 
e Urbanismo da Prefeitura Municipal de 
Mossoró-SEMURB/PMM, à Licença Simplifi-
cada para Aqua Jato Lava Car Localizado à 
Avenida: Pedro Fernandes,36 Bairro: Alto de 
São Manoel CEP 59.628-100 MOSSORÓ/RN. 
 
José Nicodemos Junior 
Proprietário 
___________________________________ 
 

PEDIDO DE LICENÇA 
 
M. de F. Dantas Fernandes - ME CNPJ 
04.694.252/0002-08 torna Público que está 
requerendo a Secretaria de Meio Ambiente 
e Urbanismo da Prefeitura Municipal de 

Mossoró-SEMURB/PMM, à Licença de 
Regularização de Operação para Telhado e 
Vidros Localizado à Sitio Cajazeiras II, SN 
Bairro: Zona Rural CEP 59.600-000 MOS-
SORÓ/RN. 
 
Maria de Fatima Dantas Fernandes 
Proprietária 
___________________________________ 
 

PEDIDO DE LICENÇA 
 

Gilmar Gilberto de Morais CPF013.555.494-
26 torna Público que está requerendo a 
Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo 
da Prefeitura Municipal de Mossoró-
SEMURB/PMM, à Licença de Regularização 
de Operação para Gilmar Lava Jato Locali-
zado à Rua: Antônio Filgueira, 16 Bairro: 
Dom Jaime Câmara CEP 59.628-828 MOS-
SORÓ/RN. 
 
Gilmar Gilberto de Morais 
Proprietário 
___________________________________ 
 

PEDIDO DE LICENÇA 
 

Gervásio Medeiros Melo Júnior 
CPF048.698.014-69 torna Público que está 
requerendo a Secretaria de Meio Ambiente 
e Urbanismo da Prefeitura Municipal de 
Mossoró-SEMURB/PMM, à Licença de 
Regularização de Operação para Bill Lava 
Jato Localizado à Avenida: Servulo Marceli-
no,S/N Bairro: planalto 13 de Maio CEP 
59.633-590 MOSSORÓ/RN. 
 
Gervásio Medeiros Melo Júnior 
Proprietário 
___________________________________ 
 

PEDIDO DE LICENÇA 
 
Roberto Carlos de Medeiros-ME 
CNPJ03.500.650/0001-94 torna Público que 
está requerendo a Secretaria de Meio Ambi-
ente e Urbanismo da Prefeitura Municipal de 
Mossoró-SEMURB/PMM, à Licença de 
Regularização de Operação para R. Móveis 
Medeiros Localizado à Avenida: Antônio 
Filgueira S/N Bairro: Dom Jaime Câmara 
CEP 59.628-828 MOSSORÓ/RN. 
 
Roberto Carlos de Medeiros 
Proprietário 
___________________________________ 
 

CONCESSÃO DE LICENÇA 
 
Concedida a Licença de Lavra para Extra-
ção Rosado (Fernando Antônio Burlamaqui 
Rosado ) 
___________________________________ 
 

CONCESSÃO DE LICENÇA 
 
Concedida a Licença Prévia para Loteamen-
to Portal dos Ventos (Verona Urbanismo 
Ltda ) 
___________________________________ 
 

CONCESSÃO DE LICENÇA 
 
Concedida a Licença Prévia para Posto 
Revendedor de Combustivel (Denizio Maia 
de Castro ) 
___________________________________ 
 

CONCESSÃO DE LICENÇA 
 
Concedida a Licença de Instalação e Opera-
ção para Loteamento Eco Park (Rodrigues 
Gestão e Incorporação Ltda -ME) 
___________________________________ 
 

CONCESSÃO DE LICENÇA 
 
Concedida a Autorização para Supressão 
Vegetal para Uso Alternativo do Solo para 
Loteamento Eco Park (Rodrigues  Gestão 
e Incorporação Ltda ) 

Secretaria Municipal De 

Cultura 

Secretaria Municipal 

De Meio Ambiente e  

Urbanismo 
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EXPEDIENTE 

Jornal oficial de Mossoró é uma publicação da Prefeitura Municipal de Mossoró, 

Instituído pela Lei nº 2.378/2007, de responsabilidade da Secretaria de Comunicação Social. 

Endereço: 

Palácio da Resistência—Avenida Alberto Maranhão, 1751— Centro — CEP: 59600-005— Fone: (84)3315.4929 

Email: jom@prefeiturademossoro.com.br 

Maria das Graças dos Santos 

Gerente Executiva de atos e  

Documentação Oficial 

Francisco José Lima Silveira Júnior 

Prefeito 

Diretor-Geral 

Mirella Benigno Ciarlini de Albuquerque 

Secretaria Municipal de Comunicação Social 

ALYANNE AMALY LOPES ALVES DE FREITAS  

Gerente Executivo 

CACTUS TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO LTDA 

Diagramação 

José Wanderley Faustino 

Assinatura / Distribuição 

Comissão do Jornal Oficial de Mossoró 

Luiz Carlos de Mendonça Martins 

Vice-Prefeito 


