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MOSSORO

PREFEITURA ANO XIV | NUMERO 696
PREFEITO: ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N®6.719,
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ R$ 2.329.031,76 para os fins que especifica e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe conferem os arts. 78, inc. XII, e 148, da Lei Orgéanica do Municipio, e, tendo em vista as disposi¢cdes
contidas no artigo 42, da Lei n. 3.881, de 28 de junho de 2021; no art. 12, da Lei n. 3.926, de 21 de janeiro de 2022; no art. 22,

DECRETA:

Art. 12 Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ R$ 2.329.031,76 (dois milhdes trezentos e vinte e nove mil trinta e um reais e setenta e seis centavos)
as dotagdes especificadas no Anexo I deste Decreto.

Art. 22 Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagio, em igual valor, das dota¢des orcamentdrias discriminadas no Anexo II deste
Decreto.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagido

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossoré
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Anexo | (Acréscimo)

VALOR TOTAL SUPLEMENTADO

Unidade Gestora:

R$ 2.329.031,76

10 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Orgao: 10000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 10101 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcao: 10 - Saude

Subfuncéo: 301 - Atengao Basica ]

Programa: 34 - ATENCAO BASICA EM SAUDE

Acéo: 2.70 - MANUTENCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Despesa: 93 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Despesa: 99 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil

Programa:
Acéo:

Fonte: 16000000 R$ 1.420.000,00

4 ) Fonte: 16000000 R$ 48.000.00
38 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE _
2.206 - MANUTENCAO DOS CENTROS DE ATENCAO PSICOSSOCIAL-

CAPS

Despesa: 1788 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixag— Pessoal Civil Fonte: jBDOOOOO R$ 47.000,00
Acao: 2.75 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE MENTAL
Despesa: 1783 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 16000000 R$ 24.000,00

Subfuncéo: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa: 35 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR
Acéao: 2.91 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE URGENCIAS PRE-

HOSPITALARES

Despesa: 176 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil Fonte: 16000000 R$ 3.000,00
Despesa: 1791 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 16000000 R$ 49.000,00
Subfuncéo: 305 - Vigilancia Epidemiolégica

Programa: 36 - VIGILANCIA EM SAUDE

Acéao: 2.71 - CONTROLE E COMBATE A ENDEMIAS E EPIDEMIAS

Despesa: 1666 - 3.1.90.04.00 - Contratagdo por Tempo Determinado Fonte: 15001002 R$ 150,00

Unidade Gestora:

11 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Orgdo: 11000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 11101 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
Funcao: 8 - Assisténcia Social

Subfuncéo: 122 - Administracédo Geral

Programa: 1 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Acao: 2.123 - MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DO CREAS

Despesa: 1729 - 3.1.90.11.00 -

Acéo:

Despesa: 1731 - 3.1.90.11.00 -

Unidade Gestora:

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 16600000 R$ 31.256,44
2.431 - MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DO ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA ADOLESCENTES

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 16600000

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE

R$ 24.465,26

Orgéo: 14000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
Unidade: 14101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
Funcao: 4 - Administracdo

Subfuncéo: 122 - Administragéao Geral

Programa: 1 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Acido: 2.619 - COORDENAGAQ E MANUTENGAO DOS SERV. ADM. DA

Despesa: 1035 - 3.1.90.11.00 -
Despesa: 1036 - 3.1.90.16.00 -

Unidade Gestora:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15000000
Qutras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15000000

7 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

R$ 54.456,71
R$ 748,66

Orgdo: 7000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
Unidade: 7101 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
Funcao: 4 - Administragao

Subfuncéo: 122 - Administracdo Geral

Programa: 1 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS
Acao: 2.6 - COORDENAGCAO E MANUTENGAO DOS SERVICOS

Despesa: 1339 - 3.1.90.11.00 -
Despesa: 1340 - 3.1.90.16.00 -
Despesa: 1344 - 3.3.90.36.00 -

ADMINISTRATIVOS DA SEC. MUN. DA ADMINISTRACAO

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15000000
Qutras Despesas Variaveis — Pessoal Civil Fonte: 15000000
Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica Fonte: 15000000

R$ 610.414,10
R$ 13.215,78
R$ 3.324,81
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Anexo Il (Reducgao)

VALOR TOTAL REDUZIDO R$ 2.329.031,76

Unidade Gestora: 11 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Orgao: 11000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 11101 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Funcao: 8 - Assisténcia Social

Subfuncao: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Programa: 71 - PROTECAO SOCIAL BASICA

Acéao: 2.702 - MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DA POLITICA DA
PRIMEIRA INFANCIA

Despesa: 354 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 16600000 R$ 25.000,00

Acéo: 2.84 - MANUTENGAO DAS AGOES DOS SERVICOS DE CONVIVENCIA
E FORTALECIMENTO DE ViNCULOS - SCFV

Despesa: 334 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 16600000 R$ 30.721,70

Unidade Gestora: 3 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

Orgao: 3000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL

Unidade: 3101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL

Funcéo: 24 - Comunicagoes

Subfuncéo: 131 - Comunicagéo Social . )

Programa: 4 - AMPLIACAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA
ADMINISTRATIVA

Acéo: 2.29 - DIVULGACAO E PUBLICIDADE DOS ATOS GOVERNAMENTAIS

Despesa: 1409 - 3.3.90.39.00 - Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica Fonte: 15000000 R$ 527.031,78

Unidade Gestora: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Orgao: 9000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQO

Unidade: 9101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Funcao: 12 - Educagao

Subfuncéo: 365 - Educacéo Infantil

Programa: 24 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
FUNDAMENTAL

Acéo: 2.759 - IMPLANTACAO DE ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL EM

TEMPO INTEGRAL NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
Despesa: 757 - 3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessea Juridica Fonte: 15001001 R$ 1.746.278,28
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PORTARIA N¢ 2.049,
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre a nomeacdo para o cargo em comissao
de Coordenador, simbolo CC11, da Prefeitura Municipal
de Mossoré.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso
das atribui¢des que lhe conferem o art. 67, caput, e art.
78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e, tendo em
vista a Lei Complementar n. 169, de 12 de agosto de
2021,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LEANDRO BEZERRA VIEIRA para
exercer o cargo em comissdo de Coordenador, simbolo
CCl11, na fungdo de Coordenador de Suporte e
Servicos, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Administracdo da Prefeitura Municipal de Mossoro.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossor6

PORTARIA N? 2.050,
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre a renovagdo da cessdo do servidor da
Prefeitura Municipal de Mossoré a Camara Municipal de
Mossor6.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso
das atribuicoes que lhe conferem o art. 67, caput, e art.
78, incisos IX e XI, da Lei Organica do Municipio, e art.
109 da Lei Complementar n. 029, de 16 de dezembro de
2008,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a renovagio da cessdo da servidora
LINDSAY WAGNER LOPES DE OLIVEIRA,
pertencente ao quadro efetivo da Prefeitura Municipal de
Mossor6, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, matricula n. 9688-1, para a Camara Municipal de
Mossor6, pelo prazo de 01 (um) ano, com producéo dos
seus efeitos a partir de 05 de janeiro de 2023, sendo o
onus atribuido ao 6rgado cedente.

Art. 22 Cumpre ao Cessiondrio comunicar até o 5°
(quinto) dia do més subsequente a frequéncia do servidor
ao Cedente.

Art. 32 Caberd ao Cessiondrio efetivar a apresentacdo do
servidor ao seu dorgdo de origem ao término da cessdo.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N 2.051,
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre a renovacdo da cessdo do servidor da
Prefeitura Municipal de Mossoré ao Tribunal de Justica
do Rio Grande do Norte.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso
das atribui¢des que lhe conferem o art. 67, caput, e art.
78, incisos IX e XI, da Lei Organica do Municipio, e art.
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109 da Lei Complementar n. 029, de 16 de dezembro de
2008,

RESOLVE:

Art. 12 Autorizar a renovacdo da cessdo da servidora
ROMEICA CUNHA LIMA ROSADO BATISTA,
pertencente ao quadro efetivo da Prefeitura Municipal de
Mossord, ocupante do cargo de Médica, matricula n.
59102-1, para o Tribunal de Justica do Rio Grande do
Norte, para desempenhar suas fungdes junto a
Coordenadoria Estadual dos Juizados Especiais do Rio
Grande do Norte, pelo prazo de 02 (dois) anos, com
producdo dos seus efeitos a partir da data de publicagdo
desta portaria, sendo o 6nus atribuido ao 6rgdo cedente.

Art. 2° Cumpre ao Cessiondrio comunicar até o 5°
(quinto) dia do més subsequente a frequéncia do servidor
ao Cedente.

Art. 32 Caberd ao Cessiondrio efetivar a apresentacdo do
servidor ao seu 6rgdo de origem ao término da cessao.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N 2.052,
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre a exoneracdo do cargo em comissdo de
Assessor Executivo, simbolo CC15 da Prefeitura
Municipal de Mossor6.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso
das atribui¢des que lhe conferem o art. 67, caput, e art.
78, inciso IX, da Lei Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a servidora ANTONIA
LUCINEIDE DE MELO do cargo em comissdo de
Assessor Executivo, simbolo CCI15, na fungdo de
Assessor Executivo, com lotac@o na Secretaria Municipal
da Fazenda da Prefeitura Municipal de Mossord.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N 2.053,
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre a nomeagdo para o cargo em COmissio
de Assessor Executivo, simbolo CC15, da Prefeitura
Municipal de Mossord.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso
das atribui¢des que lhe conferem o art. 67, caput, e art.
78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e, tendo em
vista a Lei Complementar n°169, de 12 de agosto de
2021,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear MATHEUS NAIDSON DO
NASCIMENTO EPIFANIO para exercer o cargo em
comissdo de Assessor Executivo, simbolo CCI15, na
fungdo de Assessor Executivo, com lotagdo na Secretaria
Municipal da Fazenda da Prefeitura Municipal de
Mossord.

4 MOSSORO-RN, QUINTA-FEIRA, 22 DE DEZEMBRO DE 2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

LEI N° 3.986, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Autoriza o Poder Executivo a contratar operacdes de
créditos junto as instituicdes financeiras, organismos e
entidades de crédito nacionais e internacionais, publicas e
privadas e dé outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a contratar
operacdes de créditos junto as instituicoes financeiras,
organismos e entidades de crédito nacionais e
internacionais, publicas e privadas, observada a legislacdo
vigente, em especial as disposi¢des da Lei Complementar
n° 101, de 04 de maio de 2000, nas seguintes
modalidades:

I - no valor de até R$ 250.000.000,00 (duzentos e
cinquenta milhdes de reais) para operagdes de crédito
destinado ao financiamento de investimentos no municipio
de Mossor6.

II - no valor de até US$ 40.000.000,00 (quarenta milhdes
de délares americanos) para operagdes de crédito externo
destinado ao financiamento de investimentos no municipio
de Mossor6.

§ 12 Os valores mencionados no inciso I e II, poderdo ser
divididos em diferentes contrata¢cdes, conforme a
conveniéncia administrativa e financeira avaliada pelo
Poder Executivo, desde que a soma dos valores
contratados ndo supere os limites fixados.

§ 22 As taxas de juros, os prazos, as comissdes € 0S
demais encargos serdo os vigentes a época das
contratagdes e das eventuais repactuacoes dos respectivos
empréstimos admitidos pelo Banco Central do Brasil para

o registro de operagdes da espécie.

§ 32 Os prazos de caréncia e amortizacdo poderdo ser
contratualmente repactuados com a instituicdo financeira
por iniciativa do Poder Executivo.

Art. 2% Para pagamento do principal, juros, tarifas
bancdrias e outros encargos da operacgio de crédito, fica o
municipio de Mossoré autorizado a ceder ou vincular em
garantia os direitos e créditos relativos ou resultantes das
reparti¢des tributdrias constitucionais previstas nos arts.
158 e 159, inciso I, alineas "b", "d" e "e",
complementados pelas receitas proprias do Municipio
previstas no art. 156, todos da Constituicdo Federal, nos
termos do § 4° do seu art. 167, sem prejuizo de outras
modalidades de contra garantias que venham a ser
admitidas em direito para a finalidade de que trata este
artigo.

Art. 32 Os recursos provenientes da operacdo de crédito a
que se refere esta Lei deverdo ser consignados como
receita no Orcamento ou em créditos adicionais, nos
termos do inc. II, § 1°, art. 32, da Lei Complementar
101/2000.

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

LEI N* 3.987, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022
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Denomina de Rua José Dantas Diniz a Rua projetada
localizada no Distrito Industrial José Augusto da
Escossiano Municipio de Mossor6.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, Faco
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica denominada de Rua José Dantas Diniz a Rua
Projetada localizada no Distrito Industrial José Augusto
da Escossia no Municipio de Mossord, que apresenta
largura projetada de 20,00 me 403,55 m de extensdo, com
inicio na Avenida Luiz Colombo Ferreira Pinto Neto
(Coordenadas E 684181.8000 ¢ N 9434461.7000) e
término na Rua Projetada C do Loteamento Eldorado, na
altura dos lotes 29 e 30 da quadra 05 (Coordenadas E
684373.6000 e N 9434827.5000).

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicaggo.

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

LEI N* 3.988, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Denomina de Rua José Lopes de Freitas a Rua projetada
F localizada no Distrito Agroindustrial da Barrinha, no
Municipio de Mossord.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada de Rua José Lopes de Freitas a
Rua projetada F, localizada no Distrito Agroindustrial da
Barrinha no Municipio de Mossord, que apresenta largura
projetada de 15,00 me 275,65 m de extensdo, com inicio
na Avenida Angelo Costa (coordenadas E 673714.8500 e
N 9427746.7230) e término na Avenida José Balduino da
Silva, localizada entre os lotes 19 e 20f ao norte e terreno
doado a Integral Industrial ao sul (coordenadas E
673856.1570 e N 9427502.7910).

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicac@o.

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

LEI N2 3.989, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Denomina de Rua Evandro Gomes Praxedes a Rua
Projetada C, localizada no Distrito Industrial José
Augusto da Escossia, no Municipio de Mossord.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, Faco
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica denominada de Rua Evandro Gomes
Praxedes a Rua Projetada C do Loteamento Eldorado,
localizada no Distrito Industrial José Augusto da Escossia,
no Municipio de Mossord, que apresenta largura projetada
de 10,00 me 683,05 m de extensdo, com inicio na
Avenida Hamilton Freire de Andrade Junior (Estrada da
Raiz) (Coordenadas E 684612.9700 e N 9434185.7800 )
e término na Avenida Dehuel Vieira Diniz (BR 304)
(Coordenadas E 684020.3640 e N 9434557.9200).

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

LEI N* 3.990, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022
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Denomina de Rua Joaquim Patricio de Medeiros a Rua
Projetada, localizada no Distrito Industrial José Augusto
da Escossia, no Municipio de Mossoro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, Faco
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica denominada de Rua Joaquim Patricio de
Medeiros a Rua Projetada, localizada no Distrito
Industrial José Augusto da Escossiano Municipio de
Mossord, que apresenta largura projetada de 20,00 me
403,55 m de extensdo, com inicio na Avenida Luiz
Colombo Ferreira Pinto Neto (Coordenadas E
684590.2100 e N 9434721.3900) e término na Rua
Projetada C do Loteamento Eldorado na altura dos lotes
27 e 28 da quadra 03 (Coordenadas E 684357.7600 e N
9434348.3300).

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicac@o.

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossoré

LEI N2 3.991, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Denomina de Rua Manoel Agostinho Filgueira a Rua
projetada C, localizada no Distrito Agroindustrial da
Barrinha no Municipio de Mossor6.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, Faco
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 Fica denominada de Rua Manoel Agostinho
Filgueira a Rua Projetada C, localizada no Distrito
Agroindustrial da Barrinha no Municipio de Mossord, que
apresenta largura projetada de 20,0m e 215,60m de
extensdo, com inicio na Avenida Angelo Costa
(Coordenadas E 673907.6670e N 9428084.7940) e
término na Avenida José Balduino da Silva, localizada
entre os lotes 07 e 08 ao norte e os lotes 09 e 10 ao sul
(coordenadas E 674111.9300 e N 9427975.6560).

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacgo.

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

LEI N 3.992, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre a Politica Municipal de Saneamento Bésico
e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, Faco
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULOI

DA POLITICA MUNICIPAL DO SANEAMENTO
BASICO

Secdo [
Das Disposicoes Preliminares

Art. 12 A politica municipal de saneamento bdsico de
Mossor6 tem como objetivo, respeitadas as competéncias
da Unido e do Estado do Rio Grande do Norte, melhorar
a qualidade da sadide publica e manter o meio ambiente
equilibrado, buscando o desenvolvimento sustentével e o
fornecimento de diretrizes ao Poder Publico e a
coletividade para a defesa, a conservagdo e a recuperagio
da qualidade e da salubridade ambiental.

S MOSSORO-RN, QUINTA-FEIRA, 22 DE DEZEMBRO DE 2022.

Pardgrafo tunico. Para os efeitos desta Lei serdo
considerados todos os conceitos legais previstos na Lei
Nacional n? 11.445, de 5 de janeiro de 2007.

Art. 22 Estdo sujeitos as disposi¢cdes desta Lei todos os
orgdos e entidades do Municipio de Mossordé, bem como
os demais agentes publicos ou privados, concessionarios,
permissiondrios ou autorizatdrios dos servicos publicos
que desenvolvam servigos e a¢des de saneamento bdsico
no ambito do territério do Municipio de Mossord, Estado
do Rio Grande do Norte.

Art. 3% Os recursos hidricos ndo integram os servicos
publicos de saneamento bésico.

Pardgrafo tnico. A utilizagio de recursos hidricos na
prestacdo de servicos publicos de saneamento bdsico,
inclusive para disposi¢do ou diluicdo de esgotos e outros
residuos liquidos, € sujeita a outorga de direito de uso, nos
termos da Lei Nacional n® 9.433, de 8 de janeiro de 1997.

Art. 4° Nao constitui servico publico a acgdo de
saneamento executada por meio de solugdes individuais,
desde que o usudrio nido dependa de terceiros para operar
os servigos, bem como as agdes e servigos de saneamento
bésico de responsabilidade privada, incluindo o manejo de
residuos de responsabilidade do gerador.

Art. 52 Compete ao Municipio planejar, prestar
diretamente, ou conceder a prestacdio dos servigos
publicos de saneamento bésico, nos termos da
Constituicdo da Repuiblica Federativa do Brasil - CRFB,
da Lei Nacional n? 8.987, de 13 de fevereiro de 1995; da
Lei Nacional n? 11.107, de 06 de abril de 2005; da Lei
Nacional n® 11.079 de 30 de dezembro de 2004 e da Lei
n® 11.445, de 2007.

§ 12 Os contratos de prestacdo dos servigos puiblicos de
saneamento  bdsico  deverdio  definir metas de
universalizacio que garantam o atendimento de 99%
(noventa e nove por cento) da populacdio com dgua
potdvel e de 90% (noventa por cento) da populacdo com
coleta e tratamento de esgotos até 31 de dezembro de
2033, assim como metas quantitativas de ndo
intermiténcia do abastecimento, de reducdo de perdas e
de melhoria dos processos de tratamento.

§ 22 Os servicos de saneamento bdsico integrar-se-do com
as demais fungdes essenciais de competéncia municipal,
de modo a assegurar prioridade para a seguranga sanitdria
e o bem-estar de seus habitantes.

Segido II
Dos Objetivos e Principios Fundamentais

Art. 6° Sdo objetivos
Saneamento Bdsico:

da Politica Municipal de

I - contribuir para o desenvolvimento e a redugdo das
desigualdades locais, a geragdo de emprego e de renda e a
inclusdo social;

II - priorizar planos, programas e projetos que visem a
implantacdo e ampliacdo dos servicos e acgdes de
saneamento bdsico nas dreas ocupadas por populacdes de
baixa renda;

III - proporcionar condi¢des sanitdrias adequadas e de
salubridade ambiental a populagdo do municipio;

IV - assegurar que a aplicacdo dos recursos financeiros
administrados pelo poder publico dé-se segundo critérios
de promoc@o da salubridade sanitdria, de maximizaco da
relagdo beneficio-custo e de maior retorno social;

V - incentivar a ado¢do de mecanismos de planejamento,
regulacdo e fiscalizagdo da prestacdo dos servigos de
saneamento basico;
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VI - promover alternativas de gestdo que viabilizem a auto
sustentacdo econdmica e financeira dos servicos de
saneamento bdsico, com &nfase na cooperacdo com o0s
governos estadual e federal, bem como com entidades
municipalistas;

VII - promover o desenvolvimento institucional do
saneamento bdsico, estabelecendo meios para a unidade e
articulacdo das acdes dos diferentes agentes, bem como
do desenvolvimento de sua organizacdo, capacidade
técnica, gerencial, financeira e de recursos humanos
contemplados as especificidades locais;

VII - fomentar o desenvolvimento cientifico
tecnolégico, a adocdo de tecnologias apropriadas e
difusdo dos conhecimentos gerados de interesse para o
saneamento bdsico;

o O

IX - minimizar os impactos ambientais relacionados a
implantacdo e desenvolvimento das agdes, obras e
servicos de saneamento bdsico e assegurar que sejam
executadas de acordo com as normas relativas a prote¢ao
do meio ambiente, ao uso e ocupacdo do solo e a sadde;

X - incentivar a ado¢do de equipamentos sanitdrios que
contribuam para a redugio do consumo de dgua.

Art. 7° Para o estabelecimento da politica municipal de
saneamento bdsico serdo observados os seguintes
principios fundamentais:

I - universaliza¢do do acesso;

II - integralidade, compreendida como o conjunto de
todas as atividades e componentes de cada um dos
diversos servicos de saneamento basico, propiciando a
populagdo o acesso na conformidade de suas necessidades
e maximizando a eficicia das a¢des e resultados;

Il - abastecimento de &gua, esgotamento sanitdrio,
limpeza urbanae manejo de residuos sélidos realizados de
formas adequadas a satide publica e a prote¢do do meio
ambiente;

IV - disponibilidade, em todas as dreas urbanas, de
servicos de drenagem e de manejo das aguas pluviais

adequados a satide publica e a seguranca da vida e do
patriménio publico e privado;

V - adocdo de métodos, técnicas e processos que
considerem as peculiaridades locais e regionais;

VI - articulagio de politicas de desenvolvimento urbano e
regional, de habitacdo, de combate a pobreza e de sua
erradicacdo, de prote¢io ambiental, de promocdo de
saude e outras de relevante interesse social voltadas para a
melhoria da qualidade de vida, para as quais o

saneamento bdsico seja fator determinante;
VII - eficiéncia e sustentabilidade econdmica;

VIII - utilizagdo de tecnologias apropriadas, considerando
a capacidade de pagamento dos usudrios e a adogdo de
solucdes graduais e progressivas;

IX - transparéncia das acOes, baseadas em sistemas de
informacgdes e processos decisorios institucionalizados;

X - controle social;
XI - seguranca, qualidade e regularidade;

XII - integragdo das infraestruturas e servigos com a
gestao eficiente dos recursos hidricos.

XII - estimulo a pesquisa, ao desenvolvimento e a
utilizacdo de tecnologias apropriadas, consideradas a
capacidade de pagamento dos usudrios, a adocdo de
solucdes graduais e progressivas e as melhorias da
qualidade com ganhos de eficiéncia e redugdo dos cursos
para os usudrios;
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XIV - seguranga, qualidade, regularidade e continuidade;

XV - Integracdo das infraestruturas e dos servigos com a
gestdo eficiente dos recursos hidricos;

XVI - reduc@o e controle das perdas de dgua, inclusive na
distribui¢iio de dgua tratada, estimulo a racionalizagio de
seu consumo pelos usudrios e fomento a -eficiéncia
energética, ao reuso de efluentes sanitdrios e ao
aproveitamento de dguas de chuva;

XVII - Prestagdo regionalizada dos servi¢os, com vistas a
geracdo de ganhos de escala e a garantia da
universalizacdo e da viabilidade técnica e econdmico-

financeira dos servigos
XVIII - sele¢do competitiva do prestador dos servigos;

XIX - Prestacdio concomitante dos servicos de
abastecimento de dgua e de esgotamento sanitdrio

CAPITULO I
DO INTERESSE LOCAL

Art. 8° Para o cumprimento do disposto no inciso I, do
art. 30 da CRFB, no que concerne ao saneamento bdsico,
considera-se como de interesse local:

I - o incentivo a adog¢@o de posturas e préticas sociais e
econdmicas ambientalmente sustentaveis;

II - a adequagdo das atividades e acdes econOmicas,
sociais, urbanas e do Poder Publico as imposi¢cdes do
equilibrio ambiental;

IIT - a busca permanente de solucdes negociadas entre o
Poder Publico municpal, a iniciativa privada e a sociedade
civil para a redugio dos impactos ambientais;

IV - a adoc@o no processo de planejamento de normas
relativas ao desenvolvimento urbano e econdmico, a
protecdo ambiental, a utilizagdo adequada do espago
territorial e dos recursos naturais e que possibilitem novas

oportunidades de geracdo de emprego e renda;

V - a acdo na defesa e na conservacdo ambiental no
ambito regional e dos demais Municipios vizinhos,
mediante convénios e consorcios;

VI - a defesa e a conservagdo das dreas de mananciais, das
reservas florestais e demais areas de interesse ambiental;

VII - o licenciamento e a fiscalizagdo ambiental com o
controle das atividades potencial ou efetivamente
degradadoras e poluidoras;

VIII - a melhoria constante da qualidade do ar, da dgua,
do solo,da paisagem e dos niveis de ruidos e vibragdes,
mantendo-os dentro dos padrdes técnicos estabelecidos
pelas legislagdes de controle de polui¢do federal, estadual
e municipal, no que couber;

IX - o acondicionamento, a coleta, o transporte, o
tratamento e a disposi¢do final dos residuos sélidos;

X- a captagdo, o tratamento e a distribui¢do de dgua como
o monitoramento de sua qualidade;

XI - a coleta, a disposi¢do e o tratamento de esgotos;

XII -0 reaproveitamento de efluentes destinados a
quaisquer atividades;

XIII - a drenagem e a destinagdo final das dguas;

XIV - o cumprimento de normas de seguranga no tocante
a manipulagio, a armazenagem e ao transporte de
produtos, substincias, materiais e residuos perigosos ou
toxicos;

XV - a conservagdo e a recuperacdo dos rios, corregos e
matas ciliares e areas florestadas;

MOSSORO-RN, QUINTA-FEIRA, 22 DE DEZEMBRO DE 2022.

XVI - a garantia de crescentes niveis de salubridades
ambiental, através do provimento de infraestrutura
sanitaria e de condi¢oes de salubridade das edificacdes,
ruas e logradouros publicos;

XVII - o monitoramento de dguas subterraneas visando a
manutencdo dos recursos hidricos para as atuais e futuras
geracoes, exigindo o cumprimento da legislag@o.

CAPITULO III

DO SISTEMA MUNICIPAL DE SANEAMENTO
BASICO - SIMSB

Sec¢do I
Da Composi¢ao

Art. 92 A Politica Municipal de Saneamento Basico
contard, para execucdo das agdes dela decorrentes, com o
Sistema Municipal de Saneamento Bésico - Simsb.

Art. 10. O Sistema Municipal de Saneamento Bdsico fica
definido como o conjunto de agentes institucionais que no
ambito das respectivas competéncias, atribuigdes,
prerrogativas e funcdes, integram-se, de modo articulado
e cooperativo, para a formulacdo das politicas, defini¢do
de estratégias e execucdo das acdes de saneamento basico,
sendo dividido da seguinte forma:

I - orgdo central de planejamento e execugdo: Orgdo
responsdvel pela gestdo, execugdo e acompanhamento da
Politica Municipal de Saneamento Bdsico, representado
pela Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio
Ambiente, Urbanismo e Servi¢os Urbanos - Seimurb;

II - 6rgdo regulador e fiscalizador: 6rgdo de regulacdo do
sistema municipal de saneamento bésico;

Il - 6rgdo de controle social: 6rgdo responsdvel pela
centralizacdo das agdes de controle social, representado
no municipio pelo Conselho Municipal de Saneamento
Basico;

IV - prestadores de servicos: oOrgdos da administracdo
direita, entidades da administracdo publica indireta,
consorcios, empresas privadas responséveis pela prestagio
dos servicos de saneamento bésico;

Art. 11. O Sistema Municipal de Saneamento Bdsico -
Simba é composto dos seguintes instrumentos:

I - Fundo Municipal de Saneamento Bésico - FMSB;
II - Conselho Municipal de Saneamento Bésico - Comsab;
III - Plano Municipal de Saneamento Basico — PMSB;

IV - Sistema de Informacdes Integradas em Saneamento
Basico - Simisa;

V - Instrumentos regulatérios setoriais e gerais de
prestagdo dos servicos.

Secdo I1
Do Fundo Municipal de Saneamento Bésico - FMSB

Art. 12. Fica criado o Fundo Municipal de Saneamento
Bésico - FMSB, que tem por finalidade concentrar os
recursos para a realizacdo de investimentos em ampliaco,
expansdo, substituicdo, melhoria e modernizacdo das
infraestruturas operacionais e em recursos gerenciais
necessarios para a prestacdo dos servigos de saneamento
bésico do Municipio, visando a sua disposicdo universal,
integral, igualitdria e com modicidade dos custos.

§ 12 A supervisido do Fundo Municipal de Saneamento
Basico - FMSB serd exercida na forma da sua
regulamentacdo propria e, em especial, pelo recebimento
sistemdtico de relatdrios, balangos e informacdes que
permitam o acompanhamento das atividades do FMSB,
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da execu¢do do orcamento anual e da programagio
financeira aprovados pelo Poder Executivo municipal.

§ 22 Os recursos do Fundo Municipal de Saneamento
Basico - FMSB serdo aplicados exclusivamente em
saneamento bdsico no espago geopolitico do municipio de
Mossor6, apés consulta ao Conselho Municipal de
Saneamento.

§3° Complementando o entendimento do paragrafo
anterior e considerando as defini¢des legais trazidas pela
Lei Nacional n® 11.445, de 2007 entende-se por
saneamento bdsico o conjunto de servicos publico,
infraestruturas e instalagcdes operacionais de:

I - abastecimento de 4gua potdvel: constituido pelas
atividades e pela disponibilizagdio e manutencdo de
infraestruturas e instalagdes operacionais necessdrias ao
abastecimento publico de dgua potdvel, desde a captagido
até as ligacoes prediais e seus instrumentos de medigao;

II - esgotamento sanitdrio: constituido pelas atividades e
pela disponibilizagdo e manutengiio de infraestruturas e
instalacdes operacionais necessdrias a coleta, ao
transporte, ao tratamento e a disposi¢do final adequados
dos esgotos sanitdrios, desde as ligacdes prediais até sua
destinagio final para producdo de dgua de reuso ou seu
lancamento de forma adequada no meio ambiente;

Il - limpeza urbana e manejo de residuos sdlidos:
constituidos pelas atividades e pela disponibilizagdo e
manutenc@o de infraestruturas e instalagdes operacionais
de coleta, varricdio manual e mecanizada, asseio e
conservagdo urbana, transporte, transbordo, tratamento e
destinagiio final ambientalmente adequada dos residuos
sélidos domiciliares e dos residuos de limpeza urbana; e

IV - drenagem e manejo das dguas pluviais urbanas:
constituidos pelas atividades, pela infraestrutura e pelas
instalagdes operacionais de drenagem de dguas pluviais,
transporte, detengdo ou retencdo para o amortecimento de
vazdes de cheias, tratamento e disposic@o final das dguas
pluviais drenadas, contempladas a limpeza e a fiscalizagdo
preventiva das redes;

Art. 13. Os recursos do Fundo Municipal de Saneamento
Basico - FMSB ser@o provenientes de:

I - repasse de valores do Or¢amento Geral do Municipio;

II - repasse mensal referente a 2,5% (dois virgula cinco
por cento) da receita obtida no Municipio de Mossor6, de
acordo com a concessdo firmada entre a prestadora de
servicos e o municipio, relativos a arrecadagdo de tarifas e
taxas decorrentesda prestacido dos servicos de captacdo,
tratamento e distribui¢do de dgua, de coleta e tratamento
de esgotos, residuos sélidos e servicos de drenagem
urbana;

III - valores de financiamentos de instituicoes financeiras e
organismos multilaterais publicos ou privados, nacionais
ou estrangeiros;

IV - valores a fundo perdido, recebidos de pessoas
juridicas de direito privado ou publico, nacionais ou
estrangeiras;

V - doagdes e legados de qualquer ordem;

VI - recursos orcamentdrios da Unido ou recursos de
financiamentos geridos por ¢gdo ou entidade da
Administragdo Publica federal, quando destinados a
servicos de saneamento basico;

VII - outras fontes de recursos.

Art. 14. O resultado dos recolhimentos financeiros serd
depositado em conta bancdria exclusiva do FMSB e
poderdo ser aplicados no mercado financeiro ou de
capitais de maior rentabilidade, sendo que tanto o capital
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como os rendimentos somente poderdo ser usados para as
finalidades especificas descritas nesta Lei.

Art. 15. O orcamento e a Contabilidade do Fundo
Municipal de Saneamento Bésico - FMSB obedecerio as
normas estabelecidas pela Lei Nacional n® 4.320, de 17 de
marco de 1964 e pela Lei Complementar Nacional n°
101, de 4 de maio de 2000, bem como as instrugdes
normativas do Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Norte, as obrigacdes estabelecidas no
Orcamento Geral do Municipio e de acordo com os
principios da unidade e da universalidade.

Parégrafo tnico. Os procedimentos contdbeis relativos ao
FMSB serdo executados pela Secretaria Municipal de
Financas - SEFIN.

Art. 16. A administracdo executiva do FMSB serd de
exclusiva responsabilidade do Poder Executivo municipal.

Art. 17. O Poder Executivo municipal, por meio da
Controladoria-Geral do Municipio - Control, enviard,
mensalmente, o Balancete ao Tribunal de Contas do
Estado, para fins legais.

Secdo 1T

Do Conselho Municipal de Saneamento Bdsico —
COMSAB

Art. 18. Fica insituido o Conselho Municipal de
Saneamento Bdsico - Comsab, como 6rgdo de natureza
consultiva e deliberativa das atividades decorrentes da
execugdo da Politica Municipal de Saneamento Basico.

Pardgrafo dnico. O Comsab serd regulamentado por
Decreto e na sua composi¢do restard assegurada a
representagao:

I - do titular dos servigos de sanemaento bdsico;

II - de 6rgdos governamentais relacionados ao setor de
saneamento basico;

IIT - dos prestadores de servigos de saneamento basico;
IV - dos usudrios de servicos de saneamento bésico;

V - de entidades técnicas, organizacdes da sociedade civil
e de defesa do consumidor relacionadas ao setor de
saneamento bdsico.

Art. 19. Sdo atribui¢cdes do Comsab:
I - elaborar e aprovar seu regimento interno;

II - opinar sobre questdes de cardter estratégico para o
desenvolvimento da cidade e territério municipal quando
couber;

IIT - acompanhar a execucdo do desenvolvimento de
planos e projetos de interesse do desenvolvimento do
Municipio quando afetar o Ambito do saneamento bésico;

IV - acompanhar a implementagio do Plano Municipal de
Saneamento Bdsico e sua revisdo, devendo reunir-se pelo
menos duas vezes ao ano com fins especificos de
monitoramento do mesmo, e efetuar a sua revisdo
conforme previsto nesta lei;

V - apreciar e deliberar sobre casos ndo previstos no
Plano Municipal de Saneamento Bdésico e na legislagiio
municipal correlata;

VI - deliberar sobre recursos de competéncia do FMSB,
bem como acompanhar seu cronograma de aplicagio.

Secdo IV
Do Plano Municipal de Saneamento Basico

Art. 20. O Poder Executivo municipal atualizara,
conforme o disposto na Lei Nacional n® 11.445, de 05 de
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janeiro de 2007, o Plano Municipal de Saneamento
Bisico.

Art. 21. O Plano Municipal de Saneamento Bdsico terd
por escopo estabelecer:

I - diagnéstico, com indicadores, apontando as causas das
deficiéncias detectadas;

II - objetivos e metas de curto, médio e longo prazo para a
universaliza¢do, solu¢oes graduais e progressivas;

III - programas, projetos e a¢des necessdrios para atingir
os objetivos e as metas, compativeis com planos
plurianuais e outros correlatos, identificando possiveis
fontes de financiamento;

IV - agdes para emergéncias e contingéncias;

V - mecanismos e procedimentos para a avaliacdo
sistemdtica da eficiéncia e da eficicia dos sistemas de
operacdo de saneamento;

Art. 22. O Plano Municipal de Saneamento Bdésico serd
revisto periodicamente, em prazo ndo superior a dez anos.

Se¢do V

Do Sistema Municipal sobre Informagdes em Saneamento
Bisico - SIMISA

Art. 23. Fica instituido o Sistema Municipal de
Informagdes em Saneamento Basico - Simisa, que possui
objetivos como:

I - coletar e sistematizar dados relativos as condi¢des da
prestacdo dos servicos publicos de saneamento bésico;

II - disponibilizar estatisticas, indicadores e outras
informagdes relevantes para a caracterizagdo da demanda
e da oferta de servicos publicos de saneamento bdsico;

III - permitir e facilitar o monitoramento e avaliacdo de
eficiéncia e da eficicia da prestacdo dos servigos de
saneamento bdsico.

Pardgrafo Unico As informagoes do Simisa sdo publicas,
gratuitas, acessiveis a todos e devem ser publicadas na
internet, em formato de dados abertos.

Art. 24. Compete a Seimurb a organizacdo, a
implementacdo e gestdo do Simisa, além do
estabelecimento dos critérios, dos métodos e da
periodicidade para o preenchimento das informagdes
pelos titulares, pela entidade reguladora e pela prestadora
dos servicos de saneamento bdsico para a auditoria do
sistema.

CAPITULO IV

DA  EXECUCAO
SANEAMENTO BASICO

DOS SERVICOS DE

Sec¢do I
Do Exercicio Da Titularidade

Art. 25. Os servicos basicos de saneamento de que trata
esta Lei poderdo ser executados das seguintes formas:

I - de forma direta pela Prefeitura ou por 6rgdos de sua
administracdo indireta;

II - por empresa contratada para a prestacdo dos servigos
através de processo licitatorio;

III - por empresa concessiondria escolhida em processo
licitatorio de concessdo, nos termos da Lei Nacional n®
8.987, de 1995.

§ 12 Fica vedado a disciplina dos contratos de concessao,
firmados apés a entrada em vigor desta Lei, mediante
contrato de programa, convénio, termo de parceria ou
outros instrumentos de natureza precdria.
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§ 22 Excetuam do disposto nos incisos supra os servicos
autorizados para usudrios organizados em cooperativas,
associagdes ou condominios, desde que se limite a distrito
ou comunidade rural.

Art. 26. Sao condi¢des de validade dos contratos que
tenham por objeto a prestagdo de servicos publicos de
saneamento bésico:

I - a existéncia do Plano de Saneamento Bdsico;

II - a existéncia de estudo comprovando a viabilidade
técnica e econdmico-financeira da prestacdo universal e
integral dos servigos.

III - a existéncia de normas de regulagio que prevejam os
meios para o cumprimento das diretrizes desta Lei,
incluindo a designacdo da entidade de regulacdo e de
fiscalizac@o;

IV - a existncia de metas e cronograma de
universalizacdo dos servicos de saneamento bésico.

Paragrafo tnico.Os planos de investimentos e os projetos
relativos ao contrato deverdo ser compativeis com o
respectivo plano de saneamento basico.

Art. 27. Nos casos de servigos prestados mediante
contratos de concessdo ou de programa estes deverdo
prever:

I - os prazos e a dreas a serem atendida;

II - metas progressivas e graduais de expansdo dos
servicos, de qualidade, de eficiéncia e de uso racional da
4gua, da energia e de outros recursos, em conformidade
com o0s servigos a serem prestados;

IIT - as prioridades de acdo, compativeis com as metas
estabelecidas, ponderando a seguinte ordem prioritdria de
atendimento:

a) dreas de maior vulnerabilidade social (periferias,
aglomerados, assentamentos, etc);

b) bairros com maior tempo de implantac?o;
¢) areas centrais e correlatas.

IV - as condicdes de sustentabilidade e equilibrio
econdmico-financeiro da prestac@o de servi¢os, em regime
de eficiéncia, incluindo:

a) o sistema de cobranga e a composi¢do de taxas, e
tarifas e multas;

b) a sistematica de reajustes e de revisdes de taxas e
tarifas;

¢) a politica de subsidios.

V - mecanismos de controle social nas atividades de
planejamento, regulacdo e fiscalizacdo e transparéncia dos
Servicos;

VI - as hipéteses de intervencdo, penalidades e de
retomada dos servicos;

VII - atender as legislagdes vigentes no que se refere a
qualidade da dgua.

Pardgrafo tnico. Os contratos ndo poderdo conter
cldusulas que prejudiquem as atividades de regulacdo e de
fiscalizagdo ou de acesso as informagdes sobre servigos
contratados.

Art. 28. Nos servicos publicos de saneamento bdsico em
que mais de um prestador execute atividade
interdependente com outra, a relagéo entre elas deverd ser
regulada por contrato e haverd 6rgdo tinico encarregado
das fungdes de regulagdo e de fiscalizacao.

Art. 29. O contrato a ser celebrado entre os prestadores de
servicos a que se refere o art. 28 deverd conter cldusulas
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que estabelecam pelo menos:
I - as atividades ou insumos contratados;

1I - as condig¢des e garantias reciprocas de fornecimento e
de acesso as atividades ou insumos;

III - o prazo de vigéncia, compativel com as necessidades
de amortizacdo de investimentos e as hipdteses de sua
prorrogacdo;

IV - os procedimentos para a implantagdo, ampliacgo,
melhoria e gestdo operacional das atividades;

V - as regras para a fixagdo, o reajuste e a revisdo das
taxas, tarifas e outros precos publicos aplicaveis ao
contrato;

VI - as condi¢des e garantias de pagamento;

VII - os direitos e deveres sub-rogados ou os que
autorizam a sub-rogagio;

VIII - as hipdteses de extingdo, inadmitida a alteragdo e a
rescisdo administrativas unilaterais;

IX - as penalidades a que estdo sujeitas as partes em caso
de inadimplemento;

X - a designacgdo do 6rgdo ou entidade responsdvel pela
regulacdo e fiscalizacdo das atividades ou insumos
contratados.

Secdo II
Da Prestagio dos Servigos De Saneamento Bésico

Art. 30. A prestacdo dos servicos de saneamento bdsico
atenderd a requisitos de exceléncia minimos de qualidade,
incluindo a regularidade, a continuidade e aqueles
relativos aos produtos e servicos oferecidos, ao
atendimento dos usudrios e as condi¢des operacionais e de
manutencdo dos sistemas, de acordo com as normas
regulamentares e contratuais.

Art. 31. As edificacdes permanentes urbanas serdo
conectadas as redes publicas de abastecimento de dgua e
de esgotamento sanitirio disponiveis e sujeitas ao
pagamento de taxas, tarifas e outros pregos publicos
decorrentes da disponibilizacio e da manutengio da
infraestrutura e do uso desses servigos.

§ 12 Na auséncia de redes publicas de dgua e esgotos,
serdo admitidas solugdes individuais de abastecimento de
dgua e de tratamento e disposicdo final dos esgotos
sanitdrios, observadas as normas editadas pela entidade
reguladora e pelos Orgdos responsdveis pelas politicas
ambiental, sanitdria e de recursos hidricos.

§ 22 A instalagdo hidraulica predial ligada a rede publica
de abastecimento de 4gua ndo poderd ser também
alimentada por outras fontes.

§ 32 A instalac@o hidrdulica predial prevista no § 22 deste
artigo constitui a rede ou tubulagdo que se inicia na
ligagdo de dgua da prestadora e finaliza no reservatério de
dgua do usudrio.

§ 42 Quando disponibilizada rede publica de esgotamento
sanitdrio, o usudrio estard sujeito aos pagamentos
previstos no caput deste artigo, sendo-lhe assegurada a
cobranga de um valor minimo de utilizagdo dos servigos,
ainda que a sua edificacdo ndo esteja conectada a rede
publica.

§ 5% O servico de conexdo de edificacdo ocupada por
familia de baixa renda a rede de esgotamento sanitdrio
poderd gozar de gratuidade, ainda que os servigos
publicos de saneamento bdsico sejam prestados mediante
concessdo, observado, quando couber, o reequilibrio
econdmico-financeiro dos contratos.
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§ 6° Para fins de concessdo da gratuidade prevista no § 6°
deste artigo, caberd ao titular regulamentar os critérios
para enquadramento das familias de baixa renda,
consideradas as peculiaridades locais e regionais.

§ 7° A conexdo de edificagdes situadas em ntcleo urbano,
nicleo urbano informal e nicleo urbano informal
consolidado observard o disposto na Lei Nacional n®
13.465, de 11 de julho de 2017.

§ 8 As edificacoes para uso ndo residencial ou
condominios regidos pela Lei Nacional n® 4.591, de 16 de
dezembro de 1964, poderdo utilizar-se de fontes e
métodos alternativos de abastecimento de dgua, incluindo
dguas subterraneas, de retiso ou pluviais, desde que
autorizados pelo Orgdo gestor competente e que
promovam o pagamento pelo uso de recursos hidricos,
quando devido.

§ 92 Para a satisfacdo das condigdes descritas no § 8°
deste artigo, os usudrios deverdo instalar medidor para
contabilizar o seu consumo e deverdo arcar apenas com o
pagamento pelo uso da rede de coleta e tratamento de
esgoto na quantidade equivalente ao volume de 4dgua
captado.

Art. 32. Os prestadores de servigos de saneamento basico
deverdo elaborar manual de prestacdo de servico e
atendimento, assegurando acesso amplo e gratuito aos
usudrios dos sistemas.

Segao I
Dos Direitos e Deveres Dos Usudrios

Art. 33. Sdo direitos dos usudrios dos servicos de
saneamento bésico prestados:

I - a gradativa universalizagio dos servicos de saneamento
béasico e sua prestagio de acordo com os padrdes
estabelecidos pelo 6rgao de regulacdo e fiscalizacao;

II - o amplo acesso as informagdes constantes no Sistema
Municipal de Informagdes em Saneamento Bésico;

III - a cobranga de taxas, tarifas e precos publicos
compativeis com a qualidade e quantidade do servico
prestado, bem como com a modicidade, de acordo com as
condi¢Ges socioecondmicas dos usudrios;

IV - o acesso direto e facilitado ao 6rgdo regulador e
fiscalizador;

V - ao ambiente salubre;

VI - o prévio conhecimento dos seus direitos e deveres e
das penalidades a que podem estar sujeitos;

VII - o acesso gratuito ao manual de prestagio do servico
e de atendimento ao usudrio.

Art. 34. Sdo deveres dos usudrios dos servicos de
saneamento bésico prestados:

I - o pagamento das taxas, tarifas e precos publicos
cobrados pela Administracdo Publica ou pelo prestador
dos servigos;

II - o uso racional da dgua e a manutencdo adequada das
instalagdes hidrossanitdrias da edificagdo;

III - a ligagdo de toda edificacdo permanente urbana as
redes publicas de abastecimento de dgua e esgotamento
sanitdrio disponiveis;

IV - o correto manuseio, separagdo, armazenamento e
disposi¢do para coleta dos residuos sélidos, de acordo
com as estabelecidas pelo poder publico

municipal;

normas

V - primar pela reten¢do das dguas pluviais no imével,
visando a sua infiltragdo no solo ou seu reuso;
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VI - colaborar com a limpeza publica, zelando pela
salubridade dos bens publicos e dos imdveis sob sua
responsabilidade;

VII - participar de campanhas publicas de promocdo do
saneamento bésico.

Pardgrafo unico. Nos locais ndo atendidos por rede
coletora de esgotos, € dever do usudrio a construgdo,
implantacdo e manutengdo de sistema individual de
tratamento e disposicdo final de esgotos, conforme
regulamentacdo do poder piblico municipal, promovendo
seu reuso sempre que possivel.

Secdo IV
Dos Aspectos Econdmicos e Sociais

Art. 35. Os servigos publicos de saneamento bdsico terdo
a sustentabilidade econdmico-financeira assegurada,
mediante remuneracio pela cobranga dos servigos:

I - de abastecimento de dgua e esgotamento sanitdrio:
preferencialmente na forma de tarifas e outros pregos
publicos, que poderio ser estabelecidos para cada um dos
servicos ou para ambos conjuntamente;

II - de limpeza urbana e manejo de residuos sélidos
urbanos: taxas ou tarifas, multas e outros precos publicos,
em conformidade com o regime de prestacdo do servico
ou de suas atividades.

§ 12 Observado o disposto nos incisos I a II do caput deste
artigo, a instituicdo das tarifas, precos publicos e taxas
para os servicos de saneamento bdsico observardo as
seguintes diretrizes:

I - prioridade para atendimento das funcdes essenciais
relacionadas a satide publica;

II - amplia¢do do acesso dos cidaddos e comunidades de
baixa renda aos servigos;

IIT - geracdo dos recursos necessdrios para realizagdo dos
investimentos, objetivando o cumprimento das metas e
objetivos do servigo;

IV - inibi¢do do consumo supérfluo e do desperdicio de
recursos;

V - recuperacdo dos custos incorridos na prestacdo do
servico, em regime de eficiéncia;

VI - estimulo ao uso de tecnologias modernas e eficientes,
compativeis com os niveis exigidos de qualidade,
continuidade e seguranga na prestacdo dos servigos;

VII - incentivo a eficiéncia dos prestadores dos servigos.

§ 22 Deverdo ser adotados subsidios tarifarios e ndo
tarifarios para os usudrios e localidades que ndo tenham
capacidade de pagamento ou escala econdmica suficiente
para cobrir o custo integral dos servigos.

Art. 36. Observado o disposto no artigo anterior, a
estrutura de remuneracio e cobranga dos servigos
pablicos de saneamento bdsico poderd levar em
considerag@o os seguintes fatores:

I - categorias de usudrios, distribuidos por faixas ou
quantidades crescentes de utilizacio ou de consumo;

II - padrdes de uso ou de qualidade requeridos;

IIT - quantidade minima de consumo ou de utilizagdo do
servico, visando a garantia de objetivos sociais, como a
preservacdo da saude publica, o adequado atendimento
dos usudrios de menor renda e a prote¢io do meio
ambiente;

IV - custo minimo necessdrio para disponibilidade do
servico em quantidade e qualidade adequadas;
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V - ciclos significativos de aumento de demanda dos
servicos, em periodos distintos;

VI - capacidade de pagamento dos consumidores.

Art. 37. Os subsidios necessdrios ao atendimento de
usudrios e localidades de baixa renda poderdo ser:

I - diretos: quando destinados a usudrios determinados;

II - indiretos: quando destinados ao prestador dos
Servicos;

11T - tarifarios: quando integrarem a estrutura tarifaria;

IV - fiscais: quando decorrerem da alocagdo de recursos
orcamentdrios, inclusive por meio de subvengdes;

V - internos a cada titular ou localidades: nas hipéteses de
gestdo associada e de prestagio regional.

Art. 38. As taxas ou tarifas decorrentes da prestaciao de
servico publico de coleta, tratamento e manejo de
residuos soélidos urbanos devem levar em conta a
adequada destinacdo dos residuos coletados e poderdo
considerar em conjunto ou separadamente:

I - o peso ou volume médio coletado por habitante ou por
domicilio;

1I - tipo de residuo gerado e a qualidade da segregac@o na
origem.

Art. 39. O reajuste de tarifas de servigos publicos de
saneamento bdsico serd realizado observando-se o
intervalo minimo de 12 (doze) meses ndo podendo ser
superiores ao IPCA e de acordo com as normas legais,
regulamentares e contratuais.

Art. 40. As revisdes tarifirias compreenderdio a
reavaliacdo das condi¢des da prestacdo dos servigos e das
tarifas praticadas e serdo periddicas, objetivando a
distribuigio dos ganhos de produtividade com os usudrios
e a reavaliac@o das condicoes de mercado.

Art. 41. As tarifas devem ser fixadas de forma clara e
objetiva, devendo os reajustes e as revisdes tornados
publicos com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias
com relacdo a sua aplicac@o.

Pardgrafo unico. A fatura a ser entregue ao usudrio final
deverd ter seu modelo aprovado pelo 6rgdo ou entidade
reguladora, que definird os itens e custos a serem
explicitados.

Art. 42. Os servigos poderdo ser interrompidos pelo
prestador nas seguintes hip6teses:

I - situagdes de extrema emergéncia devidamente
fundamentadas que atinjam a seguranca de pessoas e
bens;

II - necessidade de efetuar reparos nio emergenciais,
modificagdes ou melhorias de qualquer natureza no
sistema com comunicagio prévia de 72 horas;

IIT - negativa do usudrio em permitir a instalacdo de
dispositivo de leitura de dgua consumida, apds ter sido
previamente notificado a respeito;

IV - manipulacdo indevida de qualquer tubulac@o,
medidor ou outra instalagio do prestador, por parte do
usuario;

V - inadimpléncia do usudrio do servi¢o de abastecimento
de dgua, do pagamento das tarifas, apds ter sido
formalmente notificado.

§ 12 As interrup¢des serdo previamente comunicadas ao
regulador e aos usudrios.

§ 22 A suspensdo dos servigos prevista nos incisos III e V
deste artigo sera precedida de prévio aviso ao usudrio, ndo
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inferior a 30 (trinta) dias da data prevista para a
suspensao.

§ 32 A interrupgio ou a restri¢io do fornecimento de dgua
por inadimpléncia a estabelecimentos de sadde, a
instituicdes educacionais e de internacdo de pessoas e a
usudrio residencial de baixa renda beneficidrio de tarifa
social deverd obedecer a prazos e critérios que preservem
condi¢des minimas de manutenc@o da sadde das pessoas
atingidas.

Art. 43. Os valores investidos em bens reversiveis pelos
prestadores constituirdo créditos perante o titular, a serem
recuperados mediante a exploragdo dos servi¢os, nos
termos das normas regulamentares e contratuais.

§ 12 Nao gerardo crédito perante o titular os investimentos
feitos sem Onus para o prestador, tais como os decorrentes
de exigéncia legal aplicivel a implantacio de
empreendimentos imobilidrios e os provenientes de
subvengdes ou transferéncias fiscais voluntdrias.

§ 22 Os investimentos realizados, os valores amortizados,
a depreciagdo e os respectivos saldos serdo anualmente
auditados e certificados pelo 6rgdo ou ente regulador e
Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte.

§ 32 Os créditos decorrentes de investimentos
devidamente certificados poderdo constituir garantia de
empréstimos aos delegatdrios, destinados exclusivamente a
investimentos nos sistemas de saneamento objeto do
respectivo contrato.

CAPITULO V

DA REGULACAO E FISCALIZACAO DO SERVICO
DE SANEAMENTO BASICO

Art. 44. O titular dos servicos publicos de saneamento
bésico instituird e definird Agéncia Reguladora como
entidade responsdvel pela regulacdo e fiscalizagdo desses
servicos, independentemente da modalidade de sua
prestagao.

Art. 45. Sdo objetivos da regulac¢do:

I - estabelecer padrdes e normas para a adequada
prestacdo e a expansdo da qualidade dos servigos e para a
satisfacdo dos usudrios, com observagdo das normas de
referéncia editadas pela Agéncia Nacional de Aguas e
Saneamento Basico - ANA;

II - garantir o cumprimento das condicdes e metas
estabelecidas nos contratos de prestacdo de servigos e nos
planos municipais ou de prestacdo regionalizada de
saneamento basico;

III - prevenir e reprimir o abuso do poder econdmico,
ressalvada a competéncia dos Orgdos integrantes do
Sistema Brasileiro de Defesa da Concorréncia;

IV - definir tarifas ou taxas que assegurem tanto o
equilibrio econdmico-financeiro dos contratos quanto a
modicidade tarifiria, por mecanismos que gerem
eficiéncia e eficicia dos servicos e que permitam o
compartilhamento dos ganhos de produtividade com os
usudrios.

Art. 46. O exercicio da fun¢do de regulacdo atenderd aos
seguintes principios:
I - capacidade e independéncia decisoria;

II - transparéncia, tecnicidade, celeridade e objetividade
das decisoes; e

II - no caso dos servigos contratados, autonomia
administrativa, orcamentdria e financeira da entidade de
regulagio.

§ 12 Ao 6rgdo regulador deverdo ser asseguradas entre
outras as seguintes competéncias:
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I - apreciar ou propor ao poder executivo municipal
projetos de lei e de regulamentos que tratem de matérias
relacionadas a gestdo dos servigos publicos de saneamento
basico;

II - editar normas de regulacdo técnica e instrucoes de
procedimentos necessdrios para execugdo das leis e
regulamentos que disciplinam a prestacdo dos servigos de
saneamento bdsico, que abrangerdo, pelo menos, os
aspectos listados no art. 23, da Lei Nacional n® 11.445, de
2007.

Il - acompanhar e auditar as informagdes contédbeis,
patrimoniais e operacionais dos prestadores dos servicos;

IV - definir a pauta e conduzir os processos de andlise e
apreciacdo, bem como deliberar, mediante parecer
técnico conclusivo, sobre proposi¢des de reajustes ou de
revisdes periddicas de taxas, tarifas e outros precos
publicos dos servigos de saneamento basico;

V - instituir ou aprovar regras e critérios de estruturacdo
do sistema contdbil e respectivo plano de contas e dos
sistemas de informagdes gerenciais adotados pelos
prestadores dos servigos, visando o cumprimento das
normas de regulac@o, controle e fiscalizagio;

VI - coordenar os processos de elaboracdo e de revisdo
periédica do PMSB ou dos planos especificos dos
servicos, inclusive sua consolidagdo, bem como monitorar
e avaliar sistematicamente a sua execugio;

V - apreciar e opinar sobre as propostas or¢amentdrias
anuais e plurianuais relativas a prestacdo dos servigos;

VI - apreciar e deliberar conclusivamente sobre recursos
interpostos pelos usudrios, relativos a reclamacoes que, a
juizo dos mesmos, ndo tenham sido suficientemente
atendidas pelos prestadores dos servigos;

VII - apreciar e emitir parecer conclusivo sobre estudos e
planos diretores ou suas revisdes, relativos aos servigos de
saneamento bdsico, bem como fiscalizar a execucdo dos
mesmos;

VIII - assessorar o Poder Executivo Municipal em ag¢des
relacionadas a gestdo dos servi¢os de saneamento bésico.

§ 2° Compreendem-se nas atividades de regulagdo dos
servicos de saneamento bdsico a interpretacdo e a fixacdo
de critérios para execu¢do dos contratos e dos servigos e
para correta administrac@o de subsidios.
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Art. 47. A entidade reguladora, observadas as diretrizes
determinadas pela ANA, editard normas relativas as
dimensdes técnica, econdmica e social de prestagio dos
servicos, que abrangerdo, pelo menos, os seguintes
aspectos:

I - padrdes e indicadores de qualidade da prestacdo dos
servicos; requisitos operacionais e de manutencdo dos
sistemas;

II - as metas progressivas de expansdo e de qualidade dos
Servicos e 0s respectivos prazos;

IIT - regime, estrutura e niveis tarifdrios, bem como os
procedimentos e prazos de sua fixagdo, reajuste e revisio;

IV - medicdo, faturamento e cobranca de servicos e
monitoramento dos custos;

V - avaliagio da eficiéncia e eficicia dos servigos
prestados;

VI - plano de contas e mecanismos de informacéo,
auditoria e certificagio; subsidios tarifirios e ndo
tarifarios;

VII - padrdes de atendimento ao publico e mecanismos de
participacdo e informagio;

VIII - medidas de contingéncias e de emergéncias,
inclusive racionamento;

§ 12 As normas a que se refere o caput deste artigo fixarao
prazo para os prestadores de servicos comunicarem aos
usudrios as providéncias adotadas em face de queixas ou
de reclamagdes relativas aos servicos.

§ 22 As entidades fiscalizadoras deverdo receber e se
manifestar conclusivamente sobre as reclamacdes que, a
juizo do interessado, ndo tenham sido suficientemente
atendidas pelos prestadores dos servicos.

§ 32 O descumprimento das normas editadas pelo ente
responsdvel pela regulagio em suas Resolugdes,
constituem infragdes sujeitas a processo infracional e,
acaso comprovadas, submeterdo os infratores as
penalidades definidas nesta Lei.

Art. 48. Os prestadores dos servicos de saneamento basico
deverdo fornecer a entidade reguladora todos os dados e
informagOes necessdrias para o desempenho de suas
atividades, na forma das normas legais, regulamentares e
contratuais.
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§ 12 Incluem-se entre os dados e informagdes a que se
refere o caput deste artigo aquelas produzidas por
empresas ou profissionais contratados para executar
servicos ou fornecer materiais e equipamentos especificos.

§ 22 Compreendem-se nas atividades de regulacdo dos
servicos de saneamento bésico a interpretacdo e a fixagdo
de critérios para a fiel execucdo dos contratos, dos
servicos e para a correta administragdo de subsidios.

§ 32 A falta do envio das informagdes, bem como o seu
envio incompleto ou deliberadamente incorreto, constitui
infracdo legal, que impde a instauragio do devido
processo administrativo e a aplicagdo de penalidades, nos
moldes definidos nesta Lei.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 49. Os recursos provenientes do Fundo Municipal de
Saneamento Bdsico a que se refere esta Lei deverdo ser
consignados como receita no Or¢camento ou em créditos
adicionais, nos termos do inc. II, § 19, art. 32, da Lei
Complementar 101/2000.

Art. 50. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a
abrir créditos adicionais destinados aos pagamentos das

despesas custeadas com os recursos obtidos pelo
respectivo Fundo.
Art. 51 Fica criada como Unidade Gestora e

Orgamentdria na Lei Orcamentdria Anual — LOA, a Lei
de Diretrizes Or¢amentdrias — LDO e no Plano Plurianual
— PPA o Fundo Municipal de Saneamento Bdsico.

Art. 52. Enquanto n3o houver os regulamentos
especificos, as tarifas relativas aos servicos de dgua e
esgotos sanitdrios poderdo ser reajustadas anualmente,
pelos indices de corregdo setoriais, de acordo com a
legislagdo estadual e federal aplicdvel ao caso.

Art. 53. Esta Lei entra em vigor noventa dias a partir da
data de sua publicagio.

Mossoré-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

LEI COMPLEMENTAR N? 185, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Altera o Anexo I a Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021 que dispde sobre a estrutura administrativa e organizacional da Prefeitura Municipal de Mossor6 e dé outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, Faco saber que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 O Anexo I a Lei Complementar n. 169, de 12 de agosto de 2021, passa a vigorar na forma do Anexo a esta Lei.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Mossoré-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord
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ANEXO1
ESTABELECE OS CARGOS EM COMISSAO E AS FUNCOES GRATIFICADAS, SIMBOLOS,
REMUNERACAQO (VENCIMENTOS-SUBSIDIOS E REPRESENTACAO) E QUANTIDADES.

Cargo Simbolo Ves?:bi;?g?;ss_ Representacio | Remuneracio Quantidade
Secretario Municipal CCl1 RS 11.775,00 | **#dkdokiinx R$ 11.775,00 16
Procurador-Geral do Municipio CC1 RS 11.775,00 | #¥#dkddbkirs R$ 11.775,00 1
Consultor-Geral do Municipio CC1 TGS DD F7E0 || Frssf s RS 11.775,00 1
Controlador-Geral do Municipio CC1 R$ 11.775,00 | ek RS 11.775,00 1
Presidente da Previ-Mossord CCl1 RS 11.775,00 | kxsokoksokioronk R$ 11.775,00 1
Procurador-Geral Adjunto cC2 RS 3.200,00 RS 4.800,00 R$ 8.000,00 1
Ouvidor-Geral do Municipio CcC2 RS 3.200,00 RS 4.800,00 R$ 8.000,00 1
Comandante da Guarda Civil Municipal cC2 RS 3.200,00 RS 4.800,00 R$ 8.000,00 1
Diretor Executivo CC3 RS 2.800,00 RS 4.200,00 R$ 7.000,00 22
Assessor Especial I CcC3 RS 2.800,00 RS 4.200,00 R$ 7.000,00 6
Contador-Geral do Municipio CC3 RS 2.800,00 RS 4.200,00 R$ 7.000,00 1
Presidente da CPL CcC4 RS 2.200,00 R$ 3.300,00 R$ 5.500,00 1
Almoxarife-Geral CC4 RS 2.200,00 R$ 3.300,00 R$ 5.500,00 1
Diretor de Processamento de Folha CcC4 RS 2.200,00 RS 3.300,00 R$ 5.500,00 1
Pregoeiro CcC4 R$ 2.200,00 R$ 3.300,00 R$ 5.500,00 3
Diretor de Engenharia [ CC5 RS 2.000,00 RS 3.000,00 R$ 5.000,00 8
Assessor Especial 11 CC6 R$ 1.600,00 R$ 2.400,00 R$ 4.000,00 10
Procurador Chefe CCé RS 1.600,00 R$ 2.400,00 R$ 4.000,00 7
Diretor de Engenharia 11 CCé6 R$ 1.600,00 R$ 2.400,00 R$ 4.000,00 17
Diretor Administrativo CCé R$ 1.600,00 R$ 2.400,00 R$ 4.000,00 16
Assessor Técnico [ cC7 RS 1.400,00 RS 2.100,00 R$ 3.500,00 24
Gerente Executivo CC8 RS 1.200,00 R$ 1.800,00 R$ 3.000,00 66
Diretor de Unidade I CC8 RS 1.200,00 RS 1.800,00 R$ 3.000,00 7
Assessor Especial I11 CC8 R$ 1.200,00 R$ 1.800,00 R$ 3.000,00 8
Assessor Juridico cco R$ 1.200,00 R$ 1.300,00 R$ 2.500,00 33
Diretor de Unidade 11 CCo RS 1.200,00 RS 1.300,00 R$ 2.500,00 10
Chefe de Gabinete CC10 RS 1.200,00 RS 1.000,00 R$ 2.200,00 18
Coordenador CCl11 R$ 1.200,00 RS 800,00 R$ 2.000,00 142
Diretor de Unidade III CCl11 R$ 1.200,00 RS 800,00 R$ 2.000,00 43
Assessor Técnico 1T CC11 RS 1.200,00 RS 800,00 R$ 2.000,00 21
Assessor de Comunicagdo CC11 RS 1.200,00 RS 800,00 R$ 2.000,00 19
Diretor de Unidade IV CCi12 R$ 1.200,00 R$ 600,00 R$ 1.800,00 49
Diretor de Unidade V CC13 R$ 1.200,00 RS 500,00 R$ 1.700,00 44
Diretor de Unidade VI CcCl4 RS 1.200,00 R$ 300,00 R$ 1.500,00 54
Assessor Executivo CC15 RS 1.200,00 R kR R$ 1.200,00 48
Fungéo Gratificada I FG1 Rl B R$ 1.200,00 12
Fungéo Gratificada 2 FG2 R FRA ARk R$ 850,00 26
Fungdo Gratificada 3 FG3 HE A AR A A ok R$ 700,00 6
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LEI COMPLEMENTAR N° 186, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022
Cria a Agéncia Reguladora dos Servicos Ptiblicos de Mossord, dispde sobre a sua estrutura, competéncia e organizagio e dd outras providéncias.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, Faco saber que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
CAPITULOI
DA CRIACAO DA AGENCIA REGULADORA DOS SERVICOS PUBLICOS DE MOSSORO — AGRM E SUAS ATRIBUICOES
Segdo I
Da Criacao

Art. 1° Fica criada a Agéncia Reguladora dos Servicos Publicos de Mossoré - AGRM, com personalidade de direito publico interno, na forma de autarquia, com regime de natureza
especial e competéncia de regulacdo, fiscalizacao e controle dos servicos puiblicos delegados pelo Poder Publico.

Art. 2° Fica conferido regime juridico de natureza especial a AGRM, caracterizado pela auséncia de tutela ou subordinagdo hierdrquica, pela autonomia funcional, deciséria e
administrativa, pela investidura de seus conselheiros e estabilidade durante os mandatos, bem como pelas demais disposi¢des da Lei Federal n° 13.848, de 25 de junho de 2019 e
demais normativos especificos adequados.

Segado II
Dos Principios e Objetivos

Art. 32 A AGRM exercerd as atividades de regulacdo e fiscalizagio dos servicos publicos concedidos, permitidos ou autorizados no ambito do Municipio de Mossord, estabelecendo
as normas e os padrdes a serem observados pelos prestadores publicos e privados, nos termos desta Lei Complementar e demais normas legais, regulamentares e contratuais
pertinentes.

§ 12 O poder regulatdrio e fiscalizatério da AGRM serd exercido com a finalidade de atender o interesse publico, mediante a normatizacdo, o acompanhamento e o controle dos
servicos publicos submetidos a sua competéncia, e por meio do exercicio de poder de policia sobre os prestadores de servigos.

§ 22 Fica o Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio com outros entes federados para que estes tltimos possam se utilizar da AGRM como ente regulador e fiscalizador de
servicos publicos, prevendo-se o recebimento de encargos relativos a tal regulac@o e fiscalizacdo, a serem exercidos pela Agéncia.

Art. 42 O exercicio das fun¢des da AGRM atenderd aos seguintes principios:

I - independéncia deciséria, incluindo autonomia administrativa, orcamentdria e financeira;

II - transparéncia, tecnicidade, celeridade e objetividade das decisdes;

III - legalidade, impessoalidade, igualdade, moralidade, razoabilidade, publicidade e celeridade.
Art. 52 A AGRM, no desempenho de suas atribuigcdes, terd os seguintes objetivos:

I - assegurar a adequada prestagdo dos servigos publicos concedidos, permitidos ou autorizados, assim entendidos aqueles que satisfazem as condi¢des de regularidade, continuidade,
eficiéncia, seguranca, atualidade, generalidade, cortesia na sua prestagdo e modicidade das tarifas ou contraprestagdes;

II - garantir a harmonia entre os interesses da populacdo, da Administracdo Publica e dos prestadores dos servigos ptiblicos sob sua competéncia regulatoria;
III - zelar pelo equilibrio econdmico financeiro dos servigos piblicos sob sua competéncia regulatdria;

IV - agir com justica e responsabilidade no exercicio de suas atribui¢oes.

Secdo III

Das Competéncias

Art. 6° Sem prejuizo de outros poderes de regulacio e fiscalizagdo sobre servigos publicos que possam vir a ser atribuidos por lei 8 AGRM, as seguintes atribui¢des serdo de sua
competéncia:

I - fazer cumprir os instrumentos de politica dos servigos publicos regulados sob a sua competéncia, assim definidos na legislagio municipal pertinente;
II - avaliar a qualidade e o indice de cobertura dos servigos publicos regulados sob sua competéncia;

IIT - estabelecer, por meio de suas normas, critérios, indicadores, féormulas, padrdes e parametros de qualidade dos servigos puiblicos e de desempenho dos respectivos prestadores,
estimulando a constante melhoria da qualidade, produtividade e eficiéncia, com vistas a adequada prestacio dos servigos publicos e buscando a preservacdo do meio ambiente,
respeitando-se os contratos de delegacio dos servigos que estiverem vigentes;

IV - promover, quando necessério, conforme os respectivos contratos de delegacio dos servigos, os reajustes das tarifas, pregos publicos e demais contraprestagdes pecunidrias devidas
pela prestagdo dos servicos publicos regulados;

V - adotar as medidas que se fizerem necessdrias para assegurar o equilibrio econdmico financeiro dos contratos de delegac@o dos servigos puiblicos, promovendo, quando necessdrio,
de acordo com as regras desses contratos, a revisdo dos seus termos e a revisdo das tarifas, precos publicos e demais contraprestagdes pecunidrias devidas pela prestagio dos servigos
publicos regulados;

VI - buscar a modicidade das tarifas, pre¢os publicos e demais contraprestagdes pecunidrias previstos nos contratos de delegacdo dos servigos, com o justo retorno dos investimentos;
VII - aplicar as sang¢des legais e regulamentares, nos casos de infragdo, devendo ser observadas as normas previstas nos respectivos contratos de delegagio dos servicos;
VIII - deliberar, no ambito de suas atribui¢des, quanto a interpretagio das leis e normas regulamentares relativas aos servicos publicos regulados;

IX - processar e julgar, na esfera administrativa, os pleitos que lhe sejam submetidos em relacdo aos servicos publicos sujeitos as suas regulagdes e fiscalizagdes, respeitadas as regras
previstas nos contratos de delegacio pertinentes;

X - compor e deliberar, na esfera administrativa, quanto aos conflitos de interesses entre a Administragio Publica, o prestador dos servigos publicos e/ou os respectivos usudrios,
respeitadas as regras previstas nos contratos de delegacdo de servigos pertinentes;

XI - opinar previamente sobre a intervengio na prestacdo dos servigos publicos regulados, na forma da legislagio aplicdvel e do respectivo contrato de delegacdo de servigos;




MOSSORO

PREFEITURA

Nl OM JORNAL OFICIAL 1 3
= DE MOSSORO MOSSORO-RN, QUINTA-FEIRA, 22 DE DEZEMBRO DE 2022.

XII - opinar previamente sobre a extin¢do dos contratos de delegagido dos servigos publicos, na forma da legislacdo aplicavel e dos respectivos contratos e demais instrumentos de
delegacio;

XIII - requisitar aos prestadores informagdes relativas aos servigos publicos regulados, sempre que for necessario ao exercicio de suas atribui¢oes;
XIV - atuar na defesa e protecio dos direitos da populagiio com relag@o aos servigos publicos, reprimindo infra¢des e mediando conflitos de interesses;

XV - contratar entidades publicas ou privadas para a realizacdo de servicos técnicos, vistorias, estudos e auditorias necessdrios ao exercicio das atividades de sua competéncia,
respeitada a legislagdo pertinente;

XVI - prestar servigos técnicos de sua especialidade a outras entidades reguladoras e demais entidades publicas e privadas, por meio dos instrumentos juridicos competentes e
observada a legislagdo pertinente;

XVII - promover o levantamento da indeniza¢do devida ao prestador de servigo publico de saneamento bésico em razao da extin¢@o do respectivo contrato ou outro instrumento de
delegacio e da reversdo dos bens afetos a prestagdo de tais servigos, na forma dos respectivos contratos de delegac@o dos servicos;

XVIII - administrar os seus recursos financeiros, patrimoniais e de pessoal, bem como promover os concursos publicos de sua responsabilidade;
XIX - manter estrutura funcional e organizacional adequada para a regulagio e fiscaliza¢io dos servigos de sua competéncia;

XX - formular sua proposta anual de orgamento, encaminhando-a a Prefeitura Municipal;

XXT - dar publicidade as suas decisoes;

XXII - elaborar o seu Regimento Interno;

XXIII - praticar outros atos relacionados com sua finalidade de regulagio e fiscalizag@o.

CAPITULO 1T

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° A AGRM ter4 a seguinte estrutura organizacional:

I- Diretoria Executiva;

II — Conselho Consultivo

IIT - Ouvidoria;

IV — Geréncia Executiva de Fiscalizag@o.

Parégrafo tinico. Com excegdo dos cargos dispostos no inciso I e II, os demais cargos em comissio serdo providos por ato do Diretor-Presidente.
Art. 8 A Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos de Mossor6 serd regulamentada, por meio Decreto, sobre:

I - a respectiva estrutura operacional, identificando as vincula¢des de subordinag¢do das unidades organizacionais administrativas e operacionais e suas denominagdes;
II — as competéncias de cada unidade organizacional integrante da sua estrutura bésica e operacional;

IIT — a estrutura bésica da Agéncia Reguladora dos Servigos Piblicos de Mossord, por meio de organograma;

Segdo I

Da Diretoria Executiva

Art. 92 A Diretoria Executiva, 6rgdo maximo deliberativo e responsavel pela dire¢io da AGRM, serd composta de quatro Diretores, em regime de colegiado, sendo responsével por
implementar as diretrizes estabelecidas nesta Lei Complementar e demais normas aplicdveis, incumbindo-lhe exercer as competéncias técnica, juridica, administrativa e financeira,
bem como outras que lhe reservem esta Lei Complementar, regulamentac@o prépria e o seu Regimento Interno.

Art. 10. A Diretoria Executiva serd composta por um Diretor Presidente, um Diretor Técnico-Operacional, um Diretor Administrativo Financeiro e um Diretor Juridico.

Art. 11. Os Diretores serdo indicados e nomeados pelo Poder Executivo Municipal, para um mandato de 4 (quatro) anos, devendo satisfazer, simultaneamente, as seguintes condi¢oes:
I - ser brasileiro;

II - possuir reputacdo ilibada;

IIT — possuir formac@o de nivel superior;

IV - ndo ser acionista, quotista ou empregado de qualquer entidade regulada;

V - ndo exerce qualquer cargo ou fun¢do de controlador diretor, administrador, gerente, preposto, mandatdrio, consultor ou empregado de qualquer entidade regulada;

VI - ndo ser conjuge, companheiro ou ter qualquer parentesco por consanguinidade ou afinidade, em linha reta ou colateral até o terceiro grau, com dirigente, administrador ou
conselheiro de qualquer entidade regulada ou com pessoas que detenham mais de 1% (um por cento) do capital social dessas entidades e de delegac@o de servigos publicos, demandas,
fiscaliza¢do e aplicagdo de san¢des e questionamentos que sejam submetidos 8 AGRM;

VII - ndo ser dirigente de entidade sindical ou associativa que tenha como objetivo a defesa de interesse de empresas sujeitas a regulac@o, controle e fiscalizacdio da AGRM.
Art. 12. Na auséncia do Diretor Presidente, esse designard, entre os Diretores, aquele que interinamente exercerd a Presidéncia.
Art. 13. Qualquer vacincia no cargo de Diretor serd suprida por indica¢do e nomeagio de profissional, pelo Poder Executivo Municipal, para complementar o mandato.

Art. 14. E vedado aos Diretores, pelo prazo de 12 (doze) meses a contar do término das respectivas designacdes, exercer, direta ou indiretamente, qualquer cargo ou fungio de
controlador, diretor, administrador, gerente, preposto, mandatario, consultor ou empregado de qualquer entidade regulada, bem como patrocinar direta ou indiretamente interesses
dessa entidade regulada junto a AGRM.

Parégrafo tnico. Os Diretores deverdo, no ato de posse, assinar termo de compromisso cujo contetido refletird o previsto nesta Lei Complementar.

Art. 15. Apds a nomeagio, os Diretores perderdo o cargo em quaisquer das seguintes hipdteses, isolada ou cumulativamente:
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I - a constatagdo, por meio de processo promovido perante a Procuradoria-Geral do Municipio - PGM, de que sua permanéncia no cargo possa comprometer a independéncia e a
integridade da Agéncia;

1T - condenag@o por crime doloso;
IIT - condenagio por improbidade administrativa.
Parégrafo tnico. Constatadas as condutas referidas nesse artigo, caberd ao Chefe do Poder Executivo Municipal exonerar o Diretor do seu cargo.

Art. 16. As deliberacoes serdo feitas pela Diretoria Executiva por maioria simples de votos e registradas em atas, as quais ficardo disponiveis para conhecimento geral, juntamente
com os documentos que as instruam.

Paragrafo tnico. O Diretor Presidente exercera voto de qualidade em caso de empate.

Subsecdo I

Do Diretor Presidente

Art. 17. Ao Diretor Presidente, além das demais atribui¢des definidas nesta Lei Complementar e no Regimento Interno da AGRM, compete

I - dar publicidade e encaminhar os balancetes e demonstrativos contdbeis a Prefeitura Municipal e ao Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte, na forma da legislacdo
pertinente;

II - encaminhar a proposta de orcamento anual da AGRM a Prefeitura Municipal;

III - promover e decidir os procedimentos disciplinares da AGRM, aplicando as sangdes correspondentes

IV - praticar os atos de gestdo de pessoal, autorizar ¢ homologar concursos, efetivar contratagdes e rescisdes de contratos de trabalho;

V - representar a AGRM em juizo e fora dele, firmando os contratos, convénios e acordos, inclusive a constitui¢do de mandatarios para representd-la judicialmente;

VI - subscrever os editais de licitagdo promovidos pela AGRM e os respectivos contratos e demais instrumentos de delegac@o e seus aditamentos, firmados pela agéncia, quando for o
caso;

VII - dirigir e administrar todos os servicos da AGRM, expedindo os atos necessarios ao cumprimento de suas decisdes;
VIII - subscrever e publicar as normas originadas da AGRM;
IX - julgar em primeira instancia a defesa interposta contra atos de fiscalizacdo, praticados pela AGRM;

X - decidir, em segunda instancia, juntamente com os demais Diretores, os processos que envolvam conflitos, revisdo dos contratos de delegagio de servicos publicos, demandas,
fiscaliza¢do e aplicagdo de san¢des e questionamentos que sejam submetidos 8 AGRM;

XI — nomear os cargos em comissdo da Agéncia Reguladora, com exce¢do dos demais cargos da Diretoria Executiva.

XI - exercer outras atividades estabelecidas no Regimento Interno da AGRM.

Subsegio IT

Do Diretor Administrativo Financeiro

Art. 18. Ao Diretor Administrativo Financeiro, além das demais atribui¢des definidas nesta Lei Complementar e no Regimento Interno da AGRM, compete:

I - elaborar a proposta de orcamento da AGRM e submeté-la ao Diretor Presidente;

II - acompanhar a evolug¢do or¢amentdria da AGRM;

11T - supervisionar e coordenar as operagdes e atividades administrativas e financeiras, de forma a assegurar o desenvolvimento normal das atividades da AGRM;
IV - organizar e supervisionar o desempenho da infraestrutura organizacional da AGRM;

V - elaborar as minutas de normas de regulac@o relativas as matérias econdmicas e/ou financeiras e submeté-las a apreciagio e aprovacdo da Diretoria Executiva;
VI - relatar os processos de competéncia da AGRM, que envolvam questdes econdmicas, financeiras e/ou administrativas para deliberacdo da Diretoria Executiva;

VII - decidir, em primeira instincia, os processos que envolvam conflitos, demandas, fiscalizagio e aplicacdo de sang¢des e questionamentos que sejam relativos a matérias de natureza
econdmico-financeira;

VIII - decidir, em segunda instincia, juntamente com os demais Diretores, os processos que envolvam os conflitos, revisdo dos contratos de delegacdo de servicos, demandas,
fiscalizacgdo e aplicagdo de san¢des e questionamentos que sejam submetidos 8 AGRM;

IX - elaborar relatdrios referentes as receitas e despesas da AGRM;

X - emitir, quando solicitado, pareceres e manifestagdes nos processos de fiscaliza¢do e aplicagio de penalidades;

XI - exercer outras atividades estabelecidas no Regimento Interno da AGRM.

Subsecio IIT

Diretor Técnico-Operacional

Art. 19. Ao Diretor Técnico-Operacional, além das demais atribui¢cdes definidas nesta Lei Complementar e no Regimento Interno da AGRM, compete:

I - realizar os procedimentos necessarios a execugdo das atividades inerentes as politicas regulatérias, padrdes de servigos, fiscalizagdo técnica dos prestadores de servigos publicos
regulados;

II - realizar a supervisdo geral das atividades de planejamento, de opera¢do, de manutencdo da AGRM;
III - elaborar as minutas de normas de regulac@o relativas as matérias técnico-operacionais e submeté-las a apreciac@o e aprovacao da Diretoria Executiva;

IV - realizar e coordenar as fiscaliza¢des de campo;
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V - emitir autos de infrac@o e notifica¢@o de aplicagio de san¢des aos prestadores de servigos publicos regulados e/ou aos respectivos usudrios;
VI - relatar os processos de competéncia da AGRM, que envolvam questdes técnicas ou operacionais para deliberacdo da Diretoria Executiva;

VII - decidir, em primeira instancia, os processos que envolvam conflitos, demandas, fiscalizagdo e aplicag¢io de sangdes e questionamentos que sejam relativos as matérias de natureza
técnico-operacional;

VIII - decidir, em segunda instancia, juntamente com Diretor Administrativo Financeiro, os processos que envolvam os conflitos, revisdo dos contratos de demandas, fiscalizagio e
aplicagdo de san¢des e questionamentos que sejam submetidos 8 AGRM;

IX - emitir quando solicitado, pareceres e manifestagdes nos processos de fiscalizac@o e aplicacio de sancoes;

X - exercer outras atividades estabelecidas no Regimento Interno da AGRM.

Subsecdo IV

Do Diretor Juridico

Art. 20. Ao Diretor Juridico, além das demais atribui¢oes definidas nesta Lei Complementar e no Regimento Interno da AGRM, compete:

I - acompanhar os processos administrativos e judiciais que envolvam interesses da AGRM em todas as instancias, adotando as providéncias necessdrias para garantir os direitos e
interesses da AGRM, inclusive elaborando as respectivas pecas processuais;

II - sugerir, diante do caso concreto, as medidas extrajudiciais e judiciais adequadas, inclusive preventivamente, visando resguardar os interesses e dar seguranga juridica aos atos e
decisdes da AGRM;

III - orientar os servidores da AGRM no que se refere a todas as questdes juridicas;

IV - elaborar as minutas de normas de regulacio relativas as matérias juridicas e submeté-las a apreciacdo e aprovacdo da Diretoria Executiva;

V - recomendar procedimentos internos, visando manter as atividades da AGRM de acordo com os ditames da legislagio;

VI - analisar e manifestar-se sobre eventuais licitagdes, contratos ou concursos publicos firmados e promovidos pela AGRM;

VII - decidir, em primeira instancia, os conflitos, demandas, procedimentos de aplicacdo de sancdes e questionamentos que sejam relativos a matérias de natureza juridica;

VIII - decidir, em segunda instancia, juntamente com os demais Diretores, os processos envolvendo os conflitos, revisdo de contratos de delegacdo de servicos publicos, demandas,
fiscalizag@o e aplicagdo de san¢des e questionamentos que sejam submetidos 8 AGRM;

IX - exercer demais atividades previstas no Regimento Interno da AGRM.
Secdo I1
Do Conselho Consultivo

Art. 21. O Conselho Consultivo, 6rgdo de representacdo e participagio da sociedade na AGRM, serd integrado por 6 (seis) conselheiros e decidird por maior simples, cabendo a seu
presidente o voto de desempate.

§ 12 Cabera ao Conselho Consultivo:

I-opinar sobre o plano de metas para universalizacdo dos servigos prestados pelas entidades reguladas, antes do seu encaminhamento ao chefe do Executivo Municipal, e sobre as
politicas setoriais, inerentes aos servicos regulados pela AGRM;

II—aconselhar quanto as atividades de regulacio desenvolvidas pela AGRM;

IMI-apreciar os relatdrios anuais da Diretoria Executiva;

IV—-opinar quanto aos critérios para fixacdo e revisao, ajuste € homologac@o de tarifas, observadas as normas legais e pactuadas;

V—examinar criticas, dentincias e sugestdes feitas pelos usudrios e, com base nessas informagdes, fazer proposi¢des a Diretoria Executiva;

VI-requerer informacdes relativas as decisdes da Diretoria Executiva;

VII-produzir, semestralmente ou quando oportuno, aprecia¢des criticas sobre a atuagdo da AGRM, encaminhando-as a presidéncia e ao chefe do Executivo Municipal.
§ 22 Quaisquer acréscimos, alteracdes ou supressdes as competéncias do Conselho Consultivo enumerados neste artigo somente se dar@o por edicdo de lei.

§ 32 O Conselho consultivo contard com o apoio administrativo necessdrio para sua instalacdo e funcionamento.

§ 4° O Conselho Consultivo aprovard, em até 90 (noventa) dias ap6s sua instalacdo, seu regimento interno.

Art. 22. Os membros do Conselho Consultivo, nomeados pelo chefe do Executivo Municipal, para um mandato de 2 (dois) anos admitida uma reconduco, ndo serdo remunerados
pelo exercicio dessa funcdo, sendo cada Conselheiro vinculado a um dos seguinte 6rgios ou entidades:

I-dois (2) membros do Poder Executivo Municipal;

II-um (1) membro da Camara Municipal de Mossoré;

III- um (1) membro representando as concessiondrias, permissiondrias ou autorizadas de servi¢o publico delegado;
IV—um (1) membro da Diretoria da AGRM,;

V-um (1) membro Programa de Protecio e Defesa do Consumidor — Procon Municipal.

Art. 23. O regulamento da AGRM dispora sobre o funcionamento do Conselho Consultivo

Secdo III

Da Ouvidoria
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Art. 24. Competird ao Ouvidor da AGRM receber sugestdes e averiguar as reclamagdes da populagdo em relacdo ao funcionamento da propria AGRM e a respeito dos servigos
publicos sob sua regulacao.

Secdo IV
Da Geréncia Executiva de Fiscalizacdo
Art. 25. As Geréncias Executivas de Fiscalizacdo, além das definidas em regulamento, t€m as seguintes atribuigdes:

I - gerenciar a fiscalizacdo dos servicos regulados, no que se refere ao cumprimento e obediéncia as normas aplicdveis, em especial aos contratos de concessdo, para cada setor
regulado;

II - dar ciéncia as entidades reguladas, aos administradores e aos usudrios sobre as normas operacionais e os regulamentos especificos a serem observados na prestagdo do servigo
regulado;

III - elaborar relatdrios sobre a qualidade dos servigos regulados e propor novas técnicas operacionais a respectiva Diretoria;

IV - elaborar relatérios e aplicar as sangdes legais, regulamentares e contratuais médias ou leves, observadas as normas previstas no instrumento de delegac@o do servigo;
V - receber, analisar admissibilidade e instruir os recursos interpostos contra as san¢des, com posterior encaminhamento para apreciacdo da respectiva Diretoria;
VI - subsidiar a Diretoria com informagdes relativas a prestacdo dos servicos regulados.

CAPITULO III

DO QUADRO DE PESSOAL EFETIVO

Art. 26. A estrutura dos cargos efetivos da AGRM estd distribuida como segue:

1 - 4 (quatro) cargos de Analista de Regulagdo;

II - 4 (quatro) cargos de Técnico de Suporte de Regulac@o.

§ 12 O cargo de Analista de Regulacéo serd preenchido por profissional de nivel superior.

§ 22 O cargo de Técnico de Suporte de Regulagio serd preenchido por profissional de técnico.

§ 3% As carreiras de Analista de Regulacdo e a de Técnico de Suporte de Regulagdo serdo interdisciplinares, compreendendo atividades que exigem integracdo de diferentes
formagdes, consoante definido em regulamento.

§ 42 O ingresso nos quadros de pessoal efetivo da AGRM dar-se-4 mediante aprovacido em concurso publico de provas ou de provas e titulos, apds comprovado pelo candidato o
atendimento dos requisitos exigidos.

§ 52 O preenchimento das vagas existentes nos quadros de pessoal efetivo da AGRM deverd atender as necessidades de servico da Autarquia, segundo as quais serdo estabelecidos,
nos editais dos respectivos concursos publicos, a habilitagdo especifica exigida, conforme necessidade justificada para exercicio em drea fim.

§ 6° Os cargos constantes no caput e seus respectivos vencimentos constam da Tabela constante no Anexo II desta Lei Complementar.
Secdo |
Das atribui¢oes e competéncias do quadro de pessoal efetivo

Art. 27. Sao atribuicGes gerais dos cargos que integram o Quadro de Pessoal efetivo da AGRM: prestar apoio, fornecer suporte e/ou desenvolver, implementar e executar programas,
processos, sistemas, produtos e servicos para a AGRM, de acordo com a unidade administrativa em que estiver lotado, cujas solu¢des implicam niveis elevados de complexidade,
articulac@o e tecnicidade e que possam contribuir para a efetividade e sustentabilidade da regulaco.

Art. 28. Competird aos Analistas de Regulac@o, além das outras competéncias atribuidas por Lei ou Regulamento:

I - analisar e emitir parecer, dentro de sua drea de atuagdo, acerca de editais, contratos de concessdo, termos de permissio e autorizagoes de servigos publicos, bem como sobre as
outorgas de concessoes, permissdes e autorizacdes, visando subsidiar a Geréncia a qual estd vinculado e a tomada de decisdo por parte da Diretoria da AGRM;

II - contribuir na elaborac@o das normas de regulagio, controle e fiscalizacdo, dentro da sua drea de atuagiio, no estabelecimento de indicadores de qualidade, bem como na elaboracdo
de resolugdes que fixem critérios de controle, ajuste, revisdo e aprovagio de tarifas de servicos publicos de competéncia origindria e delegada da AGRM, no ambito de suas
atribui¢des;

111 - zelar pelo fiel cumprimento da legislacdo, dos contratos de concessdo, termos de permissio e autorizagdes de servigos publicos sob a sua drea de regulagio;

IV - subsidiar a Geréncia a qual estd vinculado e a Diretoria da Agéncia nas diligéncias junto ao poder concedente, permitente ou autorizante, bem como junto as entidades reguladas
e usudrios ou consumidores;

V - dar suporte a Diretoria da AGRM, por intermédio da Coordenadoria a qual estd vinculado, nos conflitos junto ao poder concedente, permitente ou autorizante, bem como junto as
entidades reguladas e usudrios ou consumidores, no ambito de sua drea de atuacdo, bem como na repressdo as infracdes, nas composi¢des e arbitragem de tais conflitos, ajudando,
assim, a Diretoria a promover a coordenacdo com os 6rgdos nacional, estadual e municipal de defesa do consumidor;

VI - auxiliar a Geréncia a qual possui vinculo, objetivando subsidiar decisdo da Diretoria da Agéncia, na apurac@o de infragdes a normas legais, a contratos de concessio, termos de
permissdo e autorizac@o e na respectiva aplicacdo das sangdes cabiveis;

VII - dar suporte as demais areas da Agéncia no que se refere a interpretacdo e implementagio da legislagio e regulamentac@o técnica e comercial;

VIII - apoiar e opinar em relatdrios e visitas técnicas, as demais Geréncias ou setores da Agéncia, quando solicitado, considerando sua drea de atuagio ou especialidade;
Art. 29. Competira ao Técnico de Suporte de Regulacdo, além das outras competéncias atribuidas por Lei ou Regulamento:

I - receber, entregar, copiar e controlar documentos recebidos ou emitidos pelo setor ao qual estd vinculado;

11 - inserir informagdes, receber e realizar remessas via sistema de protocolo; arquivar e digitar documentos e processos;

III - realizar demandas de publicagdes da Agéncia, conforme determinac@o superior;

IV - recepcionar e encaminhar ao setor de destino usudrios ou consumidores, realizando anota¢des preliminares;
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V - inserir dados em sistemas utilizados pela a Agéncia.
Secdo II
Do sistema de remuneragio

Art. 30. O sistema de remuneragio dos servidores efetivos da AGRM € constituido do vencimento, de acordo com o cargo, previsto na Tabela de Vencimentos do Anexo II desta Lei
Complementar, e das vantagens de cardter permanente e/ou pessoal.

Art. 31. Fica instituida a Gratificagdo por Exercicio de Atividade de Fiscalizagido dos Servicos Publicos (Greaf) que serd paga aos ocupantes dos cargos do quadro do pessoal efetivo
da AGRM e aos servidores redistribuidos e/ou cedidos de outros entes da Administracio Publica Direta e Indireta que estejam efetivamente em atividade de fiscalizagao.

Art. 32. A vantagem de que trata o artigo anterior terd os seguintes valores mensais:

I-R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) para os ocupantes dos cargos de atividades de nivel superior;

11 - R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais) para os ocupantes dos cargos de atividades técnicas de nivel médio;

III - R$ 450,00 (quatrocentos e cinquenta reais) para os ocupantes dos cargos de atividades auxiliares e de nivel fundamental.
Parégrafo tnico. O nivel dos cargos de que trata este artigo diz respeito ao cargo efetivo ocupado pelo servidor, mesmo quando cedido.
CAPITULO IV

DAS ENTIDADES REGULAMENTADAS

Art. 33. Incumbe as entidades reguladas:

I - prestar servico adequado, nos termos desta Lei Complementar e das normas técnicas aplicdveis, respeitando-se a Politica Municipal de Saneamento Bésico de Mossor$, bem como
0s contratos ou convénios;

II - manter em dia o inventério e o registro dos bens vinculados a prestacdo do servigo regulado, bem como os registros contdbeis correspondentes;
III - prestar contas da gestdo técnica, administrativa e financeira do servigo regulado a AGRM, ao poder concedente e aos usudrios, nos termos definidos no contrato ou no convénio;
IV - cumprir e fazer cumprir as normas e cldusulas pertinentes ao servigo regulado;

V - permitir, aos encarregados do controle e fiscalizacdo, livre acesso, em qualquer época, as obras, aos equipamentos e as instalacdes integrantes do servico, bem como a seus
registros contdbeis e demais documentos ligados a sua prestacao;

VI - captar, aplicar e gerir os recursos financeiros necessérios a prestacéo do servico e obedecer aos principios € normas referentes a cobranca das tarifas, nos termos e condigdes dos
atos da AGRM;

VII - zelar pela integridade dos bens vinculados a prestacdo do servigo, bem como segurd-los adequadamente;
VIII - praticar demais atos voltados ao bom funcionamento das atividades de sua competéncia.

CAPITULO V

DO PROCESSO DECISORIO

Art. 34. O processo decisorio no ambito da AGRM compete a Diretoria Executiva e obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e economia
processual, de acordo com os procedimentos a serem definidos na regulamentagio desta Lei Complementar, assegurados aos interessados o contraditério e a ampla defesa, com os
meios e recursos inerentes.

Parégrafo tnico. O funcionamento e tramitagdo dos processos administrativos constardo na regulamentac@o desta Lei Complementar, devendo ser respeitados os prazos e condi¢des
previstos nos instrumentos de delegac@o e demais ajustes submetidos ao poder regulatério da AGRM.

Art. 35. As decisdes da AGRM deverdo ser fundamentadas e publicadas nos veiculos de imprensa oficial do municipio.

Art. 36. Os processos administrativos no ambito da AGRM deverao ser concluidos no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias contados da sua instauragio, exceto aqueles que
versarem sobre revisdo de contratos e demais instrumentos de delegacdo e das respectivas tarifas, pregos publicos ou demais contraprestacdes pecunidrias devidas em razdo da
prestac@o dos servigos publicos, bem como sobre reajuste de tais tarifas, precos publicos ou demais contraprestacoes pecunidrias, os quais deverdo ser concluidos no prazo méaximo de
150 (cento e cinquenta) dias contados de sua instauragdo.

CAPITULO VI

RECURSOS FINANCEIROS

Art. 37. Constituirdo recursos da AGRM:

I - dotagdes orcamentdrias e créditos adicionais origindrios do Municipio;

II - subvencdes, auxilios, doag¢des, legados e contribui¢des;

III - rendas resultantes da aplicagio de bens e valores patrimoniais;

IV - retribuig@io por servigos prestados, conforme fixado em regulamento;

V - produto da arrecadac@o da taxa de regulagdo, controle e fiscaliza¢go;

VI - recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos celebrados com entidades, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;
VII - valores de multas aplicadas, nos termos da legislagdo vigente, dos convénios e dos contratos;
VIII - taxa de regulag@o, controle e fiscalizacio proveniente dos prestadores de servigos publicos;

IX- outras receitas.
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Parégrafo tnico. O patrimdnio da AGRM sera constituido pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo e pelos saldos dos exercicios financeiros, transferidos para sua
conta patrimonial.

Art. 38. A taxa de regulagdo, controle e fiscalizacdo tem como fato gerador o desempenho da atividade de regulagio, controle e fiscalizacdo da Agéncia e terd como sujeitos passivos
os prestadores de servigos publicos em virtude de concessdo, permissdo, autorizacdo ou delegacdo legal;

Art. 39. A taxa de regulac@o, controle e fiscalizagio serd determinada pelo volume de atividades da AGRM relativas ao prestador, calculada pelo porte de suas operagdes.

§ 12 A taxa serd de 1,50% (um virgula cinco por cento) do faturamento diretamente obtido com a prestacdo do servico, subtraidos os valores dos tributos incidentes sobre 0 mesmo.
§ 22 A forma e a periodicidade do pagamento da taxa serdo estabelecidas em decreto.

Art. 40.0s convénios de delegacdo de competéncias regulatérias & Agéncia poderdo prever outras formas de remuneragio pelo desempenho das atividades delegadas.

CAPITULO VII

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 41. A infracdo as disposicoes desta lei ou de normas dela decorrentes, dos contratos e dos convénios, bem como a inobservancia dos deveres na prestacdo dos servicos de
saneamento bdsico, sujeitard o infrator as seguintes sang¢des, aplicdveis pela AGRM, sem prejuizo das de natureza civil ou penal:

I - adverténcia;

II - multa, simples ou progressiva, quando autorizada pelo poder concedente e em proveito deste;

III - suspens@o tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo Publica, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV - declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar.

Parégrafo tinico. Os procedimentos administrativos a que estdo sujeitos o infrator seguirdo o disposto no art. 156, da Lei Nacional n° 14.133, de 1° de abril de 2021.
Art. 42. Toda acusagio serd circunstanciada, permanecendo em sigilo até sua completa apuragio.

Art. 43. Nenhuma sanc@o serd aplicada sem a oportunidade de prévia notificacdo e ampla defesa.

Art. 44. As disposicdes especificas e as circunstincias a respeito das sangdes administrativas serdo estabelecidas em regulamento

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 45. Os cargos de provimento em comissdo da AGRM sao relacionados no Anexo I desta Lei Complementar, nos quantitativos e simbolos ali previstos.

§12 Os simbolos constantes no Anexo I dizem respeito a remuneragio do cargo e estdo relacionados com o estabelecido na Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021;
§2° Para fins de ocupac@o dos cargos descritos no caput, aplica-se integralmente o disposto nos arts. 40 e 41 da Lei Complementar n® 169, de 2021.

Art. 46. Fica a AGRM autorizada, nos termos da legislacdo vigente, a efetuar, no periodo de sua instalagdo, a contratacdo tempordria, do pessoal técnico imprescindivel ao
desenvolvimento inicial de suas atividades.

Art. 47. A AGRM poderd solicitar, sem prejuizo de vencimentos e demais vantagens, servidores de 6rgdos e entidades integrantes da administracao publica municipal direta, indireta
ou fundacional, quaisquer que sejam as fungdes a serem exercidas, desde que para participarem de projetos especificos e por prazo determinado.

Art. 48. Os recursos provenientes da Agéncia Reguladora dos Servigos Publicos de Mossor6 a que se refere esta Lei deverdo ser consignados como receita no Or¢amento ou em
créditos adicionais, nos termos do inc. II, § 12, art. 32, da Lei Complementar 101/2000.

Art. 49. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais destinados aos pagamentos das despesas custeadas com os recursos obtidos pela respectiva Agéncia.

Art. 50. Fica criada como Unidade Gestora e Or¢camentdria na Lei Or¢camentdria Anual — LOA, a Lei de Diretrizes Or¢camentdrias — LDO e no Plano Plurianual — PPA a Agéncia
Reguladora dos Servicos Piblicos de Mossoré.

Art. 51. O Diretor Presidente da AGRM serd o responsdvel pela gestdo e ordenagio dos recursos or¢amentdrios e financeiros a ela destinados anualmente pela Lei Orcamentaria
Anual - LOA

Art. 52. As despesas com a aplicacdo desta lei correrdo a conta das dotacdes proprias consignadas no or¢amento vigente, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir, para o
exercicio financeiro de 2023, créditos suplementares nos termos da legislagio.

Art. 53. O art. 4° da Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de 2021 passa a vigorar com a seguinte redagio:
Art. 4° Sdo entidades da Administragdo Indireta:
IIT - Agéncia de Regulac@o, Fiscalizacio e Controle dos Servicos Publicos de Saneamento Bésico — AGRM.

Pardgrafo tnico. ...........

Art. 54. Esta Lei serd regulamentada por decreto.
Art. 55. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

Mossor6-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord
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ANEXOI
CARGO SIMBOLO QUANTIDADE
Diretor-Presidente CC1 1
Diretor Administrativo-Financeiro CC3 1
Diretor Técnico-Operacional CC3 1
Diretor Juridico CC3 1
Ouvidor CC6 1
Assessor Juridico CcC9 1
Chefe de Gabinete CC10 1
Assessor de Comunicagdo CCl11 1
Gerente Executivo CC8 3
ANEXO I
CARGO Vencimento QUANTIDADE
Analista de Regulagdo 3.500,00 4
Técnico de Suporte de Regulacio 2.000,00 4
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LEI N° 3.993, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Institui a campanha Agua Mais Vida, no ambito do
municipio de Mossoré e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida no Municipio de Mossoré a
Campanha Agua Mais Vida que visa ao estimulo do
consumo de dgua por meio da conscientiza¢do sobre a
importancia do habito de beber dgua regularmente e da
facilitagdo do consumo de dgua.

Art. 2° S@o diretrizes da Campanha a que se refere o art.
1%

I - ampla divulgacdo sobre os beneficios do consumo
regular de dgua por meio da afixagdo de cartazes para
incentivar este habito;

II - VETADO
III - VETADO

Art. 32 As despesas decorrentes da execugdo desta lei
correrdo por conta das dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o.

Mossor6-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

LEI N° 3.994, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre o reconhecimento do Museu do Sertio
Professor  Benedito  Vasconcelos Mendes, como
Patrimonio Histérico e Cultural de Mossord.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Museu do Sertio Professor
Benedito Vasconcelos Mendes, reconhecido como
Patrimonio Histérico e Cultural de Mossord, conforme o
art. 179 da Lei Orgéanica de Mossor6.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢io

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

LEI N® 3.995, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre a responsabilidade do agressor pelo
ressarcimento dos custos relacionados aos servicos de
saide prestados pelo municipio por meio das
transferéncias do Fundo de Satide — Sistema Unico de
Sadde (SUS) as vitimas de violéncia doméstica e familiar
e dd outras providéncias.

OM JORNAL OFICIAL
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,Faco
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 12 A assisténcia a mulher em situacdo de violéncia
doméstica e familiar serd prestada de forma articulada,
conforme a legislacdo vigente, incluindo o ressarcimento
aos cofres municipais, nos seguintes termos:

I — Aquele que, por agdo ou omissdo, causar lesdo,
violéncia fisica, sexual ou psicolégica & mulher em
situacdo de violéncia doméstica e familiar fica obrigado a
ressarcir todos os danos causados custeados pelo Sistema
Unico de Satde — SUS, de acordo com tabela dos servigos

prestados para o total tratamento das vitimas;

I — O ressarcimento deverd ocorrer aos cofres
municipais, quando o recurso do Sistema Unico de Satde
— SUS for transferido e recolhido pelo Fundo Nacional de
Satide ao Fundo Municipal de Satde.

Art. 22 O 6rgdo competente devera regulamentar esta Lei,
respeitando a legislac@o pertinente.

Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicac@o.
Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

LEI N 3.996, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre a criagdo do programa "Mossord Mais
Saudavel" no ambito do Municipio de Mossoré.

O PREFEITO DO MUNICIPIO,Faco saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A lei supracitada formaliza a instituicdo do
Programa "Mossoré Mais Sauddvel”, no ambito do
Municipio de Mossoré/RN.

Parégrafo tnico: VETADO
Art. 22 VETADO

Art. 3° Durante o periodo de realizagdo do programa
"Mossoré mais Sauddvel", ficard proibido o transito de
veiculos no local, sendo de forma total ou parcial, exceto
por moradores da drea fechada.

Art. 4° No programa "Mossoré mais Saudavel":

I-Atuardo efetiva e prioritariamente, sem prejuizo da
prética de acdes correlatas:

a) Equipe de apoio operacional, na montagem e
desmontagem de instalacoes e

transporte de materiais;

b) Pessoal técnico e capacitado, de nivel superior da drea
de satde, paraatendimentos in loco, palestras, orientacdo e
conscientiza¢do da populagio;

¢) Educadores, assistentes sociais, profissionais de
seguranca publica e mobilidade urbana, estudantes do

20 MOSSORO-RN, QUINTA-FEIRA, 22 DE DEZEMBRO DE 2022.

nivel superior, instrutores recreativos e todos os demais
agentes capacitados poderdo ser envolvidos na prética do
programa;

d) Grupos, duplas ou bandas musicais, locais ou
convidados, para apresentacoes € animacao;

I - Serdo utilizadas os seguintes bens e equipamentos
publicos:

a) Moveis, equipamentos eletronicos de video e de
sonorizagdo, microcomputadores e outros equipamentos
necessdrios de propriedade do Municipio, locados ou
cedidos por empresas ou particulares;

b) Tendas, palanques e palco de simples montagem e
desmontagem para apresentacoes;

¢) Outros bens e materiais que se fizerem necessarios ao
eficaz cumprimento do programa de ac¢oes integradas.

Art. 52 O Programa "Mossoré mais sauddvel" ird
contemplar e englobar as seguintes agdes:

a) Propiciar saide, bem-estar, estimular a melhoria do
estilo de vida sauddvel e a convivéncia social entre
criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos, podendo
acontecer acoes de cunho integrado mediante Secretarias
Municipais de Educagdo, Satide, Ac¢do Social, Cultura e
Esporte e Lazer;

b) Utilizar com zelo os espagos publicos por meio de
atividades que promovam a melhoria da qualidade de vida
das pessoas em diferentes faixas etdrias;

¢) Fomentar atividades de convivio  social,
desenvolvimento econémico, educativo, social, cultural e
esportivo dos cidadaos;

d) Propiciar a participagdo de diferentes profissionais de
saide, educacgdo, desporto e cultura na pratica de
atividades de interesse coletivo; e) Potencializar o uso de
espacos publicos para promogio da convivéncia social;

§1. As atividades desenvolvidas neste programa deverao
ser planejadas e executadas por profissionais de suas
respectivas dreas de atuac@o, garantindo-se que 0s espagos
publicos destinados a tais acdes sejam devidamente
dotados de seguranga, sinalizacgdio e iluminagio
adequadas.

§2. A programacdo do programa "Mossoré mais
sauddvel" devera ser objeto de ampla divulgacao, de forma
a possibilitar o conhecimento e a efetiva participagdo
social nas respectivas atividades.

Art. 62 O poder Executivo regulamentard, caso necessario,
as disposicoes desta Lei.

Art. 7° VETADO

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

Altera o “Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD” da Unidade Or¢amentdria que especifica e d4 outras providéncias.

PORTARIA N* 93,
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

O SECRETARIO MUNICIPAL INTERINO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO no uso das atribui¢cdes que lhe confere o art. 32, inc. 8% da Lei de Diretrizes
Orc¢amentdrias, e tendo em vista as disposi¢des contidas no artigo 4°, da Lei n. 3.881, de 28 de junho de 2021; no art. 1°, da Lei n.. 3.926, 21 de janeiro de 2022,

RESOLVE
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Art. 12 Remanejar o valor de R$ 880.534,85 (oitocentos e oitenta mil quinhentos e trinta e quatro reais e oitenta e cinco centavos) constante no QDD - Quadro de Detalhamento das
Despesas aprovado desta prefeitura, para reforco da dotagio orcamentdria especificada no Anexo I desta Portaria.

Art. 22 Constitui fonte de recursos para efetivacdo do remanejamento de que trata o artigo anterior, a anulagio de igual importancia da dotacdo or¢amentdria discriminada no Anexo
II desta Portaria.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do, revogadas as disposi¢des em contrério.

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

KADSON EDUARDO DE FREITAS ALEXANDRE
Secretario Municipal Interino de Planejamento, Or¢amento e Gestao




Nl OM JORNAL OFICIAL 22
= DE MOSSORO MOSSORO-RN, QUINTA-FEIRA, 22 DE DEZEMBRO DE 2022.

MOSSORO

PREFEITURA

Anexo I (Acréscimo)

TOTAL DE ACRESCIMO R$ 880.534,85

10 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10101 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2.66 - MANUTENCAO DE UNIDADES DE PRONTO-

ATENDIMENTO
144 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil  Fonte: R$ 200,00
16000000
1649 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas Fonte: RS 350.000.00
Pessoal Civil 15001002
1905 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas Fonte: R$ 28.000,00
Pessoal Civil 16000000

_ Total da Acio: R$ 378.200,00
2.70 - MANUTENCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

1669 - 3.1.90.04.00 - Contratagao por Tempo Determinado Fonte: RS 280.000,00
15001002

_ ) Total da Acdo: R$ 280.000,00
2.78 - FISCALIZACAO SANITARIA

200 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal ~ Fonte: RS 150.000.00

Civil 15001002

205 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil  Fonte: R$ 34.000,00
16000000

i Total da Acio:  R$ 184.000,00
2.9 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA SAUDE

1565 - 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fonte: RS 13.000,00
Fisica 15001002

Total da Acao: R$ 13.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: R$ 855.200,00

11 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11101 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
2.702 - MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DA POLITICA DA

~
PRIMEIRA INFANCIA
350 - 3.3.90.36.00 - Qutros Servigos de Terceiros — Pessoa Fonte: R$ 25.334.85
Fisica 16600000

Total da Acdo: RS 25.334,85
Total da Unidade Orcamentaria: ~ R$ 25.334,85

Anexo II (Redugao)

TOTAL DE REDUCOES R$ 880.534,85

10 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10101 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2.66 - MANUTENCAO DE UNIDADES DE PRONTO-

ATENDIMENTO
143 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil  Fonte: RS 350.000,00
15001002
156 - 3.1.90.04.00 - Contratagio por Tempo Determinado Fonte: RS$ 28.200,00
16000000

3 Total da A¢do: R$ 378.200,00
2.70 - MANUTENCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

92 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Fonte: RS 280.000,00
Civil 15001002

_ ) Total da A¢do: R$ 280.000,00
2.78 - FISCALIZACAOQO SANITARIA

201 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal  Fonte: RS 184.000.00
Civil 16000000
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i Total da Agio:  R$ 184.000,00
2.9 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA SAUDE

1629 - 3.3.90.30.00 - Material de Consumo Fonte: RS 13.000,00
15001002

Total da Acfio: R$ 13.000,00
Total da Unidade Or¢amentiria: R$ 855.200,00

11 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11101 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
2.702 - MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DA POLITICA DA

PRIMEIRA INFANCIA
352 -3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fonte: R§$ 25.334.85
Juridica 16600000

Total da Acfio: R$ 25.334,85
Total da Unidade Or¢amentaria: R$ 25.334,85
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO RURAL

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO.
Pregdo Eletronico N° 07/2022 - SEADRU

Processo Administrativo n. 520/2022. Objeto: aquisi¢ido
de mdquinas e equipamentos para melhoria das atividades
realizadas, bem como na qualidade dos produtos oriundos
da  Secretaria ~ Municipal de  Agricultura e
Desenvolvimento Rural. ARP N. 10/2022-SEADRU -
Empresa: GUARANI SOLAR LTDA (CNPI:
34.990.626/0001-04). Valor: R$ 932.000,00. Data da
Assinatura: 20.12.2022 - Vigéncia: 12 meses. Assina pela
Contratada: ~ SIELLY  TERLAN  FERNANDES
DANTAS. ARP N. 11/2022-SEADRU - Empresa:
MACROTEC EQUIPAMENTOS LTDA (CNPIJ:
11.615.335/0001-30). Valor: R$ 1.547.739,00. Data da
Assinatura: 20.12.2022 - Vigéncia: 12 meses. Assina pela
Contratada: MARCO ANTONIO DE SOUZA JUNIOR.
ARP N. 12/2022-SEADRU - Empresa:
METALURGICA TATINHO LTDA (CNPI:
22.5542.822/0001-37). Valor: R$ 208.000,00. Data da
Assinatura: 20.12.2022 - Vigéncia: 12 meses. Assina pela
Contratada: JOAO GERALDO CATTO. ARP N.
13/2022-SEADRU - Empresa: ROBUST
EQUIPAMENTOS LTDA (CNPJ: 45.784.599/0001-30).
Valor: R$ 910.201,8408. Data da Assinatura: 20.12.2022
- Vigéncia: 12 meses. Assina pela Contratada:
GUSSMANN LINCOL WALKER. Assina pela
Contratante: FAVIANO RICELLI DA COSTA E
MOREIRA - SECRETARIO MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL.

Mossor6-RN, 20 de dezembro de 2022
FAVIANO RICELLI DA COSTA E MOREIRA

OM JORNAL OFICIAL
DE MOSSORO

Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE REPUBLICACAO DE LICITACAO.
Pregdo Eletronico N° 25/2022 - SMS

Processo Administrativo n. 206/2022. Tipo: Menor preco
Lote. Objeto: aquisi¢do de materiais médicos hospitalares
de uso geral, visando atender as necessidades das unidades
ligadas a Secretaria Municipal de Satide de Mossor6/RN.
Sessdo de abertura anteriormente marcada para o dia
23/12/2022 fica alterada. Entrega de Propostas: até o dia
04/01/2023, as 08h59min, e Sessdo de Abertura em
04/01/2023, as 9h, no site
www.portaldecompraspublicas.com.br. Edital disponivel
no referido site e www.prefeiturademossoro.com.br.

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

MOACYR MANOEL DANTAS GODEIRO NETO
Pregoeiro

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO.
Pregdo Eletronico N° 20/2022 - SMS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N? 160/2022. Fica
Suspensa a sessdo de abertura anteriormente marcada
para o dia 27/12/2022, as OSh, do PREGAO
ELETRONICO N 20/2022 - SMS, cujo objeto
é Registro de Precos para eventual e futura Locacdo de
veiculo tipo furgdo original de fabrica, adaptado para
ambulancia Tipo B, para servico de atendimento mével de
urgéncia do Municipio de Mossoré/RN, até ulterior
deliberagio.
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Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

FRANCISCO ROSIVAN DA SILVA BEZERRA
Pregoeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
INOVAGAO E TURISMO

CONVOCACAO DE LICITANTES. PREGAO
ELETRONICO Nt 02/2022 - SEDINT

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 371/2022 Objeto:
selecdo da proposta mais vantajosa para a permissao
onerosa para a administracgdo do espago publico
denominado “Praga da Convivéncia”, mediante permissao
de uso, a titulo precdrio, oneroso e intransferivel,
conforme especificagdes constantes no Termo de
Referéncia e seus anexos. Conforme requisicdo da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico,
Inovac@o e Turismo e, nos termos do Art. 48. § 3° da Lei
8.666/93, serd concedido o prazo de 08 (oito) dias tteis as
empresas E. SOARES DA COSTA-ME, D. A. DANTAS
MENDONCA-ME e E J HOTELARIA ALIMENTOS
EMPREENDIMENTOS TURISTICOS E
ADMINISTRACAO LTDA, tnicas Concorrentes, para
sanarem equivocos nas suas documentacdes de
habilitagdo. Fica a sessdo marcada para o dia 04 de
janeiro de 2023, as 9h, no Portal de Compras Publicas
(https://www.portaldecompraspublicas.com.br).

Mossord-RN, 22 de dezembro de 2022

FRANCISCO ROSIVAN DA SILVA BEZERRA
Pregoeiro

EXPEDIENTE

JORNAL OFICIAL DE MOSSORO E UMA PUBLICACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, INSTITUIDO PELA
LEI N.° 2.378/2007, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL.

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA

PREFEITO DE MOSSORO

JOAO FERNANDES DE MELO NETO

VICE-PREFEITO DE MOSSORO

CAROLYNE OLIVEIRA SOUZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
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COORDENAGAO

BRUNO MARTINS DE BRITO

SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICAGCAO SOCIAL

DIEGO DE CARVALHO CAMINHA






