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< [orNALOFICIALDE MOSSORO

MOSSORO

PREFEITURA ANO XIV | NUMERO 688C

PREFEITO: ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N 6.687,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

Abre Crédito Suplementar por Superévit Financeiro no valor de R$ 10.781.114,05 para os fins que especifica e dd outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO no uso das atribui¢des, que lhe confere o art. 78, inc. XII, e 148, da Lei Organica do Municipio, e, tendo em vista as disposi¢cdes
contidas no artigo 42, da Lei n® 3.881, de 28 de junho de 2021; no art. 12, da Lei n?. 3.926, de 21 de janeiro de 2022,

DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar por Superdvit Financeiro no valor de R$ 10.781.114,05 (dez milhdes setecentos e oitenta e um mil cento e quatorze
reais e cinco centavos) as dotagdes especificadas no Anexo I deste Decreto.

Art. 22 - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, das dotagdes or¢amentdrias discriminadas no Anexo I deste Decreto.
Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Mossord-RN, 26 de outubro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord
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Anexo I (Acréscimo)

TOTAL SUPLEMENTADO: R$ 10.781.114,05

Unidade Gestora: 10 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Orgdo: 10000 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 10101 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Fungdo: 10 - Saude

Subfungdo: 122 - Administragdo Geral

Programa: 38 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Agdo: 2.9 - COORDENACAO E MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA SAUDE

Despesa: 46 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 370.000,00

Despesa: 1628 - 3.1.90.16.00 - Qutras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 21.000,00

Subfungao: 301 - Atencdo Basica

Programa: 34 - ATENCAO BASICA EM SAUDE

Agio: 2.70 - MANUTENGAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Despesa: 92 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 4.300.000,00

Agdo: 2.77 - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

Despesa: 115 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 5.000,00

Despesa: 121 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 1.000,00

Programa: 38 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE

Acdo: 2.206 - MANUTENCAO DOS CENTROS DE ATENCAO PSICOSSOCIAL-
CAPS

Despesa: 1787 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 1.150.000,00

Despesa: 1789 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 55.000,00

Agdo: 2.75 - MANUTENGAO DOS SERVICOS DE SAUDE MENTAL

Despesa: 1782 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 170.000,00

Despesa: 1783 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 16000000 RS 20.075,00

Despesa: 1784 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 5.000,00

Acdo: 2.90 - MANUTENGAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS EM
ODONTOLOGIA

Despesa: 1785 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 110.000,00

Despesa: 1786 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 12.000,00

Subfungao: 302 - Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 35 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E HOSPITALAR

Agdo: 2.66 - MANUTENGCAO DE UNIDADES DE PRONTO-ATENDIMENTO

Despesa: 143 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 930.000,00

Despesa: 144 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 16000000 RS 1.000,00

Despesa: 155 - 3.1.90.04.00 - Contratacdo por Tempo Determinado Fonte: 15001002 RS 130.000,00

Despesa: 1649 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 20.000,00

Despesa: 1905 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 16000000 RS 11.000,00

Acdo: 2.91 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE URGENCIAS PRE-
HOSPITALARES

Despesa: 175 - 3.1.90.16.00 - Qutras Despesas Variaveis — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 60.000,00

Despesa: 184 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 1.060.000,00

Despesa: 1791 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 16000000 RS 17.400,00

Subfungao: 304 - Vigilancia Sanitaria

Programa: 36 - VIGILANCIA EM SAUDE

Acdo: 2.78 - FISCALIZACAO SANITARIA

Despesa: 200 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 350.000,00

Despesa: 204 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15001002 RS 10.000,00

Unidade Gestora: 11 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Orgio: 11000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Unidade: 11101 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

Fungdo: 8 - Assisténcia Social
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Subfungdo: 243 - Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

Programa: 71 - PROTEGCAO SOCIAL BASICA

Agdo: 2.702 - MANUTENGAO E FORTALECIMENTO DA POLITICA DA
PRIMEIRA INFANCIA

Despesa: 1780 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15000000 RS 7.000,00

Despesa: 1781 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15000000 RS 5.000,00

Acdo: 2.84 - MANUTENGAO DAS ACOES DOS SERVICOS DE CONVIVENCIA
E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV

Despesa: 1568 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil Fonte: 15000000 RS 5.000,00

Despesa: 1569 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15000000 RS 25.000,00

Subfungdo: 244 - Assisténcia Comunitaria

Programa: 71 - PROTEGCAO SOCIAL BASICA

Agdo: 2.88 - MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DOS CENTROS DE
REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL-CRAS

Despesa: 1566 - 3.1.90.16.00 - Qutras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15000000 RS 12.000,00

Despesa: 1567 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15000000 RS 165.000,00

Unidade Gestora: 13 - SEC. MUN. DO DESENV. ECONOMICO, INOVACAO E TURISMO

Orgio: 13000 - SEC. MUN. DO DESENV. ECONOMICO, INOVACAO E
TURISMO

Unidade: 13101 - SEC. MUN. DO DESENV. ECONOMICO, INOVACAO E
TURISMO

Funcdo: 4 - Administragdo

Subfungao: 122 - Administragdo Geral

Programa: 1 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Agdo: 2.12 - COORDENACAO E MANUTENGAO DOS SERV. ADM DA SEC.
DO DESENV. ECONOMICO, TRABALHO E TURISMO

Despesa: 877 - 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica Fonte: 15000000 RS 2.000,00

Unidade Gestora: 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Orgio: 15000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Unidade: 15101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

Fungao: 4 - Administracao

Subfungao: 122 - Administragdo Geral

Programa: 1 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Acdo: 2.635 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE FINANCAS

Despesa: 1456 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15000000 RS 8.000,00

Unidade Gestora: 17 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUB. D. CIVIL.
MOBILIDADE URBANA E TRANSITO

Orgio: 17000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUB. D. CIVIL.
MOBILIDADE URBANA E TRANSITO

Unidade: 17101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUB. D. CIVIL.
MOBILIDADE URBANA E TRANSITO

Fungao: 4 - Administracao

Subfungao: 122 - Administragdo Geral

Programa: 1 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Acdo: 2.659 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA DIRETORIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE
URBANA

Despesa: 1738 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidaveis — Pessoal Civil Fonte: 17520000 RS 65.000,00

Unidade Gestora: 18 - SECRETARIA MUN. DE INF., MEIO AMB., URB. E SERVICOS
URBANOS

Orgio: 18000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, MEIO
AMBIENTE, URBANISMO E SERVICOS URBANOS

Unidade: 18101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, MEIO
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AMBIENTE, URBANISMO E SERVICOS URBANOS

Funcdo: 4 - Administragdo

Subfungdo: 122 - Administragdo Geral

Programa: 1 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Agdo: 2.400 - COORDENACAO E MANUTENGCAO DOS SERV. ADM. DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITAGAO

Despesa: 1178 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15000000 RS 20.000,00

Agio: 2.670 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA DIRETORIA EXECUTIVA DE SERVICOS
URBANOS

Despesa: 1189 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15000000 RS 130.000,00

Unidade Gestora: 7 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Orgio: 7000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Unidade: 7101 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

Fungdo: 4 - Administracdo

Subfungdo: 122 - Administragdo Geral

Programa: 1 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Agdo: 2.6 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SEC. MUN. DA ADMINISTRACAQ

Despesa: 1339 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15000000 RS 660.000,00

Despesa: 1340 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil Fonte: 15000000 RS 43.000,00

Unidade Gestora: 8 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Orgio: 8000 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade: 8101 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Fungdo: 4 - Administracao

Subfungao: 122 - Administragdo Geral

Programa: 1 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Agdo: 2.16 - COORDENACAO E MANUTENGCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA FAZENDA

Despesa: 856 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15000000 RS 35.000,00

Unidade Gestora: 9 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Orgio: 9000 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Unidade: 9101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Funcdo: 12 - Educagdo

Subfungdo: 122 - Administragdo Geral

Programa: 1 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Agdo: 2.8 - COORDENACAO E MANUTENGCAO DOS SERV. ADM. DA SEC.
MUNICIPAL DE EDUCACAO

Despesa: 518 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil Fonte: 15001001 RS 135.000,00

Despesa: 522 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15001001 RS 30.000,00

Subfungdo: 361 - Ensino Fundamental

Programa: 1 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Agdo: 2.192 - MANUTENCAO DE PROJETOS DE ESTAGIO

Despesa: 556 - 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica Fonte: 15001001 RS 264.745,02

Programa: 24 - MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO
FUNDAMENTAL

Agdo: 2.344 - MANUTENGAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL -
70% FUNDEB

Despesa: 672 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15401070 RS 172.000,00

Subfungdo: 365 - Educagdo Infantil

Programa: 23 - MANUTENCAO E REVITALIZACAO DA EDUCACAO INFANTIL

Agdo: 2.345 - MANUTENGAO DAS UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL -
70% FUNDEB

Despesa: 1571 - 3.1.90.16.00 - Qutras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: 15400000 RS 188.894,03
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DECRETO N® 6.688,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

Transfere o ponto facultativo do Dia do Servidor Publico
do Municipio do Mossor6 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelos incisos IX, do
art. 78, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:

Art. 12 Adiar para o dia 14 de novembro o ponto
facultativo alusivo ao Dia do Servidor Publico, previsto no
art. 196, da Lei Complementar n® 29, de 16 de dezembro
de 2008, nas reparticdes publicas da Administracdo
Municipal Direta e Indireta.

Art. 22 Aos dirigentes dos 6rgdos e entidades, cabe fazer
observar o funcionamento dos servigos essenciais afetos
as respectivas dreas de competéncia nesse periodo.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor a partir de sua
publicagdo.

Mossord-RN, 26 de outubro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossor6

PORTARIA N*?1.951,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a nomeagdo para O cargo em COmissao
de Coordenadora, simbolo CC11, da Prefeitura Municipal
de Mossord.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso
das atribuicoes que lhe conferem o art. 67, caput, e art.
78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, e, tendo em
vista a Lei Complementar n°169, de 12 de agosto de
2021,

RESOLVE:

Art. 12 Nomear MONICA RAQUEL DE SOUSA
RAMOS para exercer o0 cargo em COMissdo
de Coordenadora, simbolo CCl11, na fungdo

de Coordenadora do Cadastro Ijnico, com lotacdo
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania da Prefeitura Municipal de Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Mossoré-RN, 26 de outubro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N 1.952,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a exoneragdo do cargo em comissdo de
Diretora de Unidade III, simbolo CC11 da Prefeitura
Municipal de Mossor6.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso
das atribuicoes que lhe conferem o art. 67, caput, e art.
78, inciso IX, da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR a servidlora MARIA DA
CONCECAO BASILIO COSTA do cargo em comissio
de Diretora de Unidade III, simbolo CC11, na fun¢do de
Diretora da E.M. Mauricio Fernandes da Silva, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Educacdo da
Prefeitura Municipal de Mossord.
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

Mossord-RN, 26 de outubro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

LEI N° 3.980, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022
Altera a Lei n° 3.802, de 12 de agosto de 2020.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° O § 2°, do art. 1° da Lei n° 3.802, de 12 de agosto
de 2020, passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 1° Os wusudrios de academias de gindstica,
devidamente matriculados, podem ingressar nesses
estabelecimentos ~ acompanhados  por  profissionais
particulares de educac@o fisica, devidamente registrados
no Conselho Regional de Educacéo Fisica, por cédula de
identidade profissional.

§ 2° As academias de gindstica ndo poderdo cobrar custos
extras dos acompanhados de profissionais de educagio
fisica particular para o desenvolvimento das atividades
previstas no pardgrafo anterior.

Art. 2° Ficam acrescidos os §§ 3°, 4° e 5° ao art. 1°, da
Lei n° 3.802, de 2020, com a seguinte redagio:

§ 3° As academias de gindstica poderdo cobrar taxa do
profissional de educacdio fisica particular que preste
servicos no interior de seu estabelecimento,
acompanhando as atividades desenvolvidas por aluno
devidamente matriculado.

§ 4° A taxa referida no pardgrafo acima independe do
nimero de alunos acompanhados pelo profissional de
educacdo fisica particular, sendo limitada ao valor de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor da mensalidade
referente ao pacote mais basico ofertado pela academia.

§ 5° Nio podera ser cobrado nenhum valor adicional para
prestacdo de servigos por profissional de educac@o fisica
particular no interior de estabelecimento, inclusive para
fins de cadastramento.

Art. 3° As alteragdes decorrentes desta Lei passam a
vigorar na data da sua publicag@o.
Mossord-RN, 26 de outubro de 2022

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

LEI N° 3.981, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

Institui o Dia Municipal do Agente Comunitdrio de Satde
e do Agente de Combate as Endemias, a ser celebrado no
dia 4 de outubro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO, Fago
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Institui o Dia Municipal do Agente Comunitirio e
do Agente de Combate as Endemias, a ser celebrado,
anualmente, no dia 4 de outubro, que é o Dia Nacional da
Categoria.

Art. 2° (Vetado)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se a Lei n° 3.134, de 10 de margo de 2014.

Mossord-RN, 26 de outubro de 2022

S MOSSORO-RN, QUARTA-FEIRA, 26 DE OUTUBRO DE 2022.

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossord

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO

PORTARIA N¢ 635,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através da Portaria n®
1.900, de 11 de novembro 2021, e, no uso de suas
atribuicdes legais e o que lhe conferem a Lei
Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, com suas
alteracdes posteriores, e Decreto n® 6.261, de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora abaixo
qualificada, pleiteando “licenca para capacitagdo”, para
cursar Mestrado em Direito e Ciéncia Juridica, com
fundamento legal no art. 98 da Lei Complementar n®. 29,
de 16 de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor
Municipal).

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Liceng¢a para Capacitagdo, com
remuneragdo, por um prazo de 2 (dois) anos,
a servidora ELISANDRA VANESSA DA COSTA
RODRIGUES, matricula n.2 5069645, Guarda Civil
Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Seguranca
Publica, Defesa Civil, Mobilidade Urbana e Transito -
SESDEM, para participar do curso de MESTRADO EM
DIREITO E CIENCIA JURIDICA, com inicio previsto
para o dia 01 de novembro de 2022, devendo retornar as
suas atividades profissionais no dia (itil) seguinte ao
término da licenga.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Mossor6-RN, 26 de outubro de 2022

KADSON EDUARDO DE FREITAS ALEXANDRE
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N¢ 636,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através da Portaria n?®
1.900, de 11 de novembro 2021, e, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe conferem a Lei Complementar
n® 169, de 12 de agosto de 2021, e o Decreto Municipal
n° 6.261, de 19 de outubro de 2021;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial”, bem como o respectivo Parecer favordvel ao
pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos arts. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008
(Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER Licenca Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses,
referente ao respectivo periodo aquisitivo de 06-2010
a 06-2015, a servidora VANUZA MACEDO DE MELO,
matricula n° 0115886-1, ocupante do cargo de Agente
Comunitdria De Satde, lotada na Secretaria Municipal de
Saide, com prazos de vigéncia de 01/11/2022
a30/01/2023.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgo.
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Mossord-RN, 26 de outubro de 2022

KADSON EDUARDO DE FREITAS ALEXANDRE
Secretario Municipal de Administracio

PORTARIA N¢ 637,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através da Portaria n?
1900, de 11 de novembro de 2021, e, no uso das
atribui¢des legais que lhe conferem a Lei Complementar
n? 169, de 12 de agosto de 2021, e Decreto n® 6.261, de
19 de outubro de 2021;

CONSIDERANDO os arts. 18 e 19 da Lei
Complementar n°® 098, de 24 de janeiro de 2014, Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracdo dos Guardas Civis
Municipais de Mossord, com suas alteragdes posteriores.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER Progressao Funcional — Mudanca de
Classe aos servidores abaixo relacionados lotados na
Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito.

RESOLVE

1I desta Portaria.

OM JORNAL OFICIAL
DE MOSSORO

MATRICUL | VINCUL CLASSE

NOME

A o ATUAL NOVA
5069572 2 ALCIVANIA DA COSTA SILVA m 1\
5069750 2 BEVENUTOJOSE DE PAIVANETO | 11l v
5070066 2 JORGE DOS SANTOS SOARES m v

2

RAIANY
FREITAS

5070147 MASCARENHAS ~ DE

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

Mossord-RN, 26 de outubro de 2022

KADSON EDUARDO DE FREITAS ALEXANDRE
Secretdrio Municipal de Administracdo

PORTARIA N? 638,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através da Portaria n?
1900, de 11 de novembro de 2021, e, no uso de suas
atribuicdes legais e o que lhe conferem a Lei
Complementar n® 169, de 12 de agosto de 2021, e
Decreto n? 6.261, de 19 de outubro de 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de conclusdo do Curso
de P6s-Graduagdo “lato sensu”, apresentado pelo Guarda

PORTARIA N*78,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

Altera o “Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD” da Unidade Or¢amentdria que especifica e d4 outras providéncias.

Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do, revogadas as disposi¢des em contrdrio.

Mossord-RN, 26 de outubro de 2022
KADSON EDUARDO DE FREITAS ALEXANDRE

6 MOSSORO-RN, QUARTA-FEIRA, 26 DE OUTUBRO DE 2022.

Civil Municipal abaixo identificado, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta Secretaria,
e nos termos estabelecidos no art. 20, da Lei
Complementar n°. 098, de 24/01/2014 (Plano de Cargos,
Carreira e Remuneragdes dos Guardas Civis do
Municipio de Mossord),

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER ao servidor ALDENIR VICENTE
DOS SANTOS FILHO, matricula n.? 5080916-2,
ocupante do cargo de Guarda Civil Municipal,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo Nivel
I

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicac@o.
Mossor6-RN, 26 de outubro de 2022

KADSON EDUARDO DE FREITAS ALEXANDRE
Secretdrio Municipal de Administracdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO

O SECRETARIO MUNICIPAL INTERINO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 32, inc. 82, da Lei de Diretrizes
Orcamentdrias, e, tendo em vista as disposi¢des contidas no artigo 4%, da Lei n® 3.881, de 28 de junho de 2021; no art. 12, da Lei n®. 3.926, 21 de janeiro de 2022,

Art. 12 - Remanejar o valor de R$ 584.974,29 (quinhentos e oitenta e quatro mil novecentos e setenta e quatro reais e vinte e nove centavos) constante no QDD - Quadro de
Detalhamento das Despesas aprovado desta prefeitura, para refor¢o da dotacdo or¢camentdria especificada no Anexo I desta Portaria.

Art. 22 - Constitui fonte de recursos para efetivagdo do remanejamento de que trata o artigo anterior, a anulagdo de igual importancia da dota¢ao orcamentaria discriminada no Anexo

Secretdrio Municipal Interino de Planejamento, Or¢amento e Gestao
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Anexo I (Acréscimo)

TOTAL DE ACRESCIMO R$ 584.974,29

2 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
2101 - GABINETE DO PREFEITO

2.2 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DO GABINETE DO PREFEITO

1380 - 3.3.90.30.00 - Material de Consumo Fonte: R$ 58.000,00
15000000

Total da A¢do:  R$ 58.000,00
Total da Unidade Orcamentiria:  R$ 58.000,00

3 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
3101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
2.26 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS _
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA COMUNICACAO
SOCIAL

1405 - 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fonte: R$ 20.000,00
Juridica 15000000

Total da A¢io:  R$ 20.000,00
Total da Unidade Orcamentaria:  R$ 20.000,00

5 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
5101 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
2.709 - FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS

1420 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Fonte: R$ 36.000,00
Civil 15000000

Total da Acao:  R$ 36.000,00
Total da Unidade Orcamentaria:  R$ 36.000,00

7 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
7101 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

2.6 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SEC. MUN. DA ADMINISTRACAO

1344 - 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fonte: R$ 16.000,00
Fisica 15000000

Total da Acao:  R$ 16.000,00
Total da Unidade Or¢amentiria:  R$ 16.000,00

9 . SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
9101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
2.343 - MANUTENCAO DAS ESCOLAS DE ENSINO
FUNDAMENTAL - 30% FUNDEB

663 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil ~ Fonte: R$ 83.974,29
15400000

Total da A¢do:  R$ 83.974,29
Total da Unidade Orcamentiria:  R$ 83.974,29

10 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10101 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2.206 - MANUTENCAO DOS CENTROS DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL-CAPS

1788 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Fonte: R$ 10.000,00
Pessoal Civil 16000000

Total da A¢io:  R$ 10.000,00
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2.70 - MANUTENCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

98 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variiveis — Pessoal Civil Fonte: R$ 210.000,00
15001002

99 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil Fonte: R$ 50.000,00
16000000

_ Total da’Agﬁo: R$ 260.000,00
2.75 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE MENTAL

1798 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Fonte: RS 2.000,00
Civil 16000000

. Tot@l da Acdo: R$ 2.000,00
2.77 - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

116 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal  Fonte: R$ 10.000,00
Civil 16000000

_ _Total da Ac¢do: R$ 10.000,00
2.9 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA SAUDE

1565 - 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fonte: R$ 14.000,00
Fisica 15001002

_ Total da Acio:  RS$ 14.000,00
2.91 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE URGENCIAS PRE-

HOSPITALARES
1791 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Fonte: R$ 10.000,00
Pessoal Civil 16000000

Total da Agdo:  R$ 10.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: R$ 306.000,00

11 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11101 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA
2.702 - MANUTENCAO E FORTALECIMENTO DA POLITICA DA

~
PRIMEIRA INFANCIA
350 - 3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fonte: R$ 15.000,00
Fisica 16600000

Total da Acdo:  R$ 15.000,00
Total da Unidade Or¢camentiria:  R$ 15.000,00

15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
15101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
2.635 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE FINANCAS

1460 - 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fonte: R$ 50.000,00
Juridica 15000000

Total da Acdo:  R$ 50.000,00
Total da Unidade Orcamentiria:  R$ 50.000,00

Anexo II (Reducio)

TOTAL DE REDUCOES R$ 584.974,29

2 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
2101 - GABINETE DO PREFEITO
2.2 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DO GABINETE DO PREFEITO

1381 - 3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogio Fonte: R$ 58.000,00
15000000

Total da A¢do:  R$ 58.000,00
Total da Unidade Or¢camentiria:  R$ 58.000,00

3 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
3101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL
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2.26 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS _
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA COMUNICACAO
SOCIAL

1403 - 3.3.90.30.00 - Material de Consumo Fonte: R$ 20.000,00
15000000

Total da A¢io:  R$ 20.000,00
Total da Unidade Or¢camentaria: ~ R$ 20.000,00

5 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
5101 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
2.709 - FOLHA DE PAGAMENTO E ENCARGOS SOCIAIS

1419 - 3.1.90.13.00 - Obrigagbes Patronais Fonte: R$ 36.000,00
15000000

Total da Acdo:  R$ 36.000,00
Total da Unidade Or¢camentiria:  R$ 36.000,00

7 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
7101 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

2.6 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SEC. MUN. DA ADMINISTRACAO

1345 - 3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fonte: R$ 16.000,00
Juridica 15000000

Total da Acdo:  R$ 16.000,00
Total da Unidade Or¢camentiria:  R$ 16.000,00

9 . SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
9101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

2.343 - MANUTENCAO DAS ESCOLAS DE ENSINO
FUNDAMENTAL - 30% FUNDEB

1575 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas — Fonte: R$ 83.974,29
Pessoal Civil 15400000

Total da Acdo:  R$ 83.974,29
Total da Unidade Orcamentiria:  R$ 83.974,29

10 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10101 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2.206 - MANUTENCAO DOS CENTROS DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL-CAPS

1790 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Fonte: R$ 10.000,00
Civil 16000000

_ Total da A¢ido:  R$ 10.000,00
2.70 - MANUTENCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

93 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Fonte: R$ 50.000,00

Civil 16000000

1669 - 3.1.90.04.00 - Contrata¢io por Tempo Determinado Fonte: R$ 210.000,00
15001002

_ Total da A¢iio:  R$ 260.000,00
2.75 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE MENTAL

1783 - 3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas — Fonte: RS 2.000,00
Pessoal Civil 16000000

Total da Acéao: R$ 2.000,00
2.77 - AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

122 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil  Fonte: R$ 10.000,00
16000000

_ Total da Agdo:  RS$ 10.000,00
2.9 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA SAUDE

1629 - 3.3.90.30.00 - Material de Consumo Fonte: R$ 14.000,00
15001002

B Total da Acdo:  R$ 14.000,00
2.91 - MANUTENCAO DOS SERVICOS DE URGENCIAS PRE-
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HOSPITALARES
176 - 3.1.90.16.00 - Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil  Fonte: R$ 10.000,00
16000000

Total da Acao: R$ 10.000,00
Total da Unidade Or¢amentiria: R$ 306.000,00

11 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
11101 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

2.702 - MANUTE;\NCAO E FORTALECIMENTO DA POLITICA DA
PRIMEIRA INFANCIA

348 - 3.3.90.30.00 - Material de Consumo Fonte: R$ 15.000,00
16600000

Total da Acao: R$ 15.000,00
Total da Unidade Orcamentaria: R$ 15.000,00

15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
15101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

2.635 - COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DE FINANCAS

1458 - 3.3.90.30.00 - Material de Consumo Fonte: R$ 50.000,00
15000000

Total da Acao: R$ 50.000,00
Total da Unidade Orcamentaria; R$ 50.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA

PUBLICA, DEFESA CIVIL, MOBILIDADE
URBANA E TRANSITO

PORTARIA N 48,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

A Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito, no uso de suas atribui¢cdes
legais e em conformidade com as disposi¢des previstas na
Lei Orgénica do Municipio, conforme art. 89, inciso I.

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidlor DHYEGO AUGUSTO
RODRIGO RODRIGUE SILVEIRA RAMOS, matricula
n° 050754-7, para atuar como GESTOR da Ata de
Registro de Precos - ARP n?® 74/2022 referente ao Pregdo
Eletronico 09/2022 — SEMAD, firmado entre a Prefeitura
Municipal de Mossoré e a empresa Delta Industria e
Comércio LTDA— CNPJ n? 17.602.864/0001-86, tendo
como substituto eventual LUIS ECIRALDO CORREIA,
matricula n° 13.646-8.

Art. 2° Sdo atribui¢des do gestor do contrato:

I - Conhecer todo o processo relativo a contratacdo, bem
como as normas aplicaveis;

II - Promover reunido inicial com a contratada de modo a
esclarecer o objeto contratual e apresentar, formalmente,
o fiscal do contrato;

III - Exigir o cumprimento do contrato, buscando
qualidade, economia e minimizagdo de riscos;

IV - Acompanhar o saldo do contrato e tomar
providéncias para aditivos, penaliza¢des e rescisdes.

Art. 32 Designar o servidor SIDRONIO ARISTOTELES
DE MORAIS NETO, matricula n°® 507731-1, para atuar
como FISCAL da Ata de Registro de Precos - ARP n®
74/2022 referente ao Pregdo Eletronico 09/2022 -
SEMAD, firmado entre a Prefeitura Municipal de
Mossor6 e a empresa Delta Inddstria e Comércio LTDA—
CNPJ n® 17.602.864/0001-86, tendo como substituto
eventual LUAN CARLOS DA SILVA, matricula n°
010130-1.

Art. 4° Sdo atribuigdes do fiscal do contrato:

I - Acompanhar a execugo contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos; registrar todas as ocorréncias
surgidas durante a execugio do objeto;

I - Determinar a reparagdo, corre¢do, remogao,
reconstrucdo ou substituicdo, as expensas da empresa
contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execucdo ou de materiais empregados;

IIT - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o objeto
contratado;

IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

V - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e
respectivos termos aditivos (verificar a existéncia de
possivel subcontratagio vedada contratualmente, por
exemplo);

VI - Aprovar a medicdo dos servigos efetivamente
realizados, em consondncia com o regime de execugdo
previsto no contrato (o fiscal jamais deve atestar a
conclusio de servicos que ndo foram totalmente
executados);

VII - Comunicar & autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias
que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer
registro de dificuldade ou impossibilidade para o
cumprimento de suas obrigacdes, com identificacdo dos
elementos impeditivos do exercicio da atividade, além das
providéncias e sugestdes que porventura entender
cabiveis;

IX - Receber o objeto contratual, mediante termo
circunstanciado assinado pelas partes;

X - Observar as alteragdes de interesse da Contratada que,
por sua vez, deverdo ser por ela formalizadas e
devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de
reequilibrio econdmico—financeiro ou repactuacdo. Na
hipétese de pedido de prorrogagio de prazo devido ao ndo
cumprimento do cronograma de execugdo, deverd ser
comprovado o fato impeditivo respectivo.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogando as disposi¢des contrarias.

Mossord-RN, 26 de outubro de 2022

CLEDINILSON MORAIS DE OLIVEIRA
Secretdrio Municipal de Seguranca Publica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito

PORTARIA N2 49,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

A Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito, no uso de suas atribui¢des
legais e em conformidade com as disposi¢oes previstas na
Lei Orgénica do Municipio, conforme art. 89, inciso 1.]

RESOLVE: Art. 12 Designar o servidor DHYEGO
AUGUSTO RODRIGO RODRIGUE = SILVEIRA
RAMOS, matricula n°® 050754-7, para atuar como
GESTOR da Ata de Registro de Precos - ARP n® 73/2022
referente  ao  Pregio  Eletronico  09/2022 -
SEMAD, firmado entre a Prefeitura Municipal de
Mossoré e a empresa Brena Vieira Lira Cavalcante
EIRELI — CNPJ n? 18.695.347/0001-61, tendo como
substituto eventual LUIS ECIRALDO CORREIA,
matricula n° 13.646-8.

Art. 22 Sdo atribui¢des do gestor do contrato: I - Conhecer
todo o processo relativo a contratacdo, bem como as
normas aplicdveis; II - Promover reunido inicial com a
contratada de modo a esclarecer o objeto contratual e
apresentar, formalmente, o fiscal do contrato; III - Exigir
o cumprimento do contrato, buscando qualidade,
economia e minimizagfo de riscos; IV - Acompanhar o
saldo do contrato e tomar providéncias para aditivos,
penalizagdes e rescisoes.

Art. 32 - Designar o servidor SIDRONIO
ARISTOTELES DE MORAIS NETO, matricula n°
507731-1, para atuar como FISCAL da Ata de Registro
de Precos - ARP n?® 73/2022 referente ao Pregdo
Eletronico 09/2022 — SEMAD, firmado entre a Prefeitura
Municipal de Mossoré e a empresa Brena Vieira Lira
Cavalcante EIRELI - CNPJ n® 18.695.347/0001-
61, tendo como substituto eventual LUAN CARLOS DA
SILVA, matricula n°® 010130-1. Art. 42 Séo atribuicdes do
fiscal do contrato: I - Acompanhar a execugdo contratual,
em seus aspectos quantitativos e qualitativos; registrar
todas as ocorréncias surgidas durante a execugdo do
objeto; II - Determinar a reparagio, correcdo, remogaio,
reconstru¢do ou substitui¢do, as expensas da empresa
contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em

que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execuc¢do ou de materiais empregados;

III - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o objeto
contratado; IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos
prazos previamente estabelecidos; V - Exigir o
cumprimento das cldusulas do contrato e respectivos
termos aditivos (verificar a existéncia de possivel
subcontratacdo vedada contratualmente, por exemplo);
VI - Aprovar a medi¢do dos servigos efetivamente
realizados, em consondncia com o regime de execugido
previsto no contrato (o fiscal jamais deve atestar a
conclusio de servicos que ndo foram totalmente
executados); VII - Comunicar a autoridade superior, em
tempo hdbil, qualquer ocorréncia que requeira decisoes ou
providéncias que ultrapassarem sua competéncia, em face
de risco ou iminéncia de prejuizo ao interesse publico;
VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer
registro de dificuldade ou impossibilidade para o
cumprimento de suas obrigacdes, com identificacdo dos
elementos impeditivos do exercicio da atividade, além das
providéncias e sugestdes que porventura entender
cabiveis; IX - Receber o objeto contratual, mediante
termo circunstanciado assinado pelas partes; X -
Observar as alteracdes de interesse da Contratada que,
por sua vez, deverdo ser por ela formalizadas e
devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de
reequilibrio econdmico—financeiro ou repactuagdo. Na
hipétese de pedido de prorrogacdo de prazo devido ao ndo
cumprimento do cronograma de execucdo, deverd ser
comprovado o fato impeditivo respectivo;

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposicdes contrarias.

Mossor6-RN, 26 de outubro de 2022

CLEDINILSON MORAIS DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Seguranga Publica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito

PORTARIA N¢ 50,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

A Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito, no uso de suas atribuices
legais e em conformidade com as disposi¢des previstas na
Lei Organica do Municipio, conforme art. 89, inciso I.

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidlor DHYEGO AUGUSTO
RODRIGO RODRIGUE SILVEIRA RAMOS, matricula
n°® 050754-7, para atuar como GESTOR da Ata de
Registro de Pregos - ARP n?® 75/2022 referente ao Pregio
Eletronico 09/2022 — SEMAD, firmado entre a Prefeitura
Municipal de Mossoré e a empresa H. c. Cordeiro —
CNPJ n? 20.755.100/0001-35, tendo como substituto
eventual LUIS ECIRALDO CORREIA, matricula n°
13.646-8.

Art. 22 Sdo atribuigdes do gestor do contrato:

I -Conhecer todo o processo relativo a contratagdo, bem
como as normas aplicaveis;

1T - Promover reunido inicial com a contratada de modo a
esclarecer o objeto contratual e apresentar, formalmente,
o fiscal do contrato;

III - Exigir o cumprimento do contrato, buscando
qualidade, economia e minimizagdo de riscos;

IV-Acompanhar o saldo do contrato e tomar providéncias
para aditivos, penalizagdes e rescisoes.
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Art. 32 Designar o servidor SIDRONIO ARISTOTELES
DE MORAIS NETO, matricula n°® 507731-1, para atuar
como FISCAL da Ata de Registro de Precos - ARP n®
75/2022 referente ao Pregdo Eletronico 09/2022 -
SEMAD + firmado entre a Prefeitura Municipal de
Mossor6 e a empresa H. c. Cordeiro — CNPJ n®
20.755.100/0001-35, tendo como substituto eventual
LUAN CARLOS DA SILVA, matricula n®° 010130-1.

Art. 4° S@o atribuigdes do fiscal do contrato:

I - Acompanhar a execugdo contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos; registrar todas as ocorréncias
surgidas durante a execugio do objeto;

I - Determinar a reparagdo, corre¢do, remogo,
reconstru¢do ou substituicdo, as expensas da empresa
contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugio ou de materiais empregados;

IIT -Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o objeto
contratado;

IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

V - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e
respectivos termos aditivos (verificar a existéncia de
possivel subcontratacdo vedada contratualmente, por
exemplo);

VI - Aprovar a medicdo dos servigos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execugio
previsto no contrato (o fiscal jamais deve atestar a
conclusdo de servicos que ndao foram totalmente
executados);

VII - Comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias
que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse piblico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer
registro de dificuldade ou impossibilidade para o
cumprimento de suas obrigacdes, com identificacio dos
elementos impeditivos do exercicio da atividade, além das
providéncias e sugestdes que porventura entender
cabiveis;

IX - Receber o objeto contratual, mediante termo
circunstanciado assinado pelas partes;

X - Observar as alteracoes de interesse da Contratada que,
por sua vez, deverdo ser por ela formalizadas e
devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de
reequilibrio econdmico—financeiro ou repactuagdo. Na
hipétese de pedido de prorrogacio de prazo devido ao ndo
cumprimento do cronograma de execucdo, deverd ser
comprovado o fato impeditivo respectivo.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposi¢des contrarias.

Mossoré-RN, 26 de outubro de 2022

CLEDINILSON MORAIS DE OLIVEIRA
Secretdrio Municipal de Seguranca Piblica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito

PORTARIA N¢ 51,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

A Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Trénsito, no uso de suas atribui¢des
legais e em conformidade com as disposi¢des previstas na
Lei Orgénica do Municipio, conforme art. 89, inciso I.

RESOLVE:

OM JORNAL OFICIAL
DE MOSSORO

Art. 12 Designar o servidlor LUIS ECIRALDO
CORREIA, matricula n° 13.646-8, para atuar como
GESTOR da Ata de Registro de Precos — ARP n?
13/2022 - SEMAD, referente ao Pregdo Eletronico n®
03/2022 — SEMAD, firmado entre a Prefeitura Municipal
de Mossoré e a empresa Paraibana Esportes LTDA —
CNPJ n? 08.474.850/0001-33, tendo como substituto
eventual DHYEGO AUGUSTO RODRIGO RODRIGUE
SILVEIRA RAMOS, matricula n® 050754-7.

Art. 22 Sdo atribuigdes do gestor do contrato:

I - Conhecer todo o processo relativo a contratagdo, bem
como as normas aplicaveis;

II - Promover reunido inicial com a contratada de modo a
esclarecer o objeto contratual e apresentar, formalmente,
o fiscal do contrato;

I - Exigir o cumprimento do contrato, buscando
qualidade, economia e minimizagao de riscos;

IV - Acompanhar o saldo do contrato e tomar
providéncias para aditivos, penalizacdes e rescisdes.

Art. 3% Designar a servidora MARIBEL MACHADO
OLIVEIRA, matricula n® 13647-6para atuar como
FISCAL da Ata de Registro de Precos — ARP n® 13/2022
- SEMAD, referente ao Pregdo Eletroénico n® 03/2022 —
SEMAD firmado entre a Prefeitura Municipal de Mossord
e a empresa Paraibana Esportes LTDA — CNPJ n®
08.474.850/0001-33, tendo como substituto eventual
NATHAN FERNANDES LOPES, matricula n® 507017-
1.

Art. 4° Sao atribuigdes do fiscal do contrato:

I - Acompanhar a execuc@o contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos; registrar todas as ocorréncias
surgidas durante a execugdo do objeto;

I -Determinar a reparagdo, correcdo, remocao,
reconstru¢do ou substituicdo, as expensas da empresa
contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugdo ou de materiais empregados;

IIT - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o objeto
contratado;

IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

V - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e
respectivos termos aditivos (verificar a existéncia de
possivel subcontratacdo vedada contratualmente, por
exemplo);

VI -Aprovar a medicdo dos servicos efetivamente
realizados, em consondncia com o regime de execucdo
previsto no contrato (o fiscal jamais deve atestar a
conclusdo de servicos que ndo foram totalmente
executados);

VII - Comunicar & autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias
que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer
registro de dificuldade ou impossibilidade para o
cumprimento de suas obrigacdes, com identificacdo dos
elementos impeditivos do exercicio da atividade, além das
providéncias e sugestdes que porventura entender
cabiveis;

IX - Receber o objeto contratual, mediante termo
circunstanciado assinado pelas partes;
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X - Observar as alteracdes de interesse da Contratada que,
por sua vez, deverdo ser por ela formalizadas e
devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de
reequilibrio econdmico—financeiro ou repactuagdo. Na
hipétese de pedido de prorrogacdo de prazo devido ao ndo
cumprimento do cronograma de execucdo, deverd ser
comprovado o fato impeditivo respectivo.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando as disposicdes contrarias.

Mossor6-RN, 26 de outubro de 2022

CLEDINILSON MORAIS DE OLIVEIRA
Secretdrio Municipal de Seguranga Publica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito

PORTARIA N¢ 52,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

A Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito, no uso de suas atribui¢des
legais e em conformidade com as disposi¢des previstas na
Lei Organica do Municipio, conforme art. 89, inciso I.

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor LUIS ECIRALDO
CORREIA, matricula n° 13.646-8, para atuar como
GESTOR da Ata de Registro de Precos — ARP n®
14/2022 - SEMAD, referente ao Pregdo Eletronico n?®
03/2022 — SEMAD, firmado entre a Prefeitura Municipal
de Mossoré e a empresa Comercial Apolo LTDA- CNPJ
n? 02.440.676/0001-21, tendo como substituto eventual
DHYEGO AUGUSTO RODRIGO RODRIGUE
SILVEIRA RAMOS, matricula n® 050754-7.

Art. 22 S@o atribuigdes do gestor do contrato:

I - Conhecer todo o processo relativo a contratagdo, bem
como as normas aplicaveis;

1T - Promover reunido inicial com a contratada de modo a
esclarecer o objeto contratual e apresentar, formalmente,
o fiscal do contrato;

I - Exigir o cumprimento do contrato, buscando
qualidade, economia e minimizagao de riscos;

IV - Acompanhar o saldo do contrato e tomar
providéncias para aditivos, penaliza¢des e rescisoes.

Art. 32 Designar a servidora MARIBEL MACHADO
OLIVEIRA, matricula n® 13647-6para atuar como
FISCAL da Ata de Registro de Precos — ARP n® 14/2022
- SEMAD, referente ao Pregdo Eletronico n® 03/2022 —
SEMAD, firmado entre a Prefeitura Municipal de
Mossoré e a empresa Comercial Apolo LTDA— CNPJ n®
02.440.676/0001-21. Tendo como substituto eventual
NATHAN FERNANDES LOPES, matricula n® 507017-
1.

Art. 42 Sdo atribuigdes do fiscal do contrato:

I - Acompanhar a execuc@o contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos; registrar todas as ocorréncias
surgidas durante a execugdo do objeto;

I - Determinar a reparagdo, corre¢do, remogao,
reconstru¢do ou substituicdo, as expensas da empresa
contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execuc@o ou de materiais empregados;

III - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o objeto
contratado;

IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;
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V - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e
respectivos termos aditivos (verificar a existéncia de
possivel subcontratagio vedada contratualmente, por
exemplo);

VI - Aprovar a medicdo dos servigos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execugdo
previsto no contrato (o fiscal jamais deve atestar a
conclusdo de servicos que ndo foram totalmente
executados);

VII - Comunicar a autoridade superior, em tempo hébil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias
que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer
registro de dificuldade ou impossibilidade para o
cumprimento de suas obrigacdes, com identificagio dos
elementos impeditivos do exercicio da atividade, além das
providéncias e sugestdes que porventura entender
cabivelis;

IX - Receber o objeto contratual, mediante termo
circunstanciado assinado pelas partes;

X - Observar as alteracoes de interesse da Contratada que,
por sua vez, deverdio ser por ela formalizadas e
devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de
reequilibrio econdmico—financeiro ou repactuagdo. Na
hipétese de pedido de prorrogagio de prazo devido ao ndo
cumprimento do cronograma de execugdo, deverd ser
comprovado o fato impeditivo respectivo.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacio, revogando as disposi¢des contrarias.

Mossord-RN, 26 de outubro de 2022

CLEDINILSON MORAIS DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Seguranga Piblica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito

PORTARIA N* 53,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

A Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com as disposi¢des previstas na
Lei Orgénica do Municipio, conforme art. 89, inciso I,

RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor LUIS ECIRALDO
CORREIA, matricula n° 13.646-8, para atuar como
GESTOR da Ata de Registro de Precos — ARP n®
13/2022 - SESDEM, referente ao Pregdo Eletronico n®
09/2022 — SESDEM firmado entre a Prefeitura Municipal
de Mossoré e a empresa Motoeste Pecas e Acessorios
Oeste LTDA — CNPJ n® 08.350.746/0001-37. Tendo
como substituto eventual DHYEGO AUGUSTO
RODRIGO RODRIGUE SILVEIRA RAMOS, matricula
n°® 050754-7.

Art. 2%vS3o atribui¢des do gestor do contrato:

I - Conhecer todo o processo relativo a contratacdo, bem
como as normas aplicdveis;

II - Promover reunido inicial com a contratada de modo a
esclarecer o objeto contratual e apresentar, formalmente,
o fiscal do contrato;

Il - Exigir o cumprimento do contrato, buscando
qualidade, economia e minimizag@o de riscos;

IV - Acompanhar o saldo do contrato e tomar
providéncias para aditivos, penaliza¢des e rescisdes.

OM JORNAL OFICIAL
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Art. 32 Designar o servidlor CHARLDSON RERYCLES
MARCELINO PONTES, matricula n° 13686-7, para
atuar como FISCAL da Ata de Registro de Precos — ARP
n? 13/2022 - SESDEM, referente ao Pregdo Eletronico n®
0972022 — SESDEM firmado entre a Prefeitura Municipal
de Mossoré e a empresa Motoeste Pecas e Acessorios
Oeste LTDA — CNPJ n® 08.350.746/0001-37. Tendo
como substituto eventual SIDRONIO ARISTOTELES
DE MORAIS NETO, matricula n® 507731-1.

Art. 42 Sdo atribui¢des do fiscal do contrato:

I - Acompanhar a execuc@o contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos; registrar todas as ocorréncias
surgidas durante a execugdo do objeto;

II - Determinar a reparacdo, corre¢do, remogao,
reconstru¢do ou substituicdo, as expensas da empresa
contratada, no total ou em parte, o objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execucdo ou de materiais empregados;

IIT - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o objeto
contratado;

IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

V - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e
respectivos termos aditivos (verificar a existéncia de
possivel subcontratacdo vedada contratualmente, por
exemplo);

VI - Aprovar a medicdo dos servigos efetivamente
realizados, em consonincia com o regime de execugdo
previsto no contrato (o fiscal jamais deve atestar a
conclusio de servicos que ndo foram totalmente
executados);

VII - Comunicar a autoridade superior, em tempo habil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias
que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer
registro de dificuldade ou impossibilidade para o
cumprimento de suas obrigacdes, com identificacdo dos
elementos impeditivos do exercicio da atividade, além das
providéncias e sugestdes que porventura entender
cabiveis;

IX - Receber o objeto contratual, mediante termo
circunstanciado assinado pelas partes;

X - Observar as alteracdes de interesse da Contratada que,
por sua vez, deverio ser por ela formalizadas e
devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de
reequilibrio econdmico—financeiro ou repactuacdo. Na
hipétese de pedido de prorrogagio de prazo devido ao ndo
cumprimento do cronograma de execucdo, deverd ser
comprovado o fato impeditivo respectivo;

Art. 52 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogando as disposi¢des contrarias.

Mossord-RN, 26 de outubro de 2022

CLEDINILSON MORAIS DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Seguranga Publica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito

PORTARIA N¢ 54,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

A Secretaria Municipal de Seguranca, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito, no uso de suas atribuicdes
legais e em conformidade com as disposi¢des previstas na
Lei Organica do Municipio, conforme art. 89, inciso I.
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RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor LUIS ECIRALDO
CORREIA, matricula n° 13.646-8, para atuar como
GESTOR da Ata de Registro de Precos — ARP n?®
72/2022 - SEMAD, referente ao Pregdo Eletronico n®
08/2022 — SEMAD, firmado entre a Prefeitura Municipal
de Mossoréd e a empresa Grid Comunicagido Visual,
Sinalizacdo e Eventos — CNPJ n® 27.997.819/0001-
21, tendo como substituto eventual DHYEGO
AUGUSTO RODRIGO RODRIGUE SILVEIRA
RAMOS, matricula n® 050754-7.

Art. 22 S@o atribuigdes do gestor do contrato:

I - Conhecer todo o processo relativo a contratagdo, bem
como as normas aplicaveis;

II - Promover reunido inicial com a contratada de modo a
esclarecer o objeto contratual e apresentar, formalmente,
o fiscal do contrato;

I - Exigir o cumprimento do contrato, buscando
qualidade, economia e minimizagao de riscos;

IV- Acompanhar o saldo do contrato e tomar providéncias
para aditivos, penalizagdes e rescisoes.

Art. 32 Designar a servidlora MARIBEL MACHADO
OLIVEIRA, matricula n® 13647-6, para atuar como
FISCAL Ata de Registro de Precos — ARP n® 72/2022 -
SEMAD, referente ao Pregdo Eletronico n® 08/2022 —
SEMAD, firmado entre a Prefeitura Municipal de
Mossor6 e a empresa Grid Comunicacdo Visual,
Sinalizacdio e Eventos — CNPJ n® 27.997.819/0001-
21, tendo como substituto eventual SIDRONIO
ARISTOTELES DE MORAIS NETO, matricula n®
507731-1.,

Art. 42 Sdo atribuigdes do fiscal do contrato:

I. - Acompanhar a execugdo contratual, em seus aspectos
quantitativos e qualitativos; registrar todas as ocorréncias
surgidas durante a execugdo do objeto;

II - Determinar a reparagdo, corre¢do, remocao,
reconstru¢do ou substituicdo, as expensas da empresa
contratada, no total ou em parte, do objeto do contrato em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execuc@o ou de materiais empregados;

III - Rejeitar, no todo ou em parte, obra, servico ou
fornecimento executado em desacordo com o objeto
contratado;

IV - Exigir e assegurar o cumprimento dos prazos
previamente estabelecidos;

V - Exigir o cumprimento das cldusulas do contrato e
respectivos termos aditivos (verificar a existéncia de
possivel subcontratacdo vedada contratualmente, por
exemplo);

VI - Aprovar a medi¢do dos servigos efetivamente
realizados, em consonancia com o regime de execugdo
previsto no contrato (o fiscal jamais deve atestar a
conclusdo de servicos que ndo foram totalmente
executados);

VII - Comunicar a autoridade superior, em tempo hébil,
qualquer ocorréncia que requeira decisdes ou providéncias
que ultrapassarem sua competéncia, em face de risco ou
iminéncia de prejuizo ao interesse publico;

VIII - Protocolar, junto a autoridade superior, qualquer
registro de dificuldade ou impossibilidade para o
cumprimento de suas obrigacdes, com identificacdo dos
elementos impeditivos do exercicio da atividade, além das
providéncias e sugestdes que porventura entender
cabiveis;
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IX - Receber o objeto contratual, mediante termo
circunstanciado assinado pelas partes;

X - Observar as alteracoes de interesse da Contratada que,
por sua vez, deverdo ser por ela formalizadas e
devidamente fundamentadas, a exemplo de pedido de
reequilibrio econdmico—financeiro ou repactuagdo. Na
hipétese de pedido de prorrogacio de prazo devido ao ndo
cumprimento do cronograma de execucdo, deverd ser
comprovado o fato impeditivo respectivo.

Art. 5° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Mossoré-RN, 26 de outubro de 2022

CLEDINILSON MORALIS DE OLIVEIRA
Secretdrio Municipal de Seguranca Piblica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA

PORTARIA N°71,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a nomeacdo dos membros para compor a
Comissdo especifica para atuar na elaboracdo e
atualizacdo do Plano de Municipal de Atendimento
Socioeducativo no Municipio de Mossord, para acesso ao
SINASE e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA, no uso das atribui¢des legais
que lhe confere a Lei Complementar n° 169, de 12 de
agosto de 2021, e, em conformidade com as disposi¢des
previstas na Lei Organica do Municipio, conforme art. 89,
inciso I; Considerando a necessidade de criacdo de uma
equipe especializada de servidores e técnicos para atuar
na elaboracdo do Plano Municipal de Atendimento
Socioeducativo no Municipio de Mossord, para acesso ao
SINASE; Considerando a proposicdo efetivada pelo
Ministério Publico nesse sentido e de acordo com a Lei
Federal n® 12.594/2012; RESOLVE:

Art. 12 CONSTITUIR Comissdao Especial com as
atribui¢cdes de realizar estudos pertinentes a promover a
elaboragio e atualizagio do Plano Municipal de
Atendimento Socioeducativo.

Art. 22 DESIGNAR os seguintes membros para, sob a
presidéncia da primeira, comporem a referida Comissao:

I — Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania - SEMASC

Nayara Crissian da Costa Mota

II — Representante do Centro de Referéncia Especializada
em Assisténcia Social - CREAS

Amanda Oliveira da Frota
Maxwendel Holanda Alves

IIT —Representante da Secretaria Municipal da Fazenda -
SEFAZ,

Kaliu Chauan Avelino de Andrade

IV — Representante Secretaria Municipal de Governo -
SEGOV

Antonia Livia do Nascimento Soares

V — Representantes da Secretaria Municipal de Esporte e
Juventude - SEMEJ

Beatriz Moura de Carvalho Medeiros
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VI - Representante da Secretaria Municipal de
Planejamento, Or¢amento e Gestao — SEPLAN

Talles Linhares de Sousa Pereira

VII — Representante da Secretaria Municipal de Cultura -
SMC

Larissa Anielle Vale

VIII - Representantes da Secretaria Municipal de
Educagido — SME

Jorhana Luara Pereira

IX- Representante da Secretaria Municipal de Satide —
SMS

Tarcia Gabriela de Franga Silva

X- Representantes do Conselho Tutelar 33% e 34* Zona
Jennifer Gemayma Fernandes da Silva

Lucia Maria de Géis e Silva

XI- Representantes do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e Adolescéncia — COMDICA

Joana Amélia Alves de Aratjo
Raissa Kelly Bezerra Silva

Art. 32 Os servigos prestados pelos membros da referida
Comissdo serdo considerados servigos relevantes, nao
sendo devida qualquer retribui¢io pecunidria especifica
por tais atividades.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagio.

Mossord-RN, 26 de outubro de 2022

EVANICE FERNANDES DE QUEIROZ PINHEIRO
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

PORTARIA N2 72,
DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

Dispde sobre a nomeacdo dos membros, para compor o
Comité  Intersetorial de  Acompanhamento e
Monitoramento da Politica para a Populacdo em situacdo
de Rua, e dd outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E CIDADANIA, no uso das atribuicdes legais
que lhe confere a Lei Complementar n° 169, de 12 de
agosto de 2021, e, em conformidade com as disposi¢des
previstas na Lei Organica do Municipio de Mossord,
conforme art. 89, inciso I; Considerando o Decreto n?
7.053, de 23 de dezembro de 2009 e o Decreto n? 9.894,
de 27 de junho de 2019, que dispde sobre o
acompanhamento e o Monitoramento da Politica para a
Populagio em situacdo de Rua; DECRETA:

Art. 12 Fica criado o Comité Intersetorial das Politicas
para Pessoas em Situagido de Rua nos termos do art. 3% da
Lei n? 7.053, de 23 de dezembro de 2009, com a
finalidade de acompanhar a implementacdo do Plano de
Atencdo a Populacdo em Situacdo de Rua do Municipio
de Mossoré e integrar as acgdes dos Orgdos/entidades
envolvidos.

Art. 22 O Comité Intersetorial das Politicas para Pessoas
em Situacdo de Rua, férum permanente para discussdo e
deliberagiio das acdes necessdrias para o atendimento a
populagio em situagdo de rua do Municipio, serd
integrado por representantes, titulares e suplentes, dos
orgaos/entidades municipais, a seguir relacionados:

I — Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social e Cidadania - SEMASC
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Titular: Maria do Socorro Rodrigues Silveira Lima
Suplente: Nayara Crissian da Costa Mota

II - Representante do Servico Especializado em
Abordagem Social — SEAS

Titular: Kamyla Mirella de Aratjo Costa
Suplente: Priscilla Karla Roseno Martins

III -Representante do CAPS AD

Titular: Roncalli José¢ Guimaraes Cunha
Suplente: Alcedir Gabriel da Silva

IV — Representante do Abrigo Provisorio
Titular: Denisa Praxedes dos Santos Andrade
Suplente: Antdnio Cristiano da Silva

V — Representantes do Escritdrio Social
Titular: Gabriel Liberato Duarte dos Reis
Suplente: Laysa Glicia Souza Nunes

VI — Representantes da Universidade

Titular: Andrea Taborba Ribas da Cunha (UFERSA)
Suplente: Tammy Rodrigues (UFERSA/UERN)
VII - Representante do Consultério na Rua;
Titular: Barbara Graciely da Silva Bezerra
Suplente: Karla Ynaé de Souza Morais Prado

VIII - Movimento Nacional das Pessoas em Situagio de
Rua:

Titular: Gilmar Xavier
Suplente: Antonio Roberto das Neves

Art. 32 Os membros do Comité Pop Rua serdo indicados
pelos dirigentes dos orgdos/entidades que representam e
nomeados por ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 1° Os membros do Comité poderdo ser substituidos a
qualquer tempo, mediante solicitacdo dos dirigentes dos
orgdos/entidades que representam.

§ 22 O exercicio da fun¢do de membro do Comité
Intersetorial serd considerada prestacdo de servigo ptiblico
relevante ndo remunerada.

§ 32 Os membros do Comité, representantes de
drgao/entidades municipais que estdo lotados, continuardo
a exercer suas atribui¢des regulares do cargo que ocupam.

Art. 42 O Comité Intersetorial das Politicas para Pessoas
em Situagio de Rua, terd as seguintes competéncias:

I - Acompanhar a implementagio e execugdo do Plano de
Atencdo a Populagdo em Situagdo de Rua de Mossord,
especialmente quanto as metas, objetivos,
responsabilidades e orcamentos;

IT - Deliberar e integrar as agdes dos orgdos/entidades
municipais envolvidos necessdrias para o atendimento a
populacdo em situagio de rua do municipio;

III - Realizar o controle social, por meio da fiscalizagio da
aplicagdo dos recursos financeiros consignados para os
programas e politicas voltados para a Populagdo em
Situagdo de Rua do Municipio de Mossord;

IV - Assegurar a articulacdo intersetorial dos programas,
acOes e servicos municipais para atendimento da
Populagio em Situagdo de Rua;

V - Propor formas e mecanismos para a divulgacdo do
Plano de Atengdo a Populagdo em Situacdo de Rua de
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VI - Organizar, periodicamente, encontros para avaliar e
reformular acdes para a consolidacio do Plano de
Atencdo a Populagio em Situagio de Rua de Mossord.

Art. 52 Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Mossoré-RN, 26 de outubro de 2022

EVANICE FERNANDES DE QUEIROZ PINHEIRO
Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO.
PREGAO ELETRONICO N¢ 21/2022 - SMS

Processo Administrativo n® 191/2022. Objeto: aquisi¢do
de Colchdes e Capas para Colchdes hospitalares para
atender as necessidades das Unidades de Sadde do

MANOEL DANTAS GODEIRO NETO - Pregoeiro em
19 de outubro de 2022. Homologado por JACQUELINE
MORGANA DANTAS MONTENEGRO -
Secretdria do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE em
19/10/2022. Valor Global: R$ 103.800,00 (cento e trés
mil e oitocentos reais). Empresas: IVANI BATISTA
NETO - CNPJ: 42.241.189/0001-54, com o valor total de
R$ 86.700,00 e TOP HOUSE COMERCIO E
FABRICACAO DE COLCHOES EIRELI - CNPI:
37.652.650/0001-21, com o valor total de R$ 17.100,00.

Mossord-RN, 26 de outubro de 2022

JACQUELINE MORGANA DANTAS
MONTENEGRO
Secretdria Municipal de Satide

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO.
PREGAO ELETRONICO N2 21/2022 - SMS

de Colchdes e Capas para Colchdes hospitalares para
atender as necessidades das Unidades de Saide do
Municipio de Mossor6-RN. ARP N2 87/2022 (SMS) —
Empresa:  IVANI ~ BATISTA  NETO  (CNPJ:
42.241.189/0001-54). Valor: R$ 86.700,00. Data da
Assinatura: 19 de outubro de 2022 - Vigéncia: 12 meses.
Assina pela Contratada: IVANI BATISTA NETO. ARP
N¢ 88/2022 (SMS) - Empresaz TOP HOUSE
COMERCIO E FABRICACAO DE COLCHOES
EIRELI (CNPJ 37.652.650/0001-21). Valor: R$
17.100,00. Data da Assinatura: 19 de outubro de 2022 -
Vigéncia: 12 meses. Assina pela Contratada: SILVIA
SILVA DE SOUSA. Assina pela Contratante:
JACQUELINE MORGANA DANTAS
MONTENEGRO - Secretiria do FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE.

Mossor6-RN, 26 de outubro de 2022

EXPEDIENTE

JORNAL OFICIAL DE MOSSORO E UMA PUBLICACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, INSTITUIDO PELA
LEI N.° 2.378/2007, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL.
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CAROLYNE OLIVEIRA SOUZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
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BRUNO MARTINS DE BRITO
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