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MOSSORO

PREFEITURA

PREFEITO: ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 6.403,
DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021

Abre Crédito Suplementar no valor de R$
65.465,14 para os fins que especifica e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 78,
inc. Xll, e 148, da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista as disposi¢des contidas no artigo
4°, da Lei n° 3.798, de 29 de julho de 2020; no
art. 1°, da Lei n°. 3.873, de 31 de dezembro de
2020; no art. 2°, do Decreto n° 5.946, de 02 de
janeirode 2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio,
Crédito Suplementar no valor de R$ 65.465,14
(sessenta e cinco mil quatrocentos e sessenta e
cinco reais e quatorze centavos) as dotacdes
especificadas noAnexo | deste Decreto.

Art. 2° Constitui fonte de recursos para fazer
face ao crédito de que trata o artigo anterior, a
anulagdo, em igual valor, das dotagdes
orgamentarias discriminadas no Anexo Il deste
Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de
sua assinatura.
Mossoré/RN, 28 de dezembro de 2021

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
PREFEITO DE MOSSORO

Unidade

Agdo N F Regiao  Val
Orgamentaria 2o Natureza onte  Regigo  Valor

Anexo | (Acréscimo) 65.465,14

08.301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 27.629,07

2066 MANUTENGAO DE UNIDADES DE PRONTO -ATENDIMENTO 15.829,07

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 100100000001  15.829,07

2074 AGOES DE SAUDE DA FAMILIA E SAUDE BUCAL 11.000,00

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 121100000001 11.000,00

2009 A

E AO DOS SERVICO!
DA SECRETARIA DA SAUDE.

800,00

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PESSOM JURIDICA 121400000001 800,00

13101 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 37.836,07

2636 CONTRIBUIGAD AO PASEP 37.836,07
3.3.90.47 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E
CONTRIBUTIVAS 100100000001 37.836,07

Anexo Il (Redugdo) 65.465,14

07 101 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ 37.836,07
2008 COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERV. ADM. DA SEC. 37.836,07
MUNICIPAL DE EDUCAGAQ <336/
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL GIVIL 10010000 0001 37.836,07

08.301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 27.629,07

2066 MANUTENGAO DE UNIDADES DE PRONTO -ATENDIMENTO 16.355,78

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 100100000001 645,25

?;|1\)|9LU 16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL 00100000001 14.910.53

3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 121400000001 800,00

2070 MANUTENGAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE 11.000,00

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -
PESSOAL CIVIL 121100000001 11.000,00
2071 CONTROLE E COMBATE A ENDEMIAS E EPIDEMIAS 273,29

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL

SIL 100100000001 27329

DECRETO N° 6.404,
DE 28 DE DEZEMBRO DE 2021

Abre Crédito Suplementar por Excesso de
Arrecadagao no valor de R$ 1.445.853,04 para
os fins que especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribuigdes, que lhe confere o art. 78,
inc. XlI, e 148, da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista as disposi¢des contidas no artigo
4°, da Lei n°® 3.798, de 29 de julho de 2020; no
art. 1°, da Lei n°. 3.873, de 31 de dezembro de
2020; no art. 2°, do Decreto n° 5.946, de 02 de
janeirode 2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio,
Crédito Suplementar por Excesso de
Arrecadag&o no valor de R$ 1.445.853,04 (um
milhdo quatrocentos e quarenta e cinco mil
oitocentos e cinquenta e trés reais e quatro
centavos) as dotacgdes especificadas no Anexo |
deste Decreto.

Art. 2° Constitui fonte de recursos para fazer
face ao crédito de que trata o artigo anterior, das
dotagdes orgcamentarias discriminadas no
Anexo | deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de
suaassinatura.
Mossoré/RN, 28 de dezembro de 2021

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
PREFEITO DE MOSSORO

Unidade

Orgamentaria Agdo Natureza Fonte  Regido Valor

anulacéo, em igual valor, das dotactes
orgamentarias discriminadas no Anexo Il deste
Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagéo.
Mossoré/RN, 30 de dezembro de 2021

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
PREFEITO DE MOSSORO

Unidade

Oramentaria 7680 Natureza Fote  Regido  Valor

Anexo | (Acréscimo) 1.445.853,04

13101 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 495.000,00
2633 CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA 495.000,00

3.1.90.13 OBRIGAGAES PATRONAIS 10010000 0001 495.000,00

18..101 SEC MUN DE SEG. PUB, D. CIVIL, MOB. URB E TRANSITO 475.853,04
2412 FARDAMENTO 475.853,04

3.3.90.19 AUXILIO -FARDAMENTO 10010000 0001 475.853,04

19..101 SEC MUN DE INFRA, MEIO AMB, URBANISMO E S.URBANOS 475.000,00
2672 GESTAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA 475.000,00

3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 10010000 0001

475.000,00

DECRETO N° 6.405,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Abre Crédito Suplementar no valor de R$
390.000,00 para os fins que especifica e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribuicées que lhe confere o art. 78,
inc. XlI, e 148, da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista as disposi¢des contidas no artigo
4° da Lei n® 3.798, de 29 de julho de 2020; no
art. 1°, da Lei n°. 3.873, de 31 de dezembro de
2020; no art. 2°, do Decreto n° 5.946, de 02 de
janeirode 2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio,
Crédito Suplementar no valor de R$ 390.000,00
(trezentos e noventa mil reais) as dotacdes
especificadas noAnexo | deste Decreto.

Art. 2° Constitui fonte de recursos para fazer
face ao crédito de que trata o artigo anterior, a

Anexo | (Acréscimo) 390.000,00

19101 SEC MUN DE INFRA, MEIO AMB, URBANISMO E S.URBANOS 390.000,00
2672 GESTAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA- 390.000,00

3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 15300000 0001  390.000,00

Anexo Il (Redugao) 390.000,00

05101 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO 390.000,00

2038 MANUTENGAO DO FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA PARA-

0S PREDIOS PUBLICOS 390.000,00

3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 15300000 0001  390.000,00

DECRETO N° 6.406,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Abre Crédito Suplementar Por Excesso de
Arrecadagao no valor de R$ 436.466,68 para os
fins que especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO
no uso das atribuigdes, que lhe confere o art. 78,
inc. Xll, e 148, da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista as disposigdes contidas no artigo
4°, da Lei n® 3.798, de 29 de julho de 2020; no
art. 1°, da Lei n°. 3.873, de 31 de dezembro de
2020; no art. 2°, do Decreto n° 5.946 de 02 de
janeirode 2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio,
Crédito Suplementar por Excesso de
Arrecadagdo no valor de R$ 436.466,68
(quatrocentos e trinta e seis mil quatrocentos e
sessenta e seis reais e sessenta e oito
centavos) as dotagdes especificadas no Anexo |
deste Decreto.

Art. 2° Constitui fonte de recursos para fazer
face ao crédito de que trata o artigo anterior, das
dotagdes orgamentarias discriminadas no
Anexo | deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagao.
Mossoré/RN, 30 de dezembro de 2021

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossoré

Unidade

Orgamentéria Agto Natureza Foe  Regiso  Valor

‘Anexo | (Acréscimo) 436.466,68

08 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 436.466,68

AOE
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA SAUDE. 43646668

3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 10010000 0001 436,466,683

DECRETO N° 6.407,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Abre Crédito Suplementar por Excesso de
Arrecadagdo no valor de R$ 921.920,27 para os
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fins que especifica e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 78,
inc. Xll, e 148, da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista as disposi¢des contidas no artigo
4° daLein®3.798, de 29 de julho de 2020; no art.
1°,da Lein®. 3.873, de 31 de dezembro de 2020;
no art. 2°, do Decreto n°® 5.946, de 02 de janeiro
de 2021,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito
Suplementar por Excesso de Arrecadagdo no
valorde R$ 921.920,27 (novecentos e vinte e um
mil novecentos e vinte reais e vinte e sete
centavos) as dotagdes especificadas no Anexo |
deste Decreto.

Art. 2° Constitui fonte de recursos para fazer
face ao crédito de que trata o artigo anterior, das
dotagcdes orgamentarias discriminadas no
Anexo | deste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagao.
Mossoré/RN, 30 de dezembro de 2021

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossoré

Unidade

Orgamentéria Agéo Natureza Fonte  Regido Valor

Anexo | (Acréscimo) 921.920,27

08301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 921.920,27

2009 E
ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA SAUDE.

921.920,27

3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 12110000 0001  655.131,22

3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

DECRETO N° 6.408,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

12110000 0001  266.789,05

Abre Crédito Suplementar no valor de R$
2.113,00 para os fins que especifica e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 78,
inc. Xll, e 148, da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista as disposi¢des contidas no artigo
4° daLein®3.798, de 29 de julho de 2020; no art.
1°,da Lein®. 3.873, de 31 de dezembro de 2020;
no art. 2°, do Decreto n°® 5.946, de 02 de janeiro
de 2021,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio,
Crédito Suplementar no valor de R$ 2.113,00
(dois mil, cento e treze reais) as dotagdes
especificadas noAnexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer
face ao crédito de que trata o artigo anterior, a
anulagdo, em igual valor, das dotagdes
orgamentarias discriminadas no Anexo |l deste
Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagéo.
Mossoré/RN, 30 de dezembro de 2021

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossoré

Unidade
Orgamentéria

Agdo Natureza Fonte  Regido  Valor

Anexo | (Acréscimo) 213,00

13.101 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS 213,00

2636 CONTRIBUICAO AO PASEP 2.113,00

3.3.90.47 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E

CONTRIBUTIVAS 15300000 0001

2.113,00

Anexo Il (Redugao) 213,00

02103 SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL 2.113,00

2029 DIVULGAGAO E PUBLICIDADE DOS ATOS GOVERNAMENTAIS. 2.113,00

3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -

PESSOA JURIDICA 15300000 0001

2.113,00

PORTARIA N° 2004,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispbe sobre a nomeacdo para o cargo em
comissdo de Assessor Executivo, simbolo
CC15, da Prefeitura Municipal de Mossoro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribui¢gdes que Ihe confere o art. 67,
caput, e art.78, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio e tendo em vista a Lei Complementar
n°169, de 12 de agosto de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear TALITA JESSICA FALCAO
CAMARA GE para exercer o cargo em comissao
de Assessor Executivo, simbolo CC15, na
fungéo de Assessor Executivo, com lotagdo na
Gabinete do Vice-Prefeito da Prefeitura
Municipal de Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N° 2005,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispde sobre a nomeagdo para o cargo em
comissdo de Coordenador, simbolo CC11, da
Prefeitura Municipal de Mossoro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
67,caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio e tendo em vista a Lei Complementar
n°169, de 12 de agosto de 2021, RESOLVE:

Art. 1° Nomear MARIA EUDA DE BRITO
REBOUGCAS para exercer o cargo em comissao
de Coordenador, simbolo CC11, na fungdo de
Coordenador de Relagdes Publicas, com
lotagdo na Gabinete do Vice-Prefeito da
Prefeitura Municipal de Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossoro

PORTARIA N° 2006,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispde sobre a nomeagdo para o cargo em
comissdo de Assessor Executivo, simbolo
CC15, da Prefeitura Municipal de

Mossoré.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 67,
caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio e tendo em vista a Lei Complementar
n°169, de 12 de agosto de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear TATIANA SALDANHA DE
MEDEIROS GONGCALVES para exercer o cargo
em comissdo de Assessor Executivo, simbolo
CC15, na fungédo de Assessor Executivo, com
lotagdo na Gabinete do VicePrefeito da
Prefeitura Municipal de Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.
Mossor6-RN, 30 de dezembro de 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA

Prefeito de Mossoré

PORTARIA N° 2007,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribui¢gdes que Ihe confere o art. 67,
caput , e art. 78, inciso IX, da Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°EXONERAR o servidor FRANCISCO
MAXILANNY MORAIS DE OLIVEIRA do cargo
em comissao de Coordenador, simbolo Cc11, na
funcdo de Coordenador de Pesquisa
Mercadolégica, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Administragdoda Prefeitura
Municipal de Mossoro6.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
datade sua publicagao.
Mossoré-RN, 30 de Dezembro de 2021

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N° 2008,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
67,caput, e art. 78, inciso IX, da Lei Orgéanica do
Municipio e tendo em vista a Lei Complementar
n°169, de 12 de agosto de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FRANCISCO MAXILANNY
MORAIS DE OLIVEIRA para exercer o cargo em
comisséo de Gerente Executivo, simbolo CC8,
na fungdo de Gerente Executivo de Articulagdo e
Relacionamento, com lotagdo na Gabinete do
Vice-Prefeito da Prefeitura Municipal de
Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na
datade sua publicagao.
Mossoré-RN, 30 de Dezembro de 2021

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossoré

SECRETARIA MUNICIPAL

ORCAMENTO

PORTARIA N° 136,
DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Altera o “Quadro de Detalhamento das
Despesas - QDD” da Unidade Orgamentaria que
especifica e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 78,
inc. Xl e 148, da Lei Organica do Municipio, e
tendo em vista as disposi¢des contidas no artigo
4° dalLein®3.798, de 29 de julho de 2020; no art.
1°,da Lein®. 3.873, 31 de dezembro de 2020; no
art. 2°, do Decreto n°® 5.946, de 02 de janeiro de
2021,

RESOLVE:

Art. 1° Remanejar o valor de R$ 5.180,00 (cinco
mil cento e oitenta reais) constante no QDD -
Quadro de Detalhamento das Despesas
aprovado desta prefeitura, para reforco da
dotagdo orgamentaria especificada no Anexo |
desta Portaria.

Art. 2° Constitui fonte de recursos para
efetivagdo do remanejamento de que trata o
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artigo anterior, a anulagao de igual importancia
da dotagéo orgamentaria discriminada no Anexo
Il desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Mossoré/RN, 30 de dezembro de 2021

FRANK DA SILVA FELISARDO
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO,
ORCAMENTO E GESTAO

Ago Natureza Fonte  Regido  Valor

Anexo | (Acréscimo) 5.180,00
02101 GABINETE DO PREFEITO 3.000,00

2002 ROE A0 DOS SERVICOS
DO GABINETE DO PREFEITO.

3.000,00

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 10010000 0001 3.000,00
06101 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 2180,00

2016 ROE DOS SERVICOS
DA SECRETARIA DA FAZENDA.

2180,00

éli/‘slu 16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL 40010000 0001 1.090,00
3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDIGA 10010000 0001 1.090,00

Anexo Il (Redugdo) 5.180,00

02101 GABINETE DO PREFEITO 3.000,00

2002 E
DO GABINETE DO PREFEITO.

DOS SERVICOS 3.000,00

3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS -
PESSOA JURIDICA 10010000 0001 3.000,00
06 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 2.180,00

2016 AOE
DA SECRETARIA DA FAZENDA.

DOS SERVICOS 2.180,00

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -

PESSOAL CIMIL 10010000 0001 1.090,00

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10010000 0001 1.090,00

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 741/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, nomeado através de
Portaria n°® 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribui¢cdes legais e o que Ihe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de Pos-
graduagdo, apresentado pela Professora
abaixo identificada, bem como o respectivo
parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagédo publica municipal de
Mossord,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, VIVIANE
CARLOS PEREIRA, matricula n.° 5095425-1,
ocupante do cargo de Professora,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivellll.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 742/2021-SEMAD

e} SECRETA~RIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de

Portaria n® 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribui¢cdes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n° 6.261, de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de Pos-
graduagao, apresentado pela Professora
abaixo identificada, bem como o respectivo
parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispbe acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educag&o publica municipal de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER a servidora, JACQUELINE
BANDEIRA AIRES DO CARMO, matricula n.°
0123811-1, ocupante do cargo de Professora,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel ll1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 743/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n° 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de Conclusao
do Curso de Mestrado, apresentado pelo
Professor abaixo identificado, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagao publica municipal de
Mossoré,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor, ROSENARIO
PAULINO DA SILVA, matricula n.° 0101036-1,
ocupante do cargo de Professor,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel IV.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria de Administragcéo, em Mossor6-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 744/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n® 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribui¢cbes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n° 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de concluséo

do Curso de Mestrado, apresentado pela
Professora abaixo identificada, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragao — PCCR, dos
profissionais da educagéo publica municipal de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, ELI MELO
COSTA, matricula n.° 5076757 -1, ocupante do
cargo de Professora, PROGRESSAO
FUNCIONAL para o respectivo Nivel IV.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN,
30de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 745/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribuicbes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n° 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de conclusdo
do Curso de Especializagéo, apresentado pela
Professora abaixo identificada, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispée acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagéo publica municipal de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, MARIA
APARECIDA FERREIRA BRAZ, matricula n.°
0048998 -1, ocupante do cargo de Professora,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel Il1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN,
30de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 746/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribuigcbes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de conclusao
do Curso de Pés-graduagéo, apresentado pela
Professora abaixo identificada, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagao publica municipal de
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Mossoré,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, SARA
LARISSA BRAGA LIMA, matricula n.° 5065240-
2, ocupante do cargo de Professora,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel l1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN,
30 de dezembrode 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 747/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribui¢cdes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de conclusao
do Curso de Especializagéo, apresentado pela
Professora abaixo identificada, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagéo publica municipal de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, VALDILENE
LEAO DE OLIVEIRA, matricula n.° 5080282-1,
ocupante do cargo de Professora,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel ll1.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 748/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribui¢cdes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n°® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de conclusao
do Curso de Doutorado, apresentado pela
Professora abaixo identificada, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagéo publica municipal de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, MARIA DE
FATIMA DE LIMA DAS CHAGAS, matricula n.°
0081205-1, ocupante do cargo de Professora,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel V.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracédo

PORTARIA N° 749/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, nomeado através de
Portaria n°® 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribui¢cbes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n°® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de conclusdo
do Curso de Especializagéo, apresentado pela
Professora abaixo identificada, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagéo publica municipal de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, FRANCISCA
JUCELIA LOPES DE MEDEIRO FREIRE,
matricula n.° 0055043 -1, ocupante do cargo de
Professora, PROGRESSAO FUNCIONAL para
orespectivo Nivel Ill.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Secretaria de Administragéo, em Mossoré-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracédo

PORTARIA N° 750/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n°® 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n°® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de conclusao
do Curso de Pés-graduacgao, apresentado pela
Professora abaixo identificada, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragao — PCCR, dos
profissionais da educagéo publica municipal de
Mossoré,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, FLAVIA
ANGELICAAIRES DE OLIVEIRA, matricula n.°
5088623-2, ocupante do cargo de Professora,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel lll.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Secretaria de Administragcdo, em Mossor6-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre

Secretario Municipal de Administracédo
PORTARIA N° 751/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO, nomeado através de
Portaria n° 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribui¢cbes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de conclusao
do Curso de Mestrado, apresentado pela
Professora abaixo identificada, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagéo publica municipal de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, DAGMA
REGO DE QUEIROZ, matricula n.° 0093750-1,
ocupante do cargo de Professora,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel IV.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoro-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 752/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n® 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribuigcbes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n° 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de conclusao
do Curso de Mestrado, apresentado pela
Professora abaixo identificada, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispbe acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagéo publica municipal de
Mossoré,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, MARIA DA
CONCEICAO ARAUJO NOGUEIRA, matricula
n.° 0094960-2, ocupante do cargo de
Professora, PROGRESSAO FUNCIONAL para
orespectivo Nivel IV.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 753/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n°® 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribui¢cdes legais e o que lhe
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confere a Lei Complementar n° 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubrode 2021,

CONSIDERANDO o Certificado de conclusao
do Curso de Mestrado, apresentado pela
Professora abaixo identificada, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdao — PCCR, dos
profissionais da educagéao publica municipal de
Mossord,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, MARIA DA
CONCEICAO ARAUJO NOGUEIRA, matricula
n.° 0094960-1, ocupante do cargo de
Professora, PROGRESSAO FUNCIONAL para
orespectivo Nivel IV.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 754/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO, nomeado através de
Portaria n°® 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n° 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de conclusao
do Curso de Especializagéo, apresentado pela
Professora abaixo identificada, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagéo publica municipal de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, MARIA DAS
DORES DE LIRA, matricula n.° 0049541-1,
ocupante do cargo de Professora,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivellll.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagado, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Secretaria de Administragéo, em Mossoré-RN,
30 de dezembro de 2021

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracédo

PORTARIA N° 755/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n°® 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n° 169, de 12 de
agostode 2021, e Decreton®6.261, de

19 de outubro de 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de conclusao
do Curso de Mestrado, apresentado pela
Professora abaixo identificada, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta

Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagédo publica municipal de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, GISLANIA
DIAS SOARES, matricula n.° 0122246-2,
ocupante do cargo de Professora,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel IV.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracédo

PORTARIA N° 756/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO, nomeado através de
Portaria n°® 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribui¢cbes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n°® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO a Documentacgéao
comprobatoria de conclusdo do Curso de
Doutorado, apresentado pela Professora abaixo
identificada, bem como o respectivo parecer da
Assessoria Juridica desta Secretaria, e nos
termos estabelecidos no art. 7, da Lei
Complementar n°. 70 de 27 de abril de 2012 que
dispde acerca do Plano de Cargos, Carreira e
remuneragdo — PCCR, dos profissionais da
educagéo publica municipal de Mossoro,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, MARIA
CARMEM SILVA BATISTA, matricula n.°
0084557 - 1, ocupante do cargo de Professora,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel V.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢cbes em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoro-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 757/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribui¢cbes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n° 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO a documentagao
comprobatoria de conclusdo do Curso de
Doutorado, apresentado pela Professora abaixo
identificada, bem como o respectivo parecer da
Assessoria Juridica desta Secretaria, e nos
termos estabelecidos no art. 7, da Lei
Complementar n®. 70 de 27 de abril de 2012 que
dispde acerca do Plano de Cargos, Carreira e
remuneragdo — PCCR, dos profissionais da
educagéo publica municipal de Mossoro,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora, GILNEIDE
MARIA DE OLIVEIRA LOBO, matricula n.°
0087580 - 1, ocupante do cargo de Professora,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel V.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoro-RN,
30de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 758/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribui¢cbes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de Conclusao
do Curso de Especializagéo, apresentado pelo
Professor abaixo identificado, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagéo publica municipal de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor, JAIRTON
LOPES MENDES, matricula n.° 0055308-1,
ocupante do cargo de Professor,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivellll.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 759/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribuigcbes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o Certificado de Concluséao
do Curso de Mestrado, apresentado pelo
Professor abaixo identificado, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagdo publica municipal de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor, DANILO
AUGUSTO DE MENEZES, matricula n.°
5098688-1, ocupante do cargo de Professor,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel IV.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
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contrario.
Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 760/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribui¢cdes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o certificado de Conclusédo
do Curso de Mestrado, apresentado pelo
Professor abaixo identificado, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art. 7,
da Lei Complementar n°. 70 de 27 de abril de
2012 que dispde acerca do Plano de Cargos,
Carreira e remuneragdo — PCCR, dos
profissionais da educagédo publica municipal de
Mossord,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor, ALLAN
FREDERICO MEDEIROS DA SILVA, matricula
n.° 5076676-1, ocupante do cargo de Professor,
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel IV.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN,
30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA N° 761/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO, nomeado através de
Portaria n°® 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenca especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenca Especial, por
tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 03-2000 a 03-2005, ao(a) servidor(a)
ABILENE LUCAS SALES DA COSTA, matricula
n°. 84662-1, ocupante do cargo de Professor,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo,
com prazo de vigéncia de 07/02/2022 a
07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, em
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragéo

PORTARIA N° 762/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021,

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 05-2007 a 05-2012, ao(a) servidor(a)
ADRIAO FRANCISCO NETO, matricula n°.
57619-1, ocupante do cargo de Professor,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagao,
com prazo de vigéncia de 07/02/2022 a
07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administracdo, em
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 763/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n® 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigdes legais, que lhe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 05-2007 a 05-2012, ao(a) servidor(a)
ALDERI LEOCADIO DA SILVA, matricula n°.
0057627-1, ocupante do cargo de Professor,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagao,
com prazo de vigéncia de 07/02/2022 a
07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Secretaria Municipal de Administragcdo, em
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 764/2021 - SEMAD
O SECRETARIO MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 09-1999 a 09-2004, ao(a) servidor(a)
ANTONIA MARIA DOS SANTOS, matricula n°.
0053501-1, ocupante do cargo de Merendeira,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo,
com prazo de vigéncia de 07/02/2022 a
07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administracdo, em
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 765/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n® 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribui¢des legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 05-2010 a 05-2015, ao(a) servidor(a)
ANTONICE PAULINO DE MENESES, matricula
n°. 0054731-1, ocupante do cargo de Auxiliar de
Servicos Gerais, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Educagéo, com prazo de vigéncia
de 07/02/2022 a 07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, em
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 766/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n°® 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigbes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
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2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 06-2005 a 06-2010, ao(a) servidor(a)
ELIZABETE ANDRADE, matricula n°. 54913-1,
ocupante do cargo de Professor, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educagéo, com prazo
de vigéncia de 07/02/2022 a 07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, em
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 767/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO, nomeado através de
Portaria n° 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenca especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 03-2009 a 03-2014, ao(a) servidor(a)
EURIDES DUARTE DA SILVEIRA ALVES,
matricula n°. 0048865-1, ocupante do cargo de
Professor, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educacgédo, com prazo de vigéncia de
07/02/2022 a2 07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administragéo, em
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragédo

PORTARIA N° 768/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO, nomeado através de
Portaria n°® 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigbes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a

concessao de sua “licenga especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servico e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 02-1999 a 02-2004, ao(a) servidor(a)
FRANCISCA GOMES DUARTE, matricula n°.
0053204-1, ocupante do cargo de Merendeira,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagao,
com prazo de vigéncia de 07/02/2022 a
07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, em
Mossoro-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracédo

PORTARIA N° 769/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO, nomeado através de
Portaria n° 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigdes legais, que lhe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 12-1988 a 12-1993, ao(a) servidor(a)
FRANCISCA VERIANA DE OLIVEIRA,
matricula n°. 0044849-1, ocupante do cargo de
Professor, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educacédo, com prazo de vigéncia de
07/02/2022 a 07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Secretaria Municipal de Administragcdo, em
Mossoro-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 770/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei

Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 03-2008 a 03-2013, ao(a) servidor(a)
FRANCISCO JOSE DA SILVA, matricula n°.
44229-1, ocupante do cargo de Professor,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educacgéo,
com prazo de vigéncia de 07/02/2022 a
07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, em
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 771/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO, nomeado através de
Portaria n° 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 05-2007 a 05-2012, ao(a) servidor(a)
HONORIO FELIX DA SILVA FILHO, matricula
n°. 57759-1, ocupante do cargo de Professor,
lotado(a) na Secretaria Municipal de Educagéo,
com prazo de vigéncia de 07/02/2022 a
07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, em
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 772/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO, nomeado através de
Portaria n°® 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
usode suas atribui¢des legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
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tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 04-2006 a 04-2011, ao(a) servidor(a)
MARIA FRANCISCA GALDINO DA CUNHA,
matricula n°. 0028693-1, ocupante do cargo de
Professor, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educagédo, com prazo de vigéncia de
07/02/2022 a 07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, em
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 773/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 05-1990 a 05-1995, ao(a) servidor(a)
MARIA DA CONCEICAO DE ARAUJO
DANTAS, matricula n®. 0055779-1, ocupante do
cargo de Professor, lotado(a) na Secretaria
Municipal de Educagéo, com prazo de vigéncia
de 07/02/2022 a 07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, em
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracédo

PORTARIA N° 774/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO, nomeado através de
Portaria n°® 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigbes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenca especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servico e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 04-1999 a 04-2004, ao(a) servidor(a)
MARIA EVANEIDE DE SOUZA OLIVEIRA,

matricula n°. 0049020-1, ocupante do cargo de
Professor, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educagdo, com prazo de vigéncia de
07/02/2022 4 07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, em
Mossor6-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracédo

PORTARIA N° 775/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, nomeado através de
Portaria n° 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 04-1999 a 04-2004, ao(a) servidor(a)
MARIA JESUITA MORAIS, matricula n°. 52925-
1, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, lotado(a) na Secretaria Municipal de
Educacédo, com prazo de vigéncia de
07/02/2022 a07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Secretaria Municipal de Administracdo, em
Mossoro-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 776/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigcdes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servico e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 03-2004 a 03-2009, ao(a) servidor(a)
SUELY MARIA MEDEIROS DE OLIVEIRA
SILVA, matricula n°. 52305-1, ocupante do
cargo de Agente Administrativo, lotado(a) na
Secretaria Municipal de Educagéo, com prazo
de vigéncia de 07/02/2022 a 07/05/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, em
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 777/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO, nomeado através de
Portaria n° 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n® 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubro de 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”’, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servico e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo
de 07-2013 a 07-2018, ao(a) servidor(a)
MARIA DA CONCEICAO LOPES BEZERRA,
matricula n°. 131687-2, ocupante do cargo de
Enfermeira, lotado(a) na Secretaria Municipal
de Saude, com prazo de vigéncia de 10/01/2022
a09/04/2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢gdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administracdo, em
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracao

PORTARIA N° 692/2021-SEMAD
(Republicada por incorregao)

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribui¢des legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento do (a)
servidor (a), abaixo identificado (a), solicitando a
concessao de sua “licenga especial”, bem como
o respectivo Parecer favoravel ao pleito, emitido
pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e
com fundamento legal nos art. 101 e 102 da Lei
Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servico e assiduidade, pelo periodo de
03 (trés) meses, referente ao respectivo periodo
aquisitivo de 04-2014 a 04-2019, ao (a) servidor
(a) ALCIOMAR LOPES DE ARAUJO FILHO,
matricula n®. 0136557 - 1, ocupante do cargo de
Agente de Transito e Transporte, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
Defesa Civil, Mobilidade Urbana e Transito, com
prazos de vigéncia de 01/01/2022 a 31/03/2022.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria Municipal de Administracdo, em
Mossoré-RN, 29 de novembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 736 /2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso das atribuicdes legais que lhe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e Decreto n° 6.261, de 19 de outubro de
2021;

CONSIDERANDO os requerimentos de
Progressao Funcional firmados pelos(as)
servidores(as) relacionados abaixo no art. 1°,
instruido de Parecer favoravel da Assessoria
Juridica da SEMAD, e com fundamentag&o nos
arts. 18 e 19 da Lei Complementar n° 098, de 24
de janeiro de 2014, Plano de Cargos, Carreira e
Remuneragéo dos Guardas Civis Municipais de
Mossoré, com suas alteragdes posteriores.
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progressao Funcional —
Mudanga de Classe aos servidores(as) abaixo
relacionados lotados(as) na Secretaria
Municipal de Seguranga Publica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito.

Matricula Nome Classe Atual | Progressao
1431542 ADAILTON DE MENEZES BEZERRA i v
50809162 | ALDENIR VICENTE DOS SANTOS FILHO 1 i
1433402 | ANDREWS ALVES DE FREITAS it w
50796082 ARISTOTENIS DE SOUZA PEREIRA ) il
1431382 BRENO ELTON MENESCAL JALES i w
50808352 CAMILA MENDES LEMOS 1 1
1428912 CLARA ANGELICA MOTA NASCIMENTO il I\
50810682 CYNTIA ALVES DE MEDEIROS MOTA 1 s
1430812 DANIEL ALMEIDA DE SOUZA 1 v
1464802 DANILLO MELO RIBEIRO 11 i
50811732 DANNIEL DUARTE DA SILVA 1 i
50791792 ELENILDO DE FREITAS XAVIER il 1
50808513 EMANUEL DE OLIVEIRA BEZERRA I 1
50794032 EMERSON CLEITON ALVES DA SILVA ) i
50812622 FABIO VARELA SOARES I il
50792332 FERNANDA HINGRYD DA SILVA ) i
50791872 FRANCISCA TELMA BEZERRA DA COSTA 1 i
1432272 [FRANCISCO ALISSON MARTINS MESQUITA 1 v
50809592 | GABRIELA SAIARA GRANJEIRO ALVES MACEDO 1 s
1433832 |GENESES DOS SANTOS CABRAL 1 v
50811222 HIGO KLIFE DE LIMA VIRGINIO 1 11
1446732 HUOSTON WILLIAM NUNES DE SOUSA it w
50811062 JAELISSON JACKSON ALVES 1 1
50811142 JAMES TAYLOR DE MOURA COSTA 1 11
50811902 JARDEL DE HOLANDA CAMPELO 1 n
50810412 JEFFERSON CLEYTON DA SILVA 1 1
50817422 JERFFESON ADRIANO ALVES DE LIMA 1 i
50808002 JOAO PAULO DA SILVA XAXA 1 i
1434992 JOAO SABINO DE MOURA NETO 1 v
1430732 JORGE DIOGO DANTAS JALES 1 v
1429642 JOSE WALTER BARBALHO DA SILVA 1 v
50808942 JOSUE ESTEVAM DA SILVA I n
50812382 KARISA RODRIGUES DE SOUZA ) 1
50811572 | LEONARDO BRITO DOS SANTOS I 1
1432002 MARCELO GUILHERME DA SILVA i w
50812462 MARCOS BIZERRA DE MORAIS 1 s
50809322 MOISES BEZERRA LUCIANO 1 I
50810092 PAULO SERGIO DE SOUTO 1 n
50792092 RAIMUNDO COSTA JUNIOR 1 il
1435612 RAIMUNDO PINHEIRO DE PAIVA JUNIOR il I\
50796402 RAYANE CARLA BATISTA DA SILVA 1 il
1431032 RUDRIGO MAIA DE CARVALHO 1 v
50811652 TIBERIO FERNANDES DE ALMEIDA I 1
1434302 WELLINGTON CORREA DE SOUZA i 1A%

Secretaria Municipal de Administracdo, em
Mossoré-RN, .

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracdo

PORTARIA N° 737/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n° 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 169, de 12 de
agosto de 2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o Diploma de Concluséo do
Curso de Graduacgéo, apresentado pelo Guarda
Civil Municipal abaixo identificado, bem como o
respectivo parecer da Assessoria Juridica desta
Secretaria, e nos termos estabelecidos no art.
20, da Lei Complementar n®. 098, de 24/01/2014
(Plano de Cargos, Carreira e Remuneracgdes
dos Guardas Civis do Municipio de Mossoro),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor HIGO KLIFE
DE LIMA VIRGINIO, matricula n.° 5081122 - 2,
ocupante do cargo de Guarda Civil Municipal
PROGRESSAO FUNCIONAL para o respectivo
Nivel Il.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN,
23 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracédo

PORTARIA N° 738/2021 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO, nomeado através de
Portaria n°® 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribuigdes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento firmado pela
servidora, abaixo identificada, instruido de
certiddo de nascimento, bem como o disposto
no Artigo 7°, inciso XVIII, da Constituigdo
Federal vigente, a Lei n° 10.710, de 05 de
agosto de 2003, que alteraa Lein®. 8.213, de 24
dejulhode 1991 e o disposto noArt. 23, alinea “i”
da Lei Organica do Municipio de Mossoro, com a
nova redagéo dada pelo Art. 2° da Emenda n°
008/2008, de 16/04/2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento, para gozo
da LICENCA MATERNIDADE, a servidora
ANNA PRISCILLA CALDAS DA MOTA
FIRMINO, matricula n® 0145548 - 1, Assistente
Social, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio retroativo ao dia 14 de dezembro
de 2021, e tendo data final no dia 11 de junho de
2022, autorizando ainda, providenciar o
pagamento do Salario-Maternidade a referida
servidora, durante o periodo de gozo de sua
licenga.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, retroagindo seus efeitos legais
adata de vigéncia desta.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Municipal de Administracéo,
Mossoré/RN, 23 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracédo

PORTARIA N° 739/2021-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO, nomeado através de
Portaria n° 1900, de 11 de novembro de 2021 e
no uso das atribuigdes legais que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e Decreto n°® 6.261, de 19 de outubro de
2021;

CONSIDERANDO os requerimentos de
Progressdo Funcional firmados pelos(as)
servidores(as) relacionados abaixo

no art. 1°, instruido de Parecer favoravel da
Assessoria Juridica da SEMAD, e nos termos
estabelecidos na Lei Complementar n°. 064, de
29/12/2011, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragao dos Agentes
de Transito e Transportes.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Progresséao Funcional —
Mudanga de Classe aos servidores(as) abaixo
relacionados lotados(as) na Secretaria
Municipal de Seguranga Publica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito.

Matricula Nome Classe Aual Progressio
1365901 "ADRIANO ROCHA DA SILVA v v
1368911 AFRANIA DE SOUSA MAIA v v
1370502 ALAMO JACKSON DE SOUZA DUARTE v v
1365571 ALCIOMAR LOPES DE ARAUIO FILHO v v
1369211 | ALEXANDRE HENRIQUE CAVALCANTE DA COSTA v v
1366201 ALEXANDRE OLIVEIRA PAIVA v v
369721 ALEXEIEV CASTELO CARNEIRO v v
1368241 "ANDRE PEDROSA BEZERRA DE MACEDO v v
1365221 | ANDRESSA SUENIA ERNESTINA DA SILVA v v
373161 "ANTONIO CRISTIANO FILGUEIRA v v
67431 ANTONIO HUGO LOPES CAMARA v v
1373081 ARNILTON BEZERRA DA SILVA JUNIOR v v
1368401 | ARTHUR GEOVANNY PEREIRA IZIDRO E SILVA v v
[1368321 | BRUNO FIGUEIREDO CAETANO DE LIMA v v
1368671 | CHARLDSON RERYCLES MARCELINO PONTES v v
1366891 CICERA SILVA FERREIRA v v
1365061 CLAUDECIO PEREIRA DA ROCIA v v
1369131 | DANIELLE SANTIAGO DE OLIVEIRA CORTEZ v v
1369801 LY NASCIMENTO DA SILVA v v
1369051 FRANCISCO JOELLYTON DA SILVA GOIS v v
1370061 FRANCISCO TOMAZ PACIFICO JUNIOR v v
1379792 GISLAYNE OLIVEIRA GUIMARAES [ v
T368081 TSAIAS RODRIGUES DA SILVA v v
T36a501 JEFFERSON EDUARDO DA SILVA v v
1368831 JOAO PAULO BENEVIDES DE MELO v v
63141 JOSE ERIVALNADO DA SILVA v v
1369301 | JOSE NARCELIO BARRETO DE SOUZA JUNIOR v v
1366461 JOSENILDO TIAGO DA SILVA v v
1366381 KLENILSON AZEVEDO DE CARVALHO v v
TSIIST TEONHARD EULER DUARTE MARINHO [ v
1366621 TUCHIUNIOR LIMA DE SOUSA v v
1364681 TUIS ECIRALDO CORREIA v v
1367351 TUIZ ANTONIO VALCACIO % v
1366031 MARCOS DE FREITAS PESSOA v v
1367861 MAX ALEXANDRE DE SOUSA OLIVEIRA v v
1365301 | MAYELY BENY KADYDJA FELIX MEDEIROS v v
370221 MICHELA MELO DA SILVA v v
1368591 | MONALIZA NUNES DE CARVALHO TRIGUEIRO v v
367781 PABLO SALDANHA DE ARAUIO v v
T363651 PIETROCIELLY MEDEIROS SILVA v v
1369381 REGINALDO CESAR DA SILVA v v
1366971 RENE BEZERRA FREITAS FE v v
368751 SAUL DE MEDEIROS CELESTINO v v
367191 TIAGO SANTIAGO DIAS DE OLIVEIRA v v
1383391 VALDEMIR COSME JUNIOR i v
1369991 VINICIUS MAGNUS MEDEIROS DE LIMA v v
T366111 | WIGLAINY SAMIDRA DANTAS FONSECA PONTES v v

Secretaria Municipal de Administragdo, em
Mossoré-RN, .

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 740/2021 - SEMAD
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O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, nomeado através de
Portaria n°® 1.900 de 11 de novembro 2021 e no
uso de suas atribui¢bes legais, que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, e o Decreto Municipal n° 6.261 de 19 de
outubrode 2021;

CONSIDERANDO o requerimento firmado pela
servidora, abaixo identificada, instruido de
certidao de nascimento, bem como o disposto
no Artigo 7°, inciso XVIII, da Constituicdo
Federal vigente, a Lei n° 10.710, de 05 de
agosto de 2003, que altera a Lein®. 8.213, de 24
dejulhode 1991 e o disposto noArt. 23, alinea “i”
da Lei Organica do Municipio de Mossoré, coma
nova redagéo dada pelo Art. 2° da Emenda n°
008/2008, de 16/04/2008.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento, para gozo
da LICENGCA MATERNIDADE, a servidora
KARLA ALENUSKA SOARES SALDANHA,
matricula n® 0137642- 1, Auxiliar de
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, com inicio retroativo ao dia 24 de dezembro
de 2021, e tendo data final no dia 21 de junho de
2022, autorizando ainda, providenciar o
pagamento do Salario-Maternidade a referida
servidora, durante o periodo de gozo de sua
licenga.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo, retroagindo seus efeitos legais
adata de vigéncia desta.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administracéo,
Mossoré/RN, 28 de dezembro de 2021.

Kadson Eduardo de Freitas Alexandre
Secretario Municipal de Administracédo

SUSPENSAO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 78/2021-
SEADRU

PROCESSO LICITATORIO N° 226/2021 - Fica
SUSPENSA a sessédo de abertura
anteriormente marcada para o dia 03/01/2022
as 9h00mim do Pregéo Eletrénico n° 78/2021-
SEADRU, cujo objeto é a Contratagdo de
empresa especializada nos servigos de
PERFURACAO DE POCOS, PERFILAGEM E
LIMPEZA DOS POGOS, até ulterior
deliberacéo.

Moacyr Manoel Dantas Godeiro Neto
Pregoeiro

REABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 80/2021 — SMS

UASG 981759 - Processo Licitatério N°
228/2021. Tipo: MENOR PRECO GLOBAL.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada
na prestacdo de servigos continuados de
solugbes informatizadas e integradas para
apoio a gestdo e os servigos afins como
implantagéo, treinamento, manutencgéo,
conectividade e locagdo de equipamentos
necessarios para automacgdo e gestdo dos
processos operacionais e de atendimento, para
atender as demandas da estrutura da Secretaria
Municipal de Saude de Mossor6/RN. Total de
Itens: 29. Propostas: Entrega a partir de
03/01/2022. Abertura da Sessao em 13/01/2022
as 09:00hs no site www.gov.br/compras. Edital
disponivel no referido site e
www.prefeiturademossoro.com.br.

MOACYR MANOEL DANTAS GODEIRONETO

PREGOEIRO

Termo Autorizativo de
Dispensa de Contrato

Dispensan.®97/2021 - SEMAD
Contraton®263/2021, firmado em 28/12/2021.
Processo Licitatério: 241/2021

Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada
na Prestacdo de Servigos Continuados de
Manutengao, Suporte Técnico e Hospedagem
para o Sistema de Gestao de Concursos.
Empresa: Anténio Eider Nepomuceno Junior
01065609485

CNPJ: 32.307.292/0001-04

Vigéncia: 12 (doze) meses

Periodo: 28/12/2021 a28/12/2022.

Valor: R$ 17.500,00 (dezessete mil e quinhentos
reais)

Data da assinatura: 28 de dezembro de 2021.
Assina pelo a empresa: Anténio Eider
Nepomuceno Junior - Representante Legal.
Assina pelo municipio: Allyson Leandro Bezerra
Silva— Prefeito de Mossoré/RN.

Extrato de Contrato

Inexigibilidade n.°23/2021 — SEFAZ

Contrato n®265/2021, firmado em 28/12/2021.
Objeto: Contratagéo de servigo de Consultoria
contabil e tecnolégica com utilizagdo de
plataforma de tratamento inteligente de dados.
Empresa: Valorem - Projetos, Estratégia e
GestaoLTDA

CNPJ: 03.433.298/0001-11

Vigéncia: 12 (doze) meses

Periodo: 28/12/2021 a 28/12/2022.

Valor estimado: R$ 6.000.000,00 (seis milhdes
dereais)

Data da assinatura: 28 de dezembro de 2021.
Assina pelo a empresa: Nagela Karine Nunes
De Freitas - Representante.

Assina pelo municipio: Allyson Leandro Bezerra
Silva — Prefeito de Mossoré/RN.

Retificagdo

Extrato de Aditivo

Aditivo n°® 03 da Tomada de Prego n° 09/2019 —
SEIMURB

Contrato N°03/2020, firmado em 04/02/2020
Objeto: Promover o aditivo de reequilibrio
econdmico-financeiro do contrato.

Empresa: Construtora Proel Engenharia LTDA-
ME

CNPJ: 26.040.127/0001-28

Valor Global: R$ 45.118,39(quarenta e cinco mil,
cento e dezoito reais e trinta e nove centavos)
Data da assinatura: 29/12/2021

Assina pela contratada: Jodo André Tito de
Souza Jacome - Sécio.

Assina pela contratante: Allyson Leandro
Bezerra Silva— Prefeito de Mossor6/RN.
Publicado no JOM na edigéo 646B do dia 29 de
dezembro de 2021, pag. 11

ONDE SE LE: Contrato N° 03/2019, firmado em
04/02/2020

LEIA-SE: Contrato N° 03/2020, firmado em
04/02/2020

Extrato de Aditivo

Aditivo n° 1 do Pregéo Eletrénico n° 33/2021 —
SEADRU

Contrato N°178/2021, firmado em 09/08/2021
Objeto: Promover aditivo de Acréscimo de 24%
do valor do contrato.

Empresa: RB D da Silva-ME

CNPJ: 31.859.224/0001-87

Periodo: 20/12/2021/09/08/2022

Valor: R$ 30.645,00(trinta mil, seiscentos e
quarenta e cinco reais)

Data da assinatura: 20/12/2021

Assina pela contratada: Rodrigo Barbosa
Domingues da Silva - Socio.

Assina pela contratante: Allyson Leandro
Bezerra Silva— Prefeito de Mossor6/RN.

Termo Autorizativo de Dispensa e Contrato

Dispensan.©98/2021 - SEFAZ

Contrato n®266/2021, firmado em 30/12/2021.
Processo Licitatério: 242/2021

Processo de Despesa: 2251/2021 - SEFAZ
Objeto: Contratacdo de empresa especializada
em anotagdes de pendéncias financeiras,
dividas vencidas e ndo pagas em banco de
dados do SPC Brasil.

Empresa: CDL - Camara De Dirigentes Lojistas
de Mossoro

CNPJ: 08.302.325/0001-30

Vigéncia: 12 (doze) meses

Periodo: 30/12/2021 a 30/12/2022.

Valor: R$ 17.548,75 (dezessete mil, quinhentos
e quarenta e oito reais e setenta e cinco
centavos).

Data da assinatura: 30 de dezembro de 2021.
Assina pelo a empresa: Sténio Max Fernandes
de Freitas - Presidente.

Assina pelo municipio: Allyson Leandro Bezerra
Silva— Prefeito de Mossoré/RN.

Extrato de Contrato

Adesao Pregaon.® 10/2021 - SMS

Contrato n®260/2021, firmado em 17/12/2021.
Objeto: Contratacéo de empresa especializada
para a prestagcdo de servigos continuos de
telefonia movel.

Empresa: TIM SA

CNPJ:02.421.421/0001-11

Vigéncia: 12 (doze) meses

Periodo: 17/12/2021a17/12/2022.

Valor: R$ 974.640,00 (novecentos e setenta e
quatro mil, seiscentos e quarentareais)

Data da assinatura: 17 de dezembro de 2021.
Assina pela contratada: André Brandolise
Foresto - Procurador.

Assina pela contratante: Jacqueline Morgana
Dantas Montenegro - Secretaria Municipal da
Saude de Mossor6/RN.

SECRETARIA MUNICIPAL DE

SEGURANCA PUBLICA, DEFESA CIVIL,
MOBILIDADE URBANA E TRANSITO

PORTARIA N° 089/2021 - SESDEM

Constitui a Comissado de vistoria para
verificagdo da aquisicdo e uso correto dos
uniformes, brasdes e insignias dos Agentes de
Transito e Transporte do municipio de
Mossoré/RN.

(6] SECRETARIO MUNICIPAL DE
SEGURANCA PUBLICA, DEFESA CIVIL,
MOBILIDADE URBANA E TRANSITO, no uso
das atribuicdes que Ihe a Lei Complementar n°
169, de 12 de agostode 2021, e
CONSIDERANDO as normas estabelecidas
pela Lei Complementar n° 077, de 20 de
dezembro de 2012, que institui o auxilio
fardamento dos servidores municipais,

RESOLVE:

Art. 1° - Constituir, nos termos do art. 6°, §§ 5° e
6° da Lei Complementar n°® 077, de 20 de
dezembro 2012, a comissao de vistoria com o
objetivo de verificar o uso correto e aquisicdo
dos itens descritos no Decreto 6.349, de 20 de
dezembro de 2021, que aprova o Regulamento
Geral e as especificagdes dos uniformes,
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brasdes e insignias dos Agentes de Transito e
Transportes da Cidade de Mossord, com a
seguinte composic¢ao:

| - Titulares:

a) Luis Eciraldo Correia, matricula n°
14069-4, Diretor Executivo de Mobilidade
Urbana;

b) Jailson Regis Nogueira, matricula n°
508216-1, Diretor Executivo de Seguranga
Viaria;

c) Valdemir Cosme Junior, matricula n°®
13833-9, Agente Fiscalizagdo de Transito e
Transporte.

Il - Suplentes:

a) Charldson Rerycles Marcelino
Pontes, matricula n°® 13686-7, Agente
Fiscalizagao de Transito e Transporte;

b) Francisco Joellyton da Silva Gois —
Matricula: 13.690-5 — Agente Fiscalizagdo de
Transito e Transporte.

Paragrafo Unico - Cabera ao primeiro titular a
Presidéncia da Comisséao de Vistoria.

Art. 2° — Designar a servidora Francinilda de
Aguiar Santos, matricula14056-2, Agente
Municipal de Transito e Transporte para auxiliar
acomissdo em seus trabalhos.

Art. 3°— A Comisséo de Vistoria devera verificar
e cumprir as orienta¢des da Lei Complementar
n°077, de 20 de dezembro 2012 e do Decreto n°®
6.349/2021, bem como, as demais legislagdes
municipais pertinente a matéria.

Art. 4° - Os Agentes de Transito e Transporte
deveréo observar o disposto no Art. 15 do
Decreto n°® 6.349/2021, quanto a apresentacéo
e uso obrigatério dos novos uniformes, ficando,
apos esse periodo, vedado o uso dos antigos
uniformes cujas caracteristicas ndo estejam
dispostas no referido regulamento.

Art. 5° - Fica estabelecido o prazo de 90
(noventa) dias de duracéo da comissao, sendo
obrigatorio ao final dos trabalhos, a confecgéo
de relatorio nominal de todos os agentes que
receberam as indenizagdes para aquisicdo do
fardamento.

§1° — O relatério nominal contera a data,
descri¢ao dos itens adquiridos pelos servidores
como também seu estado de uso.

§2° — Os servidores que ndo comprovem que
adquiriram todos os itens dos fardamentos, ou
ndo se apresentarem devidamente fardados,
serao listados e poderdo ser encaminhados
para apuracéo disciplinar.

§3°— Para os fins de comprovacgéo de aquisicdo
mencionada no paragrafo anterior, a presente
comissao devera exigir que os servidores
apresentem comprovantes, tais como: cupons
fiscais, notas fiscais e recibos de pagamento,
que atestem a aquisi¢do dos itens dos
fardamentos.

§4° — Para fins exclusivos de registro funcional,
podera a comissao fotografar ou filmar a
apresentacdo do fardamento dos servidores.

Art. 5° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.
Mossord, 29 de dezembro de 2021

Cledinilson Morais de Oliveira
Secretario de Seguranca Publica, Defesa Civil,

Mobilidade Urbana e Transito do Municipio de
Mossoré/RN

SECRETARIA MUNICIPAL DE

ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA

EXTRATO DE ADITIVO AO TERMO DE
COLABORAGAO

Concedente: O Municipio de Mossord — Fundo
Municipal de Assisténcia Social-FNAS, CNPJ n°
14.928.192/0001-05.

Entidade: ALDEIAS INFANTIS SOS BRASIL -
CNPJ sob ono 35.797.364/0009-86.

Objeto: Aditivo de Prorrogacado de Prazo,
referente ao Termo de Colaboragao n° 03/2019,
firmado na data de 31/01/2020, cujo extrato, foi
publicado no Jornal Oficial de Mossoré — JOM
nadata de 25 de margo de 2020.

Amparo Legal: Lei n. 13.019/2014 e suas
alteragdes através da Lei n°. 13.204/2015 e do
Decreto Municipal n. 5.086/2017, observada a
disponibilidade financeira do Fundo e as normas
legais pertinentes.

DatadaAssinatura: 29/12/2021.

Assina pela Concedente: Allyson Leandro
Bezerra Silva (Prefeito).

Assina pela Entidade: ANAMARESSATAVORA
VIEIRA (Coordenadora).

PORTARIA N° 153/2021-SEMASC/PMM
(Republicada por incorregao)

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso
de suas atribui¢des legais e o que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, com suas alteragdes posteriores, e;
CONSIDERANDO que a execugéo do contrato
referenciado abaixo, devera ser acompanhado
e fiscalizado por representante da
Administragdo Municipal, especialmente
designado, nos termos do art. 67 da Lei Federal
n°8.666, de 21 de junho de 1993,
RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR o servidor ISAU FERREIRA
DA SILVA, matricula n°® 05074821 como
representante da Administragao Municipal, para
acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato
de Prestacdo de Servigos, e na qualidade de
Gestor o servidor EDSON FRANKLEN NUNES
DE SOUZA, matriculan®0509280.

- CONTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
N°©92/2021

-PROCESSOn°2.379/2021 - SEMASC
-CONTRATADO:A. T.AMOTAJUNIOR
-CNPJ: 10.482.096/0001-46

- VALOR TOTAL: R$ 17.400,00 (dezessete mil
e quarentareais)

-Paragrafo Unico: a designacdo do referido
caput tem por finalidade contratar empresa
especializada na locagdo de brinquedos
inflaveis para realizagdo da Confraternizagdo
Natalina das Criangas e Adolescente, usuarios
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo..
Mossoré-RN, 27 de dezembro de 2021.

THIAGO HENRIQUE GOMES DUARTE
MARQUES
Secretario Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania

PORTARIA N° 155/2021

O SECRETARIO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E CIDADANIA, no uso
de suas atribui¢des legais e o que Ihe confere a
Lei Complementar n° 169, de 12 de agosto de
2021, com suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO que a execugao do contrato
referenciado abaixo, devera ser acompanhado
e fiscalizado por representante da
Administragdo Municipal, especialmente
designado, nos termos do art. 67 da Lei Federal
n°8.666, de 21 de junhode 1993,
RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR o servidor ISAU FERREIRA
DA SILVA, matricula n°® 05074821 como
representante da Administragao Municipal, para
acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato
de Prestagdo de Servigos, e na qualidade de
Gestor o servidor EDSON FRANKLEN NUNES
DE SOUZA, matricula n®0509280.
-PROCESSOn°2.126/2021 - SEMASC

- PREGAO ELETRONICO n° 18/2021

-ATANC 154/2021

- CONTRATADO: COMERCIAL MOURA &
FERNANDES LTDA

-CNPJ: 05.377.891/0001-13

- VALOR TOTAL: R$ 7.099,00 (sete mil e
noventa e nove reais).

-Paragrafo Unico: a designacdo do referido
caput objetiva a aquisicdo de material de
limpeza, afim de assegurar as necessidades da
Secretaria e demais equipamentos sociais do
municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacgao.
Mossoré-RN, 30 de dezembro de 2021.

THIAGO HENRIQUE GOMES DUARTE
MARQUES
Secretario Municipal de Assisténcia Social e
Cidadania.

SECRETARIA MUNICIPAL
DA FAZENDA

Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais (TATM)
Presidente: Hugnelson Vieira da Silva
Secretaria: Vania Maria Pereira

PROCESSO ELETRONICO PFA-
2021.014412-7—- SEFAZ
REMESSA NECESSARIA
RELATOR (A): JOSE CARLOS LINS DE

MATOS )
RECORRENTE: FAZENDA PUBLICA
MUNICIPAL
RECORRIDO: IZIDIA PEREIRA SANTIAGO
REIS

NOTIFICAGAO - AO CONTRIBUINTE
ACORDAO 102/2021 — TATM

Notificamos que no dia 24 (vinte e quatro) do
més de dezembro de 2021, as 09h, reuniu-se o
Tribunal Administrativo de Tributos Municipais —
TATM, na Secretaria Municipal da Fazenda, e
que julgou na oportunidade, o Processo
Eletrénico (PFA de Origem 2021.014412-7 —
SEFAZ), tendo como recorrido a Sra. Izidia
Pereira Santiago Reis, conheceu da remessa
necessaria, para no mérito, negar-lhe
provimento, mantendo a decisdo singular, que
julgou procedente o pedido do contribuinte
relativo a prescrigdo do IPTU e TLP do(s)
imovel(is) de inscrigao n°
1.0018.060.04.0345.0000.0, Seq. 1043903.0,
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referente ao(s) exercicio(s) de 1992 a 2005,
2009a2016.

TERMO DE NOTIFICAGAO

A Secretaria do Tribunal Administrativo de
Tributos Municipais, em nome do Sr. Presidente
Hugnelson Vieira da Silva, NOTIFICA que o
Proc. Eletrénico (PFAde Origem 2021.004044-5
SEFAZ), referente
a Restituicdo de IPTU/Taxas, tendo como
recorrente o Sr. David Custodio de Sena, sera
julgado em 22 instancia no dia 18 de janeiro de
2022, na sala de Reunides do TATM, na
Secretaria Municipal da Fazenda, com
enderego na Avenida Alberto Maranhdo, n°
1180, a partirdas 10h30min.
De acordo com o Art. 59 do Regimento
Interno deste Tribunal, aos contribuintes
interessados nos processos em julgamento sera
permitida a participagdo nas discussoes, por
seus representantes legais ou por intermédio de
advogado habilitado com o devido instrumento
de mandato.
OBS: Seréo julgados na primeira Sessédo
Subsequente, independentemente de nova
publicacéo, os recursos cuja Decis&o tenha sido

adiada, em razdo de pedido de vista, de
eventual ndo comparecimento de relator, falta
de tempo na Sessdo marcada, ou por outro
motivo justificado conforme decidido pelos
Conselheiros do tribunal.

Sala das Reunides do Tribunal Administrativo de
Tributos Municipais, em Mossord, 29 de
dezembro de 2021.

INSTITUTO MUNICIPAL DE

PREVIDENCIA SOCIAL - PREVI

RESOLUGAO N° 02,
DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021

O Comité de Investimentos do INSTITUTO
MUNICIPAL DE PREVIDENC!A SOCIAL DOS
SERVIDORES DE MOSSORO/RN, no uso de
suas atribuicbes e competéncias que lhe séo
conferidas pelo Decreto n.o 5464, de 12 de
Agosto de 2019, por seu Regimento Interno, e

Considerando a deliberagao tomada em reunido
extraordinaria realizada em 22 de dezembro de
2021;

Considerando o disposto no Art. 4° da
Resolugdo CMN 3922, de 25 de novembro de
2010 e suas posteriores alteracbes, onde
determina que os responsaveis pela gestao do
Regime Proprio de Previdéncia Social, deverdo
definir a Politica Anual de Investimentos dos
recursos em moeda corrente;

RESOLVE:

Art. 10 O INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE MOSSORO/RN adotara a Politica Anual de
Investimentos anexa.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de
sua publicagao.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Mossoré/RN, 22 de dezembro de 2021.

LUIZFRANCELINO FILHO
Presidente do Conselho do Previdenciario

MEMBROS:CASSIO RODRIGO DA COSTA
ALMEIDA

JULIEL SOUZADASILVA
LUIZFRANCELINOFILHO
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1-INTRODUGAO

Em cumprimento ao artigo 4°, da Resolugdo do Conselho Monetario Nacional n° 4.963, de 25 de novembro de 2021, apresenta-se a presente Politica
Anual de Investimentos para o ano de 2022.

Essa PoliticaAnual de Investimentos tem como objetivo definir o modelo de gestéo que sera propria, segundo esta Resolugéo, e assim estabelecendo as
diretrizes das aplicagdes dos recursos financeiros previdenciarios, recebidos por este RPPS, respeitando os limites de diversificagado e concentragéo
previstos e tendo em vista a necessidade de busca e manutengéo do seu equilibrio financeiro e atuarial.

2-OBJETIVODAGESTAO

O objetivo da alocagao dos recursos sera a preservagao do equilibrio econémico —financeiro e atuarial, visando o atendimento da meta atuarial de 4,80%
(quatro inteiros e oitenta centésimos por cento) ao ano de taxa de juros, acrescida da variagdo do IPCA— obedecendo aos limites de riscos por emissao e
por segmento, bem como aos principios de boa governanga, da seguranca, rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia, estabelecidos nesta
Politica Anual de Investimentos, em consonancia com as diretrizes da Resolugédo 4.963/21.

APolitica Anual de Investimentos tem como objetivo especifico zelar pela eficiéncia na condugéo das operagdes relativas as aplicagdes dos recursos em
moeda corrente cuja origem vem das contribuicbes dos servidores, do ente e das compensagdes previdenciarias, descontadas as despesas
administrativas, buscando alocar os investimentos em instituicdes que possuam solidez patrimonial e grande experiéncia positiva no exercicio da
atividade de administragé@o de grande volume de recursos.

Os responsaveis pela gestao do regime préprio de previdéncia social,representados pelos seus dirigentes, membros do Comité de Investimentos e dos
Conselhos Previdenciario e Fiscal, deverdo manter motivagao, adequagéo a natureza do RPPS, boa-fé, lealdade, diligéncia e zelar por elevados
padrdes éticos, para assegurar o cumprimento dos principios e diretrizes estabelecidos na Resolu¢éo n.° 4.963/21. Para tanto, devem adotar regras,
procedimentos e controles internos que visem garantir o cumprimento de suas obrigagdes, respeitando a politica de investimentos estabelecida,
observados os segmentos, limites e demais requisitos previstos nesta Resolugéo e os parametros estabelecidos nas normas gerais de organizagéo e
funcionamento desses regimes, em regulamentacéo da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Economia. Os participantes do processo decisério
dos investimentos deverdo comprovar experiéncia profissional e conhecimento técnico conforme requisitos estabelecidos nas normas gerais para os
RPPS.

Este regime proprio de previdéncia social definira claramente a separagédo de responsabilidades de todos os agentes que participem do processo de
analise, avaliagéo, gerenciamento, assessoramento e decis&o sobre a aplicagéo dos recursos, inclusive com a definicao das algadas de decisdo de cada
instancia.

Caso ocorram mudangas na legislacéo que, de alguma forma, tornem as diretrizes inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento, esta Politica de
Investimentos e procedimentos dela decorrentes poderao ser revisados no curso de sua execugao, de forma a evitar exposi¢cdo desnecessaria a riscos,
atendendo assim atuais e novas diretrizes legais epreservando os interesses dos servidores deste RPPS.

Esta Politica de Investimentos também pode ser alterada em fungéo de aspectos mercadolégicos ou da gestédo deste regime préprio de previdéncia
social.

3-DEFINIGAO DAMETODOLOGIADE SELEGAO DE INVESTIMENTOS

O Comité de Investimentos contendo, no total de sua composigao, a maioria de seus membros certificados, constituido por ato, sera um é6rgéo auxiliar do
processo decisoério quanto a formulagéo e execugao desta politica de investimento.

Zelar pela integridade e imparcialidade dos membros do Comité de Investimentos, na condugéo e execucao das operagdes de investimentos e
desinvestimentos, com padrdo ético e eficiéncia dos procedimentos técnicos, operacionais e de controle das aplicacbées, podendo contar com o
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assessoramento técnico profissional de instituicdes registradas na CVM que, comprovadamente, atuem na analise do mercado financeiro ede capitais,
de sorte a garantir maior seguranga nas decisdes que envolvem alocag¢des de recursos. Ressalte-se que também se incluem como responsaveis pela
gestao dos recursos os consultores e outros profissionais que participem do processo de andlise, de assessoramento e decisoério sobre a aplicagdo dos
recursos do regime proprio de previdéncia social, diretamente ou por intermédio de pessoa juridica contratada e os agentes que participam da
distribuicdo, intermediag¢éo e administragéo dos ativos aplicados por regimes préprios de previdéncia social.

Somente os fundos de investimentos e instituicdes credenciadas poderao obter aplicagdes dos recursos deste RPPS, conforme redacdo dada pela
Portaria n® 519/2011, Art. 3° e posteriores normativos da Secretaria de Previdéncia. Os investimentos especificos sdo definidos com base na avaliagdo
risco/retorno e oportunidade, tanto macroeconémica quanto em relagdo a carteira de investimentos no contexto global desteregime proprio de
previdéncia social.

Individualmente, os retornos dos ativos séo projetados com base em um modelo que parte do cenario macroecondmico (global e local) e projeta os
impactos desse cenario para o comportamento da curva futura de juros no caso da Renda Fixa, e para os diversos setores econdmicos e empresas no
caso daRenda Variavel.

As informacdes utilizadas para a construgdo dos cenarios e modelos,bem como a serem utilizadas para as fontes de referéncia a serem adotados para
precificagao dos ativosseréo obtidas de fontes publicas e de consultoria de investimentoscontratadapor este RPPS.

O plano de contingéncia, a ser aplicado no exercicio seguinte, com as medidas a serem adotadas em caso de descumprimento dos limites e requisitos
previstos na Resolugdo CMN 4.963/21 e dos parametros estabelecidos nas normas gerais dos regimes proprios de previdéncia social, de excessiva
exposi¢ao a riscos ou de potenciais perdas dos recursos sera feito diante de fatos concretos e obrigara a uma reviséo desta politica de investimento.

Os investimentos poderédo acontecer de forma direta e/ou indireta:

Forma Direta: quando o(s) investimento(s) ou desinvestimento(s) ocorrerem via Titulos Publicos Federais, operagdes compromissadas lastreadas
nestes titulos e titulos de emissao de instituigdes financeiras bancarias, dentro dos limites permitidos pela Resolugdo CMN 4.963/21 e na conhecida “lista
exaustiva” onde estas estao relacionadas.

Forma Indireta: quando o(s) investimento(s) ou desinvestimento(s) ocorrerem via cotas de fundos investimentos também respeitando os limites desta
Resolucao.

Para fins de computo dos limites definidos nesta Politica Anual de Investimentos, as aplicagdes no segmento de iméveis serdo efetuadas exclusivamente
com os imoveis transferidos por Lei para este RPPS e este investimento ndo entra no limite estabelecido para os investimentos em Fll's — Fundos
Imobiliarios, com negociagao de suas cotas em bolsa e nem para o calculo do patriménio liquido do RPPS para efeito dos demais enquadramentos.

No caso de investimentos em Titulos Publicos Federais s6 poderdo ser realizadas por meio de plataformas eletronicas administrados por sistemas
autorizados a funcionar pelo Banco Central do Brasil ou pela Comissao de Valores Mobiliarios.

Sera permitida a manutengéo ou contratagao de consultorias independentes para auxiliar na definicdo dos investimentos e obrigagbes legais, desde que
a consultoria seja devidamente autorizada a funcionar pela CVM — Comissao de Valores Mobiliarios.

Este regime proprio de previdéncia, social se for o caso, devera manter politica de contratagado e monitoramento periédico dos prestadores de servico, de
forma a verificar, no minimo, que os prestadores cumpram, satisfatoriamente:

I - Os requisitos e condi¢des estabelecidos na legislagao aplicavel;

II-As condigdes, exigéncias e finalidades estabelecidas no contrato.

Em ambas as formas de aplicagdo dos recursos, este regime proprio de previdéncia social devera manter registro, por meio digital, de todos os
documentos que suportem a tomada de decis&do na aplicagéo de recursos.

Nos investimentos em Fundos de Investimento deRenda Fixa,Fundo de indice Renda Fixae, Fundos de Renda Variavel e Fundos de indice de renda
variavel em seus devidos regulamentos deverao respeitas as seguintes subordinagées:

Que os direitos, titulos e valores mobiliarios de emissores privados que compdem suas carteiras ou os respectivos emissores sejam considerados de
baixo risco de crédito pelos responsaveis pela gestao dos recursos, dentre outros critérios;

Os titulos de crédito privados devem ser emitidos por instituigdo financeira bancaria autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil e que integrem a
definicao estabelecida na conhecida “lista exaustiva”;

Ser emitidos por companhias abertas, exceto securitizadoras, desde que operacionais e registradas na CV\M;

Os regimes proprios de previdéncia social somente poderao aplicar recursos em cotas de fundos de investimento quando atendidas, cumulativamente,
as seguintes condigoes:

|- O administrador ou o gestor do fundo de investimento seja instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigada a instituir comité de
auditoria e comité de riscos, nos termos da regulamentagéo do Conselho Monetario Nacional e Banco Central do Brasil;

Il - O administrador do fundo de investimento detenha, no maximo, 50% (cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragéo oriundos de regimes
préprios de previdéncia social;

Il - O gestor e 0 administrador do fundo de investimento tenham sido objeto de prévio credenciamento, e sejam considerados pelos responsaveis pela
gestao de recursos deste regime proprio de previdéncia social como de boa qualidade de gestédo e de ambiente de controle de investimento.

Que o limite maximo de concentragdo em qualquer fundo de investimento do segmento de renda fixa ou renda variavel, observando-se os sublimites e,
em uma mesma pessoa juridica, de sua controladora, de entidade por ela direta ou indiretamente controlada e de coligada ou quaisquer outras
sociedades sob controle comum seja no maximo de 20% (vinte por cento) do patriménio deste RPPS, conforme estabelecido na Resolucdo CMN
4.963/21, exceto para os fundos enquadrados noArt. 7°, |, “b” da referida Resolugéo.

4-LIMITAGOES, RESTRICOES E VEDAGOES DAS APLICAGOES FINANCEIRAS

Devem ser observados os limites e as restrigdes de concentragédo dos investimentos financeiros na seguinte forma:

As empresas financeiras, recebedoras de depositos em poupanga, ndo tenham controle societario detido pelo Estado.

O total das aplicagdes dos recursos do regime proprio de previdéncia social em um mesmo fundo de investimento devera representar, no maximo, 15%
(quinze por cento) do patriménio liquido do fundo excegéo feita aos fundos com carteira formada exclusivamente por titulos de emissédo do Tesouro
Nacional.

Esta vedado aplicar recursos na aquisi¢éo de cotas de fundo de investimento cujas carteiras contenham titulos que ente federativo figure como devedor
ou preste fianga, aval, aceite ou coobrigagao sob qualquer outra forma.

Estao proibidos todos os tipos de operagdes com derivativos, exceto aquelas para protegao da carteira de fundos de investimentos (hedge), ainda assim
limitadas a uma vez o patriménio liquido do fundo.

Estéo vedados investimentos de recursos na aquisi¢gao de cotas de fundo de investimento em direitos creditorios ndo padronizados.

Esta vedado qualquer investimento em Fundos de Investimentos ou Fundo em Cotas de Fundos de Investimentos, que ndo preveja em seu regulamento
apossibilidade de operagdes do tipo day-trade.

Estéo vedados os investimentos em Fundos de Investimentos em gestoras ou administradoras que nao se disponham a fornecer a carteira aberta dos
fundos de investimentos, em periodo maximo defasado de cinco dias uteis da data do fechamento do més, ou da data do investimento, ou ainda da data
da solicitagéo.

Esté proibida a atuagdo em modalidades operacionais ou negociar com duplicatas, titulos de crédito ou outros ativos que néo os previstos na Resolugéo
n.°4.963/21.

Se este regime préprio de previdéncia social comprovar a adogao ou alteragdo de melhores praticas de gestdo previdenciaria a Secretaria de
Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia, conforme os 4 (quatro) niveis crescentes de aderéncia na forma por ela estabelecida no Programa
Pro- Gestéo, tera os limites para aplicagdo dos recursos nos ativos elevados conforme estabelecido na Resolugdo 4.963/21.

5-CENARIO MACROECONOMICO E PROJEGOES ECONOMICAS

Para embasar as decisdes de investimento do RPPS sera elaborado cenario macroeconémico com revisbes mensais. Para estas projegdes com
indicadores macroeconémicos de curto prazo do exercicio de 2022 serdo usados como base os relatérios FOCUS do Banco Central do Brasil ede
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Mercado daANBIMA.
5.1 TAXASELIC
Ataxa Selic Meta é o referencial de juros na economia brasileira, além de instrumento de politica monetaria para controle da inflagdo. Além de ser um
referencial das taxas de juros de mercado, afetando também as rentabilidades dos produtos de renda fixa (que basicamente dependem das taxas de
juros).

As incertezas politicas, de recuperagéo econdmica e de avango da vacinagédo associada aos fatores externos e internos elevaram a inflagéo brasileira,
obrigando o Banco Central na execugao da politica monetaria a continuar elevando a Taxa SELICa partir de seu atual patamar e atingindo valor igual ou
superiora 10% ao ano.
A decisao tomada pelos Bancos Centrais de varios paises de injetar recursos na economia como forma de manter o nivel de atividade econémica
também gerou preocupagdes e duvidas no mercado financeiro neste, e no préximo ano,relagdo a uma significativa retomada das atividades comerciais.
Nesta data, as expectativas, atuais expectativas dos agentes de mercado resumidas no Boletim FOCUS do Banco Central apontam uma Taxa Selic Meta
de 9,25% a.a. para 2021, 11,00% a.a. para 2022. Ressaltamos que estas expectativas vém se elevando semanalmente, que é o periodo de sua
divulgagao, como podemos observar naimagem abaixo:

Focus Relatorio de Mercado

Expectativas de Mercado)

2021 2022

Agl'egado Had  Ha1 HoaI:arnp. Resp. Sdias Resp. Hid  Hit e Zomp. Resp. Sdias Resp,

semanas semana semanal * " gteis **J semanas semana semanal * "o gteis

IPCA (variagdo %) 859 917 933 A (31) 1 946 Bl 417 455 463 A (16 1M 460 Bl
0 b0 0000003 0yl et T
Cambio (R$/USS) 55 550 550 = (1) 113 550 6 55 550 550 = (1) 109 550 6
Selic (% aa) 85 925 9B = () 12 95 8 875 1025 1100 A (3 19 110 8
|GP-M (varlacao %) 17,60 1828 1840 A (3) 8l BN 4 500 531 532 A () 80 5% 40
IPCA Administrados (variagao %) 1357 1509 1529 A (4) 68 1600 26 411 40 442 4 Q) 65 441 2%
Conta corrente (USS bilhdes) 300 9391000 ¥V (5) 5 945 10 1950 -19.00-1900 = 2) 30 0
Balanca comercial (US$ bilhes) 000 7010 7025 A (1) M 5580 8 6300 6300 6300 = ) B Ml B
Investimento direto no pais (USS bilhdes) 51,00 50,00 5000 = (3) 4 500 9 6050 60,00 60,00 = (2) 2 6000 9
Divida liquida do setor piblico (% do PIB) 60,90 6030 60,15 ¥ (6) 0 580 7 6280 6300 6290 V¥ (1) 9 65 7
Resultado primério (% do PIB) 1400 <120 L0 A (1) M o081 10 400 120 115 A () DL B LI ]
Resultado nominal (% do PIB) 570 590 5% = (1) n 580 7 635 650 655 ¥ (2 0 660 7

O gréfico seguinte representa a Taxa SELIC Meta a partir do ano de 2018:
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GRAFICO 01 - TAXA SELIC META

SELIC

Variacao da taxa de juros, em % ao ano
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Fonte: Banco Central

5.2INFLAGAO

Ainflagéo, medida oficialmente no Brasil pelo IPCA- indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, apurado e divulgado pelo IBGE- Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica, apresentava alta desde o inicio do ano. E como todos os indicadores, foi afetado pela pandemia de Covid-19.

Nos ao longo dos meses do ano em curso, tivemos elevagdes sucessivas do valor acumulado do IPCA ainda como efeito continuado da pandemia do
Coronavirus, resultante da paralisagéo das atividades produtivas, do comércio,industrias e servigos, estagnando a economia em um primeiro momento
e causando aumento significativo de pregos posteriormente, devido ao aumento da demanda e queda daoferta de produtos,principalmentedos
combustiveis, ap6s a reabertura gradual das atividades e retomada da producéo.

O governo segue afastando a necessidade de racionamento de energia. Mas o agravamento da crise hidrica preocupa, pois tende a ter impactos ndo s6
nainflagdo, mas também no PIB, podendo frear o crescimento industrial e agropecuario, intensivos em energia e agua.

O indice acumulado no ano, de 10,65% ja supera amplamente o teto estabelecido pelo Conselho Monetario Nacional, que é de 3,75%, conforme
observamos no grafico abaixo:

GRAFICO 02-1PCAACUMULADO em 12 MESES x METAde INFLAGAO

IPCA - Inflacao oficial acumulada em 12 meses
Indicador se distancia cada vez mais do teto da meta estabelecida pelo governo
10,67%
3 Meta
14
3,75%aa
& &8 &8 &8 & & & & & & & & & &
2 2 3 = £ = T T =2 & = & = =3
8 3 & 8 = & § § g 31 =2 » & 3
Gréfico: Economia/G1 « Fonte: IBGE

O prego da energia elétrica ja subiu quase trés vezes mais que a inflagdo ao longo destes 8 primeiros meses de 2021, refletindo em aumento
disseminado nos pregos de diversos produtos e servigos.
Na agricultura, segmento de grande contribuigdo ao PIB brasileiro, a crise hidrica ja afeta a produ¢éo de milho e cana-de-agucar por exemplo. Diante da

quebra de algumas safras, o Instituto de Pesquisa Econdémica Aplicada (lpea) cortou de 2,6% para 1,7% a expectativa de crescimento PIB da
agropecuariaem 2021

Com aretomada das atividades e a recuperagéo dos lucros das empresas, o nivel de pre¢os ultrapassou patamares pré-Covid 19.
O grupo “Alimentagdo e Bebidas” acumula alta de quase 20% no periodo, corroborando com a tese que o controle inflacionario é fundamental para

atenuar seus efeitos perversos principalmente sobre as familias mais carentes, dado que para estas familias este grupo representa a maior parcela das
despesas, devido a receita familiar limitada.

5.3.PRODUTO INTERNO BRUTO-PIB
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Observado o periodo de baixo crescimento da economia brasileira em 2020, ja havia expectativas de retomada para o ano de 2021, baseadas em um
ambiente de taxa Selic meta em 2,0% a.a. e aceleragdo davacinagédo, como vimos anteriormente, permitindo estimulos e criando oportunidades para o
crescimento.

Porém, a pandemia, as incertezas no cenario fiscal e os conflitos internos envolvendo os poderes executivo e judiciarioque elevaram significativamente a
inflagdo e a taxa de juros interromperam as chances os planos seguirem rumo a diregao desejada.

Aqueda expressivado PIB em 2020/2021se deve, principalmente, a paralisagao e desorganizagéo das atividades produtivas do pais e no mundo.

Para 2021, ainda com base no Boletim FOCUS do Banco Central, a projegdo vem mostrando que as expectativas sao de redugao do crescimento a cada
semana, embora ainda projetando elevacéo de 4,9% do PIB;em 2022a expectativa é de um crescimento modesto de apenas1,00%, mostrando que o
mercado aguarda até um possivel cenario de contragao deste indicador. Segue quadro abaixo:

‘L ’ o
fgvmncoamacosmast | Focus Relatério de Mercado
Expectativas de Mercado

2021 2022 ‘
Agregado Haa Ha1 I—fon\p. Resp. 5dias Resp. Ha4 Hi1 I—f omp. Resp. 5dias Resp.
semana flole L S e e semana Jaje i " teis
IPCA (variacdo %) 859 917 933 A (31) 135 946 81 417 455 463 A (16) 134 480 81
PIB Total (variagdo % sobre ano anterior) 5,04 494 493 Vv (4 88 492 48 154 120 100 ¥ (5) 8 099 48
Cambio (R$/USS) 525 550 550 = (1) 13 550 65 5,25 550 550 = (1) 109 550 63
Selic (% a.a) 825 925 925 = (1) 122 925 86 875 1025 1100 & (3 119 1100 86
IGP-M (variagdo %) 1760 1828 1840 A (3) 81 1871 40 5,00 531 532 A (3) 80 52 40
IPCA Administrados (variacdo %) 1BS7T 1509 1529 A () 68 1600 26 411 427 442 A () 65 441 26
Conta corrente (USS$ bilhdes) -3,00 939 -1000 ¥ (5) 5 945 10 <1950 -19,00 -19.00 = (2) 3 -0 10
Balanga comercial (USS bilhdes) 7000 7010 7025 A (1) 24 5580 8 6300 63,00 6300 = (2) 3 M1 8
Investimento direto no pais (US$ bilhdes) 51,00 50,00 5000 = (3) 4 50,00 ] 60,50 60,00 60,00 = (2) 22 60,00 9
Divida liquida do setor pablico (% do PIB) 6090 6030 60,15 ¥ (6) 0 5920 71 6280 6300 6290 ¥ (1) 19 6253 7
Resultado primdrio (% do PIB) 140 120 100 A (1) % 081 10 00 -120 -L15 A (1) 4 15 10
Resultado nominal (% do PIB) 570 590 590 = (1) 0 580 7 635  -650 655 ¥V (2 0 660 7

Em um cenario com taxas de juros retornando a ser tornar atrativas para a renda fixa, dado o nivel projetado da Taxa Selic Meta e esta expectativa de
crescimento, torna-se essencial a exposi¢cdo em renda fixa com titulos de prazo mais longo, apresentando retornos acima da meta atuarial a fim de
alcancar rentabilidades mais satisfatorias, contribuindo para o alcance desta e crescimento do patriménio.

Entretanto, ndo descartamos aumento de exposi¢do em renda variavel com os atuais niveis do IBOVESPA em torno dos 100 mil pontos, bem como em
ativos relacionados ao mercado externo para diluicdo do risco total da carteira, pois eventos locais nao influenciam nos Estados Unidos, por exemplo, e é
uma oportunidade para capturar ganhos com a recuperagao economia internacional, de forma mais agil que a brasileira, visto que, além do cenario
econdmico doméstico potencialmente recessivo descrito anteriormente, teremos aqui elei¢cdes presidéncias no final de 2022 que, historicamente trazem
adicional de volatilidade ao mercado financeiro nacional.

6-ALOCACAO DE RECURSOS

Diante do cenario macroecondmico que o ano de 2021 vem apresentando, e as perspectivas para o ano de 2022, onde temos expectativas de que os
principais indicadores econdmicos e principais premissas continuardo presente, as alocagdes nos segmentos de renda fixa, renda variavel e
investimentos no exterior, devera permanecer conforme os limites da Resolugéo 4.695/2018 CMN possibilitando a diversificagdo dos investimentos e
buscando a melhor combinag&o em busca de resultado proximo da nossa meta atuarial.

Acreditamos assim que a combinag&o atual de inflagéo alta e enfraquecimento da atividade tende a continuar ao longo de 2022, indicando as
dificuldades para a evolugdo satisfatéria da economia brasileira. Recentemente, o resultado do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA)
de outubro surpreendeu para cima, enquanto o desempenho do comércio e dos servigos em setembro surpreendeu para baixo, num cenario em que as
incertezas fiscais e politicas mantém o cambio desvalorizado, vem complicando a tarefa do Banco Central (BC) de combater as pressdes inflacionarias
por meio da elevagao da Taxa SELIC na execugéo da politica monetaria brasileira.

6.1 SEGMENTO DE RENDAFIXA
Para aplicagdo no segmento renda fixa as premissas abaixo devem ser seguidas:
Quando das operagdes diretas com titulos publicos, deveréo ser observados os seguintes pontos:

a) Abertura de conta segregada de custddia e a empresa custodiante seja alvo de credenciamento previsto na legislagao;
b) Pesquisas sobre niveis de pregos em entidades reconhecidas em transparéncia na divulgacéo de dados;

c) Processo de tomada de pregos via cotagbes de mercado e

d) Uso de plataformas eletrénicas.

Nos investimentos em renda fixa direto via titulos publicos, com limite maximo de 100% dos recursos deste RPPS e em operagdes compromissadas, que
s6 podem abrigar até 5% do patriménio deste RPPS e nos investimentos indiretos via fundos de investimentos deverdo ser levados em conta os
seguintes riscos envolvidos nas operagoes:

Risco de crédito dos ativos: possibilidade de o devedor ndo honrar seus compromissos.

Risco sistematico ou conjuntural: sdo os riscos que os sistemas econdmicos, politico e social, impdem ao governo.

Risco préprio: consiste no risco intrinseco ao ativo e ao subsistema ao qual o ativo pertenga.

Risco de mercado: € orisco de oscilagdes de precgos do ativo.

Risco de liquidez: também chamado risco financeiro. E conhecido pela falta de condicdo de pagamento do emissor ou auséncia de mercado secundario
daquele tipo de ativo.

Risco de contraparte: também conhecido como risco de coobrigagéo, € quando da securitizagéo de divida existe endosso por parte de terceiros e este
também fica sem liquidez.

Risco legal: tipo de risco o qual o ativo objeto do investimento esteja sujeito a interpelacéo judicial.

Risco operacional: esta ligado aincompeténcia ou a desonestidade dos administradores.

Nos investimentos em fundos de investimentos acatar a limitagao de até 100% (cem por cento) em fundos com carteiras formadas exclusivamente por
titulos publicos federais.

a) Nos investimentos em fundos de investimentos acatar a limitagcdo de até 60% (sessenta por cento) no somatério dos seguintes ativos:

b) cotas de fundos de investimento classificados como renda fixa, conforme regulamentagéo estabelecida pela Comissédo de Valores Mobiliarios,
constituidos sob a forma de condominio aberto (fundos de renda fixa);
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c) cotas de fundos de investimento em indice de mercado de renda fixa, negociaveis em bolsa de valores, compostos por ativos financeiros que busquem
refletir as variagdes e rentabilidade de indice de renda fixa, conforme regulamentagéo estabelecida pela Comissao de Valores Mobiliarios (fundos de
indice de rendafixa);

IV - até 20% (vinte por cento) diretamente em ativos financeiros de renda fixa de emissdo com obrigagdo ou coobrigagéo de instituicdes financeiras
bancéarias autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, que atendam as condigdes de que o administrador ou o gestor do fundo de investimento
seja instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigada a instituir comité de auditoria e comité de riscos, nos termos da
regulamentagéo do Conselho Monetario Nacional.

Nas alternativas de investimentos que exigem avaliagao de risco de crédito (rating), este RPPS utilizara a tabela abaixo como parametro. Nela estéo
descritas as notas das principais agéncias internacionais classificadoras de risco, até a nota minima aceita. Em caso de avaliagéo de risco de crédito
executada por outra agéncia, que passe a ser aceita e definida em reunido do Comité de Investimentos deste RPPS, sua nota equivalente devera ser
estar compreendida dentre uma das compreendidasno quadro abaixo:

MOODY'S S&P FITCH '
"‘W? Curto Prazo Longo Praze Curto Prazo Longe Praze  Curto Prazo
aa@ AAA AAA PRIME
Aal Al Al
A1+ Eh+
Aaz b1 AL AA Grau Elevado
Aad AA- Al
Al A+ A+
A-1 F1 L
AS A A Grau Médio Elevado
A3 P-2 A- A-2 A- F2
De forma geral, os fundos de investimento do segmento de renda fixa:
a) Nao poderdo manter em seu patrimdnio aplicagdes em ativos financeiros no exterior, assim definidos pela CVM em regulamentacédo
especifica.
b) Os ativos financeiros de emissores privados que integrem as carteiras dos fundos de investimento deste artigo devem:

. Ser emitidos por instituicdo financeira bancariasautorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil e listado na conhecida “lista exaustiva”
emitida pela SPREV do Ministério do Trabalho e Previdéncia;

1. Ser emitidos por companhias abertas (com agées negociadas na B3), exceto securitizadoras, desde que operacionais e registradas na CVM;
1. Ser cotas de classe sénior de fundo de investimento em direitos creditérios - FIDC classificado como de baixo risco de crédito;

V. Ser cotas de fundos de investimento cujos ativos investidos observem as condi¢des dos itens | e Il descritos aqui acima.

Diante do cenario possivel para alocagéo no segmento,a renda fixa tentara buscar um retorno de rentabilidade equivalente a meta atuarial.

6.2 SEGMENTO DE RENDAVARIAVEL
Para aplicagdo em Fundo de Agbes as premissas abaixo devem ser seguidas:

APolitica Anual de Investimentos, para a selegdo de fundos de a¢des no que se refere arisco, basear-se-a em que o administrador ou gestor do fundo em
questao utilizeas seguintes metodologias de forma cumulativa ou isoladamente:

Valueat Risk (VaR): fornece uma medida da pior perda esperada em ativo ou carteira para um determinado periodo de tempo e um intervalo de confianga
previamente especificado;

Stress Testing: processo que visa identificar e gerenciar situagdes que possam causar perdas extraordinarias, com quebra de relagdes histéricas, sejam
temporarias ou permanentes;

Coeficiente Beta: unidade de medida que através da covariancia entre ativos, mede o potencial que cada ativo isoladamente pode amplificar ou mitigar o
risco do fundo através da aderéncia ao benchmark escolhido, avaliando assim o efeito da diversificagéo do fundo;

indice de Sharpe: unidade de medida que através de estudos estatisticos mede a relagao risco/retorno do fundo.

As aplicagdes previstas neste segmento estdo limitadas a 30% da totalidade das aplicagdes do RPPS, ou de acordo com o atual, ou nivel a ser
alcangado,no ambito do programa Pr6 Gestéo por este RPPS.
Os recursos destinados a investimentos no segmento de renda variavel deverao respeitar o limite maximo de 30% dos recursos em moeda corrente do

RPPSpodendo enquadrar todos os Fundos que possuam carteira livre ou algum indice de referéncia (benchmark), nacional ou internacional, divulgado e
negociado na bolsa de valores do Brasil, a B3, bem como os Fundos de indices de A¢des, conhecidos pela sigla “ETF's”, com as mesmas caracteristicas.
Diante do cenario prospectivo para alocagéo no segmento renda variavel a gestdo deste RPPS buscara rentabilidade que agregue valor na busca do
atingimento da meta atuarial definida para 2022.

6.3 SEGMENTO DE INVESTIMENTOS ESTRUTURADOS
Para efeito deste segmento, sdo considerados investimentos estruturados:

| - Fundos de investimento classificados como multimercado;

Il - Fundos de investimento em participacdes (FIP); e
Il - Fundos de investimento classificados como “A¢des - Mercado de Acesso”.

As aplicagdes nos itens Il e 11l deste segmento s6 poderéo receber recursos mediante apresentagéo de oportunidade pelo Comité de Investimentos e
com aprovacé&o de alteragéo desta politica de investimentos 2022 em reunido do Conselho deste RPPS.

6.4 SEGMENTO DE FUNDOS IMOBILIARIOS

Neste segmento ficara definido um limite minimo de 1%, do total de 5% permitido na legislagao vigente, mas qualquer aporte efetivo devera ser precedido
de profunda analise de premissas e fundamentos de longo prazo da viabilidade em termos de risco e retorno para este RPPS.

Para fins de computo dos limites definidos nesta Politica Anual de Investimentos, os imoéveis, eventualmente transferidos por Lei para este RPPS, ndo
contam no limite estabelecido para os investimentos em Fll's — Fundos Imobiliarios, com negociagao de suas cotas em bolsa e nem para o calculo do
patrimoénio liquido do RPPS para efeito dos demais enquadramentos da Resolugéo 4.963/21.

6.5 SEGMENTO DE INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

No segmento de investimentos no exterior, as aplicagdes dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social subordinam-se ao limite de até 10%
(dez por cento) no conjunto de:

| - cotas de fundos de investimento e cotas de fundos de investimento em cotas de fundos de investimento classificados como “Renda Fixa - Divida
Externa”, se este RPPS atender as condi¢des para ser considerado como investidor qualificado.

Il - cotas de fundos de investimento constituidos no Brasil sob a forma de condominio aberto com o sufixo “Investimento no Exterior”, nos termos da
regulamentacéo estabelecida pela Comisséo de Valores Mobiliarios, que invistam, no minimo, 67% (sessenta e sete por cento) do seu patriménio liquido
em cotas de fundos de investimento constituidos no exterior, se este RPPS atender as condi¢des para ser considerado como investidor qualificado;

11l - cotas dos fundos da classe “A¢des — BDR Nivel I”, nos termos da regulamentagao estabelecida pela Comiss&o de Valores Mobiliarios.
Paragrafo unico. O regime préprio de previdéncia social deve assegurar que:
| - os gestores dos fundos de investimentos constituidos no exterior estejam em atividade ha mais de cinco anos e administrem montante de recursos de
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terceiros superiora US$ 5.000.000.000,00 (cinco bilhdes de dolares dos Estados Unidos da América) na data do investimento;

II- os fundos de investimento constituidos no exterior possuam histérico de performance superior adoze meses.

Os regimes proprios de previdéncia social somente poderao aplicar recursos em cotas de fundos de investimento dos segmentos listados acima, quando
atendidas, cumulativamente, as seguintes condic¢des:

| - o administrador ou o gestor do fundo de investimento seja instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigada a instituir comité de
auditoria e comité de riscos, nos termos da regulamentagéo do Conselho Monetario Nacional;

II - o administrador do fundo de investimento detenha, no maximo, 50% (cinquenta por cento) dos recursos sob sua administragdo oriundos de regimes
proprios de previdéncia social;

Il - o gestor e o administrador do fundo de investimento tenham sido objeto de prévio credenciamento, de que trata o inciso VI do § 1° do art. 1°, e sejam
considerados pelos responsaveis pela gestdo de recursos do regime proprio de previdéncia social como de boa qualidade de gestdo e de ambiente de
controle de investimento.

Devera ser observada lista destas instituicdes emitida pela Secretaria de Previdéncia Social, conhecida como “Lista Exaustiva”.

6.6 SEGMENTO DE EMPRESTIMOS CONSIGNADOS

Este RPPS ndo destinara, em 2022, recursos para aplicagédo neste segmento.

6.7LIMITES CONFORME RESOLUGAO 4.963 /2021

A seguir, apresentamos a tabela oficial sintese com os limites estabelecidos na Resolugao 4.963/21 para as aplicagdes deste RPPS. Estes limites, bem
como as demais diretrizes deste normativo sdo partes integrantes desta Politica de Investimentos.

Resolugao 4.963 sem certificagao Nivel | Nivel Il Nivel Il Nivel IV Limite [Limite
— — — — — PL PL
_ . Dispositivo [Limite| Limite |Limite| Limite (Limite| Limite [Limite| Limite |Limite| Limite
SO LEEER DDA Legal Ativo Bloco Ativo Bloco Ativo Bloco Ativo Bloco Ativo Bloco R AR
Tltulps do Tesouro Nacional Attigo 7° I, *a" 100% N/A
(Selic)
Fundos Renda Fixa 100% : 0| 0, o
100% 100%
Titulos Publicos Artigo 7%, "0 ° °
ETF de Renda Fixa 100% N o wan o o
100% 100%
Titulos Publicos Artigo 7°1, ¢ ° °
Operagdes compromissadas . o o
5% N/A
com lastros em TPF Artigo 7° I §
Fundos de Renda Fixa (CVM) Artigo 7° lll, "a" | 60% 65% 70% 75% 80% 20% | 15%
RENDA FIXA 60% 65% 70% 75% 80%
ETF de Renda Fixa (CVM) Artigo 7° lll, "b" | 60% 65% 70% 75% 80% 20% | 15%
Afivos financeiros de RF - Attigo 7° IV 20% N/A
Emisséo de instituicdes
FIDC Cota Sénior Artigo 7° V, "a" 5% 5% 10% 15% 20% 20% 5%
E‘r‘l'\‘:g: deRenda Fixa- Crédito | ) ioozoy g | 5% | 15% | 5% | 15% | 10% | 25% | 15% | 30% | 20% | 35% | 20% | 5%
Fundos de Debentures Arigo 70V, "¢" | 5% 5% 10% 15% 20% 20% | 5%
Infraestrutura
Fundos de Agdes Artigo 8° | 30% 35% 40% 45% 50% 20% | 15%
RENDA VARIAVEL
ETF de Agdes Artigo 8° 1l 30% 35% 40% 45% 50% 20% | 15%
Fundos Multimercados Artigo 10 | 10% 10% 10% 15% 15% 20% | 15%
30% 35% 40% 50% 60%
INVESTIMENTOS
ESTRUTURADOS Fundos em Participagdes (FIP) Artigo 10 I 5% | 15% 5% | 15% 5% | 15% 10% | 20% 15% | 20% 20% | 15%
;‘;’;‘;‘;Z deAgdes -Mercadode | - oo qom | 5% 5% 5% 10% 15% 20% | 15%
FUNDOS IMOBILIARIOS |Fundos Imobiliarios Artigo 11 5% 5% 10% 15% 20% 20% | 15%
FIC - Renda Fixa - Divida Artigo 8° | 20% | 15%
Externa
INVESTIMENTOS NO  [FIC Aberto - Investimento no 00
10% 9 Y
EXTERIOR Exterior Artigo 9° I : 0% | 15%
Fundos de Agdes - BDR Nivel | Artigo 9° Ill 20% | 15%
EMPRESTIMOS - . . o, 0,
CONSIGNADOS Empréstimos Consignados Artigo 12 5% 10% N/A
Observagoes:
1) Depositos em Cadernetas de Poupanga passarama ser considerados como disponibilidade financeira (Artigo 26).
2) O total de recursos de um RPPS investidos em umativo de um determinado Gestor ou Administrador, deve corresponder no méximo a 5% do volume total de recursos geridos ou admnistrados por essa instituigao.
3) Os RPPS s6 podem aplicar recursos emfundos de investimentos de uma Gestora ou Admnistradora, se ela for instituigdo obrigada a instituir comité de auditoria e de riscos segundo regulamentagao especifica do CMN.
6.8ESTRATEGIA DE ALOCAGAOPARA O ANO DE 2022
Resolucgao 4.963 Estratégias 2022
. . Dispositivo L . L :
Segmento Descrigao do Ativo slfegal Limite Inferior Alvo Limite Superior
Titulos do Tesouro Nacional .
) Artigo 7° 1, "a" 0% 5% 100%
(Selic)
Fundos Renda Fixa 100% .
y . Artigo 7° |, "b" 50%
Titulos Publicos °
ETF de Renda Fixa 100% ; won
’ o ° Artigo 7° 1, "c 0% 100%
Titulos Publicos
Operagdes compromissadas .
perag P Artigo 7° Il
com lastros em TPF
Fundos de Renda Fixa (CVM) Artigo 7° 1lI, "a" 0% 5% 50%
RENDA FIXA
ETF de Renda Fixa (CVM) Artigo 7° lll, "b"
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AtIV'OS flnangequs qe~RF - Artigo 7° IV
Emiss&o de instituicdes
FIDC Cota Sénior Artigo 7° V, "a"
Fu'ndos de Renda Fixa - Crédito Artigo 7° V/, "b"
Privado
Fundos de Debentures Artigo 7° V, "c"
Infraestrutura
Fundos de Ac¢des Artigo 8° | 0% 25% 30%
RENDA VARIAVEL
ETF de Agdes Artigo 8° Il 0% 1% 30%
Fundos Multimercados Artigo 10 | 3%
INVESTIMENTOS - ~ .
ESTRUTURADOS Fundos em Participacdes (FIP) Artigo 10 1l
Fundos de Acdes - Mercado de Artigo 10 Ii
Acesso
FUNDOS IMOBILIARIOS [Fundos Imobiliarios Artigo 11 0% 1% 5%
FIC - Renda Fixa - Divida Artigo 9° |
Externa
INVESTIMENTOS NO FIC Aberto - Investimento no Artigo 9° Il
EXTERIOR Exterior 9
Fundos de Ac¢des - BDR Nivel | Artigo 9° Ill 0% 10% 10%
EMPRESTIMOS s . .
CONSIGNADOS Empréstimos Consignados Artigo 12

7-CONSIDERAGOES FINAIS

Para a execugéo desta Politica Anual de Investimento e cumprimento da legislagdo em vigor, sera obrigatoria a realizagéo de relatérios mensais,
trimestrais, semestrais e anuais de rentabilidade e risco, tendo como parametro de andlise a variagéo dos Indices e Meta atuarial e 0 acompanhamento
destes nas reunides periédicas do Comité de Investimento e/ou Conselho.

No tocante a operacionalidade de credenciamento e selegao de prestadores de servigos sera observada os aspectos determinados pela Portaria MPS
519/2011 e em consonancia com a Consultoria de Investimentos contratada para dar suporte a tomada de decisdo dos investimentos e realocac¢des dos
recursos financeiros.

Este regime proprio de previdéncia social deve avaliar a capacidade técnica e potenciais conflitos de interesse de seus prestadores de servicos e das
pessoas que participam do processo decisorio, inclusive por meio de assessoramento. O conflito de interesse sera configurado em quaisquer situa¢des
em que possam ser identificadas a¢des que ndo estejam alinhadas aos objetivos do regime proprio de previdéncia social independentemente de
obtencgao de vantagem para si ou para outrem, da qual resulte ou ndo prejuizo.

Nos casos de desenquadramento de investimentos deverao ser observadas integralmente as diretrizes do Artigo 27 da Resolugéo 4.963/21.

Serao avaliados os custos decorrentes das aplicagées, inclusive daquelas efetuadas por meio de fundos de investimento e divulgadas as despesas com
as aplicagdes e com a contratagao de prestadores de servigos.

Essa Politica Anual de Investimentos foi elaborada com base na atualizagdo mais recente da Resolugdo. CMN n°®4.963/21, ambas com vigéncia a partir
de 03/01/2022.

Qualquer omissao ou duvida que remanesga do texto desta Politica de Investimentos para 2022 deve ser sanada com base no texto da Resolugado CMN
4.963/21 e eventuais Portarias e instrugées complementares expedidas pela Secretaria de Previdéncia do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

Mossoré/RN, 23 de dezembro de 2021.

PAULOAFONSO LINHARES
Presidente do PREVI - Mossord
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