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ANO XIII | NUMERO 599B

PREFEITO: ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA

CAMARA MUNICIPAL

DE MOSSORO

ATO DA MESA DIRETORA N° 005
DE 29 DE JANEIRO DE 2021

CONSIDERANDO O QUE DISPOE O ARTIGO
335, §2° DO REGIMENTO INTERNO DA
CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO
QUANTO A CONSOLIDAGCAO DE TODAS AS
ALTERACOES PROCEDIDAS NO
REGIMENTO INTERNO AO FINAL DE CADA
SESSAO LEGISLATIVA, FICA
ESTABELECIDO:

ART. 1° Publica-se a consolidagdo do
Regimento Interno da Camara Municipal de
Mossor6, contendo todas as alteragdes
procedidas, vigentes e devidamente
aprovadas, bem como os precedentes
regimentais aprovados existentes até a
presente data.
MOSSORO, 29 DE JANEIRO DE 2021

LAWRENCE AMORIM
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
MOSSORO

AISLAN MARCKUTY

1° SECRETARIO

RAERIO CABECAO

3°SECRETARIO

REGIMENTO INTERNO DA CAMARA
MUNICIPAL DE MOSSORO

TiTUI:O |

DACAMARAMUNICIPAL

CAPITULOI

Das Funcdes da Camara

Art. 1° - A Camara Municipal é o 6rgéao
legislativo e fiscalizador do Municipio e tem sua
sede

nesta cidade.

Art. 2° - A Camara Municipal compde-se de
Vereadores eleitos pelo sistema proporcional,
como

representantes do povo, tendo mandato de
quatro anos.

§ I° - Séo condigdes de elegibilidade para o
exercicio do mandato de Vereador, naforma da
lei

federal:

| - a nacionalidade brasileira;

11 - o pleno exercicio dos direitos politicos;

Il - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral;

V - afiliagao partidaria;

VI -aidade minima de dezoito anos;

VIl - ser alfabetizado,

§ 2°- O numero de Vereadores sera fixado pela
Justica Eleitoral, tendo em vista o disposto no
art. 29, IV da Constituicdo Federal.

Art. 3° - A Camara tem fungdes legislativas,
exerce atribuicdes de fiscalizagdo externa,
financeira

e orgamentaria de controle e de
assessoramento dos atos do Executivo e
pratica atos de administragéo

interna.

§ 1°-Afuncgéo legislativa consiste em deliberar

por meio de emendas a Lei Organica, leis,
medidas provisorias, decretos legislativos e
resolugbes sobre todas as matérias de
competénciado

municipio.

§ 2°-Afungao de fiscalizagdo, compreendendo
a contabil, financeira, orcamentaria e
patrimonial

do Municipio e das entidades da Administragéo
indireta, é exercida com o auxilio do Tribunal de
Contas

do Estado, compreendendo:

a) apreciagdo das contas do exercicio
financeiro, apresentadas pelo Prefeito e pela
Mesada Camara;

b) acompanhamento das atividades
financeiras do Municipio;

c) julgamento da regularidade das contas dos
administradores e demais responsaveis por
bense

valores publicos da administracdo direta e
indireta, incluidas as fundagdes e sociedades
instituidas e

mantidas pelo Poder Publico e as contas
daqueles que derem causa a perda, extravio ou
outrairregularidade

de que resulte prejuizo ao erario municipal (art.
71,11, CF).

§ 3°- Afungao de controle é de carater politico-
administrativa e se exerce sobre o Prefeito,
Viceprefeito,

Secretarios Municipais, Mesa do Legislativo e
Vereadores, mas ndo se exerce sobre o0s
agentes

administrativos sujeitos a agao hierarquica.

§ 4° - Afuncéo de assessoramento consiste em
sugerir medidas de interesse publico ao
Executivo,

mediante indicages.

§ 5° - A fungdo administrativa é restrita a sua
organizagao interna, a regulamentagéo de seu
funcionalismo e a estruturagédo e diregcdo de
seus servigos auxiliares (CF. art. 51, IV).
CAPITULOII

Da Instalagéo e da Posse

Art. 4° - A Camara Municipal instalar-se-a em
sessdo especial nodia 1° de janeiro de cada
legislatura, as 10 horas, em sessdo solene,
independente de numero, sob a presidéncia do
Vereador mais

idoso entre os presentes e caso essa condigéo
seja comum a dois ou mais Vereadores, do
mais votado

dentre eles na eleigdo municipal, que
convidara dois Vereadores, de preferéncia, de
partidos diferentes,

que servirdo para secretariar os trabalhos e
dard posse ao Prefeito, Vice-prefeito e
Vereadores (art. 29.

11 CF).

Art.5° - O Prefeito, Vice-prefeito e os
Vereadores eleitos deverdo apresentar seus
diplomas a

Secretaria Legislativa da Camara, antes da
sessdo deinstalagdo.

Art. 8° - Na sessdo solene de instalagédo
observar-se-4 o seguinte procedimento:

| - o Prefeito e os Vereadores deverdo
apresentar, no ato da posse, documento
comprobatério da

desincompatibilizagéo sob pena de extingdo do
mandato;

Il - na mesma ocasido, o Prefeito, o Vice-
prefeito e os Vereadores deverdo apresentar
declaragéo

publica de seus bens, a qual sera transcrita em
livro préprio, constando de ata o seu resumo,
sob pena

de cassagéo de mandato;

Il - o Vice-prefeito apresentarda documento
comprobatdrio de desincompatibilizagéo no
momento em que assumir o exercido do cargo
de Prefeito;

IV - decididas pelo Presidente quaisquer
reclamagdes, sera tomado o compromisso
solene dos

Vereadores. De pé todos os presentes, o
Presidente em exercicio proferird a seguinte
declaragao:

"Prometo desempenhar, fiel e lealmente, o
mandato que me foi confiado, manter, defender
ecumprira

Constituigao, observar as leis, defendendo os
interesses do Municipio e o bem geral de sua
populagao”.

Ato continuo, os demais Vereadores presentes
dirdo: "Assim o prometo";

V - o Presidente convidara, a seguir, o Prefeito
e o Vice-prefeito eleitos e regularmente
diplomados

a prestarem o compromisso a que se refere o
inciso anterior, e os declarara empossados;

VI - poderao fazer uso da palavra, pelo prazo
maximo de dez minutos, um representante de
cada

bancada ou bloco parlamentar, o Prefeito, o
Vice-prefeito e o Presidente da Camara;

VIl - o nome parlamentar serd composto de
dois elementos apenas: um prenome e um
nome; dois

nomes; ou dois prenomes. Havendo confuséo
entre dois nomes parlamentares, decidira o
Presidente;

Art. 7° - Na hipotese de a posse néo se verificar
na data prevista no artigo anterior, a posse
devera

ocorrer:

| - dentro do prazo de 15(quinze) dias a contar
dareferida data, quando se tratar de Vereador,
salvo motivo justo aceito pela Camara;

Il - dentro do prazo de |0 (dez) dias da data
fixada para a posse, quando se tratar de
Prefeitoe

Vice-prefeito, salvo motivo justo aceito pela
Camara;

Il - na hipétese de nao realizagédo de sessao
ordinaria ou extraordinaria nos prazos
indicados

neste artigo, a posse podera ocorrer em
sessdo junto a Mesa, salvo em periodo de
recesso, quando o

compromisso devera ser prestado perante o
Presidente;

IV - prevalecerdo, para os casos de posse
superveniente ao inicio da legislatura, seja de
Prefeito,

Vice-prefeito ou Suplente de Vereador, os
prazos e critérios estabelecidos neste artigo.
Art. 8° - O exercicio do mandato dar-se-a,
automaticamente com a posse, assumindo o
Prefeito

todos os direitos e deveres inerentes ao cargo.
Paragrafo unico - A transmissdo do cargo,
quando houver, dar-se-a no Gabinete do
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Prefeito, apos

aposse.

Art. 9° - A recusa do Vereador eleito a tomar
posse importa era rendncia tacita ao mandato,
devendo o Presidente da Camara, apés o
decurso do prazo estipulado no art. 7, inciso |,
declarar extinto

o mandato e convocar o respectivo suplente.
Art. 10 - Enquanto ndo ocorrer a posse do
Prefeito, assumira o cargo o Vice-prefeito e, na
falta

ou impedimento deste, o Presidente da
Camara.

Art. 11 - A recusa do Prefeito eleito a tomar
posse importa em renuncia tacita ao mandato
devendo

o Presidente da Camara, apés o decurso do
prazo estabelecidonoart. 7, inciso I, declarar a
vacancia

do cargo.

§ 1° - Ocorrendo a recusa do Vice-prefeito a
tomar posse, observar-se-& o mesmo
procedimento

previsto no caput deste artigo.

§ 2° - Ocorrendo a recusa do Prefeito e do Vice-
prefeito, o Presidente da Camara assumira o
cargo de Prefeito até a posse dos novos eleitos
ou até a conclusdo do mandato, conforme
dispoe alei

Organica do Municipio.

TITULOII

DAMESA

CAPITULOI

Da Eleicdo da Mesa

Art. 12 - Aeleicdo da Mesa Diretora da Camara
Municipal de Mossoré, para o segundo biénio,
far-se-a4 a qualquer tempo, desde que
convocada pela Mesa Diretora ou por 2/3 (dois
tergos)dos

Vereadores. (Redacédo alterada pela
Resolugaon.®09/2017).

Paragrafo uUnico - Na eleicdo da Mesa, o
Presidente em exercicio temdireito a voto.

Art. 13 - O mandato da Mesa Diretora da
Camara Municipal de Mossoré sera de 2 (dois)
anos,

sendo permitida a reeleicdo na mesma
legislatura ou em legislaturas distintas.
(Redagéo alterada pela
Resolugéon.°09/2017).

| - (Revogado pela Resolugéon.°007/2012).
Art. 14 - A Mesa da Camara se compora do
Presidente, 1° e 2° Secretarios.

Paragrafo Unico - Havera dois Vice-
presidentes, terceiro e quarto secretarios, que
somente serdo

considerados integrantes da Mesa, quando em
efetivo exercicio.

Art. 15 - A elei¢cdo da Mesa proceder-se-a em
votagao secreta e por maioria simples de votos.
Paragrafo Unico - Na composi¢cdo da Mesa é
assegurada, na medida do possivel, a
participagao

proporcional dos partidos com representagdo
na Camara Municipal.

Art. 16 - Na eleigdo da Mesa, observar-se-a o
seguinte procedimento:

| - realizagdo, por ordem do Presidente, da
chamada regimental, para a verificagdo do
quorum;

Il - observar-se-a o quérum de maioria simples
para o primeiro e, se houver, segundo
escrutinio;

Il - registro, junto & Mesa, individualmente ou
por chapa, de candidatos previamente
escolhidos

pelas bancadas dos partidos ou blocos
parlamentares;

IV - os pedidos de registro de candidatura,
individualmente ou por chapa deverdo ser
entregues a

Secretaria Legislativa, impreterivelmente, até

uma hora antes do horario previsto para o inicio
da sesséo;

V - a posicéo dos candidatos na cédula Unica
obedecera a mesma ordem de registro,
conforme o

protocolo da Secretaria Legislativa;

VI- ao lado esquerdo do nome de cada
candidato, obrigatoriamente, devera constar,
nacédula

Unica, um quadrado no qual o votando
manifestara sua preferéncia;

VIl - preparagdo da cédula uUnica, com a
indicagdo dos nomes dos candidatos e
respectivos cargos,

devidamente rubricada pelo Presidente em
exercicio e pelos Vereadores que estiverem
secretariando os

trabalhos;

VIl - preparacédo da folha de votagdo e
colocagado da uma de forma a resguardar o
sigilo do voto;

IX- chamada dos Vereadores para que
coloqguem seus votos na urna, depois de
assinarem a folha

de votagao;

X -apuragdo, acompanhada por uma comisséo
indicada pelo Presidente, mediante a leitura
dos

votos por este, que determinara a contagem;

XI - leitura, pelo Presidente, dos nomes dos
votados para os respectivos cargos;

XII - invalidagdo das cédulas que n&do atendam
aodisposto noinciso IV;

XIII - redagéo, pelo 1° Secretério e leitura pelo
Presidente do resultado da eleigdo na ordem
decrescente

dos votos;

XIV- realizagéo de segundo escrutinio com os
Vereadores mais votados para o mesmo cargo,
que

tenham obtido igual nimero de votos;

XV - persistindo o empate, serd declarado
eleito o Vereador mais idoso e caso tenham a
mesma

idade, sera considerado vencedor o mais
votado na eleigdo municipal;

XVI - proclamacéo, pelo Presidente, do
resultado final e posse imediata dos eleitos.

Art. 17 - Na hipdtese de ndo se realizar a
sessdo ou a eleigéo, por falta de numero legal,
quando

do inicio da legislatura, o Vereador mais idoso
dentre os pares e, caso essa condigdo seja
comumadois

ou mais Vereadores, o mais votado no pleito
municipal permanecera na presidéncia e
convocara sessdes

diarias, até que seja eleita a nova Mesa
Diretora.

Paragrafo unico - Observar-se-4 o mesmo
procedimento na hipétese de eleigdo anterior
nula.

Art. 18 - Aeleicdo da Mesa Diretora da Camara
Municipal para o segundo biénio far-se-a a
qualquer tempo, respeitado o disposto no art.
12 desta Resolugdo, cabendo ao Presidente
em exercicio

a condugéo dos trabalhos. (Redagéo alterada
pela Resolugdon.®09/2017).

§ 1° Cabera ao Presidente cujo mandato se
finda, ou seu substituto legal, convocar
sessOes diarias

para eleicdo de renovagéo da Mesa, se ocorrer
a hipotese de ndo realizagdo da sessédo
prevista no caput

deste artigo, por falta de quérum (Redagéo
alterada pela Resolugdon.® 12/2018).

§ 2° A posse da Mesa Diretora eleita para o
segundo biénio na forma do Art. 12 desta
Resolugdo

ocorrera no primeiro dia util do més de janeiro
do terceiro ano da legislatura (Redagao

alteradapela

Resolugdon.© 12/2018).

§ 3° Na hipotese de o Presidente da Mesa
Diretora ter sido reeleito para o segundo biénio,
adata

da posse da Mesa Diretora prevista no § 2°
deste artigo podera ser alterada mediante
proposigao do

Presidente reeleito e aprovacédo de maioria do
plenario da Camara Municipal. (Redagao
alterada pela

Resolugaon.©12/2018).

Art. 19 - O Presidente da Mesa Diretora é o
Presidente da Camara Municipal.

Art. 20 - A Mesa reunir-se-a ordinariamente
uma vez por quinzena, em dia e hora pré-
fixados e

extraordinariamente, sempre que convocada
pelo Presidente ou pela maioria de seus
membros.

Paragrafo Unico - Perdera o cargo o membro da
Mesa que deixar de comparecer a cinco
reunides

ordinarias consecutivas, sem causa justificada.
Art. 21 - Os membros da Mesa ndo poderao
fazer parte de lideranca.

CAPITULOII

Da Competéncia da Mesa e seus Membros
Segéol

Das Atribuicdes da Mesa

Art. 22 - A Mesa, na qualidade de 6rgéo diretor
incumbe-se da direcdo dos trabalhos
legislativos

e dos servigos administrativos da Camara.

Art. 23 - Compete a Mesa, dentre outras
atribuicbes estabelecidas em lei, neste
Regimento ou por

Resolugdo da Camara, ou delas implicitamente
decorrentes:

| - propor projetos de lei nos termos do que
dispée o art. 61 “caput” da Constituicao
Federal,

II- propor projetos de decreto legislativo
dispondo sobre:

a) licenga do Prefeito para afastamento do
cargo;

b) autorizagdo ao Prefeito para, por
necessidade de servigo, ausentar-se do
Municipio por mais

de quinze dias;

c) fixar, observado o que dispdem o art. 37,
XXV, da lei Orgéanica do Municipio e os arts.
150,

II; 153. 1ll. §2°, 1 da Constituicdo Federal, de
uma legislatura para a outra, a remuneragéo do
Prefeito,

do Vice-prefeito e Secretarios municipais ou
autoridades equivalentes;

IIl - propor projetos de resolugdo dispondo
sobre:

a) sua organizagdo, funcionamento, policia,
criagao, transformacao ou extingdo dos
cargos, empregos

ou fungbes de seus servicos e fixagdo da
respectiva remuneragao, observados os
parametros

estabelecidos na lei de diretrizes
orgamentarias;

b) concesséao de licenga aos Vereadores, nos
termos da Lei Organica Municipal;

c) fixar, observado o que dispdem os arts. 37,
XI; 150, 11; 153, 111: § 2°, 1, da Constituicdo
Federal, a remuneragédo dos Vereadores, de
uma legislatura para outra, sobre a qual incidira
imposto

sobre renda e proventos de qualquer natureza;
IV - propor agao de inconstitucionalidade, por
iniciativa propria ou a requerimento de
qualquer

Vereador ou Comisséao;

V - promulgar emendas a LOM;

VI - conferir a seus membros atribuicdes ou
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encargos referentes aos servigos legislativos
ou administrativos

da Camara;

VIl - fixar diretrizes para a divulgagcdo das
atividades da Camara;

VIl - adotar medidas adequadas para
promover e valorizar o Poder Legislativo e
resguardar o

seu conceito perante a comunidade;

IX - adotar as previdéncias cabiveis, por
solicitagcdo do interessado, para a defesa
judicial ou

extrajudicial de Vereador contra a ameagas ou
a pratica de ato atentatério ao livre exercicio e
as prerrogativas

constitucionais do mandato parlamentar;

X - apreciar e encaminhar pedidos escritos de
informacado ao Prefeito e aos Secretarios
Municipais;

Xl - declarar a perda de mandato de Vereador,
nos termos da Lei Organica Municipal;

Xl - autorizar licitagdes, homologar seus
resultados e aprovar o calendario de compras;
XIll - apresentar ao Plenario, na sessédo de
encerramento do ano legislativo, resenha dos
trabalhos

realizados, precedida de sucinto relatério
sobre o seu desempenho;

XIV - sugerir ao Prefeito, através de indicagao,
a propositura de projeto de lei que disponha
sobre

abertura de créditos suplementares ou
especiais, da Camara Municipal, cobertos com
recursos do Executivo;

XV - elaborar e encaminhar ao Prefeito até 31
de agosto a proposta orgamentaria da Camara,
a

ser incluida na proposta do Municipio e fazer,
mediante ato, a discriminagdo analitica das
dotagbes

respectivas, bem como altera-las, quando
necessario;

XVI - se a proposta nao for encaminhada no
prazo previsto no inciso anterior sera tomado
como

base o orgamento vigente para a Camara
Municipal;

XVII - suplementar, mediante ato, as dotagdes
orgamentarias da Camara, observado o limite
da

autorizagdo constante de lei orgamentaria,
desde que os recursos para sua cobertura
sejam provenientes

de anulagdo total ou parcial de suas dotagdes;
XVIII - devolver a Fazenda Municipal até o dia
31 de dezembro, o saldo de numerario que lhe
foi liberado durante o exercicio;

XIX - designar, mediante ato, Vereadores para
missdo de representagdo da Camara
Municipal.

Fixando o nimero de representantes em
conformidade com os limites do orgamento
(Redagéo alterada

pela Resolugéo 02/2018);

XX - abrir, mediante ato, sindicancias e
processos administrativos e aplicacao de
penalidades;

XXI - atualizar, mediante ato, a remuneragéo
dos Vereadores, nas épocas e segundo os
critérios

estabelecidos no ato fixador;

XXII - assinar os autografos dos projetos de lei
destinados a sangao e promulgagéo pelo chefe
do

Executivo;

XXIII - assinar as atas das sessdes da Camara;
§ I° - Os atos administrativos da Mesa serédo
numerados em ordem cronolégica, com
renovagéoa

cada legislatura.

§ 2° - Arecusa injustificada de assinatura dos
atos da Mesa, ensejara o processo de

destituicdo do

membro faltoso.

§3° - A recusa injustificada de assinatura dos
autografos destinados a sangédo, ensejara o
processo

de destituigdo do membro faltoso.

Art. 24 - As decisBes da Mesa serdo tomadas
de forma colegiada.

Secéoll

Das Atribuigdes do Presidente

Art. 25 - O Presidente é o representante legal
da Céamara nas suas relagdes externas,
competindolhe

as fungdes administrativas e diretivas internas,
além de outras expressas neste Regimento ou
decorrentes da natureza de suas fungdes e
prerrogativas.

Art. 26 - Ao Presidente da Camara compete,
privativamente:

I-quanto as sessoes:

a) presidi-las, suspendé-las ou prorroga-las,
observando e fazendo observar as normas
vigentes e

as determinagdes deste Regimento;

b) determinar ao 2° Secretario a leitura da ata e
ao 1° Secretario, das comunicagdes recebidas
e

expedidas pela Camara;

c) determinar de oficio ou a requerimento de
qualquer Vereador, em qualquer fase dos
trabalhos,

a verificagdo de presenga;

d) declarar a hora destinada ao Expediente, a
Ordem do Dia e a Explicagdo Pessoal e os
prazos

facultados aos oradores;

e) anunciar a Ordem do Dia e submeter a
discusséo e votagdo a matéria dela constante;
f) conceder ou negar a palavra aos Vereadores,
nos termos deste Regimento e n&o permitir
divagagdes

ou apartes estranhos ao assunto em
discusséo;

g) advertir o orador ou o aparteante quanto ao
tempo de que dispde ndo permitindo que seja
ultrapassado tempo regimental;

h) interromper o orador que se desviar da
questdo em debate ou falar sem o respeito
devidoa

Camara ou a qualquer de seus membros,
advertindo-o e, em caso de insisténcia,
cassando-lhe a palavra,

podendo, ainda suspender a sess&o, quando
ndo atendido e se as circunstancias assim
exigirem;

i) chamar a atengdo do orador quando se
esgotar o tempo a que tem direito;

j) submeter a discussao e votagédo a matéria a
isso destinada, bem como estabelecer o ponto
da

questdo que sera objeto da votagéo;

|) decidir sobre o impedimento de Vereador
para votar;

m) anunciar o resultado da votagao; declarar a
prejudicialidade dos projetos por esta
alcancados;

n) decidir as questdes de ordem e as
reclamacdes;

0) anunciar o término das sessdes, avisando,
antes, aos Vereadores sobre a sessao
seguinte;

p) convocar as sess6es da Camara:

q) presidir a sessdo ou sessdes de eleigdo da
Mesa do periodo seguinte;

r) comunicar ao Plenario a declaragdo da
extingdo do mandato do Prefeito, Vice-prefeito
oude

Vereador, na primeira sessdo subsequente a
apuragdo do fato, fazendo constar de ata a
declaragédoe

convocando imediatamente o respectivo
suplente no caso de extingdo de mandato de

Vereador

Il - quanto as atividades legislativas:

a) proceder a distribuigdo de matéria as
Comissdes Permanentes ou Especiais;

b) deferir, por requerimento do autor, a retirada
de proposigdo, mesmo que incluida na Ordem
do

Dia;

c) despachar requerimentos:

d) determinar o arquivamento ou
desarquivamento de proposi¢des, nos termos
regimentais;

e) devolver ao autor a proposi¢do que néo
esteja devidamente formalizada, que verse
matéria

alheia a competéncia da Camara, ou que seja
evidentemente inconstitucional ou
antirregimental;

f) recusar o recebimento de substitutivos ou
emendas que n&do sejam pertinentes a
proposi¢do

inicial;

g) declarar prejudicada a proposigdo em face
de rejeicdo ou aprovagédo de outra com o
mesmo

objetivo, salvo requerimento que
consubstanciar reiteragdo de pedido nao
atendido ou resultante de

modificagao da situagdo de fatos anteriores:

h) fazer publicar os atos da Mesa e da
Presidéncia, Portarias, Resolugdes e Decretos
Legislativos,

bem como as Leis por ele promulgadas;

i) fazer a leitura do inteiro teor do texto e da
respectiva exposicdo de motivos de qualquer
projeto

de lei recebidos, antes de remeté-lo as
Comissdes;

j) votar nos seguintes casos:

1.naeleigdo da Mesa;

2. quando a matéria exigir, para sua aprovacao,
quérum diverso da maioria simples dos
membros

da Camara:

1) incluir na Ordem do Dia da primeira sessé@o
subsequente, sempre que tenha esgotado o
prazo

previsto para sua apreciagao, os projetos de lei
de iniciativa do Executivo submetidos a
urgéncia, e 0s

vetos por este aposto, observado o seguinte:

1. Em ambos os casos ficardo sobrestadas as
demais proposi¢cdes até que se ultime a
votagao;

2. A deliberagdo sobre os projetos de lei
submetidos a urgéncia tem prioridade sobre a
apreciacéo

doveto.

m) promulgar as Resolugdes e os Decretos
Legislativos bem como as Leis com sangéo
tacita, ou

cujo veto tenha sido rejeitado pelo Plenario;

n) apresentar proposi¢do a consideragdo do
Plenario, devendo afastar-se da presidéncia
para

discuti-la.

11l - quanto a sua competéncia geral:

a) Substituir o Prefeito ou sucedé-lo na falta
deste e do Vice-prefeito completando, se for o
caso,

o0 seu mandato ou até que se realizem novas
elei¢des;

b) Representar a Camara em juizo ou fora dele;
c) Dar posse ao Prefeito, Vice-prefeito e
Vereadores que ndo foram empossados no
primeiro dia

dalegislatura e aos suplentes de Vereadores;
d) Declarar extinto o mandato do Prefeito, Vice-
prefeito e Vereadores nos casos previstos em
lei;

e) Expedir Decreto Legislativo de cassacgao de
mandato de Prefeito e Resolugao de cassagéo
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de

mandato de Vereador:

f) Declarar a vacancia do cargo de Prefeito, nos
termosdalei;

g) Nado permitir a publicagédo de
pronunciamentos ou expressdes atentatérias
ao decoro parlamentar;

h) Zelar pelo prestigio e decoro da Camara bem
como pela dignidade e respeito as
prerrogativas

constitucionais de seus membros:

i) Autorizar a realizagao de eventos culturais ou
artisticos no edificio da Camara fixando-lhes
data, local e horario;

j) Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno:
I) Expedir Decreto Legislativo autorizando
referendo ou convocando plebiscito:

m) mandar publicar os pareceres do Tribunal
de Contas sobre as contas do Prefeito e da
Mesada

Camara, com as respectivas decisées do
Plenario, sendo estas remetidas, a seguir, aos
Tribunais de

Contas da Unido e do Estado.

IV-quanto a Mesa:

a) convoca-la e presidir suas reunides;

b) tornar parte nas discussdes e deliberagdes
comdireito a voto;

c) distribuir a matéria que dependa de parecer:
d) executar as decisdes da Mesa.

V- gquanto as Comissoes:

a) designar seus membros titulares e suplentes
mediante comunicagao dos Lideres dos Blocos
Parlamentares;

b) destituir membro da Comissao Permanente
emrazéao de faltas injustificadas;

c) assegurar os meios e condi¢cdes necessarios
ao seu pleno funcionamento:

d) convidar o Relator ou outro membro de
Comiss&o para esclarecimento de parecer;

e) convocar as Comissées Permanentes para
a eleicdo dos respectivos Presidentes e
Vicepresidentes;

f) nomear os membros das Comissdes
Temporarias;

g) criar, mediante ato, Comissdes Especiais de
inquérito;

h) preencher, por nomeacédo, as vagas
verificadas nas Comissdes Permanentes e
Temporarias.

VI- quanto as atividades administrativas:

a) comunicar a cada Vereador, por escrito, com
antecedéncia minima de 24 horas, a
convocagao

de sessoes extraordinarias no periodo normal
oudurante orecesso;

b) encaminhar proposigées as Comissdes
Permanentes e inclui-las na pauta;

c) zelar pelos prazos do processo legislativo e
daqueles concedidos as Comissdes e ao
Prefeito;

d) dar ciéncia ao Plenario do relatério
apresentado por Comissao Especial de
Inquérito;

e) remeter ao Prefeito, quando se tratar de fato
relativo ao Poder Executivo, e ao Ministério
Publico,

cépia do inteiro teor do relatério, ap6s votado
em Plenario, apresentado por Comissao
Especial

de Inquérito quando esta concluir pela
existéncia de infracéo;

f) organizar a Ordem do Dia, pelo menos 24
(vinte e quatro) horas antes da sesséo
respectiva,

fazendo dela constar obrigatoriamente, com ou
sem parecer das Comissdes e antes do
término do prazo,

os projetos de lei com prazo de apreciacao,
bem como os projetos e o veto de que tratam os
arts. 64, §

2°,e 66, §6° da Constituicdo Federal;

g) executar as deliberagdes do Plenario;

h) assinar a ata das sessoes, os editais, as
portarias e o expediente da Camara;

VIl - quanto aos servigos da Camara:

a) admitir, remover e readmitir funcionarios da
Camara, conceder-lhes férias, abono, de faltas
e

licengas especiais;

b) superintender o servico da Secretaria da
Camara, autorizar nos limites do orgamento as
suas

despesas e requisitar o numerario ao
Executivo;

c) apresentar ao Plenario o balancete relativo
as verbas recebidas e as despesas realizadas,
no

mesmo prazo observado em relagdo ao
Tribunal de Contas do Estado;

d) proceder as licitagdes para compras, obras e
servicos da Camara, obedecida a legislacéo
pertinente;

e) rubricar os livros destinados aos servigos da
Camara e de sua Secretaria, exceto os livros
destinados

as Comissdes Permanentes;

f) fazer, ao fim de sua gestéo, relatério dos
trabalhos da Camara.

VIII - quanto as relagdes externas da Camara:
a) conceder audiéncias publicas na Camara
emdias e horarios pré-fixados;

b) manter, em nome da Camara, todos os
contatos com o Prefeito e demais autoridades:
c) encaminhar ao Prefeito os pedidos de
informagdes formulados pela Camara;

d) contratar advogado para a propositura de
acdes judiciais e para defesa nas agdes que
forem

movidas contra a Cémara ou contra ato da
Mesa ou da Presidéncia:

e) solicitar a intervengdo no Municipio nos
casos admitidos pela Constituigdo Estadual;

f) interpelar judicialmente o Prefeito, quando
este deixar de colocar a disposi¢do da Camara,
no

prazo legal, as quantias requisitadas ou a
parcela correspondente ao duodécimo das
dotagdes

orgamentarias:

g) celebrar convénios especificos e firmar com
entidades publicas, privadas ou 6rgdos
financeiros

contratos de consignacdo e de consolidagéo
de dividas do Poder Legislativo.

IX - quanto a Policia Interna:

a) policiar o recinto da Camara com o auxilio de
seus funcionarios, podendo requisitar
elementos

de corporagdes civis ou militares para manter a
ordeminterna;

b) permitir que qualquer cidaddo assista as
sessdes da Camara, na parte do recinto que
lheé

reservado, desde que:

1. apresente-se convenientemente trajado:
2.nao porte armas;

3. ndo se manifeste desrespeitosa ou
excessivamente, em apoio ou desaprovagéo
ao que se passa

no Plenario;

4.respeite os Vereadores:

5. atenda as determinagdes da Presidéncia:

6. ndointerpele os Vereadores:

c) obrigar a se retirar do recinto, sem prejuizo
de outras medidas, os assistentes que ndo
observarem os deveres elencados na alinea
anterior;

d) determinar a retirada de todos os
assistentes, se a medida for julgada
necessaria;

e) se, no recinto da Camara for cometida
qualquer infragcdo penal, efetuar a prisdo em
flagrante

apresentando o infrator a autoridade
competente, para lavratura do auto e
instauragao do processo crime
correspondente;

f) na hipétese da afinca anterior, se ndo houver
flagrante, comunicar o fato a autoridade policial
competente, para a instauragéo de inquérito;

g) admitir, no recinto do Plenario e em outras
dependéncias da Camara, a seu critério,
somente a

presenga dos Vereadores e de funcionarios
quando em servigo;

h) credenciar representantes, em nimero nao
superior a dois, de cada 6rgdo da imprensa
escrita,

falada ou televisada, que o solicitar, para
trabalhos correspondentes a cobertura
jornalistica das sessoes.

Paragrafo Unico - O Presidente podera delegar
ao Vice-presidente competéncia que lhe seja
proépria, nos ternos do art. 37 deste Regimento.
Art. 27 - Quando o Presidente estiver com a
palavra no exercido de suas fungdes, durante
as

sessdes plenarias, ndo podera ser
interrompido nem aparteado.

Art. 28 - Sera sempre computada, para efeito
de quérum, a presenga do Presidente nos
trabalhos.

Art. 29 - O Presidente ndo podera fazer parte
de qualquer Comisséo, ressalvadas as de
representagéo.

Art. 30 - Nenhum membro da Mesa ou
Vereador podera presidir a sesséo durante a
discussé@oe

votagéo de matéria de sua autoria.

Subsegdo Unica

Da Forma dosAtos do Presidente

Art. 31 - Os atos do Presidente observardo a
seguinte forma:

| - ato numerado, em ordem cronologica, nos
seguintes casos:

a) regulamentagcdo dos servigos
administrativos;

b) nomeagdo de membros das Comissdes
Temporarias;

c) matérias de carater financeiro;

d) designagao de substitutos nas Comissoes;
e) outras matérias de competéncia da
Presidéncia e que ndo estejam enquadradas
como Portaria.

II- portaria, nos seguintes casos:

a) admissdo, remogéo, readmissdo, férias,
abono de faltas, concessao de licengas
especiais ou

ainda, quando se tratar de expedigcdo de
determinagdes aos servidores da Camara;

b) outros casos determinados em Lei ou
Resolugao.

Secgaollll

Das Atribuigbes do Vice-presidente

Art. 32 - O 1° Vice-presidente da Camara, salvo
o disposto no art. 33 e seu paragrafo unico e
nas

hipéteses de atuagdo como membro efetivo da
Mesa, nos casos de competéncia privativa
desse 6rgao,

n&o possui atribui¢cdes proprias, limitando-se a
substituir o Presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Art. 33 - O Vice-presidente promulgara e fara
publicar as resolugdes e decretos legislativos
sempre que o Presidente, ainda que se ache
em exercicio, deixar de fazé-lo dentro do prazo
legale,

também n&o o fazendo, fa-lo-a o 20 Vice-
presidente.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo
aplicar-se-a as leis municipais, quando o
Prefeitoe o

Presidente da Camara, sucessivamente,
tenham deixado precluir a oportunidade de sua
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promulgacéo e

publicagdo subsequente.

Secao IV

Dos Secretarios

Art. 34 - Compete ao 1° Secretario:

| - organizar o Expediente e a Ordem do Dia;

Il - fazer a chamada dos Vereadores ao abrir-se
asessao e nas ocasides determinadas pelo
Presidente anotando o comparecimentos e as
auséncias;

II- ler as proposi¢cdes e demais papéis que
devam ser do conhecimento da Casa;

Ill- fazer inscricdo dos oradores na pauta do
trabalho;

V - gerir a correspondéncia da Casa,
providenciando a expedigdo de oficios em
geral individuais

aos Senhores Vereadores;

VI - coadjuvar o Presidente na diregdo dos
servigos auxiliares da Camara;

VII - certificar frequéncia dos Vereadores;

VIl - manter a disposig¢éo do Plenario os textos
legislativos de manuseio mais frequente;

IX - superintender os servigos administrativos
da Céamara;

X exercer todas as atribuicbes administrativas
ndo reservadas a Mesa ou ao Presidente por
podendo delegar competéncia ao Secretéario
Administrativo;

Xl -darposse aos servidores da Camara;

XIl - fica obrigado o envio por e-mail das
matérias do Poder Executivo no prazo de vinte
equatro

horas apés seu protocolo a todos os
vereadores em exercicio (Redagdo incluida
pela Resolugéon.®

19/2015).

Art. 35-Ao 2° Secretario compete:

| - substituir o 1° Secretario em suas faltas,
auséncias, impedimentos ou licengas, ficando,
nas

duas ultimas hipéteses, investido na plenitude
das respectivas fungdes

Il - redigir e ler as atas, resumindo os trabalhos
da sesséo e as assinando juntamente com o
Presidente;

Il - registrar, em livro proprio, os
procedimentos firmados na aplicagéo de casos
futuros

analogos;

IV - manterem cofre fechado as atas lacradas
das sessdes secretas.

SecéoV

Da Delegagao de Competéncia

Art. 36 - A delegagdo de competéncia sera
utilizada como instrumento de
descentralizagdo

administrativa, visando assegurar maior
rapidez e objetividade as decisdes, e situa-las
na proximidade

dos fatos, pessoas ou problemas a atender.

§ 1° - E facultado a Mesa, a qualquer de seus
Membros e as demais autoridades
responsaveis

pelos servigos administrativos da Camara,
delegar competéncia para a pratica de atos
administrativos.

§ 2° - O ato de delegagéo indicara, com
preciséo, a autoridade delegante, a autoridade
delegada

e as atribuigdes objeto da delegagéo.

Segéo VI

Das Contas da Mesa

Art. 37 - As contas da Mesa compor-se-do de:

| - balancetes mensais, relativos as verbas
recebidas e aplicadas, que deverdo ser
apresentadas ao

Plenario pelo Presidente, no mesmo prazo
observado em relagédo ao Tribunal de Contas
do Estado-TCE;

Il - balango geral anual, que devera ser
encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado

doRio

Grande do Norte ou 6rgéo a que for atribuida tal
competéncia.

CAPITULOIlI

Da Substituicdo da Mesa

Art. 38 - Em suas faltas ou impedimentos, o
Presidente da Mesa sera substituido pelo 1°
Vicepresidente

e, estando este ausente, pelo 2° Vice-
presidente.

Paragrafo Unico - Ndo estando presentes
ambos substituirdo o Presidente,
sucessivamente,o01°e

02° Secretarios.

Art. 39 - Ausentes, em Plenario, os Secretarios,
o Presidente convidara qualquer Vereador
paraa

substituicdo em carater eventual.

Art. 40 - Na hora determinada para o inicio da
sessao, verificada a auséncia dos membros da
Mesa e de seus substitutos, assumira a
Presidéncia o Vereador mais idoso entre os
presentes e, caso

esta condicdo seja comum a dois ou mais
Vereadores, o mais votado dentre eles.
Paragrafo unico - A Mesa, composta na forma
deste artigo, dirigira os trabalhos até o
comparecimento de algum membro titular da
Mesa ou de seus substitutos legais.

CAPITULO IV

Da Extingdo do Mandato da Mesa

Secgéoll

Disposig¢des Preliminares

Art. 41 - As fungdes dos membros da Mesa
cessarao:

| - pela posse da Mesa eleita para o mandato
subsequente;

II- pela renuncia, apresentada por escrito;

IlI- pela destituigéo;

IV - pela cassagéo ou extingdo do mandato de
Vereador,

Art. 42 - Vagando-se qualquer cargo da Mesa,
sera realizada eleicdo no Expediente da
primeira

sessdo ordinaria seguinte, ou em sessao
extraordinaria convocada para esse fim, para
completaro

mandato.

Paragrafo unico - Em caso de renuncia ou
destituicdo total da Mesa, proceder-se-a a
nova eleigéo,

para se completar o periodo do mandato, na
sessdo imediata aquela em que ocorreu a
rendnciaou

destituicdo, sob a presidéncia do Vereador
mais idoso e, caso esta condigdo sejacomuma
dois ou mais

Vereadores, do mais votado dentre eles, que
ficara investido na plenitude das fungdes até a
posse da

nova Mesa.

Segaoll

Da Renuincia da Mesa

Art. 43 - A renuincia do Vereador ao cargo que
ocupa na Mesa dar-se-a por oficio a ela dirigido
e

efetivar-se-a, independentemente de
deliberagdo do Plenario, a partir do momento
em que forlidoem

sessdo.

Art. 44 - Em caso de renuncia total da Mesa, o
oficio respectivo sera levado ao conhecimento
do

Plenério pelo Vereador mais idoso, e em caso
de empate o mais votado dentre eles, que
exerceraas

funcgdes de Presidente, nos termos do art. 43,
paragrafo Unico, deste Regimento Interno.
Segaollll

Da Destituicdo da Mesa

Art. 45- Os membros da Mesa, isoladamente
ou em conjunto, poderdo ser destituidos de

seus
cargos, mediante Resolucéo aprovada por 2/3
(dois tergos), no minimo, dos membros da
Camara,

assegurado o direito de ampla defesa.

§ 1° - E passivel de destituicdo o membro da
Mesa quando faltoso, omisso ou ineficiente no
desempenho de suas atribuigbes regimentais,
ou exorbite das atribui¢bes a ele conferidas por
este

Regimento.

§ 2° - Sera destituido, sem necessidade da
aprovagao de que trata o caput deste artigo, o
membro

da Mesa que deixar de comparecer a 5 (cinco)
reunides ordinarias consecutivas, sem causa
justificada

ou que tenha a destituigdo de suas fungdes na
Mesa declarada por via judicial.

Art. 46 - O processo de destituigao tera inicio
por denuncia, subscrita necessariamente por,
pelo

menos um dos Vereadores, dirigida ao Plenario
e lida pelo seu autor em qualquer fase da
sesséo,

independentemente de prévia inscricdo ou
autorizagdo da Presidéncia.

§ 1° Dadenuncia constarao:

| - o membro ou os membros da Mesa
denunciados:

Il - descrigdo circunstanciada das
irregularidades cometidas;

1l - as provas que se pretendam produzir.

§ 2° Lida a denuncia, sera imediatamente
submetida ao Plenario pelo Presidente, salvo
se este for

envolvido nas acusagdes, caso em que essa
providéncia e as demais relativas ao
procedimento de

destituicdo competirdo a seus substitutos
legais e, se estes também forem envolvidos, ao
Vereador mais

idoso dentre os presentes ou se esta condigéo
for comum a mais de um Vereador, o mais
votado dentre

eles.

§ 3° O membro da Mesa, envolvido nas
acusagdes, ndo podera presidir nem
secretariar os

trabalhos, quando e enquanto estiver sendo
discutido ou deliberado qualquer ato relativo ao
processo

de sua destitui¢ao.

§ 4° - Se o acusado for o Presidente, sera
substituido naformado §2°.

§ 5° - Quando um dos secretarios assumira
presidéncia na forma do §2° ou for o acusado,
sera

substituido por qualquer Vereador convidado
pelo Presidente em exercido.

§ 6° - O denunciante e o denunciado ou
denunciados sao impedidos de deliberar sobre
o

recebimento da denuncia, ndo sendo
necessaria a convocagdo de suplente para
esse ato.

§ 7°Considerar-se-a recebida a denuncia, se
for aprovada pela maioria dos Vereadores
presentes.

Art. 47 - Recebida a denuncia, serdo sorteados
3 (trés) Vereadores para compor a Comissao
Processante.

§ 1° Da Comissdo ndo poderado fazer parte o
denunciante e o denunciado ou denunciados;
§ 2° Constituida a Comissdo Processante,
seus membros elegerdo um deles para
Presidente que

nomeara entre seus pares um relator e
marcara reuniéo a ser realizada dentro das 48
(quarenta e oito)

horas seguintes.

§ 3° O denunciado ou denunciados serdo
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notificados dentro de 3 (trés) dias, a contar da
primeira

reunido da Comisséo, para apresentagéo, por
escrito, de defesa prévia, no prazo de 10 (dez)
dias.

§ 4° - Findo o prazo estabelecido no paragrafo
anterior, a Comissdo, de posse ou ndo da
defesa

prévia, procedera as diligéncias que entender
necessarias, emitindo, no prazo de 20 (vinte)
dias, seu

parecer.

§ 5° O denunciado ou denunciados poderédo
acompanhar todas as diligéncias da Comisséo.
Art. 48 - Findo o prazo de 20 (vinte) dias e
concluindo pela procedéncia das acusagdes, a
Comissdo devera apresentar, na primeira
sessdo ordinaria subsequente, Projeto de
Resolugéo propondo

a destituicdo do denunciado ou dos
denunciados.

§ 1°- O Projeto de Resolugéo sera submetido a
discussdo e votagdo nominal unica,
convocandose

os suplentes do denunciante e do denunciado
ou dos denunciados para efeitos de "quorum".
§ 2° - Os Vereadores e o relator da Comisséo
Processante e o denunciado ou denunciados
terdo

cada um 30 (trinta) minutos para a discusséo
do Projeto de Resolugéo, vedada a cesséo de
tempo.

§ 3° - Terao preferéncia, na ordem de inscri¢éo,
respectivamente o relator da Comisséo
Processante e o denunciado ou denunciados,
obedecida, quanto aos denunciados, a ordem
utilizadana

denuncia.

Art. 49 - Concluindo pela improcedéncia das
acusacgoes, a Comissdo Processante devera
apresentar seu parecer na primeira sessdo
ordinaria subsequente, para ser lido, discutido
evotado

nominalmente em turno Unico, na fase da
Ordem do Dia.

§1° - Cada Vereador teréd o prazo maximo de 15
(quinze) minutos para discutir o parecer da
Comissdo Processante cabendo ao relator e
ao denunciado ou denunciados
respectivamente o prazo de

30 (trinta) minutos, obedecendo-se, na ordem
de inscricdo o previsto no § 3° do artigo
anterior.

§ 2° N&o se concluindo nessa sessdo a
apreciagdo do parecer, a autoridade que
estiver presidindo

os trabalhos relativos ao processo de
destituicao convocara sessdes extraordinarias
destinadas, integral

e exclusivamente ao exame da matéria, até
deliberagao definitiva do Plenario.

§ 3°- O parecer da Comissao Processante sera
aprovado ou rejeitado por maioria simples,
procedendo-se:

a) ao arquivamento do processo, se aprovado
o parecer;

b) a remessa do processo a Comissdo de
Constituicdo, Justica e Redacéo, se rejeitado o
parecer.

§4° - Ocorrendo a rejeicdo do parecer, a
Comissao de Constituigao, Justica e Redagao
devera

elaborar, dentro de 3 (trés) dias. Projeto de
Resolugédo propondo a destituicdo do
denunciado ou dos

denunciados.

§ 5° - Para a votagéao e discusséo do Projeto de
Resolucdo de destituicdo, elaborado pela
Comisséao

de Constituicdo, Justica e Redacéo, observar-
se-a o previsto nos §§ 1°, 2° e 3° do artigo
anterior.

Art. 50 - A aprovagao do Projeto de Resolugéo,
pelo quérum de 2/3 (dois tergos), implicara o
imediato afastamento do denunciado ou dos
denunciados, devendo a Resolugéo respectiva
serdadaa

publicagdo, pela autoridade que estiver
presidindo os trabalhos, dentro do prazo de 48
(quarenta e oito)

horas, contado da deliberag&o do Plenario.
TITULOII

DOPLENARIO

CAPITULOI

Da Utilizag&o do Plenario

Art. 51 - Plenario é o 6rgdo deliberativo e
soberano da Camara Municipal, constituido
pela

reunido de Vereadores em exercicio, em local,
forma e numero estabelecidos neste
Regimento.

§ 1°-Olocal é orecinto de sua sede.

§ 2° A forma legal para deliberar é a sesséo,
regida pelos dispositivos referentes a matéria,
estatuidos em leis ou neste Regimento.

§ 3° - O ndmero é o "quérum™ determinado em
lei ou neste Regimento, para arealizagdo das
sessdes e para as deliberagdes.

Art. 52 - As deliberagdes do Plenério serdo
tomadas por:

a) maioria simples;

b) maioria absoluta;

c) maioria qualificada.

§ 1° - A maioria simples é a que representa o
maior resultado de votagdo, dentre os
presentes a

reunido.

§ 2° - A maioria absoluta é a que compreende
mais da metade dos membros da Camara.

§ 3° - A maioria qualificada é a que atinge ou
ultrapasse a 2/3 (dois tergos) dos membros da
Camara.Art. 53 - O Plenario deliberara:

§ I° - Por maioria absoluta sobre:

| - matéria tributaria;

Il - Codigo de Obras e Edificagcdes e outros
caodigos;

Il - Estatuto dos Servidores Municipais;

IV - criag&o de cargos, fungdes e empregos da
administragéo direta, autarquica e fundacional,
bem como sua remuneragao;

V - concesséo de servico publico;

VI - concessao de direito real de uso;

VIl - alienagdo de bens e imoveis;

VIIl - autorizagdo para obtencgdo de
empréstimo de particular, inclusive para as
autarquias,

fundacdes e demais entidades controladas
pelo Poder Publico;

IX - lei de diretrizes orcamentarias, plano
plurianual e lei orgamentaria anual;

X - aquisi¢do de bens imoveis por doagdo com
encargo;

Xl - criagdo, estruturagcdo e atribuicdes dos
Orgaos de Assessoria de Descentralizagdo
Administrativa, de deliberagdo coletiva e de
execucgao da Administragao Publica;

XIl - realizagdo de operagdes de crédito para
abertura de créditos adicionais, suplementares
ou

especiais com finalidade precisa:

XIlI - rejeicao de veto;

X1V - Regimento Interno da Camara Municipal,
XV -isen¢des de impostos municipais;
XVI-todo e qualquer tipo de anistia;

XVII - acolhimento de denudncia contra
Vereador;

XVIII -zoneamento urbano;

XIX - plano diretor;

XX -admissao de acusagao contra Prefeito;

§ 2° - Por maioria qualificada sobre:

| - rejeicao do parecer prévio do Tribunal de
Contas do Estado;

1I- destituicdo dos membros da Mesa;
IIl-emendas a Lei Orgénica;

IV - aprovagao de sesséo secreta;

V - perda de mandato de Prefeito;

VI-perda de mandato de Vereador;

VIII - criagdo, organizagdo e supressdo de
distritos e subdistritos e divisao do territério do
municipio em areas administrativas;

VIl - alteragdo de denominagdo de proprios,
vias e logradouros publicos.

IX - concessao de titulo de cidaddo honorario
ou qualquer outra honraria ou homenagem.
Art. 54 - As deliberagdes do Plenario dar-se-ao
sempre por voto aberto, salvo nas seguintes
hipoteses:

| -julgamento politico do Prefeito ou de
Vereador:

II - eleigdo dos membros da Mesa e de seus
substitutos.

Il - deliberagéo de veto;

IV - concesséo de titulos honorificos.

Art. 55 - As sessdes da Camara, exceto as
solenes, que poderao ser realizadas em outro
recinto,

terdo, obrigatoriamente, por local a sua sede,
considerando-se nulas as que se realizarem
foradela.

§ I° - Por motivo de interesse publico,
devidamente justificado, as reunides da
Camarade

Vereadores poderdo ser realizadas em outro
recinto, designado em ato da Mesa e
publicado, no minimo,

3 (trés) dias antes da reunigo.

§2° Na sede da Céamara n&o se realizaréo
atividades estranhas as suas finalidades, sem
prévia

autorizagdo da Presidéncia.

Art. 56 - Durante as sessdes, somente os
Vereadores, desde que convenientemente
trajados,

poder&o permanecer no recinto do Plenario.
§1° - Acritério do Presidente, serdo convocados
os funcionarios necessarios ao andamento dos
trabalhos.

§ 2° - A convite da Presidéncia, por iniciativa
propria ou sugestdo de qualquer Vereador,
poderao

assistir aos trabalhos, no recinto do Plenério,
autoridades federais, estaduais e municipais,
personalidades homenageadas e
representantes credenciados da imprensa
escrita e falada, que terdo

lugar reservado para esse fim.

§ 3° - A saudacéo oficial ao visitante sera feita,
emnome da Camara, pelo Vereador que o
Presidente designar para esse fim.

§ 4° - Os visitantes poderdo, a critério da
Presidéncia e pelo tempo por esta
determinado, discursar

para agradecer a saudagao que Ihes for feita.
CAPITULOII

Das Bancadas e dos Lideres

Art. 57 - Os Vereadores serdo agrupados por
representacdes partidarias ou Blocos
Parlamentares,

que constituem as bancadas, cabendo-lhes
escolhero Lider.

§ 1° A escolha do lider sera comunicada a
Mesa, no inicio de cada Legislatura, ou apés a
criagéo

do Bloco Parlamentar, em documento
subscrito pela maioria absoluta dos integrantes
darespectiva

bancada.

§ 2° Os Lideres permanecerao no exercicio de
lideranga até que nova indicagéo seja feita.

§ 3° Os Lideres podem indicar a Mesa até 02
(dois) Vice-lideres, que o substituem.

§ 4° Enquanto ndo indicado o Lider, a Mesa
assim considerara o Vereador mais idoso e, em
caso

desta condigdo ser comum a mais de um
Vereador, o mais votado dentre eles. Igual
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procedimento

adotara a Mesa em caso de impedimento ou
ausénciado Lider e do vice- Lider.

Art. 58 - O Lider, além de outras atribuigdes
regimentais tem as seguintes prerrogativas:

| - fazer uso da palavra, pessoalmente ou por
intermédio de integrante de sua Bancada, para
defesa

da respectiva linha politica, no periodo das
Comunicagdes de Liderancas;

Il - participar dos trabalhos de qualquer
Comissdo de que ndo seja membro, sem
direito a voto,

mas podendo requerer diligéncias, levantar
questdes de ordem e pedir verificagdo de
votagao;

Il - encaminhar a votagdo de qualquer
proposicao sujeita a deliberagdo do Plenario,
para orientar

suaBancada;

IV - indicar a Mesa os membros da Bancada
para compor as Comissoes;

V - participar das Reunibes de Liderancas;

VI - usar da palavra, em qualquer fase da
sessdo e por tempo ndo superior a 5 (cinco)
minutos,

para fazer comunicagdes que julgue urgentes
sobre matéria de relevante interesse publico.
Art. 59 - As representagdes de dois ou mais
partidos, por deliberagdo das respectivas
Bancadas,

poderdo constituir Bloco Parlamentar, sob
lideranga comum.

§ 1° - O Bloco Parlamentar tera, no que couber,
as mesmas atribuicdes das representagdes
partidarias.

§ 2° - As liderangas dos partidos que se
coligaram em Bloco Parlamentar perdem suas
atribuigbes

e prerrogativas regimentais, exceto para
indicagdo dos membros das Comissoes e o
uso da faculdade

previstanoinciso 1 do art. 58 deste Regimento.
§ 3° - O Bloco Parlamentar tem existéncia
limitada a Legislatura, devendo os atos de sua
criagéo

e as alteragdes posteriores ser apresentados a
Mesa para publicagéo.

Art. 60 - Constitui a Maioria o partido ou Bloco
Parlamentar integrado pela maioria absoluta
dos

membros da Camara, considerando-se
Minoria a Bancada mediatamente inferior que
emrelagdo ao

Governo, expresse posi¢ao diversa da Maioria.
Paragrafo unico - A Bancada que, constituindo
aMaioria ou Minoria, tenha posic¢éo divergente
com relagdo ao Governo, sera Oposigdo. Seu
LiderseraoLider da Oposigdo.

Art. 61 - Se nenhuma Bancada atingir a Maioria
absoluta, assume as fungées regimentais e
constitucionais da Maioria o partido ou Bloco
Parlamentar que tiver o maior ndmero de
Vereadores.

Art. .62 - O Governo Municipal pode indicar
Vereador para exercer a lideranca do Governo,
com

as prerrogativas constantes dos incisos I, II, Il
eVldoart. 58.

Art. 63 - Os Lideres sdo os intermediarios
autorizados entre as Bancadas ou o Governo e
0s

Orgaos da Camara.

Art. 64 - O Vereador que se desvincular de sua
Bancada perde, para todos os efeitos
regimentais,

o direito a cargos e fungdes que ocupar em
razdo da mesma, exceto em relacdo aos
cargos da Mesa

CAPITULOIlI

Da Reunigo de Liderangas

Art. 65 - O Presidente da Camara, os Lideres

da Maioria, da Minoria e das Bancadas
constituem

a Reunido de Lideranga, competente para
deliberar acerca de matéria prevista deste
Capitulo.

§ 1° - Os Lideres de Partidos com até dois
Vereadores, ou de Partidos que participem de
Bloco

Parlamentar e o Lider do Governo ter&o direito
a voz, mas nao a voto na Reunido de
Lideranga.

§ 2° - A Reunido de Liderangas se faz por
solicitagdo direta ao Presidente, por qualquer
de seus

membros, devendo ser previamente
cientificados os seus demais integrantes.

§ 3° - Em virtude de Reunido de Liderancgas, a
Ordem do Dia nao pode ser adiada, suspensa,
ou

prorrogada.

Art. 66 - Compete a Reuni&o de Lideranca:

| - opinar sobre a fixagdo do nimero de membro
de cada Comissao, bem como sobre a
representacdo das Bancadas nas diversas
Comissoes;

Il - estabelecer entendimento politico entre as
bancadas, sem prejuizo da competéncia
legislativa

do Plenario e das comissdes;

Il - dispensar exigéncias e formalidade
regimentais para agilizar tramitagdo das
proposicdes;

IV - aprovar manifestagdo de pesar, regozijo,
congratulagdes, apoio ou repudio a
acontecimento

de relevante importancia para o Pais, o Estado
ou Municipio, bem como sugestdo aos
Poderes Publicos.

§ 1° - areunido de Liderancas delibera acerca
de matéria constante no inciso 1V, de oficio ou
por

requerimento de qualquer vereador.

§ 2° O requerimento deve ser escrito e
devidamente justificado e, depois de lido em
Plenario, é

submetido aos Lideres na primeira
oportunidade, podendo o Presidente consulta-
los oralmente em

sessdo.

§ 3° - Aprovadas as manifestagdes ou
sugestdes, o Presidente ou o Primeiro
Secretario fara as

devidas comunicag¢des, das quais constara a
informacdo de que foram aprovadas por
deliberagdodas

Liderangas.

§ 4° - A Reunido de Liderangas, ao exercer a
competéncia prevista no inciso |l deste artigo,
nao

pode dispensar:

|- exigéncias e formalidades decorrentes de
imperativo constitucional;

I - leitura no Expediente da proposigao;

IlI- distribuicdo da proposig¢éo principal e das
emendas em avulsos antes da inclusdo na
Ordem

do Dia;

IV- parecer oral, em substituicdo ao das
Comissoes, emitido em Plenario por um Unico
Vereador

designado pelo Presidente;

V - andncio da inclusdo da matéria na pauta da
Ordem do Dia com antecedéncia de, pelo
menos,

um dia, e convocagado de sesséo
extraordinaria, com a mesma antecedéncia.

§ 5° - Quando deliberar acerca da matéria
prevista no inciso Il do "caput" deste artigo, as
decisdes

da Reuni&o de Lideranga devem ser tomadas
por unanimidade de votos, presentes todos os
seus

membros. No caso do inciso IV, presente a
maioria dos membros da Reunido de
Lideranga, o voto de

cada Lider vale pelo nimero de integrantes de
sua Bancada, prevalecendo a maioria assim
apurada, ndo

podendo votar o Presidente.

§ 6° - O Presidente, na primeira oportunidade,
comunicara ao Plenario as decisdes da
Reunidode

Liderangas.

TiITULO IV

DAS,COMISSOES

CAPITULOI

Disposi¢cdes Preliminares

Art. 67 - As Comissdes, 6rgaos internos
destinados a estudar, investigar e apresentar
conclusdes

ou sugestdes sobre o que for submetido a sua
apreciagcao, serdo permanentes ou
temporarias.

Art. 68 - Na constituicdo de cada Comissao é
assegurada, tanto quanto possivel, a
representagéo

proporcional dos- partidos ou dos blocos
parlamentares com representacao na Camara
Municipal.

Art. 69 - A representagcdo dos partidos ou
blocos sera obtida dividindo-se o nimero de
membros

da Camara Municipal pelo numero de
membros de cada Comissdo e o nimero de
Vereadores de cada

partido ou bloco pelo resultado assim
alcancado, obtendo-se, entdo, o quociente
partidario, que

representard o nimero de lugares que cada
bancada tera nas Comissdes.

Art. 70 - Poderao assessorar os trabalhos das
Comissdes, desde que devidamente
credenciados

pelo respectivo Presidente, técnicos de
reconhecida competéncia na matéria em
exame.

CAPITULOII

Das Comissdes Permanentes

Secédol

Da Composicédo das Comissdes Permanentes
Art. 71 - As Comissdes Permanentes sdo as
que subsistem através a legislatura e tém por
objetivo

estudar os assuntos submetidos ao seu exame
e sobre eles exarar parecer.

Art. 72 - As Comissdes Permanentes serdo
constituidas na mesma sesséo legislativa em
que for

eleita a Mesa da Camara, imediatamente apo6s
aeleicdodesta.

Art. 73 - Os membros das Comissdes
Permanentes serdo nomeados pelo
Presidente da Camara,

por indicagao dos lideres de bancada, para um
periodo de 2 (dois) anos, observada a
representagéo

proporcional partidaria, sempre que possivel,
sendo permitida arecondugéo uma vez.

Art. 74 - Nao havendo acordo, proceder-se-a a
escolha por eleigdo, votando cada Vereador
em

um Unico nome para cada Comisséo,
considerando-se eleitos os mais votados, de
acordocomo

quociente partidario previamente fixado.

§ 1° - Proceder-se-a a tantos escrutinios
quantos forem necessarios para completar o
preenchimento de todos os lugares de cada
Comisséo.

§ 2° - Havendo empate, considerar-se-a eleito
o Vereador do Partido ou Bloco Parlamentar
ainda

nao representado na Comissao.

§ 3° Persistindo o empate, sera considerado
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eleito o Vereador mais idoso.

§ 4° - Avotagao para constituicdo de cada uma
das Comissdes Permanentes far-se-a
mediante

voto a descoberto, em cédula separada,
impressa, datilografada ou manuscrita, com
indicagdo do nome

do votado e assinada pelo votante.

§ 5° - Ap6s a comunicagdo do resultado em
Plenario, o Presidente enviara a publicagéo a
composic¢do nominal de cada Comisséo.

Art. 75 - O Presidente da Camara Municipal
ndo podera fazer parte das Comissdes
Permanentes.

Paragrafo uUnico - O Vice-presidente da Mesa,
no exercicio da Presidéncia, nos casos de
impedimento ou licenga do Presidente, tera
substituto nas Comissdes Permanentes a que
pertencer,

enquanto substituir o Presidente da Mesa.

Art. 76 - Na composicdo das Comissdes
Permanentes, figurara o nome do Suplente
enquanto

estiver no exercicio da vereanca.

Art. 77 - O preenchimento das vagas ocorridas
nas Comissdes, nos casos de impedimento,
destituicdo ou rendncia, sera apenas para
completar o periodo do mandato.

Art. 78 - As modificagdes numéricas que
venham a ocorrer nas bancadas dos Partidos,
que

importem modificagbes da proporcionalidade
partidaria na composigdo das Comissdes, s6
prevalecerao

a partir da sessao legislativa subsequente.
Segéolll

Da Competéncia das Comissdes Permanentes
Art. 79 - As Comissdes Permanentes sdo 10
(dez), compostas cada uma de 3 (trés)
membros, no

minimo, e 2 (dois) suplentes, com as seguintes
denominagdes (Redacado alterada pela
Resolugéo

07/2017):

| - Constituigao, Justica e Redagao; (Redagao
alterada pela Resolugdo 28/2009).

Il - Orcamento, Finangas e Contabilidade;
(Redagao alterada pela Resolugéo 28/2009).

lll - Educagado, Cultura e Esporte e Lazer;
(Redagéo alterada pela Resolugéo 28/2009)

IV - Saude e Meio Ambiente; (Redagédo
alterada pela Resolugao 28/2009)

V - Desenvolvimento Social, Direitos e Defesa
do Consumidor; (Redagéo alterada pela
Resolugdo 28/2009)

VI - Planejamento, Uso, Ocupagéo e
Parcelamento do Solo, Obras e Servigos
Publicos; (Redagao

alterada pela Resolugdo 28/2009)

VIl - Desenvolvimento Econdémico e Turismo;
(Redagéo alterada pela Resolugéo 28/2009)
VIl - Agricultura e Cooperativismo; (Redagao
alterada pela Resolugdo 28/2009)

IX - Defesa dos Direitos da Mulher, da Crianga,
doAdolescente, do Idoso e da Pessoa com
Deficiéncia; (Redagao incluida pela Resolugao
01/2016).

X - Legislacéo Participativa (Redagéo incluida
pela Resolugédo 07/2017).

Art. 80 - As Comissdes Permanentes, em razéo
da matéria de sua competéncia, cabe:

| - estudar proposi¢cdes e outras matérias
submetidas ao seu exame apresentando,
conforme o

caso:

a) parecer;

b) substitutivos ou emendas;

c) relatério conclusivo sobre as averiguagdes e
inquéritos.

Il- promover estudos, pesquisas e
investigagbes sobre assuntos de interesse
publico;

Il - tomar a iniciativa de elaboragdo de
proposi¢cdes ligadas ao estudo de tais
assuntos, ou

decorrentes de indicagdo da Cémara ou de
dispositivos regimentais;

1V - redigir o vencido em primeira discusséo ou
em discusséo Unica e oferecer redagao final
aos

projetos de acordo com o seu mérito, bem
como, quando for o caso, propor a reabertura
da discusséo

nos termos regimentais;

V - realizar audiéncias publicas;

VI - convocar os Secretarios Municipais, ou
equivalentes e os responsaveis pela
administragao

direta ou indireta para prestar informagdes
sobre assuntos inerentes as suas atribuigdes
no exercido de

suas fungdes fiscalizadoras:

VII- receber peticbes reclamagdes,
representagdes ou queixas de associagdes e
entidades

comunitarias ou de qualquer pessoa contra
atos e omissdes de autoridades municipais ou
entidades

publicas:

VIII - solicitar ao Prefeito informagdes sobre
assuntos referentes a Administracéo;

IX - fiscalizar, inclusive efetuando diligéncias,
vistorias e levantamentos 'infoco", os atos da
administracéo direta e indireta nos termos da
legislagao pertinente em especial para verificar
a

regularidade, a eficiéncia e a eficacia dos seus
6rgdos no cumprimento dos objetivos
institucionais;

X - acompanhar, junto ao Executivo, os atos de
regulamentacéo, velando por sua completa
adequacéo;

XI- acompanhar, junto ao Executivo, a
elaboragdo da proposta orgcamentaria, bem
comoasua

posterior execugéo;

XlI- solicitar informagdes ou depoimentos de
autoridades ou cidadéos;

XIll- apreciar programas de obras, planos
regionais e setoriais de desenvolvimento e
sobre eles

emitir parecer;

XIV - requisitar, dos responsaveis, a exibi¢cdo
de documentos e a prestagdo dos
esclarecimentos

necessarios;

§ I° - Os projetos e demais proposi¢des
distribuidos as Comissdes, serdo examinados
pelo relator

designado ou, quando for o caso, por
subcomissdo que emitira parecer sobre o
mérito.

§ 2° - A Comissdo de Constituicdo Justica e
Redacdo manifestar-se-4 sobre a
constitucionalidade

e legalidade e a Comissdao de Orgamento,
Financas e Contabilidade sobre os aspectos
financeiros e

orgamentarios de qualquer proposic&o.

Art. 81 - E da competéncia especifica:

| - da Comissdo de Constituicdo, Justica e
Redagéo:

a) manifestar-se quanto ao aspecto
constitucional, legal e regimental e quanto ao
aspecto

gramatical e logico, de todas as proposi¢des
que tramitarem pela Camara, ressalvados as
leis

orgamentarias, os pareceres do Tribunal de
Contas, os requerimentos e indicagées.

b) desincumbir-se de outras atribuigdes que lhe
confere este Regimento;

c) decidir sobre a oportunidade e conveniéncia
dos pedidos de tramitagdo de urgéncia

especial,

sendo definitiva a decisdo da Comissédo a
respeito.

Il - da Comissao de Orgamento, Finangas e
Contabilidade:

a) examinar e emitir parecer sobre projetos de
lei relativos ao plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias ao orgamento e aos créditos
adicionais;

b) examinar e emitir parecer sobre os planos e
programas municipais e setoriais previstos na
Lei

Organica, e exercer o acompanhamento e a
fiscalizagdo orgamentaria;

c) receber as emendas a proposta
or¢camentaria do Municipio e sobre elas emitir
parecer para

posterior apreciagéo do Plenario;

d) elaborar a redagéo final do Projeto de Lei
Orgamentaria;

e) opinar sobre proposi¢des referentes a
matéria tributaria, abertura de créditos,
empréstimos

publicos, divida publica e outras que, direta ou
indiretamente, alterem a despesa ou a receita
do

Municipio e acarretem responsabilidades para
o erario municipal;

f) obtengéo de empréstimo de particulares;

g) examinar e emitir parecer sobre os
pareceres prévios do Tribunal de Contas do
Estado, relativos

a prestacéo de contas do Prefeito e da Mesa da
Camara;

h) examinar e emitir parecer sobre proposicoes
que fixem os vencimentos do funcionalismo, a
remuneragdo do Prefeito, Vice-prefeito e
Vereadores, e a verba de representagdo do
Presidente da

Camara, I° e 2° Secretarios, verbas de gabinete
e de manutengao;

i) examinar e emitir parecer sobre todas as
proposituras que, direta ou indiretamente,
representem

mutagao patrimonial do Municipio.

Il - da Comissdo de Educacéo, Cultura e
Esporte e Lazer: (Redacgdo incluida pela
Resolugao

28/2009)

a) examinar e emitir parecer sobre os
processos referentes a educagéo, ensino e
artes, ao

Patriménio historico, artistico e cultural, aos
esportes, as atividades de lazer e, em especial
sobre:

1. 0 Sistema Municipal de Ensino;

2. concessdo de bolsas de estudos com
finalidade de assisténcia a pesquisa
tecnologica e cientifica

para aperfeicoamento do ensino;

3. programas de merenda escolar;

4. preservagao da memoria da cidade no plano
estético, paisagistico, de seu patriménio
histérico,

cultural, artistico e arquiteténico;

5. denominagao ou alteragdes de proprios, vias
e logradouros publicos;

6. concessao de titulos honorificos, outorga de
honrarias, prémios ou homenagens a pessoas
que,

reconhecidamente, tenham relevantes
servigos prestados ao Municipio;

7. servigos, equipamentos e programas
culturais, educacionais, esportivos, recreativos
edelazer

voltados a comunidade;

8. gestdo da documentagéo oficial do local.

IV - da Comissdo de Saude e Meio Ambiente:
(Redagao incluida pela Resolugdo 28/2009)

a) examinar e emitir parecer sobre todos os
processos referentes a saude publica, a
assisténcia
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social, a higiene, a preservagéo e controle do
meio ambiente, e especial, sobre:

1. Sistema Unico de Saude;

2. vigilancia sanitaria, epidemiologica e
nutricional;

3. segurancga e saude do trabalhador;

4. programas de protegéo ao idoso, a mulher, a
crianga, ao adolescente e ao portador de
deficiéncia;

5. controle de poluicdo ambiental em todos os
seus aspectos e preservacdo dos recursos
naturais.

V - da Comissdo de Desenvolvimento Social,
Direitos e Defesa do Consumidor: (Redagéo
incluida

pela Resolugéo 28/2009)

a) examinar e emitir parecer sobre todas as
proposicdes referentes ao desenvolvimento
social,

direitos e defesa do consumidor e, em especial
sobre:

1.administragdo publica;

2. criacéo, estruturacgao, fusdo e incorporagéo
de secretariais e 6rgaos publicos municipais;
3.geragao de emprego e renda;

4. projetos de reconhecimento do cidadao,
buscando féormulas de integra-lo ao meio social
em

que convive;

5. agdes sociais desenvolvidas no pelo
Municipio;

6. programas de defesa do consumidor.

VI - da Comissdo de Planejamento, Uso,
Ocupacéo e Parcelamento do Solo, Obras e
Servigos

Publicos: (Redagéo incluida pela Resolugéo
28/2009)

a) examinar e emitir parecer sobre as matérias
que se seguem, sem interferir na competéncia
das

demais:

1. processos atinentes a realizagdo de obras e
servigos, seu uso e gozo, doagdo de terra,
venda,

hipoteca, permuta, outorga de concessao
administrativa ou direito real e uso de bens
imoveis de

propriedade do Municipio;

2. sobre servigos de utilidade publica, sejam ou
né&o objeto de concessdo municipal, planos
habitacionais elaborados ou executados pelo
Municipio, diretamente ou por intermédio de
autarquias

ou 6rgdos paraestatais;

3. sobre transportes coletivos e individuais,
frete e carga, utilizagdo das vias urbanas e
estradas

municipais e sua respetiva sinalizagdo, bem
como sobre os meios de comunicagdo;

4. sobre os servigos publicos realizados ou
prestados pelo Municipio, diretamente ou por
intermédio de autarquias ou o6rgéos
paraestatais;

5. examinar, a titulo informativo, os servigos
publicos de concesséao estadual ou federal que
interessem ao Municipio;

6. cadastro territorial do Municipio, planos
gerais e parciais de urbanizagdo ou
reurbanizacao,

zoneamento, uso e ocupagéo do solo;

7. criagdo, organizagdo, ou supressao de
distritos e subdistritos, divisdo do territério em
areas

administrativas;

8. planodiretor.

VIl - da Comissdo de Desenvolvimento
Econdmico e Turismo: (Redagéo incluida pela
Resolugao

28/2009)

a) examinar e emitir parecer sobre todas as
proposicdes e matérias reativas a:

1. disciplinamento das atividades econémicas

desenvolvidas no Municipio;

2. fomentar, por todos os meios, a instalagédo de
industrias e de empresas comerciais e de
prestacéo

de servigos, auxiliando o Poder Executivo no
que for necessario para um melhor
desenvolvimento

econdémico do Municipio.

3. programas de turismo, em suas mais
diversas formas.

VIIl - da Comissdo de Agricultura e
Cooperativismo: (Redagdo incluida pela
Resolugao

001/1999 e alterado pela Resolugéo 28/2009)
a) examinar e emitir parecer sobre politica
agricola e assuntos atinentes a agricultura e ao
cooperativismo, destacadamente:

1. organizagao do setorrural;

2. politica municipal de cooperativismo;

3. estimulos financeiros a agricultura e ao
cooperativismo;

4. politica municipal de crédito rural;

5. politica agricola e de desenvolvimento
tecnologico da agropecuaria;

6. politica de abastecimento, comercializagéo
e exportacgao de produtos agropecuarios;

7. politica de eletrificagéo rural;

8. vigilancia e defesa sanitaria animal e
vegetal.

IX - da Comissdo de Defesa dos Direitos da
Mulher, da Crianga, do Adolescente, do Idoso e
da

Pessoa com Deficiéncia: (Redagdo incluida
pela Resolugéo 01/2016)

a) Instituir e supervisionar as Politicas Publicas
de cada segmento no Municipio, tendo como
marco inicial a criagdo dos respectivos
conselhos municiais;

b) Acompanhar e buscar prevengédo para os
indicadores sociais das diferentes
manifestagdes

intrafamiliar da Violéncia Doméstica Fisica,
Violéncia Doméstica Psicologica; Violéncia
Doméstica

Sexual, Violéncia Doméstica Fatal e a
Negligéncia;

c) Fiscalizar e acompanhar os Programas
Governamentais no cumprimento das Politicas
Publicas

exigidas nas legislagdes especificas vigentes
para cada segmento proposto;

d) Fiscalizar programas ndo governamentais
relativos aos interesses dos segmentos
representados

na Comissao;

e) Promover campanhas de esclarecimentos,
encontros e seminarios sobre as politicas
publicas

em parceria com instituicdes publicas e
privadas legalmente constituidas para coibir,
impedir e prevenir

a violéncia fisica, emocional, social e
psicoldgica;

f) Receber, avaliar e proceder investigagdes
relativas as ameagas ou violagdo aos direitos
dos

segmentos da Comisséo;

g) Convidar Ministério Publico, Defensoria
Publica, Judiciario, Seguranga Publica e
demais

autoridades do executivo e sociedade civil para
compor um grupo de acompanhamento ao
trabalho

investigativo.

h) Colaborar com entidades néao
governamentais, nacionais e internacionais e
internacionais que

atuem na defesa dos direitos dos segmentos
da Comiss&o.

X - Legislacéo Participativa: (Redag&o incluida
pela Resolugéo 07/2017).

a) receber sugestbes de iniciativa legislativa de

associagdes e 6rgaos de classe, sindicatos e
entidades organizadas na sociedade civil,
exceto partidos politicos;

b) analisar pareceres técnicos, exposi¢des e
propostas oriundas de entidades cientificas e
culturais

e de qualquer das entidades mencionadas no
inciso ;

c) transformar em matéria de sua iniciativa as
propostas que receberem parecer favoravel no
ambito da comissao;

d) encaminhar a Mesa Diretora, para regular
tramitagdo as ideias acatadas e adaptadas aos
paddes

daCasa.

Art. 82 - E vedado as Comissdes Permanentes,
ao apreciarem proposi¢éo ou qualquer matéria
submetida ao seu exame, opinar sobre
aspectos que ndo sejam de sua atribuicdo
especifica.

Art. 83 - E obrigatério o Parecer das Comissodes
Permanentes nos assuntos de sua
competéncia,

ressalvados os casos previstos neste
Regimento.

Secaollll

Dos Presidentes, Vice-presidentes e
Secretarios das Comissées Permanentes

Art. 84 - As Comissdes Permanentes, logo que
constituidas, reunir-se-ao para eleger os
respectivos Presidentes, Vice-presidentes e
Secretarios.

Art. 85 - Ao Presidente da Comisséao
Permanente compete:

| - convocar reunides da Comiss&do, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas,

avisando, obrigatoriamente, todos os
integrantes da Comissdo, prazo este
dispensado se contar o atoda

convocagdo com a presenga de todos os
membros;

Il - convocar audiéncias publicas, ouvida a
Comiss&o;

Il - presidir as reunides e zelar pela ordem dos
trabalhos;

IV - convocar reunides extraordinarias, de
oficio ou a requerimento da maioria dos
membros da

comisséo;

V - determinar a leitura das atas das reunides e
submeté-las a voto;

VI - receber a matéria destinada a Comisséo e
designar-lhe relator no prazo improrrogavel de
2

(dois) dias;

VIl - submeter a votagdo as questbes em
debate e proclamar o resultado;

VIII - zelar pela observancia dos prazos
concedidos a Comisséo;

IX - conceder pedido de vista aos membros da
Comissdo somente para as proposi¢goes em
regime

de tramitagéo ordinaria, e pelo prazo maximo
de 2 (dois) dias;

X -representar a Comissao nas relagdes com a
Mesa e o Plenario;

Xl - resolver, de acordo com o Regimento,
todas as questdes de ordem suscitadas nas
reunides

da Comisséo.

XIl - enviar a Mesa toda a matéria da Comisséo
destinada ao conhecimento do Plenario;

XIlI - solicitar ao Presidente, mediante oficio,
providéncias junto as Liderangas Partidarias,
no

sentido de serem indicados substitutos para os
membros da Comissdo, em caso de vaga,
licenga, impedimento

ourenuncia;

XIV - apresentar ao Presidente da Camara
relatério mensal e anual dos trabalhos da
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Comisséo;

XV -anotar no livro de Presenga da Comissdo o
nome dos membros que compareceram ou que
faltaram e, resumidamente, a matéria tratada e
a conclusdo a que tiver chegado a Comissao,
rubricando

afolhaou folhas respectivas.

§ 1°-As Comissbes Permanentes ndo poderéo
reunir-se durante afase da Ordem do Diadas
sessdes da Camara.

§ 2° - O Presidente da Camara devera publicar
por afixagéo os relatorios e trabalhos de que
tratam

osincisos XIV e XV deste artigo.

Art. 86 - O Presidente da Comisséao
Permanente podera funcionar como relator e
teradireitoa

voto, em caso de empate.

Art. 87 - Dos atos do Presidente da Comisséo
Permanente cabe, a qualquer membro,
recurso ao

Plenario, obedecendo-se o disposto neste
Regimento.

Art. 88 - Quando duas ou mais Comissdes
Permanentes apreciarem qualquer matéria em
reuniao

conjunta, a presidéncia dos trabalhos cabera
ao mais idoso Presidente de Comissao, dentre
os presentes,

se desta reunido conjunte ndo estiver
participando a Comissdo de Constituigdo,
Justica e Redagéao,

hipétese em que a diregdo dos trabalhos
cabera ao Presidente desta Comisséo.

Art. 89 - Ao Vice-presidente compete substituir
o Presidente da Comissdo Permanente em
suas

auséncias, faltas, impedimentos e licengas.
Paragrafo unico - O Vice-presidente auxiliara o
Presidente sempre que por ele convocado,
cabendo-lhe representar a Comissédo por
delegagdo pessoal do Presidente.

Art. 90 - Os Presidentes das Comissdes
Permanentes poderdo reunir-se mensalmente
soba

presidéncia do Presidente da Camara para
examinar assuntos de interesse comum das
Comissdes e

determinar providéncias sobre o melhor e mais
rapido andamento das proposigoes.

Art. 91 - Ao Secretario da Comisséao
Permanente compete:

| - presidir as reunides da Comissdo nas
auséncias simultaneas do Presidente e Vice-
presidente;

Il - fazer observar os prazos regimentais dos
processos que tramitam na Comiss&o;

IlI- providenciar a publicagdo dos extratos das
atas e dos pareceres da Comissao;

IV - proceder a leitura das atas e
correspondéncias recebidas pela Comisséao.
Art. 92 - Se, por qualquer razéo, o Presidente
deixar de fazer parte da Comissao, ou
renunciar a

Presidéncia. proceder-se-a a nova eleigéo,
salvo se faltarem menos de 3 (trés) meses para
otérminodo

mandato, sendo, neste caso, substituido pelo
Vice-presidente.

Secao IV

Das Reunibes

Art. 93 - As Comissdes Permanentes reunir-se-
ao:

| -ordinariamente, duas vezes por semana,
segunda e sexta-feiras, exceto nos dias
feriados e de

ponto facultativo:

Il - extraordinariamente, sempre que
necessario, mediante convocagdo de oficio
pelos respectivos

Presidentes, ou a requerimento da maioria dos
membros da Comissao, mencionando-se, em

ambos

0s casos, a matéria a ser apreciada.

§ 1° - Quando a Camara estiver em recesso, as
Comissdes s6 poderao reunir-se, em carater
extraordinario, para tratar de assunto relevante
einadiavel;

§ 2° - As Comissdes ndo poderdo reunir-se
durante o transcorrer das Sessdes Ordinarias,
ressalvados os casos expressamente
previstos neste Regimento.

Art. 94 - As Comissbées Permanentes devem
reunir-se emlocal destinado a esse fim, com a
presenca da maioria absoluta de seus
membros.

Paragrafo Unico - Quando, por qualquer
motivo, a reunido tiver de realizar-se em outro
local, &

indispensavel a comunicagéo por escrito e com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas, a

todos os membros da Comisséo.

Art.95 - Salvo deliberagdo em contrario de 2/3
(dois tergos) de seus membros, as reunides
das

Comissdes Permanentes serdo publicas.
Paragrafo Unico - Nas reunifes secretas s6
poderdo estar presentes os membros da
Comissdoeas

pessoas por ela convocadas.

Art. 96 - Das reunides das Comissdes lavrar-
se-do atas, com o sumario do que nelas houver
ocorrido, assinadas pelos membros presentes.
Paragrafo unico - As atas das reunides
secretas uma vez aprovadas, depois de
rubricadas em todas

as folhas e lavradas pelo Presidente, Vice-
presidente e Secretario, serdo recolhidas aos
arquivos da

Camara.

SecgaoV

Dos Trabalhos

Art. 97 - As Comissdes somente deliberardo
com a presenca da maioria de seus membros.
Art. 98 - Salvo as excegdes previstas, neste
Regimento, para emitir parecer sobre qualquer
matéria, cada Comissdo tera o prazo 15
(quinze dias), prorrogavel por mais 8 (oito)
dias, pelo Presidente

da Camara, a requerimento devidamente
fundamentado.

§ 1° - O prazo previsto neste artigo comega a
correr a partir da data em que o processo der
entrada

na Comisséao.

§ 2° - O Presidente da Comisséo, dentro do
prazo maximo de 2 (dois) dias, designara os
respectivos relatores.

§ 3° - O relator tera o prazo improrrogavel de 8
(oito) dias para manifestar-se, por escrito, a
partir

da data da distribuicéo.

§ 4° - Se houver pedido de vista, este sera
concedido pelo prazo maximo e improrrogavel
de?2

(dois) dias corridos, nunca, porém, com
transgressdo do limite dos prazos
estabelecidos no “caput”

deste artigo.

§ 5° S6 se concedera vista do processo depois
de estar o mesmo devidamente relatado.

§ 6° - Nao serdo aceitos pedidos de vista para
processos em fase de redagdo de acordo com
o

vencido em primeira discussdo, nem em fase
de redagaofinal.

Art. 99 - Decorridos os prazos previstos no
artigo anterior, devera o processo ser devolvido
a

Secretaria Legislativa, com ou sem parecer,
sendo que, na falta deste, o Presidente da
Comisséo

declarara o motivo.

Art. 100 - Dependendo o parecer de exame de
qualquer outro processo ainda ndo chegado a
Comissdo, devera seu Presidente requisita-lo
ao Presidente da Camara, sendo que, neste
caso, 0s prazos

estabelecidos no art. 98 ficardo sem fluéncia,
por 10 (dez) dias corridos, no maximo, a partir
dadatada

requisicéo.

Paragrafo unico - A entrada do processo
requisitado na Comiss&o antes de decorridos
os 10 (dez)

dias dara continuidade a fluéncia do prazo
interrompido.

Art. 101 - Nas hipoteses previstas no art. 80
deste Regimento, dependendo o parecer da
realizagédo

de audiéncias publicas, os prazos
estabelecidos no art. 98 ficardo, sobrestados
por 10 (dez) dias uteis,

para arealizagdo das mesmas.

Art. 102 - Decorridos os prazos de todas as
Comissdes a que tenham sido enviados,
poderéo os

processos ser incluidos na Ordem do Dia, com
ou sem parecer, pelo Presidente da Camara,
de oficio,

ou a requerimento de qualquer Vereador,
independentemente do pronunciamento do
Plenario.

Paragrafo Unico - Para os fins do disposto
neste artigo, o Presidente da Camara, se
necessario,

determinara a pronta tramitagéo do processo.
Art. 103 - As Comissdes Permanentes deverao
solicitar do Executivo, porintermédio do
Presidente da Camara, todas as informagdes
julgadas necessarias.

§ 1° O pedido de informagdes dirigido ao
Executivo interrompe os prazos previstos no
art. 98.

§ 2° A interrupgdo mencionada no paragrafo
anterior cessard ao cabo de 30 (trinta) dias
corridos,

contados da data em que for expedido o
respectivo oficio, se o Executivo, dentro deste
prazo, ndo tiver

prestado as informagdes requisitadas.

§ 3° A remessa das informagdes antes de
decorrido os 30 (trinta) dias dara continuidade
afluéncia

do prazo interrompido.

§ 4° - Além das informagbes prestadas,
somente serdo incluidos no processo sob
exame da

Comissdo Permanente os pareceres desta
emanados e as transcrigdes das audiéncias
publicas realizadas.

Art. 104 - O recesso da Camara interrompe
todos os prazos consignados na presente
Segéo.

Art. 105 - Quando qualquer processo for
distribuido a mais de uma Comisséo, cada qual
daraseu

parecer separadamente, ouvida em primeiro
lugar a Comissdo de Constituigao, Justica e
Redacgéo

quanto ao aspecto legal ou constitucional e, em
ultimo, a de Orgamento, Finangas e
Contabilidade,

quando for o caso.

Art. 106 - Mediante comum acordo de seus
Presidentes, em caso de urgéncia justificada,
poderéo

as Comissdes Permanentes realizar reunides
conjuntas para exame de proposi¢cdes ou
qualquer matéria

a elas submetidas. facultando-se, neste caso,
aapresentacao de parecer conjunto.

Art. 107 - A manifestagdo de uma Comissdo
sobre determinada matéria nao exclui a
possibilidade
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de nova manifestagdo, mesmo em proposi¢éo
de sua autoria, se o Plenario assim deliberar.
Art. 108 - As disposigdes estabelecidas nesta
sec¢do ndo se aplicam aos projetos com prazo
para

apreciacao estabelecido em lei.

Secao VI

Dos Pareceres

Art. 109 - Parecer é o pronunciamento da
Comissdo sobre qualquer matéria sujeita ao
seu estudo.

Paragrafo Unico - Salvo nos casos
expressamente previstos neste Regimento, o
parecer sera

escrito e constara de 4 (quatro) partes:

| - exposigao da matériaem exame;

Il - conclusdes do relator com:

a) sua opinido sobre a legalidade ou
ilegalidade, a constitucionalidade ou
inconstitucionalidade

total ou parcial do projeto, se pertencer a
Comisséao de Constituigdo, Justica e Redagéo;
b) sua opinido sobre a conveniéncia e
oportunidade da aprovagéo ou rejeic¢éo total ou
parcial da

matéria, se pertencer a alguma das demais
comissoes;

Il - a decisdo da Comissdo, com a assinatura
dos membros que votaram a favor ou contra;

IV - o oferecimento, se for o caso, de
substitutivo ou emendas.

Art. 110 - Os membros das Comissdes
Permanentes emitirdo seu juizo sobre a
manifestagéo do

relator, mediante voto.

§ 1° - O relatério somente sera transformado
em parecer se aprovado pela maioria dos
membros

da Comiss&o.

§ 2° - A simples a posigéo da assinatura, sem
qualquer outra observacgado, implicara a
concordancia

total do signatario com a manifestagdo do
relator.

§ 3° - Poderda o membro da Comissao
Permanente exarar voto em separado,
devidamente

fundamentado:

| - pelas conclusdes, quando favoravel as
conclusdes do relator, mas com diversa
fundamentagéo;

Il - aditivo, quando favoravel as conclusdes do
relator, mas acrescente novos argumentos a
sua

fundamentagéo;

Il - contrario, quando se oponha, frontalmente
as conclusdes do relator.

§ 4°0 voto do relator ndo acolhido pela maioria
dos membros da Comissao constituira voto
vencido.

§ 5° - O voto em separado, divergente ou ndo
das conclusées do relator, desde que acolhido
pela

maioria da Comissao, passara a constituir seu
parecer.

Art. 111 - Para emitir parecer verbal, nos casos
expressamente previstos neste Regimento, o
relator, ao fazé-lo, indicara sempre os nomes
dos membros da Comiss&do ouvidos e
declarara quais os

que se manifestaram favoraveis e quais os
contrarios a proposigao.

Art. 112 - Concluindo o parecer da Comissao de
Constituigdo, Justica e Redagao pela
inconstitucionalidade ou ilegalidade de
qualquer proposicdo, devera o mesmo ser
submetido ao

Plenério, para que, em discusséo e votagéo
Unicas, seja apreciada essa preliminar.
Paragrafo unico - Aprovado o parecer da
Comissdo de Constituicdo, Justica e Redagao

que
concluir pela inconstitucionalidade ou
ilegalidade da proposicao, esta sera arquivada,
equando

rejeitado o parecer serda a proposigédo
encaminhada as demais Comissées.

Art. 113 - O projeto de lei que receber parecer
contrario, quanto ao mérito, de todas as
Comissoes,

seratido como rejeitado.

Secéo VI

Das Vagas, Licengas e Impedimentos nas
Comissdes Permanentes

Art. 114 - As vagas das Comissdes
Permanentes verificar-se-do com:
|-arenulncia;

Il - adestituicéo;

Il - a perda do mandato de Vereador.

§ 1° - A renlncia de qualquer membro da
Comissdo Permanente sera ato acabado e
definitivo,

desde que manifesta, por escrito, a
Presidéncia da Camara.

§ 2° - Os membros das Comissdes
Permanentes serdo destituidos caso nao
comparegam,

injustificadamente, a 3 (trés) reunides
consecutivas, ndo mais podendo participar de
qualquer Comissao

Permanente até o final da Sessao Legislativa.

§ 3° - As faltas as reunides da Comisséo
Permanente poderao ser justificadas, no prazo
de5

(cinco) dias, quando ocorrer justo motivo.

§ 4° - A destituicdo dar-se-a por simples
representacéo de qualquer Vereador, dirigida
ao

Presidente da Camara, que, apés comprovar a
ocorréncia das faltas e a sua nao justificativa
emtempo

habil, declarard vago o cargo na Comissdo
Permanente.

§ 5° - O Presidente de Comissado Permanente
podera ser destituido quando deixar de cumprir
decisdo plenaria relativa a recurso contra ato
seu, mediante processo sumario, iniciado por
representacdo subscrita por qualquer
Vereador, sendo-lhe facultado o direito de
defesanoprazode 10

(dez) dias, cabendo a decisdo final ao
Presidente da Camara.

§ 6° - O Presidente de Comissédo, destituido
nos termos do paragrafo anterior, ndo podera
participar de qualquer Comissdo Permanente
até ofinal da Sesséo Legislativa.

§ 7° O Presidente da Camara preenchera, por
nomeacgdo, as vagas verificadas nas
Comissoes

Permanentes, de acordo com a indicagdo do
Lider do partido respectivo, ndo podendo a
nomeacao recair

sobre o denunciante ou o destituido.

Art. 115 - O Vereador que se recusar a
participar das Comissdes Permanentes, ou for
denunciante

ou destituido de qualquer delas, ndo podera
ser nomeado para integrar Comissdo de
Representagédoda

Camara até o final da Sessao Legislativa.

Art. 116 - No caso de licenga ou impedimento
de qualquer membro das Comissdes
Permanentes,

cabera ao Presidente da Camara a designagéo
do substituto, mediante indicagédo do Lider do
partido a

que pertenca o Vereador licenciado ou
impedido.

Paragrafo unico - A substituigdo perdurara
enquanto persistir a licenga ou o impedimento.
CAPITULO I

Das Comissdes Temporarias

Secgédol

Disposi¢cdes Preliminares

Art. 117 - Comissbes Temporarias sdo as
constituidas com finalidades especiais e se
extinguem

com o término da Legislatura ou antes dele,
quando atingidos os fins para os quais foram
constituidas.

Art. 118 - As Comissdes Temporarias poderao
ser:

|- Comissées de Representagao;

Il - Comissdes Processantes;

11l - Comissdes Especiais de Inquérito.

Secéoll

Das Comissdes de Representagédo

Art. 119 - As Comissdes de Representagao tém
por finalidade representar a Camara em atos
externos, de carater social ou cultural, inclusive
participagdo em congressos.

§ 1° As ComissOes de Representagdo serédo
constituidas:

a) mediante projeto de resolugéo, aprovado por
maioria simples e submetido a discusséo e
votagao

Unicas na Ordem do Dia da sessdo seguinte a
de sua apresentagéo, se acarretar despesas;
b) mediante simples requerimento, submetido
a discussdo e votagdo Unicas na fase da
Ordem do

Dia da mesma sessdo de sua apresentagao,
quando ndo acarretar despesas.

§ 2° - No caso da alinea "a" do paragrafo
anterior, sera obrigatoriamente ouvida a
Comisséode

Orcamento, Finangas e Contabilidade, no
prazo de 3 (trés) dias, contados da
apresentagao do projeto

respectivo.

§ 3 ° - Qualquer que seja a forma de
constituicdo da Comisséao de Representacgéo, o
ato

constitutivo devera conter:

a)afinalidade;

b) o nimero de membros (Redagéo alterada
pela Resolugéo 02/2018);

c) o prazo de duragéo.

§ 4° - Os membros da Comissdo de
Representagdo serdo nomeados pelo
Presidente da Camara

que podera, a seu critério, integra-la ou nao,
observada, sempre que possivel, a
representagao

proporcional dos partidos.

§ 5° - A Comissdo de Representagdo sera
sempre presidida pelo Unico ou primeiro dos
signatarios

da Resolugéo que a criou, quando dela néo
faga parte o Presidente ou o Vice-presidente da
Camara.

§ 6° - Os membros da Comissdo de
Representagéo requererdo licenga a Camara,
quando

necessaria.

§ 7° - Os membros da Comissdo de
Representacdo, constituida nos termos da
alinea"a"do

paragrafo primeiro, deverdo apresentar ao
Plenario relatério das atividades desenvolvidas
durantea

representagéo, bem como prestagao de contas
das despesas efetuadas, no prazo de dez (10)
diasapéso

seu término, que devera ser publicado por
afixagdo.

Segao IV

Das Comissoes Processantes

Art. 120 - As Comissdes Processantes serdo
constituidas com as seguintes finalidades:

| - apurar infragdes politico-administrativas do
Prefeito e dos Vereadores, no desempenho de
suas
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fungdes, nos termos deste Regimento.

Il - destituicdo dos membros da Mesa, nos
termos dos artigos 46 a 51 deste Regimento.
Paragrafo Unico - As Comissdes Processantes
serdao constituidas por requerimento subscrito
por

1/3 (um tergo) dos Vereadores ou por ato do
Presidente da Camara, independente de
deliberacao.

Art. 121 - Durante seus trabalhos as
Comissbes Processantes observardo as
disposigdes relativas

ao decoro parlamentar e a cassagédo do
mandato de que trata este Regimento.

SecaoV

Das Comissdes Especiais de Inquérito

Art. 122 - As Comissdes Especiais de Inquérito
destinar-se-8o a apurar irregularidades sobre
fato

determinado, que se inclua na competéncia
municipal a qual tera poderes de investigagdo
proprios das

autoridades judiciais, além de outros previstos
em Lei e neste Regimento.

§ 1° - Independe de deliberagéo do Plenério o
requerimento de constituicio de Comissao
Especial

de Inquérito, subscrito por 1/3 (um tergo) dos
membros da Camara.

§ 2° - O requerimento que ndo atenda ao
disposto no paragrafo anterior, sera submetido
ao

Plenario na sessdo seguinte a de sua
apresentacdo a Mesa.

§ 3°- Do requerimento devera constar:

a — o fato a ser investigado, com clareza e
precisdo, considerando-se tal o
acontecimento,

devidamente caracterizado de relevante
interesse para a vida publica e a ordem
constitucional, legal,

econdmica ou social do Municipio;

b - identificagdo dos provaveis autor e
beneficiario ou autores e beneficiarios do fato
especificado;

¢ - denominagao do 6rgéo, servigo ou entidade
aque se referir;

d - a indicagéo, se for o caso, dos Vereadores
que servirdo como testemunhas;

e-as provas que pretendam produzir.

§4° - O requerimento que ndo atenda ao
disposto nas alineas “a” e “e” do paragrafo
anterior, sera

submetido ao Plenario na sessado seguinte ade
sua apresentagdo a Mesa.

§5° - O nimero de membros que integrardo a
Comissdo ndo pode ser inferior a 3 (trés) e o
prazo

de funcionamento da Comissé&o devera ser de
90 (noventa) dias, podendo ser prorrogado
mediante

requerimento deferido pelo Presidente da
Casa.

Art. 123 - Apresentado o requerimento, o
Presidente da Camara nomeara de imediato os
membros

da Comissdo Especial, assegurando as
Bancadas o principio da proporcionalidade,
entre os Vereadores

desimpedidos.

§1° Consideram-se impedidos os Vereadores
que estiverem envolvidos no fato a ser
apurado,

aqueles que tiverem interesse pessoal na
apuragdo e os que foram indicados como
testemunhas.

§2° - Nao havendo numero de Vereadores
desimpedidos suficiente para a formagao,
deverao

Presidente da Camara designar para compor a
Comissdo o Vereador ou os Vereadores que

inicialmente

encontravam-se impedidos.

Art. 124 - Composta a Comisséo Especial de
Inquérito, seus membros elegerédo, desde logo,
o

Presidente e o Relator.

Art. 125 - Cabera ao Presidente da Comissao
designarlocal, horario e data das reunides e
requisitar funcionario, se for o caso, para
secretariar os trabalhos da Comisséo.
Paragrafo Unico - A Comisséo podera reunir-se
em qualquer local.

Art. 126 - As reunides da Comissao Especial de
Inquérito somente serdo realizadas coma
presencga da maioria de seus membros.

Art. 127 - Todos os atos e diligéncias da
Comissdo serdo transcritos e autuados em
processo

proprio, em folhas numeradas, datadas, e
rubricadas pelo Presidente, contendo também
aassinatura dos

depoentes, quando se tratar de depoimentos
tomados de autoridades ou de testemunhas.
Art. 128 - Os membros da Comissao Especial
de Inquérito, no interesse da investigagéo,
poderao,

em conjunto ou isoladamente:

1. proceder a vistorias e levantamentos nas
reparticdes publicas municipais e entidades
descentralizadas, onde terdo livre ingresso e
permanéncia;

2. requisitar de seus responsaveis a exibi¢do
de documentos e a prestagédo dos
esclarecimentos

necessarios;

3. transportar-se aos lugares onde se fizer
mister a sua presenga, ali realizando os atos
que lhe

competirem.

Paragrafo unico - E de 30 (trinta) dias,
prorrogaveis por igual periodo, desde que
solicitado e

devidamente justificado, o prazo para que os
responsaveis pelos é6rgdos da Administragdo
Diretae

Indireta prestem as informacgdes e
encaminhem os documentos requisitados
pelas Comissdes Especiais

de Inquérito.

Art. 129 - No exercicio de suas atribuigdes
poderdo, ainda, as Comissdes Especiais de
Inquérito,

através de seu Presidente:

1. determinar as diligéncias que reputarem
necessarias;

2. requerer a convocagdo de Secretario
Municipal;

3. tomar o depoimento de quaisquer
autoridades, intimar testemunhas e inquiri-las
sob compromisso;

4. proceder a verificagdes contabeis era livros,
papéis e documentos dos 6rgédos da
Administracdo

Direta e Indireta.

Art. 130 - O ndo atendimento as determinagdes
contidas nos artigos anteriores, no prazo
estipulado, faculta ao Presidente da Comisséo
solicitar, na conformidade da legislagao
federal, a

intervengéo do Poder Judiciario.

Art.131 - As testemunhas serdo intimadas e
depordo sob as penas do falso testemunho
previstas

na Legislacdo Penal e, em caso de nao
comparecimento, sem motivo justificado, a
intimac&o sera

solicitada ao Juiz Criminal da localidade onde
reside ou se encontra, na forma do art. 218 do
Cédigo

de Processo Penal.

Art. 132 - Se nédo concluir seus trabalhos no

prazo que lhe tiver sido estipulado, a Comissao
ficara

extinta, salvo se, antes do término do prazo,
seu Presidente requerer a prorrogagdo por
menor ou igual

prazo ao Presidente da Cadmara,
acompanhado, necessariamente, de uma
justificativa convincente.

Art. 133 - A Comisséao concluira seus trabalhos
por relatério final, que devera conter:

| - a exposi¢cdo dos fatos submetidos a
apuracao;

Il - a exposicao e analise das provas colhidas;
IlI- a concluséo sobre a comprovagéo ou ndo
da existéncia dos fatos;

IV - a conclusdo sobre a autoria dos fatos
apurados como existentes;

V - a sugestdo das medidas a serem tomadas,
com sua fundamentagéo legal e a indicacéo
das

autoridades ou pessoas que tiverem
competéncia para a adogédo das providéncias
reclamadas.

Art. 134 - Considera-se relatério final o
elaborado pelo Relator eleito, desde que
aprovado pela

maioria dos membros da Comisséao.

Art. 135 - Rejeitado o Relatério a que se refere
o artigo anterior considera-se Relatério Final o
elaborado por um dos membros com voto
vencedor, designado pelo Presidente da
Comissao.

Art. 136 - O relatério sera assinado
primeiramente por quem o redigiu e, em
seguida, pelos demais

membros da Comisséo.

Paragrafo unico - Podera o membro da
Comissao exarar voto cru separado, nos
termos do § 3°

do art. 110 deste Regimento.

Art. 137 - Elaborado e assinado o relatério final,
sera protocolado na Secretaria da Camara,
para

ser lido em Plenério, na fase do Expediente da
primeira sessé&o ordinaria subsequente.

Art. 138 - A Secretaria da Camara devera
fornecer copia do Relatoério Final da Comissao
Especial

de Inquérito ao Vereador que a solicitar,
independentemente de requerimento.

Art. 139 - O Relatério Final devera ser
apreciado pelo Plenario, que devera ter
aprovagao por 2/3

(dois tergos), cabendo ao Presidente da
Camara dar-lhe encaminhamento de acordo
comas

recomendacgdes nele propostas.

TiTULOV

DAS,SESSC)ES

CAPITULOI

Das Sessbdes Ordinarias, Extraordinarias,
Secretas e Solenes

Secédol

Disposic¢des Preliminares

Art. 140 - As sessdes da Camara serdo:

| - ordinarias;

Il - extraordinarias;

Il - secretas;

IV -solenes.

Art. 141 - As sessOes serao publicas, salvo
deliberagdo em contrario tomada por, no
minimo, 2/3

(dois tergos) dos membros da Camara quando
da ocorréncia de motivo relevante ou nos
casos previstos

neste Regimento.

Art. 142 - As sessdes, ressalvadas as solenes,
somente poder&o ser abertas com a presenca
de, no

minimo, 1/3 (um ter¢co) dos membros da
Camara, constatada através de chamada
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nominal.

Art. 143 - Em sesséo plenaria cuja abertura e
prosseguimento dependa de "™quérum™ este
podera

ser constatado através de verificagdo de
presenca feita de oficio pelo Presidente ou a
pedido de qualquer

Vereador.

§ 1° - Ressalvada a verificagdo de presenca
determinada de oficio pelo Presidente nova
verificagdo somente sera deferida apés
decorridos 30 (trinta) minutos do término da
verificagao

anterior.

§ 2° - Ficara prejudicada a verificagdo de
presenca se ao ser chamado, encontrar-se
ausenteo

Vereador que a solicitou.

Art. 144 - Declarando aberta a sessdo o
Presidente proferird as seguintes palavras:
“Sob a protegao

de Deus e da Lei, iniciamos os nossos
trabalhos”.

Secaoll

Da Duragéo e Prorrogagao das Sessdes

Art. 145 - As sessbes da Camara terdo a
duracdo por tempo indeterminado,
independente de

prorrogacéo, até que se ultime toda a matéria
constante na pauta, incluindo os expedientes,
Ordemdo

Dia e explicagédo pessoal. (Redagao alterada
pela Resolugdon.®°10/2017).

Art. 146 - (Revogado pela Resolugdo n.°
10/2017).

Secaollll

Da Suspenséao e Encerramento das Sessdes
Art. 147 - Asessao podera ser suspensa:

| - para a preservagao da ordem;

Il - para permitir, quando for o caso, que a
Comissao possa apresentar parecer verbal ou
escrito;

IlI- para recepcionar visitantes ilustres.

§ 1° A suspenséo da sess&o, no caso do inciso
I, ndo podera excedera 15 (quinze) minutos.

§ 2° - O tempo de suspensdo nao sera
computado para efeito de duragao da sesséo.
Art. 148 - A sessao sera encerrada antes da
hora regimental nos seguintes casos:

| - por falta de quérum regimental para o
prosseguimento dos trabalhos;

Il - em carater excepcional, por motivo de luto
nacional, pelo falecimento de autoridade ou
alta

personalidade ou na ocorréncia de calamidade
publica em qualquer fase dos trabalhos,
mediante requerimento

subscrito, no minimo, por 1/3 (um tergo) dos
Vereadores e sobre o qual deliberara o
Plenario;

Il - tumulto grave.

Secéao IV

Da Publicidade das Sessoes

Art. 149 - Sera dada ampla publicidade as
sessdes da Camara, facilitando-se, paraisso, o
trabalho

daimprensa.

Art. 150 - As sessbdes da Camara, a critério da
Mesa Diretora, poderéo ser transmitidas por
emissoraslocais.

SecgaoV

Das Atas das Sessdes

Art. 151 - De cada sessdo da Camara lavrar-se-
a ata dos trabalhos, contendo resumidamente
os

assuntos tratados.

§ I° - Os documentos apresentados em sess&o
e as proposi¢des seréo indicados apenas com
a

declaragdo do objeto a que se referirem, salvo
requerimento de transcrigao integral, aprovado

pelo

Plenario.

§ 2° - Atranscrigao de declaragao de voto, feita
resumidamente, por escrito, deve ser
requerida

ao Presidente.

§ 3° - Aata da sessao anterior sera lida na fase
do Expediente da sessao subsequente.

§ 4° - A ata podera ser impugnada, quando for
totalmente invalida, por ndo descrever os fatos
e

situagdes realmente ocorridos mediante
requerimento de invalidagao.

§ 5° - Podera ser requerida a retificagéo da ata,
quando nela houver omissdo ou equivoco
parcial.

§ 6° - Feita a impugnagdo ou solicitada a
retificagdo da ata, o Plenario deliberara a
respeito.

§ 7° - Aceita aimpugnagdo lavrar-se-a nova ata
e aprovada a retificacdo, a mesma sera
incluida

na ata da sessdo em que ocorrer a sua
votagao.

§ 8° - Os pedidos de impugnagdo e/ou
retificagcdo de que trata este artigo s6 poderao
ser feitos no

prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
aposlidaa ata.

§ 9° - Aprovada a ata, serd assinada pelo
Presidente e Secretarios.

Art. 152 - A ata da Ultima sessédo de cada
legislatura sera redigida e submetida a
aprovagao do

Plenario. independentemente de
antes de encerrada a sesséo.
Secao VI

Das Sessées Ordinarias
Subsegdo 1

Disposi¢des Preliminares

Art. 1563 - As sessdes ordinarias seréao
realizadas as tercas e quartas-feiras, com
inicioas 09:00

horas. (Alterado pela Resolugéo n.° 001/2005).
Art. 154 - As sessdes ordinarias compdem-se
detrés partes:

|- Expediente;

Il -Ordem do Dia;

Il - Explicagao Pessoal.

Art. 155 - O Presidente declarara aberta a
sessdo a hora prevista para o inicio dos
trabalhos ap6s

verificagdo do comparecimento de 1/3 (um
tergo) dos membros da Camara, feita pelo I°
Secretario.

§ I° - Ndo havendo numero regimental para a
instalagéo, o Presidente aguardara 15 (quinze)
minutos, apds o que declarara prejudicada a
sessao, lavrando-se ata resumida do ocorrido,
que

independera de aprovacéo.

§ 2° - Instalada a sess&@o, mas ndo constatada a
presenca da maioria absoluta dos Vereadores,
apos

a leitura da ata da sess&o anterior e do
expediente, passar-se-a a fase destinada ao
usoda Tribuna.

§ 3° - Nado havendo oradores inscritos
antecipar-se-a o inicio da Ordem do Dia, com a
respectiva

chamada regimental.

§ 4° - Persistindo a falta da maioria absoluta
dos Vereadores na fase da Ordem do Dia e
observado

o prazo de tolerancia de 15 (quinze) minutos, o
Presidente declarard encerrada a sessao,
lavrando-se ata

do ocorrido, que independera de aprovagao.

§ 5° - As matérias constantes da Ordem do Dia
que nao forem votadas em virtude da auséncia
da

quorum™,

maioria absoluta dos Vereadores, passarado
para a pauta da sesséo ordinaria seguinte.

§ 6° - A verificagao de presenga podera ocorrer
em qualquer fase da sesséo, a requerimento
de

Vereador ou por iniciativa do Presidente e
sempre sera feita nominalmente, constando da
ata os nomes

dos ausentes.

§ 7° - A sessédo legislativa ndo sera
interrompida sem a aprovagéao dos projetos de
leide diretrizes

orgamentarias e do orgamento anual (CF, art.
57,82°).

Subsegaolll

Do Expediente

Art. 156 - O Expediente destina-se a leitura da
ata da sess&o anterior, das matérias recebidas
e

expedidas e ao uso da Tribuna.

Art. 157 - Instalada a sesséo e inaugurada a
fase do Expediente, o Presidente determinara
ao2°

Secretario a leitura da ata da sessé&o anterior.
Art. 158 - Lida a ata, o Presidente determinara
ao 1° Secretario a leitura da matéria do
Expediente,

devendo ser obedecida a seguinte ordem:

| - expediente recebido do Prefeito;

11 - expediente apresentado pelos Vereadores:
11l - expediente recebido de diversos.

§ 1° - naleitura das proposigoes obedecer-se-a
aseguinte ordem:

a)veto;

b) projeto de lei;

c) projeto de decreto legislativo;

d) projeto de resolugéo;

e) substitutivo;

f)emenda e subemenda;

g) parecer;

h) requerimento;

§ 2° - Dos documentos apresentados no
Expediente serdo fornecidos copias, quando
solicitadas

pelos interessados.

§ 3° - A ordem estabelecida neste artigo é
taxativa, ndo sendo permitida a leitura de
papéisou

proposic¢des fora do respectivo grupo ou fora
da ordem cronolégica de apresentagéo,
vedando-se,

igualmente, qualquer pedido de preferéncia
neste sentido.

Art. 159 - Terminada a leitura das matérias
mencionadas no artigo anterior, o Presidente
destinara

o tempo restante da hora do Expediente para o
uso da Tribuna, seguindo a ordem de inscrigéo
emlivro,

versando sobre temallivre.

§1° As inscricdes dos oradores, para o
Expediente, serdo feitas em livro especial, sob
a

fiscalizagdo do I° Secretario.

§ 2° - O Vereador que, inscrito para falar no
Expediente, ndo se achar presente na hora que
Ihe

for dada a palavra perdera a vez e s6 podera
ser de novo inscrito em ultimo lugar na lista
organizada.

Art. 160 - Findo o Expediente, o Presidente
determinara ao |° Secretario a efetivacdo da
chamada

regimental para que se possa iniciar a Ordem
doDia.

Subsegaolll

Da Ordem do Dia

Art. 161 - Ordem do Dia é a fase da sesséo
onde serdo discutidas e deliberadas as
matérias

previamente organizadas e em pauta.
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§ I° - A Ordem do Dia somente sera iniciada
com a presenga da maioria absoluta dos
Vereadores.

§ 2° - Nao havendo nimero legal a sessdo sera
encerrada nos termos do art. 148 deste
Regimento.

Art. 162 - A pauta da Ordem do Dia, que devera
ser organizada até 3 (irés) horas antes da
sessdo,

obedecera a seguinte disposigao:

a) matéria em regime de urgéncia especial:
b)veto;

c) matéria em Redacéo Final;

d) matéria em Discusséao e Votagao Unica;
e)matéria em 2a. Discussao e Votagao;

f) matériaemla. Discusséo e Votagéao.

§ I° - Obedecida essa classificagcdo, as
matérias figurardo, ainda, segundo a ordem
cronoldgicade

antiguidade.

§ 2° - A disposi¢cao das matérias na Ordem do
Dia s6 podera ser interrompida ou alterada por
requerimento de Urgéncia Especial, de
Preferéncia ou de Adiamento, apresentado no
inicioou no

transcorrer da Ordem do Dia e aprovado pelo
Plenario.

§ 3° - A Secretaria fornecera aos Vereadores
copias das proposic¢des, até 24 (vinte e quatro)
horas

antes do inicio da sessdo e da relagdo da
Ordem do Dia, até 3 (trés) horas antes do inicio
dasesséo.

Art. 163 - Nenhuma proposi¢do podera ser
colocada em discussdo sem que tenha sido
incluida

na Ordem do Dia, com antecedéncia de até 3
(trés) horas do inicio da sesséo, ressalvados os
casos

previstos neste Regimento.

Art. 164 - N&o serdo admitidas a discussao e
votagdo de projetos sem prévia manifestagéo
das

Comissoes, exceto nos casos expressamente
previstos neste Regimento.

Art. 165 - O Presidente anunciara o item da
pauta que se tenha de discutir e votar,
determinando

ao 1° Secretario que proceda a sua leitura.
Paragrafo unico - A leitura de determinada
matéria ou de todas as constantes da Ordem
do Dia

pode ser dispensada a requerimento de
qualquer Vereador, aprovado pelo Plenario.
Art. 166 - As proposi¢des constantes da Ordem
do Dia poderéo ser objeto de:

| - preferéncia para votagéo;

Il—adiamento;

Il - retirada da pauta.

§ 1° - Se houver uma ou mais proposigdes
constituindo processos distintos, anexadas a
proposicao

que se encontra em pauta, a preferéncia para
votagdo de uma delas dar-se-&a mediante
requerimento

verbal ou escrito de qualquer Vereador, com
assentimento do Plenario.

§ 2° - O requerimento de preferéncia sera
votado sem discussé&o, ndo se admitindo
encaminhamento de votagdo nem declaragéo
de voto.

§ 3° - Votada uma proposicao todas as demais
que tratem do mesmo assunto, ainda que a ela
néo

anexadas serdo consideradas prejudicadas e
remetidas ao arquivo.

Art. 167 - O adiamento de discussédo ou de
votacdo de proposigéo podera, ressalvado o
disposto

no § 4° deste artigo, sera formulado em
qualquer fase de sua apreciagdo em Plenario,

atravésde

requerimento verbal ou escrito de qualquer
Vereador, devendo especificar a finalidade e o
nuimerode

sessodes, do adiamento proposto.

§ 1° - O requerimento de adiamento é
prejudicial @ continuagdo da discussdo ou
votagdo de

matéria a que se refira, até que o Plenario
sobre o mesmo delibere.

§ 2° - Quando houver orador na Tribuna
discutindo a matéria ou encaminhando sua
votacao, o

requerimento de adiamento s6 por ele podera
ser proposto.

§ 3° - Apresentado um requerimento de
adiamento, outros poderdo ser formulados,
antesde se

proceder a votagdo, que se fara rigorosamente
pela ordem de apresentagdo dos
requerimentos, ndo se

admitindo, nesse caso, pedidos de preferéncia.
§ 4° - O adiamento da votagdo de qualquer
matéria sera admitido, desde que nao tenha
sido ainda

votada nenhuma pega do processo.

§ 5° - A aprovagdo de um requerimento de
adiamento prejudica os demais.

§ 6° - Rejeitados todos os requerimentos
formulados nos termos do § 3°, ndo se
admitirdo novos

pedidos de adiamento coro a mesma
finalidade.

§ 7° - O adiamento de discussdo ou de votagao,
por determinado nimero de sessdes importara
sempre no adiamento da discussdo ou da
votagdo da matéria por igual niumero de
sessdes ordinarias.

§ 8° - N&o serdo admitidos pedidos de
adiamento da votacdo de requerimento de
adiamento.

§ 9° - Os requerimentos de adiamento n&o
comportarao discussdo nem encaminhamento
de

votagao, nemdeclaracéo de voto.

Art. 168 - Aretirada de proposic¢éo constante da
Ordem do Dia dar-se-a:

| - por solicitagdo de seu autor, quando o
parecer da Comissao de Constituigéo, Justica
e Redacgéo

tenha concluido pela inconstitucionalidade ou
ilegalidade ou quando a proposigéo néo tenha
parecer

favoravel de comiss&do de mérito;

Il - por requerimento do autor, sujeito a
deliberagdo do Plenario, sem discussao,
encaminhamento

de votagdo e declaragdo de voto, quando a
proposi¢do tenha parecer favoravel, mesmo
que deumaso

das comissdes de mérito que sobre a mesma
se manifestaram.

Paragrafo Unico - Obedecido o disposto no
presente artigo, as proposigdes de autoria da
Mesaou

de Comissdo Permanente s6 poderdo ser
retiradas mediante requerimento subscrito
pela maioria dos

respectivos membros.

Art. 169 - Adiscusséao e a votagao das matérias
propostas serdo feitas na forma determinada
nos

capitulos referentes ao assunto.

Art. 170 - Ndo havendo mais matéria sujeita a
deliberag&o do Plenario, na Ordemdo Dia, o
Presidente declarara aberta a fase da
Explicagdo Pessoal.

Paragrafo Gnico - Se nenhum Vereador solicitar
apalavraem Explicagédo Pessoal ou findo o
tempo destinado a sesséo, o Presidente dara
por encerrados os trabalhos.

Subsegéo IV

Da Explicagdo Pessoal

Art. 171 - Esgotada a pauta da Ordem do Dia,
desde que presente 1/3 (um ter¢o), no minimo,
dos

Vereadores passar-se-a a Explicagéo Pessoal.
Art. 172 - Explicacdo Pessoal é a fase
destinada a manifestagdo dos Vereadores
sobre atitudes

pessoais, assumidas durante a sesséo ou no
exercicio do mandato.

§ I° A fase de Explicagdo Pessoal tera a
duragdo maxima e improrrogavel de 15
(quinze) minutos.

§ 2° - O Presidente concedera a palavra aos
Oradores inscritos, segundo a ordem de
inscrigéo,

obedecidos os critérios estabelecidos nos §§ I°
e 2°doart. 161 deste Regimento.

§ 3° - A inscricdo para falar em Explicagdo
Pessoal sera solicitada durante a sessdo e
anotada

cronologicamente pelo 1° Secretério, em livro
proprio.

§ 4° - O Orador tera o prazo maximo de 3 (trés)
minutos, para uso da palavra e ndo podera
desviarse

da finalidade da Explicagdo Pessoal, nem ser
aparteado.

§ 5° - O ndo atendimento ao disposto no
paragrafo anterior sujeitarda o Orador a
adverténcia pelo

Presidente, e, na reincidéncia, a cassagao da
palavra.

§ 6° - Asessé&o ndo podera ser prorrogada para
uso da palavra em Explicagdo Pessoal.

Art. 173 - Nao havendo mais Oradores para
falar em Explicagdo Pessoal, o Presidente
comunicara

aos senhores Vereadores sobre a data da
proxima sessdo, anunciando a respectiva
pauta, se jativer sido

organizada, e declarara encerrada a sesséo,
ainda que antes do prazo regimental de
encerramento.

Secgéo VI

Das Sessoes Extraordinarias

Art. 174 - As sessdes extraordinarias, no
periodo normal de funcionamento da Camara,
seréo

convocadas pelo Presidente da Camara, em
sesséo ou foradela.

§ 1° - Quando feita fora de sessdo, a
convocagéao sera levada ao conhecimento dos
Vereadores

pelo Presidente da Camara, através de
comunicacdo pessoal e escrita, com
antecedéncia minimade 24

(vinte e quatro) horas.

§ 2° - Sempre que possivel, a convocagéo far-
se-a em sessao.

§ 3° - A sessdo extraordinaria podera realizar-
se em qualquer hora e dia, inclusive aos
domingos

e feriados, fazendo o Vereador que
comparecer jus ao "jeton" correspondente a
1/30 (um trinta avos)

da parte fixa da remuneragéo.

§ 4° - Se a sessao extraordinaria for realizada
no mesmo dia que houver sessao ordinaria,
nao

podera serremunerada.

Art. 175 - Na sessé&o extraordinaria ndo havera
Expediente, nem Explicagdo Pessoal, sendo
todo

o seu tempo destinado a Ordem do Dia, ap6s
leitura da ata da sessé&o anterior.

Paragrafo unico - Aberta a sesséo
extraordinaria, com a presenga de 1/3 (um
tergo) dos membros

da Camara e nado contando, apos a tolerancia
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de 15 (quinze) minutos, com a maioria absoluta
para

discussdo e votagdo das proposigdes, o
Presidente encerrara os trabalhos,
determinando alavraturada

respectiva ata, que independera de aprovacgéo.
Art.176 - S6 poderao ser discutidas e votadas,
nas sessdes extraordinarias, as proposigoes
que

tenham sido objeto da convocacéo.

Art. 177 - A Camara podera ser convocada
extraordinariamente, no periodo de recesso,
pelo

Prefeito ou pela maioria dos Vereadores,
sempre que necessario, mediante oficio
dirigido ao seu

Presidente, para se reunir, no minimo, dentro
de 3 (trés) dias, salvo motivo de extrema
urgéncia.

§ 1° - A Camara podera ser convocada para
uma unica sessdo, para um periodo
determinadode

varias sessées em dias sucessivos ou para
todo o periodo de recesso.

§ 2° - Se do oficio de convocag&o ndo constar o
horario da sessdo ou das sessdes a serem
realizadas, sera obedecido o previsto no art.
155 deste Regimento para as sessdes
ordinarias.

§ 3° - A convocagéao extraordinaria da Camara
implicara a imediata inclusdo do projeto,
constante

da convocagédo, na Ordem do Dia, dispensadas
todas as formalidades regimentais anteriores,
exceto os

pareceres das Comissdes Permanentes, que
serao proferidos verbalmente.

§ 4° - Se o projeto constante da convocagéo
ndo contar com emendas ou substitutivos, a
sesséo

sera suspensa por 30 (trinta) minutos apos a
sua leitura e antes de iniciada a fase da
discussao, parao

oferecimento daquelas proposigdes
acessoOrias, podendo esse prazo ser
prorrogado ou dispensado a

requerimento de qualquer Vereador, aprovado
pelo Plenario.

§ 5° - Continuara a correr, na sessao
extraordinaria, e por todo o periodo de sua
duragéo, o prazo

a que estiverem submetidos os projetos objeto
da convocagao.

Segao VIl

Das Sessdes Secretas

Art. 178 - Excepcionalmente a Camara podera
realizar sessbes secretas, por deliberagcao
tomada,

no minimo por 2/3 (dois tergos) de seus
membros, através de requerimento escrito,
quando ocorrer

motivo relevante de preservagdo do decoro
parlamentar ou nos casos previstos
expressamente neste

Regimento.

§ I° - Deliberada a sesséao secreta, e se para a
sua realizagdo for necessario interromper a
sessao

publica, o Presidente determinara aos
assistentes a retirada do recinto e de suas
dependéncias, assim

como aos funcionarios da Camara e
representantes da imprensa, e determinara,
também, que se

interrompa a gravagao dos trabalhos, quando
houver.

§ 2° - Antes de iniciar-se a sessdo secreta,
todas as portas de acesso ao recinto do
Plenario serao

fechadas, permitindo-se apenas a presencga
dos Vereadores.

§ 3° - As sessdes secretas somente serdo
iniciadas com a presencga, no minimo, de 1/3
(umtergo)

dos membros da Camara.

§4°-Aata seralavrada pelo 1° Secretéario e lida
e aprovada na mesma sesséo, sera lacradae
arquivada, com rotulo datado e rubricado pela
Mesa, juntamente com os demais documentos
referentes

asessao.

§ 5° - As atas assim lacradas s6 poderdo ser
reabertas para exame em sesséo secreta, sob
penade

responsabilidade civil e criminal.

§ 6 ° - Sera permitido ao Vereador que houver
participado dos debates, reduzir seu discurso a
escrito, para ser arquivado com a ata e os
documentos referentes a sesséao,

§ 7° - Antes de encerrada a sessdo, a Camara
resolvera, ap6s discussdo, se a matéria
debatida

devera ser publicada, no todo ou em parte.

Art. 179 - ACamara néo podera deliberar sobre
qualquer proposi¢édo, em sesséo secreta, salvo
nos casos de julgamento de seus pares e do
Prefeito.

Segéo IX

Das Sessdes Solenes

Art. 180 - As sessbes solenes seréo
convocadas pelo Presidente ou por
deliberagdo da Camara

mediante requerimento aprovado por maioria
simples, destinando-se as solenidades civicas
e oficiais.

§ I° - Estas sessdes poderdo ser realizadas fora
do recinto da Camara e independem de
“quérum”

para suainstalagéo e desenvolvimento.

§ 2° - Nao havera Expediente, Ordem do Dia e
Explicagdo Pessoal nas sessbes solenes,
sendo,

inclusive dispensadas a verificagdo de
presenca e aleitura da ata da sessao anterior.

§ 3° - Nas sessdes solenes nédo havera tempo
determinado para o seu encerramento.

§ 4° - Sera elaborado, previamente e com
ampla divulgagdo, o programa a ser obedecido
nasesséao

solene, podendo, inclusive, usarem da palavra
autoridades, homenageados e representantes
declassee

de associagdes, sempre a critério da
Presidéncia da Camara.

§ 5° - O ocorrido na sessdo solene sera
registrado em ata, que independera de
deliberagao.

§6° - Independe de convocagdo a sessdo
solene de posse e instalagéo da Legislatura.
TITULOVI ~

DAS PROPOSIGCOES

CAPITULOI

Disposic¢des Preliminares

Art. 181 - Proposic¢ao é toda matéria sujeita a
deliberagdo do Plenario.

§1° - As proposi¢des poderdo consistirem:

a) proposta de emenda a Lei Organica;

b) projetos de lei;

c) projetos de Decreto Legislativo;

d) projetos de Resolugéo;

e) substitutivos;

f) emendas ou subemendas;

g) vetos;

h) pareceres;

i) requerimentos.

§ 2° - As proposig¢des deverao ser redigidas em
termos claros, devendo conter ementa de seu
assunto.

Secgéoll

DaApresentagao das Proposigdes

Art. 182 - As proposigdes iniciadas por
Vereador serdo apresentadas pelo seu autor a

Mesada

Camara protocolando-as no Setor de
Protocolo.

§ 1° - As proposigdes iniciadas pelo Prefeito
serdo apresentadas e protocoladas no Setor
de

Protocolo.

§ 2° - As proposigdes de iniciativa popular
obedecerdo ao disposto no art. 274 deste
Regimento.

§ 3° - As proposituras mencionadas no caput
deste artigo deverdo ser assinadas pelos
respectivos

autores, até meia hora antes do inicio da
sessdo, sob pena de ser adiada a sua
apreciagao para a sessao

subsequente.

Secéoll

Do Recebimento das Proposi¢des

Art. 183 - A Presidéncia deixara de receber
qualquer proposigao:

| - que aludindo a Lei, Decreto ou Regulamento
ou qualquer outra norma legal, ndo venha
acompanhada

de seutexto;

Il - que, fazendo mengédo a clausula de
contratos ou de convénios, ndo os transcreva
por extenso;

Il - que seja antirregimental;

IV - que, sendo de iniciativa popular, ndo
atenda aos requisitos do art. 274 deste
Regimento;

V - que seja apresentada por Vereador ausente
a sesséo, salvo requerimento de licenga por
moléstia

devidamente comprovada;

VI - que tenha sido rejeitada ou vetada na
mesma sessao legislativa e ndo seja subscrita
pela

maioria absoluta da Camara;

VIl - que configure emenda, subemenda, ou
substituicdo ndo pertinente @ matéria contida
no Projeto;

VIl - que, constando como mensagem aditiva
do Chefe do Executivo, em lugar de adicionar
algo

ao projeto original, modifique a sua redagéo,
suprima ou substitua, em parte ou todo, algum
artigo,

paragrafo ou inciso;

IX - que, contendo matéria de indicagao, seja
apresentada em forma de requerimento.
Paragrafo unico - Da decisdo do Presidente
cabera recurso, que devera ser apresentado
pelo autor

dentro de 10 (dez) dias e encaminhado pelo
Presidente a Comissdo de Constituigdo,
Justica e Redagao,

cujo parecer em forma de projeto de
Resolugdo, sera incluido na Ordem do Dia e
apreciado pelo

Plenario.

Art. 184 - Considerar-se-a autor da proposigao,
para efeitos regimentais, o seu primeiro
signatario, sendo de simples apoio as
assinaturas que se seguirem a primeira,
ressalvadas as proposigdes

de iniciativa popular, que atenderdo ao
disposto nos arts. 274 e 215 deste Regimento.
Segaolll

Da Retirada das Proposigcoes

Art. 185- Aretirada da proposigdo em curso na
Camara é permitida:

a) quando de iniciativa popular, mediante
requerimento assinado por metade mais um
dos

subscritores da proposigéo;

b) quando de autoria de um ou mais
Vereadores, mediante requerimento do Unico
signatario ou

do primeiro deles;
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c) quando de autoria de Comissdo, pelo
requerimento da maioria de seus membros;

d) quando de autoria da Mesa, mediante o
requerimento da maioria de seus membros;

e) quando de autoria do Prefeito, por
requerimento subscrito pelo Chefe do
Executivo.

§ 1° - O requerimento de retirada de proposi¢éo
s6 podera ser recebido antes de iniciada a
votacao

da matéria.

§ 2° - Se a proposi¢do ainda ndo estiver
incluida na Ordem do Dia, cabera ao
Presidente apenas

determinar o seu arquivamento.

§ 3° - Se a matéria ja estiver incluida na Ordem
do Dia cabera ao Plenario a decisdo sobre o
requerimento.

§ 4° - As assinaturas de apoio, quando
constituirem "quorum™ para apresentagéo, ndo
poderdo

ser retiradas ap6s a proposigcado ter sido
encaminhada a Mesa ou protocolada na
Secretaria Legislativa.

§ 5° - A proposigdo retirada na forma deste
artigo ndo podera ser reapresentada na
mesma sesséo

legislativa, salvo deliberagdo do Plenério.
Secgao IV

Do Arquivamento e do Desarquivamento

Art. 186 - Finda a legislatura, arquivar-se-do
todas as proposi¢cdes que no seu decurso
tenham

sido submetidas a deliberagdo da Camara e
ainda se encontrem em tramitagdo bem como
as que abram

crédito suplementar, com pareceres ou sem
eles, salvo as:

| - com pareceres favoraveis de todas as
Comissoes;

Il - j& aprovadas em turno Unico, em primeiro ou
segundo turno;

Il - de iniciativa popular;

IV - de iniciativa do Prefeito.

Paragrafo Unico - A proposigdo podera ser
desarquivada mediante requerimento do autor,
dirigido

ao presidente, dentro dos primeiros 180 (Cento
e oitenta) dias da legislatura subsequente,
retomando a

tramitacdo desde o estagio em que se
encontrava.

SecaoV

Do Regime de Tramita¢&o das Proposigoes

Art. 187 - As proposigdes serdo submetidas
aos seguintes regimes de tramitagao:

|- Urgéncia Especial;

Il - Urgéncia;

Il - Ordinaria.

Art. 188 - A Urgéncia Especial é a dispensa de
exigéncias regimentais, salvo a de numero
legale

de parecer, para que determinado projeto seja
imediatamente considerado, a fim de evitar
grave prejuizo

ou perda de sua oportunidade.

Art. 189 - Para a concessédo deste regime de
tramitacado serdo, obrigatoriamente,
observadas as

seguintes normas e condigdes:

| - concessdo de Urgéncia Especial dependera
de apresentagéo de requerimento escrito
devidamente justificado e devera ser
apresentado:

a) pela Mesa, em proposic¢éo de sua autoria;

b) por 1/3 (um tergo), no minimo, dos
Vereadores;

Il - o requerimento de Urgéncia Especial
podera ser apresentado em qualquer fase da
sess&o, mas

somente sera submetido ao Plenario durante o

tempo destinado a Ordem do Dia;

Il - o requerimento de Urgéncia Especial ndo
sofrera discussao, mas sua votagao podera ser
encaminhada pelos Lideres das bancadas
partidarias, pelo prazo improrrogavel de 5
(cinco) minutos;

IV - ndo podera ser concedida Urgéncia
Especial para qualquer projeto, com prejuizo
deoutra

Urgéncia Especial ja votada, salvo nos casos
de seguranca e calamidade publica;

V - O requerimento de Urgéncia Especial
depende, para a sua aprovagao, de "quérum™"
da maioria

absoluta;

VI - Nao sera admitido Requerimento de
Urgéncia Especial, para proposicées com
menos de 08

(oito) dias de protocoladas na Secretaria
Legislativa da Casa (Redacgéo incluida pela
Resolugdon.®

01/2013).

Art. 190 - A matéria submetida ao regime de
Urgéncia Especial entrara automaticamente na
pauta

da Ordem do Dia, com preferéncia sobre todas
as demais matérias.

Art. 191 - O Regime de Urgéncia implica
reducdo dos prazos regimentais e se aplica
somente aos

projetos de autoria do Executivo submetidos ao
prazo de até 30 (trinta) dias para apreciacéo.

§ 1° - Os projetos submetidos ao Regime de
Urgéncia serdo enviados as Comissdes
Permanentes

pelo Presidente, dentro do prazo de 3 (trés)
dias da entrada na Secretaria da Céamara,
independentemente

da leitura no Expediente da sesséo.

§2° - O Presidente da Comissdo Permanente
terad o prazo de 24 (vinte e quatro) horas para
designar

relator, a contar da data do seu recebimento.

§ 3° - O relator designado tera o prazo de 3
(trés) dias para apresentar parecer, findo o qual
sem

que o mesmo tenha sido apresentado o
Presidente da Comissdo Permanente avocara
0 processo e emitirg

parecer.

§ 4° - A Comissdo Permanente tera o prazo
total de 6 (seis) dias para exarar seu parecer a
contar

do recebimento da matéria.

§ 5° - Findo o prazo para a Comissao
competente emitir o seu parecer, 0 processo
seraenviadoa

outra Comisséo Permanente ou incluido na
Ordem do Dia, sem o parecer da Comisséo
faltosa.

Art. 192 - A tramitagdo ordinaria aplica-se as
proposi¢des que nao estejam submetidas ao
Regime

de Urgéncia Especial ou ao Regime de
Urgéncia.

CAPITULOII

Dos Projetos

Secgéol

Disposic¢des Preliminares

Art. 193 - A Camara Municipal exerce a sua
fungao legislativa por meio de:

| - propostas de emenda a Lei Organica;

Il - projetos de lei;

Il - projetos de Decreto Legislativo;

IV - projetos de Resolugéo.

Paragrafo dnico - Sdo requisites para
apresentagdo dos projetos:

a)ementa de seu conteldo;

b) enunciagdo exclusivamente da vontade
legislativa;

c) divisdo em afliges numerados, claros e

CONCisos;

d) mencéo da revogacgédo das disposi¢cbes em
contrario, quando for o caso;

e) assinatura do autor;

f) Justificagdo, com a exposigao
circunstanciada dos motivos de mérito que
fundamentema

adogdo da medida proposta, bem como a
assinatura do autor;

g) observancia, no que couber, ao disposto no
art. 183 deste Regimento.

Secéoll

Da Proposta de Emenda a Lei Organica

Art. 194 - Proposta de emenda a Lei Organica é
a proposigao destinada a modificar, suprimir ou
acrescentar dispositivo a Lei Organica do
Municipio.

Art. 195 - A Camara apreciara proposta de
emenda a Lei Organica, desde que:

| - apresentada por, no minimo, 1/3 (um tergo)
dos membros da Camara, pelo Prefeito ou por,
no

minimo, 5% (cinco por cento) do eleitorado;

Il - ndo esteja sob intervengao estadual, estado
de sitio ou de defesa;

Il - ndo proponha a aboligéo da Federagéo, do
voto direto, secreto e universal e periddico, da
separagao dos poderes e dos direitos e
garantias constitucionais (art. 60, CF).

Art. 196 - Aproposta de emenda a Lei Organica
sera submetida a dois turnos de votagéo, com
intersticio minimo de 10 (dez) dias e sera
aprovada pelo quérum de 2/3 (dois tergos) dos
membros da

Camara (art. 29, caput da CF).

Art. 197 - Aplicam-se a proposta de emenda a
Lei Orgénica, no que nao colidir com o
estatuido

nesta segdo, as disposi¢cdes regimentais
relativas ao tramite e apreciagédo dos projetos
delei.

Secaollll

Dos Projetos de Lei

Art. 198 - Projeto de lei é a proposigao que tem
por fim regular toda a matéria de competéncia
da

Camara e sujeita a sangao do Prefeito.
Paragrafo Gnico - Ainiciativa dos projetos de lei
sera:

|- do Vereador;

II-da Mesa da Camara;

11l - do Prefeito;

IV - de, no minimo, 5% (cinco por cento) do
eleitorado (art. 61, CF).

Art. 199 - E da competéncia privativa do
Prefeito a iniciativa das leis que disponham
sobre:

| - a criagdo, estruturagdo e atribuicdes dos
orgaos e entidades da administragéo publica
municipal;

Il - a criagdo de cargos, empregos e fungdes na
administragéo publica direta e autarquicabem
como a fixagcdo e aumento de sua
remuneragao;

Il - regime juridico dos servidores municipais
(art.61,§1°, CF);

IV - o plano plurianual, as diretrizes
orgamentarias e o orgamento anual, bem como
aaberturade

créditos suplementares e especiais (art. 165 e
67,V, CF).

§ 1° - Nos projetos de iniciativa privativa do
Prefeito ndo serdo admitidas emendas que
aumentem

a despesa prevista, ressalvadas as leis
orgamentarias.

§ 2° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes
or¢camentarias ndo seréo aprovadas quando
incompativeis com o plano plurianual (art. 166,
§40, CF).

Art. 199-C - Os projetos de lei, independente de
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sua origem, que dispuserem acerca da
alteracéo

de nomes e denominagdes de logradouros
publicos, deverdo preencher, no ato de sua
preposicao, os

seguintes requisitos: (Redagdo incluida pela
Resolugaon.°018/2007).

I- encontrarem-se munidos de Boletim
Informativo, emitido pela Prefeitura Municipal
de

Mossord, através do 6érgdo competente;

II- informar o nimero de residéncias e pontos
comerciais ou industriais existentes no
logradouro

que se pretende modificar a denominagéo;

llI- fundamentar-se em abaixo-assinado, no
qual devera conter assinaturas de
representantes de,

no minimo 2/3 (dois tergos) das residéncias e
pontos comerciais ou industriais do logradouro,
manifestando-se favoraveis a alteragdo.
Paragrafo Unico - em cada residéncia, ponto
comercial ou industrial, somente sera
validamente

contabilizado o voto de um representante, de
forma que cadaimovel so tera direito a um voto.
Art. 200 - Mediante solicitagdo expressa do
Prefeito, a Camara devera apreciar o projeto de
lei

respectivo, dentro do prazo de 90 (noventa)
dias, contados de seu recebimento na
Secretaria Legislativa.

§ 1° - Se o Prefeito julgar urgente a medida,
podera solicitar que a apreciagao do projeto se
faca

em até 30 (trinta) dias, contados de seu
recebimento na Secretaria Legislativa.

§ 2° - A fixagdo de prazo devera ser sempre
expressa e podera ser feita apos a remessa do
projeto,

em qualquer fase de seu andamento,
considerando-se a data do recebimento desse
pedido, como seu

termoinicial.

§ 3° - Esgotado sem alteragao, o prazo previsto
no §1I°, o projeto seraincluido na Ordem do Dia,
sobrestando-se a deliberagdo, quanto aos
demais assuntos, até que se ultime a votagédo
(art.64,82°,

CF).

§ 4°. Os prazos previstos neste artigo aplicam-
se também aos projetos de lei para os quais se
exija

aprovagao por ““quérum” qualificado.

§ 5° - Os prazos previstos neste artigo ndo
correm no periodo de recesso e nem se
aplicam aos

projetos de codigos.

§ 6° - Observadas as disposi¢des regimentais,
a Camara podera apreciar, em qualquer tempo,
os

projetos para os quais o Prefeito ndo tenha
solicitado prazo de apreciagao.

Art.201 - A matéria constante de projeto de lei
rejeitado somente podera constituir objeto de
novo

projeto na mesma sesséo legislativa mediante
proposta da maioria absoluta dos membros da
Camara

(art. 67, CF).

Art. 202 - Os projetos de lei submetidos a prazo
de apreciagdo deverdo constar,
obrigatoriamente,

da Ordem do Dia, independentemente de
parecer das Comissdes, antes do término do
prazo.

Art. 203 - Sao de iniciativa popular os projetos
de lei de interesse especifico do Municipio, da
cidade ou de bairros, através da manifestacéo,
de pelo menos, 5% (cinco por cento) do
eleitorado,

e n

atendidas as disposi¢cdes do Capitulo 1, do
Titulo VIII, deste Regimento.

Segao IV

Dos Projetos de Decreto Legislativo

Art. 204 - Projeto de Decreto Legislativo € a
proposicdo de competéncia privativa da
Camara,

que excede os limites de sua economia interna,
ndo sujeita a sangdo do Prefeito e cuja
promulgacéao

compete ao Presidente da Camara.

§ 1° - Constitui matéria de decreto legislativo:

a) a fixagdo da remuneracgdo do Prefeito e de
Vice-prefeito;

b) a concesséo de licenca ao Prefeito;

c) a cassagdo do mandato do Prefeito e do
Vice-prefeito;

d) a concesséo de titulo de cidaddo honorario
ou qualquer outra honraria ou homenagem a
pessoas

que, reconhecidamente, tenham prestado
servigos ao Municipio.

§ 2° - Sera de exclusiva competéncia da Mesa
a apresentagdo dos projetos de decreto
legislativo

a que se referem as alineas “b” e “c” do
paragrafo anterior, competindo, nos demais
casos,aMesaou

aos Vereadores.

SecaoV

Dos Projetos de Resolugéo

Art. 205 - Projeto de Resolugdo é a proposi¢ao
destinada a regular assuntos de economia
interna

da Camara, de natureza politico-administrativa
e versara sobre a sua Secretaria
Administrativa, a Mesa

e os Vereadores.

§1° - Constitui matéria de projeto de Resolugao:
a) destituicdo da Mesa ou de qualquer de seus
membros;

b) fixagdo da remuneragdo dos Vereadores e
da verba de representagdo do Presidente da
Camara,

1° e 2° Secretarios, verbas de gabinete e de
manutengéo;

c) elaboracgéo e reforma do Regimento Interno;

d) julgamento de recursos;

e) constituigdo das Comissdes de Assuntos
Relevantes e de Representacao;

f) organizagdo, funcionamento, policia,
criagdo, transformagdo ou extingdo dos
cargos, empregos

ou fungbes de seus servigos e fixagdo da
respectiva remuneracdo, observados os
parametros

estabelecidos na lei de diretrizes.
orgamentarias e os limites constitucionais (ad.
48cc.ad. 51,1V, CF);

g) a cassagao de mandato de Vereador;

h) demais atos de economia interna da
Camara.

§ 2° - Aliniciativa dos projetos de Resolugéo
podera serda Mesa ou dos Vereadores, sendo

exclusiva da Mesa a iniciativa do projeto
previsto na alinea "d' do paragrafo anterior.

§ 3° - Os projetos de Resolugdo serdo
apreciados na sessdo subsequente a sua
apresentacao.

Subsegao Unica

Dos Recursos

Art. 206 - Os recursos contra atos do
Presidente da Mesa da Camara ou de
Presidente de qualquer

Comisséo seréo interpostos dentro do prazo de
dez (10) dias, contados da data da ocorréncia,
por

simples peti¢éo dirigida a Presidéncia.

§1 - O recurso sera encaminhado a Comisséo
de Constituicdo, Justica e Redagéo para opinar
e

elaborar projeto de Resolugéo.

§ 2° - Apresentado o parecer, em forma de
projeto de Resolugdo acolhendo ou
denegando o

recurso, sera 0 mesmo submetido a uma Unica
discussdo e votagdo na Ordem do Dia da
primeira sesséo

ordinaria a se realizar ap6s a sua leitura.

§ 3° - Aprovado o recurso, o recorrido devera
observar a decisdo soberana do Plenario e
cumprila

fielmente, sob pena de se sujeitar a processo
de destituicao.

§ 4° Rejeitado o recurso, a decisdo recorrida
sera integralmente mantida.

CAPITULOI1II

Dos Substitutivos, Emendas e Subemendas
Art. 207 - Substitutivo € o Projeto de Lei, de
Decreto Legislativo ou de Resolugéo,
apresentado

porum Vereador ou membro de Comiss&o para
substituir outro ja em tramitagdo sobre o
mesmo

assunto.

§ 1° - Nao é permitido ao Vereador apresentar
mais de um substitutivo ao mesmo projeto.

§ 2° - Apresentado o substitutivo, sera enviado
as Comissdes competentes e sera discutido e
votado, preferencialmente, antes do projeto
original.

§ 3° - Sendo aprovado o substitutivo, o projeto
original ficara prejudicado, e no caso de
rejeigao

tramitara normalmente.

Art. 208 - Emenda é a proposigao apresentada
como acessoria de outra.

§ I° - As emendas podem ser supressivas,
substitutivas, aditivas e modificativas:

| - Emenda supressiva é a que visa suprimir, em
parte ou no todo, o artigo, paragrafo, inciso,
alinea ou item do projeto;

Il - Emenda substitutiva é a que deve ser
colocada em lugar do artigo, paragrafo, inciso,
alinea

ouitemdo projeto;

Il - Emenda aditiva € a que deve ser
acrescentada ao corpo ou aos termos do
artigo, paragrafo,

inciso, alinea ou item do projeto;

IV - Emenda modificativa € a que se refere
apenas a redagdo do artigo, paragrafo, inciso,
alinea

ouitem sem alterar a sua substancia.

§ 2° A emenda apresentada a outra emenda
denomina-se subemenda.

§ 3° As emendas e subemendas recebidas
serdo discutidas e, se aprovadas, o projeto
original sera

encaminhado a Comissdo de Constitui¢éo,
Justica e Redacao, que lhe dara nova redagéo,
naformado

aprovado.

Art. 209 - Os substitutivos, emendas e
subemendas serao recebidos até a primeira ou
unica

discusséao do projeto original.

Art. 210 - Nao serdo aceitos substitutivos,
emendas ou subemendas que nao tenham
relagéodireta

ou imediata com a matéria da proposi¢édo
principal.

§ 1° - O autor do projeto do qual o Presidente
tiver recebido substitutivo, emenda ou
subemenda

estranho ao seu objeto, terd o direito de
recorrer ao Plenario da decisdo do Presidente.
§ 2° - Idéntico direito de recurso contra ato do
Presidente que n&o receber o substitutivo,
emenda

ou subemenda, cabera ao seu autor.

§ 3° - As emendas que ndo se referirem
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diretamente a matéria do projeto serédo
destacadas para

constituirem projetos em separado, sujeitos a
tramitagdo regimental.

§ 4° - O substitutivo estranho a matéria do
projeto tramitara como projeto novo.

Art. 211 - Constitui projeto novo, mas
equiparado a emenda aditiva para fins de
tramitacédo

regimental, a mensagem aditiva do Chefe do
Executivo, que somente pode acrescentar algo
ao projeto

original e ndo modificar a sua redagéo ou
suprimir ou substituir, no todo ou em parte,
algum dispositivo.

Paragrafo Unico - Amensagem aditiva somente
sera recebida até a primeira ou Unica
discussao

do projeto original.

Art. 212- Nao serao admitidas emendas que
impliquem aumento de despesa prevista:

| - Nos projetos de iniciativa privativa do
Prefeito, ressalvado o disposto no art. 165, §§
2°e4°,

da Constituicdo Federal;

Il - nos projetos sobre organizagdo dos
servicos administrativos da Camara Municipal.
CAPITULO IV

Dos Pareceres a serem Deliberados

Art. 213 - Serdo discutidos e votados os
pareceres das Comissdes Processantes, da
Comissaode

Constituicdo, Justica e Redagéo e do Tribunal
de Contas, nos seguintes casos:

| - das Comissdes Processantes:

a) no processo de destituicido de Membros da
Mesa;

b) no processo de cassacao de Prefeito, Vice-
prefeito e Vereadores;

Il - da Comissédo de Constituicdo, Justica e
Redacgao:

a) que concluirem pela ilegalidade ou
inconstitucionalidade de algum projeto;

Il -do Tribunal de Contas:

a) sobre as contas do Prefeito;

b) sobre as contas da Mesa.

§ 1° - Os pareceres das Comissdes serdo
discutidos e votados na Ordem do Dia da
sessédodesua

apresentagao.

§ 2° - Os pareceres do Tribunal do Contas
serao discutidos e votados segundo o previsto
no titulo

pertinente deste Regimento.

CAPITULOV

Dos Requerimentos

Art. 214 - Requerimento é todo pedido verbal
ou escrito formulado sobre qualquer assunto,
que

implique decisdo ou resposta.

Paragrafo uUnico - Tomam a forma de
requerimento escrito, mas independem de
decisdo, os

seguintes atos:

a) retirada de proposigéo ainda néo incluida na
Ordem do Dia;

b) constituicdo de Comissdo Especial de
Inquérito desde que formulada por 1/3 (um
terco)dos

Vereadores da Camara:

c) Verificagdo de presenga;

d) verificagdo nominal de votagao;

e) votagdo, em Plenario, de emenda ao Projeto
de Orgamento aprovada ou rejeitada na
Comisséo

de Financas, Orgamento e Contabilidade,
desde que formulado por 1/3 (um tergo) dos
Vereadores.

Art. 215 - Serdo decididos pelo Presidente da
Camara e formulados verbalmente os
requerimentos

que solicitem:

|- a palavra ou a desisténcia dela;

Il - permissao para falar sentado;

Il - leitura de qualquer matéria para
conhecimento do Plenario;

IV - interrupgéo do discurso do orador nos
casos previstos no art. 237 deste Regimento;

V - informagdes sobre trabalhos ou a pauta da
Ordemdo Dia;

VI-apalavra, para declaragéo do voto.

Art. 216 - Seréo decididos pelo Presidente da
Camara, e escritos, os requerimentos que
solicitem:

| - transcricdo em ata de declaragdo de voto
formulada por escrito;

Il -inser¢éo de documento em ata;

Il - desarquivamento de projetos nos termos
do art. 186 deste Regimento;

IV - requisicdo de documentos ou processos
relacionados com alguma proposigao;

V- audiéncia de Comissé&o, quando o pedido for
apresentado por outra;

VI - juntada ou desentranhamento de
documentos;

VII - informagdes em carater oficial, sobre atos
daMesa, da Presidéncia ou da Camara;

VIl - requerimento de reconstituicao de
processos.

Art. 217 - Serdo decididos pelo Plenario e
formulados verbalmente os requerimentos que
solicitem:

| - retificacédo da ata;

| -invalidagao da ata, quando impugnada;

Ill - dispensa da leitura de determinada
matéria, ou de todas as constantes da Ordem
do Dia, ou

da Redacao Final;

IV - preferéncia na discusséo ou da votagéo de
uma proposigao sobre outra;

V - encerramento da discussdo nos termos do
art. 241 deste Regimento;

VI-reabertura de discusséo;

VIl - destaque de matéria para votagéo;

VII - votagédo pelo processo nominal, nas
matérias para as quais este Regimento prevé o
processo

de votagao simbolico;

IX - prorrogacdo do prazo de suspensao da
sessdo, nos termos do art. 177, § 4° deste
Regimento.

Paragrafo unico - Os requerimentos de
retificacdo e o de invalidagdo da ata serdo
discutidos e

votados na fase da Ordem do Dia da sessé&o
ordinaria, ou na Ordem do Dia da sessdo
extraordinariaem

que for deliberada a ata, juntamente com as
demais matérias em pauta.

Art. 218 - Serdo discutidos pelo Plenario, e
escritos, os requerimentos que solicitem:

| - vista de processos, observado o previsto no
art. 233 deste Regimento;

Il - prorrogagdo de prazo para a Comissdo
Especial de Inquérito concluir seus trabalhos,
nos

termos do art. 132 deste Regimento;

Il - retirada de proposicéo ja incluida na Ordem
do Dia, formulada pelo seu autor;

IV - convocacéo de sessao secreta;

V - convocagao de sessao solene;

VI -urgéncia especial;

VIl - constituicdo de precedentes;

VIII - informagdes ao Prefeito sobre assunto
determinado, relativo a Administracéo
Municipal;

IX - convocagdo de Secretario Municipal ou
equivalente;

X-licenga de Vereador;

XI - a iniciativa da Camara, para a abertura de
inquérito policial ou de instauracdo de agéo
penal

contra o Prefeito e intervengdo no processo-
crime respectivo;

XII - adiamento da discusséao ou da votagao de
qualquer proposicao.

§ 1°-Orequerimento de urgéncia especial sera
apresentado, discutido e votado no inicio ou no
transcorrer da Ordem do Dia da mesma sessédo
de sua apresentagéo.

§ 2° - Os requerimentos previstos nos incisos
VIII (informacgdes do Prefeito) e IX (convocagéo
de Secretario municipal), ao receberem pedido
de discusséo, serdo automaticamente
enviados para

deliberagdo na Ordem do Dia da sessédo
ordinaria subsequente.

Art. 219 - Os requerimentos de adiamento da
discusséo ou votagdo e o de vista de processos
devem ser formulados por prazo determinado,
devendo coincidir o seu término com a data da
sesséo

ordinaria subsequente.

Art. 220 - As representacdes de outras
edilidades solicitando a manifestagdo da
Camara sobre

qualquer assunto serdo lidas na fase do
Expediente para conhecimento do Plenario.
Art. 221 - Nao é permitido dar forma de
requerimento a assuntos que constituem
objetos de

indicagdo, sob pena de ndo recebimento.
CAPITULOVI

Das Indicagbes

Art. 222 - Indicagéo é o ato escrito em que o
Vereador sugere medida de interesse publico
as

autoridades competentes.

Art. 223 - As indicagdes serdo lidas e
encaminhadas a quem de direito,
independentemente de

deliberagéo do Plenario.

TiTuLo Vil

DO PROCESSO LEGISLATIVO

CAPITULO1

Do Recebimento e Distribuicdo das
Proposic¢des

Art. 224 - Toda a proposigédo recebida pela
Mesa, apos ter sido numerada e datada, sera
lida pelo

1° Secretéario, no Expediente, ressalvados os
casos expressos neste Regimento.

Paragrafo tnico - A leitura da proposi¢ao, nos
termos deste artigo, podera ser substituida, a
critério da Mesa, pela distribuicdo da
respectiva copia reprografica a cada Vereador.
Art. 225 - Além do que estabelece o art. 183, a
Presidéncia devolvera ao autor qualquer
proposicao que:

| - ndo esteja devidamente formalizada em
termos;

Il - versar matéria:

a)alheia a competénciada Camara;

b) evidentemente inconstitucional;
c)antirregimental;

d) semelhante a proposigao ja existente.

Art. 226 - Compete ao Presidente da Camara,
através de despacho, dentro do prazo
improrrogavel

de 3 (trés) dias a contar da data do recebimento
das proposigdes, encaminha-las as
Comissdes

Permanentes que, por sua natureza, devam
opinar sobre o assunto.

Paragrafo unico - Antes da distribuicdo o
Presidente mandara verificar se existe
proposigdoem

tramite que trate de matéria analoga ou
conexa, caso em que fara a distribuicdo por
dependéncia,

determinando sua apensagao.

Art. 227 - Quando qualquer proposi¢do for
atribuida a mais de uma Comissao, cada qual
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daraseu

parecer separadamente, sendo a Comisséo de
Constituicao, Justica e Redagdo ouvida
sempre em

primeiro lugar.

Art. 228 - Respeitado o disposto no artigo
anterior, o processo sobre o qual deva
pronunciar-se

mais de uma Comissdo sera encaminhado
diretamente de uma para outra, feitos os
registros nos

respectivos protocolos.

Art. 229 - O procedimento descrito nos artigos
anteriores aplica-se somente as matérias era
regime de tramitac&o ordinaria.

CAPITULOII

Dos Debates e das Deliberagdes

Secéo | Disposi¢des Preliminares

Subsecéo |

Da Prejudicabilidade

Art. 230 - Na apreciagdo pelo Plenario
consideram-se prejudicadas e assim serdo
declaradas pelo

Presidente, que determinara seu
arquivamento:

| - a discusséo ou votagao de qualquer projeto
idéntico a outro que ja tenha sido aprovado;

Il - a proposi¢ao original, com as respectivas
emendas ou subemendas, quando tiver
substitutivo

aprovado;

Il - a emenda ou subemenda de matéria
idéntica a de outra ja aprovada ou rejeitada;

IV - o requerimento com a mesma finalidade ja
aprovado ou rejeitado, salvo se consubstanciar
reiteracdo de pedido ndo atendido ou
resultante de modifica¢éo da situagéo anterior.
Subsecéolll

Do Destaque

Art. 231 - Destaque é o ato de separar do texto
um dispositivo ou uma emenda a ele
apresentada,

para possibilitar a sua apreciagéo isolada pelo
Plenario.

Paragrafo Unico - O destaque deve ser
requerido por Vereador e aprovado pelo
Plenarioe

implicara a preferéncia na discussdo e na
votagdo da emenda ou do dispositivo
destacado sobre os

demais do texto original.

Subsecéollll

Da Preferéncia

Art. 232 - Preferéncia é a primazia na
discussdo ou na votagdo de uma proposi¢do
sobre outra,

mediante requerimento aprovado pelo
Plenario.

Paragrafo unico - Terdo preferéncia para
discusséo e votagéo, independentemente de
requerimento, as emendas supressivas, 0s
substitutivos, o requerimento de licenga de
Vereador, o

decreto legislativo concessivo de licenga ao
Prefeito e o requerimento de adiamento que
marque prazo

menor.

Subsegédo IV

Do Pedidode Vista

Art. 233 - O Vereador podera requerer vista de
processo relativo a qualquer proposicao,
desde

que essa esteja sujeita ao regime de
tramitagéao ordinaria.

Paragrafo unico - O requerimento de vista deve
ser escrito e deliberado pelo Plenario, ndo
podendo o seu prazo exceder o periodo de
tempo correspondente ao intervalo entre uma
sessao ordinaria

eoutra.

SubsecédoV

Do Adiamento

Art. 234 - O requerimento de adiamento de
discussdo ou de votagdo de qualquer
proposicéo estara

sujeito a deliberagdo do Plenario e somente
podera ser proposto no inicio da Ordem do Dia
oudurante

adiscussado da proposigcdo a que se refere.
§I°-Aapresentagéo do requerimento ndo pode
interromper o orador que estiver com a palavra
e o adiamento deve ser proposto por tempo
determinado, contado em sessdes.

§ 2° - Apresentados 2 (dois) ou mais
requerimentos de adiamento, sera votado,
primeiramente o

gue marcar menor prazo.

§ 3° - Somente sera admissivel o requerimento
de adiamento da discuss&o ou da votagdo de
projetos, quando estes estiverem sujeitos ao
regime de tramitac&o ordinaria.

Secéoll

Das Discussdes

Art. 235- Discussdo é a fase dos trabalhos
destinada aos debates em Plenario.

§ 1° - Serdo votados em dois turnos de
discusséo e votagao:

a) com intervalo minimo de 10 (dez) dias entre
eles, as propostas de emenda a Lei Organica;
b) os projetos de lei complementar;

c) os projetos de lei do plano plurianual, de
diretrizes orgamentarias e do orgamento anual;
d) os projetos de codificagdo.

§ 2° Excetuada a matéria em regime de
urgéncia, é de 2 (duas) sessdes o intersticio
minimo entre

os turnos de votagdo das matérias a que se
referem as alineas “b”, “c” e “d” do paragrafo
anterior.

§ 3° Terao discussao e votagao Unicas todas as
demais proposicoes.

Art. 236 - Os debates deverao realizar-se com
dignidade e ordem, cumprindo aos Vereadores
atender as determinagdes sobre o uso da
palavra, nos termos do art. 240 deste
Regimento.

Art. 237-0O Presidente solicitara ao orador, por
iniciativa prépria ou a requerimento de
qualquer

Vereador, que interrompa o seu discurso, nos
seguintes casos:

| - para leitura de requerimento de urgéncia
especial;

Il - para comunicagdo importante a Camara;

Il - pararecepgédo de visitantes;

IV - para votagcdo de requerimento de
prorrogagéo da sesséao;

V - para atender a pedido de palavra pela
ordem, para propor questdo de ordem
regimental.

Art. 238 - Quando mais de um Vereador
solicitar a palavra, simultaneamente, o
Presidente a

concedera obedecendo a seguinte ordem de
preferéncia:

| - ao autor do substitutivo ou do projeto;

Il - aorelator de qualquer Comisséo;

Il - ao autor de emenda ou subemenda.

§ 1° - Cumpre ao Presidente dar a palavra,
alternadamente, a quem seja pré ou contra a
matéria

em debate, quando n&o prevalecer a ordem
determinada neste artigo.

§ 2° - Nao sera permitido o uso da palavra
sucessivamente e alternadamente ao
Vereador queja

tenha feito seu pronunciamento, exceto
quando citado nominalmente por outro orador,
emesmo assim,

exclusivamente para a defesa de seu ponto de
vista.

Subsecgéo|

DosApartes

Art. 239 - Aparte € a interrupgéo do orador para
indagagao ou esclarecimento relativo a matéria
emdebate.

§ 1° - O aparte deve ser expresso em termos
corteses e ndo poderd exceder a 1 (um)
minuto.

§ 2° - Nao serdo permitidos apartes paralelos,
sucessivos ou sem licenga do orador.

§ 3° - Nao é permitido apartear o Presidente,
nem o orador que fala pela ordem, em
Explicagao

Pessoal ou declaragéo de voto.

§ 4° - Quando o orador negar o direito de
apartear, ndo lhe sera permitido dirigir-se,
diretamente,

ao Vereador que solicitou o aparte.

Subsegaolll

Dos Prazos das Discussdes

Art. 240 - O Vereador tera os seguintes prazos
para discusséo:

| -cinco minutos com apartes:

a) vetos;

b) projetos;

Il - trés minutos com apartes:

a) pareceres;

b) redacéo final;

c)requerimentos:

d) acusacgédo ou defesa no processo de
cassacdo de mandato de Prefeito, Vice-
prefeitoe

Vereadores.

§ 1°-Nos pareceres das Comissdes
Processantes exarados nos processos de
destituicdo, o relator

e 0 membro da Mesa denunciado ter&o o prazo
de 30 (trinta) minutos cada um, e, nos
processos de

cassagdo de mandato, o denunciado tera o
prazode 1 (uma)hora para defesa.

§ 2° - Na discussdo de matérias constantes da
Ordem do Dia sera permitida a cessdo de
tempo.

Subsecéolll

Do Encerramento e da Reabertura da
Discusséo

Art. 241 - O encerramento da discusséo dar-se-
a

| - porinexisténcia de solicitagao da palavra;

Il - pelo decurso dos prazos regimentais;

Il - a requerimento de qualquer Vereador,
mediante deliberagéo do Plenario.

§ 1° - S6 podera ser requerido o encerramento
da discussao, quando, sobre a matéria tenham
falado, pelo menos 2 (dois) Vereadores.

§ 2° Se o requerimento de encerramento de
discussdo for rejeitado, s6 podera ser
reformulado

depois deterem falado, no minimo, mais 3
(trés) Vereadores.

Art. 242 - O requerimento de reabertura da
discussao somente serd admitido se
apresentado por

2/3 (dois tergos) dos Vereadores.

Secgaollll

Das Votagbes

Subsegéol|

Disposi¢des Preliminares

Art. 243 - Votacdo € o ato complementar da
discusséao através do qual o Plenario manifesta
asua

vontade arespeito da rejeicdo ou da aprovagéo
da matéria.

§1° - Considera-se qualquer matéria em fase de
votagdo a partir do momento em que o
Presidente

declara encerrada a discussao.

§ 2° - Adiscusséo e a votagao pelo Plenario de
matéria constante da Ordem do Dia, so6
poderdo

ser efetuadas com a presenca de maioria
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absoluta dos Membros da Camara.

§ 3° - Quando, no curso de uma votagao,
esgotar-se o tempo destinado a sesséo, esta
sera

prorrogada, independentemente de
requerimento, até que se conclua a votagéo da
matéria, ressalvada a

hipétese da falta de nimero para deliberacéo,
caso em que a sessdo sera encerrada
imediatamente.

Art. 244 - O Vereador presente a sessdo ndo
podera escusar-se de votar, devendo, porém,
absterse

quando tiver interesse pessoal na deliberacéo,
sob pena de nulidade de votagao, quando seu
voto for

decisivo.

§1°- O Vereador que se considerarimpedido de
votar, nos termos deste artigo, fara a devida
comunicagdo ao Presidente, computando-se,
todavia, sua presenca para efeito de quérum.

§ 2° - O impedimento podera ser arguido por
qualquer Vereador, cabendo a decisdo ao
Presidente.

Art. 245 - Quando a matéria for submetida a 2
(dois) turnos de discussdo e votagdo, ainda
que

rejeitada no primeiro, devera passar
obrigatoriamente pelo segundo turno,
prevalecendo o resultado

deste Ultimo.

Subsecaol ll

Do Encaminhamento da Votacéo

Art. 246 - A partir do instante em que o
Presidente da Camara declarar a matéria ja
debatidae

com discussdo encerrada, podera ser
solicitada a palavra para encaminhamento da
votacao.

§ 1° - No encaminhamento da votagéo, sera
assegurado aos lideres das bancadas falar
apenasuma

vez, por trés minutos, para propor ao Plenario a
rejeicdo ou a aprovacdo da matéria a ser
votada, sendo

vedados os apartes.

§ 2° - Ainda que tenham sido apresentados
substitutivos, emendas e subemendas ao
projeto,

havera apenas um encaminhamento de
votagao que versara sobre todas as pegas.
Subsecéollll

Dos Processos de Votagéao

Art. 247 - Sao 02 (dois) os processos de
votagao: (Alterado pela Resolugédo n.°
04/2012).

I-simbdlico;

II- nominal por chamada ou por processo
eletronico;

§ 1° - No processo simbolico de votagéo, o
Presidente convidara os Vereadores que
estiveremde

acordo a permanecerem sentados e os que
forem contrarios a se manifestarem de pé,
procedendo, em

seguida, a necessaria contagem dos votos e a
proclamagao do resultado

§ 2° - O processo nominal de votagdo consiste
na apuragao dos votos favoraveis e contrarios,
com

consignagdo expressa do nome e do voto de
cada Vereador e sera realizado nos casos em
que seja

exigido quérum especial de votagao ou quando
solicitada a verificagdo nominal de matérias de
maioria

simples.

§ 3° - Proceder-se-a, obrigatoriamente, a
votagao nominal para matéria que exigir:

| - O voto favoravel de dois tergos ou da maioria
absoluta dos membros da Camara Municipal

para sua aprovagao;

Il - Quérum minimo de votagao de dois tergos
dos membros da Camara Municipal,

Ill - Votagdo dos pareceres do Tribunal de
Contas sobre as Contas do Prefeito e as da
Mesada

Camara;

IV - Composigcdo das Comissdes
Permanentes;

V - Eleigdo da Mesa;

VI - Processo de cassagdo de Prefeito e
Vereador;

VIl - Concessdo de titulo de cidadania
honoraria ou qualquer outra honraria ou
homenagem;

VIII - Apreciagéo do Veto;

IX - Cassagcdo do mandato do Prefeito e
Vereadores.

§ 4° - No processo nominal, utilizar-se-& o
sistema de apuracdo eletrénica dos votos,
atravésde

postos de votagdo instalados nas bancadas e
na Mesa, nos quais os Vereadores acionardo
os respectivos

dispositivos, por meio de senha individual e
secreta, para a identificagdo dos votos.

§ 5° - Para iniciar o processo de votagéo
nominal pelo sistema eletrénico, o Presidente
declarara

abertos os postos de votagdo e solicitara aos
Vereadores que registrem o voto “sim” ou
“nao”, conforme

sejam favoraveis ou contrarios a matéria em
votagao.

§ 6° - O processo de votagdo por meio
eletrénico sera acionado em dois tempos
continuos: o

primeiro destinar-se-a aos lideres e, logo ap6s,
aos demais Vereadores.

§ 7° - No caso de lider que ndo tenha votado no
primeiro momento, o sistema admitira o voto no
tempo seguinte, registrando-o junto aos
demais Vereadores.

§ 8° - O painel eletronico instalado lateralmente
no Plenario identificara o nome e o voto de
cada

Vereador e, imediatamente ao processamento
dos votos, emitird em formulario os dados
concernentes

avotagao, contendo:

| - data e hora em que se processou a votagao;
Il - a matéria objeto da votagéo;

Il - o nome de quem presidiu a sessdo no
momento da votagao;

IV - o resultado da votagéo;

V - os nomes dos vereadores votantes,
discriminando os que votaram a favor e os que
votaram

contra;

VI - os nomes dos Vereadores ausentes a
votacao; e

VIl - o impedimento regimental de quem
presidiu a sessdo no momento da votacao,
quando for

0caso.

§ 9° - Concluida a votagdo, ap6s tempo
suficiente para que todos os presentes votem,
o Presidente

encerrara a votagao e proclamara o resultado,
desligando a seguir o sistema de
processamento

eletrénico.

§ 10° - Quando os sistema de votagdo
eletronica nao estiver em condigdes de
funcionamento, a

votagdo nominal sera feita pela chamada dos
Vereadores e o presidente solicitara que
respondam “sim”

ou “ndo”, conforme sejam favoraveis ou
contrarios, a medida que forem sendo
chamados.

Subsegdo IV

Do Adiamento da Votagéo

Art. 248 - O adiamento da votagéo de qualquer
proposicao s6 pode ser solicitado antes de seu
inicio, mediante requerimento assinado por
Lider, pelo Autor ou Relator da matéria.

§ I° - O adiamento da votagéo s6 podera ser
concedido uma vez e por prazo previamente
fixado,

n&o superior a 2 (duas) sessoes.

§ 2 ° - Solicitado, simultaneamente, mais de um
adiamento, a adog&o de um requerimento
prejudicara os demais.

§ 3° - Nao admite adiamento de votagédo a
proposicao em regime de urgéncia, salvo se
requerido

por 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara,
ou Lideres que representem este nimero, por
prazonao

excedente auma sessao.

SubsegéoV

Da Verificagao da Votagéo

Art. 249 - Se algum Vereador tiver divida
quanto ao resultado da votagdo simbodlica,
proclamada

pelo Presidente, podera requerer verificagdo
nominal de votagéo.

§ 1° - O requerimento de verificagdo nominal
sera de imediato e necessariamente atendido
pelo

Presidente, desde que seja apresentado nos
termos do § 6° do art. 247 deste Regimento.

§ 2° - Nenhuma votagao admitira mais de uma
verificagdo.

§ 3° - Ficara prejudicado o requerimento de
verificagdo nominal de votagdo, caso nédo se
encontre

presente no momento em que for chamado,
pela primeira vez, o Vereador que arequereu.

§ 4° - Prejudicado o requerimento de
verificagdo nominal de votagéo, pela auséncia
de seu autor,

ou por pedido de retirada, faculta-se a qualquer
outro Vereador reformula-lo,

Subsegéo VI

Da Declaragéo de Voto

Art. 250 - Declaragdo de voto é o
pronunciamento do Vereador sobre os motivos
que olevaram

a manifestar-se contra ou favoravelmente a
matéria votada.

Art. 251 - A declaragéo de voto far-se-a apés
concluida a votagao da matéria, se aprovado o
requerimento respectivo pelo Presidente.

§ I° - Em declaragao de voto, cada Vereador
dispde de trés minutos, sendo vedados os
apartes.

§ 2° - Quando a declaragédo do voto estiver
formulada por escrito, podera o Vereador
requerera

sua inclusdo ou transcri¢cdo na ata da sesséo,
em inteiro teor.

CAPITULOII

DaRedacéo Final

Art. 252 - Ultimada a fase da votagao, sera a
proposigao, se houver substitutivo, emenda ou
subemenda aprovados, enviada a Comisséo
de Constituigdo, Justica e Redagdo para
elaboragdoda

Redagéo Final.

Art. 253 - A Redacgdo Final sera discutida e
votada depois de lida em Plenario, podendo ser
dispensada a leitura, a requerimento de
qualquer Vereador.

§ 1° - Somente serdo admitidas emendas a
Redacdo Final para evitar incorrecdo de
linguagem ou

contradigdo evidente.

§ 2° - Aprovada qualquer emenda ou rejeitada a
Redagao Final, a proposi¢ao voltara a
Comisséo
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de Constituicdo, Justica e Redagdo para a
elaboracdo de nova Redagéao Final.

§ 3° - A nova Redagéo Final considerar-se-a
aprovada se contra ela nao votarem 2/3 (dois
tergos)

dos Vereadores.

Art. 254 - Quando, apdés a aprovagao da
Redacéao Final e até a expedic¢éo do autégrafo,
verificarse

inexatiddo do texto, a Mesa procedera a
respectiva corregao, da qual dara
conhecimento ao Plenario.

§ 1° - Nao havendo impugnagéo, considerar-
se-a aceita a corregéo, e, em casa contrario,
sera

reaberta a discussdo para a decisao final do
Plenério.

§ 2° - Aplicar-se-a o mesmo critério deste artigo
aos projetos aprovados sem emendas, nos
quais,

até a elaboragdo do autografo, verificar-se
inexatidao do texto.

CAPITULO IV

Da Sangao

Art. 255- Aprovado um projeto de lei, na forma
regimental e transformado em autoégrafo, sera
ele

no prazo de dez (10) dias Uteis, enviado ao
Prefeito, para fins de sang&o e promulgagéo.

§ 1° - Os autdgrafos de projetos de lei, antes de
serem remetidos ao Prefeito, serdo registrados
em

livro proprio e arquivados na Secretaria
Legislativa, levando a assinatura dos membros
daMesa.

§ 2° - O membro da Mesa nédo podera recusar-
se a assinar o autografo, sob pena de sujei¢céo
a

processo de destituigéo.

§ 3° - Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contados da data do recebimento do
respectivo

autografo, sem a sancdo do Prefeito,
considerar-se-a sancionado o projeto, sendo
obrigatoriaa sua

promulgagédo pelo Presidente da Céamara,
dentro de 48 (quarenta e oito) horas e, se este
néo ofizer,

cabera ao Vice-presidente fazé-lo em igual
prazo (art.66,§7°, CF).

CAPITULOV

Do Veto

Art. 256 - O Prefeito podera exercer o direito de
veto, parcial ou total, dentro do prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data do
recebimento do respectivo autografo, por julgar
o projeto

inconstitucional, ilegal ou contrario ao
interesse publico.

§ 1° - O veto parcial somente abrangera texto
integral de artigo, de paragrafo, de inciso ou de
alinea.

§ 2° - Recebido o veto pelo Presidente da
Camara, sera encaminhado a Comissdo de
Constituicao,

Justica e Redacdo, que podera solicitar
audiéncia de outras comissdes.

§ 3° - As Comissdes tém o prazo conjunto e
improrrogavel de 15 (quinze) dias para
manifestaremse

sobre o veto.

§ 4° - Se a Comissao de Constituigao, Justica e
Redac&o ndo se pronunciar no prazo indicado,
a

Presidéncia da Camara incluird a proposi¢do
na Ordem do Dia da sessdo imediata,
independentemente

de parecer.

§ 5° - O Presidente convocara sessdes
extraordinarias para a discussdo do veto, se
necessario.

§ 6° - O veto sera apreciado dentro de 30
(trinta) dias a contar de seu recebimento e s6
podera ser

rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos
membros da Camara, em escrutinio secreto
(art.66,8§4°da

CF).

§ 7° - Esgotado sem deliberacdo o prazo
estabelecido no § 6°, o veto sera colocado na
Ordemdo

Dia da sess&o imediata, sobrestadas as
demais proposi¢des, até sua votacéo final (art.
66,§6° CF).

§ 8° - Rejeitado o veto, as disposigdes
aprovadas serdo enviadas ao Prefeito, em 48
(quarentae

oito) horas, para promulgacgao.

§ 9° - A néo-promulgagdo das disposi¢des
aprovadas no prazo previsto no paragrafo
anterior,

autoriza o Presidente da Camara a promulga-
las emigual prazo, e, se este ndo o fizer, cabera
ao Vicepresidente

fazé-lo, obrigatoriamente.

§ 10° - o prazo previsto no § 6° ndo corre nos
periodos de recesso da Camara.

CAPITULOVI

Da Promulgagao e da Publicagédo

Art. 257 - Os Decretos Legislativos e as
Resolugdes, desde que aprovados os
respectivos projetos,

serdo promulgados e publicados pelo
Presidente da Camara.

Art. 258 - Serado também promulgadas e
publicadas pelo Presidente da Camara:

| - as leis que tenham sido sancionadas
tacitamente;

II - as leis cujo veto, total ou parcial, tenha sido
rejeitado pela Camara e ndo promulgadas pelo
Prefeito.

Art. 259 - Na promulgagéo ele Leis,
Resolugées e Decretos Legislativos pelo
Presidente da

Camara serdo utilizadas as seguintes
clausulas promulgatérias:

I-Leis:

a)com sangao tacita:

O Presidente da Camara Municipal de
Mossoro6:

"Fago saber que a Camara aprovou e eu, nos
termosdoartigo ..., §..., da Lei Organica do
Municipio, promulgo a seguinte lei:"

b) cujo veto total foi rejeitado:

"Fago saber que a Camara Municipal manteve
e eu promulgo, nos termos do artigo ..., §...,da
Lei Organica do Municipio, a seguinte lei:

c) cujo veto parcial foi rejeitado:

"Fago saber que a Camara Municipal manteve
e eu promulgo, nos termos da Lei Organica do
Municipio, os seguintes dispositivos da Lei n°,
...de...,de...”.

Il - Decretos legislativos:

"Fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu promulgo o seguinte Decreto Legislativo:"
IlI- Resolugdes:

"Fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu promulgo a seguinte Resolugdo:"

Art. 260 - Para a promulgagdo e a publicagao
de lei com sancéo tacita ou por rejei¢cdo de veto
total utilizar-se-a a numeragdo subsequente
aquela existente na Prefeitura Municipal.
Paragrafo Unico - Quando se tratar de veto
parcial, a lei tera o mesmo nimero do texto
anteriora

que pertencer.

Art. 261 - A publicagdo das Leis, Decretos
Legislativos e Resolugdes obedecera ao
dispostona

Lei Organica Municipal.

CAPITULOVII

Da Elaboragéo Legislativa Especial

Secgéol

Dos Coédigos

Art. 262 - Cdédigo é a reunido de disposigdes
legais sobre a mesma matéria, de modo
organicoe

sistematico, visando estabelecer os principios
gerais do sistema adotado e a prover,
completamente, a

matéria tratada.

Art. 263 - Os projetos de cédigos, depois de
apresentados ao Plenario seréo publicados,
remetendo-se copia a Secretaria Legislativa,
onde permanecera a disposicdo dos
Vereadores, sendo

ap6s encaminhados a Comissao de
Constituigdo, Justica e Redagéo.

§ I1° - Durante o prazo de 30 (trinta) dias,
poderdo os Vereadores encaminhar a
Comissédo emendas

arespeito.

§ 2° - A Comisséo tera mais 30 (trinta) dias,
para exarar parecer ao projeto e as emendas
apresentadas.

§ 3° - Decorrido o prazo ou antes desse
decurso se a Comissdo antecipar o seu
parecer, entrara o

processo para a pauta da Ordem do Dia.

Art. 264 - Na primeira discusséo, o projeto sera
discutido e votado por capitulo, salvo
requerimento de destaque, aprovado pelo
Plenario.

§ 1° - Aprovado em primeiro turno de discussédo
e votagdo, com emendas, voltard & Comissédo
de

Constituigdo, Justica e Redacgéo, por mais 15
(quinze) dias, para incorporagdo das mesmas
aotextodo

projeto original.

§ 2° - Encerrado o primeiro turno de discussédo
evotagao, seguir-se-a atramitagéo normal dos
demais projetos, sendo encaminhado as
comissdes de mérito.

Art. 265 - Nao se fara a tramitagdo simultanea
de mais de 2 (dois) projetos de Codigo.
Paragrafo anico - A Mesa s recebera para
tramitagdo, na forma desta segao, matéria que
porsua

complexidade ou abrangéncia deva ser
promulgada como Cadigo.

Art. 266 - Nao se aplicard o regime deste
capitulo aos projetos que cuidem de alteragdes
parciais

de codigos.

Secéoll

Do Processo Legislativo Orgamentario

Art. 267 - Leis de iniciativa privativa do Poder
Executivo estabeleceréao:

|- o plano plurianual;

Il - as diretrizes orgamentarias;

11l - os orgamentos anuais.

§ I° - A lei que instituir o plano plurianual
estabelecera as diretrizes, objetivos e metas
da

administracdo publica municipal para as
despesas de capital e outras delas decorrentes
eparaas

relativas aos programas de duracgéo
continuada.

§ 2° - A lei de diretrizes orgamentarias
compreendera as metas e prioridades da
administragéo

municipal, incluindo as despesas de capital
para o exercicio subsequente, orientara a
elaboragaodalei

orgamentaria anual, dispondo sobre as
alteragdes na legislagao tributaria.

§ 3° Alei orgamentaria anual compreendera:

| - o orgamento fiscal do Municipio, seus
fundos, 6rgéos e entidades da administragao
diretae

indireta, inclusive Fundagdes instituidas e
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mantidas pelo Poder Publico;

Il - 0 orgcamento de investimento das empresas
em que o Municipio, direta ou indiretamente,
detenha a maioria do capital social com direito
avoto;

11l - 0 orgamento da seguridade social.

§ 4° - O projeto de lei de diretrizes
orgcamentarias sera encaminhado a Camara
até 30 (trinta) de

maio e devolvido para sang¢ao do Executivo até
o encerramento do primeiro periodo da sesséo
legislativa.

§ 5° Os projetos de lei orgamentaria anual e do
plano plurianual do Municipio serdo
encaminhados a Camara até o dia 30 (trinta) de
setembro e devolvidos para sancdo até o
encerramento

da sesséo legislativa.

Art. 268 - Recebidos os projetos, o Presidente
da Camara, apés comunicar o fato ao Plenario
e

determinar, imediatamente, a sua publicacéo,
remetera copia a Secretaria Legislativa, onde
permanecera a disposigao dos Vereadores.

§ 1°- Em seguida a publicagdo, os projetos irdo
a Comissao de Orgamento, Finangas e
Contabilidade, que recebera as emendas
apresentadas pelos Vereadores e pela
comunidade, no prazo

de 10 (dez) dias.

§ 2° - A Comissao de Orgamento, Finangas e
Contabilidade terd mais 15 (quinze) dias de
prazo

para emitir os pareceres sobre os projetos a
que se refere o artigo anterior e a sua decisdo
sobre as

emendas apresentadas.

§ 3° - As emendas ao projeto de lei do
orcamento anual ou aos projetos que o
modifiquem somente

poderéo ser aprovadas se:

| - compativeis com o plano plurianual e com a
lei de diretrizes orgamentarias;

Il - indicarem os recursos necessarios,
admitidos apenas os provenientes de anulagéo
das

despesas, excluidas as que incidam sobre:
a)dotagdo para pessoal e seus encargos;

b) servigos da divida;

C) COMpromissos com convénios;

Il - sejamrelacionadas com:

a) corregao de erros ou omissoes;

b) os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 4° - As emendas ao projeto de lei de diretrizes
orgamentarias ndo poderdo ser aprovadas
quando

incompativeis com o plano plurianual.

§ 5° - As emendas populares aos projetos de lei
a que se refere esta segdo atenderdo ao
disposto

no art. 275 deste Regimento.

Art. 269 - A mensagem do Chefe do Executivo
enviada a Camara objetivando propor
alteragdes

aos projetos a que se refere o art. 267, somente
sera recebida enquanto n&o iniciada pela
Comisséode

Orgamento, Finangas e Contabilidade a
votacao da parte cuja alteragéo é proposta.
Art. 270 - A decisdo da Comisséo de
Orgamento, Finangas e Contabilidade sobre as
emendas sera

definitiva, salvo se 1/3 (um tergo) dos membros
da Camara requerer ao Presidente a votacédo
em

Plenario, sem discussdo de emenda aprovada
ou rejeitada pela prépria Comisséo.

§ 1° Se nao houver emendas, o projeto sera
incluido na Ordem do Dia da primeira sesséo,
sendo

vedada a apresentacdo de emendas em

Plenario.

§ 2° - Em havendo emendas anteriores, sera
incluido na Ordem do Dia da primeira sessao
aposa

publicagéo do parecer e das emendas.

§ 3° - Se a Comissado de Orgamento, Finangas
e Contabilidade nao observar os prazos a elas
estipulados, o projeto sera incluido na Ordem
do Dia da sessédo seguinte, como tem tnico,
independentemente de parecer, inclusive ode
Relator Especial.

Art. 271 - As sessdes nas quais se discutem as
leis orgamentarias terdo a Ordem do Dia
preferencialmente reservada a essas matérias,
e o Expediente ficara reduzido a 30 (trinta)
minutos,

contados do final da leitura da ata.

§ 1° - Tanto em primeiro como em segundo
turno de discussao e votagao, o Presidente da
Camara,

de oficio, podera prorrogar as sessdes até o
final da discusséo e votagdo da matéria.

§ 2° - A Camara funcionard, se necessario, em
sessdes extraordinarias, de modo que a
discusséo

e votagcdo do plano plurianual, da lei de
diretrizes e do orgamento anual estejam
concluidas no prazoa

que se referem os §§ 4° e 5° do art. 267 deste
Regimento.

§ 3° Se ndo apreciados pela Camara nos
prazos legais previstos, os projetos de lei a que
serefere

esta secdo serdo automaticamente incluidos
na Ordem do Dia, sobrestando-se a
deliberagao quanto aos

demais assuntos, para que se ultime a votagéo.
§ 4° Terao preferéncia na discusséo o Relator
da Comisséo e os autores das emendas.

Art. 272 - A sessédo legislativa nao sera
interrompida sem a manifestagdo sobre os
projetos

referidos nesta secdo, suspendendo-se o
recesso até que ocorra a deliberagéo.

Art. 273 - Aplicam-se aos projetos de lei do
plano plurianual, de diretrizes orcamentarias e
do

or¢gamento anual no que n&o contrariarem esta
segdo, as demais normas relativas ao
processo legislativo.

TITULOVII

DAPARTICIPACAO POPULAR

CAPITULOI

Da Iniciativa Popular no Processo Legislativo
Art. 274 - Ainiciativa popular pode ser exercida
pela apresentagdo a Camara Municipal de
propostas de emendas a Lei Organica
Municipal ou projetos de lei de interesse
especifico do Municipio,

da cidade ou de bairros, através de
manifestagdo de, pelo menos, 5% (cinco por
cento) do eleitorado

local, obedecidas as seguintes condigdes:

| - a assinatura de cada eleitor devera ser
acompanhada de seu nome completo e legivel
edados

identificadores de seu titulo eleitoral;

Il - o projeto de lei de iniciativa popular tera a
mesma tramitagcao dos demais, integrando sua
numeragao geral;

Il - nas comissdes ou em Plenario, podera usar
da palavra para discutir o projeto de lei, pelo
prazo de 30 (trinta) minutos, o primeiro
signatario ou quem este tiver escolhido quando
daapresentacéo

do projeto, com indicagcdo de seu enderego
para correspondéncia;

IV - cada projeto de lei devera circunscrever-se
a um mesmo assunto, podendo, caso
contrario,

ser desdobrado pela Comissao de.

Constituicdo, Justica e Redacgédo, em
proposic¢des autbnomas, para

tramitagdo em separado;

V - ndo se rejeitara, liminarmente, projeto de lei
de iniciativa popular por vicios de linguagem,
lapsos ou imperfeicdes de técnica legislativa,
incumbindo a Comissado de Constituigao,
Justicae

Redacéo escoima-lo dos vicios formais para
suaregular tramitagéo;

VI - a Mesa designara Vereador para exercer,
em relagdo ao projeto de lei de iniciativa
popular,

os poderes ou atribuigdes conferidos por este
Regimento ao autor de proposicao, devendo a
escolha

recair sobre quem tenha sido previamente
indicado com essa finalidade pelo primeiro
signatario do

projeto.

Art. 275 - A participagdo popular no processo
legislativo orgamentario far-se-a:

| - pelo acesso das entidades da sociedade civil
aapreciagao dos projetos de lei do plano
plurianual, das diretrizes orgamentarias e do
orgamento anual, no ambito da Comissdo
Permanente de

Orgamento, Finangas e Contabilidade, através
de realizacdo de audiéncias publicas, nos
termos do

Capitulo Il deste Titulo.

Il - pela apresentagdo de emendas populares
nos projetos referidos no inciso anterior, desde
que

subscritas por, no minimo, 5% (cinco por cento)
do eleitorado, nos termos do art. 274 deste
Regimento

e atendidas as disposi¢des constitucionais
reguladoras do poder de emenda.

Art. 276 - Recebidos pela Camara os projetos
de lei referidos no inciso | do artigo anterior
seréo

imediatamente publicados ou afixados em
local publico, designando-se o prazo de 10
(dez)dias parao

recebimento de emendas populares e as datas
para a realizagéo das audiéncias publicas, nos
termos

deste Regimento.

Paragrafo Unico - As emendas populares a que
se refere este artigo serdo recebidas e
apreciadas

pela Camara na forma dos arts. 208 e 209
deste Regimento.

CAPITULOII

DasAudiéncias Publicas

Art. 277 - Cada Comissdo Permanente podera
realizar, isoladamente ou em conjunto,
audiéncias

publicas com entidades da sociedade civil para
instruir matéria legislativa em tramite, bem
como para

tratar de assuntos de interesse publico
relevante, atinentes a sua area de atuacéo,
mediante proposta de

qualquer membro ou a pedido da entidade
interessada.

Paragrafo unico - As Comissdes Permanentes
poderdo convocar uma s6 audiéncia
englobando

dois ou mais projetos de lei relativos a mesma
matéria.

Art. 278 - Aprovada a reunido de audiéncia
publica, a Comissé&o selecionard, para serem
ouvidas,

as autoridades, as pessoas interessadas e os
especialistas ligados as entidades cuja
atividade seja afeta

ao tema, cabendo ao Presidente da Comisséo
expedir os convites.

§ 1° - Na hipétese de haver defensores e
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opositores relativamente a matéria objeto de
exame,a

Comisséao procedera de forma a possibilitar a
audiéncia das diversas correntes de opinido.

§ 2° - O autor do projeto ou o convidado devera
limitar-se ao tema ou questdo em debate e
dispora,

para tanto, de 20 (vinte) minutos, prorrogaveis
a juizo da Comissdo, ndo podendo ser
aparteado.

§ 3° - Caso o expositor se desvie do assunto, ou
perturbe a ordem dos trabalhos, o Presidente
da

Comissdo podera adverti-lo, cassar-lhe a
palavra ou determinar a sua retirada do recinto.
§ 4° - A parte convidada podera valer-se de
assessores credenciados, se para tal fim tiver
obtido

consentimento do Presidente da Comissao.

§ 5° - Os Vereadores inscritos para interpelar o
expositor poderao fazé-lo estritamente sobre o
assunto da exposicao, pelo prazo de 3 (trés)
minutos, tendo o interpelado igual tempo para
responder,

facultadas a réplica e a tréplica, pelo mesmo
prazo.

§ 6° - E vedado a parte convidada interpelar
qualquer dos presentes.

Art. 279 - AMesa, tdo logo receba comunicagdo
de realizagdo de audiéncia publica, por parte
de

qualquer das Comissdes, obrigar-se-a a
publicar o ato convocatério, do qual constardo
local, horarioe

pauta, na imprensa local, no minimo por 1
(uma)vez.

Art. 280 - A realizagao de audiéncias publicas,
solicitadas pela sociedade civil dependerao de:
| - requerimento subscrito por 0, 1% (um
décimo por cento) de eleitores do Municipio;

Il - requerimento de entidades legalmente
constituidas e em funcionamento ha mais de
umano,

sobre assunto de interesse publico.

§ 1° O requerimento de eleitores devera conter
o nome legivel, o nimero do titulo, zona e
secao

eleitoral e a assinatura ou impresséo digital, se
analfabeto.

§ 2° - As entidades legalmente constituidas
deverao instruir o requerimento com a copia
autenticada de seus estatutos sociais,
registrado em cartdrio, ou do Cadastro Geral
de Contribuintes

(CGC), bem como copia da ata da reunido ou
assembleia que decidiu solicitar a audiéncia.
Art. 281 - Da reunidao de audiéncia publica
lavrar-se-a ata, arquivando-se, no ambito da
Comissao

0s pronunciamentos escritos e documentos
que os acompanharem.

Paragrafo unico - Sera admitido, a qualquer
tempo, o translado de pecgas ou fornecimento
de

cdpias aos interessados.

CAPITULOlI

Das Peticbes, Reclamacdes e
Representagdes

Art. 282 - As peticdes, reclamacgdes e
representagdes de qualquer municipe ou de
entidade local,

regularmente constituida ha mais de 1 (um)
ano, contra ato ou omiss&o das autoridades e
entidades

publicas, ou imputadas a membros da Camara,
serdo recebidas e examinadas pelas
Comissées ou pela

Mesa, respectivamente desde que:

| - encaminhadas por escrito, vedado o
anonimato do autor ou autores;

Il - 0 assunto envolva matéria de competéncia

da Camara.

Paragrafo Unico - O membro da Comisséao a
que for distribuido o processo, exaurida a fase
de

instrugcdo, apresentara relatério
circunstanciado na conformidade do art. 133
deste Regimento, no que

couber, do qual se dara ciéncia aos
interessados.

Art. 283 - A participagéo popular podera ainda,
ser exercida através do oferecimento de
pareceres

técnicos, exposigdes e propostas oriundas de
entidades cientificas ou culturais, de
associagdes ou

sindicatos e demais instituigdes
representativas locais.

Paragrafo Unico - A contribuigdo da sociedade
civil serd examinada por Comisséo cuja area
de

atuacdo tenha pertinéncia com a matéria
contida no documento recebido.

CAPITULO IV

Do Plebiscito e do Referendo

Art. 284 - As questdes de relevante interesse
do Municipio ou do Distrito serdo submetidas a
plebiscito, mediante proposta fundamentada
de iniciativa da maioria dos membros da
Camara

Municipal ou de 5% (cinco por cento), no
minimo, dos eleitores inscritos no Municipio.
Paragrafo Unico - A aprovagéo da proposta a
que se refere este artigo depende do voto
favoravel

de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara.
Art. 285 - Aprovada a proposta, cabera ao
Poder Executivo, no prazo de 180 (cento e
oitenta)

dias, a realizagéo do plebiscito, nos termos da
lei municipal que o instituir.

§ 1° - Sé podera ser realizado um plebiscito em
cada sessao legislativa.

§ 2° - A proposta que ja tenha sido objeto de
plebiscito somente podera ser reapresentada
depois

de 5 (cinco) anos de caréncia.

Art. 286 - A efetiva vigéncia dos projetos de lei
que tratem de interesses relevantes do
Municipio

ou do Distrito dependerao de referendo popular
quando proposto pela maioria dos membros da
Camara

Municipal ou por 5% (cinco por cento), no
minimo, dos eleitores inscritos no Municipio.

§ 1° - A aprovagéao da proposta a que se refere
este artigo depende do voto favoravel de 2/3
(dois

tercos) dos membros da Camara,

§ 2° - A utilizagéo e realizagdo do referendo
popular serdo regulamentadas por lei
complementar

municipal.

TITULOIX

DO JULGAMENTO DAS CONTAS DO
PREFEITO EDAMESA

CAPITULO UNICO

Do Procedimento do Julgamento

Art. 287 - Recebidos os processos do Tribunal
de Contas do Estado, com os respectivos
pareceres

prévios a respeito da aprovagao ou rejeicdo
das contas do Prefeito e da Mesa, o
Presidente,

independentemente de sua leitura em
Plenario, mandara publica-los, remetendo
cépia a Secretaria

Legislativa, onde permanecera a disposigéo
dos Vereadores.

§ 1° - Apos a publicacéo, os processos seréo
enviados a Comissao de Orcamento, Finangas
e

Contabilidade que tera o prazo de 30 (trinta)
dias para emitir pareceres, opinando sobre a
aprovacao ou

rejeicdo dos pareceres do Tribunal de Contas.
§ 2° - Se a Comissao de Orgamento, Finangas
e Contabilidade ndo observar o prazo fixado, o
Presidente designara um Relator Especial, que
tera o prazo improrrogavel de 10 (dez) dias,
para emitir

pareceres.

§ 3° Exarados os pareceres pela Comissao de
Orgamento, Finangas e Contabilidade ou pelo
Relator Especial, nos prazos estabelecidos, ou
mesmo sem eles, o Presidente incluird os
pareceres do

Tribunal de Contas na Ordem do Dia da sessé&o
imediata, para discussao e votagdo unicas.

§ 4° - Nas sessdes em que se discutirem as
contas, a Ordem do Dia ficara,
preferencialmente,

reservada a essa finalidade.

Art. 288 - A Camara tem o prazo maximo de 60
(sessenta) dias, a contar do recebimento dos
pareceres prévios do Tribunal de Contas, para
julgar as contas do Prefeito e da Mesa do
Legislativo,

observados os seguintes preceitos:

| - as contas do Municipio deverao ficar
anualmente, durante 60 (sessenta) dias, a
disposicédode

qualquer contribuinte, em local de facil acesso,
para exame e apreciagdo, o qual podera
questionar-lhes

a legitimidade nos termos da lei (art. 31, § 3°,
CF);

Il - no periodo previsto no inciso anterior a
Camara Municipal mantera servidores aptos a
esclarecer os contribuintes;

Il - o parecer do Tribunal de Contas somente
podera ser rejeitado por decisdo de 2/3 (dois
tergos)

dos membros da Camara (art. 31, § 2° CF);

IV - aprovadas ou rejeitadas as contas do
Prefeito e da Mesa, serdo publicados os
pareceres do

Tribunal de Contas com as respectivas
decisdes da Camara Municipal e remetidos aos
Tribunais de

Contas da Uni&o e do Estado.

TITULOX

DOS VEREADORES

CAPITULOI

Das Atribuigdes do Vereador

Art. 289 - O Vereador deve comparecer as
sessodes plenarias e reunides de comissdes de
que faga

parte a hora regimental, ou no horario
constante da convocagéo, sé se escusando no
cumprimento de

tal dever, em caso de licenga, enfermidade,
luto, missdo autorizada ou investidura em
cargo prevista

neste Regimento.

Paragrafo unico - Nos casos de enfermidade
ou luto, o Vereador fara a prévia comunicacéo
ao

Presidente, com a comprovacdo que for
necessaria, sendo cientificado o Plenario.

Art. 290 - Atodo Vereador compete:

| - oferecer proposigdes, discutir as matérias,
votar e ser votado;

Il - encaminhar, através da Mesa, pedidos de
informacdo a autoridades municipais sobre
fatos

relativos ao servigo publico ou Uteis a
elaboracéo legislativa, observado o disposto
neste Regimento;

Il - usar da palavra, nos termos regimentais;

IV - integrar as comissdes e representagdes
externas e desempenhar missao autorizada;

V - examinar quaisquer documentos em
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tramitagdo ou existentes no arquivo, podendo
deles tirar

copias ou obter certidoes;

VI - utilizar-se dos servigos da Camara, desde
de que parafins relacionados as suas fungdes;
VII - promover, perante quaisquer autoridades,
entidades ou 6rgédos da administragao
municipal,

direta ou indireta, os interesses publicos ou
reivindicagbes coletivas de ambito municipal
oudas

comunidades representadas;

VIIl - indicar a Mesa, para nomeagdo em
comissdo, servidores de sua confianga, bem
como

requisitar servidores da Camara para a sua
assessoria, ficando o servigo sob sua inteira e
absoluta

responsabilidade;

IX - realizar outros cometimentos inerentes ao
exercicio do mandato ou atender a obrigagdes
politico partidarias decorrentes da
representacgéo.

Art. 291 - O Vereador que se afastar do
exercicio do mandato para ser investido em
cargos

referidos no art. 40, Il, a, da Lei Orgéanica do
Municipio, devera fazer comunicagéo escrita a
Mesa, bem

como ao reassumir seu lugar.

Art. 292 - O comparecimento efetivo do
Vereador a Camara sera registrado por sua
assinatura

em livro proprio, colocado na Mesa dos
Trabalhos, em Plenario.

§ 1° - O Vereador devera assinar o livro até o
término da sesséo.

§ 2° - Havendo votagdo nominal, o vereador
que ndo responder a chamada e votar sera
considerado ausente salvo se declarar
impedimento, caso em que sua presenca sera
contada se tiver

assinado o livro a que se refere este artigo,
para efeito de “quorum”.

§ 3° - Nos dias em que ndo houver sesséo
plenaria, mas houver reunido de comissoes, a
presenca

do vereador sera registrada pelo controle das
mesmas comissdes, sob a responsabilidade
de seus

Presidentes.

Segéol|

Do Usoda Palavra

Art. 293 - Durante as sessfes, o Vereador
somente podera usar da palavra para:

| - versar assunto de sua livre e escolha no
periodo destinado ao Expediente;

Il - na fase destinada a Explicagdo Pessoal;

Il - discutir matéria em debate;

IV - apartear;

V - declarar voto;

VI-apresentar ou reiterar requerimento;

VII - levantar questdo de ordem;

VIl - para encaminhar votag&o, nos termos do
artigo 59, Il deste regimento.

Art. 294 - O uso da palavra sera regulado pelas
seguintes normas:

| - é permitido ao Vereador falar sentado
quando solicitar aparte, questéo de ordem ou
pedidode

informacgdes; (Redacgdo alterada pela
Resolugdo 11/2005).

Il - o orador devera falar da Tribuna, excerto
quando apartear Vereador que ja esteja no uso
desta,

ou nos casos em que o Presidente permita o
contrario, sendo obrigatério, no entanto, a
utilizagdo dos

microfones no Plenario;

Ill - a nenhum Vereador sera permitido falar
sem pedir a palavra e sem que o Presidente a

conceda;

IV - com excegédo do aparte, nenhum Vereador
podera interromper o orador que estiver na
Tribuna;

V - o vereador que pretender falar sem que lhe
tenha sido concedida a palavra ou permanecer
na

Tribuna além do tempo que lhe tenha sido
concedido, sera advertido pelo Presidente que
oconvidaraa

sentar-se;

VI - se, apesar da adverténcia e do convite, o
Vereador insistir em falar, o Presidente dara
seu

discurso por terminado;

VIl — persistindo a insisténcia do Vereador em
falar e em perturbar a ordem ou o andamento
regimental da sessdo, o Presidente convida-lo-
aaretirar-se do recinto;

VIII - qualquer Vereador, ao falar, dirigira a
palavra ao Presidente ou aos demais
Vereadores e

s6 podera falar voltado para a Mesa, salvo
quando responder a aparte;

IX - referindo-se em discurso a outro Vereador,
o orador devera preceder seu nome do
tratamento

“Senhor” ou “Vereador”;

X - dirigindo-se a qualquer de seus pares, 0
vereador dar-lhe-a o tratamento “Exceléncia”,
“Nobre

colega” ou “Nobre Vereador”;

XI - nenhum Vereador podera referir-se a seus
pares e, de modo geral, a qualquer
representante

do Poder Publico, de forma descortés ou
injuriosa.

Secéoll

Do Tempo do Uso da Palavra

Art. 295 - O tempo de que dispde o vereador
para uso da palavra é assim fixado:

| - cinco minutos:

a) discussao de vetos;

b) discussao de projetos.

I - trés minutos:

a) discussao de requerimentos;

b) discussao de redacéo final;

c) discusséo de pareceres, ressalvado o prazo
assegurado ao denunciado e ao relator no
processo

de destituicdo de membro da Mesa;

d) apresentagdo de requerimento de
retificacédo da ata;

e) apresentacdo de requerimento de
invalidacado da ata, quando da sua
impugnacéo.

f) encaminhamento da votagéo;

g) questdo de ordem;

h) explicagéo pessoal;

i) exposicdo de assuntos relevantes pelos
lideres de bancadas, nos termos do art. 58, llI,
deste

Regimento;

j) declaracgao de voto.

IIl—um minuto para apartear.

§ 1°- O Vereador para uso da Tribuna, na fase
do Expediente, que sera subdividido em
Pequeno

e Grande Expediente, dispora de 5 (cinco) e 10
(dez) minutos, respectivamente, versando
sobre tema

livre.

§ 2° - O tempo de que dispde o Vereador sera
controlado pelo 1° Secretéario, para
conhecimento

do Presidente se houver interrupgédo de seu
discurso, exceto por aparte concedido, o prazo
respectivo

néo sera computado no tempo que lhe cabe.
Secaollll

Da Questao de Ordem

Art. 296 - Questdo de ordem é toda
manifestagdo do Vereador em Plenario, feita
em qualquer

fase da sessdo, para reclamar contra o ndo
cumprimento de formalidade regimental ou
para suscitar

duvidas quanto a interpretagdo do Regimento.
§ 1° - O Vereador devera pedir a palavra "pela
ordem” e formular a questdo com clareza,
indicando as disposi¢cdes regimentais que
pretende sejam elucidadas ou aplicadas.

§ 2° - Cabe ao Presidente da Camara resolver,
soberanamente, a questdo de ordem ou
submetéla

ao Plenario quando omisso o Regimento.

§ 3° - Cabe ao Vereador recurso da decisao do
Presidente, que sera encaminhado a
Comissaode

Constituigao, Justica e Redagao, cujo parecer,
em forma de Projeto de Resolugdo, sera
submetido ao

Plenario, nos termos deste Regimento.
CAPITULOII

Das Obrigagdes e Deveres do Vereador

Art. 297 - S&o deveres do Vereador, além de
outros previstos na legislagao vigente:

| - respeitar, defender e cumprir as
Constituigdes Federal e Estadual, Lei Orgéanica
Municipal e

demais leis;

Il - agir com respeito ao Executivo e ao
Legislativo, colaborando para o bom
desempenhode

cadaumdesses Poderes;

11l - usar de suas prerrogativas exclusivamente
para atender ao interesse publico;

IV - obedecer as normas regimentais;

V - representar a comunidade, comparecendo
convenientemente trajado, a hora regimental,
nos

dias designados, para a abertura das sessdes,
nelas permanecendo até o seu término;

VI - participar dos trabalhos do Plenario e
comparecer as reunides das Comissdes
Permanentes

ou Temporarias das quais seja integrante,
prestando informagdes, emitindo pareceres
nos processos que

lhe forem distribuidos, sempre com
observancia dos prazos regimentais;

VII - votar as proposi¢cdes submetidas a
deliberagdo da Camara, salvo quando tiver, ele
proprio,

interesse manifesto na deliberagéo, sob pena
de nulidade da votagdo quando seu voto for
decisivo;

VIl - desempenhar os encargos que lhe forem
atribuidos, salvo motivo justo alegado perante
a

Presidéncia ou a Mesa, conforme o caso;

IX - propor a Camara todas as medidas que
julgar convenientes aos interesses do
Municipioe a

seguranga e bem estar da comunidade, bem
como impugnar as que lhe paregam contrarias
aointeresse

publico;

X - comunicar suas faltas ou auséncias,
quando tiver motivo justo para deixar de
comparecer as

sessdes plenarias ou as reunides das
comissoes;

XI - observar o disposto no artigo 326 deste
Regimento (art. 29, VIl cc. art. 54, CF);

XIl - desincompatibilizar-se e fazer declaragéo
publica de bens, no ato da posse e ao término
do

mandato;

XII - comportar-se em Plenario com respeito,
nao conversando em tom que perturbe os
trabalhos.
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Art. 298 - A Presidéncia da Camara compete
zelar pelo cumprimento dos deveres, bem
como

tornar as providéncias necessarias a defesa
dos direitos dos Vereadores, quando no
exerciciodo

mandato.

Art. 299 - Se qualquer Vereador cometer,
dentro do recinto da Camara, excesso que
devaser

reprimido, o Presidente conhecera do fato e
tomara as seguintes providéncias, conforme
sua gravidade:

| - adverténcia pessoal:

Il - adverténcia em Plenario:

Il - cassagéo da palavra;

IV - determinacgéo para retirar-se do Plenario:

V - proposta de sessdo secreta para que a
Camara discuta a respeito, que devera ser
aprovada por

2/3 (dois tergos) dos seus membros;

VI - denlncia para a cassa¢do do mandato, por
falta de decoro parlamentar.

Paragrafo unico - Para manter a ordem no
recinto, o Presidente podera solicitar a forga
policial

necessaria.

CAPITULOlI

Das Proibigdes e incompatibilidades

Art. 300 - O Vereador ndo podera:

| - desde a expedi¢do do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa
juridica de direito publico, empresa publica,
sociedade

de economia mista, empresa concessionaria
ou permissionaria de servigo publico municipal,
salvo

quando o contrato obedecer a clausulas
uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego
remunerado, inclusive os de que seja
demissivel

ad nutum, nas entidades constantes da alinea
anterior;

Il - desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de
empresa que goze de favor decorrente de
contrato

com pessoa juridica de direito publico, ou nela
exercer fungado remunerada;

b) ocupar cargo ou fungdo de que seja
demissivel ad nutum nas entidades referidas
noincisol,

"g

c) patrocinar causa em que seja interessada
qualquer das entidades a que se refere o inciso
1,"a”;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato
publico eletivo (art. 29, VII, cc. art. 54, CF).

§ I° - Ao Vereador que, na data da posse, seja
servidor publico federal, estadual ou municipal
aplicam-se as seguintes normas:

I-havendo compatibilidade de horarios:

a) exercerd o cargo, emprego ou fungdo
juntamente com o mandato;

b) percebera, cumulativamente, os
vencimentos do cargo, emprego ou funcéo,
coma

remuneracao do mandato;

Il - ndo havendo compatibilidade de horarios:

a) sera afastado do cargo, emprego ou fungéo,
sendo-lhe facultado optar pela sua
remuneracao;

b) seu tempo de servigo serd contado para
todos os efeitos legais, exceto para a
promogao por

merecimento;

c) para efeito de beneficio previdenciario os
valores serdo determinados como se no
exercicio

estivesse (art. 38, lllaV, CE).

§ 2° - Havera incompatibilidade de horarios
ainda que o horario normal e regular de
trabalho do

servidor na reparticdo, coincida apenas em
parte com o da vereanga nos dias de sessdo da
Camara

Municipal.

CAPITULO IV

Dos Direitos do Vereador

Art. 301 - O Vereador ¢ inviolavel, no exercicio
do mandato e na circunscrigao do Municipio,
por suas opinides, palavras e votos.

| - Desde a expedig¢éo do diploma os membros
da Camara Municipal ndo poderéo ser presos,
salvo em flagrante de crime inafiangavel, nem
processados criminalmente, sem prévia
licengada Casa,

observado o disposto no §2° do art. 53, da
Constituigao Federal.

§ 2° - No caso de flagrante de crime
inafiangavel, os autos serdo remetidos, dentro
de 24 (vintee

quatro) horas. a Camara Municipal, para que,
pelo voto secreto da maioria de seus membros,
resolva

sobre a prisdo e autorize, ou ndo, a formagéo
de culpa.

§ 3° - Os Vereadores serdo submetidos a
julgamento perante o Tribunal de Justica.

§ 4° Os Vereadores ndo sendo obrigados a
testemunhar sobre informagdes recebidas ou
prestadas

emrazé&o do exercicio do mandato.

Secgéol

Da Remuneragdo e da Verba de
Representagao

Subsegéol|

Da Remuneracgéo dos Vereadores

Art. 302 - Os Vereadores fardo jus a uma
remuneragdo mensal condigna, fixada pela
Camara

Municipal, no final da legislatura para vigorar
na que lhe é subsequente, observados os
limites

estabelecidos na Constituigdo Federal. (art.29,
V; 37, XI; 150, 11; 1563, 111 e 153, § 2° da
Constituigao

Federal).

Art. 303 - Cabera a Mesa propor Projeto de
Resolugédo, dispondo sobre a remuneragdo
dos

Vereadores para a legislatura seguinte, até 60
(sessenta) dias antes das eleigbes, sem
prejuizoda

iniciativa de qualquer Vereador na matéria.

§ 1° - Caso néo haja aprovagéo do ato fixador
da remuneragdo dos Vereadores, até 15
(quinze)

dias antes das elei¢bes, a matéria seraincluida
na Ordem do Dia, sobrestando-se a
deliberagao sobre os

demais assuntos até que se conclua a votagdo.
§ 2° - A auséncia de fixagcdo da remuneragéo
dos Vereadores e da verba de representacédo
dos

Membros da Mesa, nos termos do paragrafo
anterior, implica na prorrogacéo automatica da
Resolugao

fixadora da remuneragdo para a legislatura
anterior.

§ 3° - A remuneragdo dos Vereadores sera
atualizada por Ato da Mesa, no curso da
legislatura

sempre que ocorrer alteragdo do indice
utilizado como base de calculo, devendo o Ato
respectivo ser

instruido com copia auténtica da publicagédo
oficial daquele indice.

§ 4° Durante a legislatura, o indice de
referéncia da remuneragdo ndo podera ser
alterado, a

qualquertitulo.

Art. 304 - A remuneragéao dos Vereadores nao
podera ser superior aos valores percebidos
como

remuneragdo, em espécie, pelo Prefeito (art.
37,XI,CF).

Art. 305 - A remuneragado dos Vereadores
sofrera desconto proporcional ao numero de
sessdes

realizadas no respectivo més, quando ocorrer
falta injustificada, na forma do art. 309 deste
Regimento.

Art. 306 - O Vereador que até 90 (noventa) dias
antes do término de seu mandato néo
apresentar

ao Presidente da Camara declaragdo de bens
atualizada nao percebera a correspondente
remuneragao.

Art. 307 - Nao sera subvencionada viagem de
Vereador ao exterior, salvo quando, nas
hipoteses

do art. 314, Il deste Regimento, houver
concessao de licenga pela Camara.
Subsegaolll

Da Verba de Representagdo dos Membros da
Mesa

Art. 308 - O Presidente da Camara Municipal
farajus a verba de representagéo equivalente a
2/3

(dois tergos) da remuneragéo total, desde que
ndo ultrapasse o limite daquela fixada para o
Prefeito,

enquanto o0 1° e o0 2° Secretérios, igualmente,
fardo jus a verba de representagéo
correspondente a 1/3

(um tergo) da parte fixa da remuneracéo, desde
que observado, também, o limite da
estabelecida para

o Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo unico - Entende-se por remuneragao
todas as vantagens percebidas pelo Vereador.
Secéoll

Das Faltas e Licengas

Art. 309 - Sera atribuida falta ao Vereador que
ndo comparecer as sessdes plendrias ou as
reunides

das Comissdes Permanentes, salvo motivo
justo aceito pela Camara.

§ 1° - Para efeito de justificagdo das faltas,
consideram-se motivos justos:

I-doenca;

Il -luto.

§ 2° justificagdo das faltas far-se-a por
requerimento fundamentado, dirigido ao
Presidente da

Camara que o julgara, nos termos do artigo 26,
I, "a", deste Regimento.

Art. 310 - O Vereador podera licenciar-se,
somente:

| - por moléstia, devidamente comprovada por
atestado médico;

Il - para desempenhar missdes de carater
cultural ou de interesse do Municipio;

Il - para tratar de interesses particulares, por
prazo determinado, nunca inferior a 30 (trinta)
dias

nem superior a 120 (cento e vinte) dias por
sesséo legislativa ndo podendo reassumir o
exerciciodo

mandato antes do término dalicenga;

IV - em razdo de adogdo, maternidade ou
paternidade, conforme dispuser alei;

V - em virtude de investidura na fungédo de
Ministro de Estado, Secretario do Estado,
Secretario

Municipal, Chefe de autarquia estadual ou
municipal, chefe de missdo diplomatica,
podendo optar pelos

vencimentos do cargo ou pela remuneragéo do
mandato, a partir da respectiva posse
(Redagéo alterada
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pela Resolugéo 08/2019).

§ 1° - Para fins de remuneragao, considerar-se-
a4 como em exercicio o Vereador licenciado nos
termos dosincisos |, Il e IV deste artigo.

§ 2° - O Vereador investido no cargo de
Secretario Municipal considerar-se-a
automaticamente

licenciado, podendo optar pela sua
remuneracao.

§ 3° - O Suplente de Vereador, para licenciar-
se, deve terassumido e estar no exercicio do
mandato.

§ 4° No caso do inciso |, a licenga sera por
prazo determinado, prescrito por médico.

Art. 311 - Os requerimentos de licenga deverao
ser apresentados, discutidos e votados na
Ordem

do Dia da sessé&o de sua apresentagéo, tendo
preferéncia regimental sobre qualquer outra
matéria.

§ I° - Encontrando-se o Vereador
impossibilitado, fisica ou mentalmente, de
subscrever

requerimento de licenga para tratamento de
saude, a iniciativa caberd ao Lider ou a
qualquer Vereador

de sua bancada,

§ 2° - E facultado ao Vereador prorrogar o seu
periodo de licenca, através de novo
requerimento,

atendidas as disposi¢des desta secéo.

Art. 312 - Em caso de incapacidade civil
absoluta, julgada por sentencga de interdicéo,
serao

Vereador suspenso do exercicio do mandato,
sem perda da remuneragdo, enquanto
durarem os seus

efeitos.

Paragrafo unico - A suspensdo do mandato,
neste caso, sera declarada pelo Presidente na
primeira

sessdo que se seguir ao conhecimento da
sentenga de interdicéo.

CAPITULOV

Da Substituigao

Art. 313 - A substituicdo de Vereador dar-se-a
no caso de vaga, em razdo de morte ou
renuncia,

de suspensdo do mandato, de investidura em
fungéo prevista no art. 310, V, deste Regimento
eem caso

de licenga superior a 30 (trinta) dias.

§ 1° - Efetivada a licenca e nos casos previstos
neste artigo, o Presidente da Céamara
convocarao

respectivo Suplente que devera tomar posse
dentro de 15 (quinze) dias, salvo motivo justo
aceito pela

Camara.

§ 2°A substituicdo do titular, suspenso do
exercicio do mandato, pelo respectivo
Suplente, darse-

aaté ofinal da suspensao.

§3° Na falta de Suplente, o Presidente da
Camara comunicarad o fato, dentro de 48
(quarentae

oito) horas, diretamente ao Tribunal Regional
Eleitoral.

CAPITULOVI

Da Extingdo do Mandato

Art. 314 - Extingue-se o mandato do Vereador e
assim sera declarado pelo Presidente da
Camara

Municipal, quando:

| - ocorrer falecimento, rendncia por escrito,
condenacéo por crime funcional ou eleitoral,
perda

ou suspenséo dos direitos politicos;

II- incidir nos impedimentos para o exercicio do
mandato e ndo se desincompatibilizar até a
posse

e, Nnos casos supervenientes no prazo de 15
(quinze) dias, contados do recebimento de
notificagédo para

isso promovida pelo Presidente da Camara
Municipal;

Ill - deixar de comparecer, sem que esteja
licenciado ou autorizado pela Camara em
missé&o fora

do Municipio, a 1/3 (um tergo) ou mais das
sessbes da Camara, exceto as solenes,
realizadas dentro do

ano legislativo;

IV - deixar de tomar posse, sem motivo justo
aceito pela Camara, dentro do prazo
estabelecido.

Art. 315 - Ao Presidente da Camara compete
declarar a extingdo do mandato.

§ 1° - A extingdo do mandato torna-se efetiva
pela declaragéo do ato ou fato extintivo pela
Presidéncia, comunicada ao Plenario e
inserida na ata, na primeira sessdo apés sua
ocorrénciae

comprovacao.

§ 2° - Efetivada a extingdo, o Presidente
convocara imediatamente o respectivo
Suplente.

§ 3 - O Presidente que deixar de declarar a
extingao ficara sujeito as sangdes de perda do
cargoe

proibigdo de nova eleigdo para cargo da Mesa
durante alegislatura.

§4° - Se o Presidente omitir-se nas
providéncias consignadas no §1° Suplente de
Vereador

interessado podera requerer a declaragéo da
extingdo do mandato.

Art. 316 - Considera-se formalizada a renuincia
e, por conseguinte, como tendo produzido
todos

os seus efeitos para fins de extingdo do
mandato, quando protocolada na Secretaria
Legislativada

Camara.

Paragrafo unico - A renlncia se torna
irretratavel ap6s sua comunicagao ao Plenario.
Art. 317 - A extingdo do mandato em virtude de
faltas as sessdes obedecera o seguinte
procedimento:

| - Constatado que o Vereador incidiu no
numero de faltas previsto no inciso Il do art.
314,0

Presidente comunicar-lhe-a este fato por
escrito e, sempre que possivel, pessoalmente,
afimde que

apresente a defesa que tiver, no prazo de 5
(cinco) dias.

Il - findo esse prazo, apresentada a defesa, ao
Presidente compete deliberar a respeito;

11l - ndo apresentada a defesa no prazo previsto
ou julgada improcedente, o Presidente
declarara

extinto o mandato, na primeira sessao
subsequente.

§ 1° - Para os efeitos deste artigo computar-se-
4 a auséncia dos Vereadores mesmo que a
sesséo

ndo se realize por falta de “quérum”,
excetuados somente aqueles que
compareceram e assinaram o

respectivo livro de presenca.

§ 2° - Considera-se 'ndo comparecimento’,
quando o Vereador ndo assinar o livro de
presencaou,

tendo-o assinado, n&o participar de todos os
trabalhos do Plenario.

Art. 318 - Para os casos de impedimentos
supervenientes a posse observar-se-a o
seguinte

procedimento:

| - O Presidente da Camara notificara, por
escrito, o Vereador impedido, a fim de que

comprove
a sua desincompatibilizagéo no prazo de 15
(quinze) dias;

Il - findo esse prazo, sem restar comprovada a
desincompatibilizagdo, o Presidente declarara
a

extingdo do mandato;

Il - o extrato da ata da sessdo em que for
declarada a extingdo do mandato sera
publicada na

imprensalocal.

CAPITULOVII

Da Cassagéo do Mandato

Art. 319 - A Camara Municipal cassara o
mandato de Vereador quando, em processo
regularem

que se concedera ao acusado amplo direito de
defesa, concluir pela pratica de infragao
politicoadministrativa.

Art. 320 - Sdo infragbes politico-administrativas
do Vereador, nos termos dallei:

| - deixar de prestar contas ou té-las rejeitadas,
na hipotese de adiantamentos;

Il - utilizar-se do mandato para a pratica de atos
de corrupgcdo ou de improbidade
administrativa;

Il - proceder de modo incompativel com a
dignidade da Camara ou faltar com o decoro na
sua

conduta publica (art. 326 deste Regimento).
Art. 321 - O processo de cassagédo do mandato
de Vereador obedecera, no que couber, o rito
estabelecido neste Regimento e, sob pena de
arquivamento, devera estar concluido em até
90 (noventa)

dias, a contar do recebimento da denuncia,
Paragrafo unico - O arquivamento do processo
de cassacéo, por falta de conclusdo no prazo
previsto neste artigo, ndo impede nova
denuncia sobre os mesmos fatos nem a
apuragaode

contravengdes ou crimes comuns.

Art. 322 - Recebida a denuncia, o Presidente
da Camara devera afastar de suas fungdes o
Vereador

acusado, convocando o respectivo Suplente
até ofinal do julgamento.

Art. 323 - Considerar-se-a cassado o mandato
do Vereador quando, pelo voto, no minimo de
2/3

(dois tergos) dos membros da Camara, for
declarado incurso em qualquer das infragdes
especificadas

nadenuncia.

Paragrafo Unico - Todas as votagdes relativas
ao processo de cassagdo serdo feitas
nominalmente,

devendo os resultados ser proclamados
imediatamente pelo Presidente da Camara e,
obrigatoriamente,

consignados em ata

Art. 324 - Cassado o mandato do Vereador, a
Mesa expedira a respectiva Resolugéo.
Paragrafo unico - Na hipotese deste artigo, ao
Presidente compete convocar imediatamente
o

respectivo Suplente.

CAPITULOVIII

Do Suplente de Vereador

Art.325 - O Suplente de Vereador sucedera o
titular no caso de vaga e o substituira nos casos
de

impedimento.

§ 1° - O Suplente de Vereador, quando no
exercicio do mandato, tem os mesmos direitos,
prerrogativas, deveres e obrigagdes do
Vereador e como tal deve ser considerado.

§ 2° - Quando convocado, o Suplente devera
tomar posse no prazo de 15 (quinze) dias,
contados

da data da convocagéo, salvo motivo justo
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aceito pela Camara, quando o prazo podera
ser prorrogado

porigual periodo.

§ 3° - Enquanto ndo ocorrer a posse do
Suplente, 0 “quérum” sera calculado em fungéo
dos

Vereadores remanescentes.

CAPITULOIX

Do Decoro Parlamentar

Art. 326 - O Vereador que descumprir os
deveres inerentes a seu mandato ou praticar
atoque

afete a sua dignidade, estara sujeito ao
processo e as medidas disciplinares previstas
neste Regimento

alémdas seguintes:

|- censura;

Il - perda temporaria do exercicio do mandato,
néo excedente a 30 (trinta) dias;

Il - perda do mandato.

§ 1° - Considera-se atentatorio ao decoro
parlamentar usar, em discurso ou proposicao,
expressdes

que configurem crimes contra a honra ou
contenham incitamento a pratica de crimes.

§ 2° - E incompativel com o decoro
parlamentar:

| - o abuso das prerrogativas inerentes ao
mandato;

Il - a percepgao de vantagens indevidas;

Il - a pratica de irregularidades no
desempenho do mandato ou de encargos dele
decorrentes.

Art. 327 - Incide em pena de censura o
Vereador que:

| - usar de expressdes descorteses ou
insultuosas;

Il - agredir, por atos ou palavras, outro Vereador
ou aMesa, nas dependéncias da Camara;

lll- insistir em usar da palavra, sendo-lhe a
mesma negada ou retirada pelo Presidente;

IV- perturbar a ordem das sessdes da Camara
oudasreunides das Comissdes;

V - negar-se a deixar o recinto do Plenario,
quando determinado pelo Presidente;

Art. 328 - Nos casos do artigo anterior, o
Vereador serd censurado oralmente, em
sessédo publica,

pelo Presidente.

Art. 329 - Considera-se incurso na sangéo de
perda temporaria do exercicio do mandato, por
falta

de decoro parlamentar, o Vereador que:

| - reincidir nas hipo6teses previstas no art. 327;

I - praticar transgressao grave ou reiterada aos
preceitos regimentais;

Il - revelar conteido de debates ou
deliberagdes que a Camara ou Comissao haja
resolvido

manter secretos;

IV - revelar informagées e documentos oficiais
de carater reservado, de que tenha tido
conhecimento na forma regimental.

Paragrafo unico - A penalidade prevista neste
artigo sera aplicada pelo Plenario, por maioria
absoluta e escrutinio secreto, assegurado ao
infrator o direito de ampla defesa.

Art. 330 - Quando, no curso de uma discussao,
um Vereador for acusado de ato que ofenda a
sua

honorabilidade, podera solicitar ao Presidente
da Camara ou de Comissao que mande apurar
a

veracidade da arguigcdo e o cabimento de
censura ao ofensor, no caso de improcedéncia
daacusacéo.

Art. 331 - A perda do mandato aplicar-se-a na
forma e nos casos previstos no Capitulo VIl do
Titulo X, deste Regimento.

TITULOXI

DO REGIMENTO INTERNO

CAPITULO UNICO

Dos Precedentes Regimentais e a Reforma do
Regimento

Art. 332 - Os casos nao previstos neste
Regimento serdo submetidos ao Plenario e as
solugdes

constituirdo precedentes regimentais,
mediante requerimento aprovado pela maioria
absolutados

Vereadores.

Art. 333 - As interpretagbes do Regimento
serdo feitas pelo Presidente da Camara em
assunto

controvertido e somente constituirdo
precedentes regimentais a requerimento de
qualquer Vereador,

aprovado pela maioria absoluta dos membros
da Camara.

Art. 334 - Os precedentes regimentais serao
anotados em livro préprio, para orientagédo na
solugéo

de casos analogos.

Art. 335 - O Regimento Interno podera ser
alterado ou reformado através de Projeto de
Resolugao

de iniciativa de qualquer Vereador ou da Mesa.
§ 1° - A apreciagdo do projeto de alteragéo ou
reforma do Regimento obedecera as normas
vigentes para os demais projetos de Resolugéo
e sua aprovagéo dependera do voto favoravel
da maioria

absoluta dos membros da Camara.

§ 2° - Aofinal de cada sesséo legislativa a Mesa
fara a consolidagao de todas as alteragdes
procedidas no Regimento Interno bem como
dos precedentes regimentais aprovados,
fazendo-os

publicarem separata.

TITULOXII

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 336 -Os prazos previstos neste Regimento
nao correrdo durante os periodos de recesso
da

Camara.

§ 1° - Excetuam-se ao disposto neste artigo os
prazos relativos as matérias objeto de
convocagao

extraordinaria da Camara e os prazos
estabelecidos as Comissdes Processantes.

§ 2° - Quando ndo se mencionarem
expressamente dias Uteis, o prazo sera
contado em dias

corridos.

§ 3° - Na contagem dos prazos regimentais,
observar-se-ao, no que for aplicavel, as
disposi¢cbes

da legislagéo processual civil.

Art. 337 - Alegislatura compreendera 4 (quatro)
sessodes legislativas, cominiciocadaumaa 15
de fevereiro e término em 15 de dezembro de
cada ano, ressalvada a de inauguracdo da
legislatura que

seiniciaem 1° dejaneiro.

Paragrafo unico - Sessao Legislativa
corresponde ao penado normal de
Funcionamento da

Camara durante um ano.

Art. 338 - Serao considerados como de recesso
legislativo os periodos compreendidos a partir
de

19 dejulho a 31 dejulho e de 24 de dezembro a
31 de janeiro de cada ano. (Redagéo alterada
pela

Resolugdo 03/2019 - vide Art. 30 da Lei
Orgénica Municipal)

Art. 339 - Nos interregnos das sessdes
legislativas, a Mesa Diretora nomeara uma
Comisséao

Representativa cuja composi¢cdo observara,
tanto quanto possivel a proporcionalidade
partidaria na

Casa, com as seguintes atribui¢des:

| - zelar pelas prerrogativas do Poder
Legislativo;

Il - zelar pela observancia da Lei Organica e
dos direitos e garantias individuais;

lll - autorizar o Prefeito a se ausentar do
Municipio por mais de 15 (quinze) dias,
observadoo

disposto noinciso VI do art. 37 da Lei Orgénica.
Paragrafo Gnico - O Presidente da Camara
serd o presidente no ato da Comissao
Representativa.

Art. 340 - Esta Resolugéo entra em vigor na
data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigbes

em contrério, especialmente a Resolugéo n°
06/85, de 21 de novembro de 1985.
TITULOXIII

DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 1° - todos os projetos de Resolugédo que
disponham sobre alteragdo do Regimento
Interno,

ainda em tramitagdo nesta data, seréo
considerados prejudicados e remetidos ao
arquivo.

Art. 2° - Ficam revogados todos os precedentes
regimentais anteriormente firmados.

Art. 3° - Todas as proposigdes apresentadas
em obediéncia as disposi¢cbes regimentais
anteriores

terdo tramitagcdo normal.

Paragrafo Unico - As duvidas que
eventualmente surjam quanto a tramitagdo a
serdada a qualquer

proposicéo serdo submetidas ao Presidente da
Camara e as solugdes constituirdo
precedentes

regimentais, mediante requerimento aprovado
pela maioria absoluta dos membros da
Camara.

Palacio Rodolfo Fernandes

Mossoré-RN, 26 de maio de 1997
PRECEDENTES REGIMENTAIS

Precedente Regimental Aprovado, de 22 de
setembro de 2015 — Requerimento Oral

Com fulcro no Art. 322 do Regimento Interno,
fica constituido precedente regimental em
virtude

de Omisséo do Regimento Interno, no tocante
as inscrigdes no pequeno e grande expediente,
ficandoo

seguinte entendimento:

Quando a sesséao for encerrada por falta de
quérum ou por motivos elencados no Art 148
deste

RI, ou prejudicada, ficam mantidas as
inscricées do Pequeno e Grande Expediente
paraasesséo

seguinte.

Precedente Regimental Aprovado, de 20 de
margo de 2019 —Requerimento 61/2019

De acordo com o Artigo 332, fica considerado
Precedente Regimental que pessoas que
tenham

recebido a titulagdo de “Persona Non Grata”
ndo possam receber nenhuma honraria no
ambito

municipal.

FIM DA PUBLICAGAO: REGIMENTO
INTERNO CONSOLIDADO 2020 E
PRECEDENTES REGIMENTAIS

MOSSORO, 29 DE JANEIRO DE 2021

MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL
DEMOSSORO
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GABINETE DO PREFEITO

O Prefeito Municipal de Mossoré, no uso de suas atribui¢cdes legais, e de acordo com o Art. 48 Lc n° 101 de 04 de Maio de 2000 que rege a ampla
divulgacao dos instrumentos de transparéncia da gestao fiscal em meios eletrénicos de acesso ao publico, sendo eles: Relatério Resumido da Execugéo
Orgcamentaria(6° bimestre) e o Relatério de Gestéo Fiscal(3° quadrimestre), publica-se as referéncias do ano 2020.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO

Relatério de Gestao Fiscal - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Anexo 15

Més: DEZEMBRO/2020

RGF - Anexo 1 (LRF, art 55, inciso |, alinea "a")

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Exercicio: 2020 - Pag.: 1/1

Despesas Executadas (Ultimos 12 meses)
Lo i Inscritas em
Despesas Com Pessoal Total (Ultimos | Restos a pagar
12meses) | nao processados
01/2020 | 02/2020 | 03/2020 | 04/2020 | 05/2020 | 06/2020 | 07/2020 | 08/2020 | 09/2020 | 10/2020 | 11/2020 | 12/2020 (a) (b)
Despesa Bruta Com Pessoal (1) 36564651800 30.006.625,76| 29.632.60584| 27.002.993,58| 28.079.607.72 27.602907,71| 27.772391,31 51.164.73727| 20.330.776.22| 29.420.00845| 31.160.698,24| 24.521.65961 353.239.609,73 17.708.884.46
Pessoal Ativo 32.381.745.80 26.825.063,31| 25613.964.23| 24.365.836,77| 24.028.840,06| 24.070.549,94| 24.200.71330 27.537.91390| 23.567.09146| 25805.568,56| 27.533.950,36| 24.521.559,61 310.452.797.30 17.708.884,46
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variaveis 2025072308 23703.81240| 2421269850 23.001991,93| 24.017.392,55| 2005020350| 24.185.950,08 26.041325,52| 22038.031,75| 24273.021,22| 24.669.696,83| 24.34205,07 203.885.916 42 165.220.864,56
Obrigagdes Patronais 313102277 303125091| 140126564| 13638e484|  1aarst|  m3sese 1475339 140658838 152005071| 15%2547.34| 286425353 17950054 16.566.880.88 247901990
Beneficios Previdenciarios X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 000 0,00 0.00 0,00 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 326477222 3271.56245| 4.01873161| 3527.15681| 495076766| 3.532.357,77| 357167801 3626.82337| 5.763684.76| 362352989| 3.635.747,88 0,00 42.786.812.43 0,00
Aposentadorias, Reserva e Reformas 309202127 3.09850057| 384105238| 3.35146150| 470494868| 3.34434654| 336632722 3.364.90937| 5419.180.76| 3.400.357.40| 3417.060,31 0.00 40.400.256,00 0,00
Pensoes 172.750,9¢ 172.971,88 177.679.23 175.695,31 245.818,98| 188.011,23 205.350,79 261.914,00 344.504,00 22317249 218.687,57 0,00 2.386.556,43 0,00
Ourtos Beneficios Previdenciarios LX 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,0 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
Outras Despesas de Pessoal de contratos de. 50 (§1° do art. 18 da LRF) o, 000 0,00 000 000 000 o 000 000 000 000 000 000 000
Despesas Nao Computadas ( §1° do art. 19 da LRF) (Il 326477229 327156245 405742100 353656846| 568177110| 372217070 374514443 380523496| 599412420| 383105681| 413979640  187.503.67 45.237.148.60 1045120
Indenizagées por Demiss&o e Incentivos & Demissao Voluntaria X 0,00 38,689,390 0.431,65' 36.522,50| 50.916,76. 34.570,2: 30.515,42 91.543,27 6863275 365.152,35. 48.607.70 783.582,13 10.151,20
Decorrentes de Decisao Judicial de periodo anterior ao da apuragdo 0, 0,00 0,00 0,00 69448085 138.896,17 138.896,1 138.896,17 138.896,17 138.896,17 138.896,17 138.896,17 1.666.754,04. 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragéo LX 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.0 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 326477222  3271.56245| 4.018.73161| 3.527.15681| 4.950.767.66| 3.532.357,77| 3.571.67801 3.626.82337| 5.763.684,76| 3.623.529.89| 3.635.747,88 0,00 42.786.812,43 0,00
Despesa Liquida com Pessoal (II1) = (I-11) 3238174580 26.825.063,31| 25575.274.84| 24.356.405,12| 23.297.836,62| 23.880.737.01| 24.027.246,88 27.359.502.31 27.029.901,84| 24.334.085.74 308.002.461,13 17.698.733.26
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL Vel e S:i‘:':‘:d:m-
Receita Corrente Liquida - RCL (IV) 69334581501 000
(-) Transferéncias obrigatérias da unio relativas as emendas individuais (V) 0,00 0,00
(-) Transferéncias obrigatorias da uniéo relativas as emendas de bancada (VI) 0,00 0.00
= Receita Corrente Liquida Ajustada para Calculo dos limites da Despesa com Pessoal (VII) = (IV - V - Vi) 69334581501 000
Despesa Total com Pessoal - DTP (VIII) = (llla + llib) 325.701.194,39) 608
Limite Maximo (IX) (incisos I, Il e lll do art. 20 da LRF) 374.406.740,11 54,00
Limite Prudencial (X) (paragrafo Unico do art. 22 da LRF) 355.666.403,10 51,30
Limite de Alerta (XI) (inciso Il do paragrafo1° do art. 59 da LRF) 336.966.066.09) 48,60
FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO ROSALBA CIARLINI ROSADO
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RGF - Anexo 2 (LRF, art 55, inciso I, alinea "b")
T T T apobo. 1 SALDOSDOEXERCICIODE2020 !
i I EXERCICIO =~ "— -~ T - |t [ vt i
DIVIDA CONSOLIDADA | ANTERIOR | Até o 1° ! A6 02° ! Até 03° |
: : Quadrimestre , Quadrimestre , Quadrimestre :
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) | 246.695.376,23 |  239.729.221,21 |  236.194.60470,  233.266.818,17
Divida Mobiliaria } 0,00, 0,00 | 0,00 0,00
Divida Contratual | 238.361.606,30,  231.951.03596 , 228.972.004,13,  226.599.802,28
Emprestimos } 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
Interna } 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
Externa } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
Reestruturagio da Divida de Estados e Municipios } 0,00, 0,00 | 0,00 0,00
Financiamentos | 29.009.374,03 | 28.445.539,05 | 27.603.485,82 | 27.603.485,82
Internos | 29.009.374,03 | 28.445.539,05 | 27.603.485,82 | 27.603.485,82
Externos } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
Parcelamento e Renegociagao de dividas : 209.352.232,27 : 203.505.496,91 : 201.368.518,31 : 198.996.316,46
De Tributos | 8.282.362,19 7.864.967,84 | 7.536.535,50 | 7.052.773,01
De Contribuigées Previdénciarias | 72.288.905,52 | 70.461.511,17 | 69.546.324,50 | 68.086.189,00
De Demais Contribuigdes Sociais | 83.035.707,65 | 79.698.325,10 | 79.071.071,08 | 78.843.414,45
Do FGTS | 5.367.452,37 | 5.102.888,26 | 4.836.782,69 | 4.636.135,46
Com Instituigio N&o Financeira | 40.377.804,54 | 40.377.804,54 | 40.377.804,54 | 40.377.804,54
Demais Dividas Contratuais } 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
Precatorios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e ndo Pagos : 8.333.769,93 : 7.778.185,25 : 7.222.600,57 : 6.667.015,89
Outras Dividas } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
DEDUGOES (1) | 154.744.74927 |  215.323.003,85,  191.134.984,81 | 129.757.531,13
Disponibilidade de Caixa | 154.744.749.27 |  215.323.003,85,  191.134.984,81 | 129.757.531,13
Disponibilidade de Caixa Bruta | 188.251.729,75,  227.164.697,76 |  200.181.001,57 | 155.272.591,81
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios) | 33.506.980,48 | 11.841.693,91 | 9.046.016,76 | 25.515.060,68
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Demais Haveres Financeiros } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCL (111} = (I - Il) | 91.950.626,96 | 24.406.217,36,  45.059.619,89 |  103.509.287,04
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL | 619.655.073,39|  630.393.069,42 |  668.194.634,45 |  693.345.815,01
% DA DC SOBRE A RCL (I/RCL) } 39,81, 38,02 | 35,34 | 33,64
% DA DCL SOBRE A RCL (IIl/RCL) \ 14,83 | 3,87, 6,74 | 14,92
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - <%> } 120,00,  756.471.68330;  801.833.561,34 |  832.014.978,01
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do $ 1° do art. 59 da LRF) - <%> \ 108,00|  680.824.514,97 |  721.650.20521,  748.813.480,21

”””””””””””””””””””””””””””””””””””””””” | SADODO 1 SALDOSDOEXERCICIODE200
OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC | EXERCICIO T T T T T T e 1 Awoz
: ANTERIOR : Quadrimestre : Quadrimestre : Quadrimestre
© PRECATORIOS ANTERIORESA05052000 . o0l 000l  oo0! 0,00
PRECATORIOS POSTERIORES A 05/05/2000 (N&o incluidos na DC) } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
PASSIVO ATUARIAL } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
INSUFICIENCIA FINANCEIRA } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
DEPOSITOS E CONSIGNAGOES SEM CONTRAPARTIDA } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
RP NAO PROCESSADO } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
ANTECIPAGOES DE RECEITA ORGAMENTARIA - ARO } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
DIVIDA CONTRATUAL DE PPP } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
APROPRIACAO DE DEPOSITOS JUDICIAIS - LC 151/2015 } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO ROSALBA CIARLINI ROSADO
CONTADOR CRC/RN 6613/0-5 SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANGAS PREFEITA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Demonstrativo das Garantias e Contragarantias Exercicio: 2020 Pag.: 1/1

Periodo de Referéncia: 3° Quadrimestre

RGF - Anexo 3 (LRF, art 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, S 1°)

SALDO DO

|
: EXERCICIO Até o 1° : Até o0 2° T Até o 3° |
: ANTERIOR Quadrimestre : Quadrimestre : Quadrimestre !
‘AOSESTADOS() L oo, 000! 00! 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
Em Operagdes de Crédito Internas } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
AOS MUNICIPIOS (II) } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas : 0,00 : 0,00 : 0,00 : 0,00
Em Operagdes de Crédito Internas } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
AS ENTIDADES CONTROLADAS (IIl) } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
Em Operagdes de Crédito Externas } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
Em Operagdes de Crédito Internas } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
POR MEIO DE FUNDOS (IV) } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (V) = (I+II+111+V) } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V1) | 0,00,  630.393.069,42 |  668.194.634,45 | 693.345.815,01
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL \ 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - <%> } 0,00,  138.686.47527 |  147.002.819,58 | 152.536.079,30
LIMITE DE ALERTA (inciso Il do $1 do art. 59 da LRF) - <%> \ 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
:::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::::;:::::::::;::::::::::::::::::;::::::::::::::Z
! SALDODO | _________ SALDOSDOEXERCICIODE 2020 _____
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS | EXERCICIO | Até 0 1° I Até 02° I Até 03°
| ANTERIOR 1 Quadrimestre ! Quadrimestre ! Quadrimestre
AOSESTADOS (VI) L o0l o0 o000l 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas : 0,00 : 0,00 : 0,00 : 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
DOS MUNICIPIOS (Vi) } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas : 0,00 : 0,00 : 0,00 : 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas : 0,00 : 0,00 : 0,00 : 0,00
DAS ENTIDADES CONTROLADAS (IX) } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Externas : 0,00 : 0,00 : 0,00 : 0,00
Em Garantia as operagdes de Crédito Internas } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
EM GARANTIAS POR MEIO DE FUNDOS (X) } 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (XI) = (VII+VIII+IX+X) \ 0,00, 0,00 | 0,00 | 0,00
MEDIDAS CORRETIVAS:
FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO ROSALBA CIARLINI ROSADO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO

Demonstrativo das Operagoes de Crédito

Periodo: SETEMBRO - DEZEMBRO0/2020

Mobiliaria
Interna
Externa
Contratual
Interna
Empréstimos
Aquisi¢ao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Antecipacao de Receita pela Venda aTermo de Bens e Servicos
Assungao, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, $1°)
Operagdes de crédito previstas no art. 7° $ 3° da RSF n° 43/2001
Externa
Empréstimos
Aquisi¢ao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Antecipacao de Receita pela Venda aTermo de Bens e Servigos
Assuncéo, Reconhecimento e Confiss&o de Dividas (LRF, art. 29, $1°)
Operagdes de crédito previstas no art. 7° $ 3° da RSF n° 43/2001
TOTAL (Ill)

E EXTERNAS

ANTECIPAGAO DA RECEITA ORGAMENTARIA

FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR
CONTADOR CRC/RN 6613/0-5

LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARAAS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS :

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARAAS OPERAGOES DE CREDITO POR |

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, BRI
| VALOR REALIZADO :
2 I
I No Semestre de Referéncia : Até o Semestre de |
: : Referéncia(a) :
‘r 0,00 | 0,00
l 000 0,00
l 0,00 ! 0,00
l 0,00 ! 0,00
l 000 ! 0,00
l 000 000
l 0,00 ! 0,00
l 0,00 ! 0,00
l 000 0,00
l 0,00 ! 0,00
l 0,00 ! 0,00
l 000 ! 0,00
l 000 000
l 0,00 ! 0,00
l 0,00 ! 0,00
l 000 0,00
l 0,00 ! 0,00

7777777777777777777777777777777 r777777777777777‘7777777777777771

VALOR ; % SOBRE A RCL |

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, |
1 693.345.81501 ' 0,00
l 000 0,00
‘ 000 ! 0,00

110.935.330,40 | 16,00
| 99.841.797,36 14,40
l 000 0,00
‘ 48.534.207,05 | 7,00
TDCCCDCIICICCICCIICICCICCICCICCIfCICCICIICCICCIICICIICIICCIICIT
VALOR REALIZADO :
Tttt TTTTTTTTaT T oTT T T T T |
No Semestre de Referéncia | Até o Semestre de |
: Referéncia(a) :
l 0,00 ! 0,00
l 000 0,00
l 000 0,00
‘ 0,00 ! 0,00
l 0,00 ! 0,00

ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO
SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Exercicio: 2020 Pag.: 1/1

RGF - Anexo 4 (LRF, art 55, inciso |, alinea "d" e inciso Ill alinea "c")

ROSALBA CIARLINI ROSADO
PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO
D ativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Exercicio Financeiro: 2020

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Exercicio: 2020 - Pag.: 1/1

RGF - ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso lIl, alinea "a")

OBRIGACOES FINANCEIRAS INSUFICIENCIA DISPONIBILIDADE DE CAIXA | RESTOS APAGAR | EMPENHOS NAO DISPONIBILIDADE DE
— — _ FINANCEIRA LIQUIDA(ANTES DA EMPENHADOS E LIQUIDADOS CAIXA LIQUIDA (APOS A
DISPONIBILIDADE Restos a Pagar Liquidados e N&o Reslos a Pagar D‘ema|~5 VERIFICADANO INSCRIGAO EM RESTOS A NAO LIQUIDADOS CANCELADOS INSCRIGAO EM
Pagos Empenhados e Nao Obrigagdes CONSORCIO PAGAR NAO PROCESSADOS h (NAO INSCRITOS RESTOS A PAGAR NAO
IDENTIFICACAO DOS RECURSOS DE CAIXABRUTA Liquidados de Financeiras PUBLICO DO EXERCICIO) DO EXERCICIO POR PROCESSADOS DO
De Exercicios Do Exercicio Exercicios Anteriores INSUFICIENCIA EXERCICIO)
(a) Anteriores a ) [0) (9) =(a-(b+ctdre)h) (h) FINANCEIRA)
®) © @ 0=0-®
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (1) 89.614.552,98 252.074,57 4.696.472,07 0,00 4.154.125,53, 0,00 80.511.880,81 12.460.267,59 0,00 68.051.613,22
Recursos Ordinério 88.616.972,39 252.074,57 4.696.472,07 0,00 4.154.125,53 0,00 79.514.300,22 12.460.267,59 0,00 67.054.032,63
Outros Recursos néo Vinculados 997.580,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 997.580,59 0,00 0,00 997.580,59
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (II) 55.394.152,89 444.588,23 19.867.778,93 844.988,52 1.627.759,46, 0,00 32.609.037,75 37.478.951,63 0,00 -4.869.913,88
Receitas de Impostos e de Transferéncia de 0,00 230,50 26.292,74 0,00 482.096,58 0,00 -508.619,82 6.071.734,30 0,00 -6.580.354,12
Impostos - Educagédo
Transferéncias do FUNDEB 0,00 21,00 44.299,42 0,00 3.702,15 0,00 -48.022,57 550.680,05 0,00 -598.702,62
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Outros Recursos Vinculados & Educagéo 10.263.654,23 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 10.263.654,23 157.957,88 0,00 10.105.696,35
Receitas de Impostos e de Transferéncia de 1,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,60 98.268,02 0,00 -98.266,42
Impostos - Satde
Outros Recursos Vinculados a Saude 24.744.712,93 444.336,73 143.841,34 842.768,21 8.319,78 0,00 23.305.446,87 3.449.106,05 0,00 19.856.340,82
Recursos Vinculados a Assisténcia Social 6.480.878,06 0,00 14.173,44 0,00 2.469,22 0,00 6.464.235,40 631.917,75 0,00 5.832.317,65
Recursos Vinculados ao RPPS - Plano 3.099.131,91 0,00 8.986,63 0,00 0,00 0,00 3.090.145,28 313.583,66 0,00 2.776.561,62
Previdenciario
Recursos Vinculados ao RPPS - Plano 11,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,50 0,00 0,00 11,50
Financeiro
Recursos de Operagdes de Crédito (exceto 0,00 0,00 17.885.319,57 0,00 1.062.475,07 0,00 -18.947.794,64 21.827.163,05 0,00 -40.774.957,69
destinados a Educacgao e & Saude)
Recursos de Alienacéo de Bens/Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos Vinculados 10.805.762,66 0,00 1.744.865,79 2.220,31 68.696,66 0,00 8.989.979,90 4.378.540,87 0,00 4.611.439,03
TOTAL (111) = (1) + (11 145.008.705,87 696.662,80 24.564.251,00 844.988,52 5.781.884,99 0,00 113.120.918,56 49.939.219,22 0,00 63.181.699,34
FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO ROSALBA CIARLINI ROSADO
CONTADOR CRC/RN 6613/0-5 SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS PREFEITA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal Exercicio: 2020  Pag.: 1/1
Periodo de Referéncia: SET a DEZ/2020
RECEITA CORRENTE LiQUIDA VALOR ATE O QUADRIMESTRE
Receita Corrente Liquida 693.345.815,01
DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 325.701.194,39 46,98
Limite Maximo (inciso I, Il e Ill, art. 20 da LRF) 374.406.740,11 54,00
Limite Prudencial (paragrafo unico, art. 22 da LRF) 355.686.403,10 51,30
DiVIDA CONSOLIDADA VALOR % SOBRE RCL
Divida Consolidada Liquida 103.509.287,04 16,41
Limite Definido por Resolugéo do Senado Federal 756.471.683,30 120,00
GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE RCL
Total das Garantias Concedidas 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugao do Senado Federal 138.686.475,27 22,00
OPERAGCOES DE CREDITO VALOR % SOBRE RCL
Operagdes de Crédito Internas e Externas 0,00 0,00
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita 0,00 0,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 110.935.330,40 16,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito por Antecipacéo da Receita 48.534.207,05 7,00
INSCRICAO ST e AT EARN) DISPONIBILID{ADE DE CAIXA LIQUIDA (AN:I'ES
RESTOS A PAGAR FROGESSADD DO EXERCICO O ROGESSADS 56 EXERGIT0
Valor Total 49.939.219,22 169.691.226,41

ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO
SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR
CONTADOR CRC/RN 6613/0-5

ROSALBA CIARLINI ROSADO
PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO
Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria - Balango Orgcamentario

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Exercicio: 2020 - Pag.: 1/2

Bimestre: NOVEMBRO-DEZEMBRO/2020
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LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il § 1° - Anexo 1
. Previsao Prev.iséo Receitas Realizadas Saldo a
Receitas Inicial Atualizada No Bimestre % Até Bimestre % Realizar
@ (b) (bla) © (cla) (a-0)

Receitas Correntes 554.119.094,00 554.121.096,00 123.533.472,87 22,29 711.106.319,54 128,33 -156.985.223,54

Impostos, Taxas e Contribuiges de Melhoria 124.636.552,00 124.636.552,00 22.519.611,10 18,07 140.367.328,57 112,62 -15.730.776,57

Impostos 117.397.759,00 117.397.759,00 21.837.029,33 18,60 131.124.520,48 111,69 -13.726.761,48

Taxas 7.238.793,00 7.238.793,00 682.581,77 9,43 9.242.808,09 127,68 -2.004.015,09

Contribuigdes 23.736.685,00 23.736.685,00 4.511.240,46 19,01 35.143.726,61 148,06 -11.407.041,61

Contribuigdes Sociais 19.525.700,00 19.525.700,00 1.524.667,78 7,81 17.760.504,53 90,96 1.765.195,47

Contribuigéo para o Custeio do Servigo de lluminagéo | 4.210.985,00 4.210.985,00 2.986.572,68 70,92 17.383.222,08 412,81 -13.172.237,08

Receita Patrimonial 7.034.956,00 7.034.956,00 342.822,75 4,87 2.905.762,69 41,30 4.129.193,31

Exploragéo do Patriménio Imobiliario do Estado 94.650,00 94.650,00 0,00 0,00 2.615,12 2,76 92.034,88

Valores Mobiliarios 6.940.306,00 6.940.306,00 342.822,75 4,94 2.903.147,57 41,83 4.037.158,43

Transferéncias Correntes 366.739.983,00 366.741.984,00 94.959.757,76 25,89 511.833.804,31 139,56 -145.091.820,31

Transferéncias da Unido e de suas Entidades 210.471.983,00 210.472.984,00 54.061.733,46 25,69 301.723.170,21 143,35 -91.250.186,21

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de ¢ 81.527.057,00 81.527.057,00 23.747.250,07 29,13 130.482.850,07 160,05 -48.955.793,07

Transferéncias de Instituigbes Privadas 60.227,00 61.227,00 282.970,45 462,17 398.508,81 650,87 -337.281,81

Transferéncias de Outras InstituigSes Publicas 74.670.953,00 74.670.953,00 16.864.038,78 22,58 79.124.704,70 105,96 -4.453.751,70

Transferéncias de Pessoas Fisicas 9.763,00 9.763,00 3.765,00 38,56 104.570,52 1.071,09 -94.807,52

Outras Receitas Correntes 31.970.918,00 31.970.919,00 1.200.040,80 3,75 20.855.697,36 65,23 11.115.221,64

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 3.512.489,00 3.512.489,00 288.274,10 8,21 4.041.075,75 115,05 -528.586,75

Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 1.792.840,00 1.792.840,00 190.017,81 10,60 4.105.574,31 229,00 -2.312.734,31

Demais Receitas Correntes 26.665.589,00 26.665.590,00 721.748,89 2,71 12.709.047,30 47,66 13.956.542,70

Receitas de Capital 14.059.500,00 14.059.510,00 20.230.093,95 143,89 62.541.215,11 444,83 -48.481.705,11

Operagges de Crédito 560.000,00 560.010,00 15.962.034,95 2.850,31 48.748.471,30 8.704,93 -48.188.461,30

Operag@es de Crédito - Mercado Interno 560.000,00 560.010,00 15.962.034,95 2.850,31 48.748.471,30 8.704,93 -48.188.461,30

Transferéncias de Capital 13.124.500,00 13.124.500,00 4.268.059,00 32,52 13.792.743,81 105,09 -668.243,81

Transferéncias da Unido e de suas Entidades 12.692.500,00 12.692.500,00 4.268.059,00 33,63 11.303.363,00 89,06 1.389.137,00

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de ¢ 432.000,00 432.000,00 0,00 0,00 2.489.380,81 576,25 -2.057.380,81

Qutras Receitas de Capital 375.000,00 375.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 375.000,00

Demais Receitas de Capital 375.000,00 375.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 375.000,00

Receitas Correntes Intra-Orgamentaria 19.775.000,00 19.775.000,00 143.293,95 0,72 6.386.110,51 32,29 13.388.889,49

Contribuigdes 18.900.000,00 18.900.000,00 143.293,95 0,76 6.386.110,51 33,79 12.513.889,49

ContribuicSes Sociais 18.900.000,00 18.900.000,00 143.293,95 0,76 6.386.110,51 33,79 12.513.889,49

Outras Receitas Correntes 875.000,00 875.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 875.000,00

Demais Receitas Correntes 875.000,00 875.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 875.000,00

Total Receitas 587.953.594,00 587.955.606,00 143.906.860,77 24,48 780.033.645,16 132,67 -192.078.039,16

Dotagéo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Inscrigdo RP

Dotagéo Inicial Créditos Atualizada Saldo Saldo Pagas Até Nao
Despesas (d) Adicionais (e) No Bimestre | Até Bimestre No Bimestre Até Bimestre Bimestre Processado
(f) (9)=(e-f) (h) (i)=(e-h) @) (k)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 586.633.594,00]  354.786.169,41 941.419.763,41 36.387.010,76 791.231.104,37 150.188.659,04 143.362.862,35 741.425.037,22) 199.994.726,19|  716.921.873,26 |  49.806.067,15
Despesas Correntes 516.441.974,00  196.254.237,94 712.696.211,94) 22.896.09593  663.497.636,58 49.198.575,36 101.740.834,72 641.191.394,80) 71.504.817,14|  636.304.556,57 |  22.306.241,78
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 303.002.345,00]  108.993.251,92] 411.995.596,92| 20.563.475,32 388.340.729,91|  23.654.867,01 57.506.224,33 369.832.802,57 42162.794,35|  366.782.403,37 |  18.507.927,34
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA INTERNA 515.000,00] 1.195.506,20] 1.710.506,20) -1.887.792,98 972.714,22 737.791,98) 0,00 972.714,22) 737.791,98) 748.657,13 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 212.924.629,00  86.065.479,82] 298.990.108,82 4.220.413,59 274.184.192,45|  24.805.916,37] 44.234.610,39 270.385.878,01 28.604.230,81|  268.773.496,07 3.798.314 44
Despesas de Capital 60.763.644,00(  167.662.288,60 228.425.932,60 13.490.914,83 127.733.467,79| 100.692.464,81 41.622.027,63 100.233.642,42 128.192.290,18|  80.617.316,69 |  27.499.82537
INVESTIMENTO 44.509.272,00  169.322.102,28|  213.831.374,28 13.851.884,88 113.459.390,18) 100.371.984,10 40.508.059,47 85.999.447,28, 127.831.927,00]  66.399.161,63 |  27.459.942,90
INVERSOES FINANCEIRAS 2.477.536,00 309.550,40, 2.787.086,40) -353.644,88 2.472.391,12) 314.695,28 364.426,81 2:472.391,12 314.695,28, 2.472.391,12 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA INTERNA 13.776.836,00 -1.969.364,08 11.807.471,92 -7.325,17 11.801.686,49 5.785,43 749.541,35 11.761.804,02; 45.667,90 11.745.763,94 39.882,47
Reserva de Contigéncia 9.427.97600]  -9.130.357,13 297.618,87) 0,00 0,00 297.618,87 0,00 0,00 297.618,87, 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 9.427.97600  -9.130.357,13, 297.618,87) 0,00 0,00 297.618,87, 0,00 0,00 297.618,87, 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 1.320.000,00 -650.000,00 670.000,00 0,00 650.000,00 20.000,00 61.087,04 516.847,93 153.152,07 455.760,89 133.152,07
Despesas Correntes 1.320.000,00 -650.000,00 670.000,00 0,00 650.000,00 20.000,00 61.087,04 516.847,93 153.152,07] 455.760,89 133.152,07
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.320.000,00 -650.000,00, 670.000,00) 0,00 650.000,00 20.000,00 61.087.04 516.847,93 153.152,07] 455.760,89 133.152,07
Total Despesas 587.953.594,00|  354.136.169,41|  942.089.763,41 36.387.010,76)  791.881.104,37| 150.208.659,04 143.423.949,30|  741.941.885,15, 200.147.878,26|  717.377.634,15|  49.939.219,22
Superavit 38.091.760,01
Total 780.033.645,16]
FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO ROSALBA CIARLINI ROSADO
CONTADOR CRC/RN 6613/0-5 SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS PREFEITA
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Dotagio Despesa Empenhada Despesa Liquidada INSCR. EM
Funcéo/SubFungao Atualizada No Bimestre A6 Bimestre |, Saldo o No Bimestre | Até Bimestre S PHCARNAD
Inicial @ (b) ¢(bfttal b) (@b) (d) “h(dhotal d) (@-d) PROCE(?)sADOS
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 586.633.594,00 941.419.763,41 36.387.010,76|  791.231.104,37 49,96 150.188.659,04 143.362.862,35 741.425.037,22 99,93 199.994.726,19) 49.806.067,15
01  LEGISLATIVA 22.789.135,00 23.773.316,62 618.10893|  22.725.563,30 143|  1.047.753,23 219075342  21.602.074,51 2,92 2.081.242,11 1.033.488,88
031 AGAO LEGISLATIVA 22.789.135,00 23.773.316,62 618.108,93|  22.725.563,39 143 1.047.753,23 2.190.753,42|  21.692.074,51 2,92 2.081.242,11 1.033.488,88
04 ADMINISTRAGAO 159.848.498,00 | 202.071.447,00 4.240.379.27|  174.272.403,72 11,00  27.799.043,28 22.910.976,27| 162.621.250,74 21,92 39.450.196,26 11.651.152,98
121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 78.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 133.177.888,00 173.259.717,81 6.334.275,13|  146.894.183,84 9,28|  26.365.533,97 20.414.177,98| 135.883.351,98 18,31 37.376.365,83 11.010.831,86
123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 19.398.836,00 20.488.572,08 -1.578.533,00 19.744.994,67 1,25 74357741 1.581.202,44| 19.584.628,91 2,64 903.943,17 160.365,76
124 CONTROLE INTERNO 635.086,00 624.707,00 34.680,00 620.307,00 0,04 4.400,00 83.403,37 464.066,08 0,06 160.640,92 156.240,92
125 NORMATIZACAO E FISCALIZAGAO 2.128.489,00 2.536.853,27 -179.300,86 2.140.672,23 0,14 396.181,04 354.04552|  2.140.672,23 0,29 396.181,04 0,00
126  TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 1.095.000,00 2.302.195,84 -114.385,45 2.170.097,62 0,14 132.098,22 130.066,32|  2.170.097,62 0,29 132.098,22 0,00
128  FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 66.000,00 1.800,00 0,00 0,00 0,00 1.800,00 0,00 0,00 0,00 1.800,00 0,00
129 ADMINISTRAGAO DE RECEITAS 29.000,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00 0,00
131 COMUNICAGAO SOCIAL 669.199,00 678.011,00 20.109,60 678.011,00 0,04 0,00 101.488,14. 635.735,82 0,09 42.275,18 4227518
182 DEFESACIVIL 6.000,00 1.800,00 0,00 0,00 0,00 1.800,00 0,00 0,00 0,00 1.800,00 0,00
334 FOMENTO AO TRABALHO 1.560.000,00 1.092.000,00 0,00 1.092.000,00 0,07 0,00 70.882,06. 810.560,74 0.1 281.439,26 281.439,26
422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 135.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
721 COMUNICAGOES POSTAIS 330.000,00 0,00 -231.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
722 TELECOMUNICAGOES 530.000,00 1.074.290,00 -45.466,15 932.137,36 0,06 142.152,64 175.710,44. 932.137,36 0,13 142.152,64 0,00
05  DEFESANACIONAL 900.000,00 106.666,64 -7.333,36 106.666,64 0,01 0,00 12.000,00 106.666,64 0,01 0,00 0,00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 900.000,00 106.666,64 -7.333,36 106.666,64 0,01 0,00 12.000,00° 106.666,64 0,01 0,00 0,00
06 SEGURANGA PUBLICA 344.000,00 928.410,52 -117.039,61 483.937,13 0,03 444.473,39 483.937,13 483.937,13 0,07 44447339 0,00
181 POLICIAMENTO 344.000,00 928.410,52 -117.039,61 483.937,13 0,03 44447339 483.937,13 483.937,13 0,07 444.473,39 0,00
07  RELAGOES EXTERIORES 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
212 COOPERAGAO INTERNACIONAL 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
08 ASSISTENCIA SOCIAL 16.670.974,00 22,601.586,17 56.856,03|  19.257.813,35 122| 334377282 3.150.462,01)  16.925.236,93 2,28 5.676.349,24. 2.332.576,42
122 ADMINISTRAGAO GERAL 9.457.828,00 14.219.202,65 -28.486,28 12.481.588,81 0,79 1.737.613,84 2.348.773,93|  11.121.946,38 1,50 3.097.256,27 1.359.642,43
125 NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 126.250,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00 0,00 0,00 3.500,00 0,00
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Dotagéo Despesa Empenhada Despesa Liquidada INSCR. EM
Fungao/SubFungdo Atualizada No Bimestre A Bimestre | Saldo o No Bimestre | Al Bimestre Sf'i’:)e PGARNAD
Inicial @ (®) oaels) (@) @ satotald) ° PROCESSADOS
241 ASSISTENCIAAO IDOSO 135.604,00 335.674,26 0,00 264.519,00 0,02 71.155,26 0,00 164.519,00 0,02 171.155,26 100.000,00
242 ASSISTENCIAAO PORTADOR DE DEFICIENCIA 285.404,00 182.109,91 -3.052,00 34.418,75 0,00 147.691,16 3.052,00 34.418,75 0,00 147.691,16 0,00
243  ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 3.294.902,00 3.830.262,44 141.666,57 3.229.385,68 0,20 600.876,76 368.150,43|  2.641.819,09 0,36 1.188.443,35 587.566,59
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 2.979.986,00 3.586.761,63 -52.129,19 2.997.198,99 0,19 589.562,64 378.161,09|  2.711.831,59 0,37 874.930,04 285.367,40
306  ALIMENTAGAO E NUTRICAO 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 291.000,00 444.075,28 -1.143,07 250.702,12 0,02 193.373,16 52.324,56 250.702,12 0,03 193.373,16 0,00
09 PREVIDENCIA SOCIAL 6.500.000,00 8.811.458,94 1.401.186,94 8.811.458,94 0,56 0,00 1.508.966,68|  8.806.362,08 1,19 5.096,86 5.096,86
271 PREVIDENCIA BASICA 6.500.000,00 8.811.458,94 1.401.186,94 8.811.458,94 0,56 0,00 1.508.966.68|  8.806.362,08 119 5.096,86 5.096,86
10  SAUDE 174.528.983,00 |  297.853.019.42 29.465.065,15  281.983.540,56 17,80|  15.869.478,86 42.958.377,98| 276.642.810,79 37,29 21.210.208,63 5.340.729,77
122 ADMINISTRAGAO GERAL 14.612.432,00 20.761.403,97 987.161,86 20.580.821,10 1,30 180.582,87 4.330.589,98|  20.371.547,94 2,75 389.856,03 209.273,16
126  TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 239.000,00 124.000,00 0,00 0,00 0,00 124.000,00 0,00 0,00 0,00 124.000,00 0,00
128  FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 90.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
271 PREVIDENCIA BASICA 90.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301 ATENGAO BASICA 64.615.823,00 114.886.412,06 19.614.310,10|  106.978.799,01 6,75 7.907.613,05 17.947.421,02| 102.832.190,49 13,86 12.054.221,57 4.146.608,52
302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 24.867.625,00 43.486.464,47 4.191.329,37 38.397.934,70 2,42 5.088.529,77 5.896.588,12|  37.599.496,47 5,07 5.886.968,00 798.438,23
303 SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 66.763.856,00 113.259.450,93 3.885.636,31| 110.780.885,83 6,99 2.478.565,10 13.971.165,71| 110.780.885,83 14,93 2.478.565,10 0,00
304 VIGILANCIA SANITARIA 1.623.271,00 1.043.817,34 -3.169,56 968.594,72 0,06 75.222,62 2.026,44 849.079,68 o 194.737,66 119.515,04
305  VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 1.626.726,00 4.291.470,65 789.797,07 4.276.505,20 0,27 14.965,45 810.586,71 4.209.610,38 0,57 81.860,27 66.894,82
11 TRABALHO 51.300,00 30,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00
333 EMPREGABILIDADE 46.900,00 30,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00 0,00 0,00 30,00 0,00
334 FOMENTO AO TRABALHO 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
572 DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E ENGENHARIA 400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 EDUCAGAO 127.281.678,00 |  168.924.60622 |  -16.624.934,02 140.181.109,90 885( 2874349632 24.953.627,15| 130.610.713,62 17,60 38.313.892,60 9.570.396,28
122 ADMINISTRAGAO GERAL 2.634.390,00 8.468.396,04 -3.652.669,90 4.423.031,46 0,28 4.045.364,58 430.018,78|  4.262.638,04 0,57 4.205.758,00 160.393,42
125  NORMATIZACAO E FISCALIZAGAO 2.000,00 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00
126 TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
128  FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
361 ENSINO FUNDAMENTAL 81.68346300 |  101.605.649,90 -2.484.262,69|  90.430.415,01 571|  11.175.234,89 16.423.862,63| 84.165.734,53 11,34 17.439.915,37 6.264.680,48
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Dotagao Despesa Empenhada Despesa Liquidada INSCR. EM
Fungao/SubFuncéo Atvalizada No Bimesire T Saldo e No Bimestre | Até Bimestre Sfa"_’;’f PNk
Inicial po ®) o (a-b) &) %(d/total d) PROCE(%SADOS
365 EDUCAGAO INFANTIL 42.949,825,00 58.850.260,28 -10.488.00143|  45.327.663 43 2,86| 1352259685 8.099.745,74|  42.182.341,05 5,69 16.667.919,23 3.145.322,38
366 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 CULTURA 5.086.707,00 2.857.505,23 1.564.834,67 2738.832,33 0,17 118.672,90 1575.838,00(  2.730.832,33 037 126.672,90 8.000,00
128 FORMAGAO DE RECURSOS HUMANOS 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
391  PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E ARQUEOLOGICO 4.954.307,00 526.864,06 69.800,00 440.191,16 0,03 86.672,90 69.800,00 440.191,16 0,06 86.672,90 0,00
392  DIFUSAO CULTURAL 131.900,00 2.330641,17 1.495.034,67 2.298.641,17 0,15 32.000,00 1.506.038,00|  2.290.641,17 031 40.000,00 8.000,00
14 DIREITO DA CIDADANIA 243.240,00 232.263,53 70.000,00 106.893,85 0,01 125.369,68 100.000,00 102.893,85 0,01 129.369,68 4.000,00
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 20.000,00 130.000,00 70.000,00 100.000,00 0,01 30.000,00 100.000,00 100.000,00 0,01 30.000,00 0,00
421 CUSTODIA E REINTEGRAGAO SOCIAL 181.900,00 96.900,00 0,00 6.893,85 0,00 90.006,15 0,00 2.893,85 0,00 94.006,15 4.000,00
422 DIREITOS INDIVIDUAIS, COLETIVOS E DIFUSOS 41.340,00 5.363,53 0,00 0,00 0,00 536353 0,00 0,00 0,00 536353 0,00
15 URBANISMO 16.308.200,00 | 136.769.980,34 9.694.259,64|  79.160.487,98 500 57.609.492,36 28.455.680,35  66.422.741,65 895 70.347.238,69 12.737.746,33
122 ADMINISTRACAO GERAL 1.050.000,00 6.662.453,86 567.710,41 6.047.549,22 0,38 614.904,64 635.009,14 6.047.549,22 0,82 614.904,64 0,00
127 ORDENAMENTO TERRITORIAL 60.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00
451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 11.773.200,00 | 120.445.848,49 8.918.904,83|  64.763.966,37 4,09( 55681.882,12 25.192.994,15|  52.026.220,04 7,01 68.419.628.45 12.737.746,33
452 SERVIGOS URBANOS 221.800,00 66.450,00 -154.000,00 0,00 0,00 66.450,00 0,00 0,00 0,00 66.450,00 0,00
541 PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 3.200,00 900,00 0,00 0,00 0,00 900,00 0,00 0,00 0,00 900,00 0,00
752 ENERGIAELETRICA 3.200.000,00 9.579.327,99 361.644,40 8.348.972,39 053  1.230.355,60 262767706  8.348.972,39 113 1.230.355,60 0,00
16 HABITAGAO 16.400,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00
481  HABITACAO RURAL 15.700,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00
482 HABITAGAO URBANA 700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 SANEAMENTO 28.689.000,00 45.073.609,86 2421183  42.227.913,11 267| 284569675 8.640.189,05| 38.376.995,85 517 6.696.614,01 3.850.917,26
452 SERVICOS URBANOS 19.244.000,00 29.048.749,04 -98.788,17 29.024.162,63 1,83 24.586,41 5.324.864,63| 28.424.695,60 3,83 624.053,44 599.467,03
512 SANEAMENTO BASICO URBANO 9.445.000,00 16.024.860,82 12300000  13.203.750,48 083 282111034 3315324,42|  9.952.300,25 134 6.072.560,57 3.251450,23
18  GESTAO AMBIENTAL 4.763.100,00 4.407.735,31 -1.698.687,69 2.980.959,64 019  1.426.77567 000  2.980.959,64 040 1.426.775,67 0,00
541 PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 4.760.900,00 4.407.075,31 -1.698.687,69 2.980.959,64 0,19 1.426.115,67 000  2.980.959,64 040 1.426.115,67 0,00
542 CONTROLE AMBIENTAL 2.200,00 660,00 0,00 0,00 0,00 660,00 0,00 0,00 0,00 660,00 0,00
19 CIENCIA E TECNOLOGIA 1.300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00
121 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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573 DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO 1.000,00 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00 0,00 0,00 300,00 0,00
20 AGRICULTURA 630.700,00 4.083.785,46 595.076,88 2.112.919,01 013  1.970.866,45 639.154,71|  1.964.209,01 026 2.119.576,45 148.710,00
334 FOMENTO AO TRABALHO 9.100,00 554268 0,00 0,00 0,00 5542,68 0,00 0,00 0,00 554268 0,00
544 RECURSOS HIDRICOS 209.000,00 1.734.202,67 443.676,88 1.641.187,01 0,10 93.015,66 622.847,71|  1.641.187,01 022 93.015,66 0,00
607  IRRIGAGAO 392.600,00 2.344.040,11 151.400,00 471.732,00 0,03 1.872.308,11 16.307,00 323.022,00 0,04 2.021.018,11 148.710,00
752 ENERGIAELETRICA 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 INDUSTRIA 2.452.011,00 2.757.088,90 -353.644,88 2.472.391,12 0,16 284.697,78 36442681  2472.391,12 033 284.697,78 0,00
661 PROMOGAO INDUSTRIAL 75.475,00 2,50 0,00 0,00 0,00 2,50 0,00 0,00 0,00 2,50 0,00
846 OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 2.376.536,00 2.757.086,40 -353.644,88 247239112 0,16 284.695,28 364.42681|  2472.391,12 033 284.695,28 0,00
23 COMERCIO E SERVICOS 1.193.900,00 41.337,10 -44.868,42 19.347,10 0,00 21.990,00 0,00 19.347,10 0,00 21.990,00 0,00
451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
605 ABASTECIMENTO 548.500,00 19.737,10 -44.868,42 19.347,10 0,00 390,00 0,00 19.347,10 0,00 390,00 0,00
691 PROMOGAO COMERCIAL 310.400,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
692 COMERCIALIZACAO 20.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
695 TURISMO 215.000,00 1.600,00 0,00 0,00 0,00 1.600,00 0,00 0,00 0,00 1.600,00 0,00
24 COMUNICAGOES 3.329.100,00 1.889.443,66 184.705,18 1.704.249,00 01 185.194,66 345306,50|  1.704.249,00 023 185.194,66 0,00
131 COMUNICAGAO SOCIAL 3.329.100,00 1.889.443,66 184.705,18 1.704.249,00 0,11 185.194,66 345.306,50(  1.704.249,00 0,23 185.194,66 0,00
26 TRANSPORTE 1.874.892,00 9.100.023,81 7.327.970,74 8.662.226,00 055 437.797,81 4.939511.90(  5.769.676,91 078 3.330.346,90 2.892.549,09
453  TRANSPORTES COLETIVOS URBANOS 350.105,00 225.073,50 -166.160,80 58.912,70 0,00 166.160,80 0,00 58.912,70 0,01 166.160,80 0,00
782 TRANSPORTE RODOVIARIO 1.524.787,00 8.874.950,31 7.494.131,54 8.603.313,30 0,54 271.637,01 4.939511,90|  5.710.764,21 077 3.164.186,10 2.892.549,09
27  DESPORTO E LAZER 1.777.400,00 8.249.784,58 -9.136,52 648.646,37 004  7.601.138,21 133.654,39 417.943,09 0,06 7.831.841,49 230.703,28
122 ADMINISTRAGAO GERAL 110.000,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 0,00 0,00 0,00 2.400,00 0,00
451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 1.135.400,00 8.100.000,00 -9.136,52 612.486,37 004 748751363 133.654,39 381.783,09 0,05 7.718.216.91 230.703,28
811 DESPORTO DE RENDIMENTO 11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
812 DESPORTO COMUNITARIO 500.000,00 147.384,58 0,00 36.160,00 0,00 111.224,58 0,00 36.160,00 0,00 111.224,58 0,00
813 LAZER 21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28 ENCARGOS ESPECIAIS 1.925.000,00 573.745,23 0,00 573.745,23 0,04 0,00 0,00 573.745,23 0,08 0,00 0,00
123 ADMINISTRACAO FINANCEIRA 1.925.000,00 573.745,23 0,00 573.745,23 0,04 0,00 0,00 573.745,23 0,08 0,00 0,00
99 RESERVADE CONTINGENCIA 9.427.976,00 297.618,87 0,00 0,00 0,00 297.618,87 0,00 0,00 0,00 297.618,87 0,00
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()
997  RESERVA DE CONTINGENGIA DO RPPS 3.548.440,00 48.440,00 0,00 0,00 0,00 48.440,00 0,00 0,00 0,00 48.440,00 0,00
999 RESERVA DE CONTINGENCIA 5.879.536,00 249.178,87 0,00 0,00 0,00 249.178,87 0,00 0,00 0,00 249.178,87 0,00

DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 1.320.000,00 670.000,00 0,00 650.000,00 0,04 20.000,00 61.087,04| 516.847,93 0,07 153.152,07 133.152,07

01 LEGISLATIVA 740.000,00 660.000,00 0,00 650.000,00 0,04 10.000,00 61.087,04, 516.847,93 0,07 143.152,07 133.152,07
031 AGAO LEGISLATIVA 740.000,00 660.000,00 0,00 650.000,00 0,04 10.000,00 61.087,04 516.847,93 0,07 143.152,07 133.152,07

04 ADMINISTRAGAO 580.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
122 ADMINISTRACAO GERAL 580.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00

TOTAL (1ll) = (1 41) 587.953.594,00 | 942.089.763,41 36.387.010,76|  791.881.104,37 100,00| 150.208.659,04 |  143.423.949,39| 741.941.885,15 10000  200.147.878,26 49.930.219,22
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RREO - ANEXO 3 (LRF, art 53, inciso I)

Evolugao da Receira Realizada nos Ultimos 12 Meses _ Total Previséo
Especificagio (Ultimos 12 | Atualizada
. . . . Exercicio

jan/20  fev/20 _mar/20 __ abr/20 mail20 _ jun/20 _ jul’20  ago/20  setf20  out/20  novi20 _ dez/20 | Meses)

RECEITAS CORRENTES (1) 70.666.362,65 70.283.376,86 51.757.064,18 53.545.78104  51.767.472,79 67.946.85551 69.664.689,90 70.443.866,40 64.047.072,70 55.950.799,28 57.846.435,35 73.270.591,54 | 757.199.368,20 | 590.470.345,00
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 26.685.653,03 11.709.613,19 10.182.642,16 7.070.29197  8.680.310,25 10.192.633,86 11.665.091,16 10.774.198,11 10.420.096,92 10.467.186,82 10.904.164,84 11.615446,26 | 140.367.328,57 | 124.636.552,00
Contribuigdes 3.006.390,86 5.760.638,09 1.604.658,12 282019852  2910.07894 2.855.489,50 2.838.052,57 2.826.984,14 295160059 3.058.394,82 3.010.17567 1.501.064,79 | 35.143.726,61| 23.736.68500
Receita Patrimonial 36412890 22192797 7501672  362.058,72 47401238 36218648 56862001  44.92474 3832387 5174015  331.529.45 1129330 | 2.905.762,69 7.034.956,00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Correntes 40.089.718,15 42.896.756,48 39.168.341,19 42.777.877,28  37.237.176,75 52.997.289,52 53.634.515,00 55.326.620,31 49.767.426,57 41.487.819,94 42.743.200,35 59.800.111,43 | 557.926.852,97 | 403.091.233,00
Outras Receitas Correntes 52047171 969444113 72640599 51535455  2.465.894,47 153925615  958.411,16 1.471.139,10  869.624,75 894.657,55 857.36504 34267576 | 20.855.697,36| 31.970.919,00

DEDUGOES (Il) 5.618.421,30 -8.953.790,88 -4.199.020,97 -4.680.54601  -5.075.329,75 -4.975.328,84 -5.214.194,05 -5.254.770,20 -5.296.170,67 -5.477.758,63 -5.838.106,12 -3.270.115,68 | -63.853.553,19| -16.823.549,00
CPSSS do Servidor Civil Ativo - Principal 1.357.456,13 -4.201.416,44  -34.059.66 -140158694  -1486.30348 -1.388.000,48 -1.418.02537 -1.419.18825 -1.416.693,36 -1.416.917,07 -1.457.296,58 0,00 | -16.996.95276 |  19.015.300,00
CPSSS do Servidor Civil Inativo - Principal 4749162 4749162 6167844 6167844 61.902,01 59.27536 6173505  -61.157,562 -120.747.26  -61.169,39  -61.403,04 0,00 -705.729,75 365.800,00
CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - 410180  4.101.80  -4.101,80 -4.101,80 0,00 410180 410180  -10.18441  -11.09049  -5.968.16  -5.968.16 0,00 -57.822,02 144.600,00
Principal
Dedugéio de Receita - FUNDEB 420937184 470078102 -4.099.18107 -3.213.178,83  -3.527.124,26 -3.523.94220 -3.730.331,83 -3.764.240,02 -3.747.639,56 -3.993.704,01 4.31343834 -3.270.115,68 | 46.093.048,66 | -36.349.249,00

Receita Corrente Liquida (1ll) = (I-Il) 65.047.941,26 61.329.585,98 17.558.043,21 48.865.235,03  46.692.143,04 62.971.526,67 64.450.495,85 65.189.096,20 58.750.902,03 50.482.040,65 52.008.329,23 70.000.475,86 | 693.345.815,01 | 573.646.796,00

(-) Transferéncias obrigatorias da Unido relativas as

emendas individuais (art. 166-A, $ 1°, da CF (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA

CALCULO DOS LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V)

=(n-1v) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

(-) Transferéncias obrigatdrias da Unido relativas &s

emendas de bancada (art. 166, § 18, da CF (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA

CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM

PESSOAL (V) = (V - VI) 65.047.941,26 61.329.585,98 17.558.043,21 48.865.235,03  46.692.143,04 62.971.526,67 64.450.49585 65.189.096,20 58.750.902,03 50.482.040,65 52.008.329,23 70.000.47586 | 693.345.815,01| 573.646.796,00
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PREVISAO PREVISAO ATUALIZADA ! Até o Bimestre ! Até 0 Bimestre |

! 202 ! 2019 |

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L o ) M _____4

RECEITAS CORRENTES (1) l 51.757.071,00; 51.757.071,00! 31,501.590,07 | 50.134.562,21

|

Receita de Contribuigdes dos Segurados | 19.525.700,00, 19.525.700,00! 17.760504,53 | 10.955.456,97!

|

civi | 19.525.700,00, 19.525.700,00! 17.760.504,53 | 19.955.456,97'

Ativo l 19.015.300,00, 19.015.300,00! 16.996.952,76 | 19.369.617,64!

Inativo | 365.800,00, 365.800,00! 70572975 | 534.464,20!

|

Pensionista | 144.600,00; 144.600,00! 57.822,02 51.375,04!
Militar | 0,00! 000!

0,00,

0,00!
|
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Ativo l 0,00, 0,00! 000! 0.00!
Inativo } 0,00, 0,00! 000! 00!
Pensionista l 0,001 0,00} 0,00 } o,oo:
Receita de Contribuicdes Patronais : 18.900.000,00: 18.900.000,00: 6.386.110,51 : 11.271.444,69:
Civil \ 18.900.000,00, 18.900.000,00| 6.386.110,51 | 11.271.444,69!
Ativo } 18.900.000,00, 18.900.000,00! 6.386.110,51 | 11.271.4449!
Inativo l 0,00, 000! 000’ 0.00!
Pensionista } 0,00, 0.00! 000! 000!
Militar } 0,00, 000! 000! 000!
Ativo } 0,00, 0,00! 000! 00!
Inativo } 0,00, 0.00! 000! 000!
Pensionista l 0,00, 0,00! 000! 0.00!
Receita Patrimonial \ 4.706.371,00] 4.706.371,00| 2.624.063,09 | 5516.815,88!
Receitas Imobiliarias : 0,00: 0,00: 0,00 : 0,00:
Receitas de Valores Mobiliarios : 4.706.371,00: 4.706.371 ,00: 2.624.063,09 : 5.516.815,88:
Outras Receitas Patrimoniais \ 0,00, 0.00! 000! 000!
Receita de Servigos \ 0,00, 0,00, 0,00 0,001
Outras Receitas Correntes \ 8.625.000,00, 8.625.000,00| 4.730.911,94 | 13.390.844,67!
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS : 8.600.000.00: 8.600.000.00: 3.112.968,55 : 13.362.312.88:
I
Aportes Periédicos para Amortizagéo de Déficit Atuarial do RPPS (11)1 | 0,00: 0,00} 0,00 } 0,00:
Demais Receitas Correntes : 25.000,00: 25.000.00: 1.617.943,39 : 28.531 .79:
RECEITAS DE CAPITAL (lll) } 0,00, 0,00! 000! 000!
Alienaggo de Bens, Direitos e Ativos : 0,00: 0,00: 0,00 : 0,00:
Amortizagéo de Empréstimos l 0,00, 000! 000! 0.00!
Outras Receitas de Capital \ 0,00, 0,00, 0,00 0.00!
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (1 + 11l - II) \ 51.757.071,00, 51.757.071,00, 31.501.590,07 | 50.134.662,211
C U U DESPESASEMPENHADAS |  DESPESASLIQUIDADAS | INSCRITASEMRESTOSA |
x e PAGAR NAO PROCESSADOS
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS , DOTACAO 1 DOTACAO 1 _ o e qommm oo jmmmmm e — o R }
, INICIAL : ATUALIZADA : Até o | Até o Bimestre | Até o | Até 0 Bimestre | Até o Bimestre | At o Bimestre |
I | | Bimestre | 2019 | Bimestre ! 2019 | 2020 I 2019 |
e b LT —— o S S oo ML
Beneficios - Civil | 36.031.39100, 47.604.391,00, 42.786.812,43| 40.491.149,46) 42.786.812.43)| 40.491.149,46 | 0,00! 0.00!
Aposentadorias | 33401.39100] 44.716.391,00] 40.400.256,00! 38.309.727,36, 40.400.256,00! 38.300.727,36, 0,00! 0,00!
' I I
Pensées | 225000000,  2608.000,00, 238655643  2.181.422,10] 2:386.556,43! 2.181.422,10| 0,00! 0.00!
Outros Beneficios Previdenciarios | 1.280.000,00, 280.000,00, 0.00! 0,00, 0.00! 0,00 0.00! 0.00!
Beneficios - Militar } 0,00, 0,00, 0.00! 0,00, o.00! 0,00, 0,00! 0.00!
Reformas } 0,00, 0,00, 0,00! 0,00, 0.00! 0,00 0.00! 0.00!
Penstes } 0,00, 0,00, 0.00! 0,00, 0.00! 0,00, 0,00! 0.00!
Outros Beneficios Previdenciarios \ 0,00, 0,00, 0.00! 0,00, 0.00! 0,00 000! 000!
Outras Despesas Previdenciarias | 11277.24000, 410424000  2.239.999,85' 000 1.926.416,19! 0,00, 313.583,66! 0.00!
Compensagéo Previdenciéria do RPPS para o RGPS \ 0,00, 0,00, 0.00! 0,00, 0.00! 0,00, 000! 000!
Demais Despesas Previdenciarias ! 11.277.240,00'  4.104.240,00'  2.239.999,85! 0,00/  1.926.416,19! 0,00/ 313.583,66! 0,00!
P | | | ! | | | | |
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) | 48.208.63100] 51.708.631,00] 45.026.812,28! 40.491.149,46, 44.713.228,62] 40.491.149,46 | 313.583,66! 0,00!
! I
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI) = (IV [ V)2 | 3548.440,00, 48.440,00] -13.525.22221!  9.643.41275, ~13.211.638,55! 9.643.412,75 31.188.006,41! 50.134.562,21!
____________________________________________ e
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES I PREVISAO ORGAMENTARIA |
VALOR } 51.757.071,00 }
e ittt
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS | PREVISAO ORGAMENTARIA |
VALOR T 3.548.440,00 l
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I I
I I
APORTES DE RECURSOS PARA PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS I APORTES REALIZADOS I
I
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, b ll______.
Plano de Amortizagéo - Contribuicéo Patronal Suplementar : 0,00 :
Plano de Amortizagéo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos } 0,00 :
Outros Aportes para o RPPS : 0,00 :
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro : 0,00 :
nfniataiefednideiede et i aindetatedeiedeide et el i Hatatateied ittt eidedete et deiete el et Guinbaluiniel ooyt
} PERIODO DE REFERENCIA I
BENS E DIREITOS DO RPPS T T T T T T T T TS T TSI TS T TS TS i T
| Exercicio ! Exercicio Anterior !
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, oo e
Caixa e Equivalentes de Caixa } 13.262.481,54 : 0,00 :
Investimentos e Aplicagdes : 0,00 : 0,00 :
Outros Bens e Direitos \ 0,00 | 0,00 !
FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO ROSALBA CIARLINI ROSADO
CONTADOR CRC/RN 6613/0-5 SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS PREFEITA
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RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso IIl - Anexo 6)
ACIMA DA LINHA :
. A
RECEMAS PRIMARIAS : ATUALIZADA ‘r RECEITAS REALIZADAS |
RECEITAS CORRENTES () ‘ 554.121 ,095,007‘ 711.106.319,54
Receitas Tributarias 124.636.552,00 1 140.367.328,57
v 235014400 | 20.483.144,41
ss 5727621300 | 68.323.402,79
e 451836900 | 4.270978,64
IRRF 2266214900 | 2713621401
Outros Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 16.648.377,00 | 20.153.588,72
Receitas de Contribuictes 23736.685,00 | 35.143.726,61
Receita Patrimonial Liquida 7.03495600 2.005.762,69
Aplicagdes Financeiras (I1) 6.940.306,00 1 2.903.147,57
Outras Receitas Patrimoniais 94.650,00 1 261512
Transferéncias Correntes. 366.741.984,00 ‘ 511.833.804,31
Cota-Parte do FPM 83.558.952,00 1 96.037.507,97
Cota-Parte do ICMS 79.148.884,00 1 125.218.429,55
Cota-Parte do IPVA 18.726.868,00 1 26.999.373,41
Cota-Parte do TR 50.074,00 | 66.104,54
Transferéncias da LC 87/1996 146.981,00 | 000
Transferéncias da LC 6111989 105.487,00 | 141.123,08
Transferéncias do FUNDEB 74670.953,00 | 79.124.704,70
Outras Transferéncias Correntes 110.324.785,00 | 184.246.561,06
Demais Receitas Correntes 31.970.919.00 | 20.855.697,36
Outras Receitas Financeiras(Ill) 000! 000
Receitas Correntes Restantes 31.970.910,00 | 20.855.697,36
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV)=( 547.180.790,00 | 708.203.171,97
RECEITAS DE CAPITAL (V) 14.059.510,00 | 62.541.215,11
Operagdes de Créito (Vi) 560.010,00 | 48.748.471,30
Amortizagéo de Empréstimos (VIl) 000! 000
Alienagéo de Bens 000! 000
Receitas de Alienagao de Investimentos Temporérios (VIll) 000! 000
Receitas de Alienagao de Investimentos Permanentes (1X) 000! 000
Outras Alienagdes de Bens 000" 000
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
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RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso IIl - Anexo 6)
Transferéncias de Capital 13.124.500,00 1 13.792.743,81
Convénios 1239650000 | 695197684
Outras Transferéncias de Capital 72900000 | 6.840.766,97
Outras Receitas de Capital 375.000,00 | 000
Outras Receltas de Capital Néo Primarias(X) 000, 000
Outras Receitas de Capital Primarias 375.000,00 | 000
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XI) = (V- VI - VIl - VIll X - X ) 13.499.500,00 | 13792.743,81
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XIl) = (IV + XI) 560.680.280,00 | 721.995.915,78
7777777777777777777777777777777777777777777777 T pomgo Lo Meommemwnm | RESTOSAPAGARNIOpROGESSA0S |
DESPESAS PRIMARIAS | ATUALZADA | DESPESAS | DESPESAS | DESPESASPAGAS | RESTOSAPAGAR | LIQUIDADOS | PAGOS |
| | EMPENHADAS |  LIQUIDADAS ' (@) I PROCESSADOS PAGOS | ' (© |
7777777777777777777777777777777777777777777777 47777777T777777747777777777777777L777®777477777777777777774
DESPESAS CORRENTES (XIll) " 71336621104, 664.147.636,58 | 641708.24273 | 636.760.317.44 25.447.363,19 525361554 | 5.253.615,54
Pessoal e Encargos Sociais ' 41266559802 ! 388.990.72091 ' 370.349.650,50 | 367.208.164.26 556484063 2157482 | 21.574,82
Juros e Encargos da Divida (XIV) ! 1.710.506,20 | ar2714,22 ar271422 | 748.657.19 000! 000! 0,00
Outras Despesas Correntes ! 29899010882 ! 274.184.192.45 ! 270.385.878,01 | 268.773.496,07) 19.882.522,56 | 523204072 5.232.040,72
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIll - XIV) ' 71ressr0s7a ! 663.174.922,36 | 640736.528,51 | 636.01.660.33 25.447.363,19 525361554 | 5.253.615,54
DESPESAS DE CAPITAL (XVI) ' 2842593260 ! 127.733.467,79 | 10023364242 | 80.617.316.64 4975.877,09! 279477100 | 2.794.771,00
Investimentos ' 21383137408 113.450.300,18 ! 85999.447.28 | 66.399.161,69 472259076 279477100 ! 2.794.771,00
Inversdes Financeiras ! 278708840 | 247239112 247239112 | 247239112 253.286,33 000! 0,00
Concessao de Empréstimos (XVII) ! 000! 000! 000! 00q 00! 000! 0,00
Aquisicao de Titulo de Capital j4 Integralizado (XVIIl) ! 000! 000! 000! 00q 00! 000! 0,00
Aquisigao de Titulo de Crédito (XIX) ! 000! 000! 00q 00! 000! 0,00
Demals Inverses Financeiras ! 2787.086,40 | 247239112 ! 247239113 25328633 000! 0,00
Amortizagéo da Divida (XX) ! 1180747192 | 1176180402 | 1.745.763,94 000! 000! 000
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII- XVIII - XIX - XX) ' 21661846068 | 88.471.838.40 | 68.671.552,78 4975877,00! 279477100 | 2.794.771,00
RESERVA DE CONTIGENCIA (XXIl) ! 20761867 | 000! 000! 00 000 000! 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXIl) = (XV + XXI + XXII) ' ass7izesze 779.106.703,66 | 720.207.366.91 | 704.883.213,08 3042324028 8.048.386,5¢ | 8.048.386,54
RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha(XXIV) = [XXlla - (XXilla + XXllb + XXilic)] ! -21.358.924,12
777777777777777777777777777777777777 METAFISCALPARAORESULTADOPRMARD T T T T T T T T T T popcorrente
" Veeta fixada no Anexo Metas Fiscais da LDO para o exercicio de referéncia T e T T T T AT T T T T T T T T T T T S a0750,00
77777777777777777777777777777777777777777 wRoswowwass T T T T T T T T T T T T T AloRCORRENTE
" Juros, Encargos e Variagdes Moneférias Atvos 0V) T T T TTT oo mmmm o m e B
Juros, Encargos e Variagoes Monetérias Passivos (XXVI) ! 000
RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) =- (XXIV + (XXV - XXVI) ! -21.358.924,12
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DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIIl) 246.695.376.23 | 0,00
DEDUGOES (XXIX) 15474474927 | -25.515.060,68
Disponibilidade de Caixa 15474472927 | -25.515.060,68
Disponibilidade de Caixa Bruta 188.251.729.75 | 0,00

() Restos a Pagar Processados (XXX) 33.506.98048 ! 25.515.060,68
Demais Haveres Financeiros 000 ! 000
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXI = (XXVIII - XXIX) 91.950626,96 | 25.515.060,68
RESULTADO NOMINAL - Abai = (XXXla - XXXIb) 66.435.566.28

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da finha (XXXIX) = (XXXII - XXXIII - IX + XXXIV + XXXV~ XXXVI + XXXV + XXXVIII) -21.358.924,12

VARIAGAO DO SALDO RPP = (XXXIIl) = (XXXa - XXXb) f 7.991.919,80
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX) 1 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS DA DC (XXXIV) 1 0,00
VARIAGAO CAMBIAL (XXXV) ! 0,00
PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI) ! 0,00
AJUSTES RELATIVOS AO RPPS (XXXVII) ! 0,00
OUTROS AJUSTES (XXXVIl) ! -79.802.570.60

i

i

RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XL) = XXXIX - (XXV - XXVI) -21.358.924,12

INFORMAGOES ADICIONAIS VALOR CORRENTE
TSALDODEEXERCICIOSANTERIORES T T T T T T e T T T T T T T T e T T e T T T T T T T T T T o
Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 1 0,00
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais 1 0,00
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 1 0.00
FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO ROSALBA CIARLINI ROSADO
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Restos a Pagar Processados Restos a Pagar Nao Processados
i s Inscritos em 31
. Inscritos Inscritos. 46 dozombro de Saldo Saldo Total
Poder/Orgao Em Exeroicios Em 31 de Pagos Cancelados Saldo Em Exercicios 2019 Liquidados Pagos Cancelados
Anteriores dezembro de 2019 Anteriores (@
(@) ®) © (@ e=(atb)-(ctd) U] ® 0 0 k=(Frg)-(i) L=(e+k)
PREFEITURA MUNICIPAL DE 6.673.268,01 26.832.01247|  30.423240,28|  2.125.383,08] 956.657,12|  3.387.274,55 9.924.020,16|  8.048.386,54 8.048.386,54|  4.104.890,15 1.158.018,02 2.114.675,14
MOSSORO
Total 6.673.268,01 26.832.012,47|  30.423.240,28|  2.125.383,08 956.657,12|  3.387.274,55|  9.924.020,16|  8.048.386,54 8.048.386,54|  4.104.890,15 1.158.018,02 2.114.675,14
FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO ROSALBA CIARLINI ROSADO
CONTADOR CRC/RN 6613/0-5 SEC. MUN. DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS PREFEITA
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I B } PREVISAO | RECEITASREALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituigao) ! P'TEIVC'&'T_O ! ATUALIZADA ! Até 0 Bimestre \ %
! I @ ; (b) L (0= (bla100

1 - RECEITA DE IMPOSTOS : 117.397.759,00 : 117.397.759,00 : 131.124.520,48 : 111,69
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU : 29.187.830,00 : 29.187.830,00 : 27.379.208,26 : 93,80
1.1.1-1PTU : 23.541.444,00 : 23.541.444,00 : 20.483.144,41 : 87,01
1.1.2 - Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU : 5.646.386,00 : 5.646.386,00 : 6.896.063,85 : 122,13

1.2 - Receita Resultante do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos - ITBI : 4.823.327,00 : 4.823.327,00 : 4.490.717,69 : 93,10
1.2.1-1TBI : 4.518.369,00 : 4.518.369,00 : 4.270.978,64 : 94,52
1.2.2 - Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI : 304.958,00 : 304.958,00 : 219.739,05 : 72,06

1.3 - Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS : 60.734.453,00 : 60.734.453,00 : 72.118.380,52 : 118,74
1.3.1-188 : 57.276.213,00 : 57.276.213,00 : 68.323.402,79 : 119,29
1.3.2 - Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS : 3.458.240,00 : 3.458.240,00 : 3.794.977,73 : 109,74

1.4 - Receita Resultante do Imposto de Renta Retido na Fonte - IRRF : 22.652.149,00 : 22.652.149,00 : 27.136.214,01 : 119,80

2 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS E LEGAIS : 181.746.246,00 : 181.746.246,00 : 248.462.538,55 : 136,71
2.1 - Cota-Parte FPM : 83.558.952,00 : 83.558.952,00 : 96.037.507,97 : 114,93
2.1.1 - Parcela referente a CF, art. 159, | alinea b : 83.558.952,00 : 83.558.952,00 : 96.037.507,97 : 114,93
2.1.2 - Parcela referente a CF, art. 159, | alinea d : 0,00 : 0,00 : 0,00 : 0,00
2.1.3 - Parcela referente a CF, art. 159, | alinea e : 0,00 3 0,00 : 0,00 3 0,00
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I I
2.2 - Cota-Parte ICMS l 79.148.884,00 | 7914888400 | 125.218.429,55 | 158,21
I I
2.3 - ICMS-Desoneragéo - L.C. n° 87/1996 \ 146.981,00 | 146.981,00 | 0,00 | 0,00
I I
2.4 - Cota-Parte IPI-Exportagéo \ 105.487,00 | 105.487,00 | 141.123,08 | 133,78
I I
25- Cota-Parte ITR \ 5007400 | 59.07400 66.104,54 | 111,90
I I
2.6 - Cota-Parte IPVA \ 18.726.868,00 | 18.726.868,00 | 26.999.373,41 | 144,17
I I
2.7 - Cota-Parte IOF-Ouro } 000 000 | 0,00 | 0,00
B R e e R R B R R R .. e
3 - TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 +2) | 299.144.005,00 | 299.144.00500 | 379.587.059,03 | 126,89
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, e ot U VPP, ¢ gty ok N PP oo e AN ULt
) -
i PREVISAO | RECEITAS REALIZADAS
% T T e e e L L L L 4 e e — -
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ! PF:S?{:I;T_O ! ATUA:-I)ZADA ! Até 0 Bimestre 0 %
| a | b ! =
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, S U AU A R dof it
- | I
4 - RECEITA DAAPLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS \ 0,00 | 000 | 0,00 | 0,00
AO ENSINO
I I
5 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE } 6.014.566,00 | 601456600 | 4.871.741,70 | 81,00
I I
5.1 - Transferéncias do Salario-Educagéo : 3.194.576,00 | 3.194.576,00 : 2.243.415,30 | 70,23
| ! | |
5.2 - Transferéncias Diretas - PDDE | 9.982,00 | 9.982,00 | 9.300,00 | 93,17
I I
5.3 - Transferéncias Diretas - PNAE l 2.478.634,00 | 247863400 | 2.293.436,20 | 92,53
I I
5.4 - Transferéncias Diretas - PNATE l 308.513,00 | 30851300 295.251,99 | 95,70
I I
5.5 - Outras Transferéncias do FNDE i 10.432,00 ! 10.432,00 i 25.406,78 ! 243,55
5.6 - Aplicagao Financeira dos Recursos do FNDE | 12.429,00 | 1242900 4.93143 | 39,67
I I
6 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS \ 5.083.546,00 | 508354600 | 326.170,71 | 6,42
I I
6.1 - Transferéncias de Convénios : 5.083.546,00 | 5.083.546,00 : 326.170,71 | 6,42
I I
6.2 - Aplicagao Financeira dos Recursos de Convénios : 0,00 | 0,00 : 0,00 | 0,00
I I
7 - RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO l 0,00 | 000 | 0,00 | 0,00
I I
8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO \ 0,00 | 000 | |
ittt ettt ettt ettty Bt u S uiaai it ey I
_ 9-TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARAFINANCIAMENTODOENSINO (4 +5+6+7+8) I __ 1109811200 1 ____ 11.098.11200 _ I
FUNDEB
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, e
I } PREVISAO I
RECEITAS DO FUNDEB I PREVISAO I ATUALIZADA !
| INICIAL I (a) } ) | - (/a100
il . .. R Nl
I I
10 - RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB } 36.349.249,00 | 3634924900 46.093.048,66 | 126,81
I I
10.1 - Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) l 16.711.790,00 | 1671179000 | 15.639.508,00 | 93,58
I I
10.2 - Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) l 15.829.777,00 | 15.829.777,00 | 25.043.685,67 | 158,21
I I
10.3 - ICMS-Desoneragéo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) l 29.396,00 | 2039600 | 0,00 | 0,00
I I
10.4 - Cota-Parte IPI-Exportago Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) \ 21.097,00 | 2100700 | 28.224,65 | 133,79
I I
10.5 - Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB - (20% de 2.5) : 11.815,00 | 11.815,00 : 13.220,81 | 111,90
I I
10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.6) \ 3.745.374,00 | 374537400 | 5.368.409,53 | 143,33
| ! | |
11 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 74.674.953,00 74.674.953,00 79.125.341,92 105,96
| | | |
11.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB X 74.670.953,00 | 7467095300 79.124.704,70 | 105,96
I I
11.2 - Complementagado da Unido ao FUNDEB : 0,00 | 0,00 : 0,00 | 0,00
I I
_ _ 13- Recellade Aplicagao dos Recursos do FUNDES ___________________________ . 400000 1 ______ 400000 | _____ 872 i _______ 1593
[l }
12 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) ; 38.321.704,00 | 3832170400 | 33.031.656,04 | (20,85)
********************************************************************** F***************T*************T****'
I _ I X DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | INSC.EM
DESPESAS DO FUNDES | DOTAGAO | DOTACAO | 7=R7ERAS =W ———— gttt | RESTOSA
I
: INICIAL : ATUA:‘dI)ZADA : Até o Bimestre | % | AtéoBimestre | % | PA(G”AR
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 2@ e @ el T
13 - PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO ; 58.265.878,00 ; 58.265.878.00; 58.261.509,31 ; 99,99 ; 57.712.048,92 ; 99.05; 549.460,39
13.1 - Com Educaggo Infantil | 18.392753,00 | 14.431.090.20, 1442812151 9998 1431898511 | 9922 109.136.40
13.2 - Com Ensino Fundamental | 39.873.125,00 | 43.834.787,80 43833.387.80| 100,00 4339306381 | = 98,99 44032399
14 - OUTRAS DESPESAS | 16.422.281,00 | 16.901.281,00 13.727.686,69, 8122 1372644703 | 8122, 1.219,66
14.1 - Com Educago Infantil | 594829700 | 564159000, 5200.202,03 9234) 520853003 | 9232, 672,00
__142-ComEnsino Fundamental _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ __ _ _ _ ___ _ _________________ i _ 10473.984,00, 11.259.691,00 i__ _ 851846466, 7565,  8517.917,00 , 7565 _ _547.66
15 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) } 74.688.159,00 | 75.167.159,00 | 71.989.176,00 | 95,77 7143849595 | 9504, 550.680,05
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Relatorio Resumido de Execugdo Orgamentaria - Demonstrativo das Receitas e Despesas
com Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino Exercicio: 2020 Pag.: 2/3
Bimestre: NOVEMBRO-DEZEMBRO/2020
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,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, e
DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB I VALOR
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, S
16 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB \ 2.009.787,52
16.1 - FUNDEB 60% l 0,00
16.2 - FUNDEB 40% \ 2.009.787,52
17 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB \ 0,00
17.1 - FUNDEB 60% \ 0,00
17.2 - FUNDEB 40% \ 0,00
18 - TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17) \ 2.009.787,52
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, e oo
INDICADORES DO FUNDEB ! VALOR
19 - TOTAL DE DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE(15-18) l 69.428.708,43
19.1 - Maximo de 60% do FUNDEB na Renumeragéo do Magistério (13-(16.1+17.1))/(11)*100)% : 72,93
19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que nao Renumeragéo do Magistério (14-(16.2+17.2))/(11)*100)% : 14,80
19.3 - Maximo de 5% nao aplicado no Exercicio (100-(19.1 + 19.2))% : 12,27
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Fmm e f DL
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE I VALOR
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, [t
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2019 QUE NAO FORAM UTILIZADOS ! 1.342.323,79
_ 21- DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATEQ 1° TRIMESTREDE 2020 _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ________________________ . 1.342.323,79
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
ffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffffff e e el et
X DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS ' INSC.EM
DESPESAS COM ACOES TiPICAS DO MDE : DOTAGAO : DOTAG/O : ””””” [ : ””””””” : RESTOS A
I
¢ | INICIAL | ATUALC:ZADA | AtéoBimeste | % | AtéoBimestre | % pA(?)AR
i @ @ L= | @ (=)
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| ! = =
22 - EDUCAGAO INFANTIL ; 36.427.164,00 ; 45.205.646.86; 36.728.058,31 ; 81,25 ; 35.805.578,94 ; 79,21 ; 922.479,37
22.1 - Creche | 0,00 | 0.00‘ 0.00‘ 0,00 | 0,00 | 0,00‘ 0,00
22.1.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB | 0,00 | 0,00‘ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00‘ 0,00
22.1.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos | 0,00 | 0,00‘ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00‘ 0,00
22.2 - Pré-escola | 36.427.164,00 | 45.205.646.86‘ 36.728.058,31 | 81,25 | 35.805.578,94 | 79,21‘ 922.479,37
22.2.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB | 24.341.050,00 | 20.072.680.20‘ 19.637.323,54 | 97,83 | 19.527.515,14 | 97,28‘ 109.808,40
22.2.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos | 12.086.114,00 | 25.132.966,66‘ 17.090.734,77 | 68,00 | 16.278.063,80 | 64,77‘ 812.670,97
23 - ENSINO FUNDAMENTAL | 79.756.402,00 | 102.399.188,22‘ 90.962.734,27 | 88,83 | 85.262.799,29 | 83,27‘ 5.699.934,98
23.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB | 50.497.109,00 | 55.094.478.80‘ 52.351.852,46 | 95,02 | 51.910.980,81 | 94,22‘ 440.871,65
23.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos | 29.259.293,00 | 47.304.709,42‘ 38.610.881,81 | 81,62 | 33.351.818,48 | 70,50‘ 5.259.063,33
24 - ENSINO MEDIO | 0,00 | 0,00‘ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00‘ 0,00
25 - ENSINO SUPERIOR | 0,00 | 0.00‘ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00‘ 0,00
26 - ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR | 0,00 | 0,00‘ 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00‘ 0,00
27 - OUTRAS | 0,00 , 0,00, 0,00, 0,00, 0,00 0,00, 0,00
28 - TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE (22 + 23 + 24 + 25 +26 +27) : 116.183.566,00 : 147.604.835.08: 127.690.792,58 : 86,51, 121.068.378,23 : 82,02: 6.622.414,35
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUICIONAL | VALOR
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, b e el L ____

29 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 33.031.656,04

30 - DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00

31 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00

33 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS SEM A DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00
1.357.996,42

34 - CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS C/DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO
ENSINO=(44 })

|
I
|
|
|
I
32 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS ! 0,00
|
I
|
|
|

OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE
****************************************************** R il e e O B S

I
I I X DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS | INSC.EM
DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO | DOTAGRO DOTAGRO LT - oo o--po- o) RESTOSA
: INICIAL : ATUA;;:)ZADA : Até o Bimestre | % | AtéoBimestre | % pA(?)AR
. Ll R B S L N ) B o L
38 - DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE \ 0,00 ! 0,00, 0,00, 0,00, 000, 000, 0,00
IMPOSTOS VINCULADO AO ENSINO
39 - DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGAO ; 3.200.000,00 ; 3.200.000.001 2.057.052,15 ; 64,28 ; 2.045.046,15 ; 0,00; 12.006,00
40 - DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO | 000 0.0, 0.0, 000 000 000, 0,00
41 - DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO X 7.898.112,00 | 18.119.771,14, 10.433.265,17 57,58, 749728924 | 0,00, 2.935.97593
42 - TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA } 11.008.112,00 | 21.319.771,14 12.490.317,32| 5859, 954233530 |  0,00) 2.947.98193
_ FINANCIAMENTO DO ENSINOG (38 * 39 + 40 +41) _ _ _ o ___________
43 - TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM EDUCAGAO (28 +42) | 127.281678,00 | 168.924.606,22,  140.181.109,90| 8298, 13061071362 , 0,00, 9.570.396,28
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, LoD T T e T T
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO I SALDOATE BIMESTRE ! CANCELADO EM 2020
! ! )
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, A o
44 - RESTOR A PAGAR DE DESPESAS COM MDE # 251,50 ! 1.357.996,42

| '
44.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino : 230,50 ! 1.050.641,07
44.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB : 21,00 1 307.355,35
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|
45 - DISPONIBILIDADE FINANCEIRA EM 31 DEZEMBRO DO EXERCICIO ANTERIOR 1 1.342.323,79 1 987.315,94
46 - (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE (Orgamentario) 1 84.091.208,12 1 2.614.666,39
47 - (- ) PAGAMENTO EFETUADOS ATE O BIMESTRE : 84.055.483,94 : 2.623.566,90
47.1 (-) Orgamento do Exercicio : 84.055.483,94 : 2.623.566,90
47.2 () Restos a Pagar ! 0,00 0,00
48 - (+) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 1 637,22 1 0,00
49 - (=) DISPONIBILIDADE FINANCEIRAATE O BIMESTRE : 1.378.685,19 : 978.415,43
50 - (+) Ajustes ! (1.378.671,10), (978.294,60)
50.1 (+) Retengdes ! 0,00} 0,00
50.2 (-) Valores a recuperar 1 0,00 1 0,00
50.3 (+) Outros valores extraorgamentarios 1 0,00 1 0,00
50.4 (+) Conciliagdo Bancéria | (1.378.671,10), (978.294,60)
51- (=) SALDO FINANCEIRO CONCILIADO : 14,09 : 120,83
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RREO - Anexo 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso I)
Receitas Previséo Atualizada Receita Realizadas Saldo a Realizar
(a) (b) (c)=(a-b)
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO' (1) 0,00 0,00 0,00
Despesas Dotagédo Despesas Despesas Despesas Saldo ndo
Atualizada Empenhadas Liquidadas Inscritas em Restos a Executado
(d) (e) Pagar nao Processados f)=(d-e)

DESPESAS DE CAPITAL 156.834.372,80 92.425.324,03 70.598.160,98 21.827.163,05 64.409.048,77

(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

) ivos Fiscais a Contribuinte por Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (Il) 156.834.372,80 92.425.324,03 70.598.160,98 21.827.163,05 64.409.048,77

FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO ROSALBA CIARLINI ROSADO
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Exercicio Financeiro: 2020
RREO - Anexo 11 (LRF, § 1°art. 53, inciso Ill)
Receitas Previsdo Atualizada Receita Realizadas Saldo a Realizar
(a) (b) (c)=(a-b)

RECEITAS DE ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00
Receita de Alienagédo de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Alienagdo de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00

Despesas Dotagao Li Pagas Inscritas em Pagamento Resto Saldo
Atualizada (e) (0] Restos a Pagar aPagar (h)=(d-e)
(d) ndo Processados (9)

APLICAGAO DOS RECURSOS DAALIENAGAO DE ATIVOS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Invest imentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amort izagéo da Divida 0,00 0,00; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SALDO FINANCEIRO A APLICAR 2019 2020 Saldo Atual
(i) (i) = (Ib - (IIf + lig)) (k) = (Ini+nj)
Valor (I11) 0,00 0,00 0,00
FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR ERBENIA MARIADE OLIV  EIRA ROSADO ROSALBA CIARLINI ROSADO
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777777777777777777777777777777777777777777777 T evero 1 PREvSAO T mecemasmemLzabas |
RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGAO EM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE | INICIAL | ATUALIZADA | A oPeriodo T
| | @ | () |
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, b
RECEITA DE IMPOSTOS (1) T Sirser7s000 | 17.397.759.00 | 13112452048 |
Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU ! 29.187.830,00 ! 29.187.830,00 ! 27.379.208,26 !
PTU ! 2354144400 | 23.541.444,00 ! 20.483.144,41 !
Mulas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU ! 5646.386,00 | 5,646.386,00 ! 6.696.063,85 |
Receita Resullante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI ! 482332700 ! 4823.327,00 | 449071769 !
178l ! 4518.369,00 ! 4518.369.00 | 427097864 !
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI ! 304.958,00 | 304.958,00 | 21973905 |
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - 1SS ! 60.734.453,00 | 60.734.453,00 | 72.118.38052 |
188 ' s7.27621300 ! 57.276.213,00 ! 68.323.40279 |
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do 1SS ! 3.456.240,00 | 3458.240,00 | 3.794.977,73 !
Receita Resultante do Imposto de Renta Retido na Fonte - IRRF ! 22652449,00 | 22.652.149,00 | 27.136.21401 !
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUICIONAIS E LEGAIS (Il) ' 18174624600 ' 18174624600 | 24846253855 '
Cota-Parte FPM ! 83.556.952,00 | 83.558.952,00 | 96.037.507,97 !
Cota-Parte ITR ! 59.074,00 ! 59.074,00 ! 66.104,54 |
Cota-Parte IPVA ! 16.726.868,00 ! 18.726.868,00 | 26.999.37341 |
Cota-Parte ICMS ! 79.148.884,00 | 7914888400 | 125.218.42955 !
Cota-Parte IPI-Exportagéo ! 105.487,00 ! 105.487,00 | 141.123,08 !
c Financeiros de Impostos o ias C ! 000 ! 000 ! 000!
Desoneragéo ICMS (LC 87/96) ! 146.981,00 ! 146.981,00 ! 000!
Outras ! 000! 000 ! 000!
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (Il = (1) + (1) "' 299.144.00500 ! 299.144.00500 | 379.587.059,03 |
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, oo e
| DOTAGRO | DOTAGAO ! L lmm;: eaTr?a?‘os ‘
DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA | INICIAL | ATUALIZADA 3 ‘Até o Perfodo eriodo % I Procsssados
N | © (X100 o I elopaoo 1 R @
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,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L
ATENGAO BASICA (1V) ™ asse0aa00 | 76.106.744,60 74.903.564,02 sl Tasersiosl 98361 74.051.716.91! 97,201 000
Despesas Correntes ! 46.188.444,00 | 75.458.594,60 | 7425541202 | 98ed 7421536950 98351 73.403566,911 97271 0,00
Despesas de Capital ! 2.201.000,00 ! 648.150,00 | 648.150,00 | 100,00 648.150,001 100,001 648.150,001 100,001 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) ! 6.747.816,00 | 743474983 | 7.149552,31 | 96,16 6.354.401,081 85461 6354401081 85,461 000
Despesas Correntes ! 6.727.816,00 | 743474983 | 714955231 | 96,16 6.354.401,081 85461 6.356.401,08 85,461 000
Despesas de Capital ! 20.000,00 ! 0,00 ! 000! 0,00 0,00l 0,00! 0,000 0.001 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) ! 1560.00000 ! 1569252024 | 1526059269 | o724 15260502600 97.241  15260,592,691 97,241 000
Despesas Correntes ! 1.560.000,00 ! 1569252024 | 1526059269 | 9724 1526050260 97,24 15.260592,691 97,241 000
Despesas de Capital ! 000 ! 000 ! 000! 0,00 0,00l 0,00! 0,001 0,001 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) ! 45.000,00 ! 000 ! 000! 0.0d 0,00 000! 0,001 0,001 0,00
Despesas Correntes ! 000 ! 000 ! 000! o0,0d 0,00l 0,00! 0,001 0,001 0,00
Despesas de Capital ! 45.000,00 ! 0,00 ! 000! 0,00 0,000 0,00! 0,00l 0,001 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIll) ! 395.000,00 ! 3.648.309,96 | 3633.000,19 | 99,60 3.569.032,361 9782 3.569.032,361 97.821 0,00
Despesas Correntes ! 395.000,00 ! 3648.309,96 | 3633.900,19 | 99,60 3.569.032,361 97821 3569032361 97,621 000
Despesas de Capital ! 000 ! 0,00 ! 000! 0,00 0,00l 0,00! 0,001 0,001 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (IX) ! 000 ! 000 ! 000! 000 0,00l 0,001 0,00l 0,001 000
Despesas Correntes ! 0,00 ! 0,00 ! 000! 0,00 0,00l 0,00! 0,00l 0,001 0,00
Despesas de Capital ! 000 ! 0,00 ! 000! 0,00 0,00l 0,001 0,001 0,001 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (X) ! 9.740.357,00 | 18.132.864,31 | 17.067.282,17 | 99,08 17.758.009,011 97,931 17.758.000,011 97,931 0,00
Despesas Correntes ! 9.725.357,00 ! 18.132.864.31 | 17.967.282,17 1 9908 17.758.00001 97,931 17.758.009,011 97931 000
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Despesas de Capital ! 15.000,00 ! 0,00 ! 000! 0,00 0,00l 0,001 0,001 0,001 0,00
TOTAL (X)) = IV +V+ VI + VIL+ VIl + X+ X) ' ese7761700 ! 12101518894 | 11891489138 | 9826 117.805554,641 97,341 116.993.752,051 96,671 0,00
********************************************* e e i
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICAGAO EM ASPS : DESPESAS ZTPENHADAS : DESPESAS(::QU'DADAS : DESPES:)S PAGAS :
1 ! | |
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) | 118.914.891,38 | 117.805.554,64 | 116.993.752,05 |
(-) Restos a Pagar Nao Inscritos no Exercicio sem Disponibil Financeira (XIll) ! 000! 000 ! 000!
() Desp. Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do % Minimo que nao foi Aplicada em ASPS em Exerc.Anteriores ! 000! 000 ! 000!
Xv)
:,, DLspesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) | 0,00 | 000 ! 000 !
VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (Xl - XIll - XIV - XV) ! 118.914.891,38 | 117.805.554,64 | 116.993.752,05 |

Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia ! ) . )
(no exercicio atual) F T T Tempentadm T T T T e T T T [l il | Saldo Final (N&o Aplicado)
[0} I ()= (n-(iou)))

CCONTROLE DO VLR REF. AO % MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERC. ANTERIORES P/FINS DE APLIC. DOS|
RECURSOS VINCULADOS CONF. ARTIGOS 25 E 26 DA LC 14112012

Diferenca de limite ndo cumprido em 2020 (saldo fin T !
Diferenga de limite néo cumprido em 2019 (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio anterior) ! 000 ! 0,001 000 1 0,001 0,00
i i

Diferenga de limite néo cumprido em Exercicios Anteriores (saldo inicial igual ao saldo final do demonstrativo do exercicio 0,00 0,001 0,00 1 0,001 0,00
anterior)
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) ! 000 ! 0001 0,00 | 0,001 0,00
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR
************************* I St e s nugvntint fe et eyt Bttt ittty Mttt B et
‘ | : Valor aplicado | | Rewmemos | vaormsente : : | : Diferenga entre o
além do limite Indevidamente valor aplicado
| | | ¢ | | no Exercicio I consideradono | | | |
| Valor Minimo para | Valor aplicado m | minimo | Totalinscritoom | jou , ferad | Tomlder | TotaldeRP | alémdolimite e 0
EXERCICIO DO EMPENHO | aplicagao em | PS no N (0)=(n-m), | RPnoexercicio Disponibilidade | ()=(p-(o+a) ) pagos. | TotaldeRPapagar |  cancelados ou ' total de RP
| ASPS , se<0, N ® ' Financeira ' se<0, (s) (t ) prescritos cancelados
i (m) i [ L emio=o | | a= (i) | meenzo ! | | @ | W=(era-u)
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, A e __1 | .
Empenhos de 2020 (regra nova) ! 000! 000 ! 000 !
Empenhos de 2019 (regra nova) ! 000! 000! 000 !
Empenhos de 2018 ! 000! 000! 000 !
Empenhos de 2017 ! 000! 000! 000!

Empenhos de 2016 e anteriores

|

| =0 Ao
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAGAO DA | o — - — — — — — — _ _ _Despesas busleadas no Exerdld0 e Reterenee - _j  Saldo Final (Nao Aplicado)

|

DISPONIBILIDADE DE CAIXA ) | Empenhadas ! Liquidadas : Pagas | (aa) = (- (xouy))
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, . ) L N
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a serem compensados (XXIV) (saldo ! 000 ! 0,00 1 000 | 0,001 000
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a serem compens. (XXV) (saldo inicial igual ao saldo final do demonst. do ! 000 ! 0001 000 1 0,001 000
exerc.
anterior)
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Relatério ido de a0 O aria - Di itas de | e D Préprias com Saude - )
Exercicio: 2020 Pag.: 3/4
Periodo: JANEIRO-DEZEMBRO/2020
RREO - ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35)
Restos a pagar cancel. ou prescritos em exerc. ant. a serem compens. (XXVI) (saldo inicial igual ao saldo final do demonst. do ! 000 ! 0001 000 1 0,001 0,00
exerc. ant.)
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) ! 0,00 ! 0,00 | 0.00 | 0,001 0,00
********************************************* |ttt Eenfietieulfienii e ettt
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS !
i I PREVISAO | e it iy SR 4
RECEITAS PARAO DA SAUDE NAO NO CALCULO DO MINIMO | INICIAL | ATUALIZADA | AtéoPeriodo % N
! | @ | () | (lax100 '
RECEITAS DE TRANSFERENGIAS PARAA SAUDE OOV~~~ -~ =777 7=7777 T v aer 7340 1T T o7 aceras 00 | 1 e0001437 33 T T T Taees |
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVIll) 107.467.734,00 107.468.734,00 160.021437,33 148,90
Proveniente da Unido ' qoas21.04000 ! 10462204000 | 151.916.196,96 | 14520
Proveniente dos Estados ! 2:846.604,00 | 2.846.694,00 | 8.105.240,37 ! 284,72
Proveniente de oulros Municipios ! 000 ! 000 ! 000! 000!
RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) ! 000 ! 000 ! 000! 000!
OUTRAS RECEITAS (XXX) ! 258.632,00 | 258.632,00 ! 14.970.29 ! 578!
TOTAL DE RECEITAS PARA DA SAUDE (XXX)) = +XXIX + XXX) ! 107.726:386.00 ! 10772736600 | 16003640762 ! 14855 !
L LT T T T [ oespesas Cow SAUDE NAD COPUTADAS NoCALOULODOMINIO | _ T _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ ___ _____________________
| | L DESPESAS EMPENHADAS L DESPESAS LIQUIDADAS n DESPESAS PAGAS | Inscritas em
DESPESAS COM SAUDE POR E A NO | DOTACAO | DOTAGAO " “pyopimestre | \ ! | “:Zs;m:::;;s
CALCULO DO MINIMO | INICIAL | ATUALIZADA (@ : % (de)x 100 | | @
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, e L
ATENGAO BASICA (XXXIl) | 16.226.379,00 ! 38.779.667,46 ! 3207523499 | 82711 27.968.67099 | 72421 27.365.973,77) 70511 0,00
Despesas Correntes | 15.781.379,00 | 21.651.544,19 | 2132268131 | 98,48 19.985.731,17 | 92,30/ 19.985.731,17! 92,30 ! 0,00
Despesas de Capital | 445.000,00 ! 17.128.123,27 | 10.752.553,68 | 62,77! 7.982.939,82 | 46.60! 7.360.242,60! 4297 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIll) | 18.119.809,00 | 36.051.714,64 | 31.248.382.39 | 86,671 3124500539 | 86,66/ 31.243.317,88 86,66 | 0,00
Despesas Correntes | 18.059.809,00 | 33.938.287,69 | 31.205.460,84 | 91,941 31.202.173,84 | 91,93/ 31.200.396,33! 91,903 ! 0,00
Despesas de Capital | 60.000,00 ! 2.113.426,95 | 4292155 | 203! 42921551 203! 42.921,55! 2031 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) | 65.203.856,00 97.566.930,69 95.520.200,14 ! 97.90! 95.520.293,14 | o7.90! 95.520.293,14! o790 ! 0,00
Despesas Correntes | 65.203.856,00 | 97.566.930,69 | 95520.293,14 | 97,90/ 95.520.293,14 | 97,90/ 95.520.293,14 o790 | 0,00
Despesas de Capital | 000! 000! 000! 0,00! 000! 0,00/ 000! 000! 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) | 1.578.271,00 ! 1.043.817,34 ! 968.594,72 ! 92,79 849.079,68 | 81,34 849.079,68! 81,34 | 0,00
Despesas Correntes | 1.408.271,00 | 1.043.817,34 | 968.504,72 | 92,79 849.079,68 | 81,34 849.079,68! 81,34 | 0,00
Despesas de Capital | 170.000,00 ! 000! 000! 0.00! 000! 000! 0.00! 000! 0,00
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VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) | 1.231.726,00 ! 643.160,69 ! 642.605,01 ! 99,91 640.578,02 | 99,50/ 640.578,02! 99,59 | 0,00
Despesas Correntes | 1.231.726,00 | 643.160,69 | 642.605,01 | 99,91 640.578,02 | 99.59! 640.578,02! 99,59 | 0,00
Despesas de Capial | 000! 000! 000! 000! 000! 000! 0.00! 000! 0,00

ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XXXVI) | 000! 000! 000! 0.00! 000! 000! 0.00! 000! 0.00
Despesas Correntes | 000! 000! 000! 000! 000! o.00! 0.00! 000! 0.00
Despesas de Capital | 000! 000! 000! 000! 000! 000! 0.00! 000! 0,00

OUTRAS SUBFUNGOES (XXXVIIl) | 5.201.32500 | 2.752.539,66 | 261353893 | 94,951 261353893 | 94,951 259045765 941! 0,00
Despesas Correntes | 5217.32500 ! 2678.539,66 | 261353893 | 97,571 2613.538,93 | 97,571 2.590.457,65! 971! 0,00
Despesas de Capital | 7400000 ! 7400000 ! 000! 000! 000! 0,00! 000! 000! 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXl + XXXIV + | 1o7estaee00 | 176.837.83048 163.068.649,18 | 92211 158.837.266,15 | 89,821 158.189.700,14! 89,451 0,00

+ XXXVII+ XXXVIII)

‘r T‘ [ DESPESAS EMPENHADAS [ DESPESAS I‘.IQUIBADAS n DESPESAS PAGAS T Inscritas em
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM COM RECURSOS PROPRIOS E COM RECURSOS | DOTACAO | DOTAGAO " “pichimestre | | Atobimeste | | " Atéobimestre | | "::s::;::::;s
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES | INICIAL | ATUALIZADA @ ' giex100 (&) %(elc)x 100 | ' g x100
© ! ! | ©
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, T T
ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXIl) | 64.615.823,00 | 114.886.412,06 ! 106.978.799,01 ! 93,11l 102.832.190,49 | 89,50/ 101.397.690,68 88,25 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIll) | 24.867.625,00 | 43.486.464,47 | 38.307.934,70 | 88,20! 37.599.496,47 | 86.46! 37.597.718.96! 8645 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) | 66.763.856,00 | 113.250.450,93 | 110.780.885,83 ! 97,811 110.780.885,83 | o781l 110.780.885,83! o781 0,00
VIGILANGIA SANITARIA (XLII) = (VI + XXXV) | 1623.271,00 ! 1.043.817,34 | 968.504,72 | 92,79l 849.079,68 | 81,341 849.079,68! 8134 ! 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIll + XXXVI) | 1626.726,00 ! 429147065 427650520 ! 99,65/ 420961038 | 98,09! 4.209.610,38! 98,09 0,00
ALIMENTAGAO E NUTRIGAO (XLV) = (XIX + XXXVII) | 000! 000! 000! 0,00 000! 0,00/ 0,00! 0,00! 0,00
o Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO ¢
Relatério ido de G0 O aria - D ivo das itas de eD Proprias com Saude - |
Exercicio: 2020 Pag.: 4/4
Periodo: JANEIRO-DEZEMBRO/2020
RREO - ANEXO XII (LC n® 141/2012 art.35)
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVIIl) | 15.031.682,00 | 20.885.403,07 ! 20580.821,10 ! 98,541 20.371.547,94 | 97,531 20.348.466,66! 97421 000
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 1 17452898300 207.85301942!  281.983.50056 | 94,671 276.642.810,79 | 92871 275.183.452,19! 92,38 000
(-) Despesas executadas com recursos provenientes das transferéncias de recursos de outros entes 3 | 107.651.366,00 | 176.837.830,48 | 163.068.649,18 | 92,21 158.837.256,15 | 89,82/ 158.189.700,14! 89,45 | 0,00
TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVIll) | 66.877.617,00 | 12101518894 | 118.914.891,38 | 246! 117.805.554,64 | 3,05 116.993.752,05! 293! 0,00
FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO ROSALBA CIARLINI ROSADO
CCONTADOR CRC/RN 6613/0-5 SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS PREFEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Demonstrativo das Parcerias Publico Privadas Exercicio: 2020 Pag.: 1/1

Bimestre: NOVEMBRO-DEZEMBRO/2020

RREO - Anexo 13 (Lei n° 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, P mm e e

} SALDO TOTAL EM | REGISTROS EFETUADOS EM 2020 }
| 31 DE DEZEMBRO DO [mm oo oo - - ———— o [ ittt i
IMPACTOS DAS CONTRATAGOES DE PPP | EXERCICIO ANTERIOR : No Bimestre : Até o Bimestre '
| |
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L o N _______:
TOTAL DE ATIVOS \ 0,00 ! 0,00 | 000 !
Ativos Constituidos pela SPE } 0,00 ! 0,00 0.0 !
TOTAL DE PASSIVOS \ 0,00 ! 0,00 | 0,00 !
Obrigagdes decorrentes de Ativos Constituidos pela SPE : 0,00 : 0,00 } 0,00 :
Provisées de PPP } 0,00 ! 0,00 | 0,00 !
Outros Passivos } 0,00 ! 0,00 | 000 !
ATOS POTENCIAIS PASSIVOS } 0,00 ! 0,00 | 000 !
Obrigagdes Contratuais } 0,00 : 0,00 : 0,00 :
Riscos nao Provisionados } 0,00 : 0,00 : 0,00 :
Garantias Concedidas } 0,00 ! 0,00 | 000 !
Outros Passivos Contingentes } 0,00 : 0,00 : 0,00 :
******************************************* e e i et et il e e e ¥
DESPESAS DE PPP | Bxercico | Exercicio | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | 202 2007 | 208 | 2029 !

Anterior | Corrente | | | | | | |
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L g M S MU M S g A g S S |
Do Ente Federado, exceto estatais ndo dependentes (1) } 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00, 0,00, 0,00] 0,00 0,00 0,00
Das Estatais Nao-Dependentes (1) } 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00, 0.00] 0,00 0,00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS DE PPP (lll) = (I + 1I) } 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00, 0,00} 0,00 0,00 0.00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (IV) } 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00, 0,00} 0,00 0,00 0.00
TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE (1) \ 0.00 0,00 0,00 0,00, 0,00, 0,00, 0,00, 0,00} 009 0.0 0,00
TOTAL DESPESAS CONSIDERADAS PARA O LIMITE / RCL (%) (V) = (I/1V) | 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00 0,00 0,00, 0.00) 0,00 0,00 0.00

FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO ROSALBA CIARLINI ROSADO

CONTADOR CRC/RN 6613/0-5 SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS PREFEITA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO

Sistema Orgamentario,

Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido de Execu¢cdo Orcamentaria

Bimestre: 6/2020

Financeiro e Contabil
Exercicio: 2020 Pag.: 1/1

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48)

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, e g S S
Até o Bimestre

BALANGO ORGAMENTARIO

RECEITAS
Previsao Inicial
Previsao Atualizada
Receitas Realizadas
Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)
DESPESAS
Dotagéo Inicial
Dotagéo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superavit Orgamentario

587.953.594,00
587.955.606,00
780.033.645,16
0,00
0,00

587.953.594,00
942.089.763,41
791.881.104,37
741.941.885,15
717.377.634,15

38.091.760,01

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

791.881.104,37
741.941.885,15

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Previdenciarias Realizada
Despesas Previdenciarias Empenhadas
Despesas Previdenciarias Liquidadas
Resultado Previdenciario

31.501.590,07
45.026.812,28
44.713.228,62
-13.211.638,55

Meta Fixada no Anexo de

Metas Fiscais da LDO Até o Bimestre

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, B

Resultado Primario - Acima da Linha
Resultado Nominal - Acima da Linha

Resultado Apurado

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

Poder Executivo
Poder Legislativo
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS
Poder Executivo
Poder Legislativo
TOTAL

Minimo Anual de <18% /25%> das Rec. de Impostos na Manut. e Desenvolvimento do Ensino
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragéo do Magistério ¢/ Ensino Fund. e Médio

Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragéo do Magistério c/Educagéo Inf. e Ensino Fund.

(a) ® (bla)
-5.430.750,00 | 21.358.924,12 | 0,00
0,00 | -21.358.924,12 | 0,00

Inscrigio I c ! } Saldo

! Até o Bimestre | Até o Bimestre | a Pagar
33.505.280,48 | 2.125.383,08 | 30.423.240,28 | 956.657,12
33.505.280,48 | 2.125.383,08 | 30.423.240,28 | 956.657,12
0,00! 0,00, 0,00, 0,00
13.311.294,71 | 4.104.890,15 | 8.048.386,54 | 1.158.018,02
13.266.075,73 | 4.104.890,15 | 8.003.167,56 | 1.158.018,02
45.218,98 | 0,00, 4521898 | 0,00
46.816.575,19 | 6.230.273,23 | 38.471.626,82 | 2.114.675,14

: Limite Constitucional Anual

Valor Apurado : 777777777777777777 ST T oot

Até o Bimestre ) % Minimo a | % Aplicado

: Aplicar no Exercicio : Até o Bimestre
93.301.140,12 | 25,00 | 24,57
43.393.063,81 | 60,00 | 54,84
14.318.985,11 | 60,00 | 18,09
|
|

Complementagdo da Unido ao FUNDEB !

Receita de Operagéo de Crédito
Despesa de Capital Liquida

PROJEGAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA | Exercicio

Regime Previdéncio !
Receitas Previdenciarias !
Despesas Previdenciarias !
Resultado Previdenciario !

Receita de Alienagao de Ativos
Aplicacdo dos Recursos da Alienagdo de Ativos

Valor Apurado
Até o Bimestre

% Minimo a
Aplicar no Exercicio

% Aplicado
Até o Bimestre

ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO
SEC. MUN. DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

FRANSCISCO DAS CHAGAS MENDES JUNIOR
CONTADOR CRC/RN 6613/0-5

ROSALBA CIARLINI ROSADO
PREFEITA
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PORTARIA N° 607,
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispde sobre exoneragdo de servidor
comissionado de cargo de comissao do
Municipio de Mossoré. ]
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribui¢gdes que Ihe confere o art. 17,
inciso Il, art. 67, caput, e art. 78, incisos IX e X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar GABRIEL COSTA DE
OLIVEIRA DANTAS do cargo em comisséo de
Diretor de Unidade - DU, com lotagdo na
Secretaria Municipal da Administragdo da
Prefeitura de Mossoré.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Palacio da Resisténcia em Mossord-RN, 04 de
fevereiro de 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA
Prefeito de Mossoré

PORTARIA N° 608,
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispde sobre nomeagdo para o cargo
comissionado de DIRETOR DE UNIDADE - DU
do Municipio de Mossoro. ]
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribui¢gdes que Ihe confere oart. 17,
inciso Il, art. 67, caput, e art. 78, incisos IX e X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear GABRIEL COSTA DE
OLIVEIRA DANTAS para exercer o cargo em
comissdo de DIRETOR DE UNIDADE - DU
com lotagcdo na Controladoria Geral da
Prefeitura de Mossoré.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA em Mossoré-RN,
04 de fevereiro de 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N° 609,
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispde sobre exoneragdo de servidor
comissionado de cargo de comissdo do
Municipio de Mossoré.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o art. 17,
inciso Il, art. 67, caput, e art. 78, incisos IX e X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar LAURA TAMARA ALVES DE
ARAUJO do cargo em comissao de Diretor de
Unidade - DU, com lotagdo na Secretaria
Municipal da Administragdo da Prefeitura de
Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

Palacio da Resisténcia em Mossoré-RN, 04 de
fevereiro de 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N° 610,
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispbe sobre nomeagdo para o cargo
comissionado de DIRETOR DE UNIDADE - DU
do Municipio de Mossoro. ]
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribui¢des que Ihe confere o art. 17,
inciso Il, art. 67, caput, e art. 78, incisos IX e X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LAURA TAMARA ALVES DE
ARAUJO para exercer o cargo em comissao de
DIRETOR DE UNIDADE — DU com lotagédo na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico, Trabalho, Agricultura e Turismo da
Prefeitura de Mossoré.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicag&o. .

PALACIO DA RESISTENCIA em Mossoro-RN,
04 de fevereirode 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossoré

PORTARIA N° 611,
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Disp6e sobre nomeagéo para o_cargo
comissionado de CHEFE DE DIVISAO DE
ENGENHARIA - CDE do Municipio de
Mossoro. ]
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 17,
inciso Il, art. 67, caput, e art. 78, incisos IX e X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE: ]

Art. 1° Nomear JULIANA ARAUJO PEDROSA
para exercer o cargo em comisséo de Chefe de
Divisao de Engenharia - CDE com lotag&o na
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio
Ambiente, Urbanismo e Servigos Urbanos da
Prefeitura de Mossoré.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicag&o. .

PALACIO DA RESISTENCIA em Mossoréo-RN,
04 de fevereiro de 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossoré

PORTARIA N° 612,
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispde sobre nomeacdo para o cargo
comissionado de DIRETOR DE UNIDADE -DU
do Municipio de Mossoro. ]
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 17,
inciso Il, art. 67, caput, e art. 78, incisos IX e X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LAYON ACADIAS ALVES
BASILIO PADRE para exercer o cargo em
comisséo de DIRETOR DE UNIDADE -DU com
lotagdo na Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Meio Ambiente, Urbanismo e
Servigos Urbanos da Prefeitura de Mossoré.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicag&o. .

PALACIO DA RESISTENCIA em Mossoré-RN,
04 de fevereiro de 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossoré

PORTARIA N° 613,
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispde sobre nomeacgdo para o cargo
comissionado de DIRETOR DE UNIDADE -DU
do Municipio de Mossoro. ]
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 17,
inciso Il, art. 67, caput, e art. 78, incisos IX e X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear ANTONIO DIAS DE PAIVA para
exercer o cargo em comiss@o de DIRETOR DE
UNIDADE -DU com lotagdo na Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente,
Urbanismo e Servigos Urbanos da Prefeitura

de Mossord.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA em Mossoré-RN,
04 defevereirode 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N° 614,
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispbe sobre nomeagdo para o cargo
comissionado de DIRETOR DE UNIDADE - DU
do Municipio de Mossoro. ]
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribui¢des que Ihe confere o art. 17,
inciso Il, art. 67, caput, e art. 78, incisos IX e X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear JAZEEL TARSYS DE SOUSA
FELIX para exercer o cargo em comissdo de
Diretor de Unidade - DU com lotagdo na
Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de
Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicag&o. .

PALACIO DA RESISTENCIA em Mossoro-RN,
04 defevereirode 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossoré

PORTARIA N° 615/2021,
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispde sobre nomeagdo para o cargo
comissionado de DIRETOR DE UNIDADE DE
SAUDE IIl - DUS Ill do Municipio de Mossord. ]
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 17,
inciso I, art. 67, caput, e art. 78, incisos IX e X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear FABIO EDUARDO AZEVEDO
DA COSTA para exercer o cargo em comissao
de DIRETOR DE UNIDADE DE SAUDE Il -
DUS Ill com lotagao na Secretaria Municipal de
Saude da Prefeitura de Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicag&o. .

PALACIO DA RESISTENCIA em Mossor6-RN,
04 de fevereiro de 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossoré

PORTARIAN®616/2021,
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Disp6e sobre nomeagéo para o cargo
comissionado de CHEFE DE DIVISAO - CD do
Municipio de Mossoro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 17,
inciso Il, art. 67, caput, e art. 78, incisos IX e X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear GIOVANI DOS SANTOS
SOUZA para exercer o cargo em comissao de
CHEFE DE DIVISAO - CD com lotagdo na
Secretaria Municipal da Fazenda da Prefeitura
de Mossor6.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA em Mossoré-RN,
04 defevereirode 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N° 617/2021,
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DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispbe sobre nomeagdo para o cargo
comissionado de DIRETOR DE UNIDADE - DU
do Municipio de Mossoro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribui¢gdes que Ihe confere o art. 17,
inciso Il, art. 67, caput, e art. 78, incisos IX e X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUCAS GABRIEL COSTA
ALVES para exercer o cargo em comisséo de
DIRETOR DE UNIDADE - DU com lotagéo na
Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
Defesa Civil, Mobilidade Urbana e Transito da
Prefeitura de Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA em Mossoré-RN,
04 de fevereirode 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N° 618/2021,
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispbe sobre nomeagdo para o cargo
comissionado de DIRETOR DE UNIDADE - DU
do Municipio de Mossoro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribui¢des que Ihe confere o art. 17,
inciso Il, art. 67, caput, e art. 78, incisos IX e X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear PAULA RAFAELA NOGUEIRA
para exercer o cargo em comissao de
DIRETOR DE UNIDADE - DU com lotagéo na
Secretaria Municipal de Seguranca Publica,
Defesa Civil, Mobilidade Urbana e Transito da
Prefeitura de Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA em Mossoré-RN,
04 de fevereirode 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossord

PORTARIA N° 619/2021,
DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispbe sobre nomeagdo para o cargo
comissionado de CHEFE DE DIVISAO - CD do
Municipio de Mossoré.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribui¢des que Ihe confere o art. 17,
inciso Il, art. 67, caput, e art. 78, incisos IX e X,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear LUAN CARLOS DA SILVA para
exercer o cargo em comissao de CHEFE DE
DIVISAO - CD com lotagdo na Secretaria
Municipal de Seguranca Publica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito da Prefeitura de
Mossoro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA em Mossoré-RN,
04 de fevereirode 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossord

DECRETO N° 5.950,
DE 03 DE FEVEIRO DE 2021

Dispbe sobre a progressao de profissional da
educagéao publica municipal de Mossoro. ]

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribui¢gdes que Ihe confere o art. 78,
inciso IX da Lei Organica do Municipio, nos

termos da Lei Complementar n. 070, de 26 de
abril de 2012, art. 10, §2° e considerando a
Sentenca proferida nos autos do Processo n.
0817196-28.2020.8.20.5106, do 22 Vara da
Fazenda Publica da Comarca de Mossoré/RN,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a servidora MARIADOS
MILAGRES SOARES PEREIRA, matricula n°.
84824-1, Professor, Nivel Ill, progressao
funcional para a Classe VII, com valor
estabelecida na Tabela | do Anexo da Lei
Complementarn. 160, de 17 de margo de 2020.
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Palacio da Resisténcia, em Mossoré-RN, 03 de
fevereiro de 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossord

DECRETO N° 5.951,
DE 03 DE FEVEREIRO DE 2021

Dispde sobre a progresséo de profissional da
educacgédo publica municipal de Mossoro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
no uso das atribui¢des que Ihe confere o art. 78,
inciso IX da Lei Organica do Municipio, nos
termos da Lei Complementar n. 070, de 26 de
abril de 2012, art. 10, §2° e considerando a
Sentenca proferida nos autos do Processo n.
0806165-11.2020.8.20.5106, do 2° Juizado
Especial da Fazenda Publica da Comarca de
Mossoré/RN,

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida a servidora MARIA DAS
CANDEIAS SILVA, matricula n°. 5585-2,
Professor, Nivel lll, progressao funcional para
a Classe X, com valor estabelecida na Tabela |
do Anexo da Lei Complementar n. 160, de 17
de margo de 2020.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Palacio da Resisténcia, em Mossoré-RN, 03 de
fevereiro de 2021.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossord

SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

E JUVENTUDE

EDITAL N° 001/2021- SMDSJ

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -
PSS PARAQONTRATACAO

TEMPORARIA DE COORDENADOR E
OFICINEIROS

O MUNICIPIO DE MOSSORO,
REPRESENTADO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E JUVENTUDE - SMDSJ por
intermédio DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE
DE MOSSORO - COMDICA, no uso de suas
atribuicbes legais, de acordo com o art.37,
inciso IX da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, nos dispositivos
da Lei Organica Municipal, na Lei Ordinaria
Municipal n°® 3.098/2013, alterada pela Lei
n°3.363, de 04 de dezembro de 2015, na forma
do que dispde as Leis Complementares
Municipais n° 105/2015 e 126/2016, da Lei
Nacional n°12.846, de 01 de agosto de 2013, e
ainda na forma do disposto na Lei Municipal n°
2011, de 10 de novembro de 2004, no ambito
de suas atribui¢cdes legais e regimentais, em
conformidade com a Lei Nacional n°8.069, de
13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do

Adolescente), e tendo em vista os recursos
provenientes de doagdes ao (Fundo Municipal
para Infancia e Adolescéncia — FIA), por meio
do SANTANDER(BRASIL) S/A através do
PROGRAMAAMIGO DE VALOR que contribui
para a melhoria da qualidade de vida de
criangas e adolescentes que tiveram seus
direitos violados ou ameagados.

Torna publico o Edital,

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado-PSS
sera regido por este Edital e sera coordenado
pela Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude —SMDSJ.

1.2 Cabera a Comisséo Instituida por meio da
Portaria N°040/2020 SMDSJ, publicada no
Jornal Oficial do Municipio — JOM, 09/12/2020,
a incumbéncia de desenvolver e supervisionar
este processo seletivo.

1.3 O cronograma consta no ANEXO IX deste
edital.

1.4 O Processo Seletivo Simplificado-PSS, tem
por finalidade a selegdo de profissionais de
nivel superior, nivel médio e nivel fundamental;
1.5 Todos os documentos apresentados e
informacgbes prestadas € de Unico e inteira
responsabilidade do candidato.

1.6 O Processo Seletivo regido por este Edital
consistira de Prova de Titulos, de carater
eliminatério e classificatério para todos os
cargos.

1.7 O Processo Seletivo tera validade de 01
(um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, sob interesse e oportunidade da
administragado publica municipal.

1.8 Todo projeto objeto deste edital sera
financiado pelo Fundo Municipal para Infancia
eAdolescéncia—FIA.

2.DASINSCRICOES

2.1. A solicitacdo de inscricdo acontecera
através do enderego eletrdénico:
pssamigodevalor@gmail.com durante o
periodo de 10 a 13 de fevereiro de 2021.

2.2 As inscrigbes se encerraram as 23h59min
do dia 13 de fevereiro de 2021.

2.3 Todos os e-mails de inscrigdo recebidos
apos este horario serdo desconsiderados pela
comissao organizadora.

2.4 Sera aceita somente uma Unica inscri¢cdo
para cada candidato, que concorrera a um
unico cargo ofertado neste Edital.

2.5 Caso haja duas ou mais inscrigbes de um
mesmo candidato, seja considerada a
primeira.

2.6 Apds a entrega dos dados, o candidato
devera certificar-se no periodo de 24hs de que
recebeu um e-mail da comisséo organizadora
comprovando o recebimento dos documentos.
2.7 Nao devera ser enviado qualquer valor
referente a solicitagédo de inscrigdo para contas
da Prefeitura Municipal de Mossoré ou afins.
2.8 A inscrigcdo tem carater condicional,
podendo ser cancelada a qualquer tempo,
desde que verificadas falsidade ou inexatidao
nas informagdes prestadas. Ndo sera aceita
solicitagdo de inscricdo extemporanea ou em
desacordo com as normas deste Edital.

2.9. A Comissado Organizadora nao se
responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo
néo recebida por motivos de ordem técnica ou
pessoais dos candidatos. -

3. DADOCUMENTAGCAO PARAINSCRICAO
3.1. O candidato devera enviar juntamente com
a ficha de inscricdo contida em ANEXO | os
documentos abaixo listados:

a) Documento oficial de identificagdo com foto;
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) ANEXOS do cargo devidamente preenchido
e seus comprovantes;

3.2 A comprovagao da experiéncia profissional
se dara mediante Declaragdo e/ou Atestado
assinado por autoridade competente, em caso
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de ndo haver inscricdo em carteira de trabalho.
3.3 Todos os documentos devem ser
digitalizados e enviados conforme o item 3.1
em formato PDF.

3.4 Em caso de envio de documentos em
formato diferente ao explicitado no item 3.3
este sera desconsiderado. .

4. DOS CARGOS, SALARIOS E
ATRIBUICOES.

4.1 — COORDENADOR DE PROJETO
SOCIAL

(01 vaga; salario/mensal: R$ 2.500,00 - carga
horaria: 20h/s).

Desenvolver a coordenagdo do Projeto
Histérias das Histérias em sua plenitude,
permitindo com que todos os objetivos do
projeto sejam alcangados estabelecendo os
requisitos funcionais e nao funcionais do
projeto durante a fase de desenvolvimento.
Atuar como lider da equipe técnica do projeto
para coordenar revisdes, orientagdes e
validagdo incluindo um processo iterativo e
continuo de teste de experiéncia dos usuarios
do projeto, validando ou modificando recursos
e funcionalidades conforme necessario para
garantir que o projeto atinja os objetivos
especificos, seja reservado duas vezes no
més, durante aos sabados realiza¢ao de visitas
e planejamento das agdes.

a) Participar e contribuir para as discussdes
técnicas junto a equipe da Gestédo do Programa
Amigo de Valor;

b) Fornecer orientacédo técnica e superviséo
sobre a o desenvolvimento dos indicadores do
projeto;

c) Fornecer supervisao e garantia de qualidade
em todos os niveis do projeto enviando para
Secretaria do Desenvolvimento Social e
Juventude os relatorios do projeto;

d) Supervisionar os aspectos relacionados a
qualidade de todas as atividades relacionadas
ao desenvolvimento técnico do projeto;

e) Monitorar o desenvolvimento técnico das
declaragbes de beneficios fiscais junto a
receita federal, recibos;

f) revisar os documentos enviados pela Gestao
do Programa Amigo de Valor fornecendo as
informagdes necessarias.

4.2—OFICINEIRO DE NIVEL SUPERIORI

(01 vaga; salario/mensal: R$1.800 - carga
horaria: 20h/s).

Desenvolver atividades, encontros, oficinas
com adolescentes e seus familiares sobre a
tematica de drogas, juventude, medidas
socioeducativas e questdes que perpassam a
salude mental do jovem na atual sociedade;
visitas domiciliares; elaboracao de relatérios e
costrugéo de planejamentos estratégicos para
intervengdes com jovens; trabalho em equipe;
desenvolvimento de atividades relacionadas
as praticas integrativas e saude mental.
4.3—OFICINEIRO DE NIVEL SUPERIORII
(01 vaga; salario/mensal: R$1.800 — carga
horaria: 20h/s).

Desenvolver atividades diversas, encontros,
oficinas com adolescentes e seus familiares
estimulando o desenvolvimento da arte
educacéo e cultura no cotidiano de jovens que
cumprem medidas socioeducativas; estimular
que os jovens que participam do projeto
desenvolvam o espirito artistico e cultura;
visitas domiciliares, elaboragao de relatérios e
costrugdo de planejamento estratégicos para
intervencdes, trabalho em equipe.
4.4—-OFICINEIRO DE NIVEL MEDIO

(01 vaga; salario/mensal: R$ 1.600 — carga
horaria: 20h/s).

Observar e assessorar o desenvolvimento do
projeto e realizar levantamento de dados para
aperfeicamento do projeto; prestacdo de
contas juntamente aos financiadores do
projeto; desenvolvimento de atividades

técnicas administrativas.

4.5 - OFICINEIRO DE NIVEL
MEDIO/TECNICO

(01 vaga; salario/mensal: R$ 1.600 — carga
horaria: 20h/s).

Desenvolver oficinas que estimulem nos
jovens conceitos de qualificagéo profissional,
articulagdo com instituicdes diversas inseridas
no municipio para buscar alternativas de
primeiro emprego, palestras e cursos sobre
seguranga no ambiente de trabalho, higiene no
trabalho, condutas no ambiente de trabalho;
encaminhamento e acompanhamento de
jovens para o primeiro emprego e organizagéo
e documentacao que viabilize direitos
relacionados ao trabalho.

4.6-OFICINEIRO DE NIVEL FUNDAMENTAL
(01 vaga; salario/mensal: R$ 1.088 — carga
horaria: 20h/s).

Apresentar e atuar com a cultura do cordel para
os jovens que cumprem medidas
socioeducativas, estimulando a confecgéo,
divulgacao e comercializagdo de cordeis com
as historias de vidas dos jovens em conflito
comallei. -
5.DOS CRITERIOS PARAPONTUACAO POR
CARGO

5.1 — Cada candidato deve observar o ANEXO
correspondente ao cargo pretendido e enviar
juntamente com a documentag&o exigida no
item3.1.

5.2 — COORDENADOR DE PROJETO
SOCIAL-(01VAGA)

5.2.1 O candidato deste cargo deve
preeencher o ANEXO Il com os seguintes
titulos e ao final somar sua pontuagéo.

5.2.2 O candidato deste cargo deve enviar
todos os comprovantes em formato PDF, no
mesmo email da inscri¢do, juntamente com os
documentos solicitados no item 3.1 deste
edital;

a) Diploma, devidamente registrado, de
conclusao de curso de nivel superior na area
de Direito, comprovado mediante diploma de
conclusdo expedido por instituicao
reconhecida oficialmente pelo MEC — (requisito
basico).

b) Cursos de aperfeicoamento com carga
horaria minima de 120h, em uma das areas
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.
(10 pontos cada, maximo de 02).

c) Trabalho, Seminarios e Resumos
apresentados em bancas de eventos e/ou
Trabalho de Conclus&o de Curso no tocante a
tematica de Projetos Sociais; Medidas
Socioeducativas; Juventude; Controle Social
ou areas afins.

(10 pontos cada, maximo de 02).

d) Ministrar palestras/cursos/minicurso/
seminarios no tocante a tematica de Projetos
Sociais; Medidas Socioeducativa; Juventude;
Controle Social ou areas afins.

(10 pontos cada, maximo de 03).

e) Participagcdo em Conselhos de Direitos;

(5 pontos por ano, maximo de 05 anos).

f) Experiéncia comprovada em participacgao,
elaboracdo e acompanhamento de projetos
sociais reconhecido por instituicbes da
sociedade civil, bem como institui¢cdes
governamentais.

(10 pontos por ano, maximo de 04 anos).

g) participacdo em cursos de capacitagdo na
area de Planejamento e Gestdo Financeira,
Gestdo SUAS com carga horaria minima de
20h.

(30 pontos por curso, maximo de 02).

h) participagdo em minicursos de capacitagéo
na area de Diagndstico e/ou Politicas Publicas,
com carga horaria minima de 04h.

(05 pontos por minicurso, maximo de 01).
PONTUACAO MAXIMA: 200

5.3 — OFICINEIRO DE NiVEL SUPERIORI (01

VAGA)

5.3.1 O candidato deste cargo deve
preeencher o ANEXO I1ll com os seguintes
titulos e ao final somar sua pontuagao.

5.3.2 O candidato deste cargo deve enviar
todos os comprovantes em formato PDF, no
mesmo email da inscri¢éo, juntamente com os
documentos solicitados no item 3.1 deste
edital;

a) Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de nivel superior na area
de Saude Publica com énfase em
Enfermagem, Terapia Ocupacional e/ou
Educacéo Fisica - (requisito basico).

b) Participagdo em programas e/ou projetos na
area de Saude Mental, Drogas, Juventude,
Cultura e Arte e/ou Medidas Socioeducativas.
(15 pontos cada, maximo de 02).

c) Cursos de Aperfeicoamento com carga
horaria minima de 120h na area de saude
mental, medidas socioeducativas, politica
nacional de drogas, juventude ou areas afins.
(10 pontos cada, maximo de 02).

d) Trabalho/resumo publicados em anais de
eventos internacionais ou nacional no tocante
a tematica de saude mental; medidas
socioeducativas; juventude ou areas afins.

(10 pontos cada, maximo de 02).

e) Ministrar palestras/cursos/minicurso no
tocante a tematica de projetos sociais; medidas
socioeducativas; juventude, saide mental ou
areas afins.

(10 pontos cada, maximo de 03).

f) Participacdo em cursos de capacitacdo ou
especializagéo na area de praticas integrativas
com carga horaria minima de 60h.

(30 pontos por curso, maximo de 02).

g) Experiéncia comprovada em atividades
remuneradas que atuam na area de saude
mental, alcool e drogas, juventude e/ou
medidas socioeducativas.

(10 pontos por ano, maximo de 02 anos).

h) participagdo em minicursos, oficinas,
palestras de capacitacdo na area de saude
mental, drogas, juventude e/ou medidas
socioeducativas, com carga horaria minima de
04h.

(10 pontos por ano, maximo de 02 anos).
PONTUACAO MAXIMA:IZOO
5.4—OFICINEIRO DE NIVEL SUPERIORII (01
VAGA)

5.4.1 O candidato deste cargo deve
preeencher o ANEXO IV com os seguintes
titulos e ao final somar sua pontuagao.

5.4.2 O candidato deste cargo deve enviar
todos os comprovantes em formato PDF, no
mesmo email da inscri¢éo, juntamente com os
documentos solicitados no item 3.1 deste
edital;

a) Diploma, devidamente registrado, de
conclusao de curso de nivel superior na area
de Educacgéo e/ ou Ciéncias Sociais. (requisito
basico)

b) Especializagéo na area de arte e educacéo,
diversidade, cultura ou areas afins com carga
horaria minima de 360h.

(15 pontos cada, maximo de 02).

c) Cursos de aperfeicoamento com carga
horaria minima de 120h na area de arte,
diversidade, juventude e/ou cultura.

(10 pontos cada, maximo de 02).

d) Trabalho/resumo publicados em anais de
eventos internacionais ou nacional no tocante
a tematica de arte; medidas socioeducativas;
juventude ou areas afins.

(10 pontos cada, maximo de 02).

e) Participacdo em programas e/ou projetos
sociais que tenham como macro tematicas
medidas socioeducativas; juventude, ou areas
afins.

(10 pontos cada ano, maximo de 03).

f) Participagdo em cursos de capacitagéo ou




JORNAL OFICIAL
DE MOSSORO

)0

48 MOSSORO-RN, QUINTA-FEIRA, 04 DE FEVEREIRO DE 2021

especializagdo na area de arte, cultura e/ou
juventude com carga horaria minima de 60h.
(30 pontos por curso, maximo de 02).

g) Experiéncia comprovada em atividades
socioassistenciais com familias e grupos
sociais em situagdo de vulnerabilidade e risco
social.

(10 pontos por ano, maximo de 04 anos).
PONTUACAO MAXIMA: 200
5.5—OFICINEIRO DE NIVEL MEDIO

5.5.1 O candidato deste cargo deve
preeencher o ANEXO V com os seguintes
titulos e ao final somar sua pontuagao.

5.5.2 O candidato deste cargo deve enviar
todos os comprovantes em formato PDF, no
mesmo email da inscri¢éo, juntamente com os
documentos solicitados no item 3.1 deste
edital;

a) Diploma, devidamente registrado pelo MEC,
de conclusdo de curso de nivel médio.
(requisito basico)

b) Experiéncia comprovada na area de Gestao
de Qualidade/Inspecao.

(10 pontos cada ano, maximo de 02).

c) Experiéncia/Atuagdo em Programas e
Projetos Sociais.

(10 pontos cada ano, maximo de 02).

d) Participagcadao em cursos de
capacitagao/aperfeigoamento com no minimo
120hrs nas areas de Habilidades Sociais;
Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA e
Sistema Unico daAssisténcia Social - SUAS.
(10 pontos por curso, maximo de 02).

e) Participacdo em cursos de
capacitagao/aperfeicoamento com no minimo
30hrs na area de Controle Social, Medidas
Socioeducativas e Educador Social.

(10 pontos por curso, maximo de 02).

f) Participagcdo em simposios, congressos de
capacitagdo com no minimo 30hrs na area de
Gestao Publica.

(05 pontos por curso, maximo de 02).

g) Participagdo em eventos voltados aos
direitos das Criangas e Adolescentes, com
carga horaria no minimo 06h.

(05 Pontos por participag&o, maximo de 02).
PONTUACAO MAXIMA: 100

5.6 — OFICINEIRO DE NIVEL
MEDIO/TECNICO

5.6.1 O candidato deste cargo deve
preeencher o ANEXO VI com os seguintes
titulos e ao final somar sua pontuagao.

5.6.2 O candidato deste cargo deve enviar
todos os comprovantes em formato PDF, no
mesmo email da inscri¢éo, juntamente com os
documentos solicitados no item 3.1 deste
edital;

a) Diploma, devidamente registrado pelo MEC,
de concluséo de curso de nivel médio técnico
em Segurancgado Trabalho. (requisito basico)
b) Experiéncia comprovada na area de
Seguranga do Trabalho.

(05 pontos a cada 6 meses, maximo de 04)

c) Experiéncia/Atuagdo em Programas e
Projetos Sociais.

(10 pontos a cada ano, maximo de 02).

d) Participacdo em cursos de
capacitagao/aperfeigoamento com no minimo
120hrs nas areas de Habilidades Sociais;
Garantia de Direitos e Sistema Unico da
Assisténcia Social - SUAS.

(10 pontos por curso, maximo de 02).

e) Participagcadao em cursos de
capacitagdo/aperfeicoamento com no minimo
30hrs na area de Controle Social, Medidas
Socioeducativas e Educador Social.

(10 pontos por curso, maximo de 02).

f) Participagdo em simpdsios, congressos de
capacitagdo com no minimo 30hrs na area de
Gestéo Publica, e/ou areas afins.

(05 pontos por curso, maximo de 02).

g) Participagdo em eventos voltados aos

Direitos das Criangas e Adolescentes, com
carga horaria no minimo 06h.

(05 Pontos por participagéo, maximo de 02).
PONTUACAO MAXIMA: 100
5.7—-OFICINEIRO DE NIVEL FUNDAMENTAL
5.7.1 O candidato deste cargo deve
preeencher o ANEXO VII com os seguintes
titulos e ao final somar sua pontuagao.

5.7.2 O candidato deste cargo deve enviar
todos os comprovantes em formato PDF, no
mesmo email da inscri¢éo, juntamente com os
documentos solicitados no item 3.1 deste
edital;

a) Nivel fundamental, comprovado mediante
certificado de conclusdo, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida oficialmente
pelo MEC; salvo comprovando trabalho
autodidata, através de publicagdes de cordeis
ao qual se dispensara a comprovagao de
qualquer escolaridade. (requisito basico)

b) Conhecimento em Literatura de cordel
comprovado por meio de: declaragdo e/ou
certificado.

(10 pontos por certificado, maximo de 03).

c) Conhecimento de técnica profissional em
cordel, por publicagado de no minimo um cordel.
(10 pontos por cordel, no maximo de 02).
PONTUACAO MAXIMA: 50

5.8 Todos os titulos de capacitagdes,
congressos, cursos de aperfeicoamento e
eventos apresentados devem ser observadas
a seguinte validade: de 01 de janeiro de 2016
até a publicagéo deste edital.

5.9 Os titulos que ndo estiverem nos limites das
datas de validade do item 5.8 serédo
desconsiderados pela comissao organizadora.
5.10 Os titulos que estiverem nos limites das
datas de validade do item 5.8 devem estar
declarados em seus respectivos anexo, em
caso do candidato enviar o titulo e ndo escrever
em anexo correspondente acarretara anulagéo
da pontuagao do item.

5.11 Em nenhuma hipotese o candidato apos
envio da documentagéo e finalizagdo do prazo
podera editar/corrigir ou acrescentar item aos
seus documentos declarados. ]

6 DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS
DE DESEMPATE

6.1. A concorréncia dar-se-a entre os
candidatos inscritos para o mesmo cargo.

6.2. O Processo Seletivo tem carater
eliminatorio e classificatério, sendo
classificado trés vezes o valor inicial das vagas.
6.3. A classificagdo dar-se-a pela ordem
decrescente da pontuagao obtida pelo
candidato, de acordo com o estabelecido no
item 5, deste Edital, prevalecendo os itens
antecedentes aos subsequentes.

6.4. No caso de empate tera preferéncia, na
seguinte ordem, o candidato que
prioritariamente atender (prevalecendo os
itens antecedentes aos subsequentes):
a)idade: prevalece o mais idoso;

b) persistindo o empate, tera preferéncia o
candidato com mais pontos no item
experiéncia profissional.

6.5 A classificagao preliminar e final dos
candidatos sera divulgada no Jornal Oficial de
Mossor6 — JOM, até 30 dias apds o
encerramento das inscri¢des.

7.DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS
7.1 O candidato que desejar interpor recursos
contra o resultado preliminar da prova de titulos
dispora de 24 horas para fazé-lo apods
divulgado em Jornal Oficial de Mossor6 (JOM)
do resultado preliminar, e devera preencher a
Ficha de Solicitagao de Recursos (ANEXO VIII)
e enviar para o0 mesmo enderego eletrénico
disponibilizado para as inscrigdes.

7.2 O recurso interposto fora do prazo sera
indeferido

7.3 Serao indeferidos os recursos que:

a) nao estiverem devidamente
fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes logicas e
consistentes;

c) estiverem em desacordo com as
especificagdes contidas neste Edital;

d) estiverem fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem no corpo da fundamentagéo
outras questdes que nao a selecionada para
recurso;

f) apresentarem contra terceiros;

g) apresentarem em coletivo;

h) cujo teor desrespeite a banca examinadora;
i) llegiveis.

7.4 Em hipotese alguma sera aceita reviséo de
recurso.

7.5 A Comissédo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado constitui Unica instancia
para recurso, sendo soberana em suas
decisbes, razdo pela qual nao caberao
recursos adicionais.

7.6 AComissdo Organizadora enviara parao e-
mail pessoal do candidato o resultado dos
recursos no prazo de 02 (cinco) dias Uteis.

7.7 O resultado final sera disponibilizado em
Jornal Oficial de Mossoré (JOM) em até 30
(trinta) dias apdés o encerramento das
inscrigoes. .

8. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A
INVESTIDURANO CARGO

8.1. Por ocasiao da contratagdo, o candidato
devera comprovar que satisfaz as seguintes
condi¢cdes, sob pena de anulagdo da sua
inscrigao e de todos os atos dela decorrentes:
a) ser brasileiro; em face do dispostono art. 17|
- da Lei Organica de Mossord, ou no caso de
nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, com reconhecimento do gozo
dos direitos politicos, na forma do disposto no
art. 12 § 1° da Constituicdo Federal/88,
combinado com o Decreto Federal n.°
70.436/72;

b) teridade minima de 18 anos;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e
gozo dos direitos politicos;

d) estar quite com o servigo militar, quando do
sexo masculino;

e) possuir qualificagao exigida para o cargo a
que concorre

f) possuir a habilitagéo profissional, exigida em
Lei, para o cargo a que concorre.

g) Ter sido aprovado neste Processo Seletivo
Simplificado de Prova de Titulos.

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio
das atribui¢bes do cargo para o qual concorreu
e se classificou, comprovadas junto a pericia
meédica oficial;

8.2 A Secretaria Municipal de Administragdo e
Financas, ap6s homologagéo do resultado final
do Processo Seletivo Simplificado, podera
informar documentagéo aditiva para ingresso
no cargo.

8.3 Apresentar os seguintes documentos, a
épocada contratagao:

a) Copia autenticada ou xerox com
apresentacdo do RG original para conferéncia
ou de documento equivalente, de valor legal,
com fotografia;

b) Cépia autenticada ou xerox com
apresentacdo do CPF original para conferéncia
ou do Comprovante de Inscrigdo no CPF,
impresso a partir do enderego eletronico da
Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou
emitido pela entidade conveniada, no ato da
inscricdo, desde que acompanhado de
documento de identificagédo do inscrito;

c) Certidoes Negativas de antecedentes
criminais estadual e federal;

d) Cépia do titulo de eleitor com comprovante
de votagdo na ultima eleigdo dos dois turnos,
quando houver, ou comprovante de quitacédo
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com a Justica Eleitoral, disponivel no enderego
eletrénico www.tse. gov.br;

€) 01 (uma) fotografia colorida 3x4 recente;

f) Carteira de trabalho emitida pelo MTPS;

g) Original e coépia simples do certificado de
reservista ou documento equivalente, se do
sexo masculino;

h) Original e copia simples de certiddo de
nascimento ou casamento, se for o caso;

i) Original e copia simples do PIS ou PASEP,
caso seja cadastrado;

j) Original e coépia simples do Registro de
Conselho de Classe quando for o caso, e
comprovante de que estd em dia com as
anuidades;

k) Certiddo de Nascimento de filhos menores
de 18 (dezoito) anos;

I) Declaragéo de que ndo é aposentado por
invalidez, a ser preenchida pelo candidato em
formulario préprio, no ato da contratagéo;

m) Original e copia simples do comprovante de
residéncia atualizado (preferencialmente agua
ou energia ou telefone);

n) Coépia autenticada em cartério do Diploma
comprobatério de escolaridade, conforme

habilitagdo exigida para o cargo/especialidade,
estabelecida no ANEXO | deste Edital;

0) Cépia autenticada em cartério do Historico
Escolar referente ao Diploma apresentado.

8.4 Apds a contratagdo, o candidato devera
comparecer no dia, horario e local indicados
pela Secretaria Municipal de Administragéo
parainiciar os procedimentos de ingresso.

8.5 Sera considerado desistente, perdendo o
direito a contratagéo, o candidato que obstar a
sua convocagdo, como por exemplo, deixar de
apresentar a documentagao necessaria dentro
do prazo determinado pela Secretaria
Municipal de Administragéo e Financgas.

8.6 E vedada a contratagdo de pessoal nos
termos da Lei municipal n.° 3.098/2013
alterada pelalein®3.363/2015.

9. DAVALIDADE DO PROCESSO SELETIVO
9.1 O processo seletivo sera valido por 01 (um)
ano a contar da de assinatura dos contratos,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da administragdo publica municipal e
considerando a captagéo de recursos externos
para manutengéao do projeto.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

ANEXO | i
FORMULARIO DE INSCRIGAO

10.1 As publicagdes e divulgagdes seréo feitas
em enderecos eletronicos oficiais da Prefeitura
Municipal de Mossoré e no Jornal Oficial de
Mossor6 (JOM).

10.2 Em caso de duvidas sobre o pleito o
candidato podera enviar a solicitacdo de
esclarecimento para o e-mail:
pssamigodevalor@gmail.com

10.3 As duavidas que por ventura forem
enviadas para o endereco eletrdnico terdo o
prazo de 24(vinte e quatro) horas para serem
respondidas.

10.4 Acarretara eliminagdo do candidato do
Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo
das sanc¢des penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burlar a quaisquer das normas
definidas neste Edital e/ou editais
complementares que vierem a ser publicados.

ALLYSON LEANDRO BEZERRASILVA
Prefeito de Mossoré

HUMBERTO HENRIQUE COSTA
FERNANDES DO REGO

Secretario Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude

SELEGAO DE OFICINEIROS PARA O PROJETO “HISTORIA DAS HISTORIAS: NAS TRILHAS DO CORDEL”

1. DADOS PESSOAIS

Nome Completo:

RG:

CPF:

E-mail (s):

Telefone (s):

(

) (

Endereco:

Formacao:

2. DADOS PARA A SELECAO

2.1. Cargo a concorrer:
( ) Sim () Nao,
2.2 Possui alguma deficiéncia? .
Em caso de sim,
Qual:
Mossoro, de de 2021.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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ANEXO I
COORDENADOR DE PROJETO SOCIAL

Prezado Candidato preencha a tabela abaixo bem como ao final em que contém o total de pontos registrados pelo candidato. Ainexatiddo das declaragdes,
irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer ou posteriormente ao processo, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos
decorrentes da suainscrigéo.

»> DADOS PESSOAIS
Nome CPF:
E-mail: Telefone:
PONTUACAO
ITENS PONTUAVEIS CATEgC‘)AI;(Isz"IJQBUIDA
PELO CANDIDATO
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
superior na area de Direito, comprovado mediante diploma de .
conclusdo expedido por instituicdo reconhecida oficialmente pelo ( )SIM (1 )NAO
MEC.
Cursos de aperfeicoamento com carga horaria minima de 120h,
em uma das areas Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.
(10 pontos cada, maximo de 02).
Trabalho, Seminarios e Resumos apresentados em bancas de
eventos e/ou Trabalho de Conclusdo de Curso no tocante a
tematica de Projetos Sociais; Medidas Socioeducativas;
Juventude; Controle Social ou areas afins.
(10 pontos cada, maximo de 02).
Ministrar palestras/cursos/minicurso/ semindrios no tocante a
tematica de Projetos Sociais; Medidas Socioeducativa; Juventude;
Controle Social ou areas afins.
(10 pontos cada, maximo de 03).
Participagdo em Conselhos de Direitos;
(5 pontos por ano, maximo de 05 anos).
Experiéncia comprovada em participagdo, elaboragdo e
acompanhamento de projetos sociais reconhecido por instituicbes
da sociedade civil, bem como instituigbes governamentais.
(10 pontos por ano, maximo de 04 anos).
Participagdo em cursos de capacitagdo na area de Planejamento
e Gestéo Financeira, Gestdo SUAS com carga horaria minima de
20h.
(30 pontos por curso, maximo de 02).
Participagdo em minicursos de capacitagdo na area de
Diagndstico e/ou Politicas Publicas, com carga horaria minima de
04h.
(05 pontos por minicurso, maximo de 01).
PONTUAGAO TOTAL
CONSIDERADOS PELA COMISSAO
Mossoro, de de 2021.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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ANEXO Il
OFICINEIRO DE NIVEL SUPERIORI|

Prezado Candidato preencha a tabela abaixo bem como ao final em que contém o total de pontos registrados pelo candidato. Ainexatiddo das declaragdes,
irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer ou posteriormente ao processo, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos
decorrentes da suainscrigéo.

> DADOS PESSOAIS
Nome CPF:
E-mail: Telefone:
PONTUACAO
ITENS PONTUAVEIS CATEGORIA ATRIBUIDA
PELO CANDIDATO
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel
supeljior na ér(_ea de saude publi~ca ’cc-)m énfase em enfermagem, ( )SIM ( )NAO
terapia ocupacional e/ou educagao fisica.
Participacdo em programas e/ou projetos na area de saude
mental, drogas, juventude, cultura e/ou medidas socioeducativas.
(15 pontos cada, maximo de 02).
Cursos de Aperfeicoamento com carga horaria minima de 120h na
area de saude mental, medidas socioeducativas, politica nacional
de drogas, juventude ou areas afins.
(10 pontos cada, maximo de 02).
Trabalho/resumo publicados em anais de eventos internacionais
ou nacional no tocante a tematica de salude mental; medidas
socioeducativas; juventude ou areas afins.
(10 pontos cada, maximo de 02).
Ministrar palestras/cursos/minicurso no tocante a tematica de
projetos sociais; medidas socioeducativas; juventude, saude
mental ou areas afins.
(10 pontos cada, maximo de 03).
Participagdo em cursos de capacitagdo ou especializagdo na area
de praticas integrativas com carga horaria minima de 60h.
(30 pontos por curso, maximo de 02).
Experiéncia comprovada em atividades remuneradas que atuam
na area de saude mental, alcool e drogas, juventude e/ou medidas
socioeducativas.
(10 pontos por ano, maximo de 02 anos).
Participagdo em minicursos, oficinas, palestras de capacitagdo na
area de Saude Metal, Drogas, Juventude e/ou Medidas
Socioeducativas, com carga horaria minima de 04h.
(10 pontos por ano, maximo de 02 anos).
PONTUAGAO TOTAL
CONSIDERADOS PELA COMISSAO
Mossoro, de de 2021.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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ANEXO IV
OFICINEIRO DE NiVEL SUPERIOR I

Prezado Candidato preencha a tabela abaixo bem como ao final em que contém o total de pontos registrados pelo candidato. Ainexatiddo das declaragdes,
irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer ou posteriormente ao processo, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos
decorrentes da suainscrigéo.

» DADOS PESSOAIS

Nome CPF:
E-mail: Telefone:
PONTUACAO
A MAXIMA NA
ITENS PONTUAVEIS CATEGORIA ATRIBUIDA
PELO CANDIDATO

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel

superior na area de Educacéao e/ ou Ciéncias Sociais. ( )SIM ( )NAO

Especializacdo na area de arte e educacao, diversidade, cultura

ou areas afins com carga horaria minima de 360h

(15 pontos cada, maximo de 2).

Cursos de aperfeigoamento com carga horaria minima de 120h na

area de arte, diversidade, juventude e/ou cultura.

(10 pontos cada, maximo de 2).

Trabalho/resumo publicados em anais de eventos internacionais

ou nacional no tocante a tematica de arte; medidas

socioeducativas; juventude ou areas afins.

(10 pontos cada, maximo de 2).

Participagdo em programas e/ou projetos sociais que tenham

como macro tematicas medidas socioeducativas; juventude, ou

areas afins.

(10 pontos cada ano, maximo de 3).

Experiéncia comprovada em atividades socioassistenciais com

familias e grupos sociais em situagdo de vulnerabilidade e risco

social. (10 pontos por ano, maximo de 4 anos)

PONTUAGAO TOTAL

CONSIDERADOS PELA COMISSAO

Mossoro, de de 2021.
Assinatura do (a) Candidato (a)
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decorrentes da suainscrigéo.

Prezado Candidato preencha a tabela abaixo bem como ao final em que contém o total de pontos registrados pelo candidato. Ainexatiddo das declaragdes,
irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer ou posteriormente ao processo, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos

) ANEXOV
OFICINEIRO DE NIVEL MEDIO

> DADOS PESSOAIS

Nome CPF:

E-mail: Telefone:

ITENS PONTUAVEIS

PONTUA(}AO
MAXIMA NA
CATEGORIA ATRIBUIDA

PELO CANDIDATO

Diploma, devidamente registrado pelo MEC, de concluséo de
curso de nivel médio.

( )SIM ( )NAO

Experiéncia comprovada na area de Gestdo de
Qualidade/Inspegao.
(20 pontos cada ano, maximo de 02).

Experiéncia/Atuacdo em Programas e Projetos Sociais
(05 pontos cada ano, maximo de 2)

Participagdo em cursos de capacitagao/aperfeicoamento com no
minimo 120hrs nas areas de Habilidades Sociais; Estatuto da
Crianca e do Adolescente - ECA e Sistema Unico da Assisténcia
Social - SUAS.

(10 pontos por curso, maximo de 02).

Participagdo em cursos de capacitagao/aperfeicoamento com no
minimo 30hrs na area de Controle Social, Medidas
Socioeducativas e Educador Social.

(10 pontos por curso, maximo de 02).

Participagdo em simposios, congressos de capacitagdo com no
minimo 30hrs na area de Gestao Publica.

(05 pontos por curso, maximo de 02).

Participacdo em eventos voltados aos direitos das Criangas e
Adolescentes, com carga horaria no minimo 06h.
(05 Pontos por participagao, maximo de 02).

PONTUAGAO TOTAL

CONSIDERADOS PELA COMISSAO

Mossoro, de

de 2021.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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decorrentes da suainscrigéo..

Prezado Candidato preencha a tabela abaixo bem como ao final em que contém o total de pontos registrados pelo candidato. Ainexatiddo das declaragdes,
irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer ou posteriormente ao processo, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos

ANEXO VI )
OFICINEIRO DE NIVEL MEDIO/TECNICO

> DADOS PESSOAIS

Nome CPF:

E-mail: Telefone:

ITENS PONTUAVEIS

PONTUAGAO
MAXIMA NA
CATEGORIA ATRIBUIDA

PELO CANDIDATO

Diploma, devidamente registrado pelo MEC, de conclusdo de
curso de nivel médio/técnico.

( )SIM ( )NAO

Experiéncia comprovada na area de Seguranga do Trabalho.

(10 pontos, a cada 03 meses, maximo de 06).

Experiéncia/Atuagao em Programas e Projetos Sociais
(10 pontos a cada ano, maximo de 2)

Participagdo em cursos de capacitagao/aperfeicoamento com no
minimo 120hrs nas areas de Habilidades Sociais; Garantia de
Direitos e Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS.

(10 pontos por curso, maximo de 02).

Participagdo em cursos de capacitagao/aperfeicoamento com no
minimo 30hrs na éarea de Controle Social, Medidas
Socioeducativas e Educador Social.

(10 pontos por curso, maximo de 02).

Participagdo em simpdosios, congressos de capacitagdo com no
minimo 30hrs na area de Gestao Publica, e/ou areas afins.
(05 pontos por curso, maximo de 02).

Participagdo em eventos voltados aos Direitos das Criangas e
Adolescentes, com carga horaria no minimo 06h.
(05 Pontos por participagao, maximo de 02).

PONTUAGAO TOTAL

CONSIDERADOS PELA COMISSAO

Mossoro, de

de 2021.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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ANEXO VII
OFICINEIRO NIVEL FUNDAMENTAL

Prezado Candidato preencha a tabela abaixo bem como ao final em que contém o total de pontos registrados pelo candidato. Ainexatiddo das declaragdes,
irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer ou posteriormente ao processo, eliminardo o candidato, anulando-se todos os atos
decorrentes da suainscrigéo.

> DADOS PESSOAIS
Nome CPF:
E-mail: Telefone:
PONTUAGAO
. MAXIMA NA
ITENS PONTUAVEIS CATEGORIA ATRIBUIDA

PELO CANDIDATO

Nivel fundamental, comprovado mediante certificado de
conclusdo, expedido por instituicho de ensino reconhecida
oficialmente pelo MEC; salvo comprovando trabalho autodidata, ( )SIM ( )NAO
ao qual se dispensara a comprovagao de qualquer escolaridade.

Conhecimento em Literatura de cordel comprovado por meio de:
declaracéao e/ou certificado.
(10 pontos por certificado, maximo de 03);

c) Conhecimento de técnica profissional em cordel, por publicagéo
de no minimo um cordel.
(10 pontos por cordel, no maximo de 02).

PONTUAGAO TOTAL
CONSIDERADOS PELA COMISSAO

Mossoro, de de 2021.

Assinatura do (a) Candidato (a)
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ANEXO VI
REQUERIMENTO DE RECURSO

NOME DO (A) CANDIDATO (A):

CPF: CARGO PRETENDIDO:
ENDERECO:
TELEFONE: EMAIL:

Venho através do presente instrumento interpor recurso, junto a Comissédo Organizadora e
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, Edital 001/2021:

() contra o indeferimento da inscrigcéo;

() discordancia da pontuagéao obtida.

JUSTIFICATIVA:

Nestes termos, solicito o DEFERIMENTO da solicitagao.

Mossoré/RN, de de 2021.

Assinatura do (a) candidato (a)

CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA
PUBLICAGCAO DO EDITAL 04 de fevereiro de 2021
SOLICITAGAO DE INSCRIGAO 10 a 13 de fevereiro de 2021
ANALISE CURRICULAR Até o dia 18 de fevereiro de
2021
RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO Até o dia 19 de fevereiro de
2021
RECEBIMENTO DE RECURSO ADMINISTRATIVO |24h ap6s o resultado
CONTRA RESULTADO PRELIMINAR preliminar
RESULTADO FINAL Até o dia 01 de margo de
2021.
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JORNAL OFICIAL DE MOSSORO E UMA PUBLICACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO,
INSTITUIDO PELA LEI N.° 2.378/2007, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL.

ALLYSON LEANDRO BEZERRA SILVA COMISSAO DO JORNAL OFICIAL DE MOSSORO
PREFEITO

REGY CARTE RODRIGUES CAMPELO B. PAZ
DIRETOR-GERAL

JOAO FERNANDES DE MELO NETO SECRETARIO MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL
VICE-PREFEITO
BRUNO MARTINS DE BRITO
KADSON EDUARDO DE FREITAS ALEXANDRE COORDENAGAO
SECRETARIO-CHEFE DO GABINETE DO PREFEITO X‘Q\EIE%A PEREIRA DOS SANTOS DE LIMA

LUKAS ELOI DO NASCIMENTO ALMEIDA
DIAGRAMACAO




