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PREFEITA: ROSALBA CIARLINI ROSADO

CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

ATO DA PRESIDENCIA N° 11, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Dispde sobre a Convocagao de Sessao Extraordinaria e da outras providéncias.
CONSIDERANDO o Artigo 30, §3°, inciso | da Lei Organica do Municipio de Mossord, o qual prevé a convocagéo de sessao extraordinaria e Artigo 177, §2° do Regimento
Interno desta Casa de Leis;
A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE:
Art. 1° Convocar Sessao Extraordinaria, a ser realizada no dia 30 de Dezembro de 2019, as 10h, na Sala de Sessdes “Jodo Niceras de Morais”, para apreciagao das seguintes
Matérias Legislativas:
. Projeto de Lei Complementar do Executivo N° 142/2019, em Unica votacao;
. Projeto de Lei Ordinaria do Executivo N° 1.231/2019, em Unica votagao.
Art, 2° Este Ato entra em vigor na data de sua publlca(;ao
MOSSORO, 27 DE DEZEMBRO DE 2019
SALA DA PRESIDENCIA

MARIA IZABEL ARAUJO MONTENEGRO i
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 5.572, DE 11 de dezembro de 2019.

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 917.000,00, para os fins que especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribui¢des, que Ihe confere o art. 78 e 148, Xll, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista as disposi¢des contidas
no artigo 4°, da Lei n° 3.644, de 24 de julho de 2018;n0 art. 1°, da Lei n°. 3.680, 12 de dezembro de 2018; no art. 2°, § 1°, IV do Decreto n° 5.523 de 11 de outubro de 2019.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 917.000,00 (novecentos e dezessete mil reais ) as dotagdes especificadas no Anexo | deste
Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagdo, em igual valor, das dotagdes orgamentarias discriminadas no Anexo Il
deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em contrario.

Mossoré/RN, 11 de dezembro de 2019

ROSALBA CIARLINI ROSADO

Prefeita
Unidade Orgamentéria Acgéo Natureza Fonte Regigo Valor
Anexo | (Acréscimo) 917.000,00
05 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO 305.000,00
2041 MANUTENCAO DO ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS 305.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10010000 0001 305.000,00
19.101 SEC MUN DE INFRA, MEIO AMB, URBANISMO E S.URBANOS 612.000,00
1174 REFORMA EAMPLIACAO DE PREDIOS PUBLICOS 12.000,00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 10010000 0001 12.000,00
2675 ARBORIZACAO E PAISAGISMO 600.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10010000 0001 600.000,00
Anexo Il (Redug&o) 917.000,00
19.101 SEC MUN DE INFRA, MEIO AMB, URBANISMO E S.URBANOS 917.000,00
1179 MANUTENCAO DA PAVIMENTA(:AO DE RUAS E AVENIDAS 690.556,61
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10010000 0001 303.828,04
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 10010000 0001 386.728,57
1201 CONSTRUQAO E MANUTEN(;AO DE AREAS DE ESPORTE E LAZER 226.443,39
4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 10010000 0001 226.443,39
Unidade Or@amentarla Agéo Natureza Fonte  Regigo Valor
Anexo | (Acréscimo) 917.000,00
05 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO 305.000,00
2041 MANUTENCAO DO ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS 305.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10010000 0001 305.000,00
19 .101 SEC MUN DE INFRA, MEIO AMB, URBANISMO E S.URBANOS 612.000,00
1174 REFORMA EAMPLIAC.AO DE PREDIOS PUBLICOS 12.000,00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 10010000 0001 12.000,00
2675 ARBORIZACAO E PAISAGISMO 600.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10010000 0001 600.000,00
Anexo Il (Redugéo) 917.000,00
19 .101 SEC MUN DE INFRA, MEIO AMB, URBANISMO E S.URBANOS 917.000,00
1179 MANUTENGAO DA PAVIMENTACAO DE RUAS E AVENIDAS 690.556,61
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10010000 0001 303.828,04
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 10010000 0001 386.728,57
1201 CONSTRUGCAO E MANUTENCAO DE AREAS DE ESPORTE E LAZER 226.443,39
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 10010000 0001 226.443,39

DECRETO N° 5.589, DE 26 de dezembro de 2019

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 330.575,96, para os fins que especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribui¢des, que |lhe confere o art. 78 e 148, Xll, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista as disposigdes contidas
no artigo 4°, da Lei n° 3.644, de 24 de julho de 2018; no art. 1°, da Lei n°. 3.680, 12 de dezembro de 2018; no art. 2°, § 1°, IV do Decreto n° 5.523 de 11 de outubro de 2019.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 330.575,96 (trezentos e trinta mil, quinhentos e setenta e cinco reais e noventa e seis centavos)
as dotagdes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagéo, em igual valor, das dotagdes orgcamentarias discriminadas no Anexo Il
deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Mossord/RN, 26 de dezembro de 2019

ROSALBA CIARLINI ROSADO
Prefeita
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Unidade Orgamentaria Acéo Natureza Fonte Regigo Valor
Anexo | (Acréscimo) 330.575,96
08 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 330.575,96
2068 CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE - REDE PRIVADA 330.575,96
3.3.90.93 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 12140000 0001 330.575,96
Anexo |l (Reducéo) 330.575,96
08 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 330.575,96
2068 CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE - REDE PRIVADA 330.575,96
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 12140000 0001 330.575,96

DECRETO N° 5.592, DE 27 de dezembro de 2019

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 1.893.000,00, para os fins que especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribui¢des, que lhe confere o art. 78 e 148, Xll, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista as disposi¢des contidas
no artigo 4°, da Lei n°® 3.644, de 24 de julho de 2018;no art. 1°, da Lei n°. 3.680, 12 de dezembro de 2018; no art. 2°, § 1°, IV do Decreto n° 5.523 de 11 de outubro de 2019.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar por Excesso de Arrecadagéo no valor de R$ 1.893.000,00 (um milh&o, oitocentos e noventa e trés mil reais )
as dotagdes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior em igual valor das dotagdes orgcamentarias discriminadas no Anexo | deste Decreto.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Mossord/RN, 27 de dezembro de 2019

ROSALBA CIARLINI ROSADO

Prefeita
Unidade Orcamentaria Acéo Natureza Fonte Regido Valor
Anexo | (Acréscimo) 1.893.000,00
08 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1.893.000,00
2066 MANUTENCAO DE UNIDADES DE PRONTO-ATENDIMENTO 398.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 12140000 0001 398.000,00
2068 CONTRATAGAO DE SERVICOS DE SAUDE - REDE PRIVADA 1.495.000,00
3.3.90.93 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 12140000 0001 1.495.000,00

DECRETO N° 5.542, DE 09 de novembro de 2019

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 115.379,83, para os fins que especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribui¢des, que lhe confere o art. 78 e 148, Xll, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista as disposi¢des contidas
no artigo 4°, da Lei n°® 3.644, de 24 de julho de 2018;no art. 1°, da Lei n°. 3.680, 12 de dezembro de 2018; no art. 2°, § 1°, IV do Decreto n° 5.523 de 11 de outubro de 2019.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar por Excesso de Arrecadagao no valor de R$ 115.379,83 (cento e quinze mil, trezentos e setenta e nove reais
e oitenta e trés centavos) as dotacdes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior das dotacdes orcamentarias discriminadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Mossoré/RN, 09 de novembro de 2019

ROSALBA CIARLINI ROSADO

Prefeita
Unidade Orcamentaria Acéo Natureza Fonte Regigo Valor
Anexo | (Acréscimo) 115.379,83
09 .301 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 115.379,83
2084 MANUTENCAO DAS ACOES DOS SERVICOS DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS SCFV 115.379,83
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 000 108.379,83
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 13110000 0001 7.000,00

DECRETO N° 5.562-A, DE 29 de novembro de 2019

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 2.197.700,00, para os fins que especifica e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Mossor6/RN, no uso de suas atribui¢gdes legais que lhes sao conferidas na Lei Organica desde Municipio e na Lei Orgamentaria vigente.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar por Excesso de Arrecadagdo no valor de R$ 2.197.700,00 (dois milhdes, cento e noventa e sete mil e
setecentos reais ) as dotagdes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, das dota¢des orgcamentarias discriminadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em contrario.

Mossord/RN, 29 de novembro de 2019

ROSALBA CIARLINI ROSADO

Prefeita
Unidade Orgamentéaria Acéo Natureza Fonte Regigo Valor
Anexo | (Acréscimo) 2.197.700,00
08 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.197.700,00
2066 MANUTENCAO DE UNIDADES DE PRONTO-ATENDIMENTO 1.809.000,00
3.1.90.04 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO - PESSOAL CIVIL 12140000 0001 211.000,00
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 12140000 0001 1.598.000,00
2070 MANUTENCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE 276.800,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12140000 0001 275.000,00
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 12140000 0001 1.800,00
2071 CONTROLE E COMBATE A ENDEMIAS E EPIDEMIAS 32.500,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12140000 0001 32.500,00
2077 AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE 79.400,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 12140000 0001 79.400,00

DECRETO N° 5590, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais) para os fins que especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art. 78, IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista tendo em vista as disposi¢des
contidas no artigo 8°, § 3°, da Lei n.° 3.680, de 12 de dezembro de 2018; e, ainda, a solicitagdo da Presidente da Camara Municipal de Mossord, para reforgco de dotagdes
orcamentdrias da Camara Municipal de Mossor6 para o exercicio de 2019,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio 2019, Crédito Suplementar no valor de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais) as dotagdes especificadas no Anexo | deste Decreto.
Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagéo, em igual valor, das dotagdes orgamentarias discriminadas no Anexo Il
deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicées em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, Mossord-RN, 26 de dezembro de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

ANEXO AO DECRETO N° 5590, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2019.
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MOSSORO-RN, SEXTA-FEIRA, 27 DE DEZEMBRO DE 2019

Unidade Orgamentaria Acéo Natureza
Anexo | (Acréscimo

01.101 CAMARA MUNICIPAL

Fonte

2001 COORDENACAO E MANUTENGCAO DOS SERVICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

Anexo Il (Reducéo
01.101 CAMARA MUNICIPAL

10010000

2001 COORDENAGAO E MANUTENCAO DOS SERVIGOS DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

3.1.90.11 VENC. E VANT. FIXA- PESSOAL CIVIL
4.6.90.71 PRINCIPAL DE DIV. CONTRATUAL RESGATADO
3.3.90.39 Outros Serv. Terceiros- Pessoal Juridica

10010000
10010000
10010000

Regigo Valor
2.100,00
2.100,00
2.100,00
0001 2.100,00
2.100,00
2.100,00
2.100,00
0001 266,87
0001 1.424,47
0001 408,66

DECRETO N° 5594, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2019.

Aprova o Plano Municipal de Saneamento Basico do
Municipio de Mossoré/RN,

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MOSSORO/RN, no
uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo art. 78,
inciso IX, da Lei Organica do municipio de Mossor6/RN;
CONSIDERANDO a Lei n° 11.445, de 5 de janeiro de
2007, que estabelece as diretrizes

nacionais para o Saneamento Basico e seu
regulamento, o Decreto Federal n° 7.217, de 21 de
junho de 2010;

CONSIDERANDO que o referido Plano foi apresentado
e aprovado pelo Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente de Mossor6é em 31 de outubro de 2019 e pelo
Conselho Municipal de Saude em 06 de novembro de

019;
CONSIDERANDO que o referido Plano foi objeto
de consulta publica pelo prazo de 30 (trinta) dias, no
periodo de 13 de novembro de 2019 a 12 de dezembro
de 2019; e
CONSIDERANDO que o referido Plano foi objeto dos
seguintes eventos de mobilizagéo social: langamento
publico, no dia 24 de junho de 2015, na Biblioteca
Municipal Ney Pontes; oficinas Comunitarias nos
setores de mobilizagdo social de Santo Antonio
(13/07/15), Abolicdo 4 (14/07/15), Sumaré (15/07/15),
Alto da Conceigédo (16/07/15), Vinght Rosado
(17/07/15), Hipolito (20/07/15), Passagem de Pedra
(21/07/15), Maisa (22/07/15), Barrinha (23/07/15),
Jucuri (24/07/15) e Séo Jodo da Varzea (24/07/15) e
audiéncia publica no dia 28 de novembro de 2019;
DECRETA:
Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de
Saneamento Basico do Municipio de Mossoré (PMSB),
conforme anexos deste Decreto a seguir listados:
| - ANEXO I: Produto A. Cdpia do ato publico do Poder
Executivo (Decreto ou Portaria, por exemplo), com
definicdo dos membros dos comités;
Il - ANEXO II: Produto B. Plano de mobilizagéo social;
Ill - ANEXO IlI: Produto C. Relatério do diagndstico
técnico-participativo;
IV - ANEXO IV: Produto D. Relatério da prospectiva e
planejamento estratégico;
V - ANEXO V: Produto E. Relatério dos programas,
projetos e acdes;
VI - ANEXO VI: Produto F. Plano de execugéo;
VIl - ANEXO VII: Produto G. Minuta de projeto de Lei do
Plano Municipal de Saneamento Basico;
VIII - ANEXO VIII: Produto H. Relatério sobre os
indicadores de desempenho do Plano Municipal de
Saneamento Basico e Sistema de informagbes para
auxilio a tomada de deciséo;
IX - ANEXO IX: Produto I. Sistema de informagdes para
auxilio a tomada de decisao;
X - ANEXO X: Produto J. Relatério mensal simplificado
do andamento das atividades desenvolvidas;
Xl - ANEXO XI: Produto K. Relatério final do PMSB de
Mossor6.
Art. 2° - A partir da publicagdo deste Decreto, o PMSB
estara disponivel na integra no site da Prefeitura de
Mossoro https://www.prefeiturademossoro.com.br/.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de
sua publicagéo.
PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord/RN, 27 de
dezembro de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

PORTARIA N° 325/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da
Lei Orgéanica do Municipio de Mossorod, e nos termos
da Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014,
combinado com a Lei Complementar n° 126, de 29 de
janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR JORDANA DA CRUZ GURGEL
do cargo em Comisséo de Chefe de Divisao,
Simbolo CD, com lotacdo na Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Social e Juventude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 26 de
dezembro de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

PORTARIA N° 326/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoro, e;
CONSIDERANDO o pedido de exoneragdo firmado
pelo servidor abaixo identificado, com fundamento
legal no art. 39, da Lei complementar n® 29/2008, de
16/12/2008 (Estatuto do Servidor Publico),

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, em carater irrevogavel,
o servidor CLICERIO JOSE DE SOUZA REBOUCAS,
matricula n° 14.438-0, lotado na Secretaria Municipal
da Saude — Centro Clinico Professor Vingt-un Rosado,
do cargo de Médico, do quadro de pessoal do Poder
Executivo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagdo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 26 de
dezembro de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

PORTARIA N° 327/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoro, e;
CONSIDERANDO o pedido de exoneragédo firmado
pelo servidor abaixo identificado, com fundamento
legal no art. 39, da Lei complementar n° 29/2008, de
16/12/2008 (Estatuto do Servidor Publico),

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, em carater irrevogavel,
o servidor JOSE NAZEU CAMPELO FILHO, matricula
n° 9698-9, lotado na Secretaria Municipal da Educacgéo,
do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, do quadro de
pessoal do Poder Executivo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagdo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 26 de
dezembro de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 1675/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenga
especial’, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 08-1992 a 08-1997,
ao servidor Pericles Augusto Camara Junior, matricula
n°. 3345-3, ocupante do cargo de Agente Administrativo,
lotado (a) na Secretaria Executiva de Servigos Urbanos,
com prazo de vigéncia de 09/12/2019 a 08/03/2020.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administracdo, em Mossoro-
RN, 09 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1.705/2019-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso de suas atribuicdes legais, e o que Ihe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o Memorando n°® 118/2019-SEL/GS,
de 09 de dezembro de 2019, da Secretaria Municipal
de Esporte e Lazer, referente ao Processo de Despesa

n° 1373/2019, sob Protocolado n° 7132, de 26 de julho
de 2019, instruido de parecer juridico proferido pela
Procuradoria Geral do Municipio, em 04 de dezembro
de 2019,

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissdo de Sindicancia para
apurar a responsabilidade administrativa por servigos
executados, sem a cobertura de contrato com o ente
municipal.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores do quadro de
pessoal da Prefeitura Municipal de Mossord, abaixo
identificados, para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissdo de Sindicancia:

1. Claudio Fernandes Coelho;

2. Manoel Bizerra da Costa; e

3. Christiany de Paiva Aimeida.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 30 (trinta) dias
para concluir a Sindicancia e apresentar relatério final.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.
Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 12 de
dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretaria de Administragéo

PORTARIA N° 1723/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 01 (um) més,
referente ao periodo aquisitivo de 04-2009 a 04-2014,
ao servidor Alciomar Lopes de Araujo Filho, matricula
n°. 13655-7, ocupante do cargo de Agente de Transito
e Transporte Nivel lll, lotado (a) na Secretaria Executiva
de Mobilidade Urbana e Transito, com prazo de vigéncia
de 02/01/2020 a 31/01/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria Municipal de Administracdo, em Mossoro-
RN, 16 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1724/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua ‘licenca
especial’, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 07-2014 a 07-2019,
ao servidor Francisco Canindé Jacome da Silva
Segundo, matricula n°. 507836-9, ocupante do cargo
de Técnico - NS, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Juventude, com prazo de
vigéncia de 02/01/2020 a 01/04/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 16 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1725/2019-SEMAD
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
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no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo
de servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de 08-2014 a
08-2019, ao servidor Alcedir Gabriel da Silva, matricula
n°. 13258-6 Vinculo 2, ocupante do cargo de Psicélogo,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social e Juventude, com prazo de vigéncia de
02/01/2020 a 01/04/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 16 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragéo

PORTARIA N° 1726/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO, o comunicado de decisdo da
Previ - Mossor6, e com fundamento no art. 95, da Lei
Complementar 29/2008 (Estatuto do servidor).
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, a pedido, Licenga por Motivo
de Doenga em Pessoa da Familia, pelo periodo de
30 (trinta) dias, a servidora Sonia de Melo Feitosa,
matricula n.® 507983-7, ocupante do cargo de Assistente
Social, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
com inicio em 02/12/2019 e término em 31/12/2019,
devendo retornar as suas atividades profissionais no
dia seguinte ao término desta licenga.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 16 de dezembro de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1.735/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO, o comunicado de decisdo, mediante
autorizagdo da Previ - Mossord, e com fundamento no
art. 26 e 27 da Lei Complementar n° 060, de 09/12/2011,
e ainda com égide no art. 23, alinea “i” da Lei Organica
do Municipio de Mossord, com a nova redagio dada
pelo art. 2°. da Emenda n°® 008/2008, de 16/04/2008,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da
Licenga-Maternidade a servidora Roseanny Maria
Moura Lima, matricula n.° 12524-5, ocupante do cargo
de Farmacéutico, lotada na Secretaria Municipal de
Saude — pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
com vigéncia de 02/12/2019 a 29/05/2020, ficando
autorizado o pagamento do Salario-Maternidade a
referida servidora, durante o periodo de gozo de sua
licenca.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos legais a data de
vigéncia desta.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administracdo, em Mossord-
RN, 17 de dezembro de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1.741/2019-SEMAD.

OSECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso de suas atribuicdes legais e o que lhe confere a
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO a necessidade de dilatar o prazo
previsto na Portaria n° 1.022/2019-SEMAD, de 29 de
julho de 2019, que constituiu a Comissdo Especial
para realizagdo da revisdo de todos os adicionais
de insalubridade e periculosidade, percebidos por
servidores municipais, mediante a elaboragdo dos
correspondentes laudos técnicos,

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR o prazo preestabelecido no

art. 3° da Portaria n° 1.342/2019-SEMAD, de 23
de setembro de 2019, da Secretaria Municipal de
Administragao, por 60 (sessenta) dias, com vigéncia de
01 de dezembro de 2019 a 29 de janeiro de 2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 18 de
dezembro de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1747/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo
de servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de 10-2014
a 10-2019, a servidora Kaliane de Oliveira Dantas
Barbosa, matricula n°. 13290-0/2, ocupante do cargo
de Técnico NS, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social e Juventude, com prazo de
vigéncia de 02/01/2020 a 01/04/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 18 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1756/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo
de servico e assiduidade, pelo periodo de 01 (um)
meés, referente ao periodo aquisitivo de 03-2013 a 03-
2018, ao servidor Paulo Erick Costa de Albuquerque,
matricula n°. 12461-3, ocupante do cargo de Cirurgido
Dentista, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude
- Unidade de Saude Francisco Pereira Azevedo - Lib.
1, com prazo de vigéncia de 02/01/2020 a 31/01/2020.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1757/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo
de servigo e assiduidade, pelo periodo de 01 (um)
meses, referente ao periodo aquisitivo de 07-2009 a
07-2014, a servidora Camila Maia Serafim Fernandes,
matricula n°. 13743-0, ocupante do cargo de Auxiliar
de Enfermagem, lotado (a) na Secretaria Municipal
de Saude - Unidade de Saude Conchita da E. Ciarlini
- Abol. Il, com prazo de vigéncia de 02/01/2020 a
31/01/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1758/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 01 (um) més,
referente ao periodo aquisitivo de 03-2012 a 03-2017,
a servidora Diangela Marcia Rodrigues de Souza,
matricula n°. 14425-8, ocupante do cargo de Assistente
Social, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude -
UPA Il - Raimundo Benjamim Franco - Belo Horizonte,
com prazo de vigéncia de 02/01/2020 a 31/01/2020.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administracdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 1759/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 01 (um) més,
referente ao periodo aquisitivo de 02-2007 a 02-2012, a
servidora Inacia Maria da Silva, matricula n°. 11222-4,
ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude - Unidade
de Saude Sinharinha Borges - Barrocas, com prazo de
vigéncia de 02/01/2020 a 31/01/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1760/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 01 (um) més,
referente ao periodo aquisitivo de 02-2012 a 02-2017,
a servidora Alcineide Marques da Costa, matricula n°.
11590-8, ocupante do cargo de Agente Comunitario de
Saude, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude -
Unidade de Saude Vereador Durval Costa - Walfredo
Gurgel, com prazo de vigéncia de 02/01/2020 a
31/01/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1761/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
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2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 01 (um) més,
referente ao periodo aquisitivo de 02-2007 a 02-2012, a
servidora Maria Ivaneide de Carvalho Borges, matricula
n°. 11457-0, ocupante do cargo de Agente Comunitario
de Saude, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude
- Unidade de Saude Dr. Cid Salem Duarte - Abol. IV,
com prazo de vigéncia de 02/01/2020 a 31/01/2020.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria Municipal de Administracdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1762/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua ‘licenga
especial’, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 01 (um) més,
referente ao periodo aquisitivo de 02-2012 a 02-2017,
a servidora Maria das Dores Lopes Duarte Cavalcante,
matricula n°. 11238-0, ocupante do cargo de Agente
Comunitario de Saude, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Satde - Unidade de Saude Dr. Cid Salem
Duarte - Abol. IV, com prazo de vigéncia de 02/01/2020
a 31/01/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1763/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenga
especial’, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 01 (um) més,
referente ao periodo aquisitivo de 04-2013 a 04-2018,
a servidora Antonia Sheylla Soares Santos, matricula
n°. 12889-9, ocupante do cargo de Assistente Social,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude, com prazo
de vigéncia de 02/01/2020 a 31/01/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1764/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenga
especial’, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 01 (um) més,
referente ao periodo aquisitivo de 04-2012 a 04-2017,
a servidora Alethia Gerlane Fernandes Leite, matricula
n°. 9542-7, ocupante do cargo de Agente Administrativo,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude - Unidade
de Saude Dr. Cid Salem Duarte - Abol. IV, com prazo de
vigéncia de 02/01/2020 a 31/01/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-

RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1765/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribui¢bes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 04-2007 a 04-2012 e
04-2012 a 04-2017, a servidora Maria Verallcia Silva
de Sousa Filgueira, matricula n°. 9534-6, ocupante
do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotado (a) na
Secretaria Municipal de Saude - Unidade de Saude
Dr. Luiz Escolastico - Santa Delmira, com prazo de
vigéncia de 02/01/2020 a 02/03/2020 e 03/03/2020 a
02/04/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administragcdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragéo

PORTARIA N° 1766/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenga
especial’, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 01 (um) més,
referente ao periodo aquisitivo de 07-2008 a 07-2013, a
servidora Maria Lucia de Oliveira, matricula n°. 13189-
0, ocupante do cargo de Assistente Social, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Saude - Unidade de Saude
Agnaldo Pereira - Vingt Rosado, com prazo de vigéncia
de 02/01/2020 a 31/01/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragéo

PORTARIA N° 1767/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenca Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 01 (um) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 07-2008 a 07-2013,
ao servidor Joélbio Gongalo de Souza, matricula n°.
13167-9, ocupante do cargo de Enfermeiro, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Saude - Unidade de Saude
Chico Costa - Santo Antonio, com prazo de vigéncia de
02/01/2020 a 31/01/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragéo

PORTARIA N° 1768/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com

suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licencga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 03-2008 a 03-2013, a
servidora Barbara Luciana de Lima Barreto, matricula
n°. 12534-2, ocupante do cargo de Assistente Social,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude - U. Clinica
Popular Barrocas - Dr. lldone Cavalcante, com prazo de
vigéncia de 02/01/2020 a 01/04/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria Municipal de Administracdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 1.792/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuigdes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04/07/2014, com suas
alteracgdes posteriores, e;

CONSIDERANDO, o comunicado de decis&o, mediante
autorizagao da Previ - Mossord, e com fundamento no
art. 26 e 27 da Lei Complementar n° 060, de 09/12/2011,
e ainda com égide no art. 23, alinea “i” da Lei Organica
do Municipio de Mossord, com a nova redagdo dada
pelo art. 2°. da Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da
Licenga-Maternidade a servidora Raphaela Conceigao
de Almeida, matricula n.° 508019-3, ocupante do cargo
de Professor Nivel lll, lotada na Secretaria Municipal
de Educagdo — Escola Municipal Marineide Pereira
da Cunha pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
com vigéncia de 05/12/2019 a 01/06/2020, ficando
autorizado o pagamento do Salario-Maternidade a
referida servidora, durante o periodo de gozo de sua
licenga.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos legais a data de
vigéncia desta.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 23 de dezembro de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracdo

PORTARIA N° 1.793/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuigbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n® 105, de 04/07/2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO, o comunicado de decisdo, mediante
autorizagao da Previ - Mossord, e com fundamento no
art. 26 e 27 da Lei Complementar n° 060, de 09/12/2011,
e ainda com égide no art. 23, alinea “i” da Lei Orgéanica
do Municipio de Mossord, com a nova redagdo dada
pelo art. 2°. da Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da
Licenga-Maternidade a servidora Lidyane Cristina
Gomes de Andrade, matricula n.° 506998-0, ocupante
do cargo de Guarda Civil Municipal Nivel Ill, lotada na
Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias, com vigéncia de 11/12/2019
a 07/06/2020, ficando autorizado o pagamento do
Salario-Maternidade a referida servidora, durante o
periodo de gozo de sua licenga.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos legais a data de
vigéncia desta.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 23 de dezembro de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1.794/2019 - SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes legais que |he confere a Lei
Complementar n® 105, de 04/07/2014, com suas
alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO, o comunicado de decisao, mediante
autorizagao da Previ - Mossord, e com fundamento no
art. 26 e 27 da Lei Complementar n° 060, de 09/12/2011,
e ainda com égide no art. 23, alinea “i” da Lei Organica
do Municipio de Mossord, com a nova redagao dada
pelo art. 2°. da Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008,
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RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da
Licenga-Maternidade a servidora Marcia Patricia
Honorato Fernandes, matricula n.° 507269-7, ocupante
do cargo de Agente Comunitario de Saude, lotada na
Secretaria Municipal de Saude — Unidade Basica de
Saude Chico Costa — Santo Antonio pelo periodo de
180 (cento e oitenta) dias, com vigéncia de 12/12/2019
a 08/06/2020, ficando autorizado o pagamento do
Salario-Maternidade a referida servidora, durante o
periodo de gozo de sua licenga.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos legais a data de
vigéncia desta.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 23 de dezembro de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1769/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenca Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 02 (dois) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 02-2007 a 02-2012,
a servidora Francinete Tavares da Silva, matricula n°.
11213-5, ocupante do cargo de Agente Comunitario de
Saude, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude -
Unidade de Saude Dr. Luiz Escolastico - Santa Delmira,
com prazo de vigéncia de 02/01/2020 a 02/03/2020.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1770/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 02-2012 a 02-2017, a
servidora Eliete Gercina da Silva, matricula n°. 11478-
2, ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude - Unidade
de Saude Francisco Marques da Silva - Alameda dos
Cajueiros, com prazo de vigéncia de 02/01/2020 a
01/04/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Secretaria Municipal de Administragcdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragéo

PORTARIA N° 1771/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 07-2014 a 07-2019,
a servidora Sandra Santiago dos Santos de Sousa,
matricula n°. 507834-2, ocupante do cargo de Técnico
de Enfermagem, lotado (a) na Secretaria Municipal
de Saude - Centro Clinico Evangelico, com prazo de

vigéncia de 02/01/2020 a 01/04/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1772/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER Licenca Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 11-2013 a 11-2018,
ao servidor Welbo Bezerra Antas, matricula n°. 6559-
9, ocupante do cargo de Cirurgido Dentista, lotado (a)
na Secretaria Municipal de Saude - Unidade Basica de
Saude Puxa Boi - Zona Rural, com prazo de vigéncia de
02/01/2020 a 01/04/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1773/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que |lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 04-2002 a 04-2007,
a servidora Joquebede Macedo de Lima, matricula n°.
9550-8, ocupante do cargo de Agente Administrativo,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude - Unidade
de Saude Francisco Pereira Azevedo - Liberdade |, com
prazo de vigéncia de 02/01/2020 a 01/04/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administracdo, em Mossord-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1774/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 05-2013 a 05-2018,
a servidora Caroline Gomes Fernandes de Souza,
matricula n°. 12932-1, ocupante do cargo de Médico,
lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude - AMI -
Ambulatério Materno Infantil Dr. Raimundo Medeiros,
com prazo de vigéncia de 02/01/2020 a 01/04/2020.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administracdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1775/2019-SEMAD
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,

no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, €;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 07-2007 a 07-2012
e 07-2012 a 07-2017, a servidora Maria Estelita da
Silva, matricula n°. 11248-8, ocupante do cargo de
Agente Comunitario de Saude, lotado (a) na Secretaria
Municipal de Saude - Unidade Basica de Saude Alcides
Martins Veras - Passagem de Pedras, com prazo de
vigéncia de 02/01/2020 a 31/01/2020 e 01/02/2020 a
01/04/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administracdo, em Mossord-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Almeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1776/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo
de servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de 07-2013 a
07-2018, ao servidor Raimundo Nonato Sobrinho,
matricula n°. 13430-9, ocupante do cargo de Técnico
de Enfermagem, lotado (a) na Secretaria Municipal de
Saude - UPA Il - Raimundo Benjamim Franco - Belo
Horizonte, com prazo de vigéncia de 02/01/2020 a
01/04/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1777/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses,
referente ao periodo aquisitivo de 10-2012 a 10-2017,
a servidora Tania Maria de Araujo Bezerra, matricula
n°. 14597-1, ocupante do cargo de Psicologo, lotado
(a) na Secretaria Municipal de Saude - Centro Clinico
Professor Vingt-un Rosado - Bom Jardim, com prazo de
vigéncia de 02/01/2020 a 01/04/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.
Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoro-
RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1778/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicbes legais que lhe confere a Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo
identificada, solicitando a concessdo de sua “licenca
especial’”, bem como o respectivo Parecer favoravel
ao pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta
Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
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RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servico e assiduidade, pelo
periodo de 02 (dois) meses, referente ao periodo aquisitivo de 02-2007 a 02-2012, a
servidora Katia Lucia da Silva Dantas, matricula n°. 11342-5, ocupante do cargo de
Agente Comunitario de Saude, lotado (a) na Secretaria Municipal de Saude - Unidade
de Saude Dr. Lucas Benjamim - Abol. Ill, com prazo de vigéncia de 02/01/2020 a
02/03/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoré-RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PORTARIA N° 1779/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo identificada, solicitando a
concessdo de sua “licenga especial’, bem como o respectivo Parecer favoravel ao
pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008 (Estatuto do
Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servico e assiduidade, pelo
periodo de 03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo de 05-2013 a 05-2018,
a servidora Micaela Nogueira Alves, matricula n°. 507084-8, ocupante do cargo de
Fiscal de Controle Ambiental e Urbanistico, lotado (a) na Secretaria Executiva de
Meio Ambiente e Urbanismo, com prazo de vigéncia de 03/01/2020 a 02/04/2020.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Secretaria Municipal de Administragdo, em Mossoré-RN, 19 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

EDITAL DE CONVOCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2018

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuices
legais e o que lhe confere a Lei Complementar n°. 105, de 04 de julho de 2014,
com suas alteragbes posteriores, e CONSIDERANDO o Memorando n° 1062/2019 —
Unidade de Gestao do Trabalho, de 22 de outubro de 2019, da Secretaria Municipal
de Saude, combinado com o Memorando n° 1198/2019-SGP/PMM, de 30 de
outubro de 2019, da Secretaria do Gabinete da Prefeita, que solicita a convocagao
de profissionais da area da saude, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados,
aprovados no Processo Seletivo Simplificado n® 01/2018, homologado em 17 de julho
de 2018, publicado no Jornal Oficial de Mossoro, edicdo de 18 de julho de 2018,
a comparecerem a sede da Secretaria Municipal de Administragdo e Financas, sita
a Rua Idalino de Oliveira, n°® 106, Centro — Mossor6/RN, no expediente aberto ao
publico de 07h:00min as 13h:00min, no prazo de 15 dias, a contar a partir da data
de publicacdo deste Edital, para comprovarem habilitagdo e tomarem posse nos
respectivos cargos abaixo identificados, apresentando, rigorosamente atualizados,
originais e copias simples dos seguintes documentos: a) carteira de identidade ou
de documento Unico equivalente, de valor legal, com fotografia; b) Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF ou do Comprovante de Inscrigdo no CPF, impresso a partir
do endereco eletronico da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido pela
entidade conveniada, no ato da inscricdo, desde que acompanhado de documento
de identificagéo do inscrito; c) na hipétese de o candidato ser cidadao portugués a
quem foi deferida igualdade nas condigdes previstas no §1° do Art. 12 da Constituigao
Federal, deverdo ser apresentados documento expedido pelo Ministério da Justiga,
reconhecendo a igualdade de direitos, obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos,
nos termos do Decreto n° 70.436 de 18/04/72 e dos Arts. 15 e 17 do Tratado de
Amizade, Cooperacéo e Consulta entre Brasil e Portugal, celebrado em 22 de abril
de 2.000 e promulgado pelo Decreto n° 3.927/2001; d) documento de identidade de
modelo igual ao do brasileiro, com a mengao da nacionalidade do portador e referéncia
ao Tratado, nos termos do seu Art. 22; e) 01 (uma) fotografia colorida 3x4 recente;
f) Carteira de trabalho emitida pelo MTPS; g) titulo de eleitor com comprovante
de votacédo na Ultima elei¢céo dos dois turnos, quando houver, ou comprovante de
quitagéo com a Justiga Eleitoral, disponivel no endereco eletrénico www.tse.gov.br; h)
certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo masculino; i) certidao
de nascimento ou casamento, se for o caso; j) PIS ou PASEP, caso seja cadastrado;
k) Registro de Conselho de Classe, e comprovante de que estd em dia com as
mensalidades; |) Certiddo de nascimento de filhos menores de 18 (Dezoito) anos; m)
declaragéo de que nado é aposentado por invalidez, a ser preenchida pelo candidato
em formulario proprio, no ato da posse; n) comprovante de residéncia atualizado
(preferencialmente agua, energia ou telefone); o) Exame de Saude Admissional
Ocupacional realizado por profissional ou Clinica competente; p) cépia autenticada
em cartorio do Diploma comprobatério de escolaridade, conforme habilitacdo exigida
para o cargo/especialidade, estabelecida no ANEXO Il do Edital de abertura do
certame; q) copia autenticada em cartério do Histérico Escolar referente ao Diploma
apresentado. Os formularios de Declaragédo de Acumulagéo ou Nao de Cargos
Publicos e Declaragdo de Bens e Valores, previsto no art. 18 da Lei Complementar n°
29/2008 — Estatuto do Servidor Municipal, e demais informagdes, estéo disponiveis
na Secretaria Municipal de Administragao e Finangas. O ndo atendimento a presente
convocagao, sera considerado como desisténcia.

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Clas Inscricdo  Nome Data Nasc.
202 887 ANTONIA FABRICIA DE SOUZA 14/05/1989
212 232 LOUIZE FERNANDES ARRAIS 16/07/1994
222 1187JOSELMA ALVES DA SILVA 26/03/1971
23° 305 DEBORA ANTUNES 27/09/1986
242 984 ANTONIA MIRLENE ZUMBA 23/01/1990

252 521 LUCIANA FERNANDES BEZERRA MOREIRA 28/08/1980
262 316 MARILIA GABRIELA GOMES DE MEDEIROS 30/05/1989

27° 767 GABRIELA DA SILVAVILA 03/08/1994
282 476 FRANCISCABARRETO DA SILVA 19/03/1966
292 922 JOSILENE SOARES DE LIMA 14/07/1990
30?2 76 JULIANO DE OLIVEIRAALVES 06/01/1996

312 266 SILVANA BARBOSA DE OLIVEIRA LINHARES07/11/1978
VAGAS DISPONIVEIS PARAAS SEGUINTES LOTAGOES:

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Vagas Lotagéo

Unidade Basica de Saude Dr.José Fernandes de Melo/ESF/EQUIPE N° 116
Unidade Basica de Saude Marcos Raimundo/ESF/EQUIPE N° 106
Unidade Basica de Saude Izabel Bezerra-Jucuri/ESF/EQUIPE N° 125
Unidade Basica de Saude Chafariz’ESF/EQUIPE N° 149

Unidade Basica de Saude Maria Neide da Silva/ESF/EQUIPE N° 148
Unidade Basica de Saude Dr. José Fernandes/ESF/EQUIPE N° 117
Unidade Basica de Saude Dr. Suéldo Camara/ESF/EQUIPE N° 134
Unidade Basica de Saude CAIC/ESF/EQUIPE N° 155

Unidade Basica de Saude CAIC/ESF/EQUIPE N° 111

Unidade Basica de Saude Dr. lldone Cavalcante/ESF/EQUIPE N° 138
Unidade Basica de Saude Dr. Agnaldo Pereira/ESF/EQUIPE N° 132
Unidade Bésica de Saude CEO |

Mossord-RN, 26 de dezembro de 2019.

A aaaaaaaaan

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

PORTARIA N° 1795/2019-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere a Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com suas
alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o requerimento da servidora, abaixo identificada, solicitando a
concessédo de sua ‘licenga especial”’, bem como o respectivo Parecer favoravel ao
pleito, emitido pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008 (Estatuto do
Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servigo e assiduidade, pelo
periodo de 06 (seis) meses, referente ao periodo aquisitivo de 08-1987 “a 08-1997, a
servidora Silvana Nogueira Delfino Freire, matricula n°. 3461-8, ocupante do cargo
de Enfermeiro, lotado (a) na Secretaria Municipal da Saude - U.B.S. - Sitio Piquiri,
com prazo de vigéncia de 02/01/2020 a 30/06/2020.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Secretaria Municipal de Administracéo, em Mossoré-RN, 23 de dezembro de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo

Extrato do Termo Autorizativo de Dispensa e contrato

Dispensa N° 133/2019 - SME - Processo Licitatorio N° 386/2019.

Processo de Despesa: 1204/2019 — SME

Contrato: 402/2019

Objeto: Solicitamos a Vossa Exceléncia, autorizar a Secretaria Municipal de
Administragao, através da Secretaria Executiva de Licitagdes, Contratos e Compras
e da Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL, proceder em carater emergencial
com a contratagcdo de uma empresa para executar os servicos de Recuperagéo da
estrutura de madeira do patio da Escola Municipal Dr. José Gongalves, situada na
Comunidade de Sao Joado da Varzea, zona rural - Mossoré/RN.

Empresa: Alfredo Batista da Costa-ME

CNPJ: 12.652.517/0001-44

Vigéncia: 06 (seis) meses

Periodo de: 26/12/2019 a 26/05/2020

Valor R$ 27.216,46(vinte e sete mil, duzentos e dezesseis reais e quarenta e seis
centavos)

Data de Assinatura do Termo e contrato: 26 de dezembro de 2019

Assina pela empresa: Alfredo Batista da Costa - Sécio

Assina pelo municipio: Rosalba Ciarlini Rosado — Prefeita

Extrato de Aditivo
DISPENSA N° 76/2017 — SEMEEL

O presente aditivo tem por objeto promover o Aditivo de Renovagao Contratual sem
Reajuste de Valor do contrato n® 273/2017, firmado em 20/12/2017

Locador: Meios-Movimento de Integracéo e Orientagdo Social- Jailson Lima de Paiva
Junior - Interventor

Vigéncia: 12 (doze) meses

Periodo: 20/12/2019 a 20/12/2020

Valor aditivado: R$ 49.383,84 (quarenta e nove mil, trezentos e oitenta e trés reais e
oitenta e quatro centavos)

Locatario: Magali Nogueira Delfino Carmo — Secretaria Municipal de Educacéo

Data da assinatura: 05 de dezembro de 2019

Extrato de Adjudicacdao, Homologacao e Contrato
Tomada de Preco N.° 07/2019 — SESEM
Contrato N° 397/ 2019

Objeto: Reforma do prédio onde funciona a Secretaria de Seguranca Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito.

Empresa ANDRADE E REIS ENGENHARIA E PROJETOS LTDA-ME

CNPJ: 26.546.971/0001-25

Assina pelo a empresa: Alexandre Andrade de Freitas

Vigéncia: 12 (doze) meses

Periodo: 23/12/2019 a 23/12/2020

Valor: R$ 111.341,42 (cento e onze mil, trezentos e quarenta e um reais e quarenta
e dois centavos)

Data de assinatura da Adjudicacdo e Homologag&o: 20 de dezembro de 2019
Adjudicado por: Deyvid Samuel Soares da Silva — Diretor Executivo de Licitagdes,
Contratos e Compras

Homologado por: Rosalba Ciarlini Rosado — Prefeita

Data da assinatura do Contrato: 23 de dezembro de 2019

Extrato de Adjudicagdo, Homologagao e Contrato
Tomada de Prego N.° 08/2019 — SME
Contrato N° 396/ 2019

Objeto: Contratagdo de 01 (uma) empresa para realizar a obra remanescente de
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construgdo da Creche Proinfancia Estrada da Raiz,
na Rua Dr. José Ledo, localizada na Estrada da
Raiz, Mossoré/RN, objeto do Termo de Compromisso
201031/2011 firmado com o Governo Federal, através
do Programa de Aceleragéo do Crescimento — PAC 2.

Empresa: CONSTRUTORA PROEL ENGENHARIA

LTDA

CNPJ: 26.040.127/0001-28

Assina pelo a empresa: CHRISTANO TITO DE
MEDEIROS JACOME

Vigéncia: 12 (doze) meses

Periodo: 20/12/2019 a 20/12/2020

Valor: R$ 1.901.137,74 (um milhdo, novecentos e
um mil, cento e trinta e sete reais e setenta e quatro
centavos)

Data de assinatura da Adjudicagdo e Homologagao: 20
de dezembro de 2019

Adjudicado por: Deyvid Samuel Soares da Silva —
Diretor Executivo de Licitages, Contratos e Compras
Homologado por: Rosalba Ciarlini Rosado — Prefeita
2Dg}ag da assinatura do Contrato: 20 de dezembro de

Extrato Termo Autorizativo de Dispensa

Dispensa N° 132/2019 - SME - Processo Licitatério N°
385/2019.

Processo de Despesa: 699/2019 — SME

Objeto: Solicitamos a Vossa Exceléncia, autorizar
a Secretaria Municipal de Administracdo, através
da Secretaria Executiva de Licitagdes, Contratos e
Compras e da Comissdo Permanente de Licitagdo
— CPL, proceder em carater emergencial com a
contratacdo para de empresa para construir mureta
em concreto armado e quadro de medigdo trifasico
da Escola Municipal Monsenhor Mota, situada a Rua
Monsenhor Gurgel, s/n° Abolicdo |, Municipio de
Mossor6/RN.

Empresa: Alfredo Batista da Costa-ME

CNPJ: 12.652.517/0001-44

Valor R$ 3.358,42(trés mil, trezentos e cinquenta e oito
reais e quarenta e dois centavos)

Data de Assinatura do Termo: 26 de dezembro de 2019
Assina pelo municipio: Rosalba Ciarlini Rosado —
Prefeita

Extrato do Termo Autorizativo de Dispensa e
contrato

Dispensa N° 133/2019 - SME - Processo Licitatério N°
386/2019.

Processo de Despesa: 1204/2019 — SME

Contrato: 402/2019

Objeto: Solicitamos a Vossa Exceléncia, autorizar
a Secretaria Municipal de Administragdo, através
da Secretaria Executiva de Licitagdes, Contratos e
Compras e da Comissdo Permanente de Licitagdo
— CPL, proceder em carater emergencial com a
contratagao de uma empresa para executar os servigos
de Recuperacdo da estrutura de madeira do patio
da Escola Municipal Dr. José Gongalves, situada na
Comunidade de Sdo Jodo da Varzea, zona rural -
Mossor6/RN.

Empresa: Alfredo Batista da Costa-ME

CNPJ: 12.652.517/0001-44

Vigéncia: 06 (seis) meses

Periodo de: 26/12/2019 a 26/05/2020

Valor R$ 27.216,46(vinte e sete mil, duzentos e
dezesseis reais e quarenta e seis centavos)

Data de Assinatura do Termo e contrato: 26 de
dezembro de 2019

Assina pela empresa: Alfredo Batista da Costa - Sécio
Assina pelo municipio: Rosalba Ciarlini Rosado —
Prefeita

Extrato de Aditivo

Aditivo n® 02 de renovagdo contratual do Contrato n°®
273/2017- DISPENSA N° 76/2017 — SEMEEL

Objeto: O presente aditivo tem por objeto promover
o Aditivo de Renovagdo Contratual sem Reajuste de
Valor do contrato n® 273/2017, firmado em 20/12/2017
Locador:  Meios-Movimento de Integracdo e
Orientagéo Social- Jailson Lima de Paiva Junior —-CPF:
720.735.354-53- Interventor

Vigéncia: 12 (doze) meses

Periodo: 20/12/2019 a 20/12/2020

Valor aditivado: R$ 49.383,84 (quarenta e nove mil,
trezentos e oitenta e trés reais e oitenta e quatro
centavos)

Assina pelo Locatario: Magali Nogueira Delfino Carmo
— Secretaria Municipal de Educagao

Data da assinatura: 05 de dezembro de 2019

Extrato de Adjudicagcao, Homologagao e Contrato

Tomada de Prego N.° 07/2019 — SESEM

Contrato N° 397/ 2019

Objeto: Reforma do prédio onde funciona a Secretaria
de Seguranca Publica, Defesa Civil, Mobilidade Urbana
e Transito.

Empresa: ANDRADE E REIS ENGENHARIA E

PROJETOS LTDA-ME

CNPJ: 26.546.971/0001-25

Assina pelo a empresa: Alexandre Andrade de Freitas
Vigéncia: 12 (doze) meses

Periodo: 23/12/2019 a 23/12/2020

Valor: R$ 111.341,42 (cento e onze mil, trezentos e
quarenta e um reais e quarenta e dois centavos)

Data de assinatura da Adjudicacéo e Homologagao: 20
de dezembro de 2019

Adjudicado por: Deyvid Samuel Soares da Silva —
Diretor Executivo de Licitagées, Contratos e Compras
Homologado por: Rosalba Ciarlini Rosado — Prefeita
Data da assinatura do Contrato: 23 de dezembro de
2019

Extrato de Adjudicagdo, Homologacao e Contrato

Tomada de Prego N.° 08/2019 — SME

Contrato N° 396/ 2019

Objeto: Contratacdo de 01 (uma) empresa para
realizar a obra remanescente de construcdo da Creche
Proinfancia Estrada da Raiz, na Rua Dr. José Le&o,
localizada na Estrada da Raiz, Mossoré/RN, objeto do
Termo de Compromisso 201031/2011 firmado com o
Governo Federal, através do Programa de Aceleragdo
do Crescimento — PAC 2.

Empresa: CONSTRUTORA PROEL ENGENHARIA

LTDA

CNPJ: 26.040.127/0001-28

Assina pelo a empresa: CHRISTANO TITO DE
MEDEIROS JACOME

Vigéncia: 12 (doze) meses

Periodo: 20/12/2019 a 20/12/2020

Valor: R$ 1.901.137,74 (um milhdo, novecentos e
um mil, cento e trinta e sete reais e setenta e quatro
centavos)

Data de assinatura da Adjudicacéo e Homologagao: 20
de dezembro de 2019

Adjudicado por: Deyvid Samuel Soares da Silva —
Diretor Executivo de Licitagées, Contratos e Compras
Homologado por: Rosalba Ciarlini Rosado — Prefeita
Data da assinatura do Contrato: 20 de dezembro de
2019

Extrato Termo Autorizativo de Dispensa

Dispensa N° 132/2019 - SME - Processo Licitatorio N°
385/2019.

Processo de Despesa: 699/2019 — SME

Objeto: Solicitamos a Vossa Exceléncia, autorizar
a Secretaria Municipal de Administragdo, através
da Secretaria Executiva de Licitagdes, Contratos e
Compras e da Comissédo Permanente de Licitacdo
— CPL, proceder em carater emergencial com a
contratacdo para de empresa para construir mureta
em concreto armado e quadro de medigdo trifasico
da Escola Municipal Monsenhor Mota, situada a Rua
Monsenhor Gurgel, s/n°, Aboligdo |, Municipio de
Mossor6/RN.

Empresa: Alfredo Batista da Costa-ME

CNPJ: 12.652.517/0001-44

Valor R$ 3.358,42(trés mil, trezentos e cinquenta e oito
reais e quarenta e dois centavos)

Data de Assinatura do Termo: 26 de dezembro de 2019
Assina pelo municipio: Rosalba Ciarlini Rosado —
Prefeita

Extrato de Aditivo
Dispensa N° 28/2015 — SEDS

Aditivo 05 de prorrogacéo contratual sem acréscimo
Objeto: O Presente aditivo tem objeto promover a
renovagdo contratual sem reajuste de valor, Contrato
N° 06/2016, firmado em 11/01/2016.

Locador: Izaias Duarte

CPF: 026.908.904-70

Vigéncia: 12 (doze) meses

Periodo: 11/01/2020 a 11/01/2021

Valor aditivado: R$ 4.812,00 (Quatro mil, oitocentos e
doze reais)

Assina pelo Locatario: Lorena Ciarlinl Rosado Teixeira
- Secretéria

Data da assinatura: 23 de dezembro de 2019

Extrato de Termo Autorizativo de Dispensa e
contrato
Dispensa N° 134/2019 - SEMAD

Contrato: 399/2019

Processo Licitatorio N° 387/2019.

Processo de Despesa: 2044/2019 — SEMAD

Objeto: Servicos de mdo de obra especializada para
a Prefeitura de Mossoré objetivando assegurar a
continuagao dos servicos de ASG, Continuos, Digitador,
Motoristas de Pequeno e Grande Porte, Recepcionista,
Supervisor, Eletricista e Operador de Frota.

Empresa: ESTRATEGICA SERV. E
REPRESENTAGOES EIRELI

CNPJ: 08.735.199/0001-08

Valor R$ 3.759.624,42(trés milhdes, setecentos e
cinquenta e nove mil, seiscentos e vinte e quatro reais e
quarenta e dois centavos)

Vigéncia: Até 180 (cento e oitenta) dias

Periodo: 23/12/2019 a 20/06/2020

Data de Assinatura do Termo e contrato:23 de dezembro
de 2019

Assina pela empresa: Deyvid Denner Noia Duarte -
Representante legal

Assina pelo municipio: Rosalba Ciarlini Rosado —
Prefeita

Aviso de Revogacéo
Concorréncia N° 001/2019 - SME

Processo n° 005/2019. Objeto: A presente licitagdo tem
como objeto: ITEM 01 - Restauragao da Escola Municipal
Deusdete Cecilio de Araujo, localizada na Comunidade
Rural de Mulunguzinho. ITEM 02 - Recuperagdo da
estrutura Fisica da Unidade de Educacéo Infantil (UEI)
Rita Maria da Mota no Municipio de Mossoré/RN,
conforme especificado no projeto basico, orcamento de
referéncia e especificagdes técnicas, em anexo, com
abertura de documentos e das propostas de precos
para habilitagdo no dia 25 de margo de 2019, as 09:00
horas, Sala de licitagbes da Diretoria Executiva de
Licitacdes, Contratos e Compras, sito a Rua Idalino de
Oliveira, n° 106. 1° andar, Centro — Mossoré/RN, por
motivos de conveniéncia e oportunidade, visando a
prevalecer o interesse publico. Determino, a revogagéo
da Licitacdo na Modalidade Concorréncia n® 001/2019.
Mossord/RN, 18 de novembro de 2018.

Nayara Gadelha de Oliveira
Prefeita Municipal em Exercicio

ADITIVO 001 PRORROGACAO CONTRATUAL
REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N° 55/2018
— SEIMURB CONTRATO

N° 425/2018 FIRMADO EM 04/12/2018

OBJETO: O aditivo tem por objeto promover
prorrogagao de prazo e valor do contrato decorrente do
Pregéo Presencial n° 55/2018, cujo contrato foi firmado
em 04/12/2018. ~ B
EMPRESA: V & T LOCACOES E CONSTRUCOES
LTDA.

CNPJ: n°. 14.928.383/0001-77
PRAZO: 12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA: 03.12.2019
ASSINA PELA CONTRATANTE:
Rosado (Prefeita)

ASSINA PELA CONTRATADA: José Valterlanio de
Souza

Rosalba Ciarlin i

ADITIVO 002 PRORROGACAO CONTRATUAL
REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N° 34/2018
— SEIMURB CONTRATO

N°218/2018 FIRMADO EM 18/07/2018

OBJETO: O aditvo tem por objeto promover
prorrogagao de prazo e valor do contrato decorrente do
Pregéo Presencial n° 34/2018, cujo contrato foi firmado
em 18/07/2018. ~

EMPRESA: MASTER LOCACOES LTDA - ME.

CNPJ: n°. 07.656.489/0001-01
PRAZO: 08 (oito) meses

DATA DA ASSINATURA: 18.11.2019
ASSINA PELA CONTRATANTE:
Rosado (Prefeita)

ASSINA PELA CONTRATADA: Sinval Solano Netoa

Rosalba Ciarlin i

EXTRATO DE CONTRATO N° 394/2019
Pregao Presencial N° 104/2018 —SMDSJ

Objeto: Aquisicdo de materiais géneros alimentcicios,
objetlvando assegurar, as agdes sociais do municipio
de mosso

Empresa: BRENA VIEIRA LIRA CAVALCANTE EIRELI
—EPP.

CNPJ: 18.695.347/0001-61

Valor: R$ 492.716,63

Vigéncia: 12 (doze) meses

Data Da Assinatura: 17.12.2019

Assina Pela Contratante: Rosalba Ciarlini Rosado
(Prefeita)

Assina Pela Contratada: Brena Vieira Lira Cavalcante

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Tribunal Administrativo de Tributos Municipais (TATM)
Presidente: Edmilson Freire Junior
Secretaria: Vania Maria Pereira

TERMO DE NOTIFICAGAO

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais, em nome do Sr. Presidente Edmilson Freire
a Prescricdo de IPTU/TCL, tendo como recorrido(a) o
Sr. Genesio de Souza Filgueira Neto, sera julgado em
22 instancia no dia 14 de janeiro de 2020, a partir das
11:00h30min. De acordo com o Art. 59 do Regimento
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Interno deste Tribunal, aos contribuintes interessados
nos processos em julgamento sera, permitida a
participagdo nas discussoes, por seus representantes
legais ou por intermédio de advogado habilitado com o
devido instrumento de mandato.

OBS: Serao julgados na primeira Sessao Subsequente,
independentemente de nova publicacéo, os recursos
cuja Decisdo tenha sido adiada, em razéo de pedido
de vista, de eventual ndo comparecimento de relator,
falta de tempo na Sessdo marcada, ou por outro motivo
justificado conforme decidido pelos Conselheiros do
tribunal.

TERMO DE NOTIFICAGAO

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais, em nome do Sr. Presidente Edmilson Freire
a Prescricdo de IPTU/TCL, tendo como recorrido(a)
o Sr. Ruténio Gondim Queiroz, sera julgado em 22
instdncia no dia 14 de janeiro de 2020, a partir das
11:00h30min. De acordo com o Art. 59 do Regimento
Interno deste Tribunal, aos contribuintes interessados
nos processos em julgamento sera permitida a
participacdo nas discussoes, por seus representantes
legais ou por intermédio de advogado habilitado com o
devido instrumento de mandato.

OBS: Serao julgados na primeira Sessao Subsequente,
independentemente de nova publicagdo, os recursos
cuja Decisdo tenha sido adiada, em razédo de pedido
de vista, de eventual ndo comparecimento de relator,
falta de tempo na Sessdo marcada, ou por outro motivo
justificado conforme decidido pelos Conselheiros do
tribunal.

TERMO DE NOTIFICAGAO

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais, em nome do Sr. Presidente Edmilson Freire
a Prescricdo de IPTU/TCL, tendo como recorrido(a)
a Sra. Cleia Maria de Lima Azevedo, sera julgado em
22 instancia no dia 14 de janeiro de 2020, a partir das
11:00h30min. De acordo com o Art. 59 do Regimento
Interno deste Tribunal, aos contribuintes interessados
nos processos em julgamento sera permitida a
participagdo nas discussoes, por seus representantes
legais ou por intermédio de advogado habilitado com o
devido instrumento de mandato.

OBS: Serdo julgados na primeira Sessédo
Subsequente, independentemente de nova publicagéo,
os recursos cuja Deciséo tenha sido adiada, em razdo
de pedido de vista, de eventual ndo comparecimento
de relator, falta de tempo na Sessdo marcada, ou
por outro motivo justificado conforme decidido pelos
Conselheiros do tribunal.

TERMO DE NOTIFICAGAO

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais, em nome do Sr. Presidente Edmilson Freire
a Prescrigdo de IPTU/TCL, tendo como recorrido(a) ao
Sr. Joduarte Gongalves de Medeiros, sera julgado em
22 instancia no dia 14 de janeiro de 2020, a partir das
11:00h30min. De acordo com o Art. 59 do Regimento
Interno deste Tribunal, aos contribuintes interessados
nos processos em julgamento sera permitida a
participacdo nas discussoes, por seus representantes
legais ou por intermédio de advogado habilitado com o
devido instrumento de mandato.

OBS: Serao julgados na primeira Sessao Subsequente,
independentemente de nova publicagéo, os recursos
cuja Decisdo tenha sido adiada, em razédo de pedido
de vista, de eventual ndo comparecimento de relator,
falta de tempo na Sessdo marcada, ou por outro motivo
justificado conforme decidido pelos Conselheiros do
tribunal.

TERMO DE NOTIFICAGAO

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais, em nome do Sr. Presidente Edmilson
Freire a Prescricdo de TLF, tendo como recorrido(a) a
empresa Pague Menos Supermercados do Oeste Ltda,
sera julgado em 22 instancia no dia 14 de janeiro de
2020, a partir das 11:00h30min. De acordo com o Art. 59
do Regimento Interno deste Tribunal, aos contribuintes
interessados nos processos em julgamento sera
permitida a participacdo nas discussdes, por seus
representantes legais ou por intermédio de advogado
habilitado com o devido instrumento de mandato.

OBS: Serao julgados na primeira Sessao Subsequente,
independentemente de nova publicacdo, os recursos
cuja Decisdo tenha sido adiada, em razéo de pedido
de vista, de eventual ndo comparecimento de relator,
falta de tempo na Sessdo marcada, ou por outro motivo
justificado conforme decidido pelos Conselheiros do
tribunal.

Sala das Reunides do Tribunal Administrativo de
'2I'gl1)stos Municipais, em Mossoré, 26 de dezembro de

Tribunal Administrativo de Tributos Municipais (TATM)
Presidente: Edmilson Freire Junior
Secretaria: Vania Maria Pereira

NOTIFICAGAO — PAUTA DE JULGAMENTO - TATM

A Secretaria do Tribunal Administrativo de Tributos
Municipais (TATM), por determinagéo do Sr. Presidente
Edmilson Freire Junior, TORNA PUBLICO que sera(ao)
julgados em segunda instancia administrativa, na
sessd@o ordinaria do dia 14 de janeiro de 2020, na
sala de Reunides do TATM, na Secretaria Municipal
da Fazenda, com enderego na Avenida Alberto
Maranhao, n° 1180, centro, a partir das 11:00h30min,
o(s) processo(s) administrativos a seguir relacionados.
Fica esclarecido que de acordo com o Art. 59 do
Regimento Interno do TATM, aos contribuintes
interessados nos processos em julgamento sera
permitida a participagdo nas discussdes, por seus
representantes legais ou por intermédio de advogado
habilitado com o devido instrumento de mandato.
Sera(ao) julgado(s) na primeira sessdo subsequente,
independentemente de nova publicacéo, os recursos
cuja decisdo tenha sido adiada, em razdo de pedido
de vista, de eventual ndo comparecimento de relator,
falta de tempo na Sess@o marcada, ou por outro motivo
justificado conforme decidido pelos Conselheiros do
tribunal.

1) Processo n° 0028/2019 - TATM (PFA DE ORIGEM N°
2018.002377-7 - SEFAZ)

Recorrente: Petréleo Brasileiro S/A - Petrobras
Recorrido(a): Fazenda Publica Municipal

Assunto: Auto de Notificagdo N° 400086182 — ISS
Substituto

2) Processo n° 0022/2019 - TATM (PFA DE ORIGEM N°
2017.014050-9 - SEFAZ)

Recorrente: Petréleo Brasileiro S/A - Petrobras
Recorrido(a): Fazenda Publica Municipal

Assunto: Auto de Notificagdo N° 400472171 — ISS
Substituto

3) Processo n° 0026/2019 - TATM (PFA DE ORIGEM N°
2018.002375-0 - SEFAZ)

Recorrente: Petréleo Brasileiro S/A - Petrobras
Recorrido(a): Fazenda Publica Municipal

Assunto: Auto de Notificagdo N° 400085186 — ISS
Substituto

4) Processo n° 0013/2019 - TATM (PFA DE ORIGEM N°
2017.014047-9 - SEFAZ)

Recorrente: Petroleo Brasileiro S/A - Petrobras
Recorrido(a): Fazenda Publica Municipal

Assunto: Auto de Notificagdo N° 400474174 — ISS
Substituto

5) Processo n° 0010/2019 - TATM (PFA DE ORIGEM N°
2017.014054-1 - SEFAZ)

Recorrente: Petréleo Brasileiro S/A - Petrobras
Recorrido(a): Fazenda Publica Municipal

Assunto: Auto de Notificagdo N° 400470179- ISS
Substituto

6) Processo n° 0151/2019 — TATM (PFA DE ORIGEM
N°2019. 015026-7 - SEFAZ)

Recorrente: Fazenda Publica Municipal

Recorrido(a): Genesio de Souza Filgueira Neto
Assunto: Prescricdo de IPTU/TCL

7) Processo n° 0153/2019 — TATM (PFA DE ORIGEM
N°2019. 014263-9 - SEFAZ)

Recorrente: Fazenda Publica Municipal

Recorrido(a): Ruténio Gondim Queiroz

Assunto: Prescricdo de IPTU/TCL

8) Processo n° 0154/2019 — TATM (PFA DE ORIGEM
N°2019. 004623-0 - SEFAZ)

Recorrente: Fazenda Publica Municipal

Recorrido(a): Cleia Maria de Lima Azevedo

Assunto: Prescricdo de IPTU/TCL

9) Processo n° 0155/2019 — TATM (PFA DE ORIGEM
N°2019. 014456-9 - SEFAZ)

Recorrente: Fazenda Publica Municipal

Recorrido(a): Joduarte Gongalves de Medeiros
Assunto: Prescricéo de IPTU/TCL

10) Processo n° 0190/2018 — TATM (PFA DE ORIGEM
N°2013. 008208-7 - SEFAZ)

Recorrente: Fazenda Publica Municipal

Recorrido(a): Pague Menos Supermercados do Oeste
Ltda

Assunto: Prescrigéo de TLF

Sala das Reunides do Tribunal Administrativo de
TBil1)utos Municipais, em Mossoro, 26 de dezembro de
2019.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA, MEIO AMBIENTE,

URBANISMO E SERVICOS URBANOS
INFORMATIVO DE RETOMADA DE OBRA

Recebemos nesta Secretaria uma solicitagcdo
de retomada dos servicos das obras referente a
pavimentacdo asfaltica com CBUQ (recapeamento) e
sinalizagao viaria da Rua Maria Salem Duarte — Trecho:
Avenida Abel Coelho/Avenida Delfim Moreira e Avenida
Delfim Moreira — Trecho: Rua Maria Salem Duarte/
Rua Higino Francisco Dantas — Mossord/RN, desde
o dia 22 de setembro de 2019, encaminhada pela
CONSTRUTORA LUIZ COSTA LTDA.

Assim sendo, INFORMAMOS que a obras acima
mencionadas tiveram suas atividades devidamente
retomadas desde o dia 22 de setembro de 2019, deferida
mediante solicitagdo da empresa supramencionada.
Mossoro, 23 de setembro de 2019.

KATIA MARIA CARDOSO PINTO.
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente,
Urbanismo e Servigos Urbanos.

PORTARIA INTERNA n° 102/2019

A Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio
Ambiente, Urbanismo e Servicos Urbanos, no uso de
suas atribuicdes legais e em conformidade com as
disposicdes previstas na Lei Organica do Municipio,
conforme Art. 78, inciso IX e Art. 89, inciso |.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor CID BATISTA DOS
SANTOS, matricula n° 011.053-1, para atuar como
GESTOR DE CONTRATO n° 364/2019, firmado entre
o MUNICIPIO DE MOSSORO — RIO GRANDE DO
NORTE e UNIVERSAL TRATORES COMERCIO
DE PECAS E SERVICOS EIRELI — ME — CNPJ/MF
n°® 04.768.789/0001-86, referente ao Processo de
Licitagdo de n° 1246/2019 na modalidade Dispensa n°
85/2019 — SEIMURB.

Art. 2° - Designar o servidor ANTONIO EVERTON
FERREIRA, matricula n°® 9097-2, para atuar como
FISCAL DE CONTRATO n° 364/2019, firmado entre
o MUNICIPIO DE MOSSORO - RIO GRANDE DO
NORTE e UNIVERSAL TRATORES COMERCIO
DE PECAS E SERVICOS EIRELI — ME — CNPJ/MF
n° 04.768.789/0001-86, referente ao Processo de
Licitacdo de n° 1246/2019 na modalidade Dispensa n°®
85/2019 — SEIMURB.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo com seus efeitos retroagindo a data de
assinatura do Contrato.

Mossoré — RN, 20 de dezembro de 2019.

KATIA MARIA CARDOSO PINTO.
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Meio Ambiente,
Urbanismo e Servigos Urbanos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Extrato de Convénio n° 02/2019 — SMS

Objeto: integrar o estabelecimento de saude, gerido
pela entidade conveniada, a rede de estabelecimentos
de saude que constituem o Sistema Unico de Saude,
na qualidade de prestador de servigo, garantindo aos
seus usudrios atengdo integral, humanizada e de
qualidade, em agéo conjunta a ser desenvolvida entre
o CONVENENTE, através da Secretaria Municipal
de Saude, e de CONVENIADA, conforme PLANO
OPERATIVO, parte integrante e anexa ao presente
Convénio.

Empresa: LIGA MOSSOROENSE DE ESTUDOS E
COMBATE AO CANCER

CNPJ n°: 04.026.039/0001-39

Valor global: R$ 8.880.000,00 (oito milhGes, oitocentos
e oitenta mil reais).

Valpr)mensal R$ 740.000,00 (setecentos e quarenta mil
reais).

Validade: 12 (doze) meses, observando o limite maximo
de 05 anos (60 meses) ou a distrito do repasse da
Unigo.

Vigéncia: 07/ 10/2019 a 07/10/2020

2D€1t25 de Assinatura do Convénio: 07 de Outubro de
Assina pelo Termo: Rosalba Ciarlini Rosado — Prefeita
Assina pela empresa: Paulo Henrique Lima do Monte

RESULTADO FINAL DE HABILITAGAO TECNICO-
FINANCEIRO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2019 — SMS
PROCESSO DE DESPESA N° 1284/2019

OBJETO: CHAMAMENTO PUBLICO para habilitagéo
de prestadores de servigos de saude da rede privada,
com ou sem fins lucrativos, que tenham interesse em
prestar atendimento aos usuarios do Sistema Unico
de Saude (SUS) na média e alta complexidade, em
atendimento ambulatorial, de forma complementar,
para composicdo de Banco de Prestadores para
possivel contratagdo de servigos ambulatoriais de
saude no Municipio de Mossoro.

Mediante anadlise das propostas referentes aos itens
9.2.2 e 10.3 (Proposta Técnica e Ofertas de Preco, e da
Capacidade Técnico Operacional, respectivamente) do
Edital do Chamamento Publico n® 07/2019, concluimos
que estdo aptos a seguir para a proxima fase do
processo, os proponentes abaixo listados:

CNES PRESTADOR SUS CNPJ i
2595311 LABOVIDA - LABORATORIO
NORTERIOGRANDENSE 08.258.436/0001-
97

3639339CEPAC - CENTRO DE PESQUISAS E

ANALISES CLINICAS S/C LTDA 08.258.436/0001-
97

3647714CLINICA E LABORATORIO EXAME LTDA
02.070.625/0001-55

6135234DOCTOR CLINICA - OFTALMOCENTRO DE
MOSSORO LTDA 06.021.147/0001-44
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7239416SAMA - SERVICOS DE ASSISTENCIA
MEDICAEAMBULATORIAL 14.775.280/0001-

3663965CL|N|CA DE TERAPIA OCUPACIONAL LTDA
07.672.241/0001-26

2389088HGO - HOSPITAL
OFTALMOLOGIA 01.012.201/0001-71
2371650CLINICA DE OLHOS DR. VASCONCELOS
10.726.677/0001-65
2798719CITOCLINICA -  LABORATORIO  DE
CITOPATOLOGIA DE MOSSORO LTDA
40.784.761/0001-04

2371685CLINICA DE OTORRINOLARINGOLOGIA DE
MOSSORO LTDA 24.521.056/0001-50

ADRIANA CUNHA PENHA
Presidente da Comissao

GERAL DE

ANDREWS JADSON DE SOUZA GOMES
MARIA  MARINEUZA DE FREITAS REBOUCAS
OLIVEIRA

FATIMA REGINA RODRIGUES DA C. PEREIRA
Membros da Comissao

PORTARIA n° 372/2019 - SMS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 25 da Lei
Complementar Municipal n° 080, de 28 de dezembro de
2012 e as disposigdes previstas pela Lei Organica do
Municipio, em seu Artigo 89, inciso |,
RESOLVE: i
Art. 1° - Designar ao servidor ANDRE GUSTAVO
PINHEIRO NEO, Matricula: 5100534, para atuagdo
como GESTOR DE CONTRATO, no éambito do
contrato n® 385/2019, firmado entre o MUNICIPIO DE
MOSSORO/RN e BEL-SERVICE ELETROPECAS
COM. TECNICA LTDA, aquisicdo de utensilios
domésticos para Unidades de Saude vinculadas a
Secretaria Municipal de Satide de Mossoré. Referente
ao precao presencial n° 55/2019 SMS

Art. 2° - Designar a serwdora ARLETE GONZAGA
CHIMBINHA, matricula n° 0134767-2, para atuagdo
como FISCAL DE CONTRATO, no,émbito do contrato n°
385/2019, firmado entre o MUNICIPIO DE MOSSORO/
RN e BEL-SERVICE ELETROPECAS COM. TECNICA
LTDA, aquisicdo de utensilios domésticos para
Unidades de Saude vinculadas a Secretaria Municipal
de Saude de Mossoré. Referente ao pregéo presencial
n° 55/2019 SMS
Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagcdo, com seus efeitos retroagindo a data de
assinatura do Contrato.
Mossoré/RN, 23 de Dezembro de 2019.

Maria da Saudade de Azevedo Moreira Machado
Secretaria Municipal de Saude

PORTARIA N° 373/2019 — SMS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 28 da Lei
Complementar n° 126, de 29 de Janeiro de 2016 e as
disposicdes previstas pela Lei Organica do Municipio,
em seu Artigo 89, inciso |;
Considerando o comando do artigo 5° da lei 8.666/93
que cada unidade da administragdo no pagamento das
obrigacdes relativas a fornecimento de bens, locagéo,
realizacéo de obras e prestagéo de servigos, obedeca
para cada fonte de recursos a estrita ordem cronolégica
das datas da sua elegibilidade, salvo quando apresentar
relevantes razdes de interesse publico e mediante pura
justificativa da autoridade competente, devidamente
publicada;
Considerando a regulamentacéo da obrigatoriedade de
observancia da ordem cronoldgica de pagamento por
meio da Resolugéo n° 32/2016 — TCE, de 01/11/2016;
Considerando que as referidas normas preveem a
possibilidade de quebra da ordem cronolégica de
pagamento nos casos nelas especificadas, mediante
prévia justificativa emanada pelo pertinente ordenador
de despesas, fazendo-se obrigatoria a sua publicacdo
no Jornal Oficial do Municipio — JOM;
Considerando que o direito a saude, garantido no
artigo 196 da Constituicdo Federal, mostra-se como
requisito indispensavel a oferta de servigos de usuarios
do SUS, seja pela rede prépria ou privada, de forma
complementar;
Considerando a necessidade do abastecimento
regular de medicamentos e insumos hospitalares, para
resguardar a vida do cidaddo, e garantir a manutengao
do atendimento nos equipamentos de saude do
municipio, como as UPA’S, UBS, CAPS e Hospital
Municipal Psiquiatrico Sdo Camilo de Lelis.

OLVE:

Art. 1° - Autorizo a quebra da ordem cronoldgica do
pagamento do Empenho N° 473/2019: notas fiscais n°
161930, n° 161851, n® 162260 no valor de R$ 6.426,10
(seis mil, quatrocentos e vinte e seis reais e dez
centavos), com a finalidade de pagamento ao prestador
PANORAMA COM. DE PROD. MED. FARM. LTDA;
Pagamento do Empenho N° 469/2019: notas fiscais
n° 217959, no valor de R$ 99.823,00 (noventa e nove

mil, oitocentos e vinte e trés reais), com a finalidade
de pagamento ao prestador RDF DISTRIBUIDORA
DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA; Empenho N°
472/2019: notas fiscais n° 2478306, no valor de R$
66.015,00 (sessenta e seis mil e quinze reais), com
a finalidade de pagamento ao prestador CRISTALIA
PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA.
Empenho N° 471/2019: notas fiscais n° 63772, no valor
de R$ 186.540,20 (cento e oitenta e seis mil, quinhentos
e quarenta reais e vinte centavos), com a finalidade de
pagamento ao prestador F. WILTON CAVALCANTE
MONTEIRO EIRELLI. Empenho N° 470/2019: notas
fiscais n° 298457, n® 297652, n° 297440 no valor de
R$ 102.317,90 (cento e dois mil, trezentos e dezessete
reais e noventa centavos), com a finalidade de
pagamento ao prestador DROGAFONTE LTDA.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria Municipal de Saude de Mossor6/RN, em 27
de Dezembro de 2019.

Maria da Saudade Azevedo Moreira Machado
Secretaria da Saude de Mossor6

PORTARIA N° 374/2019 — SMS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 28 da Lei
Complementar n° 126, de 29 de Janeiro de 2016 e as
disposicdes previstas pela Lei Organica do Municipio,
em seu Artigo 89, inciso |;

Considerando o comando do artigo 5° da lei 8.666/93
que cada unidade da administragdo no pagamento das
obrigacdes relativas a fornecimento de bens, locagéo,
realizacéo de obras e prestagao de servigos, obedeca
para cada fonte de recursos a estrita ordem cronolégica
das datas da sua elegibilidade, salvo quando apresentar
relevantes razdes de interesse publico e mediante pura
justificativa da autoridade competente, devidamente
publicada;

Considerando a regulamentacdo da obrigatoriedade de
observancia da ordem cronoldgica de pagamento por
meio da Resolugéo n° 32/2016 — TCE, de 01/11/2016;
Considerando que as referidas normas preveem a
possibilidade de quebra da ordem cronolégica de
pagamento nos casos nelas especificadas, mediante
prévia justificativa emanada pelo pertinente ordenador
de despesas, fazendo-se obrigatoria a sua publicagcdo
no Jornal Oficial do Municipio — JOM;

Considerando que o direito a saude, garantido no
artigo 196 da Constituicdo Federal, mostra-se como
requisito indispensavel a oferta de servigos de usuarios
do SUS, seja pela rede prépria ou privada, de forma
complementar;

Considerando a necessidade do abastecimento
regular de insulina DEGLUDECA e insulina ASPARTE
para atender a todos os usuarios do SUS que delas
necessitam, na forma definida pela Demanda Judicial,
Processo N°- 106.09.601035-0 Acgdo Civil Publica,
Deciséo Interlocutéria a qual determina a entrega a
qualquer portador da diabetes mellitus, garantindo
assim a distribuigao continua desses medicamentos.
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizo a quebra da ordem cronolégica do
pagamento do Empenho N° 451/2019: nota fiscal
n° 136108 no valor de R$ 225.775,00 (Duzentos e
vinte e cinco mil setecentos e setenta e cinco reais),
com a finalidade de_pagamento ao prestador NOVO
NORDISK FARMACEUTICA DO BRASIL LTDA

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Secretaria Municipal de Saude de Mossor6/RN, em 27
de Dezembro de 2019.

Maria da Saudade Azevedo Moreira Machado
Secretaria da Saude de Mossor6

PORTARIA N° 374/2019 — SMS

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 28 da Lei
Complementar n° 126, de 29 de Janeiro de 2016 e as
disposicdes previstas pela Lei Organica do Municipio,
em seu Artigo 89, inciso |;

Considerando o comando do artigo 5° da lei 8.666/93
que cada unidade da administragdo no pagamento das
obrigacdes relativas a fornecimento de bens, locagéo,
realizacéo de obras e prestagdo de servigos, obedeca
para cada fonte de recursos a estrita ordem cronolégica
das datas da sua elegibilidade, salvo quando apresentar
relevantes razdes de interesse publico e mediante pura
justificativa da autoridade competente, devidamente
publicada;

Considerando a regulamentacéo da obrigatoriedade de
observancia da ordem cronoldgica de pagamento por
meio da Resolugdo n° 32/2016 — TCE, de 01/11/2016;
Considerando que as referidas normas preveem a
possibilidade de quebra da ordem cronolégica de
pagamento nos casos nelas especificadas, mediante
prévia justificativa emanada pelo pertinente ordenador
de despesas, fazendo-se obrigatoria a sua publicagcdo
no Jornal Oficial do Municipio — JOM;

Considerando que o direito a saude, garantido no
artigo 196 da Constituicdo Federal, mostra-se como

requisito indispensavel a oferta de servigos de usuarios
do SUS, seja pela rede propria ou privada, de forma
complementar;

Considerando a necessidade do abastecimento
regular de insulina DEGLUDECA e insulina ASPARTE
para atender a todos os usuarios do SUS que delas
necessitam, na forma definida pela Demanda Judicial,
Processo N°- 106.09.601035-0 Agdo Civil Publica,
Deciséo Interlocutéria a qual determina a entrega a
qualquer portador da diabetes mellitus, garantindo
assim a distribuicdo continua desses medicamentos.
RESOLVE:

Art. 1° - Autorizo a quebra da ordem cronoldgica do
pagamento do Empenho N° 451/2019: nota fiscal
n° 1366108 no valor de R$ 225.775,00 (Duzentos e
vinte e cinco mil setecentos e setenta e cinco reais),
com a finalidade de_pagamento ao prestador NOVO
NORDISK FARMACEUTICA DO BRASIL LTDA

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Secretaria Municipal de Saude de Mossor6/RN, em 27
de Dezembro de 2019.

Maria da Saudade Azevedo Moreira Machado
Secretaria da Saude de Mossoro

SECRETARIA MUNICIPAL
DE SEGURANCA PUBLICA, DEFESA

CIVIL, MOBILIDADE URBANA

EDITAL N° 002/2019 — SESEM

EDITAL DE CONVOCAGCAO PARA
CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS
TECNICO-ESPECIALIZADOS PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE INSTRUTORIA, CONSULTORIA
E CORRELATOS AO CENTRO DE FORMACAO,
TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DA GUARDA
CIVIL MUNICIPAL DE MOSSORO/RN.

O CENTRO DE FORMAGCAO, TREINAMENTO
E APERFEICOAMENTO DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL DE MOSSORO/RN — CFTA/GCM, unidade
administrativa da SECRETARIA DE SEGURANCA
PUBL|CA, DEFESA CIVIL, MOBILIDADE URBANA
E TRANSITO - SESEM, inscrita no CNPJ/MF sob n°
08.348.971/0001-39, com sede a Rua Felipe Camaréo,
n® 968, Doze anos, nesta cidade de Mossoro/
RN, representada pela Diretora do Centro, a Sra.
ELISANDRA VANESSA DA COSTA RODRIGUES,
brasileira, casada, inscrita no CPF n. 050.888.064-50
e no RG n. 1924705 SSP/RN, com a interveniéncia do
Secretario Municipal de Seguranga Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito — SESEM, o
Sr. SOCRATES VIEIRA DE MENDONCA JUNIOR
brasileiro, divorciado, inscrito no CPF n° 631.521 344.
87, torna publico que estdo abertas as inscrigdes
para CREDENCIAMENTO DE PROFISSIONAIS
TECNICO-ESPECIALIZADOS INTERESSADOS EM
CADASTRO DE PRESTADORES DE SERVICOS DE
INSTRUTORES, FACILITADORES E CORRELATOS,
para os Programas de Desenvolvimento de Pessoas
da SESEM, na forma estabelecida neste Edital, com
fundamento na Lei Municipal n° 3.420, de 03 de
agosto de 2016, e no Regimento Interno do Centro de
Formagao, Treinamento e Aperfeicoamento da Guarda
Civil Municipal de Mossor6/RN.

1. PREAMBULO -

1.1. O CENTRO DE FORMAGCAO, TREINAMENTO E
APERFEICOAMENTO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
DE MOSSORO/RN estabelece, conforme este
EDITAL, as diretrizes para a inscrigéo de interessados
em paﬂicipar de processo de credenciamento
de profissionais técnico-especializados para
compor cadastro de prestadores de servicos de
instrutores, facilitadores e correlatos (“processo de
credenciamento”), tendo em vista os termos e as
condicdes abaixo estabelecidas.

1.2. CFTA/GCM tem como foco o desenvolvimento de
programas e projetos direcionados ao planejamento,
organizacgao, dire¢cdo, coordenagéo, execugdo, controle
e avaliagao das agdes de formagao e desenvolvimento
de recursos humanos no ambito da Administracéo
Publica municipal.

1.3. A participagdo no “Processo de Credenciamento”
implica na aceitagéo integral e irrestrita das condigbes
estabelecidas neste Edital.

1.4. O presente Edital sera publicado no Jornal Oficial
do Municipio e ficara disponivel no endereco eletronico
da Prefeitura (http://www.prefeiturademossoro.com.br).
2. OBJETIVO

2.1. CFTA/GCM promovera, nos termos e nas
condicdes previstas neste edital, o credenciamento
de profissionais técnico-especializados para futura
e eventual prestacdo de servigos de instrutoria,
consultoria e correlatos no ambito dos Programas de
Desenvolvimento de Pessoas SESEM, de acordo com
a descricdo das modalidades de atuagdo listadas e
especificadas no Programa de Formagao, Treinamento
e Aperfeicoamento/Areas do Conhecimento —ANEXO |.
2.2. Comissdo composta por 04 (quatro) servidores
da SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA
PUBLICA, DEFESA CIVIL, MOBILIDADE URBANA E
TRANSITO (“SESEM”), dos quais, no minimo, 03 (trés)
que estejam lotados na CFTA/GCM e indicados por sua
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Diretoria, designados por ato do Secretario de Municipal
de Seguranca Publica, Defesa Civil, Mobilidade
Urbana e Transito para este fim, conduzira e executara
o processo de credenciamento de profissionais
técnico-especializados interessados em cadastro de
prestadores de servigos de instrutores, facilitadores e
correlatos (“Processo de Credenciamento”).

2.3. O presente “Processo de Credenciamento” nao
configura modalidade de concurso publico, nem importa
para o MUNICIPIO DE MOSSORO qualquer obrigagdo
de concluir o vinculo com o interessado, constituindo-
se apenas em processo seletivo simpliﬂcado para
composicdo de cadastro de profissionais habilitados
para eventual e futura contratagdo, a qual, se
ndo ocorrer, ndo importa em qualquer dever ou
responsabilidade para o Estado.

3. CONDICOES PARA CREDENCIAMENTO

3.1. Serdo cadastrados os profissionais técnico-
especializados com habilitagdo e experiéncia
comprovada nas areas de atuagao que preencham os
requisitos e condi¢des estabelecidos neste Edital, para
eventual e futura prestagdo de servigos de instrutoria,
consultoria e correlatos no ambito dos Programas de
Desenvolvimento de Pessoas da CFTA/GCM.

4. ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
4.1. O “Processo de Credenciamento” se desenvolvera
nas seguintes etapas:

4.1.1. Inscrigao;

4.1.2. Habilitagao;

4.1.3. Certificagdo da Capacidade Técnica;

5. DAINSCRICAO

5.1. As inscrigdes para o “Processo de Credenciamento”
serdo feitas a partir do dia 02/01/2020 e encerrara em
16/01/2020, diretamente na Secretaria Municipal de
Seguranga Publica, Defesa Civil, Mobilidade Urbana e
Transito - SESEM, a Rua Felipe Camarao, n°® 968, Doze
anos, Mossor6-RN, das 08h00 as 12h00, de segunda
a sexta-feira, exceto feriados. O prazo de inscrigdo
podera ser prorrogado por mais 15 (quinze) dias, em
razdo do interesse publico. Neste caso havera a devida
publicagdo na imprensa oficial.

5.2. A inscricdo podera ser feita pelo préprio candidato
ou por procurador regularmente habilitado mediante
procuragao especifica para este fim.

5.3. Alinscrigdo sera feita mediante a apresentacgéo de
formulario préprio, disponivel no local da inscrigdo ou no
enderego eletronico da Prefeitura municipal de Mossoré
(http://www.prefeiturademossoro.com.br), devidamente
preenchido, com indicagdo dos dados pessoais,
habilitagdo académica e/ou técnica, experiéncia
profissional e demais informagdes exigidas, e instruidas
com os respectivos documentos comprobatérios.

5.4. Os documentos devem ser apresentados mediante
copia autenticada por Tabelido Publico ou que tenham
sido autenticados pelo servidor publico que receber o
pedido de inscrigéo.

5.5. Cada pessoa podera inscrever-se para mais de uma
area de conhecimento, sem limite de titulos ou temas
identificadores de um programa ou projeto, conforme
a diversificagdo dessas areas, mas especificamente
de acordo com o perfil comprovado da competéncia do
candidato.

5.6. Ap6s a finalizagdo da inscrigdo ndo sera permitida
a alteragdo de dados, salvo em relacdo a situagdes
legais ou atualizagdo de domicilio.

5.7. As informagdes prestadas no ato da inscricdo serdo
de inteira responsabilidade do candidato, assegurado
a CFTA/GCM o direito de excluir deste “Processo de
Credenciamento” aquele que ndo preencher os dados
solicitados de forma completa e correta, bem como
aquele em que for revelada ou descoberta qualquer
fraude em sua inscrigao.

6. DA HABILITAQAO

6.1. Ahabilitagao sera conduzida pela Comissao de que
trata o item 2.2.

6.2. A habilitagdo consiste na analise da habilitagdo
académica efou técnica, experiéncia profissional, de
acordo com o ANEXO |V integrante deste Edital, e na
analise de documentos do candidato.

6.3. A anadlise documental sera efetuada a partir da
verificagdo dos seguintes documentos:

6.3.1. Documento de Identidade;

6.3.2. Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
6.3.3. Inscricdo no Conselho Profissional, diploma de
bacharelado e/ou comprovacéo de habilitagao técnica
na area de conhecimento para o qual pretende ser
credenciado;

6.3.4. Comprovagdo da experiéncia profissional, de
acordo com o ANEXO IV.

6.4. A documentagao apresentada devera estar com o
prazo de validade atualizado e em nenhuma hipétese
sera permitida a apresentagdo de protocolos em
substituicdo aos documentos exigidos.

6.5. Na entrega dos documentos serdo considerados a
autenticidade, validade e compatibilidade com o objeto
deste edital.

6.6. Os documentos relacionados acima deverdo ser
anexados ao formulario de inscricdo devidamente
preenchido.

6.7. No decorrer da andlise documental, se constatada
alguma irregularidade, a Comiss&do podera notificar o
candidato, concedendo prazo de 03 (trés) dias uteis,
para sua regularizacéo.

6.8. Na andlise da experiéncia Profissional sera
atribuida pontuagdo aos documentos apresentados,
conforme ANEXO IV.

6.9. O resultado da pontuacéo servira para posicionar
o candidato em ordem de convocagao para prestar
servigos de instrutoria, consultoria e correlatos. Em
caso de empate a Comissao adotara como critério de
desempate a maior idade do Instrutor.

6.10. Todos os candidatos que, ao final do processo
de cadastramento, comprovarem a capacidade técnica
integrardo o Cadastro na condicdo de credenciados
para prestar servicos de instrutéria, consultoria, e
correlatos da CFTA/GCM, inexistindo nimero minimo
ou méaximo de credenciados

7. DA CERTIFICACAO DA CAPACIDADE TECNICA
7.1. Esta etapa consiste na aferigdo da capacidade
técnica dos profissionais técnicos especializados.

7.2. A certificagdo sera realizada pela Comisséo tendo
como base a documentagdo entregue, de acordo com
0 ANEXO IV.

7.3. Os profissionais cadastrados poderdo ampliar
as areas de atuagdo, até o total de duas, desde que
comprovada sua capacidade técnica através de
documentagao de acordo com o ANEXO |V integrante
deste Edital, enquanto durar o periodo de vigéncia
deste Edital.

7.4. Se o candidato for atuar nas mesmas areas de
atividade, porém na esfera de conhecimento diversa da
habilitada anteriormente, ndo sera necessario o envio
dos documentos listados nas alineas 6.3.1 e 6.3.2,
apresentando somente relatos e comprovantes para a
nova area de conhecimento inserida.

7.5. O candidato sera convocado para ministrar aula
avaliativa a uma banca avaliadora especifica se for
necessario.

7.6. Caso nenhum dos membros da Comissao possua
dominio na area objeto da avaliagdo, podera integrar a
banca, como convidado, um professor especialista na
area.

7.7. Podera, ainda, ser convidado também, um
representante com formacédo e/ou atuagdo na area
objeto de avaliagao, proveniente do érgéo ou instituigdo
solicitante do curso.

A Comissdo pré-selecionara o candidato
credenciado o que possua titulagéo, experiéncia
docente e experiéncia técnica compativeis com a area
de conhecimento e com as necessidades do respectivo
Curso de Capacitagdo, a partir da documentagédo
apresentada pelo interessado.

7.9. A avaliagéo do critério Experiéncia Técnica se dara
mediante a andlise das informagdes profissionais do
candidato, constantes do curriculo apresentado e nos
documentos que comprovem a experiéncia técnica
relatada e atividades desenvolvidas no setor publico
ou privado, inclusive conhecimento de sistemas
corporativos especificos quando a ementa da disciplina
assim o exigir.
8. CADASTRO DOS CREDENCIADOS
8.1. Os profissionais que cumprirem as diversas
etapas descritas neste edital serdo encaminhados
para credenciamento e conhecimento dos termos do
contrato que assinarao a cada atividade se e quando
forem convocados em razdo da demanda.
8.2. Todos os candidatos serdo formalmente
comunicados pela Comissdo sobre o resultado do
processo de credenciamento, aprovados ou néo,
utilizando-se os meios de comunicagao registrados no
formulario de inscrigdo.
8.3. Os profissionais selecionados no processo de
credenciamento serdo inseridos no Cadastro de
Prestadores de Servicos CFTA/GCM, estando aptos
a eventual e futura prestagdo de servicos, quando
demandados.
8.4. A CFTA/GCM podera disponibilizar, para outras
instituicbes parceiras integrantes do Poder Executivo, o
cadastro de prestadores de servigos dos credenciados
com as prerrogativas para contratagdo de servicos.
8.5. A Secretaria Municipal de Seguranga Publica,
Defesa Civil, Mobilidade Urbana e Transito ndo se
responsabilizara por quaisquer obrigagdes (juridicas,
legais e financeiras), tampouco pelo resultado dos
servicos que venham a ser contratados por outras
instituicoes.
09. VIGENCIA DO CADASTRO
09.1. Avigéncia da inscrigdo neste credenciamento é por
tempo indeterminado, a contar da data de publicagao
dos nomes dos credenciados no Jornal Oficial de
Mossoré durante o qual os credenciados poderdo ser
convidados a firmar contrato, nas oportunidades e
quantidades que a CFTA/GCM necessitar.
10. FORMALIZAGAO DA CONTRATAGAO DE
SERVICOS
10.1. O vinculo entre a CFTA/GCM e o profissional
credenciado, se e quando for este convocado, dar-
se-a por meio de celebragdo de contrato especifico e
obedecera aos critérios seguintes:
(13%1 .1. Organizagdo da demanda validada pela CFTA/
M;
10.1.2. Proximidade do local da execugao dos servicos;
10.1.3. Disponibilidade de atendimento imediato ou
conforme agenda.
10.2. O contrato de prestacéo de servigos para instrutor/
facilitador ou atividades correlatas tera carga horaria de
acordo com o curso que for ser ministrado.
10.3. A continuidade do credenciamento e a solicitagao
para nova prestagdo de servicos dependerdao da
avaliacdo efetuada pelo cliente beneficiario dos
servigos prestados e pela coordenagdo dos programas
anteriormente realizados.

10.4. Quando houver demanda, o prestador de servigos
sera convidado para atualizar a documentacédo, se
necessario, e assinar contrato.

10.5. Toda a documentagao devera ser apresentada no
prazo estabelecido na solicitagao.

10.6. Aelaboracéo do contrato de prestagéo de servicos
ficara condicionada a apresentacdo e a validade dos
documentos apresentados.

10.7. Uma vez analisada a documentagéo e verificada
a regularidade fiscal, o prestador de servicos sera
convidado para a assinatura do contrato.

11.  ACOMPANHAMENTO E AVALIAQAO DA
PRESTACAO DE SERVICOS

11.1. A CFTA/GCM, objetivando a garantia da
qualidade do resultado efetivo aos seus, realizara
0 acompanhamento e a avaliagdo da prestagéo de
servigos dos instrutores/facilitadores e dos demais
proflssmnals atuantes em seus programas e projetos.

. A avaliagdo sera realizada através de
questlonanos durante e apés os eventos, entrevistas
com os envolvidos, andlise de relatorios emitidos por
participantes, contratados e coordenadores, cujos
registros serdo postados em graficos e disponibilizados
para consulta interna na CFTA/GCM.

12. SITUACAO DE DESCREDENCIAMENTO

12.1. Observado o devido processo legal, e assegurado
prévio direito de defesa e contraditério, o profissional
podera ser descredenciado quando houver situacdes
tais como:

a) descumprimento ou violagéo, no todo ou em parte,
das normas contidas no edital de credenciamento ou no
instrumento de contratacéo da prestacéo de servigos;
b) recebimento de 03 (trés) avaliagdes inferiores ao
minimo de 60% (sessenta por cento), seguidas ou
intercaladas, por parte de servidores, servidores e
coordenadores;

c) desisténcia do servico para o qual foi contratado
em detrimento de outro a ser prestado a outro projeto
da escola, por sua vontade, salvo por justificativa
devidamente reconhecida pela contratante;

d) apresentagdo, a qualquer tempo, na vigéncia do
respectivo instrumento contratual, de documentos que
contenham informagdes inveridicas;

e) indiscrigdo e falta de sigilo sobre particularidades da
SESEM/CFTA/GCM e dos seus servidores;

f) descumprimento de 15 minutos como prazo minimo
para estar presente no local onde ira realizar sua
atividade;

g) negligéncia no zelo pelos equipamentos, material
didatico, estrutura fisica do local e bens patrimoniais
disponibilizados pela CFTA/GCM para a realizagéo do
trabalho contratado, quer seja nas suas instalagdes,
quer seja em estruturas de parceiros;

h) entrega e/ou divulgacdo de material promocional
de sua empresa e/ou de seus servigos particulares,
durante os contatos mantidos em nome da CFTA/GCM,
sem autorizagao expressa dessa;

i) organizagdo de eventos e propostas a grupos de
servidores da CFTA, que solicitem seus servigos, com
programas similares ao seu contrato;

J) utilizacdo de qualquer material desenvolvido
pela CFTA/GCM para seus produtos e programas
particulares sem sua prévia autorizagao;

k) cobranga aos servidores de qualquer honorario
profissional, complementar ou ndo, relativo aos
trabalhos executados conforme contrato com a CFTA/
GCM;

1) comercializagdo de produtos relacionados ou ndo ao
trabalho contratado, no recinto onde estiver atuando
junto aos servidores do centro de formagao, sem prévia
autorizagdo quando for o caso de interesse e beneficio
para as partes;

m) afastamento da prestagdo do servigo contratado,
mesmo temporariamente, sem razado fundamentada ou
notificagéo prévia e formalizagdo de substituicdes;

n) designacdo ou substituicdo de outro profissional,
credenciado ou ndo, para executar o servigo pelo qual
foi contratado pela CFTA/GCM, no todo ou em parte,
sem prévia autorizacéo;

0) utilizacdo da logomarca da SESEM ou da CFTA/
GCM como referéncia para a realizagdo de servigos
ndo contratados diretamente ou em parceria com o
Centro de Formagao;

p) articulagdo de parcerias ou definigdo de programas
e projetos com servidores em nome do Centro de
Formagao sem a prévia autorizacéo ou credenciamento;
q) uso de estratégias para pressionar, incitar, desabonar,
seja por qualquer motivo, o servidor, o parceiro ou a
propria CFTA/GCM;

r) atuagdo em desacordo com os principios do respeito
e da moral individual, social e profissional, da ética e
das relagbes interpessoais, consubstanciados nos
objetivos, misséo e finalidade da CFTA/GCM.

12.2. Antes do descredenciamento, o credenciado sera
notificado para apresentar defesa no prazo de 5(cinco)
dias Uteis.

12.3. O profissional podera requerer seu
descredenciamento ou seu afastamento a CFTA/
GCM findado a execugdo do trabalho contratado, ou
antes, de seu inicio com a antecedéncia suficiente para
substitui¢éo.

13. VALOR, FORMAE CONDICOES DE PAGAMENTO.
13.1. A remuneracéo correspondente aos servigos
prestados terd o pagamento estabelecido conforme
previsto no paragrafo 4° do art. 10 da lei municipal
1.184 de 30 de julho de 2016.
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13.2. A remuneracdo pelos servicos prestados
sera efetuada diretamente ao profissional ou a
empresa contratada prestacdo dos servicos de
instrugdo, mediante apresentagdo dos documentos
comprobatdrios da prestagédo dos servigos, relatério da
atividade realizada, atividades e avaliagbes aplicadas,
lista de frequéncia e notas de avaliagbes ou lista de
participantes concluintes, apds o término dos trabalhos
ou nas condigdes estabelecidas no contrato.

13.3. O pagamento somente sera efetuado por
depdsito em conta corrente, mediante a conferéncia
da atualizagdo da documentagdo formalizada no
ato da contratagdo e conforme informacgdes sobre
dados bancarios registrados, quando do processo de
cadastramento.

13.4. Quando o credenciado for convidado a prestar
servico em localidades em que haja a necessidade
de deslocamentos, os honorarios e as despesas com
transporte, alimentag@o, hospedagem e passagens
ocorrerao conforme resolucéo da dire¢céo do CFTA com
aprovagao do Conselho Gestor.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. No caso da CFTA/GCM tomar conhecimento
de fatos que possam caracterizar irregularidade,
adotara as providéncias cabiveis e deliberara, junto
com as areas envolvidas, sobre a continuidade do
credenciamento ou nao.

14.2. A CFTA/GCM podera, a qualquer tempo, excluir,
incluir ou alterar as areas de conhecimento, sem que
isso represente novo processo de credenciamento,
desde que o motivo seja adequar o instrumento de
credenciamento ao atendimento da demanda de seus
servidores.

14.3. E parte integrante deste Edital, os Anexos:
14.3.1. Areas de conhecimento;

14.3.2. Declaragdo de inexisténcia de vinculo de
exclusividade para profissional autbnomo;

14.3.3. Solicitagcéo de Credenciamento.

14.3.4. Comprovacgao da Experiéncia Profissional;
14.3.5. Modelo Padrédo de Curriculo.

14.4. E assegurado a SESEM o direito de cancelar,
no todo ou em parte, este Edital de Credenciamento,
mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia
dessa medida, qualquer indenizagdo ou compensagao
aos participantes.

14.5. Cabe recurso pelo interessado ao Secretario
Municipal de Seguranga Publica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, sem efeito suspensivo, contra qualquer
ato praticado no curso do presente “Processo de
Credenciamento”.

14.6. Todo e qualquer esclarecimento com relagdo
a este Edital devera ser feito somente através do
pedido formal, autuado em processo administrativo
devidamente protocolado na SESEM.

15. ANEXOS

15.1. Fazem parte deste instrumento convocatério,
como se nele estivessem transcritos, os seguintes
documentos: - N
ANEXO | — SOLICITACAO DE INSCRICAO NO
PROCESSO _DE CREDENCIAMENTO COM
ESPECIFICACAO DAS AREAS DE CONHECIMENTO;
ANEXO Il — SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO -
TERMO DE DECLARACAO;

ANEXO IIl—TABELA DE PONTUAGAO PARAANALISE
PROFISSIONAL COMPROVACAO DA EXPERIENCIA;
ANEXO IV — DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE
VINCULO DE

EXCLUSIVIDADE.

Mossor6/RN, 16 de dezembro de 2019.

ELISANDRA VANESSA DA COSTA RODRIGUES
Diretora do CFTA/GCM

SOCRATES VIEIRA DE MENDONGA JUNIOR
Secretario Municipal de Seguranga Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito — SESEM.

ANEXO |

Solicitagéo de Inscricdo no Processo de Credenciamento
com Especificagao das Areas de Conhecimento
DADOS PESSOAIS
Nome Completo:
Endereco:

Bairro: CEP:
Municipio:  Estado:
Data de Nascimento:
RG: PIS/PASEP:

CPF:

Telefone: Telefone Celular:

E-mail:

Funcionario Publico: ( ) Nao ( ) Sim (
) Municipal ( )Estadual ( )Federal

Vinculo: () Efetivo () Comissionado
Orgéo:

Cargo/Fungéo:

Matricula: ~ Lotagao:

Banco:

Agéncia: C/C: Poupanca:

FORMACAO

Grau de Instrugdo: ( ) Técnico Especifique:
() Graduagdo specifique:

( )Especializagdo Especifique:

Especifique: (
Especifique:
( )P6s-Doutorado  Especifique:

( )Mestrado
) Doutorado

AREAS DE INTERESSE DE INSTRUTORIA
() Area: GESTAO PUBLICA
Subéreas
) Organizagédo do Estado
) Regime Juridico
) Direito Tributario/Fiscal
) Direito Publico
) Direito do Trabalho e Direito Previdenciario
) Propriedade Intelectual
) Mediagéo, Conciliagéo e Arbitragem
) Direito Constitucional
) Direito Civil
) Direito Autoral
) Direito Digital
) Direito Ambiental
) Direito Administrativo
) Legislacdo Publica
)Geréncia de Arquivos e Documentos
) Gestao de Materiais Conselhos de Politicas Publicas
)Crimes Contra a Administragdo Publica
)Direito Administrativo Processual
)Direito Processual Civil
)Gestao de Contratos e Convénios
)improbidade Administrativa
)Lei de Responsabilidade Fiscal
)Planejamento Governamental
)Responsabilidade do Ordenador de Despesas
)Secretariado na Gestao Publica
) Preparagao para Aposentadoria
) Administracdo de Conflitos
) Avaliagcéo de Desempenho
) Etica Profissional
) Técnicas em Reunides
) Area: LIDERANGCA
ubareas
) Negociacao
) Desenvolvimento do Gestor Publico
) Lideranca para Gestores
) Desenvolvimento de Equipes
) Ferramentas Gerenciais
) Gestéo de Pessoas na AD Publica Coaching
)Lideranca Situacional
)PCR - Programa de Capacitacéo para Resultados
)PDG — Programa de Desenvolvimento de Gestores
) Area: GESTAO AMBIENTAL
ubareas
) Gestdo Ambiental
) Preparagao e Adequacdo as Normas Ambientais
) Conservacéo de Energia e Fontes Energéticas
ternativas
) Area 8: GESTAO DO CONHECIMENTO
ubareas
) Gestédo do Conhecimento no Setor Publico
) Propriedade Intelectual
)Gestao de Arquivos
)Gestao de Documentos da Administragao Publica
) Area : CRIATIVIDADE E INOVAGCAO
ubareas
) Comités de Criatividade
) Area 12: POLITICAS PUBLICAS
ubéreas
) Politica Ambiental
) Politica de Saude
) Politica de Inclusdo Social
) Politicas de Apoio as Minorias
) Politica para Terceiro Setor
) Area : TRANSITO E TRANSPORTE
bareas:
Relacionamento Interpessoal e o Agente
Primeiros socorros e nogdes de medicina de transito
) Nogdes de Engenharia de transito
)Educagéo para o transito
) Direcao Defensiva
)Legislagéo de Transito
) Operagao e fiscalizagéo de transito
) Fiscalizagdo de Transito na Pratica
Area : GESTAO DE PESSOAS
Subéreas:

) Atividade Correcional - Visdo Geral (
Desenvolvimento de Equipes () Direito Administrativo
para gerentes do Setor Publico ()
Gestao Estratégica de Pessoas e Planos de Carreira
() Gestdo de Pessoal - Base da Lideranca ()
Preparacéo para a Aposentadoria
Area : GESTAO DE RECURSOS
Subareas:

() Contratagdes Publicas ( ) Introdugdo ao Orgamento
Publico ) Siconv para Convenentes
1 - Visdo Geral () Siconv para Convenentes 2 -
Proponentes e Usuarios ) Siconv
para Convenentes 3 - Proposta e Plano de Trabalho ( )
Siconv para Convenentes 4 - Execugéo () Siconv para
Convenentes 5 - Prestagdo de Contas

Area : GESTAO DE PROJETOS

Subareas:

( )Gestao Estratégica com foco na Administragdo

Area : IDIOMAS

Subareas:

() Introdug&o a Libras

Area : POLITICAS PUBLICAS

Subareas:

() Avaliagdo de Impacto de Programas e Politicas
Sociais ( ) Dialogando Sobre a Lei Maria da Penha (
) Introdugao Controle Interno () O Poder Legislativo
Municipal no Brasil ( ) O Poder Legislativo ( )
Planejamento Estratégico para Organizagdes Publicas
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() Politicas Contemporaneas ( ) Politicas Publicas e
Governo Local ( ) Relagdes Internacionais: Teoria e
Histéria ( ) Processo Legislativo Federal
Area : EDUCAGAO FINANCEIRA
Subareas:
() Introdugao ao Direito do Consumidor ( ) Inteligéncia
Financeira
(') Dominando Emocdes e Criando Novos Habitos
() Area: RECURSOS HUMANOS
Subéreas
) Sistema de Gestdo de RH
) Cultura e Clima Organizacional
) Atendimento ao Cliente
) Relacionamento Interpessoal
) Motivagéo e Autoestima
) Condugédo de Grupos
) Responsabilidade Social
) Administragao Eficaz do Tempo
) Atendimento ao Publico em Bibliotecas
) Economia da Informagao
) Etiqueta Profissional
) Ginastica Laboral
) Higiene para Manipuladores de Alimentos
) Organizagao de Eventos
) Trabalho em Equipe
) Area: COMUNICAGAO
ubareas
) Redagéao
) Linguas Estrangeiras
( B.1) Espanhol
(B.2) Francés

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
S
(
(

(B.3) Inglés
( B.4) Italiano
(B.5) Inglés
) Nivel
(B.1.1 ) Basico
( B.1.2) Intermediario
(B.1.3 ) Avangado

() Comunicacéo em Publico/Oratéria
( )Atualizagdo da Lingua Portuguesa
(' )Inglés Técnico
( )Redacdo Oficial, Elaboragdo de Pareceres e
Relatorios Técnicos e Nova Ortografia
(' )Curso de Entrevista
( )Curso de Fotografia
() Area: Bombeiro Militar
Subareas
( )Salvamento e Resgate
( )Combate a Incéndio
( )Atividades Técnicas
()Direito Militar
( )Produtos Perigosos
( )Legislagdo e Bombeiro Militar
( )Treinamento Fisico Bombeiro Militar
( )Doutrina de Emprego Bombeiro Militar
( )Comunicagdo Bombeiro Militar
( )Protecéo e Defesa Civil
() Area21: GESTAO ADMINISTRATIVA
Subéreas:
( )Gestéo de Compras

)Gestao de Frotas

)Gestao de Patriménio e Almoxarifado

) Area 22: POS-GRADUAGAO
ubareas:

)Direito Processual

)JMBA em Gerenciamento de Projetos

)JMBA em Gestao de Pessoas
)JMBA em Gestéo Financeira, Controladoria e Auditoria
YJMBA em Gest&o Publica

)Orcamento e Politicas Publicas

) Area 23: SEGURANCA PUBLICA
Subéreas:
() Analise Criminal 1 () Aspectos Juridicos da
Atuacéo Policial ( ) Atuacgéo Policial Frente a Grupos
Vulneraveis ( ) Balistica Forense Aplicada ( )
Bombeiro Educador () Busca e Apreensdo 1 ()
Busca e Resgate em Estruturas Colapsadas - Nogoes
() Basicas () Enfrentamento a Exploracdo Sexual de
Criancas e Adolescentes () Identificacdo de Armas
de Fogo e Munigdes ( ) Identificagéo Veicular 1 ()
Introdugdo a Tecnologia de Sprinklers para Controle
de Incéndios () Investigagdo de Homicidios 1 (
Local de Crime: Elaboragdo de Relatério () Mediagado
Comunitaria () Mediacdo de Conflitos () Pericia
Papiloscopica em Identificagdo Humana 1 () Policia
Comunitaria () Policiamento Comunitario Escolar ()
Uso Diferenciado da Forga () Videomonitoramento ( )
Introdugéo a Atividade de Inteligéncia
() Area 24: DEFESA CIVIL
Subareas:
() Analise de cenarios e Risco
) Gerenciamento integrado de Crises e Desastres
) Abordagem Local de risco
;Atendlmento pré-hospitalar

NS S SS ()

Etica e Cidadania
)Relagdes interpessoais
) Saude e Seguranga aplicada ao trabalho
) Resiliéncia de Cenarios e Desastres
) Sistema de Defesa Civil
) Salvamento aquatico
) Salvamento em alturas
) Salvamento Terrestre
) Intervengdo em Emergéncias com Produtos
erigosos
) Prevencéo a incéndios
) Fundamentos de Pericia de incéndios

(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
(
P
(
(
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() Combate a incéndios

Area : EDUCACAO E DOCENCIA

Subareas:

() Bombeiro Educador

Conhecendo o Novo Acordo Ortografico (

de Facilitadores de Aprendizagem

) Formacédo de Conteudistas Para Cursos Virtuais -

Modulo 1

Area : ETICA E CIDADANIA

Subareas:

() Controle Social () Direitos Humanos: Uma

Declaragéo Universal () Etica e Servico Publico
) Etica na Administracdo Publica ( ) Exceléncia

no Atendimento () Gestdo em Ouvidoria () Lei de

Acesso a Informagdo () Ouvidoria na Administragcéo

Publica () Ouvidoria no Ambiente Legislativo Municipal

() Um Por Todos, Todos Por Um

Area : SAUDE

Subareas:

() Consumo Seguro e Saude

CURSOS OU CONHECIMENTO NA AREA DE
INTERESSE QUE CONSIDERE RELEVANTE
ATUACAO COMO INSTRUTOR

()
) Formagao

Jaatuou comoinstrutor () Sim
Se sim, quais cursos e em qual instituicdo?

) Néo

DISPONIBILIDADE DE DIAS E HORARIOS

(Sujeito a confirmagdo da chefia. Marque um X
indicando o periodo)

SERGUNDA TERCA QUARTA QUINTA

SEXTA SABADO

M T N M T N

M T N M T N

M T N M T

MATERIAL DE APOIO QUE UTILIZA .

( )Apostila () Audio
() Computador

() Projetor Multimidia () Quadro
() Retroprojetor

( )TV/DVD () TVNVideo
() Outros

Quais

Informagdes Importantes
Caso tenha Curriculum Vitae (na Plataforma Lattes),
favor anexa-lo (s) a este formulario.

CFTA/GCM convocara os instrutores de acordo
com a demanda de Capacitagdo, ndo sendo obrigada
a convocar todos os candidatos (as) cadastrados (as).
Maiores esclarecimentos poderédo ser obtidos na
SESEM, através dos fones: 3315-4727 ou 3315-5008
Declaracéo do Candidato
Declaro, para os devidos fins, que os dados cadastrais
preenchidos s@o a pura expressdo da verdade, ciente
de que, se constatada qualquer inverdade, estarei
excluido automaticamente da participagcdo no processo
de credenciamento da Secretaria Municipal de
Seguranga Publica, Defesa Civil, Mobilidade Urbana e
Transito da cidade de Mossord/RN.

Assinatura:
Data: / /

ANEXO Il
SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO - TERMO DE
DECLARACAO

O (a) Senhor (a)

, inscrita(o) no CPF/
MF n° , requer seja deferido seu
credenciamento junto a CFTA/GCM, com objetivo
de ministrar aulas nos termos previstos pelo edital n°
, publicado pelo Municipio de Mossoro,
DECLARA, por este ato juridico:
CLAUSULA PRIMEIRA: Ter prévia ciéncia e
compreensao, em tempo habil e suficiente, do objeto,
das clausulas e dos requisitos constantes do edital
de convocagdo acima identificado, havendo anuéncia
integral as condi¢des nele estabelecidas.
CLAUSULA SEGUNDA: Estar ciente que a habilitagdo
no credenciamento ndo garante que a CFTA/GCM de
Mossor6 o(a) contratara para ministrar aulas.
CLAUSULA TERCEIRA: Que a contratagdo dos
servigos constantes no edital de credenciamento nio
gera qualquer tipo de vinculo empregaticio com a
CFTA/GCM de Mossoro, unidade administrativa da
Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito, razdo pela qual
assume a responsabilidade do recolhimento de toda e
qualquer despesa de natureza fiscal e previdenciaria.
CLAUSULA QUARTA: Sob as penas da lei, que as
copias dos documentos apresentados sdo figis aos
documentos originais, estando a disposicdo da CFTA/
GCM de Mossoré para a devida conferéncia sempre
que solicitado.
CLAUSULA QUINTA: Estar ciente da necessidade
de manter todos os dados pessoais atualizados junto
CFTA/GCM de Mossoro.
Por ser verdade, firmo a presente manifestagdo de
vontade.
Mossoro, de

ANEXO Il

de20

TABELA DE PONTUACAO PARA ANALISE
PROFISSIONAL

COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA

DOCUMENTOS .
REQUISITOS NECESSARIOS
POR VALOR UNITARIO
VALOR MAXIMO
CURRICULUM VITAE Devera conter o registro da
qualificagdo académica, experiéncia profissional,
em especial nas areas em que se candidata ao
credenciamento.

PONTUAGAO

FORMAGCAO DENIVELTECNICOApresentar
(Certificado de Graduagéo Académica de Nivel Técnico
e/ou Diploma, conforme exigéncia do perfil da(s)
area(s) de conhecimento): copia — frente e verso — do
Diploma e Histdrico Escolar.

1 (um) ponto 1 (um) ponto

FORMAGAO SUPERIOR Apresentar
(Certificado de Graduagao, conforme exigéncia do perfil
da(s) area(s) de conhecimento): copia — frente e verso —
de Diploma e Histérico Escolar.

1 (um) ponto 1 (um) ponto

POS-GRADUACAO .

LATO SENSU ESPECIALIZACAO Apresentar
(Certificado de Conclus&o, conforme exigéncia do perfil
da(s) area(s) de conhecimento): cépia — frente e verso
—do Certificado e Histérico Escolar.

2 (dois) pontos

6(seis) pontos

POS-GRADUACAO STRICTO SENSU MESTRADO
Apresentar (Certificado de Conclusdo, conforme
exigéncia do perfil da(s) area(s) de conhecimento):
copia - frente e verso — do Certificado e Histérico
Escolar.

3 (trés) pontos

6 (seis) pontos

POS-GRADUACAO STRICTO SENSU DOUTORADO
Apresentar (Certificado de Conclusdo, conforme
exigéncia do perfil da(s) area(s) de conhecimento):
copia — frente e verso — do Certificado e Histdrico
Escolar.

4 (quatro) pontos

8 (oito) pontos

POS-DOUTORADO Apresentar (Certificado de
Concluséo, conforme exigéncia do perfil da(s) area(s) e
conhecimento): copia — frente e verso — do Certificado e
Histérico Escolar.

5 (cinco) pontos

5 (cinco) pontos

OUTROS DOCUMENTOS QUE COMPROVEM A
EXPERIENCIA PROFISSIONAL  Certificados de
aulas/palestras proferidas, carteira de trabalho (pagina
de identificagdo bem como paginas que comprovem
a admissdo, o desligamento e a fungdo ocupada, na
temporalidade minima exigida), contratos de prestacédo
de servigos/notas fiscais cujos servicos e nome do
profissional estejam especificados e outros, ocorridos
nos ultimos 05 (cinco) anos anteriores a data da
inscrigdo. 1 (um) ponto 5 (cinco) pontos
ATESTADOS OU DECLARAQOES REFERENTES AS
EXPERIENCIAS RELATADAS Deveréo ser
fornecidos pelos clientes atendidos, apresentados em
papel timbrado ou com carimbo do CNPJ, identificados
e assinados (com nome legivel da pessoa responsavel
por sua emiss&o, fungdo que exerce), comprovando
que o trabalho foi executado, indicando titulo do servigo
prestado, periodo, resultado obtido e nome do prestador
de servicos, devendo comprovar a experiéncia minima
de 1 (um) ano como instrutor ou professor e/ou
consultor na area de conhecimento pretendida.

1 (um) ponto 5 (cinco) pontos

ANEXO IV X )
DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO DE
EXCLUSIVIDADE

Eu, , Nacionalidade
Estado civil
, Profissao s

inscrito no CPF sob o n°. R
e portador do RG n°

expedido pela ,
residente e domiciliado no endereco:

n°______ ,complemento____

bairro i CEP
cidade

Estado, , DECLARO, para os

devidos fins de direito, que ndo exergo cargo, fungéo,
emprego publico ou privado que tenha natureza ou
exija exclusividade no exercicio da atividade. Apds
esta data, caso venha a exercer qualquer atividade de
natureza exclusiva, publica ou privada, comprometo-
me a comunicar o fato imediatamente a CFTA/GCM de
Mossoro6.

Por ser a expressdo da verdade, assumo inteira
responsabilidade pela declaragéo ora prestada, sob as
penas da lei.

Mossord/RN, de de20__

Nome completo

DOCUMENTOS QUE FAZEM PARTE DO PROCESSO
DE INSCRICAO

Toda a documentagéo exigida deve ser comprovada
com o original ou copia autenticada em cartério.
Quando a entrega das documentacdes for efetivada por
procuragao, as copias dos documentos deverdo estar
autenticadas em cartorio. N
SOLICITACAO DE INSCRICAO NO PROCESSO DE
CREDENCIAMENTO PREENCHIDO E ASSINADO
(Anexo 1);
TERMO _DE DECLARACAO E ACEITE DAS
CONDIGOES DO EDITAL PREENCHIDO E ASSINADO
(Anexo 2);
CURRICULUM VITAE ou Lattes (Anexo 3);
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE VINCULO
EXCLUSIVO PREENCHIDO E ASSINADO (Anexo 5);
COPIA DO DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO COM
FOTO (Acompanhada do Original ou autenticada em
cartoério);
(o documento deverd estar em bom estado de
conservagdo e dentro do prazo de validade)
(em caso de mudanca de nome, serd imprescindivel a
copia do respectivo documento - certidao
COPIA DO DOCUMENTO DE CPF (Acompanhada do
Original ou autenticada em cartorio);_
(servira, para efeito de comprovagdo de CPF, o seu
reglstro no documento de identificagao

PIA DO COMPROVANTE DE RESIDENCIA DO
MES ATUAL (Acompanhada do Original ou autenticada
em cartorio);
COPIA DO CARTAO DA CONTA BANCARIA;
09. COPIA DO DIPLOMA DE CONCLUSAO DO
CURSO TECNICO PROFISSIONALIZANTE
(Acompanhada do Original ou
autenticada em cartorio, frente e verso);
11,.COPIA DO HISTORICO ESCOLAR DO CURSO
TECNICO PROFISSIONALIZANTE (Acompanhada do
Original ou autenticada
em cartorio, frente e verso);
10. COPIA DO CERTIFICADO DE GRADUAGAO
(DIPLOMA) (Acompanhada do Original ou autenticada
em cartorio, frente e verso);
11.COPIA _ DO HISTORICO ESCOLAR DA
GRADUAGAO (Acompanhada do  Original  ou
autenticada em cartorio, frente e verso);
COPIA DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE POS-
GRADUACAO (DIPLOMA) (Acompanhada do Original
ou autenticada em cartério, frente e verso);
COPIA' DO HISTORICO DA POS- -GRADUAGCAO
(Acompanhada do Original ou autenticada em cartorio,
frente e verso); 5
COPIA DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE
MESTRADO (DIPLOMA) (Acompanhada do Original
ou autenticada em cartério, frente e verso);
COPIA. DO HISTORICO DO MESTRADO
(Acompanhada do Original ou autenticada em cartorio,
frente e verso); 5
COPIA DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE
DOUTORADO (DIPLOMA) (Acompanhada do Original
ou autenticada em cartorio, frente e verso);
COPIA. DO HISTORICO DO DOUTORADO
(Acompanhada do Original ou autenticada em cartrio,
frente e verso);
COPIADO CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE POS-
DOUTORADO (DIPLOMA) (Acompanhada do Original
ou autenticada em cartorio, frente e verso);
COPIA' DO HISTORICO ESCOLAR DO POS-
DOUTORADO  (Acompanhada do  Original ou
autenticada em cartério, frente e verso);
COPIA DO CERTIFICADO DE PARTICIPACAO EM
CURSO DE NIVELAMENTO METODOLOGICO
REALIZADO POR ESCOLAS DE GOVERNO OU
ENTIDADES DE FORMACAO PROFISSIONAL
(Acompanhada do Original ou autenticada em cartorio,
frente e verso);
EM CASO _ DE DOCUMENTAGAO PARA
COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL
COPIA DE CERTIFICADO DE AULAS/PALESTRAS
PROFERIDAS (Acompanhada do Original ou
autenticada em cartorio, frente e verso);
COPIADO REGISTRO NA CARTEIRA DE TRABALHO
(Acompanhada do Original ou autenticada em cartério);
(Comprovando data de admissdo, desligamento e
fungdo ocupada, na temporalidade minima de trés
meses) ~
COPIA DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS (Acompanhada do
Original ou autenticada em cartério); (Valido servigos
prestados nos ultimos cinco anos)
COPIA DE NOTAS FISCAIS DE PRESTAGAO DE
SERVICOS EDUCACIONAIS;
ATESTADOS OU DECLARACOES REFERENTES AS
EXPERIENCIAS RELATADAS PELO INSCRITO;
(documento em papel timbrado ou com carimbo de
CNPJ, identificado, contendo o nome legivel da pessoa
responsavel pela emissédo, a fungdo que exerce e
assinatura, indicando titulo do servigo prestado,
perl’odo, resultado obtido e devendo comprovar a
experiéncia minima e um ano na area de conhecimento
pretendida como instrutor, professor e/ou consultor)
EM CASO DE INSCRIGAO POR PROCURAGAO
1. A inscrigdo do candidato podera ser feita por
procurador regularmente habilitado
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PORTARIA n° 050/2019

O Secretario Municipal de Segurancga Publica Mobilidade
Urbana e Transito, no uso de suas atribuicdes legais e
em conformidade com as disposigdes previstas na Lei
Organica do Municipio, conforme Art. 89, inciso I.
RESOLVE:

Art. 1° - Designa o servidor, FRANCISCO JOELLYTON
DA SILVA GOIS, matricula n® 13690-5, para atuar como
Gestor do Contrato relacionado abaixo:

. Contrato firmado entre o MUNICIPIO DE MOSSORO
— RIO GRANDE DO NORTE e a LINUS LOG LTDA —
CNPJ/MF n°13.409.775/0001-67, referente a adesao n°®
03/2019-SESEM da ARP 012/2019 Pregdo Presencial
n° 047/2019-SAAE;

Art. 2° - Designa a servidora, JOSENILDO TIAGO DA
SILVA, matricula n° 13.669-6, para atuar como Fiscal
dos Contratos relacionados abaixo;

1. Contrato firmado entre o MUNICIPIO DE MOSSORO
— RIO GRANDE DO NORTE e a LINUS LOG LTDA -
CNPJ/MF n°13.409.775/0001-67, referente a adesdo n°
03/2019-SESEM da ARP 012/2019 Pregdo Presencial
n° 047/2019-SAAE;

Art. 7° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

Mossoro — RN, 18 de dezembro de 2019.

SOCRATES VIEIRA DE MEDONGA JUNIOR
Secretario Municipal de Seguranca Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito.

INSTITUTO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL

DOS SERVIDORES DE MOSSORO

PORTARIA N° 123/2019 — GP/PREVI
Mossoré-RN, 23 de dezembro de 2019.

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Mossoré — PREVI, no uso das atribuigcdes
que lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso | e VII, da
Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de dezembro de
2011,

RESOLVE:

Art. 1°. CONCEDER, nos termos do art. 40, § 4°,
incisos Il e lll da Constituicdo Federal/88 c/c art. 57
da Lei 8.213, de 24 de julho de 1991 c/c art. 12, § 2°,
incisos Il e Il da Lei Complementar n° 060, de 09 de
dezembro de 2011 c/c Sumula Vinculante n°® 33/STF
c/c art. 51, |, “e” da Orientagdo Normativa n°® 02/2009,
a JARBAS MIGUEL FERNANDES MARIANO, portador
da cédula da identidade n°. 449.616 — SSP/RN, inscrito
no CPF sob o n° 369.917.404-20, matricula/vinculo
5075-4, vinculo |, com referéncia no cargo efetivo 014,
lotado na Secretaria Municipal de Satide de Mossoré/
RN, no cargo de “Cirurgidao Dentista”, beneficio de
APOSENTADORIA ESPECIAL no valor de R$ 4.413,30
(quatro mil, quatrocentos e treze reais e trintaO0
centavos), assim discriminados:

Valor médio Apurado: (1155552,09/243) = 4.755,36;
Remuneragéao do Servidor no Cargo Efetivo: 3991,65
Valor Base para calculo do beneficio:3991,65

Tem;:o de Contribuigdo = 9265 (25 anos, 4 meses e 20
dias

Valor do Provento Apurado= R$ 3.991,65

Valor do Provento: R$ R$ 4.413,30.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Publique-se e cumpra-se.

ELVIRO DO CARMO REBOUCAS NETO
Presidente do PREVI-Mossord

PORTARIA N° 109/2019 — GP/PREVI
Mossoré-RN, 23 de Dezembro de 2019.

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Mossoré — PREVI-MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso
| e VII, da Lei Complementar n°® 060/2011, de 09 de
dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° REPUBLICAR a portaria n° 044/2012 — GP/
PREVI, publicada no Jornal Oficial de Mossoré no dia
19 de Outubro de 2012, para RETIFICAR, conforme
Processo Administrativo sob o n® 2019.18.900482PA,
o nome da Sra. Pescilha Balbina de Souza, para
passar a constar PESCILHA BALBINA DA SILVA e
MANTER os demais termos, a saber: CONCEDER,
nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n°
41/03, art. 2° da Emenda Constitucional n° 47/05 c/c
art. 7° da Emenda Constitucional n°® 41/03, bem como
em atencéo ao que é preceituado na Lei n° 060/2011
— Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio
de Mossor6-RN, em seu art. 86, incisos |, Il e lll, c/c §
3°, art. 12, beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE
E TEMPO DE CONTRIBUICAO a Sra. PESCILHA
BALBINA DA SILVA, ocupante da fungdo de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, inscrita sob a matricula n°
2835-4, lotada na Geréncia Executiva da Educagao
deste Municipio, com proventos integrais, no valor de
R$ 1.178,06 (mil e cento e setenta e oito reais e seis
centavos), assim discriminados:

DETALHAMENTO DOS CALCULOS:

Vencimento Base: R$ 899,28

Ad. Tempo de Servigo: R$ 278,78

Valor do Beneficio: R$ 1.178,06

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos a partir de 19 de
Outubro de 2012.

Publique-se e cumpra-se.

ELVIRO DO CARMO REBOUGAS NETO
Presidente do PREVI-Mossord

PORTARIA N° 250/2014 — GP/PREVI
Mossoré-RN, 26 de dezembro de 2019.

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Mossoré/RN — PREVI-MOSSORO,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art.
75, inciso | e VII, da Lei Complementar n° 060/2011, de
09 de dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° REPUBLICAR a Portaria n° 022/2012 - GP/
PREVI, publicada Jornal Oficial de Mossor6 de 21
de setembro de 2012, para RETIFICAR, conforme
determinado pelo TCE/RN (Citagdo N° 002386/2019
— DAE, no ambito do Processo N° 007459/2013 —
TC), para CONCEDER, nos termos do art. 40, § 5°
da Constituigdo Federal c/c art. 6° e 7° da Emenda
Constitucional n® 041/2003 c/c 86 da Lei Complementar
n° 060, de 09 de dezembro de 2011, a SILVANA
MARIA DE SOUZA, matricula 3756-1, ocupante do
cargo de Professor Nivel Ill, Classe VIII, lotada na
Secretaria Municipal da Educagao, inscrita no CPF n°

131.162.314-00, beneficio de APOSENTADORIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO no valor de R$
3.095,17 (trés mil e noventa e cinco reais e dezessete
centavos), assim discriminados:

Vencimento base (anexo | da Lei Complementar
Municipal 07/2012 c/c art. Art. 1° da Lei Complementar
Municipal n° 88/2013): R$ 2.437,14 (30 dias)

Adicional Tempo de Servico (art. 72 da Lei
Complementar Municipal n° 29/2008): R$ 658,03 (27
anos/27%)

Valor do Beneficio: R$ 3.095,17

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Publique-se e cumpra-se.

ELVIRO DO CARMO REBOUGCAS NETO
Presidente do PREVI-MOSSORO

RESOLUGAO N° 02, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2019

O Conselho Previdenciario do Previ-Mossor6 -
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE MOSSORO, no uso de suas
atribuicbes e competéncias que lhe sdo conferidas
pela Lei n.° 060, de 09 de dezembro de 2011, por seu
Regimento Interno, e

Considerando a deliberagdo tomada em reunido
extraordinaria realizada em 18 de dezembro de 2019;
Considerando o disposto no Art. 4° da Resolugdo CMN
3922, de 25 de novembro de 2010 e suas posteriores
alteragdes, onde determina que os responsaveis pela
gestdo do Regime Proprio de Previdéncia Social,
deverdo definir a Politica Anual de Investimentos dos
recursos em moeda corrente;

RESOLVE:

Art. 1° O PREVI-MOSSORO - INSTITUTO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
MOSSORO, Estado de Rio Grande do Norte, adotara
a Politica Anual de Investimentos anexa.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagédo.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Mossoré/RN,18 de dezembro de 2019.

LUIZ FRANCELINO
Presidente do Conselho do Previdenciario
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