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CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 001/2017-GP/RH-FVAN-CMM

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos artigos 26,
inciso VII, alinea “a” e 31, inciso I, alinea “a” do Regimento
Interno; e no artigo 12, inciso I, da Resolugéo n° 20/2015,
RESOLVE:
Art. 1° - Exonerar a senhora IRIANA DA SILVA GOMES
BATISTA do Cargo de Assessor Técnico da Diretoria, do
Quadro de Pessoal da Fundacéo Vereador Aldenor Nogueira.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2017, revogadas as
disposicGes em contrario.
Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
FUNDAGAO VEREADOR ALDENOR NOGUEIRA
Mossor6 — RN, 24 de janeiro de 2017.
MARIA IZABEL ARAUJO MONTENEGRO
PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO

Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 4AE41597

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 212/2017-GP/RH/CMM

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos artigos 26,
inciso VII, alinea “a” e 31, inciso I, alinea “a” do Regimento
Interno desta Casa Legislativa,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria N° 070/2017-GP/RH/CMM
e a Portaria N° 177/2017-GP/RH/CMM, que nomeiam,
respectivamente, o senhor JOSE BATISTA DE ARAUJO FILHO
e a senhora RIVANILMA QUEIROZ DA SILVA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
PALACIO RODOLFO FERNANDES,
Mossor6 — RN, 26 de janeiro de 2017.
MARIA IZABEL ARAUJO MONTENEGRO
PRESIDENTE
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Caodigo Identificador: 52A7C79C

GABINETE DA PRESIDENCIA
PORTARIA N° 213/2017-GP/RH/CMM

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos artigos 26,
inciso VII, alinea “a” e 31, inciso I, alinea “a” do Regimento
Interno desta Casa Legislativa,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a senhora MAYONARA CRISTINA DIAS MAIA
para o Cargo de Assessor Parlamentar — Técnico-Legislativo -
Nivel Médio, lotada no Gabinete do Vereador Sr. EMILIO
FERNANDO DE LIMA FERREIRA.

Art. 2°- A Servidora cabe dedicar-se integralmente ao
expediente matutino, cumprindo uma carga minima de 20 (vinte)
horas semanais, podendo, ainda, ser convocada para o
desempenho de tarefas em dias ndo Uteis, ou em horério extra,
sempre que o0 exigir o servico do gabinete.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2017, revogadas as
disposicGes em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES,

Mossor6 — RN, 26 de janeiro de 2017.

MARIA IZABEL ARAUJO MONTENEGRO

PRESIDENTE

Publicado por:
ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 677DOCA2

GABINETE DA PRESIDENCIA
RETIFICACAO

Na PORTARIA N° 124/2017-GP/RH/CMM, publicada no JOM n°
391, de 20 de janeiro de 2017, pagina 3, que DISPOE SOBRE
A NOMEACAO DE CARGOS DE ASSESSORIA
PARLAMENTAR DE VEREADORES,

Onde se 1&: “ANTONIO MARCONDES DA SILVA”,
Leia-se: “ANTONIO MARCONDES BEZERRA”.
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Coédigo Identificador: 57FA019F

GABINETE DA PRESIDENCIA
RETIFICACAO

Na PORTARIA N° 186/2017-GP/RH/CMM, publicada no JOM n°
391, de 20 de janeiro de 2017, pagina 11, que DISPOE SOBRE
A NOMEACAO DE CARGOS DE ASSESSORIA
PARLAMENTAR DE VEREADORES,

Onde se é: “CARLA REJANE DA SILVA",
Leia-se: “CARLA REJANE DOS SANTOS".

Publicado por:
ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 765F72DF

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO

GABINETE DA PREFEITA
ATO DE NOMAECAO N&ORDM,; 020/2017*

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Orgéanica do Municipio de Mossoro, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho d 2014, combinado com a
Lei Complementar n° 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR THEMISTOCLES JOSE DA COSTA FILHO
para o Cargo em Comissédo de Secretario Executivo de
Mobilidade Urbana e Transito, Simbolo DSE, com lotacédo na
Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 3 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 18 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

*Republicado por incorrecéo de erro material.
Publicado por:
ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 44495661

GABINETE DA PREFEITA
ATO DE NOMEACAO N&ORDM; 021/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Orgéanica do Municipio de Mossoro, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n° 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO
para o Cargo em Comissdo de Secretaria Executiva de Gestao
de Pessoas, Simbolo DSE.

Art. 2° - Este ato entra em vigor nesta data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 09 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 18 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 4B47473C

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N. 5.031, DE 27 DE JANEIRO DE 2017

Altera o Decreto n. 5025, que determina medidas de diagnéstico
da situag@o administrativa e de contengdo de despesas

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MOSSORO, no uso das
atribuicBes que lhe conferem o art. 78, IX, da Lei Organica, e
art. 24 da Lei Complementar n. 29, de 16 de dezembro de 2008.

DECRETA:

Art. 1° O caput art. 8° do Decreto n. 5.025, de 2 de janeiro de
2017, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 8° A Secretaria Municipal da Administragdo e Financas, a
Secretaria Municipal da Fazenda, a Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Econdmico, Trabalho, Agricultura e Turismo e
a Procuradoria Geral do Municipio, no prazo de 90 (noventa)
dias, fardo inventario dos iméveis integrantes do Municipio que
foram doados ou concedidos em comodato nos Ultimos 36
meses, relacionando, dentre outras informagdes, identificagéo
por matricula ou cédigo, enderego, donatario ou comodatario,
finalidade, data do contrato, data da publicacéo do contrato e lei
autorizadora.”

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA RESITENCIA, em Mossor6/RN, 17 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI ROSADO
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Cadigo Identificador: 6D254DD8

GABINETE DA PREFEITA
DECRETO N° 5029, DE 17 DE JANEIRO DE 2017*

Aprova o Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD, do
Orcamento Geral do Municipio de Mossoré para o exercicio de
2017 e d& outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX da Lei
Organica do Municipio, e no art. 9° da Lei n® 3.526, de 12 de
janeiro de 2017 - Lei Orgamentaria Anual;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o QDD - Quadro de Detalhamento da
Despesa do Orcamento Geral do Municipio de Mossord, para o
exercicio de 2017, constante dos anexos deste Decreto.

Art. 2° - Ficam a Secretaria Municipal do Planejamento e a
Controladoria Geral do Municipio autorizadas a adotar as
medidas administrativas e normativas necessarias a fiel
execugdo da Lei n® 3.526, de 12 de janeiro de 2017 (Orcamento
Geral do Municipio), e estabelecer o contingenciamento
orgamentario necessario para manter o equilibrio fiscal e a
compatibilidade entre receitas e despesas.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicag&o.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 17 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

*Republicado por incorrecéo de erro material.
Publicado por:
ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 57847B37

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 044/2017*

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n° 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR LISSA LORAINE LEONARDO SOLANO para
o cargo em Comisséo de Diretor de Unidade, Simbolo DU, com
lotagdo na Secretaria Executiva de Meio Ambiente e Urbanismo.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 18 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

*Republicado por incorrecéo de erro material.
Publicado por:
ADMINISTRADOR
Cadigo Identificador: 3C17BBAO

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 046/2017*

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
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a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR RODRIGO MACIEL MEDEIROS DA COSTA
para o cargo em Comisséo de Diretor de Unidade, Simbolo DU,
com lotagdo na Secretaria Executiva de Meio Ambiente e
Urbanismo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 3 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 18 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
*Republicado por incorrecéo de erro material.
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 46A41B8E

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 051/2017*

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR FERNANDA COUTO GURGEL DE
OLIVEIRA para o cargo em Comissdo de Diretor de Unidade,
Simbolo DU, com lotagdo na Secretaria Executiva de Meio
Ambiente e Urbanismo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 18 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
*Republicado por incorrecédo de erro material.
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 621F6C5D

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 083/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR FRANCISCO DAS CHAGAS MENDES
JUNIOR para o cargo em Comissdo de Contador Geral,
Simbolo CG, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Administracdo e Finangas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 442F3638

Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR JEAN MARCEL FERREIRA para o cargo em
Comisséo de Diretor de Unidade, Simbolo DU, com lotagdo no
Gabinete da Vice-Prefeita.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 3 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 4A6BB232

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 086/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n® 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR KATHARINA MARIA GURGEL QUEIROZ DE
ALMEIDA para o cargo em Comisséo de Gerente Avangado de
Planejamento, Administracéo e Finangas, Simbolo GEPAF, com
lotagéo no Gabinete da Vice-Prefeita.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 4DCB6E46

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 087/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR VANESSA GOMES GADELHA para o cargo
em Comissdo de Gerente Executiva de Articulacdo com mos
Conselhos, Simbolo GEX, com lotagdo no Gabinete da Vice-
Prefeita.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 3 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 57653E7B

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 084/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeitos a Portaria n. 019, de 18 de janeiro
de 2017.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 49401335

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 085/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossor6, e nos termos da Lei

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 088/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossor6,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO
Secretéria Executiva da Gestdo de Pessoas, para responder
interinamente pela Diretoria de Administracdo e Finangas da
Autarquia Previ-Mossoro.

Paragrafo Unico. A designagdo nédo implicara em acréscimo ou
acumulagéo de remuneragao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 7557D74F

GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N&ORDM; 089/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicbes que |lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoro6,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR ERBENIA MARIA DE OLIVEIRA ROSADO
Secretaria Executiva da Gestdo de Pessoas, para responder
interinamente pela Tesouraria Geral da Prefeitura Municipal de
Mossor6, com lotagéo na Secretaria Municipal de Administragio
e Financas.

Paréagrafo Gnico. A designagdo ndo implicar4 em acréscimo ou
acumulacéo de remuneragao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 9 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 73FD5F58

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 090/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Orgéanica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n° 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR RICARDO SERGIO DE MEDEIROS para o
cargo em Comissdo de Gerente Executivo de Orgamento,
Simbolo GEX, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Planejamento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 710542F7

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 091/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Orgéanica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ANA CRISTINA CANDIDA DE MEDEIROS
MAIA para o cargo em Comissdo de Chefe de Gabinete,
Simbolo CGAB, com lotacdo na Secretaria Municipal de
Planejamento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 3 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 67768799

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 092/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Orgéanica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR JUCILENE QUERINO DE SOUSA para o
cargo em Comissdo de Chefe de Gabinete, Simbolo CGAB,
com lotagdo na Secretaria Municipal da Educagéo, Cultura,
Esporte e Lazer.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéao,
retroagindo seus efeitos a 3 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
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Prefeita

Publicado por:
ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 6D1D9C6C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 094/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR MARIA ANUNCIATA BEZERRA para o cargo
em Comisséo de Diretor de Unidade, Simbolo DU, com lotagao
na Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 6C9D014B

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 095/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR FRANCISCO FELIZARDO FILHO para o
cargo em Comisséo de Diretor de Unidade de Manutencéo de
Transportes, Simbolo DU, com lotagdo na Secretaria Municipal
da Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 3 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 5767CD3D

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 096/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014 e o Decreto n°®
4.372, de 17 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora NORMA LUCIA SOUSA,
matricula n® 0090417-1, a Funcéo Gratificada |, simbolo FG-I,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Administracdo e
Finangas.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 03 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 3E8E40D8

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 097/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014 e o Decreto n°
4.372, de 17 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora JOANA MARIA BATISTA DE
MORAIS MELO, matricula n°® 0042538-1, detentora do cargo
efetivo de Agente Administrativo XIV, a Funcdo Gratificada Ill,
simbolo FG-IIl, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Administracéo e Finangas.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposicdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 4BDFA72C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 098/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014 e o Decreto n°
4.372, de 17 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora JORSELENE LEITE S.
PACHECO, matricula n° 0042538-1, detentora do cargo efetivo
de Agente Administrativo XV, a Funcgdo Gratificada I, simbolo
FG-IIl, com lotagdo na Secretaria Municipal de Administragdo e
Finangas.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacgéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 59292F67

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 099/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossor6, e

CONSIDERANDO o Decreto n°® 3.534, de 16 de outubro de
2009;

CONSIDERANDO o Oficio n°® 018/2016 do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, que informa o
afastamento do Conselheiro Tutelar da 332 zona ARNON
DUTRA DANTAS TARGINO SOBRINHO para gozo de férias no
periodo de 2 a 31 de janeiro de 2017,

CONSIDERANDO o resultado do Processo de escolha com
data unificada para membros dos Conselhos Tutelares da 332 e
342 zona do quadriénio 2016/2019, a senhora JOANA DAR'C
DANTAS DA COSTA LOPES, escolhida 12 suplente da 332
zona, em sufragio de votos;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR JOANA DAR'C DANTAS DA COSTA LOPES
Conselheira Tutelar Suplente da 332 zona, para assumir as
atividades inerentes ao cargo na vacancia do Conselheiro
Titular Arnon Dutra Dantas Targino Sobrinho no periodo de 2 a
31 de janeiro de 2017, que se afastou para gozo de férias.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 2 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 56D64909

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 100/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR MARILENE DE BARROS PINHEIRO PAIVA
para o cargo em Comisséo de Diretor de Unidade, Simbolo DU,
com lotacao na Secretaria do Gabinete da Prefeita.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 09 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 4B90143A

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 101/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014 e o Decreto n°
4.372, de 17 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor FRANCISCO DAS CHAGAS
NOGUEIRA DO COUTO, matricula n® 46729, detentor do cargo
efetivo de Motorista, a Fungdo Gratificada 1V, simbolo FG-IV,
com lotagéo na Secretaria Municipal de Comunicacéo Social.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 03 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Cadigo Identificador: 4C79F74D

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 102/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Orgéanica do Municipio de Mossord, e

CONSIDERAND O o disposto na Lei Federal n® 9.503/97,
que institui o Cédigo de Transito Brasileiro;

CONSIDERAND O acompeténcia atribuida aos 6rgéos e
entidades executivas de transitos rodoviarios municipais para
executar a fiscalizagdo de transito, atuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR THEMISTOCLES JOSE DA COSTA
FILHO, Secretario Executivo Municipal de Mobilidade Urbana e
Transito, como Autoridade Municipal de Transito.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos a 03 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Cédigo Identificador: 50420083

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 103/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014 e o Decreto n°
4.372, de 17 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora JANDIRA DE OLIVEIRA
CRUZ CAMARA, matricula n® 13760-0, detentora do cargo
efetivo de Professora Nivel lll, a Funcéo Gratificada |, simbolo
FG-I, para responder pela Gerencia Executiva Pedagégica, com
lotag&o na Secretaria Municipal da Educagéo, Cultura, Esporte
e Lazer,.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 3 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI ROSADO
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Cédigo Identificador: 70FA2434

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 104/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014 e o Decreto n°
4.372, de 17 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER ao servidor MAURILIO ALVES DO
NASCIMENTO JUNIOR, matricula n® 8493-0, detentor do cargo
efetivo de Professor Nivel Ill, a Funcéo Gratificada |, simbolo
FG-1, para responder pela Gerencia Avancada de Planejamento
Administracéo e Finangas, com lotag@o na Secretaria Municipal
da Educagao, Cultura, Esporte e Lazer,
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Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 3 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 4368CDBF

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM,; 105/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014 e o Decreto n°®
4.372, de 17 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora MARIA DA CONCEIGCAO
DINIZ TEIXEIRA, matricula n°® 5010-1, detentora do cargo
efetivo de Professora Nivel I, a Fungdo Gratificada I, simbolo
FG-I, para responder pela Gerencia Executiva de Planejamento
e Avaliagdo, com lotagédo na Secretaria Municipal da Educacéo,
Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 3 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 662E914B

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 106/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossor6, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014 e o Decreto n°®
4.372, de 17 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora MARIA AUGUSTA MAIA
MARQUES, matricula n°® 48980-1, detentora do cargo efetivo de
Professora Nivel Ill, a Funcédo Gratificada Ill, simbolo FG-III,
para responder pelo Setor de Recursos Humanos da SEMEC,
com lotagdo na Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura,
Esporte e Lazer.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 3 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 4F247EA9

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 107/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014 e o Decreto n°®
4.372, de 17 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora CLAUDIA CAVALCANTE E
SILVA, matricula n°® 08869-2, detentora do cargo efetivo de
Agente Administrativo, a Funcéo Gratificada Ill, simbolo FG-III,
para responder pelo Setor de Divisdo, com lotagdo na
Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer.

Art. 2° - Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos a 3 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Coédigo Identificador: 6BB33D15

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 108/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei

Orgéanica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ISAURA SANTOS SILVA para o cargo em
Comisséo de Diretor de Unidade, Simbolo DU, com lotac&o na
Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 5339303E

Orgéanica do Municipio de Mossoré, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n° 126, de 29 de janeiro de 2016;
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR VERA LUCIA BATISTA DE ARAUJO para o
cargo em Comissdo de Gerente Executiva do PROCON,
Simbolo GEX, com lotag&o na Procuradoria Geral do Municipio.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 26 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Coédigo Identificador: 6458C54C

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 109/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n® 126, de 29 de janeiro de 2016;
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR OTILIO DIOGENES NETO para o cargo em
Comisséo de Diretor de Unidade, Simbolo DU, com lotagdo na
Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 25 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 6ABE74A2

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 110/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR MARIA DE CASTRO FREITAS DAVI para o
cargo em Comissao de Diretor de Unidade, Simbolo DU, com
lotagdo na Secretaria Municipal da Administracédo e Finangas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 25 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 5F719D94

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 111/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014 e o Decreto n°
4.372, de 17 de julho de 2014,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER a servidora ANA CELY LIMA MARQUES,
matricula n® 4492-2, detentora do cargo efetivo de Agente
Administrativo, a Funcéo Gratificada Il, simbolo FG-II, para
responder pelo Departamento de Gestdo, com lotacdo na
Secretaria Municipal da Administracéo e Finangas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 25 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 72362F02

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 112/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 113/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Orgéanica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n° 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR MARIA APARECIDA DELFINO DA COSTA
para o cargo em Comissdo de Gerente Avangado de
Planejamento, Administracéo e Finangas, Simbolo GEPAF, com
lotagao na Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 26 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Caédigo Identificador: 5C6B1E7B

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N&ORDM; 114/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Orgéanica do Municipio de Mossord, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR FABIOLA CRISTELE BARBOSA DA SILVA
para o cargo em Comisséo de Diretor de Unidade, Simbolo DU,
com lotacao na Secretaria do Gabinete da Prefeita.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
retroagindo seus efeitos a 3 de janeiro de 2017.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 25 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 519A837F

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 210/2017-GP/RH/CMM

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuigcdes que Ihe sdo conferidas pelos artigos 26,
inciso VII, alinea “a” e 31, inciso Il, alinea “a” do Regimento
Interno desta Casa Legislativa,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a senhora ANA LUCIA DOS SANTOS para o
Cargo de Assessor Parlamentar — Técnico-Legislativo — Nivel
Médio, lotada no Gabinete da Vereadora Sra. MARIA IZABEL
ARAUJO MONTENEGRO.

Art. 2°- A Servidora cabe dedicar-se integralmente ao
expediente matutino, cumprindo uma carga minima de 20 (vinte)
horas semanais, podendo, ainda, ser convocada para o
desempenho de tarefas em dias nédo Uteis, ou em horario extra,
sempre que 0 exigir o servico do gabinete.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2017, revogadas as
disposi¢oes em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES,
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Mossor6 — RN, 23 de janeiro de 2017.
MARIA IZABEL ARAUJO MONTENEGRO
PRESIDENTE
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Caédigo Identificador: 73CB5776

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N° 211/2017-GP/RH/CMM

A PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos artigos 26,
inciso VII, alinea “a” e 31, inciso I, alinea “a” do Regimento
Interno desta Casa Legislativa,

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear a senhora MARIA VANEIDE DE MELO para o
Cargo de Assessor Parlamentar — Técnico-Legislativo - Nivel
Médio, lotada no Gabinete da Vereadora Sra. SANDRA MARIA
DA ESCOSSIA ROSADO.
Art. 2°- A Servidora cabe dedicar-se integralmente ao
expediente matutino, cumprindo uma carga minima de 20 (vinte)
horas semanais, podendo, ainda, ser convocada para o
desempenho de tarefas em dias ndo Uteis, ou em horério extra,
sempre que o exigir o servico do gabinete.
Art. 3° - Revoga-se a Portaria N° 136/2017-GP/RH/CMM.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura,
retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2017, revogadas as
disposicGes em contrario.
Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
PALACIO RODOLFO FERNANDES,
Mossor6 — RN, 23 de janeiro de 2017.
MARIA IZABEL ARAUJO MONTENEGRO
PRESIDENTE

Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 615A2494

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E
FINANGAS
PORTARIA N° 25, DE 24 DE JANEIRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E
FINANCAS, no uso de suas atribui¢des legais e o que lhe
confere a Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014,
com suas alteracdes posteriores, e;

CONSIDERANDO o relatério final da Comissdo de Inquérito
Administrativo, designada pela Portaria n°® 1.020, de 28 de
setembro de 2016, que opina pelo arquivamento do feito, e nos
termos do art. 180, § 4°, da Lei Complementar n° 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o arquivamento do Inquérito Administrativo
n°. 1.020, de 28 de setembro de 2016, sem aplicacdo de
penalidade, para que surtam seus juridicos e legais efeitos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo e Finangas, em Mossord-RN, 25 de
janeiro de 2017.

Sebastido Ronaldo Martins Cruz
Secretéario de Administragdo e Financas
Publicado por:

JOSé NILSON COSTA HERMINIO
Codigo Identificador: 5DE92656

PREGAO PRESENCIAL
PORTARIA N&ORDM; 093/2017

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, combinado com
a Lei Complementar n°® 126, de 29 de janeiro de 2016;
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ANA LUCIA CONSTANTINO para o cargo
em Comisséo de Diretor de Unidade, Simbolo DU, com lotagao
na Secretaria Municipal da Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 23 de janeiro de
2017.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

Publicado por:

ADMINISTRADOR

Codigo Identificador: 64D8652A

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA,
DEFESA CIVIL, MOBILIDADE URBANA E TRANSITO
PORTARIA N° 003/2017 — SESEM

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA,
DEFESA CIVIL, MOBILIDADE URBANA E TRANSITO, no uso
das atribuicdes que lhe confere as Leis Complementares
Municipais n° 105/2014, 126/2015 a Lei Municipal 037/2009, e o
Decreto Municipal N° 3.482/2009.

CONSIDERANDO a finalidade de realizar uma justa avaliacdo
dos Guardas Municipais ainda em estado probatario,

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar o Conselho de Avaliagdo de Estagio
Probatorio, para o ano de 2017, devendo o mesmo se pautar na
Ficha de Avaliagdo existente e em outros critérios de interesse
da corporagdo e da necessidade do servigo, e em prol da
comunidade mossoroense.

Art. 2° - Designar o Cel. JOSE RICARDO GODINHO
RODRIGUES, Comandante da Guarda Civil Municipal, como
Presidente referido conselho, para a realizagdo dos trabalhos,
aludido no Art. 1°.

Art. 3° - Designar os Inspetores da Guarda Civil Municipal, para
compor como relatores do referido conselho.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Mossor6-RN, 24 de janeiro de 2017.
Gen. Eliéser Girdo Monteiro Filho
Secretario Municipal de Seguranca Publica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito

Publicado por:

LUIS ECIRALDO CORREIA
Codigo Identificador: 6AE9DF8E

SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA,
DEFESA CIVIL, MOBILIDADE URBANA E TRANSITO
PORTARIA N° 004/2017 — SESEM

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA,
DEFESA CIVIL, MOBILIDADE URBANA E TRANSITO, no uso
das atribuicdes que lhe confere as Leis Complementares
Municipais n° 105/2014, 126/2015 a Lei Municipal 037/2009, e o
Decreto Municipal N° 3.482/2009.

CONSIDERANDO a finalidade de regulamentar o uniforme,
simbolos, insignias e distintivos da Guarda Civil Municipal,
obrigatdrio para todos os integrantes de carreira, guardadas as
devidas situagGes e peculiaridades atinentes ao emprego da
mesma.

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar a Comissédo para elaboragdo e apresentacédo
de proposta de regulamentacdo do uniforme, simbolos,
insignias e distintivos da Guarda Civil Municipal a ser
apresentada a Prefeitura de Mossoroé.

Art. 2° - Designar o Cel. JOSE RICARDO GODINHO
RODRIGUES, Comandante da Guarda Civil Municipal, como
Presidente referido conselho, para a realizagdo dos trabalhos,
aludido no Art. 1°.

Art. 3° - Designar a GCM ELISANDRA VANESSA DA COSTA
RODRIGUES, para como relatora da referida comissao.

Art. 4° - Designar os Inspetores da Guarda Civil Municipal, para
compor como relatores da referida comissao.

Art. 5° - A Presente Comissao terd o prazo de 60 (sessenta)
dias para a conclusdo dos trabalhos, podendo este prazo ser
prorrogado uma Unica vez por igual periodo, através de portaria,
a critério do Secretario Municipal de Seguranga Publica, Defesa
Civil, Mobilidade Urbana e Transito.
Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Mossoré-RN, 24 de janeiro de 2017.
Gen. Eliéser Girdo Monteiro Filho
Secretario Municipal de Seguranca Publica, Defesa Civil,
Mobilidade Urbana e Transito

Publicado por:

LUIS ECIRALDO CORREIA
Codigo Identificador: 6619EDD4

PREVI - INSTUTUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE MOSSORO
PORTARIA N° 004/2017 — GP/PREVI

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social de
Mossor6 — PREVI, no uso das atribuicdes que lhe sédo
conferidas pelo art. 75, inciso | e VII, da Lei Complementar n°®
060/2011, de 09 de dezembro de 2011,

CONSIDERANDO a presenca de erro material da Portaria
233/2016 — GP/PREVI, publicada no JOM na data de 31 de
dezembro de 2016, consistente na mencdo do “cargo VDE3 —
Vice-Diretor de Escola I, leia-se “cargo de Professora Nivel Il
e Classe IX".

RESOLVE:

Art. 1°. RETIFICAR a Portaria 233/2016 — GP/PREVI, publicada
no Jornal Oficial de Mossoré na data de 31 de dezembro de
2016, para conceder, nos termos do art. 40 da Constituicao
Federal C/C Art. 6° da Emenda Constitucional n°® 041/2003 c/c
Art. 86 da Lei Complementar n° 060, de 09 de dezembro de
2011, a JULIA SANTILIA NOGUEIRA LIMA, cargo Professora
Nivel Il e Classe IX, matricula 28.677-1, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer, portadora da
cédula de identidade n° 583.950 — SSP/RN, inscrita no CPF sob
0 n° 345.556.684-72, beneficio de APOSENTADORIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO no valor de R$ 4.438,98
(quatro mil quatrocentos e trinta e oito reais e noventa e oito
centavos), assim discriminados:

Vencimento base (Anexo | da Lei Complementar n® 070/2012 —
30 dias): R$ 3.288,13;

Adicional Tempo de Servigo (Art. 72 da Lei Complementar n°
029/2008 - 35 anos / 35%): R$ 1.150,85;

Valor do Beneficio: R$ 4.438,98.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 31 de dezembro de 2016.

Publique-se e cumpra-se.
Mossoré/RN, 27 de janeiro de 2017.
SEBASTIAO RONALDO MARTINS CRUZ
Presidente interino do PREVI-Mossoroé.
Publicado por:

GUSTAVO FERNANDES QUIXADa
Codigo Identificador: 5D382F7F

PREVI - INSTUTUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE MOSSORO
PORTARIA N° 006/2017 — GP/PREVI

O Presidente Interino do Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Mossor6 — PREVI-MOSSORO, no uso das atribuigdes
que lhe sédo conferidas pelo art. 75, inciso | e VII, da Lei
Complementar n°® 060/2011, de 09 de dezembro de 2011,

CONSIDERANDO a presenca de erro material da Portaria
248/2016-GP/PREVI, publicada no JOM na data de 31 de
dezembro de 2016, consistente na concessdo do Adicional de
Tempo de Servico — ADTS no importe de 36%, devendo-se ser
corrigido para o percentual maximo permitido por lei, qual seja
35%.

Deste modo, RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR A PORTARIA N° 248/2016-GP/PREVI,
publicada no JOM na de 31 de dezembro de 2016, para
CONCEDER, nos termos do art. 40 da Constituicdo Federal c/c
art. 3°, da Emenda Constitucional n® 047/2005 c/c art. 7° da
Emenda Constitucional 41/2003 c/c art. 89 da Lei
Complementar n® 060, de 09 de dezembro de 2011, a MARIA
CLEDNA DIAS, matricula/vinculo n°® 0000050/1, com carga
horéria de 30 horas semanais, ocupante do cargo de TECNICO
DE NIVEL SUPERIOR - TNS, RG n° 341.525 SSP/RN, CPF
201.970.634-20, lotada na Camara Municipal de Mossor6,
beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO no valor de R$ 9.141,31 (nove mil cento e
quarenta e um reais e trinta e um centavos), assim
discriminados:

Vencimento base (Anexo | da Lei Complementar Municipal n®
046/10): R$ 2.815,27 (dois mil oitocentos e quinze reais e vinte
e sete centavos).

Adicional Tempo de Servigo (Art. 72 da Lei Complementar
Municipal n° 29/2008 c/c Art. 78 da Lei Complementar Municipal
n° 046/2010 que convalidou a Lei Complementar Municipal
311/2003 - Ref. 36 anos/35%): R$ 985,34 (novecentos e oitenta
e cinco reais e trinta e quatro centavos).

Incorporagdo da Resolucdo 09/2005: R$ 3.512,44 (trés mil
quinhentos e doze reais e quarenta e quatro centavos).

GR. ESPEC. 25% (Resolug&o 09/2005): R$ 1.828,26 (hum mil
oitocentos e vinte e oito reais e vinte e seis centavos).

Valor do Beneficio: R$ 9.141,31 (nove mil cento e quarenta e
um reais e trinta e um centavos).

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
com efeitos retroativos a 31/12/2016.

Publique-se e cumpra-se.
Mossoré-RN, 27 de janeiro de 2017.
SEBASTIAO RONALDO MARTINS CRUZ
Presidente Interino do PREVI-Mossor6.
Publicado por:

GUSTAVO FERNANDES QUIXADa
Codigo Identificador: 6CD6A927

PREVI - INSTUTUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE MOSSORO
PORTARIA N° 007/2017

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE MOSSORO -
PREVI-MOSSORO, no uso das atribui¢ées que lhe conferem o
artigo 75, inciso V da Lei Complementar n° 060, de 9 de
dezembro de 2011 e o art. 10, caput, da Lei Complementar n°®
061, de 9 de dezembro de 2011,

CONSIDERANDO o oficio n°10/2017- GP/CMM, de 25 de
janeiro de 2017;
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RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR, JOAO GENTIL DE SOUSA NETO, para
compor o Conselho Previdenciario do PREVI-MOSSORO, no
cargo de Titular para o mandato de dois anos, representando a
Camara Municipal de Mossoré.
Art. 2° A participagdo do membro do Conselho sera
considerada prestagdo de servigos relevantes e ndo sera
remunerado, de acordo com o artigo 73 da Lei Complementar
N° 060, de 9 de dezembro de 2011.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Mossor6-RN, 26 de janeiro de 2017.
SEBASTIAO RONALDO MARTINS CRUZ
Presidente Interino do PREVI-MOSSORO

Publicado por:

GUSTAVO FERNANDES QUIXAD&
Codigo Identificador: 5F73C88D

PREVI - INSTUTUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE MOSSORO
PORTARIA N° 008/2017

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE MOSSORO -
PREVI-MOSSORO, no uso das atribuigdes que lhe conferem o
artigo 75, inciso V da Lei Complementar n° 060, de 9 de
dezembro de 2011 e o art. 10, caput, da Lei Complementar n°®
061, de 9 de dezembro de 2011,

CONSIDERANDO o oficio n°10/2017- GP/CMM, de 25 de
janeiro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, FRANCISCO CARLOS CARVALHO DE
MELO, para compor o Conselho Previdenciario do PREVI-

MOSSORO, no cargo de Suplente para o mandato de dois
anos, representando a Camara Municipal de Mossor6.

Art. 2° A participagé@o do membro do Conselho sera considerada
prestacéo de servigos relevantes e ndo serd remunerado, de
acordo com o artigo 73 da Lei Complementar N° 060, de 9 de
dezembro de 2011.
Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta data.
Mossor6-RN, 26 de janeiro de 2017.
SEBASTIAO RONALDO MARTINS CRUZ
Presidente Interino do PREVI-MOSSORO

Publicado por:

GUSTAVO FERNANDES QUIXAD&
Codigo Identificador: 5BEC8D68

PREVI - INSTUTUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE MOSSORO
PORTARIA N° 009/2017

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE MOSSORO -
PREVI-MOSSORO, no uso das atribuigdes que lhe conferem o
artigo 75, inciso V da Lei Complementar n° 060, de 9 de
dezembro de 2011 e o art. 10, caput, da Lei Complementar n°®
061, de 9 de dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, LUCAS RAFAEL DA CUNHA E SILVA, para
compor o Conselho Previdenciario do PREVI-MOSSORO, no
cargo de Titular para o mandato de dois anos, representando o
Sindicato dos Servidores da Camara Municipal de Mossoro6-
SINSERCAMM.

Art. 2° A participagdo do membro do Conselho sera considerada
prestacdo de servicos relevantes e ndo sera remunerado, de
acordo com o artigo 73 da Lei Complementar N° 060, de 9 de
dezembro de 2011.

Mossoré-RN, 26 de janeiro de 2017.
SEBASTIAO RONALDO MARTINS CRUZ
Presidente Interino do PREVI-MOSSORO
Publicado por:

GUSTAVO FERNANDES QUIXADa&
Codigo Identificador: 6A62225C

PREVI - INSTUTUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE MOSSORO
PORTARIA N° 010/2017

O PRESIDENTE DO INSTITUTO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE MOSSORO -
PREVI-MOSSORO, no uso das atribuicées que lhe conferem o
artigo 75, inciso V da Lei Complementar n° 060, de 9 de
dezembro de 2011 e o art. 10, caput, da Lei Complementar n°®
061, de 9 de dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, JULIEL SOUZA DA SILVA, para compor o
Conselho Previdenciario do PREVI-MOSSORO, no cargo de
Suplente para o mandato de dois anos, representando o
Sindicato dos Servidores da Camara Municipal de Mossord.

Art. 2° A participagdo do membro do Conselho sera considerada
prestacdo de servigos relevantes e ndo sera remunerado, de
acordo com o artigo 73 da Lei Complementar N° 060, de 9 de
dezembro de 2011.
Mossoré-RN, 26 de janeiro de 2017.
SEBASTIAO RONALDO MARTINS CRUZ
Presidente Interino do PREVI-MOSSORO.

Publicado por:

GUSTAVO FERNANDES QUIXADa
Codigo Identificador: 6F3D3367

COMDICA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLECENTE DE MOSSORO
ADITIVO 001/2017 AO EDITAL N.° 001/2017, DE 12 DE JANEIRO DE 2017 -COMDICA

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, de acordo com as atribui¢es que lhes séo conferidas, torna publico o seguinte:

Art. 1°. Fica modificado o Calendario Eleitoral do Edital n°® 001/2017, passando a figurar como segue:

DATA ATIVIDADE

16 a 18/01/2017 Divulgacéo das elei¢des junto a imprensa local e Instituicdes;

19/01 a 24/01/2017 Inscricdes das Instituicdes, no horério de 08hs as 12hs, na sede do COMDICA;

25/01/2017 IAndlise da documentagéo pela Comisséo Eleitoral;

26/01/2017 Divulgagéo das Instituicdes habilitadas;

30/01/2017 De 08h as 12h - Pedidos para interpor recursos, junto a Comisséo Eleitoral;

01/02/2017 Resultado dos recursos;

08/02/2017 De 09h as 12h — Votag&o pelas instituigdes habilitadas, Auditério do Centro Administrativo, situado na Rua Pedro Alvares Cabral, 01, Aeroporto, Mossor6, RN;
09/02/2017 Divulgacéo do resultado das Instituicdes eleitas, na Sede do Conselho, e publicac&o no Jornal Oficial de Mossoré.

Mossoro, RN, 26 de janeiro de 2017
COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO ELEITORAL

Presidente

Publicado por:
ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 45B7BA40

COMDICA - CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLECENTE DE MOSSORO
REFERENTE AO EDITAL N.° 001/2017, DE 12 DE JANEIRO DE 2017

RESULTADO DAS INSTITUIGOES HABILITADAS

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribuicdes e nos termos do Edital n°® 001/2017-COMDICA, torna publico o resultado das Instituicdes habilitadas a
concorrerem ao Processo Eleitoral dos representantes da Sociedade Civil para o biénio 2017/2018.

IINSCRICAO INSTITUICOES

001 JAssociacéo de Apoio aos Portadores de Cancer Mossor6 e Regido - AAPCMR
002 Centro de Integracdo Empresa Escola - CIEE

003 Casa Assistencial Nosso Lar- CANLAR

004 [OAB/RN - Subsec¢édo Mossord

006 Centro Heréis da Fé

007 JAldeias Infantis SOS Brasil

Mossoro, RN, 26 de janeiro de 2017
COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO ELEITORAL
Presidente
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Cadigo Identificador: 5CD157EF




@ ]()RN/\I, ()l:[»(_'l/\‘[: Ano VI | Ne 392

REFE

Mossord, 27 de Janeiro de 2017

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO

DECRETO N. 5.030, DE 27 DE JANEIRO DE 2017.

Estabelece normas de execucdo orgamentaria e programagéo
financeira para o exercicio de 2017 e d& outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe confere o Art. 78, Inciso IX da Lei Organica do
Municipio de Mossoro;

CONSIDERANDO a Lei Federal n. 4.320, de 17 de margo de 1964, o art. 8° da Lei Complementar nacional n. 101, de 4 de maio
de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), Resolugéo n. 11/2016-TCE e a Lein. 3.526, de 12 de janeiro de 2017 (Lei Orgamentéria
Anual - LOA 2017);

CONSIDERANDO a necessidade de fixar normas e procedimentos a serem praticados uniformemente na execucdo das
despesas orcamentarias e financeiras do Municipio de Mossord, permitindo o equilibrio fiscal e a implementagdo do Plano de
Governo;

DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES E DAS FINALIDADES

Art. 1°— A execucao orcamentaria e financeira para o exercicio de 2017 obedeceré as normas vigentes relativas a Administracéo
Financeira e Contabilidade PUblica e ao disposto no presente Decreto, para todos os Orgéos e Entidades da Administrago Direta
e Indireta do Poder Executivo.

Art. 2° — Compete ao Conselho de Coordenacéo Politica e Administrativa, em carater de Coordenagao Administrativa:

| — emitir normas, resolugdes, portarias e manuais técnicos de operacdes da execucéo orgamentaria e financeira, com o objetivo
de aprimorar os processos de geragéo e execugdo das despesas e da efetiva arrecadagéo da receita publica.

Il — deliberar sobre as demandas derivadas da execucéo deste Decreto.

Paragrafo Unico. Ao Consultor-Geral do Municipio cabera participar das reunides do Conselho de Coordenacdo Politica e

Administrativa e emitir parecer sobre as matérias apreciadas por referido érgéo.

Art. 3° — Considera-se Programac&o Financeira a distribuicéo da receita estimada para o exercicio de 2017, em cotas mensais
de desembolso dos recursos por Unidade Orgamentéria, conforme a Lei Or¢camentaria Anual — Lei n. 3.526, de 12 de janeiro de
2017.

Art. 4° — A Programagéo Financeira, objetivando em ambito geral o cumprimento dos principios do planejamento e do equilibrio
das contas publicas, destina-se a:

| — assegurar a Prefeitura Municipal de Mossor6 a implantacéo e execucéo do planejamento em nivel agregado da Administragéo
Pdblica Municipal, resultante de alinhamento estratégico estabelecido em seus Orgéos;

Il — servir de subsidio para a defini¢do dos critérios de prioridade de empenho e movimentagéo financeira, em caso de néo
atendimento dos resultados fiscais previsto na Lei de Diretrizes Orcamentarias (Lei n. 3.525, de 12 de janeiro de 2017), conforme
art. 4°, § 1° da Lei Complementar n. 101/2000;

1l — permitir o planejamento do fluxo de caixa de toda a Administracdo Municipal, direta e indireta, e o controle deste fluxo
conforme prevé o art. 50, inciso Il, da Lei Complementar n°® 101/2000;

IV— assegurar ao Municipio o cumprimento dos compromissos legais e os decorrentes de fornecimentos de bens e das
prestacdes de servicos;

V — identificar e solucionar as causas de déficit financeiro e orcamentério, quando houver.

CAPITULO Il
DA EXECUGAO DA DESPESA
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Art. 5° — Os limites para a execugao mensal das despesas orgcamentarias da Administracéo Direta e Indireta, inclusive os Fundos
Especiais, estéo definidos pelos valores das cotas mensais de desembolso conforme Anexo I.

Paragrafo Unico: Ficam estabelecidas as seguintes definicdes para as cotas mensais de desembolso:

| — Cota Orcamentéria: corresponde ao valor mensal que cada Unidade Orcamentaria tera disponivel por Grupo de Despesa,
para Reserva de Dotag&o (Pré-Empenho), Nota de Empenho e Programacéo de Liquidag&do da Despesa;

Il — Cota Financeira: corresponde ao valor mensal que cada Unidade Orgcamentaria tera disponivel para programar o pagamento
das despesas.

Art. 6° — N&o serd autorizada a realizagdo de despesa sem empenho prévio ou sem a existéncia de dotacdo orcamentaria

necessaria.

Art. 7° — A emisséo de empenho esté condicionada a existéncia de cota orcament correspondente ao cronograma definido nos

anexos a este Decreto.

Art. 8° — A Programacdo Financeira podera ser alterada durante o corrente exercicio, sempre que o comportamento da
arrecadacéo e a realizacéo das receitas indicarem a necessidade de intervengéo para alcancar o equilibrio proposto pelas metas

fiscais previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2017.

Art. 9°— A execugéo orgamentaria de 2017 sera baseada no fluxo de ingresso de recursos, devendo os Orgéos da Administrag&o
Direta e Indireta obedecer, dentro da programagcéo financeira estabelecida, a ordem de prioridade a seguir:

| — Despesas com Pessoal e Encargos Sociais;

Il — Divida Publica;

1Il — Precatodrios e Sentencas Judiciais;

IV — Obrigag¢des Tributarias e Contributivas;

V — Outras obrigacdes decorrentes de imperativo constitucional ou legal;

VI — Demais despesas.

Art. 10 — A celebragéo de convénios ou contratos para o exercicio de 2017, em que incida contrapartida nédo prevista e ndo
disponivel pelo Orgamento Municipal, devera ser encaminha para apreciacdo da Secretaria Municipal do Planejamento que

submetera a deliberagé@o do Conselho de Coordenagéo Politica e Administrativa, em carater de Coordenagdo Administrativa.

CAPITULO Il
DOS CREDITOS ADICIONAIS

Art. 11 — As solicitagdes de abertura de créditos adicionais deverdo ser encaminhadas por meio de processo administrativo, pelo
Titular da Unidade Orcamentaria, para apreciacdo da Secretaria Municipal do Planejamento, que submeteré a deliberacéo do
Conselho de Coordenagéo Politica e Administrativa, em carater de Coordenacédo Administrativa.

Art. 12 — A solicitagéo de Crédito Adicional devera estar instruida, no minimo, com:

| — demonstracéo da necessidade dos recursos requeridos, com a adequada classificacdo orcamentaria.

Il — indicacdo da dotacéo orcamentaria a ser anulada, discriminada em nivel de projeto/atividade, categoria econdmica, grupo de
despesa, modalidade de aplicacéo, elemento de despesa, fonte de recurso e identificador de programa governamental.

11l - justificativa devidamente fundamentada da necessidade de crédito e da existéncia de recursos para compensagao e no caso
da anulagdo de dotagdes orgamentarias, justificativa do Orgdo para o cancelamento, especificando o impacto no
desenvolvimento do programa e nas metas fisicas da ac&o que tiver seus recursos anulados.

IV —indicacdo das novas metas a serem atingidas e as consequéncias do ndo atendimento;

V - indicagdo dos meses e montantes previstos para sua liquidagdo, devidamente assinado pelo Titular do Org&o solicitante.

§ 1° — Na impossibilidade de oferecimento de recursos para cobertura do crédito pretendido, o Orgéo solicitante encaminhara
demonstrativo do comprometimento de suas dotagdes.
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§ 2° — E vedado o oferecimento de recursos destinados a despesas com pessoal e seus reflexos para a cobertura de Créditos
Adicionais.

§ 3° — Os pedidos de abertura de créditos adicionais encaminhados em desacordo com as normas estabelecidas neste Decreto
ou que comprometa os limites legais para esta operag&o, serdo devolvidos ao Orgéo de origem informando as providéncias

cabiveis.

Art. 13 — As alteragdes dos Quadros de Detalhamento das Despesas — QDD seréo disciplinadas pelas normas orgamentarias
vigentes.
Paragrafo Unico: Os remanejamentos das dotagdes orcamentérias dentro da mesma unidade, acéo, categoria econémica e

grupo de despesa, ndo sdo computados no limite autorizado para abertura dos créditos adicionais.

CAPITULO IV
DO CONTINGENCIAMENTO DOS RECURSOS

Art. 14 — A Secretaria Municipal do Planejamento esta autorizada a efetuar contingenciamento dos recursos estabelecido no
Anexo |, quando objetivar o equilibrio orcamentério e financeiro das contas publicas objeto deste Decreto, particularmente o art.
4° e seus incisos, art. 8° e art. 9° e seus incisos.

Art. 15 — As autorizagdes de apropriacé@o de cotas anteriores ou antecipacéo de cotas futuras da programacao financeira e de
descontingenciamento de recursos, ficam condicionadas a comprovacdo de excesso de arrecadacdo que promova
disponibilidade financeira de recursos do Tesouro Municipal.

Paragrafo Unico. Na auséncia de comprovacdo de excesso de arrecadagdo, o Conselho de Coordenagdo Politica e
Administrativa, em carater de Coordenagdo Administrativa, deverd ser consultado sobre a matéria para deliberar sobre a
autorizacao.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16 — Conselho de Coordenacéo Politica e Administrativa, em carater de Coordenacao Administrativa, esta autorizado a editar
e emitir normas complementares ou alteragdes necessarias ao ajustamento dos Anexos deste Decreto, mediante publicagdo no

Jornal Oficial do Municipio — JOM.

Art. 17 — A fiscalizagdo e acompanhamento do cumprimento do presente Decreto fica a cargo do Conselho de Coordenagéo

Politica e Administrativa, em carater de Coordenacé@o Administrativa.
Art. 18 — Este Decreto entra em vigor nesta data revogada as disposicdes em contrario.
PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord/RN, 27 de janeiro de 2017.

ROSALBA CIARLINI ROSADO
Prefeita
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ANEXOS AO DECRETO N.° /2017, DE 27 DE JANEIRO DE 2017

CCRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL PARA PROGRAMACAO FINANCEIR/

ANEXO | - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

02 - GABINETE DA PREFEITA

403.913 92| 460.551,17| 460.551.17] 460.551.17| 460.551.17] 426,838 92| 426.838 92| 426,838 92| 426.838 92| 426,838 92| 426,838 92| 432.772.92|

02.101 - GABINETE DA PREFEITA

185.397.75| 185.397.75| 185.397.75| 185.397,75| 185.397.75| 185.397,75| 185.397.75| 185.397,75| 185.397.75| 185.397,75| 185.397.75| 185.397,75|
5| 5|

0100000000 - Recursos Ordinérios

Percentual da Cota (%)

185.397.75| 185.397,75| 185.397.75| 185.397,75} 185.397.75| 185.397,75} 185.397.75| 185.397,751 185.397.75| 185.397,7" 185.397.75| 185.397,7"
¥ ; 8,33%) 8.33%} 8,33%)

5.239.925,00]
2.224.773,0
2.204.773,0

02.102 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

47.925 00} 53.859,00]

0100000000 - Recursos Ordinérios

Percentual da Cota (%)

02.103 - SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL

0100000000 - Recursos Ordinérios

0,00} 588.288.00)

0112100000 — Especial do Petréleo/Ct
Exploragio de Recursos Minerais

Financeira

0,00f 0,00f

Percentual da Cota (%!

8,33%} 8,33%} 8,33%]

0,00%] 100,00%}

02,105 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

144,492,171 144.492.17] 144,492,171 144.49217) 144.492.17] 144.49217) 144.492.17] 144.49217) 144.492.17] 144.49217) 144.492.17] 144.49217)

0100000000 - Recursos Ordinérios

00} 1.733.906,00]

Percentual da Cota (%)

144,492,171
8,33%}
35.770,67)

03.101 - GABINETE DA VICE PREFEITA

0000 - Recursos Ordinarios

010000
Percentual da Cota (%)

35, 770.67I

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

0100000000 - Recursos Ordinarios

Percentual da Cota (%)

469.180,00)
000]  469.180,00f
0,00%] 100,00%)

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

1.112.398,58]

1.112.398,58]

1.112.398,58]

13.348.783,00)

(0100000000 - Recursos Ordinarios

1.112.308,58]

1.112.308,58]

1.112.308,58]

13.348.783,00)

0101600000 - Contribuicao de Intervengao do Dominio Economico - CIDE 0,00
0101700000 - Contribuicao para o Custeio dos Servigos de Hluminagao Public 0,00 0,00
_cosip

ages de Crédito Internas 0.0 0,00
0112100000 — Especial do PetrGleo/C: Financeira 0,00 0,00
Exploragéo de Recursos Minerais
Percentual da Cota (%) 8,339 100,00%)
06 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 602.162.17] 602.162,17] 602.162.17] 602.162,17] 602.162.17] 602.162,17] 602.162.17] 602.162.17] 602.162.17] 602.162.17] 602.162,17] 602.162.17] 000 7.225.946,00)
0100000000 - Recursos Ordinarios 602.162.17 602.162,17 602.162.17 602.162,17 602.162.17 602.162,17 602.162.17 602.162,17 602.162.17 602.162,17 602.162.17 602.162,17 0,00} 7.225.946.00
0101700000 - Contribuicoes para o Custeio dos Servicos de lluminagao 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00
pablica - COSIP.
0109000000 — Operagdes de Créditos Internas 0.00 000 0.00 000 0.0 000 0.0 000 0.0 000 0.0 000 0.0 0,00
Percentual da Cota (%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 0.00% 100,00%)
07. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, 9.465.619,83)

ESPORTE E LAZER

07.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA,
ESPORTE E LAZER

9.176.700,42}

0100000000 - Recursos Ordinarios

(0100100000 - Receita de Impostos e e Transferéncias de Impostos - Educaga

0100100101 - Receita e de Transferéncias de Impostos - Educago

0101500000 — Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacdo — FNDE

(0102200000 — Transferéncias de Convenios — Educagao

0

[0105900000 — Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE

1.133.083.33] 13.597.000,00)
2.844.250,00| 34.131.000,00}
0,00}
0,00]
4.170.950.42) 00} 50.051.405,00)
1.028.416.67] 1.028.416.67| 1.028.416,67] 1.028.416.67| 1.028.416,67] 1.028.416.67| 1.028.416,67] 1.028.416.67| 1.028.416,67] 1.028.416.67| 1.028.416,67] 1.028.416.67| 00} 12.341.000,00)
00} 00 00} 00 00} 00 00} 00 00} 00 00} 00 00} 0,00}
00} 00 00} 00 00} 00 00} 00 00} 00 00} 00 00} 0,00}
00} 00 00} .00} 00} .00} 00} .00} 00} .00} 00} .00} 00} 0,00}
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0106000000 - Programa Nacional de Alimentagéo Escolar - PNAE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00}
0106100000 ~ Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00}

33%] 8, 3%| 33%' 8, 3%| 0,00%) 100.00%
07.102 - SECRETARIA EXECUTIVA DA CULTURA 249.037.17| 249.037.17| 249.037.17| 249.037.17| 0,00} 2.988.446,00)
0100000000 - Recursos Ordinarios 249.037.17 249.037.17 0,00] 2.988.446,00|

0102400000 — Transferéncias de Convénios — Outros (nao relacionados a

0,00) 0,00 0,00
Educacao/Satide/Assisténcia Social

% 8.33%) 0.00% 100,00%)
39.882,25] 39.882,25] 0,00 478.587,00)
39,882,251 39,882,251 q 478.587,00)
8.33%) 0,00% 100,00%)
7.949.000.00) 7.949,000,00 7.949.000.00) 7.949,000,00 7.949.000.00) 7.949,000,00 7.949,000.00) 7.949,000,00 7.949,000.00) 7.949,000,00 oo} 95.388.000,00]
7.049.000008  7.049.00000]  7.949.00000]  7949.000.00]  7.49.000.00]  7.849.000.00f  7.049.000.008  7.049.000008  7.049.000.00]  7.949.000,00] oof 05388 000,00}
3123.16667)  312316667)  312316667) 312316667 3123166670  3.123.16667]  3123.16667f  3123.16667]  3:12316667)  3.123166,67) oof  37.478.000,00}

2.562.500,00) 2.562.500,00| 2.562.500,00) 00}

109.166,67}

00} 30.750.000,00}

820.833 33| 820.833,33] 820.83333] 820.833,33] 820.833.3: 820.833,33] 820.833 33| 820.833,33] 820.833.3: 820.833,33] 820.833.33] 820.83333]  0.00] 9.850.000,00]

Estado

Hos,
010670

0108000000 —

[Social  FNAS

109.166.67| 109.166,67} 109.166.67| 109.166,67} 109.166.67| 109.166,67} 109.166.67| 109.166,67} 109.166.67| 109.166,67} 109.166.67| 0,00} 1.310.000,00]
666.666,67] 666.666,67] 666.666,67] 666.666,67] 666.666,67] 666.666,67] 666.666,67] 666.666,67] 666.666,67] 666.666,67] 666.666,67] 666.666,67]
0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00
0104200000 - Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS -] 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00
0106500000 — Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 666.666,67| 0,00] 8.000.000,00|
italar
0000 — Assisténcia Farmacéutica Basica 0,00} 0,00} 0,00}
0107000000 — Gestao do SUS 0,00} 0,00} 0,00}
Royalties de Petrdleo — Saiide 0,00} 0,00} 0,00}
Percentual da Cota (%) 8,33%) 0,00%) 100,00%)
09 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 491.930,00| 491,930,00] 491.930,00| 491,930,00] 491.930,00| 491,930,00] 491.930,00| 491,930,00] 491.930,00| 491,930,00] 491.930,00| 491,930,00] 0,00] 5.903.160,00|
IVENTUDE
09.301 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 491.930,00) 491.930,00 491.930,00) 491.930,00 491.930,00) 491.930,00 491.930,00) 491.930,00 491.930,00) 491.930,00) 491.930,00) 491.930,00) 5.903.160,00)
0100000000 - Recursos Ordinarios 394.700,00) 394.700.00) 394.700,00) 394.700.00) 394.700,00) 394.700.00) 394.700,00) 394.700.00) 394.700,00) 394.700.00) 394.700,00) 394.786.00)
(0102900000 — Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia 97.200,00) '97.200,00] 97.200,00) '97.200,00] 97.200,00) '97.200,00] 97.200,00) '97.200,00] 97.200,00) '97.200,00] 97.200,00) 97.474,00]
8,33%} 8,339%] 8,33%} 8,339%] 8,33%} 8,339%] 8,33%} 8,339%] 8,33%} 8,33%] 8,33%} 8,33%]
09.302 - FUNDO MUN PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00
0100000000 - Recursos Ordinarios 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00]
Percentual da Cota (%) 0,00%} 0,00%] 0,00%} 0,00%] 0,00%} 0,00%] 0,00%} 0,00%] 0,00%] 0,00%] 0,00%] 0,00%)

11 SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, 246.417,58] 246.417,58] 246.417,58] 246.417,58] 246.417,58] 246.417,58]
[TRABALHO, AGRICULTURA E TURISMO
T1.101 - SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, 126.610,00) 126.610,00) 126.610,00) 126.610,00) T26.810,00 T26.810,00
[TRABALHO, AGRICULTURA E TURISMO

|o1onuooooo ~Recursos Ordinarios 12651000 12651000 13651000 13651000 13651000 13651000
0112100000 - Roylties/Fundo Especial do Perole0/Compensagao Financeira

/Exploragéo de Recursos Minerais

Percentual da Cota (%)

11.102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE AGRICULTURA

00 - Recursos Ordindrios

0102400000 - Transferéncias de Convénios — Outros (néo relacionados a
Educacdo/Sal isté ocial

(0112100000 - Royalties/Fundo Especial do Petroleo/Compensagao Financeira
Exploragéo de Recursos Minerais

Percentual da Cota (%

100,00%]

11.103 - SECRETARIA EXECUTIVA DE TURISMO

339.634.00)

IOlOUDODOOO - Recursos Ordindrios

339.634,00]
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(0102400000 — Transferéncias de Convénios - OUtr0s (nao relacionados a 0,00}
Educacio/Sal éncia Jsocial

0112100000 - Royalties/Fundo Especial do Petroleo/Compensagao Financeira 0,00}
Exploragio de Recursos Minerais.

Percentual da Cota (%) 100,00%]
11.301 - FUNDO DESENV. ECONOMICO INTEGRADO E 0,00}
|SUSTENTAVEL

100 - Recursos Ordinarios 0,00}
Percentual da Cota (%) 100.00%

18 -SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA, DEFESA 1188.912,57) 1.188.912.52 1.188.912,57) 1.188.912.52 1188.912,57) 1.469.919,30] 1188.912,57) 1.188.912.52 1.188.912,57) 1.188.912.52 1.188.912,57) 1.282.581,46 0,00 14.641.626,00
CIVIL, MOBILIDADE URBANA E TRANSITO
18.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA, 749.351,52 749.351,52 749.351,52 749.351,52 749.351,52 1.030.358,30] 749.351,52 749.351,52 749.351,52 74935152 749.351,52 843.020,46] 0,00} '9.366.894,00]
DEFESA CIVIL, MOBILIDADE URBANA E TRANSITO
0100000000 - Recursos Ordinarios 749.351.52 74935152 749.351.52 74935152 749.351.52 1.030.358,30] 749.351.52 74935152 749.351.52 74935152 749.351.52 843.020.46| 0,00} 9.366.894,00)
(0102400000 - Transferéncias de Convenios - OUTI0S (nao relacionados & 0,00 0,00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0,00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00
Educacio/Satide/Assist, Social)
0112100000 - Royalties/Fundo Especial do Petrleo/Compensacao Financeira 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00
Exploragéo de Recursos Minerais
Percentual da Cota (% 8,00%) 8.00%) 8,00%) 8.00%) 8,00%) 11.00%) 8,00%) 8.00%) 8,00%) 8.00%) 8,00%) 9.00%) 0.00% 100,00%)
18.102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA 439.561,00) 439.561,00 439.561,00) 439.561,00 439.561,00) 439.561,00 439.561,00) 439.561,00) 439.561,00) 439.561,00) 439.561,00) 439.561,00) 0,00} 5.274.732,00]
0100000000 - Recursos Ordinarios 439 561.00) 439 561,00) 439 561.00) 439 561,00) 439.561.00) 439 561,00) 439.561.00) 439 561,00) 439 561.00) 439 561,00) 439 561.00) 439 561,00) 000 5274.132,00)
(0102400000 - Transferéncias de Convénios - OUtros (nao relacionados a 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00}
Educacao/Satide/Assist, Social)
0112100000 - Especial do Peroleo/C: @0 Financeira 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00}
Exploragéo de Recursos Minerais
(0112200000 - Multas de Transito 0.0 0.00) 0.0 0.00) 0.0 0.00) 0.0 0.00) 0.0 0.00) 0.0 0.00) 0.0 0.00)
Percentual da Cota (%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33% 8.33%) 8.33% 8.33%) 8.33% 8.33%) 0.00% 100,00%)
19- SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, MEIO 754.581,17] 754.581,17 754.581,17] 754.581,17 754.581,17] 754.581,17 754.581,17] 754.581,17 754.581,17] 754.581,17 754.581,17] 75458117 0,00} 9.054.974,00)
AMBIENTE, URBANISMO E SERVIGOS URBANOS
19.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, MEIO 346.815,17] 34681517 346.815,17] 34681517 346.815,17] 34681517 346.815,17] 34681517 346.815,17] 34681517 346.815,17] 34681517 0,00} 4.161.782,00]
AMBIENTE, URBANISMO E SERVIGOS URBANOS

00000 - Recursos Ordinarios 346 81517 34681517 346 81517 34681517 346 81517 34681517 346 81517 34681517 346 81517 34681517 346 81517 34681517 000 4.161.782,00)
0101600000 - Contribuicao de Intervengao do Dominio Economico - CIDE 0,00 0.00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00} 0,00
0101700000 - Contribuigao para o Custeio dos Servigos e lluminagao Publica) 0,00 0.00] 0,00 0.00] 0,00 0.00] 0,00 0.00] 0,00 0.00] 0,00 0.00]

osIp

0102400000 - Transferéncias de Convenios - OUL0S (nao felacionados a 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00)
Educacao/Saide/Assist, Social)
0109000000 - Operagdes de Crédito Internas 000 0.00) 000 0.00) 000 0.00) 000 0.00) 0,00} 000 0,00} 000
0112100000 - Especial do Petroleo/C: @ Financeira 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00} 0,00
Exploragéo de Recursos Minerais
Percentual da Cota (%) 8.33%) 8.33%] 8.33%) 8.33%] 833%) 8.33%] 833%) 8.33% 8,33% 8.33%) 8,33% 8.33%)
19.102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE MEIO AMBIENTE E 149.289,00 149.289,00) 149.289,00 149.289,00) 149.289,00 149.289,00) 149.289,00 149.289,00) 149.289,00 149.289,00) 149.289,00 149.289,00)
URBANISMO
0100000000 - Recursos Ordinarios 149.289.00 149.289,00) 149.289 00 149.289,00) 149.289.00 149.289,00) 149.289.00 149.289,00) 149.289.00 149.289,00) 149.289.00 149.289,00) 0,00} 1.791.468.00
(0102400000 - Transferéncias de Convenios - Outros (nao relacionados & 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0,00] 0,00 0.00) 0,00 0,00
Educacio/Sagde/Assist, Social)
0112100000 - Especial do Petréleo/C Financeira 0,00) 0,00] 0,00) 0,00] 0,00) 0,00] 0,00) 0,00] 0,00) 0,00] 0,00) 0,00] 0,00)
Exploragéo de Recursos Minerais
Percentual da Cota (% 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 0.00% 100,00%)
19.103 - SECRETARIA EXECUTIVA DE SERVICOS URBANOS 258.477,00) 258.477,00) 258.477,00) 258.477,00)

I

258.477.00 258.477,00) 258.477.00 258.477,00) 258.477.00 258.477,00) 258.477.00 258.477,00) 258.477.00 258.477,00) 258.477,00] 25847700 0,00] 3.101.724,00)

0102400000 - Transferéncias de Convénios - Outros (néo relacionados &
Educacdo/Sade/Assist, Social)

0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00f 0,00

Especial o PetrdleolC: 0 Financeira

0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00}
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Percentual da Cota (%)
19.301 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS

Percentual da Cota (%)

0105000000 - Recursos do Regime Proprio de Previdencia (RPPS)

[Percentual da Cota (%) ; ; ; ; 8:33%]

ANEXO Il - CUSTEIO/OUTRAS DESPESAS CORRENTES

02 - GABINETE DA PREFEITA 615.547,75] X
02.101 - GABINETE DA PREFEITA 308.247,08]
0100000000 - Recursos Ordinérios 308.247 08
Percentual da Cota (%) 8.33%) 8330}

02.102 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
/0100000000 - Recursos Ordinarios

Percentual da Cota (%) 3.20%) 6.57%) 13.15% 13.15%) 657%) 10,52%) 6.90%) 6,90%) 6.57%) 6.57%)

02.103 - SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL 298115 67] 298.115,67
0100000000 - Recursos Ordinrios 79.454.42 79.454,42)
0112100000 - Royaltier/Fundo Especial Go Petroleo/Compensagao Financeira 21866125 21866125 21866125 21866125 21866125 21866125 21866125 21866125 21866125 21866125 21866125 21866125
Exploragio de Recursos Minerais.

Percentual da Cota (%) 8,33%) 8.33%] 8,33%] 8.33%] 8,33%) 8.33%] 8,33%) 8.33%] 8,33%) ¥ 8,33%)
02,105 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 9.185,00 9.185,00) 9.185,00 9.185,00) 9.185,00 9.185,00) 9.185,00 9.185,00) 9.185,00 9.185,00
9.185,00) 9.185,00) 9.185,00) 9.185,00) 9.185,00) X 9.185,00)
[Percentual da Cota (%) 8,33%) 8,33%) 8,33%) 8,33%) 8,33%) ¥ 8,33%)

4706.75] 4706.75] 4706.75]

03 - GABINETE VICE PREFEITO | 4706.75]

4706.75] 4706.75] 000 56.451,00)
0100000000 - Recursos Ordinérios | 4706.79) 4706.79) 4706.79) 4706.79) 4706.79) 4706.79) 0,00 56.481,00]
[Percentual da Cota (%) | 8,33% 8,33%) 0.00% 100,00%)

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

47919,09) 47919,09) 47919,09) 47919,09) 0,00 532.110,00)

47.919.001 47.919 09| 47.919,091 47.919 09| 0,00} 532.110,00)

9,00%) 9,00%] 9,00%) 9,00%] 0,00%) 100,00%
39.931.115,00

3327562,92 3327592,92 3327592,92 3327592,92 3327592,92 3327592,92 3327592,92 3327592,92 3327592,92 3327592,92 3327592,92 3327592,92 0,00

Percentual da Cota (%)

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

0100000000 - Recursos Ordinarios 2.912.030,42| 2.912.030.42 2.912.030,42| 2.912.030.42 2.912.030,42| 2.912.030.42 2.912.030,42| 2.912.030.42 2.912.030,42| 2.912.030.42 2.912.030,42| 2.912.030.42

0101600000 — Contribuigo de Intervengéo do Dominio Econdmico — CIDE 487,50) 487,50] 487,50) 487,50] 487,50) 487,50] 487,50) 487,50] 487,50) E 487,50)

0101700000 - Contribuigao para o Custeio dos Servigos de lluminagao Piblic: 344.083,33] 344.083,33 344.083,33} 344.083,33) 344.083,33] 344.083,33) 344.083,33] 344.083,33)| 344.083,33] X 344.083,33] 344.083,33)

_CcosIp

0109000000 — Operacdes de Crédito Internas 58.333,33) 58.333,33 58.333,33) 58.333,33 58.333,33 58.333,33 58.333,33 58.333,33 58.333,33) 58.333,33 0,00} 700.000.00)
0112100000 - Royalties/Fundo Especial do Petrleo/Compensacao Financeira 12.658,33) 12.658,33 12.658,33 12.658,33) 12.658,33 12.658,33 12.658,33) 12.658,33 12.658,33) X 12.658,33 0,00 151.900,00}

Exploragio de Recursos Minerais

Percentual da Cota (%) 8.33%] 8,33%) 8.33%] 8,33%) 8.33%] 8,33%) 8.33%] ¥ 0,00%) 100,00%}

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 96,270,831 27452083 117.620,83] 207.620,83] 158.120,83| 161,120,831 89.020,831 98,120,831 103.120,83| 96.120.87] 6.090.929,00] 7.676.479,00]
0100000000 - Recursos Ordinérios 96.270,831 274,520,831 117.620,83] 207,620,831 158.120,83| 161.120,831 89.020,831 98.120.831 103.120,83| X 96.120,87] 4.207.409,00) 5.792.959,00]

0101700000 ~ Contribuicdes para o Custeio dos Servicos de Iluminagao 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 790.250,00) 790.250,00)
Piblica_ COSIP.

0109000000 - Operagdes de Créditos Internas 0.00) 000 0.00) 000 0.00) 0,00} 000 000 000 X 0,00
Percentual da Cota (%) 1.25%) 3,58%) 1,53%) 2,70%) 2,06%] 2,09%] 1.16%)] 1,28%] 1,34%) " 1,25%) 79,35%) 100,00%]

07. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, 2478.74608]  2478.74608]  2478.74608]  2478.74608]  2478.74608]  2478.74608]  2478.746.08]  2476.74608]  2476.14608]  2476.74608]  2.476.74608]  2.476.746.08] 0,00 29.744.953,00

07.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, 2.002.834,17| 2.002.834,17| 2.002.834,17| 2.002.834,17| 2.002.834,17| 2.002.834,17| 2.002.834,17| 2.002.834,17| 2.002.834,17| 2.002.834,17| 2.002.834,17| 2.002.834,17| 0,00} 24.034.010,00]

0100000000 - Recursos Ordinérios 16.666,67) 16.666,67] 16.666,67) 16.666,67] 16.666,67) 16.666,67] 16.666,67] 16.666,67] 16.666,67] 16.666,67] 16.666,67] 16.666,67] 0,00} 200.000,00)
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(0100100000 - Receita de Impostos e de Transferéncias de Impostos - Educaga T070. 105.83' 070 105‘83| T070. 105.83' 7070 105‘83| T070. 105.83' 070 misal T070. 105.83' 070 misal 7070. 105.83' 070 misal T070. 105.83' 070 misal 0,00 12.841.270,00
0100100101 - Receita e de Transferencias de Impostos - Educagao 166,67 166,67 166,67 166,67 166,67 166,67 166,67 166,67 166,67 1666.67 166,67 166,67 0,00 20.000,00)
0101500000 — Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de 129.250,00 129.250,00 129.250,00 129.250,00 129.250,00 129.250,00 129.250,00 129.250,00 129.250,00 129.250,00 129.250,00 0,00 1551.000,00)
0101800000 — Transferéncias do FUNDEB 60% 0.00) 0.0 0.00) 0.0 0.00) 0.0 0.00) 0.0 0.00) 0.0 X oo} 00}
(0101900000 — Transferéncias do FUNDEB 40% 30.000,00) 390.000,00 30.000,00) 390.000,00 30.000,00) 390.000,00 350.000,00) 390.000,00 30.000,00) 390.000,00 350.000,00) 00} 4.680.000,00)
1.666,67] 166667 1.666,67] 166667 1.666,67] 166667 1.666,67] 166667 1.666,67] 166667 00} 20.000,00]
197.500,00) 197.500,00 197.500,00) 197.500,00 197.500,00) 197.500,00 17.500,00) 197.500,00 17.500,00) 197.500,00 00} 2.370.000,00]
341667 3.416,67] 341667 3.416,67] 341667 3.416,67] 3416567 3.416,67] 341667 00} 41.000,00]
(0106000000 — Programa Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE T60.061,67 T60.061,67 T60.061,67 T60.061,67 T60.061,67 T60.061,67 T60.061,67 T60.061,67 T60.061,67 T60.061,67 T60.061,67 T60.061,67 00} 1.920.740,00)
0106100000 — Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar 32.500,00) 32.500,00) 32.500,00) 32.500,00) 32.500,00) 32.500,00) 32.500,00) 32.500,00) 32.500,00) 32.500,00) 32.500,00) 32.500,00) 0,00 390.000,00)
Percentual da Cota (%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 0.00% 100,00%)
07,102 _SECRETARIA EXECUTIVA DA CULTURA 439,115 00) 43911500 439 115 00) 43911500 439 115 00) 43911500 439 115 00) 43911500 439,115 00) 439.115.00) 439.115.00) 43911500 000} 5.269.330,00)
0100000000 - Recursos Ordinérios 432.500.00] 432.500,00] 432.500.00] 432.500,00] 432.500.00] 432.500,00] 432.500.00] 432.500,00] 432.500.00] 432.500,00] 432.500.00] 432500000 0,00] 5.190.000,00]
(0102400000 — Transferéncias Ge Convenios — OUTros (nao relacionados & 6.615,00 6.615,00] 0,00 79.380,00

Educacio/Sagde/Assisténcia Social
B 8.33%) 8.33%) 100,00%)

RIA EXECUTIVA DE ESPORTE E LAZER 36.796,92 36.796,92]
36796 91667 3679691667/ 36796 91667 3679691667/ 36796 91667 3679691667/ 36796 91667 3679691667/ 36796 91667 3679691667/ 96.91667) X X

Percentual da Cota (%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8,33%) 8.33%) 8,33%) 8.33%) 0,00% 100,00%)
08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 509.416,67] 500,416 67] 500,416 67] 500,416 67] 500,416 67] 500.416,67] 500,416 67] 509.416,67] 500.416,67] 509.416,67] 500.416,67] 509.416,67] 0,00 113 000,00)
08.301 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 500.416,67 500.416,67 500.416,67 500.416,67 500.416,67 500.416,67 500.416,67 500.416,67 500.416,67 500.416,67 500.416,67 500.416,67 000 78,113 000,00)
0100000000 - Recursos Ordinarios 107.500.00 107.500,00 107.500.00 107.500,00 107.500.00 107.500,00 107.500.00 107.500,00 107.500.00 107.500,00 107.500,00 10750000 0,00] 13.290.000,00
0100200000 ~ Receita de Impostos  de Transferéncias de Impostos - Satide 129166,667| 129166667 129166,667| 129166667 129166,667| 129166667 1129166,667) 129166667 1129166,667) 129166667 1129166,667) 129166667 0 550.000,00)
0106400000 — Atengéo Basica 605000) 605000} 605000) 605000} 605000} 605000} 605000) 605000} 605000} 605000} 605000} 605000} q 7.260.000.00)
1870833333 187083,3333 1870833333 187083,3333 1870833333 187083,3333 1870833333 187083,3333 1870833333 187083,3333 1870833333 3 q 2.245.000,00)
0101400000 — Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 97500 97500 97500 97500 97501 97500 97500 97500 97501 0 0 1.170.000,00)

3
ma Unico de Satide - SUS -]

id
0104200000 - Transferéncias de Recursos do Sister

177083,3333]

stado
(0106500000 - Atengao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e
H

177083,3333]

2968333333 2968333,333]

2968333333

177083,3333]

2968333,333]

177083333

177083,3333]

2968333,333]

2968333333

2968333,333]

208333,3333) 208333 3333 208333,3333) 208333 3333 208333,3333) 208333 3333 208333,3333) 208333 3333 208333,3333)
2941666667 29416,66667| 2941666667 29416,66667| 2941666667 29416,66667| 2941666667 29416,66667|
0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00

2968333,33:

208333 3333

67
00)

67}
00}

187083,3333]
97500

208333333 208333 333

2941666667 29416,666! 29416666 29416,66667|

JUVENTUDE

8.33%]
09 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 977.600,00| 1 . 1 11.731.433,00]
660.00000f ___ 660.900,00] __ 660.90000f __660.000.00] 660900008 _660.00000f 66090000 660.00000f 66090000  660.00000f  660.900.00f  660.90000f 000l 7930800,00]

[TRABALHO, AGRICULTURA E TURISMO

291.000,00} 291.000,00) 291.000,00} 291.000,00) 291.000,00} 291.000,00) 291.000,00} 291.000,00) 291.000,00} 291.000,00) 291.000,00} 291.030,00)
8,33%} 8,33%} 8,33%} 8,33%} 8,33%) 8,33%} 8,33%}
09.302 - FUNDO MUN PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA 25.700,00} 25.700,00} 25.700,00} 25.700,00} 25.700,00} 25.700,00} 25.700,00
0100000000 - Recursos Ordinarios 25.700,00) 25.700,00) 25.700,00) 25.700,00) 25.700,00] 25.700,00) 25.700,00) 0,00} 308.603.00)
Percentual da Cota (%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8.33%) 8,33%) 8.33%) 8.33%) 0,00%) 100.00%]
11 - SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, 468.321,92| 749513,17] 712.013,17) 712.013,17| 755.704,42) 699.513,17] 8.394.158,00)
[TRABALHO, AGRICULTURA E TURISMO
11.101 - SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, 141.482,08} 141.482,08} 141.482,08} 141.482,08| 141.482,08} 141.482,08} 1.697.785,00|

00 - Recursos Ordinérios

123,315,421

123,315,421

123,315,421

123.315 421

123.315 421

1.479.785,00]

0112100000 - Roylties/Fundo Especial do Petroleo/Compensagao Financeira
/Exploragéo de Recursos Minerais

18.166,67]

218.000,00)

[percentual da Cota (%)

8,33%}
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11.102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE AGRICULTURA

Social

164.145,00] 345.336,25| 445.336,25| 445.336,25| 407.836, 407.836,25| 407.836,25] 407.836,25| 451.527,50) 445.336,25| 395.336,25] 420.33 ﬂ 4.744.035,00)
30,000,001 211,191.25] 311.191.25] 311,191.25] 273,691.25! 273,691,25] 273,691.25! X 317.382,50) 311.191.25| 261,191,251 28619125 0.00] 3,134.295,00)
10.395,00 10.395,00) 10.395,00 10.395,00) 10.395,00

Especial do PetroleolC 30 Financeira
Exploragio de Recursos Minerais

123.750,00) 123.750,00]

123.750,00) 123.750,00] 123.750,00) 123.750,00] 123.750,00) 123.750,00] 123.750,00)

Percentual da Cota (%) 3.46%) 7.28%) 9.39%) 9.39%) 0,00% 100,00%)

1,103 — SECRETARIA EXECUTIVA DE TURISMO 155.477.25 | oool  1.865.727,00]
cursos Ordinarios 13458783 13458783 83 13458783 0,00}

0102400000 — Transferéncias de Convénios — Outros (nao relacionados a 0,00 0,00) 0,00 0,00)

Educacao/sai isténcia /social,

(0112100000 - Royalties/Fundo Especial do Petroleo/Compensagao Financeira 20.889,42 20.889,42] 20.889,42

Exploragéo de Recursos Minerais.

Percentual da Cota (%) 8.33%) 8.33%)

11.301 - FUNDO DESENV. ECONOMICO INTEGRADO E 7.21758 7.217,58]

|SUSTENTAVEL
100 - Recursos Ordinarios 721758 7.217.58)
Percentual da Cota (%) 8.33%)

18 -SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA, DEFESA
CIVIL, MOBILIDADE URBANA E TRANSITO

303.773,83]

18.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA,
DEFESA CIVIL, MOBILIDADE URBANA E TRANSITO

0,00} 139.093,20|

0100000000 - Recursos Ordinarios

0,00 136.344,40)

0102400000 - Transferéncias de Convénios - Outros (ndo relacionados a
Educacdo/Satide/Assist. Social).

930.549,54| 3 3 835.368,24|

0112100000 - Especial do PetroleolC: 0 Financeira
Exploragéo de Recursos Minerais

Percentual da Cota (%) 0.00% 4 250 T 0 15.00%) 15,00%) 15.00%) 10,00%) 550%) 2,00

18.102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA 303.773,83) _ 774.069,68| _— 486.635,24| 796.635,24| 487.635,24) 487.635,24| 485.760,24] 485.760,28]

0100000000 - Recursos Ordinarios 5377383 200.303:32 524.069.68 236 514,40) 238.301.92) 236.635.20 54663520 23763524 23763524 235 760,24 235.760.28)

0102400000 - Transferéncias de Convenios - OUL0S (nao relacionados & 0,00 0,00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00

Educacao/Saide/Assist, Social)

0112100000 - Especial o Petroleo/C: @ Financeira 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00}

Explorago de Recursos Minerais

0112200000 - Multas de Transito 250.000,00 250.000,00) 250.000,00 250.000,00) 250.000,00 250.000,00) 250.000,00 250.000,00) 250.000,00 250.000,00) 250.000,00

Percentual da Cota (%) 4,88%] 7.23%) 39} 7.81%) 7.84%) 7.81%) 9%} 7.83%) 7.83%) 7.80%) 7.80%) 0,49% 100,00%)
19- SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, MEIO 1.906.888,56) 2.610.281,82 2.610.281,82) 2.639.717,04 2.639.717,04 2.639.717,04 2.612.449,04 2.612.449,04 2.612.449,04 2.612.449,04 2.512.367,20) 0,00 30.521.134,00)
[AMBIENTE, URBANISMO E SERVIGOS URBANOS

19.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, MEIO 200.163,64) 627.134,08 627.134,08) 654.402,08 0,0 6.980.279,00|
AMBIENTE, URBANISMO E SERVIGOS URBANOS

0100000000 - Recursos Ordinarios 0,00 18181072 18181072 18181072 0,00} 1.999.918,00)
(0101600000 - Contribuicao de Intervengao do Dominio Economico - CIDE 0,00 0.00] 0,00 17.440,00] 17.440,00 17.440,00) 0,00

0101700000 - Contribuicao para o Custeio dos Servigos e lluminagao Publica) 200.163,64 200.163,64] 200.163,64 200.163,64] 200.163,64 200.163,64] 0,00

cosip

(0102400000 - Transferéncias de Convnios - OUTI0s (Nao relacionados & 0,00 0.00) 0,00 9.828,00] 9.628,00 9.828,00]

Educacio/Sadde/Assist, Social)

0109000000 - Operagdes de Crédito Internas 0,00

0112100000 - Especial do PetoleolC; Financeira 0,00

Exploragéo de Recursos Minerais

Percentual da Cota (% 287%)

19.102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE MEIO AMBIENTE E 0,00} 226.842,82 226.842,82] 229.010,04 229.010,04f 229.010,04f 229.010,04f 229.010,04 229.010,04 229.010,04 2.514.776,00|

000 11521300 11521300 11521300 11521300 11521300 11521300 11521300 11521300 11521300 11521300 11521300 000 1.267.343.00)

0102400000 - Transferéncias de Convénios - OUos (nao relacionados a 0,00 0,00) 0,00 2.167,22] 2.167,22 2.167,22] 2.167,22 2.167,22] 2.167,22 2.167,22] 2.167,22 2.167,24] 0,00 19,505,00

Social)




K;@y ]URN/\I Ul l( [AL Ano VI | Ne 392

REFE R A PAL DE R Mossord, 27 de Janeiro de 2017

[ori2100000 - Especial do Petroleo/C: 0 Financeira
Exploragéo de Recursos Minerais

Percentual da Cota (%
19.103 - SECRETARIA EXECUTIVA DE SERVIGOS URBANOS

0100000000 - Recursos Ordinarios

(0102400000 - Transferéncias de Convenios - OUT0S (nao relacionados &

Educacio/Sade/Assist, Social)

0112100000 - Royalties/Fundo Especial do Petrleo/Compensacao Financeira
a0 de

Percentual da Cota (%)

19.301 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS

Percentual da Cota (%)

0105000000 - Recursos do Regime Proprio de Previdencia (RPPS)

[percentual da Cota (%)

ANEXO 111 - INVESTIMENTOS

02 - GABINETE DA PREFEITA
02,101 GABINETE DAPREFEITA

2.166.67) 4.166,67]
4.166,67] X 4.166,67]

Percentual da Cota (%)
02.102_CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

0112100000 - Royaltier/Fundo Especial do Petroleo/Compensagao Financeira
Exploragéo de Recursos Minerais.

Percentual da Cota (%)
02,105 _PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIQ

Percentual da Cota (%)

03_GABINETE VICE PREFEITO

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

0100000000 - Recursos Ordinarios X X
Percentual da Cota (%) X 00 X 00

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO 666, 66.666,67 666, 66.666,67 800.000,00)

0100000000 - Recursos Ordinarios

500.000,00]
(0101600000 — Contribuigo de Intervencao do Dominio Economico — CIDE

0,00

0101700000 - Contribuigao para o Custeio dos Servigos e lluminagao Publica| 0,00

ragdes de Crédito Internas
‘Especial do Petroleo/C 20 Financeira
Exploragéo de Recursos Minerais

Percentual da Cota (%)

|06 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
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0100000000 - Recursos Ordinérios 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 0.00] 120.000.00 120.000,00

(0101700000 - Contribuictes para o Custeio dos Servicos de luminagao 0,00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00] 0,00 0,00

piblica COSIP.

0109000000 — Operagdes de Créditos Internas 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0.00) 0,00 0.00)

Percentual da Cota (%) 0,00%} 0,00%} 0,00%} 0,00%] 0,00%] 0,00%}

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, 1.235.365,11] 1.235.365,17 1.235.365,11] 1.235.365,17 1.235.365,11] 1.235.365,17 1.235.365,11] 1.235.365,17 1.235.365,11] 1.235.365,17 1.235.365,11] 1.235.365,17 0,00 14.824.382,00

ESPORTE E LAZER

07.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, 1.202.916,67) 1.202.916,67) 1.202.916,67) 1.202.916,67) 1.202.916,67) 1.202.916,67) 1.202.916,67] 1.202.916,67) 1.202.916,67) 1.202.916,67) 1.202.916,67) 1.202.916,67) 0,00

ESPORTE E LAZER

0100000000 - Recursos Ordinérios 33.333,33 33.333,33] 33.333,33 33.333,33] 33.333,33 33.333,33] 33.333,33 33.333,33] 33.333,33 33.333,33] 33.333,33 33.333,33] 0,00}

(0100100000 - Receita de Impostos e de Transferéncias de Impostos - Educaga 193.750,00 193.750,00)

0100100101 - Receita e de Transferéncias de Impostos - Educagao 0,00}

(0101500000 — Transteréncias de Recursos do Fundo Nacional de 37.500,00 0,00 450.000,00)

Desenvolvimento da Educacio — FNDE -

0101800000 _ Transferéncias do FUNDEB 60% 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) o0} 0,00

0101900000 — Transferéncias do FUNDEB 40% 602,083.33] oo}
200416678 200.41667) 20041667} 20041667) _ 200.41667) 200466l 200.41667]  200.41667] _ 200.a41667) __ 20041667] ___ 20041667) __ 200.41667] oof ____3.485 000,00}

0105800000 — Transferéncia do Salario Educacao 45.833.33) 45.833,33) 4583333 45.833,33) 45.833.33) 45.833,33] 4583333 45.833,33] 4583333 45.833,33) 4583333 45.833.33] oo}

0105900000 — Programa Dinheiro Direto na Escola_ PDDE. 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00)

0106000000 — Programa Nacional de Alimentagao Escolar - PNAE 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00) 0,00 0.00)

0106100000 ~ Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00)

Percentual da Cota (%) 8,33%)

07102 SECRETARIA EXECUTIVA DA CULTURA 7.865.17]

0100000000 - Recursos Ordinarios 786517

0102400000 - Transferéncias de Convenios - OUT0S (nao relacionados & 0,00

do/Sai Social

Percentual da Cota (%) 0,00%)

07,102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE ESPORTE E LAZER 24.583,33]

0100000000 - Recursos Ordinarios 24,583 33 0,00)

Percentual da Cota (%) 8.33%) 0.00% 100,00%)

08 SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 937.083.33) 93708333 0] 1124500000

08:301 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 937.083.33) 937.083.33) 93708333 00]

0100000000 - Recursos Ordindrios 101.997.17 7 .00}

0100200000 - Receita de Impostos e de Transferéncias de Impostos - Saude 47.500,00) 0

658.333,331 658.333 33| 658.333,331 658.333 33| 658.333,331 658.333 33| 658.333,331 658.333 33!

47,500,
| 658.33333)]

658.333,331

00} 570.000,00)

65633333 658.333.33) 658.33333] ______ 0.00] 7.900.000,00)

010660000 40.000.00! 40,000,001 40.000,00! 40.000,001 40.000,00! 40.000,001 40.000,001 40.000,001 40.000.00! 40.000,001 40.000.00! 40.000,001 0,00} 480.000,00)
0101400000 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide ~ SUS - 28.750,00) 28.750,00} 28.750,00) 28.750,00} 28.750,00) 28.750,00} 28.750,00) 28.750,00} 28.750,00) 28.750,00} 28.750,00) 28.750,00}
Unido
2.169,50] 2.169,50) 2.169,50] 2.169,50) 2.169,50] 2.169,50) 2.169,50] 2.169,50) 2.169,50] 2.169,50) 2.169.50] 2.169,50)

0104200000 — Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS -} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00) 0,00] 0,00) 0,00] 0,00) 0,00]
(0106500000 - Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial & '50.000,00) '50.000,00] '50.000,00) '50.000,00] '50.000,00) '50.000,00] '50.000,00) '50.000,00] '50.000,00) '50.000,00] '50.000,00) '50.000,00]

0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00

0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00

0 8.333.33 833333 8.333.33 833333 8.333,33 8.333.33 8.333,33 8.333.33 8.333,33 833333 8.333,33 8.333.33 X

Percentual da Cota (%) 8,33%} 8,33%) 8,33%} 8,33%) 8,33%} 8,33%) 8,33%} 8,33%) 8,33%} 8,33%] 8,33%} 8,33%] 0,00%) 100.00%}
09 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E 0,00f 173.500,00| 0,00] 0,00} 0,00f 173.500,00| 347.000,00|
JUVENTUDE
09.301 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 173.500,00| 173.500,00| 347.000,00}

0102900000 ~ Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia
[Social - ENAS

Percentual da Cota (%)

09.302 - FUNDO MUN PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA

(0100000000 - Recursos Ordinarios

Percentual da Cota (%)
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(0101700000 - Contribuigao para o Custeio dos Servigos de Iluminagao Pablical
cosIp

11 - SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, 88.108,33] 86.108,33] 88.108,33] 88.108,33] 88.108,33] 88.108,33] 88.108,33] 88.108,33] 88.108,33] 88.108,33] 88.108,33] 88.108,33] 0,00} 3.816.549,00)
TRABALHO, AGRICULTURA E TURISMO
11.101 - SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, 88.108,33 88.108,33] 88.108,33 88.108,33] 88.108,33 88.108,33] 88.108,33 88.108,33] 88.108,33 88.108,33] 88.108,33 88.108,33] 0,00 1.057.300,00)
TRABALHO, AGRICULTURA E TURISMO
|o1oouuoooo — Recursos Ordinarios 19.075,00 19.075,00 19.075,00 19.075,00 19.075,00 1907500 19.075,00 19.075,00 19.075,00 1907500 19.075,00 19.075,00 000 228.900.00)
0112100000 - Roylties/Fundo Especial do Petroleo/Compensagao Financeira 69.033,33 69.033,33] 69.033,33 69.033,33] 69.033,33 69.033,33] 69.033,33 69.033,33] 69.033,33 69.033,33] 69.033,33 69.033,33] 0,00}
/Exploragéo de Recursos Minerais
Percentual da Cota (% 8.33%) 8.33%] 0,00%]
11.102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE AGRICULTURA 83.041,00} 183.041,00) 0,00f
0100000000 - Recursos Ordinarios 000 0.00) 0,00} 0,00}
0102400000 — Transferéncias de Convénios — OUtros (nao relacionados a 33.075,17 33.075,17] 0,00 396.902,00)
o/Saiide/ Assisténcia Social
0112100000 - Royalties/Fundo Especial do Petroleo/Compensagao Financeira 49.965,83] 149.965,83] 150.965,83 159.965,83) 150.965,83 159.965,83) 150.965,83 159.965,83) 150.965,83 159.965,83) 150.965,83 159.965,83) o] 1.799.590,00
Exploragio de Recursos Minerais
Percentual da Cota (%) 3.78% 8.33%] 8.79% 8.79%] 8.79% 8.79%) 8.79% 8.79%] 8.79% 8.79%] 8.79% 8.79%]
11,103 — SECRETARIA EXECUTIVA DE TURISMO 46 896.42] 46.896,42 46 896.42] 46.896,42 46 896,421 46.896,42 46 896 421 46.896,42 46 896 421 46.896,42 46 896 421 46.896,42
~ Recursos Ordinarios 2.725,00) 2.725.00 2.725,00) 2.725.00 2.725,00) 2.725,00 2.725,00) 2.725.00 2.725,00) 2.725,00 2.725,00) 2.725,00
0102400000 — Transferéncias de Convenios - OUr0s (nao relacionados a 4167142} 41671,42] 41671,42] 41671,42] 41.671,42] 41671,42] 41671,42] 41671,42] 41671,42] 41671,42] 4167142} 41671,42] 100 '500.057,00)
Educacio/sai éncia Jsocial
0172100000 - Royalties/Fundo Especial do Petroleo/Compensagao Financeira 2.500,00) 2.500,00 2.500,00) 2.500,00 2.500,00) 2.500,00 2.500,00) 2.500,00 2.500,00) 2.500,00 2.500,00) 2.500,00 2,00 30,000,001
Exploragio de Recursos Minerais.
Percentual da Cota (% 8.33%) 8.33%] 8.33%) 8.33%] 8.33%) 8.33%] 8.33%) 8.33%] 8.33%) 8.33%] 8.33%) 8.33%] 0,00%) 100,00%]
11.301 - FUNDO DESENV. ECONOMICO INTEGRADO E 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00) 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00}
|SUSTENTAVEL
100 - Recursos Ordinarios 0,00} 000 0,00} 000 0,00} 000 0,00} 000 0,00} 000 0,00} 000 1,00 0,00}
Percentual da Cota (%) 0,00%] 0,00%] 0,00%] 0,00% 0,00%] 0,00% 0,00%] 0,00% 0,00%] 0,00% 0,00%] 0.00%) 0,00% 0,00%)
18 -SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA, DEFESA 27.846,11 173.836,62 461.905,08) 478.404,91] 478.404,91] 478.404,91] 454.404,91] 448.404,95] 361.698,25 333.852,20) 331.629,92 298.463,42 65.000,00 4.392.318,00]
CIVIL, MOBILIDADE URBANA E TRANSITO
18.101 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA, 0,00} 119.768,29) 119.768,29 119.768,29) 119.768,29 119.768,29) 119.768,29 119.768,29) 119.768,29 119.768,29) 119.768,29 119.768,29) 0,00} 1.317.513,00|
DEFESA CIVIL, MOBILIDADE URBANA E TRANSITO
0100000000 - Recursos Ordinarios 0,00} 62.427 21 62.427.21 62.42 62.427.21 62.427.21 62.427.21 0,00} 686.700.00)
(0102400000 - Transferéncias de Convenios - OULI0S (nao relacionados & 0,00} 55.485,36 55.485,36 55.48 55.485,36 55.485,36 55.485,36
Educacio/Satide/Assist, Social)
0112100000 - Royalties/Fundo Especial do Petréleo/Compensagao Financeira 0,00 1855,72 185,72 185,72 185,72 1855,72 185,72 185,72 185,72 185,72 185,72 185,72
Exploragéo de Recursos Minerais
Percentual da Cota (% 0.00% 9,00%] 9.09%) 9,00%] 9.09%) 9,00%] 9.09%) 9,00%] 9.09%) 9,00%] 9.09%) 9,00%]
18.102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA 27,846,111 54.068,33] 342.136,79) 358.636,62) 358.636,62] 358.636,62) 334.636,62] 328.636,66| 241.929,96) 21408391 211.861,63 178.695,13 65.000,00
0100000000 - Recursos Ordinarios 000 2622220 291.028.88 274.562,21 27456221 274.562.21 250.562.21 244.562,25] 157.65555 157.855,61 15563333 155.633,33 65.000,00 2.328.240,00)
0102400000 - Transferéncias de Convenios - OUtros (nao relacionados a 27.846,11 27.846,11] 27.846,11 27.846,11] 27.846,11 27.846,11] 0,00) 0,00 0,00] 0,00 250.615,00)
Educagio/Saiide/Assist. Social]
0112100000 - Especial do Petroleo/C: @0 Financeira 0,00 56.228,30) 56.228,30 56.228,30 56.228,30] 56.228,30 23.061,80]
Exploragéo de Recursos Minerais
0112200000 - Multas de Transito 0,00} 000 0,00} 0,00} 000 0,00} 000
Percentual da Cota (%) 0.91% 11.66% 11.66%} 10 88%} 10.69% 6.89%) 5 81%]
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, MEIO 161.617,18 2.289.314,26 2.339.314,26) 5.129.296,70 5.602.217,3) 5.622.277,34] 5.580.494,00) 5.580.494,00 5.560.494,00) 5.580.493,98 5.499.695,42) 5.567.044,18 0,00 54.485.673,00|
[AMBIENTE, URBANISMO E SERVIGOS URBANOS
19.101- SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, MEIO 161.617,18 2.061.748,36] 2.111.748,3¢] 4.889.004,69) 5.381.985,37] 5.381.985,33] 5.340.201,99| 5.340.201,99) 5.340.201,99| 5.340.201,97] 5.259.403,41] 5.326.752,17] 0,00 51.867.913,00)
[AMBIENTE, URBANISMO E SERVIGOS URBANOS
0100000000 - Recursos Ordinarios 372.879,00 372.879.09) 372.879,00 372.879.09) 372.879,00 372.879.09) 372.879,00 372.879.09) 372.879.10)
0101600000 - Contribuicao de Intervengao do Dominio Economico - CIDE 0,00) 41.783,33] 41,783,341 0,00) 0,00) 0,00 0,00)
16161718 161.617,18 16161718 161.617,18 16161718 16161718 16161718 80.818,59] 148.167,38
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0102400000 - Transferéncias de Convénios - Outros (ndo relacionados a X I X _— 792.980,63 792.980,63] 792.98 792.980,63] 792.980,61 792.980,64|
Educacio/Sagde/Assist, Social)
_Opera

Ges de Crédito Internas
Especial do Petroleo/C; Financeira
Exploragéo de Recursos Minerais

Percentual da Cota (%

19.102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE MEIO AMBIENTE E
RBANISMO

0: 00 - Recursos Ordinérios . X . . X . . . X 533.010,00)
0102400000 - Transferéncias de Convénios - Outros (ndo relacionados & X I 3 3 3 3 3 114.535,00}
Educacdo/Sade/Assist, Social)

0112100000 - Especial do Petroleo/C: 0 Financeira
Exploragéo de Recursos Minerais

Percentual da Cota (%
19.103 - SECRETARIA EXECUTIVA DE SERVIGOS URBANOS

(0100000000 - Recursos Ordinarios

(0102400000 - Transferéncias de Convnios - OULI0S (a0 relacionados &
ducacio/Saide/Assist, Sociall

0112100000 - Royalties/Fundo Especial do Petroleo/Compensacao Financeira

de
Percentual da Cota (%)
19.301 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS

Percentual da Cota (%)

0105000000 - Recursos do Regime Proprio de Previdencia (RPPS)

[percentual da Cota (%)

ANEXO IV - JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA PUBLICA

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

Percentual da Cota (%)

ANEXO V - INVERSOES FINANCEIRAS

08 - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE 166.666.,66 166.666,66]  166.666.66]  166.66666) 000  2.000000,00)
08:301 _ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 1666666,66] | ieeeeecofoco |
0100000000 - Recursos Ordindrios 166.666.66] [ oo
(0100200000 - Receita de Impostos ¢ de Transferéncias e Impostos — Saude 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00 0,00} 0,00}

0106400000 — Atencéo Bisica 00) 00} 00) 00}
00) 00} 00) 00}

0106600000 — Vigilancia em Saiide 00) 00} 00) 00}

0101400000 - Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide ~ SUS - 00 00} 00 00}

Unidio

0102300000 _ Transferéncias de Convénios - Saide 0,00} 0,00] 0,00] 0,00

0104200000 — Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS -} 0,00] 0,00) 0,00] 0,00)

Estado

(0106500000 - Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial & 0,00 0,00} 0,00 0,00}

Hospitalar

0106700000 — Assisténcia Farmacéutica Bésica 0,00 0,00} 0,00 0,00}

0107000000 — Gestao do SUS 0,00 0,00} 0,00 0,00}

0108000000 — Royalties de Petréleo — Satde 0,00 0,00} 0,00 0,00}
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Percentual da Cota (%) 8,33%) 8,33%] 8,33%) 8,33%] 8,33%) 8,33%] 8,33%) 8,33%] 8,33%) 8,33%] 8,33%) 8,33%] 0.00%] 100,00%]
11 - SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, 275.813,33] 275.813,33] 275.813,33] 27! 275813, 275.813,33] 275.813,33] 27! 275813, 275.813,33] 275.813,33] 275.813,33] 0,00]

[ TRABALHO, AGRICULTURA E TURISMO
11.101 - SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, 182.393,33] 182.393,33] 182.393,33] 182.393,3: 182.393,3: 182.393,33] 182.393,33] 182.393,3: 182.393,3: 182.393,33] 182.393,33] 0,00]
[ TRABALHO, AGRICULTURA E TURISMO
|0100000000 - Recursos Ordindrios 182.393,33] 182.393,33] 182.393,33] 182.393,33] 182.393,33] 182.393,33] 182.393,33] 182.393,33] 182.393,33] 182.393,33] 182.393,33] 0.00]
0112100000 — Roylties/Fundo Especial do Petréleo/Compensagao Financeira 0,00} 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00]
/Exploragéo de Recursos Minerais
Percentual da Cota (%) 8.33%) 8.33%] 8.33%) 8.33%] 8.33%) 8.33%] 8.33%) 8.33%] 8.33%) 8.33%] 8.33%) 8.33%] 0.00%]
11.102 - SECRETARIA EXECUTIVA DE AGRICULTURA 0,00] 0,00] 0,00] 0,00) 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
0100000000 - Recursos Ordinarios 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00]
0102400000 — Transferéncias de Convénios — Outros (nao relacionados a 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00]
do/Salide/Assisténcia Social
0112100000 - Royalties/Fundo Especial do Petroleo/Compensac&o Financeira 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00] 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00]
Exploragio de Recursos Minerais
Percentual da Cota (%) 0.00%] 0,00%] 0.00%] 0,00%] 0.00%] 0,00%] 0.00%] 0,00%] 0.00%] 0,00%] 0.00%] 0,00%] 0.00%]
11.103 - SECRETARIA EXECUTIVA DE TURISMO 93.420,00] 93.420,00] 93.420,00] 93.420,00] 93.420,00] 93.420,00] 93.420,00] 93.420,00] 93.420,00] 93.420,00] 93.420,00] 93.420,00] 0,00] 12!
0100000000 - Recursos Ordinarios 33.245.00] 33.245,00) 33.245.00] 33.245,00) 33.245.00] 33.245,00) 33.245.00] 33.245,00) 33.245.00] 33.245,00) 33.245.00] 33.245,00) 0.00] 398.940,00)
0102400000 - Transferéncias de Convénios — Outros (n&o relacionados & 60.175,00| 60.175,00) 60.175,00| 60.175,00) 60.175,00| 60.175,00) 60.175,00| 60.175,00) 60.175,00| 60.175,00) 60.175,00| 60.175,00) 0,00] 722.100,00]
ducacdo/Sal 6 ocial
0112100000 ~ Royalties/Fundo Especial do Petréleo/Compensacao Financeira 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00] 0,00]
Exploragio de Recursos Minerais.
Percentual da Cota (%) 8,33%) 8,33%] 8,33%) 8,33%] 8,33%) 8,33%] 8,33%) 8,33%] 8,33%) 8,33%] 8,33%) 8,33%] 0.00%] 100,00%]
11.301 - FUNDO DESENV. ECONOMICO INTEGRADO E 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00} 0,00] 0,00]
|SUSTENTAVEL
100 - Recursos Ordinarios 0,00} 0,00 0.,00] 0,00 0,00] 0,00 0,00} 0,00 0.00] 0,00 0.00] 0,00 0,00] 0,00]
[Percentual da Cota (%) 0.00%] 0.00%) 0.00%] 0.00%) 0.00%] 0.00%) 0.00%] 0.00%) 0.00%] 0,00%) 0.00%] 0,00%) 0.00%] 0,00%]
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA, MEIO 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
[AMBIENTE, URBANISMO E SERVICOS URBANOS
19.103 - SECRETARIA EXECUTIVA DE SERVICOS URBANOS 0,00] 0,00] 0,00] 0,00] 0,00]
0000 - Recursos Ordinarios 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00}
0102400000 - Transferéncias de Convénios - Outros (ndo relacionados a 0,00} 0,00} 0,00} 0,00} 0,00}
[Educacéo/Saude/Assist, Social)
0112100000 - Especial do Petréleo/C 40 Financeira 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00
0 de
Percentual da Cota (%) 0,00%]
19.301 - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS
0100000000 - Recursos Ordinarios A
Percentual da Cota (%) 0,00%)
24 - PREVI-MOSSORO 446.646 67| 446.646,67 446.646 67| 446.646,67 446.646 67| 446.646,67 446.646 67| 446.646,67 446.646 67| 446.646,67 446.646 67| 446.646,67
0105000000 - Recursos do Regime Proprio de Previdéncia (RPPS) 446.646,67| 446.646,67| 446.646,67| 446.646,67| 446.646,67| 446.646,67| 446.646,67| 446.646,67| 446.646,67| 446.646,67| 446.646,67| 446.646,67|
|Percenlual da Cota (%) 8, 33%' &33%' 8, 33%' &33%' 8, 33%' &33%' 8, 33%' &33%' 8, 33%' &33%' 8, 33%' &33%'

ANEXO VI - AMORTIZACAO DA DIVIDA

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

0100000000 - Recursos Ordinérios X 1.014.344,00] 1.014.344,00] X X 1.014.344,00] 1.014.344,00] X 1.014.344,00]
0101600000 — Contribuigéo de Intervencéo do Dominio Economico — CIDE




Ano VI | N2 392

Mossord, 27 de Janeiro de 2017

& JORNAL OFICIAL

REFE R

10101700000 - Contribuicao para o Custeio dos Servigos de lluminagao Publicd]
_cosip
0109000000 — Operagdes de Crédito Internas
(0112100000 - Royalties/Fundo Especial do Petroleo/Compensagao Financeira
Exploragéo de Recursos Minerais

[Percentual da Cota (%)

ANEXO VII - RESERVA DE CONTINGENCIA

. { 1
0 RESERVA DE CONTINGENCIA 605865400 00| 6.058.654,00)

3
0101700000 - Contribuigéo para o Custeio dos Servigos de lluminagao Pblical X X X X X 2.271.966,00] j 2.271.966,00]
cosip

X X X X X X X X X X X 0,00} X

0112100000 - Royaltiers/Fundo Especial do Petroleo/Compensagao Financeira 3.786.658,00| 3.786.658,00)
Exploragao Recursos Minerais

[percentual da Cota (%)

Publicado por:
ADMINISTRADOR
Cédigo Identificador: 61081951
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Unidade Orgcamentaria:

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO
Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Exercicio Financeiro: 2016

01.101 - CAMARA MUNICIPAL

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Exercicio: 2016 - Pag.: 1/2

RGF - ANEXO 5 (LRF, art. 55, Inciso lIl, alinea "a")

OBRIGACOES FINANCEIRAS DISPONIBILIDADE DE EMPENHOS NAO
CAIXA LIQUIDA(ANTES DA RESTOS A PAGAR LIQUIDADOS
Restos a Pagar Liquidados e Nao Pagos Restos a Pagar -
IDENTIFICAGAO DOS RECURSOS DISPONIBILIDADE E e Néo Demais Obrigacdes INSCRIGAQ EM RESTOS A EMPENHADOS E CANCELAS (NAO
DE CAIXA BRUTA De Exercicios Anteriores Do Exercicio Liquidados do Financeiras PAGAR NAO NAO LIQUIDADOS INSCRITOS POR
Exercicios Anteriores PROCESSADOS) DO EXERCICIO INSUFICIENCIA
(@) (b) (© ( © f=(a-(b+c+d+e))
TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
101 - RECURSOS EXTRA-ORCAMENTARIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110 - OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
181 - RECURSOS DE CONVENIOS DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SAUDE
182 - RECURSOS DE CONVENIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVERSOS
184 - RECURSOS DE CONVENIOS DA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EDUCAGCAO
189 - TRANSF. FUNDO ESTAD. ASSIST. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SOCIAL
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (Il 110.772,59 11.172,29 2.626,93 0,00 93.167,93 3.805,44 0,00 0,00
100 - RECURSOS ORDINARIOS 110.772,59 11.172,29 2.626,93 0,00 93.167,93 3.805,44 0,00 0,00
102 - ROYALTIES PETROLEO E GAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NATURAL
103 - TRANSFERENCIAS DO SUS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
104 - FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
105 - CONTRIBUIGAO ILUMINAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PUBLICA - CIP
106 - COTA-PARTE CIDE-Combustiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
111 - RECEITA DE IMPOSTOS VINCULADA A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
EDUCAGCAO
112 - RECEITA DE IMPOSTOS VINCULADA A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SAUDE
183 - RECEITA DE SERVICOS DE SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
185 - TRANSFERENCIAS DO SUS - FUNDO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ESTADUAL
186 - TRANSFERENCIAS DO FNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
187 - TRANSFERENCIAS DO FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
188 - COTA-PARTE DO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SALARIO-EDUCAGAO
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DISPONIBILIDADE

OBRIGAGOES FINANCEIRAS

Restos a Pagar Liquidados e Nao Pagos

Restos a Pagar

Ei e Nao

Demais Obrigagées

DISPONIBILIDADE DE
CAIXA LIQUIDA(ANTES DA
INSCRIGAO EM RESTOS A

RESTOS A PAGAR
EMPENHADOS E

EMPENHOS NAO
LIQUIDADOS
CANCELAS (NAO

TOTAL (Iif) = (1) + (1)

110.772,59

IDENTIFICAGAO DOS RECURSOS h A
DE CAIXABRUTA | De Exercicios Anteriores Do Exercicio Liquidados do Financeiras PAGAR NAO NAO LIQUIDADOS INSCRITOS POR
Exercicios Anteriores F;'ioci'fsiios) DO EXERCICIO INSUFICIENCIA
(@) (b) (c) (d) (e) =(a(brordre))
11.472,29 2.626,93 0,00 93.167,93 3.805,44 0,00 0,00

Publicado por:
ADMINISTRADOR
Cédigo Identificador: 50905171
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil

Relatério de Gestao Fiscal - Demonstrativo da Despesa com Pessoal Exercicio: 2016 - Pag.: 1/1

Bimestre: NOVEMBRO-DEZEMBRO/2016

RGF - Anexo VI (LRF, art 55, inciso |, alinea "a")

Despesas Liquidadas
(ultimos 12 meses)
Despesas Com Pessoal
o Inscritas em Restos a
Liquidadas pagar ndo processados
Despesa Bruta Com Pessoal (I) 13.063.708,75 0,00
Pessoal Ativo 13.063.708,75 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 0,00 0,00
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de contratos de terceirizacdo (§1° do art. 18 da LRF 0,00 0,00
Despesas Nao Computadas ( §1° do art. 19 da LRF) (1) 0,00 0,00
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos @ Demiss&o Voluntaria 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
Total da Despesa com Pessoal para fins de Apuragéo do Limite - TDP (lIl) = (I -II) 13.063.708,75 0,00
Receita Corrente Liquida - RCL (V) 475.401.299,52
% do Total da Despesa com Pessoal para fins de Apuragao do Limite - TDP sobre a RCL = 275
(IAV) * 100
Limite Maximo (incisos I, Il e Il do art. 20 da LRF - 6,00%) 28.524.077,97
Limite Prudencial ( paragrafo unico do art. 22 da LRF - 5,70%) 27.097.874,07
Limite de Alerta ( 0,90 x Limite M&ximo - (inciso do paragrafo1° do art. 59 da LRF)) 25.671.670,17
ADRIANA KARLA F. MELO CAMPOS CLAUDIO HELADIO REGIS DOS SANTOS JORIO REGIS NOGUEIRA
CONTROLADORA DIRETOR FINANCEIRO PRESIDENTE

Publicado por:
ADMINISTRADOR
Cédigo Identificador: 4DBFC901
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

Demonstrativo Simplificado de Gestao Fiscal

Periodo de Referéncia: SET a DEZ/2016

RECEITA CORRENTE LiQUIDA

Sistema Orgamentario, Financeiro e Contabil
Exercicio: 2016 Data: 27/01/2017 16:43:28 Pag.: 1/1

VALOR ATE O QUADRIMESTRE

Receita Corrente Liquida

475.401.299,52

DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP 13.063.708,75 2,74
Limite Maximo (inciso I, Il e lIl, art. 20 da LRF) 28.524.077,97 6,00
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) 27.097.874,07 5,70

INSCRIGAO EM RESTOS APAGAR NAG DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA

RESTOS A PAGAR (ANTES DAINSCRICAO EM RESTOS A
BECCESSAROROERERSCIO) PAGAR NAO PROCESSADOS DO
Valor Total 0,00 3.805,44
ADRIANA KARLA F. MELO CAMPOS CLAUDIO HELADIO REGIS DOS SANTOS JORIO REGIS NOGUEIRA

CONTROLADORA

DIRETOR FINANCEIRO

PRESIDENTE

Publicado por:
ADMINISTRADOR
Cédigo Identificador: 4A75DD35
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

ANEXO 22 Poder/Orgéo :

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social CAM.MUN.MOSSORO

Demonstrativo dos Limites Bimestre de Referéncia:

06/2016

RELATORIO DE GESTAO FISCAL - RGF  3° QUADRIMESTRE DE 2016
LRF, art. 54 - Anexo XXII

Em Reais

DESPESA COM PESSOAL Valor % sobre RCL
Receita Corrente Liquida R$ 475.401.299,52 100,00
Despesa Total com Pessoal - DTP R$ 13.063.708,74 2,75
Limite Maximo (incisos I, Il e IlI, art. 20 da LRF) - <%> R$ 28.524.077,97 6,00
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) - <%> R$ 27.097.874,07 5,70
DIVIDA CONSOLIDADA Valor % sobre RCL
Divida Consolidada Liquida R$ 0,00 0,00
Limite Definido por Resolugdo do Senado Federal R$ 0,0Q 0,00
GARANTIAS DE VALORES Valor % sobre RCL
Total das Garantias Concedidas R$ 0,00 0,00
Limite Definido por Resoluc&o do Senado Federal R$ 0,00 22,00
OPERAGOES DE CREDITO Valor 9% sobre RCL
Operagoes de Crédito Internas e Externas R$ 0,00 0,00
Operacdes de Crédito por Antecipag&o da Receita R$ 0,00 0,00
Limite Def pelo Senado Federal p/ Oper de Crédito Externas e Internas R$ 0,00 16,00
Limite Def pelo Senado Federal p/ Oper de Créd por Antecip da Receita R$ 0,00 7,00
RESTOS A PAGAR INSCRIGAO EM RESTOS DISPONIBILIDADE

Valor Total

R$ 7.610,88

Mossoré-RN, 27 de Janeiro de 2017

JORIOS REGIS NOGUEIRA
Presidente da Camara Municipal

CLAUDIO HELADIO REGIS DOS SANTOS
DIRETOR FINANCEIRO

ADRIANA KARLA F. MELO CAMPOS
CONTROLADORA

REINYXON IGLESIAS
Contador CRC/RN 010876/0-2

anexo22.rpt

Publicado por:
ADMINISTRADOR
Cédigo Identificador: 752A24F5
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MOSSORO

WWW.PREFEITURADEMOSSORO.COM.BR

EXPEDIENTE

JORNAL OFICIAL DE MOSSORO E UMA PUBLICACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO
INSTITUIDO PELA LEI N® 2.378/2007, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL.

ROSALBA CIARLINI ROSADO COMISSAO DO JORNAL OFICIAL DE MOSSORO
PREFEITA

NAYARA GADELHA DE OLIVEIRA DIRETORA-GERAL

VICE PREFEITA MARIA AGLAIR DE ABREU

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL

CACTUS TECNOLOGIA DA INFQRMA(;AO LTDA
DIAGRAMACAO E CERTIFICACAO DIGITAL

ENDERECO:
PALACIO DA RESISTENCIA—AVENIDA ALBERTO MARANHAO, 1751— CENTRO — CEP: 59600-005— FONE: (84)3315.4929

EMAIL: JOM@PREFEITURADEMOSSORO.COM.BR




