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PREFEITA: MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA

LEI N° 2.514/2009

Reconhece como de utilidade publica a Casa de
Apoio Betel e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO,

FACO SABER que a Camara Municipal de Mossor6
aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reconhecida como de Utilidade Publica
a CASA DE APOIO BETEL, por prestar relevantes
servigos de cunho social na nossa cidade.

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA,
em Mossoro, 19 de junho de 2009.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

LEI N° 2.524, DE 16 DE JULHO DE 2009*

Denomina de rua VIRGILIO BARBOSA FILHO, a
rua Projetada, na zona norte, area urbana da cidade
de Mossoro que tem inicio na rua José Melo de Souza
e término na rua Nemezio Medeiros da Costa, no
bairro Santo Antonio, e determina outras providén-
cias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Mossoré
aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de RUA VIRGILIO BAR-
BOSA FILHO, a rua Projetada, na zona norte, area ur-
bana da cidade de Mossoré que tem inicio na rua
José Melo de Souza e término na rua Nemezio Me-
deiros da Costa, no bairro Santo Antonio.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em
Mossor6-RN, 16 de julho de 2009.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

*Republicado por incorrecéo

LEI N° 2.526, DE 16 DE JULHO DE 2009*

Denomina de rua LUIS LOPES DE MACEDO a rua
Projetada “B”, do loteamento Portal do Oeste que tem
inicio na avenida Industrial Dehuel Vieira Diniz e tér-
mino na avenida Rio Branco, no bairro Santo Antonio
e determina outras providéncias. i

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Mossor6
aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de rua LUIS LOPES DE
MACEDO a rua Projetada “B”, do loteamento Portal
do Oeste que tem inicio na avenida Industrial Dehuel
Vieira Diniz e término na avenida Rio Branco, no
bairro Santo Antonio e determina outras providéncias.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA,
em Mossoré-RN, 16 de julho de 2009.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

*Republicado por incorrecéo

LEI N° 2.531/2009

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragéo do Or-
c¢amento Geral do Municipio de Mossor6 para o exer-
cicio de 2010 e déa outras providéncias. |

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Mossoré
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Séo estabelecidas, em cumprimento ao dis-
posto no art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal, e no
art. 148 da Lei Organica Municipal, as diretrizes or¢a-
mentarias do Municipio para o exercicio 2010, com-
preendendo:

I. As prioridades e metas da Administragéo Publica
Municipal;

1. A organizagéo e a estrutura do orcamento;

IIl. As diretrizes gerais para a elaboragao e execu-
¢ao dos orgamentos do Municipio e suas alteragdes;

IV. As disposicdes inerentes as despesas com pes-
soal e encargos sociais;

V. As disposigdes relativas a divida publica munici-

VI. As disposicdes relativas a legislagao tributaria do
municipio;

VII. As disposicdes finais

Paragrafo Unico. Em atengéo ao disposto no art. 4°
da Lei Complementar n. 101, de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF), dispora ainda
a presente Lei sobre:

I. Equilibrio entre receitas e despesas;

II. Critérios e forma de limitagdo de empenho, a ser
efetivada nas hipéteses previstas no art. 9° e no art.
31, §1°, I, da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio
de 2000;

Ill. Normas relativas ao controle de custos e a ava-
liagdo dos resultados dos programas financiados com
recursos dos orgamentos;

1IV. Demais condicdes e exigéncias para transferén-
cias de recursos a entidades publicas e privadas.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRA-
GAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. A elaboragéo e aprovacéo do projeto de lei
orcamentaria de 2010 e a execugéo da respectiva lei
deverao ser compativeis com a obtengédo da meta de
superavit primario e de resultado nominal equivalen-
tes a 2% e a 1%, respectivamente, da receita corrente
liquida (RCL), atendendo as metas e as prioridades
especificadas no Anexo de Metas e Prioridades, que
integra esta Lei, as quais terdo precedéncia na aloca-
¢ao de recursos na lei orgcamentaria de 2010, ndo se
constituindo, todavia, em limite a programacéo das
despesas.

Paragrafo unico. Constituem objetivos basicos da
Administragdo Publica Municipal a serem contempla-
dos na sua programagado orgamentaria:

I. O acréscimo da capacidade de investimento do
municipio;

Il. A melhoria da arrecadagao das receitas préprias
municipais;

11l. Amodernizag&o da administracdo municipal, com
vistas ao incremento da eficiéncia, racionalizagédo das
despesas e a melhoria na prestagéo de servigos;

IV. O atendimento preferencial e prioritario a popu-
lagéo de baixa renda, através da implementagéo de
programas de atendimento social; e

V. A promocédo do desenvolvimento sustentavel,
buscando conciliar as necessidades de crescimento
econdmico e de modernizagao tecnoldgica do setor
produtivo com a preservagao do meio ambiente e a
melhoria da qualidade de vida na cidade e no campo.

Art. 3°. Na elaboracéo dos programas de trabalho
dos 6rgéos e entidades integrantes da Administracéo
Publica Municipal, teréo preferéncia, para efeito da Lei
do Orgamento Anual para o exercicio de 2010, a im-
plementagao das metas especificadas na Lei do Plano
Plurianual 2010/2013, a ser proposto no prazo con-
signado na Constituigdo Federal e na Lei Organica,
de acordo com as prioridades setoriais definidas no
Anexo de Metas e Prioridades, bem como as indica-
¢oes resultantes da participagdo popular no processo

PODER EXECUTIVO

de elaboragdo da proposta orgamentaria, segundo
metodologia de elaboragdo do projeto Orgamento Ci-
dadao.

CAPITULOIII
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DO ORGA-
MENTO

Secéo |
Disposi¢des Gerais

Art. 4°. O projeto de Lei Orgamentaria Anual sera
composto de:

I. Texto de lei;

1. Consolidagao geral dos quadros orgamentarios;

IIl. Orgamentos fiscal e da seguridade social;

IV. Demonstrativo da programacéo referente a ma-
nutengéo e ao desenvolvimento do ensino, de forma
a caracterizar o cumprimento do art. 212 da Consti-
tuicdo Federal;

V. Demonstrativo dos recursos destinados a saude,
obedecendo ao disposto no art. 167, § 2°, da Lei Or-
ganica do Municipio, e ao art. 77, lll, do Ato das Dis-
posigdes Constitucionais Transitorias;

V1. Anexo de metas e prioridades indicadas pela po-
pulacéo, segundo metodologia de elaboragéo do Or-
camento Cidadao.

§ 1°. Os quadros orgamentarios a que se refere o
inciso Il do caput, incluindo os complementos refe-
renciados no art. 22, |, da Lei Federal n. 4.320, de
17 de margo de 1964, sdo os seguintes:

|. Evolugéo da receita do Municipio, segundo as ca-
tegorias econdémicas e seu desdobramento em fon-
tes, discriminando os impostos e as transferéncias
recebidas da Unido e do Estado, dos ultimos trés
exercicios;

1. Evolugdo da despesa do Municipio, segundo as
categorias econémicas e grupos de despesa dos ulti-
mos trés exercicios;

11l. Resumo das receitas dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, por cate-
goria econdémica;

IV. Resumo das despesas dos orgamentos fiscal e
da seguridade social, isolada e conjuntamente, por ca-
tegoria econémica;

V. Receita e despesa, dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo
categorias econdmicas, conforme o Anexo | da Lei n.
4.320, de 17 de margo de 1964;

VI. Receitas dos orcamentos fiscal e da seguridade
social de acordo com a classificagdo constante do
Adendo Il do Anexo Il da Lei n. 4.320, de 17 de margo
de 1964, identificando a fonte de recurso correspon-
dente a cada natureza de receita e a esfera a que per-
tencem;

VIl. Despesas dos orgamentos fiscal e da seguri-
dade social, isolada e conjuntamente, segundo Poder
e orgéo, por fontes de recursos e grupos de despesa;

VIII. Despesas dos orgamentos fiscal e da seguri-
dade social, isolada e conjuntamente, segundo a fun-
¢ao, subfungao, programa, e grupo de despesa;

IX. Programacao referente & manutengao e ao de-
senvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 da
Constituicdo, em nivel de 6rgdo, detalhando fontes e
valores por categoria de programacéo;

X. Demonstrativo da compatibilidade da programa-
céo dos orgamentos com os objetivos e metas cons-
tantes do documento de que trata o art. 2° desta Lei;

XI. Somatdrio da receita tributaria e das transferén-
cias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159
da Constituigdo Federal efetivamente recebidas até
agosto de 2009 e projegéo das mesmas até o final
desse exercicio;

XII. Projecdo da receita corrente liquida, apurada na
forma do art. 2°, IV e §3° da Lei Complementar n.
101, de 4 de maio 2000.

§ 2°. Os valores dos demonstrativos previstos no
§1° serdo elaborados a precos correntes da proposta
orgamentaria.

§ 3°. As classificacdes orcamentarias referentes as
categorias econdmicas, aos grupos de despesa, as
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modalidades de aplicagdo, as esferas e as naturezas
da receita e da despesa, obedecerdo a classificagdo
definida pela Secretaria do Tesouro Nacional do Mi-
nistério da Fazenda.

Art. 5°. Para efeito desta Lei, entende-se por:

|. programa, o instrumento de organizacédo da agéo
governamental visando a concretizagdo dos objeti-
vos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

Il. acédo, qualquer instrumento de programacao
para alcancar objetivo(s) de um programa, consti-
tuindo-se em atividade, projeto ou operagéo espe-
cial;

IIl. atividade, um instrumento de programagao para
alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutencéo da agao de governo;

IV. projeto, um instrumento de programacéo para
alcancar o objetivo de um programa, envolvendo um
conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a ex-
panséo ou aperfeicoamento da agéo de governo; e

V. operagédo especial, as despesas que nédo contri-
buem para a manutengéo das agdes de governo, das
quais n&o resulta um produto, e ndo geram contra-
prestacao direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 10 - Cada programa identificara as agdes neces-
sarias para atingir os seus objetivos, sob a forma de
atividades, projetos ou operagdes especiais, especi-
ficando os respectivos valores e, sempre que possi-
vel, metas, bem como a unidade orgamentaria
responsavel pela realizagéo de cada agéo.

§ 20 - Cada acao identificara a fungéo, a subfun-
¢a0 e 0 programa as quais se vincula.

§ 30 - As categorias de programagéo de que trata
esta Lei serdo identificadas no projeto de lei orca-
mentaria e no orgamento por programas, atividades,
projetos ou operagdes especiais, e eventuais subti-
tulos com indicagéo, sempre que possivel, de suas
metas fisicas.

Art. 6°. Os orgamentos fiscais e da seguridade so-
cial compreenderdo a programacéo dos Poderes
Executivo e Legislativo, e seus 6rgados, fundacdes e
fundos instituidos e mantidos pela Administragao Pu-
blica Municipal.

Art. 7°. Os orgamentos fiscais e da seguridade so-
cial discriminaréo a despesa por unidade orgamen-
taria, observado o §3° do art. 4°, expressa por
categoria de programagéo em seu menor nivel, indi-
cando, para cada um, a modalidade de aplicagédo e o
grupo de despesa a que se refere.

Art. 8°. Cada agéo constara somente de uma uni-
dade orgamentaria e de um programa.

Paragrafo Unico. Os programas poderao englobar
mais de um projeto, atividade ou operagéo especial,
e poder&o abranger mais de uma unidade orgamen-
taria.

Art. 9°. A execugdo orgamentaria e financeira, da
receita e da despesa, de todos os 6rgéos e unidades
orgamentarias devera ser registrada em sistema in-
formatizado de orgamento, finangas e contabilidade
- SOFC, gerido pela Secretaria do Planejamento, Or-
¢amento e Finangas — SEPLAN.

Paragrafo unico. Adotar-se-a a descentralizagéo
das acgdes de operacao do SOFC entre as unidades
or¢camentarias, de acordo com estratégia definida
pela SEPLAN e Controladoria Geral do Municipio -
CONTROL.

Secéo
Das Diretrizes Especificas para a Camara Munici-
pal

Art. 10. Para efeito de elaboragéo de sua proposta
orgamentdria para o exercicio de 2010, o Poder Le-
gislativo terd como limites de “outras despesas cor-
rentes” e de “capital”, o conjunto das dotagdes
fixadas na lei orgamentaria de 2009 e seus créditos
adicionais, observando o disposto no art. 36 desta
Lei.

§ 1°. Ficam estipulados ainda os seguintes limites
para elaboragao da proposta orgamentaria da Ca-
mara Municipal:

I. O total da despesa do Poder Legislativo Munici-
pal, incluidos os subsidios dos Vereadores e exclui-
dos os gastos com inativos, ndo podera ultrapassar
7% (sete por cento) do somatério das receitas a que
alude ao art. 29-A da Constituigdo Federal, efetiva-
mente realizado no exercicio 2009;

Il. A Camara Municipal ndo gastara mais de 70%
(setenta por cento) de sua receita com folha de pa-
gamento, incluido o gasto com o subsidio de seus

Vereadores;

I1l. O total da despesa com a remuneragéo dos Ve-
readores ndo podera ultrapassar o montante de 5%
(cinco por cento) da receita do municipio, observa-
dos os limites dos incisos | e I;

IV. Para os fins do disposto no caput do art. 169 da
Constituigdo, a despesa total com pessoal ndo po-
dera exceder 6% (seis por cento) da receita corrente
liquida, observados os limites dos incisos | e Il.

§ 2°. Os recursos correspondentes a dotagdes or-
camentarias, compreendidos os créditos suplemen-
tares e especiais, destinados a Camara Municipal,
ser-lhe-do entregues até o dia vinte de cada més (art.
158 da Lei Organica do Municipio).

§ 3°. No calculo dos limites a que se refere o inciso
I do §1°, observar-se-ao as disposi¢des que regerem
a matéria estipuladas na Constituicdo Federal, fi-
cando o Poder Executivo autorizado a, apés comu-
nicagdo formal ao Poder Legislativo, proceder a
eventuais ajustes.

Art. 11. Para efeito do disposto no art. 6°, o Poder
Legislativo encaminhard, até o dia 31 de julho de
2009, a Secretaria Municipal do Planejamento, Or-
¢amento e Finangas — SEPLAN sua proposta orga-
mentaria, para fins de ajustamento e consolidagao,
observadas as disposicdes desta Lei, especialmente
o art. 10.

Paragrafo Unico. Caso nédo seja atendimento do
disposto no caput, a Secretaria do Planejamento, Or-
¢amento e Finangas formulara proposta, para fins
meramente de composigéo do projeto de lei orga-
mentaria, ajustando os valores previstos na lei orga-
mentaria de 2010 de acordo com a estimativa da
receita e o limite total da despesa.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORA-
CAO E EXECUGAO DOS ORGAMENTOS E SUAS
ALTERACOES

Secéo |
Das Diretrizes Gerais e do Orgamento Fiscal

Art. 12. A elaboragéo do projeto, a aprovacgéo e a
execugdo da lei orcamentaria de 2010 deverao ser
realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da
gestao fiscal, observando-se o principio da publici-
dade e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade
a todas as informagdes relativas a cada uma dessas
etapas.

Paragrafo unico. Serao postos a disposigao da po-
pulagéo na Secretaria de Planejamento, Orgamento
e Finangas ou publicados na internet, ao menos:

I. As estimativas das receitas de que trata o art. 12,
§ 3° da Lei Complementar n. 101, de 4 de maio
2000;

Il. A proposta de lei orgamentaria em versdo sim-
plificada; e

IIl. A Lei Orgamentaria Anual;

Art. 13. Além de observar as demais diretrizes es-
tabelecidas nesta Lei, a alocacéo dos recursos na lei
orgamentaria e em seus créditos adicionais sera feita
de forma a propiciar o controle dos custos das acdes
e a avaliagédo dos resultados dos programas de go-
verno.

Paragrafo uUnico. O Poder Executivo adotara, até a
entrada em vigor da Lei Orgamentaria para 2010,
metodologia para propiciar o controle dos custos das
acoes e a avaliagéo dos resultados dos programas
de governo.

Art. 14. A elaboragéo do projeto, a aprovagéo e a
execugao da lei orgamentaria de 2010 deverao levar
em conta a obtengao de superavit primario conforme
discriminado no Anexo de Metas Fiscais, no conjunto
dos orgamentos fiscal e da seguridade social.

Art. 15. Os valores constantes do Projeto de Lei Or-
c¢amentaria serao fixados a pregos correntes de julho
de 2009.

§ 1°. Os valores da Receita e da Despesa apre-
sentados no Projeto de Lei e aprovados na Lei, po-
der&o ser atualizados, a critério do Poder Executivo,
com base no indicador de variagéo do Indice Nacio-
nal de Pregos ao Consumidor (INPC) ou do Indice de
Pregos ao Consumidor — Amplo (IPC-A), da Funda-
¢ao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, ou outro que vier a substitui-lo, relativo ao pe-
riodo transcorrido, a partir de julho de 2009.

§ 2°. O Poder Executivo dara publicidade ao indice
que utilizar, no més da ocorréncia da corregao.

Art. 16. O Orgamento Geral do Municipio englobara
todas as receitas e despesas dos Poderes Executivo
e Legislativo, evidenciando as politicas e programas
de governo da Administragéo Publica, inclusive as
fundagdes e fundos.

Paragrafo Unico. Na elaboragdo do orgamento
geral seréo obedecidos os principios orgamentarios,
especialmente da unidade, da universalidade, da
anualidade e da exclusividade.

Art. 17. N&o poderdo ser fixadas despesas nem
apresentadas emendas ao projeto de lei orcamenta-
ria sem que estejam definidas as correspondentes
fontes e origens de recursos.

Art. 18. E vedado consignar na Lei Orgamentaria
Anual crédito com finalidade imprecisa ou com dota-
¢éao ilimitada.

Art. 19. No Projeto de Lei Orgamentaria somente
serdo incluidos os fundos que tiverem sido institui-
dos e regulamentados até 30 de setembro de 2009.

Art. 20. Na programagao de investimentos da ad-
ministragéo, além da observancia das prioridades e
metas fixadas nos termos do art. 2° desta Lei, para
fins de elaboragédo da Lei Orgamentaria e seus cré-
ditos adicionais, observado o disposto no art. 45 da
Lei Complementar n. 101, de 4 de maio 2000, serao
observadas as seguintes normas:

I. Os projetos ja iniciados terdo preferéncia sobre
0S Novos;

Il. Somente se incluirdo projetos ou subtitulos de
projetos novos se:

a) Tiverem sido adequadamente contemplados
todos os projetos e respectivos subtitulos em anda-
mento; e

b) Os recursos alocados viabilizarem a conclusao
de uma etapa ou a obtencdo de uma unidade com-
pleta, considerando-se as contrapartidas de contra-
tos, convénios ou similares, na forma do art. 25 da
Lei Complementar n. 101, de 4 de maio 2000.

I1l. N&o poderao ser programados e orgados novos
projetos:

a) Aconta de anulacéo parcial ou total de dotacao
destinada a projetos em andamento e cuja execugao
financeira, até o dia 31 de julho de 2009, tenha ul-
trapassado a 20% (vinte por cento) do seu custo total
estimado.

b) Que né&o tenha sua viabilidade técnica, econ6-
mica e financeira previamente comprovada.

IV. Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse
um exercicio financeiro podera ser iniciado sem a
prévia inclusdo no Plano Plurianual.

§ 10 - Para fins de aplicagéo do disposto neste ar-
tigo, ndo serdo considerados projetos com titulos ge-
néricos que tenham constado de leis orcamentarias
anteriores.

§ 20 - Serdo entendidos como projetos ou subtitu-
los de projetos em andamento aqueles cuja execu-
¢ao financeira, até 30 de junho de 2009, ultrapassar
20% (vinte por cento) do seu custo total estimado.

Art. 21. As receitas proprias dos 6rgados, fundos e
fundagdes instituidos e mantidos pelo Poder Publico,
bem como de sociedade de economia mista, so-
mente poderdo ser programadas para cobrir despe-
sas com investimentos se atenderem, prioritaria e
integralmente, suas necessidades de custeio admi-
nistrativo e operacional, incluindo pessoal e encar-
gos sociais, além do pagamento de juros, encargos
e amortizagéo de dividas e a contrapartida de con-
vénios e operagdes de crédito.

Paragrafo Unico. Terdo prioridade no atendimento
das despesas com investimento de que trata o caput,
as contrapartidas de convénios.

Art. 22. Nao poderao ser destinados recursos para
atender despesas com:

|. Atividades e propagandas politico-partidarias;

Il. Objetivos ou campanhas estranhas as atribui-
¢Oes legais dos Poderes do Municipio;

Ill. Obras de grande porte capazes de comprome-
ter o equilibrio das finangas municipais, sem com-
provada e clara necessidade, além de viabilidade
técnica e financeira.

IV. Inicio de construgao, ampliagéo, reforma volup-
tuaria ou util, aquisi¢éo, novas locagdes ou arrenda-
mentos de imdveis residenciais, exceto quando
sejam objetos de programas habitacionais, cujos pro-
dutos sejam destinados a populacéo de baixa renda;

V. Aquisicdes de automoéveis de representacéo,
ressalvadas aquelas referentes a automoéveis de uso:

a) Do Prefeito Municipal; e

b) Do Presidente da Camara Municipal

VI. Celebragéo, renovacéo e prorrogagao de con-
tratos de locagdo e arrendamento de quaisquer vei-
culos para representagao pessoal;

VII. Agdes que nao sejam de competéncia exclu-
siva do Municipio, excetuadas as despesas relativas
a manutengao do Tiro de Guerra 07-010 e da Dele-
gacia do Servico Militar, e outras que tenham sido as-
sumidas por forga de Lei, contrato ou convénio,
inclusive como contrapartida no ambito de Progra-
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mas Federal, Estadual ou Internacional, bem como
as cooperagdes entre 6rgdos ou entidades das de-
mais esferas de governo e Poderes, inclusive autar-
quias, e entidades da iniciativa privada.

VIII. Clubes e associagdes de servidores ou quais-
quer outras entidades congéneres, excetuadas cre-
ches e escolas para o atendimento pré-escolar; e

IX. Pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou em-
pregado da administragdo publica direta ou indireta,
por qualquer servigo, inclusive de consultoria ou as-
sisténcia técnica, ainda que custeados com recursos
provenientes de convénios, acordos, ajustes ou ins-
trumentos congéneres, firmados com érgéos ou en-
tidades de direito publico ou privado, nacionais ou
estrangeiras.

Paragrafo Unico. Os servigos de consultoria so-
mente serdo contratados para execucao de ativida-
des que nao possam ser desempenhadas, sem
prejuizo das atribuicdes normais, por servidores ou
empregados da Administragdo Municipal, ou que ne-
cessidades especificas recomendem.

Art. 23. A Lei Orgamentaria contera dispositivo in-
dicando que o Municipio aplicara ndo menos de:

1. 15% (quinze por cento) do produto da arrecada-
¢ao dos impostos a que se refere o art. 156 e dos re-
cursos de que tratam os art.s 158 e 159, |, alineab e
§ 3° da Constituicdo Federal, nas agdes e servigos
publicos de saude, na forma do art. 77, lll, dos Atos
das Disposigdes Constitucionais Transitérias - ADCT;

Il. 25% (vinte e cinco por cento) das receitas dos
impostos, compreendidas, inclusive, as provenientes
de transferéncias, na manutengdo e no desenvolvi-
mento do ensino fundamental e da educagéo pré-es-
colar (art. 212 da Constituicdo Federal).

Paragrafo Unico. Havendo inovagdo da ordem
constitucional quanto a aplicacdo de recursos em
acdes e servicos publicos de saude e/ou de manu-
tencdo e desenvolvimento do ensino fundamental e
da educacéao pré-escolar, o Poder Executivo adotara
as providéncias necessarias quanto a reprograma-
¢&o orgamentaria.

Art. 24. E vedada a inclusdo no Orgamento Geral
do Municipio, ou em suas alteragdes, de recursos do
orgamento fiscal e da seguridade social destinados
a entidades de previdéncia complementar, publica ou
privada, sem que antes se tenha instituido, por lei es-
pecifica, regime de previdéncia propria para os ser-
vidores publicos municipais.

Art. 25. E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria e
em seus créditos adicionais, de dotagdes a titulo de
“subvengdes sociais”, ressalvadas aquelas destina-
das a entidades privadas sem fins lucrativos de ativi-
dades de natureza continuada, que preencham uma
das seguintes condigdes:

|. Sejam de atendimento direto ao publico, de forma
gratuita, nas areas de assisténcia social, saude ou
educacao, e estejam registradas no Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social - CMAS ou no Conselho
Nacional de Assisténcia Social;

II. Sejam vinculadas a organismos nacionais ou in-
ternacionais de natureza filantrépica, institucional ou
assistencial;

Ill. Atendam ao disposto no art. 204 da Constitui-
¢ao, no art. 61 do ADCT, bem como na Lei Federal n.
8.742, de 7 de dezembro de 1993.

§ 10 - Para habilitar-se ao recebimento de subven-
¢Oes sociais, a entidade privada sem fins lucrativos
devera apresentar declaragdo de funcionamento re-
gular nos ultimos dois anos, emitida no exercicio de
2010 por trés autoridades locais e comprovantes de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§2°. Ainclusdo de “subvencgdes sociais” na lei or-
c¢amentaria e o processamento para geracgao da des-
pesa respectiva observardo o disposto na lei
municipal n. 1.257, de 30 de dezembro de 1998.

Art. 26. E vedada a inclusao de dotagdes, na lei or-
camentaria e em seus créditos adicionais, a titulo de
“auxilios” ou “contribuigdes”, para entidades privadas,
ressalvadas as sem fins lucrativos que sejam:

|. De atendimento direto e gratuito ao publico e vol-
tadas para o ensino especial, assisténcia social, fi-
lantropia, assisténcia a saude;

Il. Cadastradas junto ao Ministério do Meio Am-
biente, para recebimento de recursos oriundos de
programas ambientais;

Ill. Voltadas para as ac¢des de saude ou promogéo
social e de atendimento direto e gratuito ao publico;

IV. Consorcios publicos, constituidos na forma da
lei federal n. 11.107, de 6 de abril de 2005;

V. Qualificadas como Organizagédo da Sociedade
Civil de Interesse Publico, de acordo com a Lei n.
9.790, de 23 de margo de 1999; ou

VI. Cadastradas no Conselho Municipal de Direitos
da Crianca e do Adolescente, que desenvolvam

acdes e projetos de promogao, defesa e priorizagdo
dos direitos das criancas e adolescentes.

§1°. Sem prejuizo da observancia das condi¢des
estabelecidas neste artigo, a inclusdo de dotagbes na
lei orgamentaria e sua execugéo, dependerao, ainda,
de:

I. Publicagéo, pelo Poder Executivo, de normas a
serem observadas na concesséao de auxilios ou con-
tribuicéo, prevendo-se clausula de reversao no caso
de desvio de finalidade;

1. Destinagao dos recursos exclusivamente para a
ampliagdo, aquisicdo de equipamentos e sua insta-
lagdo e de material permanente, no caso de “auxi-
lios”, ou custeio e ampliacdo de seus servigos,
vedada a aplicagdo em pessoal e obrigagdes sociais,
no caso de “contribui¢des”;

IIl. Identificagéo do beneficiario e do valor transfe-
rido no respectivo convénio;

IV. Estejam as entidades beneficiarias registradas
nos conselhos ou cadastro especifico municipal, de
acordo com sua area tematica, seja saude, educa-
¢ao, assisténcia social, crianga e adolescente, meio
ambiente etc.

§2°. Arealizacéo de transferéncia voluntaria ou rea-
lizacdo de a¢des no ambito de programas de desen-
volvimento econdémico observara exclusivamente o
disposto na lei municipal n. 1.502, de 30 de dezem-
bro de 2000.

Art. 27. Lei municipal especifica podera regula-
mentar as transferéncias de recursos para o setor pri-
vado, para os fins do caput do art. 26 da Lei
Complementar n. 101, de 4 de maio 2000.

Art. 28. As subvencdes sociais destinadas as enti-
dades privadas sem fins lucrativos, com atividades
de natureza continuada nas areas de educacgéo,
salde e assisténcia social terdo suas dotagdes cen-
tralizadas, no projeto de lei orcamentaria, nas unida-
des orcamentarias da Secretaria Municipal da
Cidadania. |

Paragrafo Unico. Quando as subvengdes sociais
de que trata este artigo forem decorrentes de trans-
feréncia de recursos externos, de outros entes da fe-
deragdo ou de entidades da iniciativa privada,
observar-se-do as normas adotadas pelo érgéo ou
entidade transferidora, néo se aplicando o disposto
no §2° do art. 25 desta Lei.

Art. 29. As agdes relativas as prioridades estabele-
cidas nesta Lei obedecerao a classificagao funcional-
programatica e serdo descritas no orcamento ao
nivel de funcéo, subfungéo e programa, com desdo-
bramentos em projetos, atividades ou operagdes es-
peciais, indicando os respectivos elementos de
despesa e fontes.

Art. 30. Os empréstimos, financiamentos e refinan-
ciamentos, com recursos dos orgamentos fiscal e da
seguridade social, observardo as disposi¢cdes espe-
cificas em Lei, que trara capitulo alterando a presente
Lei de Diretrizes Orgamentarias e/ou a Lei Orgamen-
taria Anual, se necessario.

Art. 31. A lei orcamentaria contera reserva de con-
tingéncia, constituida exclusivamente com recursos
do orgamento fiscal, em montante equivalente a, no
minimo, 1% (um por cento) da receita corrente li-
quida.

Paragrafo Unico. Nao sera considerada, para os
efeitos do caput, a reserva a conta de receitas vincu-
ladas e diretamente arrecadadas dos fundos e das
entidades da administragao indireta.

Secéo Il
Das Alteragdes nos Orgamentos

Art. 32. Os projetos de lei relativos a créditos adi-
cionais serdo apresentados na forma e com o deta-
Ihamento estabelecido na lei orgamentaria anual.

§ 1°. Acompanharéo os projetos de lei relativos a
créditos adicionais exposigdes de motivos circuns-
tanciadas que os justifiquem e que indiquem as con-
seqliéncias dos cancelamentos de dotagbes
propostas sobre a execugao das atividades, dos pro-
jetos ou das operagdes especiais e dos respectivos
elementos de despesa.

§ 2°. Cada projeto de lei devera restringir-se a um
unico tipo de crédito adicional.

§ 3°. Os créditos adicionais destinados a despesas
com pessoal e encargos sociais serdo encaminha-
dos a Camara Municipal por intermédio de projetos
de lei especificos e exclusivamente para essa finali-
dade.

§ 4°. Os créditos adicionais aprovados pela Camara
Municipal serdo considerados automaticamente
abertos com a sangéo e publicagédo da respectiva lei.

§ 5°. Nos casos de créditos a conta de recursos de
excesso de arrecadacao, as exposigdes de motivos

de que trata o § 10 deste artigo conterdo a atualiza-
¢ao das estimativas de receitas para o exercicio,
apresentadas de acordo com a classificagdo de que
trata o art. 4°, § 1°, VI, desta Lei.

§ 6°. Serdo abertos créditos adicionais para incor-
porar recursos de transferéncias voluntarias de ou-
tros entes da federacdo, de organismos estrangeiros
ou de pessoas fisicas ou juridicas, cujos atos trans-
feridores sejam subscritos ou realizados durante o
exercicio de 2010, de acordo com o que dispuser a
lei orgamentaria.

§ 7°. Nao sera admitido aumento do valor global
dos projetos de lei de orgamento e de créditos adi-
cionais, em observancia ao disposto no paragrafo
unico do art. 57, combinado com o § 20 do art. 149,
ambos da Lei Organica de Mossoro6.

Art. 33. A abertura de créditos adicionais autoriza-
dos na lei orgamentdria sera realizada por Decreto,
conforme disposto no art. 42 da lei federal n. 4.320,
de 17 de margo de 1964.

§1°. Os Orgéaos do Poder Executivos encaminha-
réo a Secretaria do Planejamento, Orgamento e Fi-
nangas os requerimentos de abertura de crédito
adicional, na medida de suas necessidades, acom-
panhados de exposigao de motivos que inclua a jus-
tificativa e a indicagdo dos efeitos dos cancelamentos
de dotagdes sobre execugao das atividades, dos pro-
jetos, das operagdes especiais e dos respectivos
subtitulos e metas.

§2°. A exposigao de motivos de que trata o caput
sera acompanhada de documentos subscritos pelos
Ordenadores de Despesa, que encaminhem os re-
querimentos de abertura de crédito adicional suple-
mentar, na forma que dispuser instrugdo normativa
especifica.

Art. 34. Os recursos alocados na lei orgamentaria,
com as destinagdes previstas para cobertura de des-
pesas em cumprimento a precatérios judiciarios e
sentencas judiciais transitadas em julgado conside-
radas de pequeno valor, somente poderdo ser can-
celados para a abertura de créditos adicionais com
outra finalidade mediante autorizagéo legislativa es-
pecifica.

Paragrafo unico. Para os fins desta Lei, e até que
sobrevenha lei especifica, consideram-se despesas
de pequeno valor aquelas especificadas na Lei 2.345
de 31/10/2007.

Secao Il
Das Diretrizes Especificas do Orcamento da Se-
guridade Social

Art. 35. O orgamento da seguridade social com-
preendera as dotagdes destinadas a atender as
acdes e servigos publicos de saude e de assisténcia
social e contard, dentre outros, com recursos prove-
nientes:

|. Do orgamento fiscal;

1. Das transferéncias constitucionais, legais ou vo-
luntérias da Unido e do Estado; e

Ill. Das demais receitas diretamente arrecadadas
pelos érgdos, fundos e entidades que integram, ex-
clusivamente, esse orgamento, incluindo convénios,
contratos, acordos e congéneres.

Paragrafo Unico. A destinagdo de recursos para
atender a despesas de que trata o caput obedecerd,
sempre que possivel, ao principio da descentraliza-
¢ao.

CAPITULOV )

DAS DISPOSIGOES INERENTES AS DESPESAS
COM PESSOAL E

ENCARGOS SOCIAIS

Art. 36. Os Poderes Executivo e Legislativo terédo
como limites na elaboracéo de suas propostas orga-
mentarias, para pessoal e encargos sociais, a des-
pesa da folha de pagamento de julho de 2009,
projetada para o exercicio de 2010, considerando os
eventuais acréscimos legais, inclusive revisao geral
sem distingcdo de indices a serem concedidos aos
servidores publicos municipais, alteragdes de planos
de carreira e admissdes para preenchimento de car-
gos, sem prejuizo do disposto no art. 38 desta Lei.

Art. 37. No exercicio de 2010, observado o dis-
posto no art. 169 da Constituicdo Federal e no art. 38
desta Lei, somente serdo admitidos servidores se:

|. Existirem cargos e/ou empregos publicos vagos a
preencher, ja levando em consideragdo, se for o
caso, os cargos transformados, bem como aqueles
criados de acordo com o art. 38 desta Lei;

Il. Houver vacéancia, apos 31 de agosto de 2009,
dos cargos ocupados;

IIl. Houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente
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para o atendimento da despesa; e

IV. For observado o limite previsto no art. 36.

Art. 38. Para fins de atendimento ao disposto no
art. 169, § 1°, Il, da Constituicdo Federal, ficam auto-
rizadas as concessdes de quaisquer vantagens, au-
mentos de remuneragdo, criacdo de cargos,
empregos e fungdes, alteracdes de estrutura de car-
reiras, bem como admissdes ou contratagdes de pes-
soal a qualquer titulo, na Administragdo Direta ou
Indireta dos Poderes do Municipio, observado o dis-
posto no art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 39. No exercicio de 2010, a realizagédo de ser-
vigo extraordinario, quando a despesa houver extra-
polado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites
referidos no art. 20, I, da Lei Complementar n. 101,
de 4 de maio de 2000, exceto no caso previsto no art.
30, § 3°, da Lei Organica, somente podera ocorrer
quando destinada ao atendimento de relevantes in-
teresses publicos que ensejam situagdes emergen-
ciais de risco ou de prejuizo para a sociedade.

Paragrafo unico. A autorizagéo para a realizagao de
servigo extraordinario prevista no caput, no ambito do
Poder Executivo sera dada pelo Secretario Municipal
de Administracdo e Gestao de Pessoas, que sobre
tal resolvera para atendimento de necessidades ex-
pressas dos 6rgdos municipais.

Art. 40. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Com-
plementar n. 101, de 4 de maio 2000, aplica-se ex-
clusivamente para fins de célculo do limite da
despesa total com pessoal, independentemente da
legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo unico. Nao se consideram como substi-
tuicado de servidores e empregados publicos, para
efeito do caput, a contratagdo de pessoal por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria
de excepcional interesse publico, efetuada por forca
de lei ou decisédo judicial, e os contratos de terceiri-
zagao relativos a execugdo indireta de atividades
que, simultaneamente:

|. Sejam acessorias, instrumentais ou complemen-
tares aos assuntos que constituem area de compe-
téncia legal do érgéo ou entidade;

Il. Nao sejam inerentes a categorias funcionais
abrangidas por plano de cargos do quadro de pes-
soal do érgdo ou entidade, salvo expressa disposi-
¢ao legal em contrario, ou quando se tratar de cargo
ou categoria extinto, total ou parcialmente.

IIl. Nao caracterizem relagéo direta de emprego.

CAPITULOVI ) )
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PU-
BLICA MUNICIPAL

Art. 41. Todas as despesas relativas a Divida Pu-
blica Municipal constarao da lei orgamentaria.

§ 1°. Serdo destinados recursos para o atendi-
mento de despesas com juros, outros encargos e
amortizagao da divida contratada, observado o dis-
posto no art. 53, §4°, desta Lei.

§ 2°. Os recursos destinados a atender despesas
com a divida publica poderdo ser utilizados como
fonte de recursos de créditos suplementares para re-
forgo de dotagdes com pessoal e encargos sociais
quando ficar evidenciada a impossibilidade ou tornar
desnecessaria a sua aplicagdo no montante previsto
na lei orcamentaria, total ou parcialmente.

§ 3°. Para fixagdo das despesas com servicos da
divida, devem ser consideradas as operagdes de cré-
dito contratadas e as autorizagdes concedidas até 31
de agosto de 2009.

§ 4°. Os limites globais para os montantes da di-
vida publica consolidada e da divida publica mobilia-
ria bem como a realizagdo ou contratacdo de
operagdes de crédito interno ou externo, inclusive a
concessao de garantias, obedecer&o as normas es-
tabelecidas em Resolugdes especificas do Senado
Federal.

CAPITULO VI

_DAS DISPOSIGCOES RELATIVAS AS ALTERA-
COES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICI-
PIO

Art. 42. A lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza tributaria s6 sera aprovada se
atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Comple-
mentar n. 101, de 4 de maio de 2000.

§1°. Aplicam-se a lei que conceda ou amplie incen-
tivo ou beneficio de natureza financeira as mesmas
exigéncias referidas no caput, podendo a compen-
sagao, alternativamente, se dar mediante o cancela-
mento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor
equivalente.

§2°. Séo considerados incentivos ou beneficios de

natureza tributéria, para os fins do caput, os gastos
governamentais indiretos decorrentes do sistema tri-
butario vigente que visam atender objetivos econd-
micos e sociais, explicitados na norma que desonera
o tributo, constituindo-se excegao ao sistema tributa-
rio de referéncia e que alcance, exclusivamente, de-
terminado grupo de contribuintes, produzindo a
reducdo da arrecadagdo potencial e, conseqliente-
mente, aumentando a disponibilidade econémica do
contribuinte.

Art. 43. Na estimativa das receitas do projeto de lei
orgamentaria poderdo ser considerados os efeitos de
propostas de alteragdes na legislacdo tributaria e das
contribuigbes que sejam objeto de proposicdes le-
gislativas que estejam em tramitagdo na Camara Mu-
nicipal ou no Congresso Nacional, de notdria
repercussao nas finangas municipais.

§ 1°. Se estimada a receita, na forma do caput, no
projeto de lei orcamentaria:

|. Serdo identificadas as proposicoes de alteragdes
na legislagdo e especificada a receita adicional es-
perada, em decorréncia de cada uma das propostas
e seus dispositivos; e

1l. Seré apresentada programagao especial de des-
pesas condicionadas a aprovagao das respectivas al-
teragdes na legislagéo.

§ 2°. Caso as alteragdes propostas néo sejam apro-
vadas, ou o sejam parcialmente, até 30 de julho de
2009, de forma a ndo permitir a integralizagao dos re-
cursos esperados, as dotagdes a conta dos referidos
recursos serdo canceladas, até 31 de julho de 2010,
mediante Decreto, que também definirad os critérios
para sua aplicagao.

§ 30 O Poder Executivo procedera, mediante De-
creto, a ser publicado no prazo de até trinta dias apos
a publicacdo da lei orgamentaria ou da publicagéo
das alteracdes de trata este artigo, a troca das fontes
de recursos condicionadas constantes da lei orga-
mentaria sancionada, pelas respectivas fontes defi-
nitivas.

§ 40 Aplica-se o disposto neste artigo as propostas
de alteragao na vinculagdo das receitas.

Art. 44. O Poder Executivo podera encaminhar pro-
jetos de lei a fim de rever e atualizar a legislagao tri-
butaria, objetivando  a modernizagéo e
operacionalizagbes fazendarias, inclusive quanto a
administragao tributaria e financeira.

Art. 45. As receitas auferidas pelo Municipio terdo
as suas fontes revisadas e atualizadas, considerando
os fatores conjunturais e sociais que possam in-
fluenciar na captagéo de recursos.

Art. 46. Fica o Poder Executivo autorizado a enca-
minhar projeto de lei que altere a estrutura e a co-
branga do Imposto Predial e Territorial Urbano
(IPTU), para adequa-lo ao facultado no § 1° do art.
156, da Constituigdo Federal e/ou tornar mais efetiva
sua cobranga e arrecadagao, bem como adequar a
previsoes constantes da Lei do Plano Diretor de Mu-
nicipio, Lei Complementar 012/2006.

Art. 47. Ocorrendo alteracdes na legislagao tribu-
taria, em consequéncia de projeto de lei encami-
nhado a Camara Municipal apés 30 de setembro de
2009, e que implique em acréscimo relativo a esti-
mativa de receita constante do projeto de lei orga-
mentdria para 2010, os recursos correspondentes
servirdo para abertura de créditos adicionais.

CAPITULO VIl _
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 48. No caso de o projeto de lei orcamentaria
anual ndo ser encaminhado a sangdo até 31 de de-
zembro de 2009, a programacéo dele constante po-
dera ser executada, em cada més, até o limite de
1/12 (um doze avos) do total de cada dotagéo cons-
tante da proposta remetida @ Camara Municipal, na
forma do art. 152 da Lei Organica.

§ 1°. Excetuam-se do disposto no caput deste ar-
tigo as agbes que ndo estavam em execugdo no
exercicio de 2009.

§ 2°. Excluem-se do limite previsto no caput deste
artigo as dotacgdes para atendimento de despesas
previstas no §4° do art. 53 desta Lei.

Art. 49. No prazo de 30 (trinta) dias apos a publi-
cacgao da Lei Orgamentaria, os Poderes publicardo
os Quadros de Detalhamento de Despesas - QDD de
2010, por unidade orgamentaria, especificando para
cada categoria de programagéo, a natureza de des-
pesa por categoria econdmica, grupo de despesa,
modalidade de aplicagéo, o elemento de despesa e
fonte.

§ 1°. A aprovagéo dos Quadros de Detalhamento
de Despesas dar-se-a:

|. Por Decreto, quanto ao do Poder Executivo;

Il. Por Ato da Mesa, quanto ao do Poder Legisla-
tivo, .

§ 2°. As alteragdes decorrentes da abertura ou rea-
bertura de créditos adicionais obedecerao a classifi-
cagao orgamentaria vigente e serdo integradas aos
Quadros de Detalhamento de Despesas por Decreto
do Chefe do Executivo Municipal e, desde que néo
impliguem em mudancga de unidade orgamentaria,
acéo e categoria econdmica, poderdo ser aprovadas
por Portaria do Secretario Municipal do Planeja-
mento, Orcamento e Financas.

§ 3°. As fontes de recursos e as modalidades de
aplicagdo, aprovados na lei orgamentaria e em seus
créditos adicionais poderdo ser modificadas, justifi-
cadamente, para atender as necessidades de exe-
cugdo, por meio de Portaria do Secretario Municipal
do Planejamento, Orgamento e Finangas.

§4°. As codificagdes da receita e da despesa po-
derédo ser alteradas por Portaria do Secretario Muni-
cipal do Planejamento, Orgamento e Finangas, a fim
de adaptar a classificagdo adotada pela Secretaria
do Tesouro Nacional, do Ministério da Fazenda.

§5°. O Poder Executivo podera, mediante decreto,
transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou par-
cialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas na
Lei Orgamentaria de 2010 e em seus créditos adicio-
nais, em decorréncia da extingédo, transformagéo,
transferéncia, incorporagéo ou desmembramento de
érgaos e entidades, bem como de alteragdes de suas
competéncias, atribuigdes ou designacdes, mantida a
estrutura programatica, expressa por categoria de
programacao, inclusive metas e objetivos, assim
como o respectivo detalhamento por esfera orga-
mentaria, grupos de natureza da despesa, fontes de
recursos e modalidades de aplicagdo.

§6°. A transposicao, transferéncia ou remaneja-
mento néo podera resultar em alteragéo dos valores
das programacgdes aprovadas na lei orcamentaria de
2010 ou em seus créditos adicionais, podendo haver,
excepcionalmente, ajuste na classificagdo funcional,
inclusive recodificagdo numérica das agdes.

Art. 50. Fica estabelecida a data de 15 de agosto
de 2009, como prazo para envio, pelas unidades or-
camentarias, de suas propostas orgamentarias par-
ciais a Secretaria do Planejamento, Orgamento e
Finangas, para fim de consolidagdo do Projeto de Lei
Orgamentaria.

Art. 51. Até 60 (sessenta) dias apds a sangdo da
Lei Orgamentaria Anual, serdo indicados e totaliza-
dos com os respectivos valores orgamentarios, para
cada ¢rgdo e entidade, ao nivel de projetos/ativida-
des, os saldos dos créditos orgamentarios especiais
e extraordindrios autorizados nos ultimos quatro
meses do exercicio de 2009 e, reabertos na forma do
disposto no art. 157, §2°, da Lei Organica do Munici-

io.

Art. 52. Os custos unitarios de obras executadas
com recursos dos orgamentos do Municipio, relativas
a construgéo de prédios publicos, saneamento ba-
sico e pavimentagdo, ndo poderao ser superiores ao
valor do Custo Unitario Basico — CUB — por metro
quadrado, divulgado pelo Sindicato da Industria da
Construgéo, ou do Sistema Nacional de Pesquisa de
Custos e Indices da Construgao Civil - SINAPI, man-
tido pela Caixa Econémica Federal, ambos para o
Rio Grande do Norte, acrescido de até trinta por
cento para cobrir custos ndo especificados nesse in-
dice.

Paragrafo Unico. Somente em condi¢des especiais,
devidamente justificadas, poderdo os respectivos
custos ultrapassar os limites fixados no caput deste
artigo, sem prejuizo da avaliagédo dos 6rgdos de con-
trole interno e externo.

Art. 53. Caso seja necessaria a limitagdo do empe-
nho das dotac¢des orgamentarias e da movimentagao
financeira para atingir a meta de resultado primario
prevista no art. 14 desta Lei, conforme determinado
pelo art. 9° da Lei Complementar no 101, de 4 de
maio de 2000, sera fixado, separadamente, percen-
tual de limitagdo por conjunto de categoria econ6-
mica e de grupo de natureza de despesa, calculado
de forma proporcional a participagédo dos Poderes do
Municipio no total das dotagdes constantes da lei or-
¢amentaria de 2010, em cada um dos citados con-
juntos, excluidas as despesas que constituem
obrigagéo constitucional ou legal de execugéo, es-
pecialmente aquelas previstas no §4° deste artigo.

§ 1°. Na hipdtese da ocorréncia do disposto no
caput, o Poder Executivo comunicara ao Poder Le-
gislativo, até o décimo quinto dia do més subse-
quente ao final do bimestre, acompanhado dos
parametros adotados e das estimativas de receitas e
despesas, o montante que cabera a cada um na li-
mitagdo do empenho e da movimentagao financeira.
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§ 2°. Os Poderes, com base na comunicacdo de
que trata o § 10, publicardo ato especifico, até o final
do més subseqliente ao encerramento do respectivo
bimestre, estabelecendo os montantes disponiveis
para empenho e movimentagao financeira em cada
um dos conjuntos de despesas mencionados no
caput.

§ 3°. O Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal, em até quinze dias depois decorrido o
prazo estabelecido no caput do art. 90 da Lei Com-
plementar no 101, de 4 de maio de 2000, relatério que
sera apreciado por sua Comissdo competente, con-
tendo a meméria de célculo das novas estimativas de
receitas e despesas, e demonstrando a necessidade
da limitagcdo de empenho e movimentagao financeira
nos percentuais e montantes estabelecidos.

§ 4°. Nao seréo objetos de limitagdo de empenho
as despesas relativas a:

|. Pessoal e encargos sociais;

Il. Manutencéo de agdes e servigos de saude, edu-
cacao e assisténcia social;

IIl. Convénios e contratos assumidos no ambito de
Programas Federais, Estaduais ou Internacionais;

IV. Despesas obrigatérias de carater continuado;

V. Pagamento do servigo da divida.

§ 5°. N&o se limitara o empenho na hipétese de ca-
lamidade publica, na forma do art. 65 da Lei Comple-
mentar n. 101, de 4 de maio 2000.

Art. 54. Para os estritos efeitos do art. 16 da Lei
Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000:

1. As especificagdes nele contidas integraréo o pro-
cesso administrativo de que trata o art. 38 da Lei n.
8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os proce-
dimentos de desapropriagdo de iméveis urbanos a
que se refere o § 3° do art. 182 da Constituicdo; e

Il. Entende-se como despesas irrelevantes, para
fins do § 3° do art. 16 da Lei Complementar n. 101, de
4 de maio 2000, aquelas cujo valor ndo ultrapasse,
para bens e servigos, os limites dos incisos | e Il do
Art. 24 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993,.

Art. 55. Para efeito do disposto no art. 42 da Lei
Complementar n. 101, 4 de maio de 2000:

|. Considera-se contraida a obrigagdo no momento
da formalizagédo do contrato administrativo ou instru-
mento congénere;

Il. No caso de despesas relativas a prestacdo de
servigos ja existentes e destinados a manutengdo da
administragdo publica, considera-se como compro-
missadas apenas as prestagdes cujo pagamento
deva se verificar no exercicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

Art. 56. Os Poderes estabelecerdo até trinta dias
apos a publicagdo da Lei Orgamentaria de 2010, cro-

nograma anual de desembolso mensal, por 6rgéo,
nos termos do art. 8° da Lei Complementar n. 101, de
2000, com vistas ao cumprimento da meta de resul-
tado primario estabelecida nesta Lei.

§ 1°. Os atos de que trata o caput conterdo crono-
gramas de pagamentos mensais a conta de recursos
do Tesouro e de outras fontes, por érgdo, contem-
plando limites para a execugdo de despesas nao fi-
nanceiras.

§ 2°. No caso do Poder Executivo, o ato referido no
caput e os que o modificarem conteréo:

|. Metas bimestrais de realizagdo de receitas, con-
forme disposto no art. 13 da Lei Complementar n.
101, de 4 de maio de 2000;

Il. Metas quadrimestrais para o resultado primario
dos orgamentos fiscal e da seguridade social;

Ill. Demonstrativo de que a programacéo atende a
essas metas.

§ 30 Excetuadas as despesas com pessoal e en-
cargos sociais, os cronogramas anuais de desem-
bolso mensal do Poder Legislativo terdo como
referencial o repasse previsto no art. 168 da Consti-
tuicdo, na forma de duodécimos.

Art. 57. A excegao do pagamento de eventuais rea-
justes gerais concedidos aos servidores publicos mu-
nicipais, despesas decorrentes de convocagao
extraordinaria da Camara Municipal, ou de vantagens
autorizadas por dispositivos previstos em qualquer ato
normativo ou deciséo judicial transitada em julgado a
partir de 1° de julho de 2009, a execugao de despesas
nao previstas nos limites estabelecidos na forma do
art. 36 desta Lei somente podera ocorrer apds a aber-
tura de créditos adicionais para cobrir tais despesas.

Art. 58. Séao vedados quaisquer procedimentos
pelos ordenadores de despesa que viabilizem a exe-
cugao de despesas sem comprovada e suficiente dis-
ponibilidade de dotacédo orcamentaria.

Paragrafo unico. A contabilidade registrara os atos
e fatos relativos a gestdo orgamentario -financeira
efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsa-
bilidades e providéncias derivadas da inobservancia
do caput.

Art. 59. A reabertura dos créditos especiais e ex-
traordinarios, conforme disposto no art. 167, § 2°, da
Constituicdo Federal, sera efetivada mediante De-
creto.

Art. 60. As entidades privadas beneficiadas com re-
cursos publicos a qualquer titulo submeter-se-&o a fis-
calizagdo do Orgédo concedente com a finalidade de
verificar o cumprimento de metas e objetivos para os
quais receberam os recursos.

Art. 61. A prestagdo de contas do Municipio ao
longo do exercicio de 2010, incluira os relatérios de

execugao, na forma e prazos estipulados na Lei Or-
ganica do Municipio, na Lei Complementar n. 101, de
4 de maio de 2000 e Resolugdes do Tribunal de Con-
tas do Estado do Rio Grande do Norte.

Art. 62. Ainclusao de recursos na lei orgamentaria
de 2010, para o pagamento de precatdrios, tendo em
vista o disposto no art. 78 dos ADCT, sera realizada
de acordo com os seguintes critérios:

|. Nos precatérios ndo-alimenticios, os créditos in-
dividualizados, cujo valor seja superior a 50% (cin-
quienta por cento) do estabelecido no inciso Il do art.
24 daLein. 8.666, de 21 de junho de 1993, serdo ob-
jeto de parcelamento em dez parcelas iguais, anuais
e sucessivas;

1. Os precatorios originarios de desapropriacédo de
imével residencial do credor, desde que comprovada-
mente Unico a época da imiss&o na posse, cujos va-
lores ultrapassem o limite disposto no inciso anterior,
serdo divididos em duas parcelas, iguais e sucessi-
vas;

IIl. 1/10 (um décimo) do valor dos precatérios par-
celados a partir do exercicio de 2000; e

IV. Os juros a taxa de seis por cento ao ano, seréo
acrescidos aos precatérios objeto de parcelamento.

§ 1°. A atualizagdo monetaria dos precatérios de-
terminada no § 1o do art. 100 da Constituicdo Fede-
ral ndo podera superar, no exercicio de 2010, a
variagao do Indice de Pregos ao Consumidor — Amplo,
da Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Esta-
tistica (IPC-A/IBGE), devendo ser aplicado a parcela
resultante do parcelamento.

§ 2°. A dotagéo para cobertura de despesas com
precatorios e decisdes judiciais transitadas em jul-
gado de pequeno valor sera consignada na Secreta-
ria  Municipal do Planejamento, Orgamento e
Financgas.

Art. 63. O Poder Executivo assegurara, através de
mecanismos a ser estabelecidos, a participacdo dos
cidadéos e das organizagdes comunitarias e civis no
processo de selecdo de obras e servicos publicos
prioritarios, respeitados os critérios de viabilidade téc-
nica, econémico-financeira e legal, conforme meto-
dologia de elaboragdo do Orcamento Cidadé&o.

Art. 64. Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

PALACIO DA RESISTENCIA,
em Mossoré/RN, 29 de julho de 2009.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2010

AMEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2010
LRF, art. 4° §1 RS 1,00
2010 2011 2012
Valar Valor % PIB Valar Valor % PIB Valar Valor % PR
ESPECIFICACAD Corrente Constante (a/PIB} Corrente Constante (b/PIBY Corrente Constante (c/FE)
(a) x 100 (b} x 100 (c) %100

Receita Total (*) 3465.715.323,22| 326.781.643 00 357.864.957 94| 331 .648.883 25 390.304.720,37| 334.107.750 08
Receitas Primarias (1) 336.105.323,22| 316.781.643 00 356.607.747 94| 321.459.953 08 378.360.820,56| 323.883.595 18
De=pesa Total 346131.773,22| 326.231.643 00 3I57.245.811,38] 331.080.706 27 385.647.805,88| 333.545.455 58
Despesas Primariaz (I} 340238 216,36| 320 675.924 00 350952 747 56| 325.453.252 40 383.013.305,16| 327.865.203 84
Rezultado Primario (1 - Il -4132.893,14| 610471500 §.872.210,38| 6195684535 729141521 §241.581 25
Resulttado Mominal 518.145,57 513.01541 42383269 424 585 82 433121,02 428832 59

Divida Pdblica Consclidada (**) §2.779.800,22 82.158.02002 §3.407.398 22 82.779.80022 §4.041.470,18( 53.407.398 22

Divida Conzsolidada Liquida 42.883.268 87| 4245888205 43.312.101,55| 42.383.268 87 43745222 57| 433121011 55
FONTE: PMM/SEPLAN
(*} indice de 6,10%a.a - ipca acumulado 2003
(**) Atualzacdo de 1%aa em relacdo a divida de 2008

AVALIAGAD DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2010
LRF, art. 4%, §2° inciso | RS 1,00
FMetas Previstas IFMetas Realizadas - .
ESPECIFICAGAD em 2008 %P &m 2008 *FE Variagae (1)
Walor %
Receita Total 287.209.828,18 290.269.538, 71 3.058.910,55 1,07
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270391 778,04

289 080 454 02

Receitas Primarias (1) 18688 675,593 6,91
Despesa Total 343.799.630,02 279.396.599 95 (64.403.080,07) (18,73)
Despesas Primarias (1) 337.619.541,02 27379410358 (63.825.437,04) (18,90)
Resultado Primario (1) (50.409.912 86) 15.286.350,04 65,696 262 90 (130,32)
Resultado Nominal 2.469.055,00 (6.589.366,18) (9.058.421,18) (366,88)
Divida Plblica Censolidada 63.647.517,00 58.584.373.25 (5.083.143,75) (7,95)
Divida Congolidada Liguida 48.918.221,00 40.017.607 96 (8.900.513,04) (18,19}

FONTE: PMM/SEPLAN

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2010
LRF, art.4®, §2° incizo |l RE 1,00
. WALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAD 2007 2008 % 2009 % 2010 % 2011 % 202 %%
Receita Total 237.967.959,67 | 290.269.538,71 21,88 [ 326.781.643,00 12,58 | 345.715.323,22 5,10 | 367.864.957 94 6,10 | 390.304.720,37 6,10
Receitaz Primariaz (1) 237129.577,31 | 289.020.454 02 21,91 [ 316.781.6843,00 958 | 335.105.323,22 6,10 | 356.607.747 94 6,10 | 378.380.820,56 8,10
Despesa Total 227.600.855,27 | 279.396.599 95 2278 | 326.231.843,00 18,76 | 348.131.773,22 §,10 | 3567.245.811,39 6,10 | 389.547.80588 8,10
Despesas Primérias () 72792927229 | 273.794.103,98 22,82 | 320.676.924,00 17,12 | 340.238.216,36 6,10 | 350.992.747,56 510 | 383.013.305,16 5,10
Resultado Primério (1 - 1) 14.200.355,02 | 15.286.350,04 755 | (3.895.28100)| (12548)| (4.132.893,14) 6,10 5.872.210,38 | (28628)  7.291.41521 5,10
Resultado Nominal (3.476.654,12)| (6.589.366,18) 89,53 438.355,86 | (107.41) 518.145,57 6,10 428,832,689 (17,.24) 433.121,02 1,00
Divida Piblica Consolidada 52.470.115,02 | 58.584.37325 (6,22)| 59.170.216,38 100 | 62.779.500,22 6,10 | 6£3.407.386.22 100 | 64.041.47018 1,00
Divida Consolidada Liguida 46.606.973,14 | 40.017.607,96 (14,14)| 40.417.784,04 1,00 | 42.883.288,87 6,10 | 4331210155 1,00 | 4374522257 1,00
. VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAD 2007 2008 % 2009 % 2010 % 2011 % 2012 %%
Receita Total 252.484.015,82 | 290.269.538 71 14,57 | 306.847.952 78 571 | 326.781.643,00 6,50 | 331.6548.88825 1,48945 | 334.107.790,08 074141
Receitaz Primarias (1) 251.594.481,53 | 289.0280.454 02 14,80 | 297 .457.952 78 2,80 | 316.781.643,00 5,50 | 321.499.953,05 1,48945 | 323.883.59918 0,74141
Despesa Total 241.484.507 44 | 279.396.599 95 15,70 | 306.331.51278 9,54 | 326.231.843,00 6,50 | 331.080.70827 1,48045 [ 333.545.45958 074141
Dezpeszas Primariaz (1) 235.527.904,85 | 273.794.103,98 15,76 | 301.115.631,64 9,928 | 320.575.924,00 6,50 | 325.453.252 40 1,48045 | 327.866.208,24 074141
Resultado Primério (1 - 1) 15.066.576,58 | 15.286.350,04 145 | (3657.66886)| (12393)| 6.104719,00 | (266,90)| 619564585 | 148945 624158125 | 074141
Resultado Nominal (3.688.730,02)| (6.589.366,18) 78,54 458.566,15 |  (108,96) 513.015,41 11,87 424.586,82 | (17,23702) 42883269 [ 1,00000
Divida Piblica Consolidada 65.280.792,04 | 58.584.373,25 (11,61} 55.560.833,75 (5,18)| 62.158.020,02 11,87 62.779.600,22 1,00000 63.407.396,22 1,00000
Divida Consolidada Liguida 49.449.998,50 | 40.017.607.86 (19,07)| 37.952.289.21 (5,16)| 42.458682,05 11,87 | 4288328887 | 100000 43.3:121m,55| 100000
FONTE: PMM/SEPLAN
AMNEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2010
LRF, art.4%, §2° inciza Il RS 1,00
PATRIMANIO LiQUIDo 2008 % 2007 % 2006 %
Patriménio/Capital 144 571,403 62 15,07 12572533570 58 81 80.175.305,58 100,00
Rezervas
Resuttade Acumulado
TOTAL 12572533570 80.175.305 56
REGIME PREVIDEHCIARIO
PATRIMGNIO LiQUIDO 2008 o 2007 %a 2008 %a
Patrimdnio/Capital
Reservas S/ MOVIMENTO S/ MOVIMENTO S/ MOVIMENTO
Resultado Acumulado
TOTAL
FONTE: PMM/SEPLAN
ANEXD DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APL'CA;J&.O‘ DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALI EHAQFKD DE ATIVOS
2010
LRF, art.4°, §2°, incizo Il RS 1,00
RECEMAS REALIZADAS 2008 2007 2006
RECEMAS DE CAPTAL 350.550,00 81.018,00
ALIENAC.f\U DE ATVOS 350.550,00 21.012,00
Alienacioe de Bens Moveis 350.550,00 81.018,00
Alienacioe de Bens Imdveis
TOTAL (1) 350.550,00 81.018,00
DESPESAS -
LIQUIDADAS 2007 2006 20039
APLICACAQ DOS RECURSOS DA ALENACAC DE ATNVOS
DESPESAS DE CAPITAL 350.550,00 21.012,00
Investimentos 350.550,00 81.018,00
Inverzdes Financeiras
Amortizacde da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio dos Servidores Plblicos
TOTAL (I} 350.550,00 81.018,00
SALDO FINANCEIRO () = (1) (€) = (&bl (0} (={d-2)+(g) (@

FONTE: PMM/SEPLAN




s JORNAL OFICIAL ’7
\@j JOM DE MOSSORO MOsSORO (RN), QUINTA-FEIRA, 30 DE JuLHO DE 2009

ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
2010
LRF, art.4®, &2° incizo IV, alinea a RS 1,00

RECEMAS PREVIDENCIARIAS 2008 2007 2008

RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuicdes
Pezzoal Civil
Pezzoal Miltar
Outras Contribuicdes Previdencirias
Compensacio Previdencidria entre RGPS & RPPS
Receita Patrimonial
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPTAL
Alienacdo de Bens
Outras Receitas de Capital S/MOVIMENTO SIMOVIMENTO SIMOVIMENTO
REPASSES PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS
Contribuicdo Patronal do Exercicio
Pezszoal Civil
Pezzoal Wilitar
Contribuicdo Patronal de Exercicios Anteriores
Pezzoal Civil
Pez=zoal Miltar
REPASSES PREVID. PARA COBERTURA DE DEFICIT
QUTROS APORTES AOQ RPPS
TOTAL DAS RECETAS PREVIDENCIARIAS (1)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS 2008 2007 2008

ADMINISTRACAD GERAL
Despesas Correntes
Despesas de Capital

PREVIDENCIA SOCIAL
Pezzoal Civil
Pezzoal Militar S/IMOVIMENTO SIMOVIMENTO SIMOVIMENTO
Outras Despesas Correntes

Compensacdo Previd. de aposent. RPPS e RGPS
Compensacdo Previd. de Pensdes entre RPPS & RGPS

RESERWVA DO RPPS

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (Il
RESULTADO PREVIDENCIARIO (1 -1l
DISPONBILIDADES FINANCEIRAS DO RPPS

FONTE:
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJECAD ATUARIAL DO RPPS
2010
LRF, art.4®, §2° incizo IV, alinea a RS 1,00
EXERCICIO REPASSE CONTRIB. | RECETAS PREVI DESPESAS PREVE SALDO FINAMCEIRD DO
PATROMNAL DENCIARIAS DENCIARIAS RESULTADO PREVI- EXERCICIO
DEMCIARID
(a) (b) (c) (d) = (a+b-c} (e)=("e" exerc.
Anterior) + (d}
S/MOVIMENTO | SIMOVIMENTO S/IMOVIMENTO S/IMOVIMENTO S/IMOVIMENTO S/IMOVIMENTO
FONTE: PMM/SEPLAN
AMNEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUHCIA DE RECEITA
2010
LRF, art. 4°, § 2°, inciso V/ RS 1,00
RENUNCLL DE RECEITA PREVISTA -
SETORES/PROGRAMAS/ COMPENSACAO
/BENEFICIARID Tributo/Contribuigao 2010 2011 2012
S/ MOVIMENTO | SIMOVIMENTO | S/IMOVIMENTO | SIMOVIMENTO | S/IMOVIMENTO
TOTAL -

FOMNTE: PMN/ SEPLAN
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ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAD DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

200

LRF, art. 4%, § 2°, inciza V/

RS 1,00

EVENTO

“alor Previzte 2010

Aumento Permanents da Receita

15.150.000,00

(-} Aumento referente a transferéncias constitucionais §.050.000,00
(-} Aumento referente a tranzferéncias do FUNDEB 1.010.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 2.080.000,00
Reducdo Permanents de Despesa () 1.010.000,00
Margem Bruta (lll) = (I} 5.050.000,00

Saldo Utilizade da Margem Bruta (V)
MWovas DOCC
MNowaz DOCC geradaz por PPF2

[4.040.000,00)
(4.040.000,00)

Margem Liguida de Expansdo de DOCC (-}

5.050.000,00

FONTE: PMM/SEPLAN

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

ACOES POR PROGRAMAS
Programa: 001 - MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS

Agéo

COORD.
COORD.
COORD.
COORD.

E MANUT. DOS SERVICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

E MANUT. DOS SERV. ADMINIST. DO GABINETE DA PREFEITA.

E MANUT. DOS SERV. ADMINIST. DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

E MANUT. DOS SERV. ADMINIST. DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL.
COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMINIST. DO GABINETE DA VICE-PREFEITA

COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMINIST. DA SEC. DO PLANEJ. E GESTAO FINANCEIRA.
MANUT. DO FORN. AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO

MANUT. DO FORN. DE ENERGIA ELETRICA PARA OS PREDIOS PUBLICOS

MANUT. DOS SERV. DE TELEFONIA

MANUT. DO ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS

GERENCIAMENTO E MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS

CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA

CONTRIBUICAO AO FGTS

CONTRIBUICAO AO PASEP

CONTROLE E PRESERVAGAO DO PATRIMONIO MUNICIPAL

MANUT. DOS SERV. REPROGRAFICOS

COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN. DA SEC. DAADMIN. E RECURSOS HUMANOS.
CRIACAO E MANUTENGCAO DO ARQUIVO MUNICIPAL

MANUTENGAO DO FORNECIMENTO DE ENERGIA ELETRICA PARA ILUMINAGCAO PUBLICA
COORD. E MANUT. DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA CIDADANIA.
COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN. DA GER. EX. DA EDUCAGAO E DESPORTO.
COORD. E MANUT. DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DA SAUDE.

COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN. DA GER. EX. DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL.
COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN. DA SEC. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN. DA SEC. DA TRIBUTACAO.

COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN. DA SEC. DO DESEN. TERRITORIAL E AMBIENTAL.
COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN. DA SEC. DOS SERV. URB., TRANS. E TRANS. PUB.
COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN. DA CONT. GERAL DO MUNICIPIO

MANUT. DA ESTAGAO DAS ARTES ELIZEU VENTANIA

COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN. DA GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA

COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN. DA FUND. MUN. DE GERAGAO DE EMPR. E RENDA.
COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN. DA GER. EX. DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER.
COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN.
COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN.
COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN.
CONST. DE PREDIOS PUBLICOS
REFORMA E AMPLIACAO DE PREDIOS PUBLICOS

COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN. DA GER. EX. DA GESTAO AMBIENTAL

DA GER. EX. DAAGRIC., ABAST.E REC. HIDRICOS.
DA GER. EX. DO TURISMO

COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMIN. DA GER. EX. DO TRAN. E TRANSPORTES PUBLICOS.

COORD. E MANUT. DOS SERV. ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DOS SERVICOS URBANOS
ACOES POR PROGRAMAS

Programa: 002 - MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

Acgéo

FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DA EDUCAGCAO

MANUTENGAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS TUTELARES

MANUTENCAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
MANUTENGCAO E FUNCIONAMENTO DO COMDICA

AGOES POR PROGRAMAS

Programa: 003 - CIDADANIA EM ACAO

Agéo

DA GER. EX. DO TURISMO INDUSTRIA E COMERCIO.

Unid_Responsavel

CAMARA MUNICIPAL

SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA
SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA
SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA
GABINETE VICE PREFEITO

SEC. MUN. DO PLANEJ. ORGAMENTO E GESTAO
SEC. MUN. DAADMIN. E GESTAO DE PESSOAS
SEC. MUN. DAADMIN. E GESTAO DE PESSOAS
SEC. MUN. DAADMIN. E GESTAO DE PESSOAS
SEC. MUN. DAADMIN. E GESTAO DE PESSOAS |
SECRET. DOS SERV. URB., TRANS.E TRANSP. PUB.
SEC. MUN. DAADMIN. E GESTAO DE PESSOAS
SEC. MUN. DAADMIN. E GESTAO DE PESSOAS
SEC. MUN. DAADMIN. E GESTAO DE PESSOAS
SEC. MUN. DAADMIN. E GESTAO DE PESSOAS
SEC. MUN. DAADMIN. E GESTAO DE PESSOAS
SEC. MUN. DAADMIN. E GESTAO DE PESSOAS
SEC. MUN. DAADMIN. E GESTAO DE PESSOAS
SEC. MUN. DAADMIN. E GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA

GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCAGAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
SECRETARIA MUNICIPAL DA TRIBUTAGAO

SEC. MUN. DO DESEN.TERRITORIAL E AMBIENTAL
SEC. DOS SERV. URB., TRAN. E TRANS. PUBLICOS
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA

GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA

FUND. MUN. APOIO A GER. DE EMPREGO E RENDA
GERENCIA EXEC. DA JUVENT., ESPORTE E LAZER
GER. EXEC. DO TURISMO, INDUSTRIA E COMERCIO
GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST.E RECURSOS HIDRICOS
GER. EXEC. DO TURISMO INDUSTRIA E COMERCIO
SEC. MUN. DO DESENV.TERRITORIAL E AMBIENTAL
SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL
GER. EX. DA GESTAO AMBIENTAL

GERENCIA EXECUTIVA DO TRANSITO

GERENCIA EXECUTIVA DOS SERVIGOS URBANOS

Unid_Responsavel

GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Unid_Responsavel
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APOIO AS INICIATIVAS DA SOCIEDADE CIVIL

ELABORACAO DO ORCAMENTO CIDADAO

AGCOES DE RESGATE A CIDADANIA

MANUTENCAO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO SOCIAL CASA DANOSSA GENTE
APOIO AS ORGANIZAGOES COMUNITARIAS

AGCOES DE ENFRENTAMENTO A EMERGENCIAS E CALAMIDADES

ACOES POR PROGRAMAS

Programa: 004 - AMPLIACAO DA TRANSPARENCIA E DA EFICACIA ADMINISTRATIVA
Agéo

DIVULGA(_;/:\O E PUBLICIDADE DOS ATOS GOVERNAMENTAIS.

PRODUCAO E GERENCIAMENTO DE CAMPANHAS EDUCATIVAS E PROMOCIONAIS

MANUTENCAO DOS SERVICOS POSTAIS ;
CRIACAO E MANUTENCAO DO DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

ELABORACAO E IMPLEMENTACAO DE PROJETOS DE MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA.

MANUTENCAO DO SISTEMA ORCAMENTARIO, FINANCEIRO E CONTABIL.
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E SISTEMA DE INFORMATICA
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE ACESSO A INTERNET

AQUISICAO DE VEICULOS

GESTAO DO CADASTRO DE CONTRIBUINTES

MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

MODERNIZAGCAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

ACOES POR PROGRAMAS

Programa: 005 - CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

Agéo

IMPLANT/}(;AO DA ESCOLA DE CAPACITAGAO DO SERVIDOR MUNICIPAL
FORMAGAO CONTINUADA B
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS DA EDUCAGCAO INFANTIL
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS DA SAUDE
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS DA ASSISTENCIA SOCIAL
CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS EM MATERIA TRIBUTARIA
ACOES POR PROGRAMAS

Programa: 006 - MOSSORO DO FUTURO

Agéo

REORDENAMENTO JURIDICO MUNICIPAL _

IMPLANTACAO DE SISTEMA DE INFORMACOES GERENCIAIS
ELABOR., REVISAO E APRIMOR. DE ESTUDOS, PROJETOS, PESQ.E PLANOS SETORIAIS.
AVALIAQAO DOS INSTRUMENTOS DE PLANEJAMENTO
URBANIZACAO E READEQUAGCAO URBANISTICA DA AV. RIO BRANCO
ACOES POR PROGRAMAS

Programa: 007 - BEM-VINDO A MOSSORO

Acao

PROMOCAOQ TURISTICA DE MOSSORO

PARTICIPACAO EM EVENTOS TURISTICOS

CAPACITACAO PARA O TURISMO

ACOES POR PROGRAMAS

Programa: 008 - INFRA-ESTRUTURA VIARIA

Agéo

URBANIZAQ/_:\O E DUPLICAGAO DAAV. FRANCISCO MOTA
CONSTRUGCAO DO COMPLEXO VIARIO DAABOLICAO
PAVIMENTACAO DE RUAS E AVENIDAS

MANUTENCAO DA PAVIMENTAGCAO DE RUAS E AVENIDAS

ACOES POR PROGRAMAS

Programa: 009 - PROMOGAO DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO LOCAL
Agéo Unid_Responsavel

IMPLANTACAO DO DISTRITO INDUSTRIAL

IMPLANTACAO DO DISTRITO AGROINDUSTRIAL

IMPLAN. DOS ARRANJOS PRODUT. LOC. (APLS) DAS CAD. PROD. DAS POTEN. DE MOSSORO

INCENTIVAR O DESENVOLVIMENTO DO COOPERATIVISMO

AGOES POR PROGRAMAS

Programa: 010 - EVENTOS SOCIO-ECONOMICOS DE DESENVOLVIMENTO
Acao

APOIO E PROMOGAO DE EVENTOS DE FORTALCIMENTO ECONOMICO

SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA

SEC. MUN. DO PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E GESTAO
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS

Unid_Responsavel

SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA

SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA

SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA

SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA ~
SEC. MUN. DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SEC. MUN. DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SEC. MUN. DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SEC. MUN. DAADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SEC. MUN. DAADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA TRIBUTACAO

SECRETARIA MUNICIPAL DA TRIBUTACAO
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Unid_Responsavel

SEC. MUN. DAADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO

GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCAGCAO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
SECRETARIA MUNICIPAL DA TRIBUTAGAO

Unid_Responsavel

SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA ~
SEC. MUN. DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SEC. MUN. DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SEC. MUN. DO PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
SEC. MUN. DO DESEN. TERRITORIAL E AMBIENTAL

Unid_Responsavel
GER.EXEC. DAAGRIC., ABAST. E RECURSOS HIDRICOS

GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E RECURSOS HIDRICOS
GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E RECURSOS HIDRICOS

Unid_Responsavel
SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL
SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL

SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL
SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL

FUN.MUN. DE DESENV. ECON. INT. E SUST. - FUMDECIS
FUN. MUN. DE DES. ECON. INTEG. E SUST.- FUMDECIS

FUN. MUN. DE DES. ECON. INTEG. E SUST.- FUMDECIS
FUN. MUN. DE DES. ECON. INTEG. E SUST. - FUMDECIS

Unid_Responsavel

SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PARTICIPAGAO EM EVENTOS DE PROMOGAO COMERCIAL, INDUSTRIAL OU AGROPECUARIA. SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
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IX FESTA DO BODE

AGOES POR PROGRAMAS

Programa: 011 - PROMOGAO DA ECONOMIA E DA INFRA-ESTRUTURA RURAL
Acgao

EXPANSAO DA ELETRIFICAGAO RURAL

PROJETO SEMEAR

POJETO COLMEIA

PROMOGCAO DA CAPRINOVINOCULTURA

APOIO AO HOMEM DO CAMPO

AGUA VIVA

CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE ESTRADAS VICINAIS

ACOES POR PROGRAMAS

Programa: 012 - INFRA-ESTRUTURA DE ABASTECIMENTO E COMERCIALIZACAO
Agéo

CONSTRUCAO DO PARQUE DE EXPOSICOES AGROPECUARIAS

MANUTENCAO DA CENTRAL DE ABASTECIMENTO

MANUTENCAO DO MERCADO DA CARNE E DO PEIXE

CONSTRUCAO DO CENTRO DE COMERCIALIZACAO DA AGRICULTURA FAMILIAR
PROMOCAO E IMPLANTACAO DE FEIRAS LIVRES

REFORMA E MANUTENGAO DO MERCADO TEOBALDO DOS SANTOS (MERCADO CENTRAL)

REFORMA E MANUTENCAO DO MERCADO DO ALTO DA CONCEIGAO
REFORMA E MANUTENCAO DO MERCADO DO BOM JARDIM

AGOES POR PROGRAMAS
Programa: 013 - PROGRAMAS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO
Acao

POLITICAS DE USO E APROVEITAMENTO DOS BENEFICIOS DO PETROLEO
CENTRO DE TECNOLOGIA EM CERAMICA
PECUARIA EXOTICA

Programa: 014 - HIGIDEZ E PROTECAO AMBIENTAL
Agéo

CONSTRUGAO DO PARQUE DA CIDADE

REFLORESTAMENTO DE AREAS DANIFICADAS

DESENVOLVIMENTO DO SISTEMA DE PROTEGAO AMBIENTAL
MANUTENGAO DO PARQUE DA CIDADE

URBANIZAGAO DAS MARGENS DO RIO MOSSORO

AGCOES EDUCATIVAS CONTINUADAS NA AREA DE EDUCAGAO AMBIENTAL

AGOES POR PROGRAMAS
Programa: 015 - URBANISMO E DESENVOLVIMENTO URBANISTICO
Agéo

CONSTRUCAO DE REDES DE DRENAGENS

MANUTENCAO DE REDES DE DRENAGENS
REORDENAMENTO DA NUMERACAO TOPONIMIA
PAISAGISMO E ARBORIZACAO .,
IDENTIFICACAO DE IMOVEIS E LOGRADOUROS PUBLICOS
ESTUDOS SOBRE AS AREAS DE ALAGAMENTO

AGOES POR PROGRAMAS
Programa: 016 - TRANSPORTE EFICIENTE, TRANSITO SEGURO
Acao

CONSTRUCAO DE ABRIGOS DE PASSAGEIROS

MANUTENCAO DE ABRIGOS DE PASSAGEIROS

GESTAO DA MUNICIPALIZACAO DO TRANSITO

GESTAO DOS SISTEMA DE TRANSPORTES PUBLICOS

IMPLANT. E FUNCION. DA ESC. PUBLICA DE FORMAGAO DE CONDUT. DE VEIC.AUTOM.

ACOES POR PROGRAMAS
Programa: 017 - DIVERSAO E ARTE POR TODO CANTO

Agéo

ARTE E CULTURANAESCOLA

MANUTENCAO DA ESCOLA DE MUSICA DR. PEDRO CIARLINI

MANUTENCAO DO TEATRO MUNICIPAL DIX-HUIT ROSADO

MANUTENCAO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL NEY PONTES DUARTE

CAPACITAGAO DE GRUPOS ARTISTICOS

PESQUISAS CULTURAIS B i

PROMOGAO E APOIO A MANIFESTAGAO CULTURAL DOS GRUPOS ARTISTICOS LOCAIS

AGCOES POR PROGRAMAS
Programa: 018 - PROMOGAO DAS ATIVIDADES DE ESPORTE E LAZER

GER.EXEC. DAAGRIC., ABAST. E REC. HIDRICOS

Unid_Responsavel

GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E REC. HIDRICOS
GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E REC. HIDRICOS
GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E REC. HIDRICOS
GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E REC. HIDRICOS
GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E REC. HIDRICOS
GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E REC. HIDRICOS
SEC. MUN. DO DESEN. TERRITORIAL E AMBIENTAL

Unid_Responsavel

GERENCIA EXEC. DO TUR., INDUSTRIA E COMERCIO
GERENCIA EXEC. DO TUR. INDUSTRIA E COMERCIO
GERENCIA EXEC. DO TUR., INDUSTRIA E COMERCIO
GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E REC. HIDRICOS
GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E REC. HIDRICOS
GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E REC. HIDRICOS
GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E REC. HIDRICOS
GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E REC. HIDRICOS

Unid_Responsavel

SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
GERENCIA EXEC. DO TUR., INDUSTRIA E COMERCIO
GER. EXEC. DAAGRIC., ABAST. E REC. HIDRICOS

Unid_Responsavel

SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL
GER. EX. DA GESTAO AMBIENTAL
GER. EX. DA GESTAO AMBIENTAL
GER. EX. DA GESTAO AMBIENTAL
GER. EX. DA GESTAO AMBIENTAL
GER. EX. DA GESTAO AMBIENTAL

Unid_Responsavel

SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL
SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL
SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL
GER. EX. DA GESTAO AMBIENTAL
GER. EX. DA GESTAO AMBIENTAL
SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL

Unid_Responsavel

SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL
SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL
GERENCIA EXECUTIVA DO TRANSITO
GERENCIA EXECUTIVA DO TRANSITO
GERENCIA EXECUTIVA DO TRANSITO

Unid_Responsavel -
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA
GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA
GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA
GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA
GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA
GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA
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Agéo

PROMOGAO E APOIO A PROJETOS DE LAZER PUBLICO

PROMOGCAO E APOIO A EVENTOS ESPORTIVOS AMADORES

MOSSORO CAMINHA

CRAQUE DO FUTURO

MANUTENGAO DO GINASIO DE ESPORTES ENG. PEDRO CIARLINI NETO
CONSTRUCAO E MANUTENGAO DE AREAS DE ESPORTE E LAZER
PROMOGAO DE ESCOLINHAS DE PRATICA ESPORTIVA

CONST. E MANUT. DE AREAS DE LAZER NOS B. BARR., PARED., CONJ. REDEN. E B. VISTA

AGOES POR PROGRAMAS
Programa: 019 - DEFESA DOS DIREITOS E PROMOGAO DA CIDADANIA
Agéo

ATENGAO A PESSOA IDOSA

ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA

ASSISTENCIAA CRIANGA DE 0 A 6 ANOS

CONSTRUGAO E AMPLIACAO DE UNIDADES DE ATENDIMENTO SOCIAL
MANUTENCAO DAS ACOES DOS C.RA.S.

DISTRIBUICAO DE URNAS FUNEBRES

APOIO A POLITICA DE SEGURIDADE SOCIAL NAO CONTRIBUTIVA
ASSISTENCIA E REFORGO ALIMENTAR

ATENDIMENTO NO CADASTRO UNICO (BOLSA FAMILIA)
ASSISTENCIA A CRIANCA AO ADOLESCENTE

CONSTRUGAO DE HABITACAO POPULAR NA ZONA URBANA
CONSTRUCAO DE HABITACAO POPULAR NA ZONA RURAL

PROM. DE AGOES EDUC. PARA PREV. O USO DE ALCOOL E DROGAS POR CRIAN. E AD.

ACOES POR PROGRAMAS

Programa: 020 - MOSSORO COM MAIS SEGURANCA
Agéo

MANUTENCAO DO TIRO DE GUERRA 07-010
MANUTENCAO DA DELEGACIA DO SERVIGO MILITAR
ILUMINACAO PUBLICA EFICIENTE

IMPLANTACAO E MANUTENGAO DE SISTEMA ELETRONICO DE SEGURANGA
COORDENAGCAO E MANUTENCAO DA GUARDA MUNICIPAL

AGOES POR PROGRAMAS

Programa: 021 - TRANSPORTE DO ESCOLAR

Agao

OFERTA E MANUTENCAO DE TRANSPORTE DO ESCOLAR
MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS ESCOLARES

AQUISICAO DE VEICULOS E BICICLETAS PARA TRANSPORTE ESCOLAR
AGOES POR PROGRAMAS

Programa: 022 - ALIMENTAGAO ESCOLAR

Agéo

AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

AQUISICAO DE UTENSILIOS E GAS DE COZINHA (GLP)

CAPACITACAO DE MERENDEIRAS

AQUISICAO DE FARDAMENTO

MANUTENCAO DA OFERTA DE MERENDA NAS U.E.I.

AGOES POR PROGRAMAS

Programa: 023 - MANUTENGCAO E REVITALIZAGAO DA EDUCAGAO INFANTIL
Agao

GESTAO DA EDUCACAO INFANTIL -

CONSTRUCAO DE UNIDADES DE EDUCACAO INFANTIL
AMPLIACAO E RESTAURACAO DE UNIDADES DE EDUCAGCAO INFANTIL

MANUTENCAO DAS UNIDADES DE EDUCAGAO INFANTIL
AQUISICAO E DISTRIBUIGAO DE MATERIAL DIDATICO DA EDUCACAO INFANTIL

Unid_Responsavel

GERENCIA EXEC. DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
GERENCIA EXEC. DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
GERENCIA EXEC. DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
GERENCIA EXEC. DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
GERENCIA EXEC. DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL

GERENCIA EXEC. DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER
SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL

Unid_Responsavel

FUNDO MUN. DE ASSISTI:ENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
FUNDO MUN. PARA INFANCIA E ADOLESCENCIA
SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL
SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO

Unid_Responsavel

SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA
SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA

SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL
SEC. MUN. DA DEFESA SOCIAL

SEC. MUN. DA DEFESA SOCIAL

Unid_Responsavel

GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO

Unid_Responsavel

GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO

Unid_Responsavel

GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO

ASSIST.AO AL. DA ED. INF. ATRAV. DE PROG. SUPL.DE HIG., DIDATICO-ESCOLAR, ALIMENTAGAO, FAR

DAMENTO E SAUDE DO ESCOLAR GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCAGAO

ACOES POR PROGRAMAS
Programa: 024 - MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL
Agéo

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS
AQUISICAO E DISTRIBUIGAO DE MATERIAL DIDATICO PARA E.J.A.
CONSTRUGAO DE ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL

AMPLIACAO E RESTAURACAO DE ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL
MANUTENGCAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL

AQUISICAO E DISTRIBUICAO DE MATERIAL DIDATICO

IMPLEMENTACAO DE LABORATORIOS DE INFORMATICA

CONSTRUGCAO DE QUADRAS DE ESPORTES E GINASIOS

Unid_Responsavel

GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCAGAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO




et JORNAL OFICIAL 1 2
k@j]OM DE MOSSORO MOsSORO (RN), QUINTA-FEIRA, 30 DE JULHO DE 2009

GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
ASSIST. AO AL. DO ENS. FUND. ATRAV. DE PROG. SUPL. DE HIG., DID.-ESC., A., FAR. E S.DO E. GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO

AGCOES POR PROGRAMAS
Programa: 025 - MELHORIA DA GESTAO, DO ACESSO E DA QUALIDADE DOS SERVICOS DE SAUDE

Agao Unid_Responsavel

IMPLANTACAO DE UNIDADES DE PRONTO-ATENDIMENTO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
IMPLANTACAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
REFORMA E AMPLIAGAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
MANUTENCAO DE UNIDADES DE PRONTO-ATENDIMENTO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE - REDE PUBLICA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE - REDE PRIVADA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
IMPLANTAR SERVIGO DE VERIFICAGAO DE OBITO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

ACOES POR PROGRAMAS

Programa: 026 - CONTROLE DE DOENCAS E AGRAVOS PRIORITARIOS

Agéo Unid_Responsavel

ACOES DE VIGILANCIA SANITARI/—\ . FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
CAMPANHAS EDUCATIVAS EM SAUDE ~ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

CONTROLE E COMBATE AENDEMIAS ~ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

CONTROLE E COMBATE AEPIDEMIAS  FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

ACOES POR PROGRAMAS

Programa: 027 - SAUDE DA GENTE

Agéo Unid_Responsavel

FISCALIZAGCAO EM SAUDE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
INFORMATIZAGAO DO ATENDIMENTO E DAS UNIDADES DE SAUDE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
MANUTENGCAO DOS SERVIGCOS DE URGENCIAS ODONTOLOGICAS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
MANUTENCAO DOS SERVICOS DE URGENCIAS MEDICAS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
AQUISICAO E DISTRIBUIGAO DE MEDICAMENTOS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
MANUTENGAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, INSTRUMENTOS E OUTROS UTENSILIOS PARA SAUDE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
PLANEJAMENTO FAMILIAR E PREVENGAO A DST/AIDS FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
ACOES DE SAUDE DA FAMILIA FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

ACOES POR PROGRAMAS
Programa: 028 - EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS DE MASSAS

Acéo Unid_Responsavel

MOSSORO CIDADE JUNINA SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA
CARNAVAL EM MOSSORO GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA
AUTO DA LIBERDADE E CORTEJO CULTURAL. GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA
VIVA O NATAL EM MOSSORO . GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA
PROMOGCAO E APOIO A EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS DIVERSOS GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA
PROMOGCAO DE FESTIVAIS E CONCURSOS LITERO-CULTURAIS . GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA

ACOES POR PROGRAMAS
Programa: 029 - PRESERVAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO E NATURAL

Agéo Unid_Responsavel

MANUTENGAO DE PREDIOS HISTORICOS SEC. MUN. DO DESENV. TERRITORIAL E AMBIENTAL
MANUTENCAO DO MUSEU MUNICIPAL LAURO DA ESCOSSIA GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA

CRIACAO, INSTALACAO E FUNCIONAMENTO DO MUSEU DO CANGAGO GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA

CRIACAO, INSTALACAO E FUNCIONAMENTO DO MUSEU DO SAL. GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA

ACOES POR PROGRAMAS

Programa: 030 - EMPREGO DA GENTE

Acéo Unid_Responsavel

QUALIFICACAO PARA O TRABALHO E O EMPREGO FUND. MUN. APOIO A GER. DE EMPREGO E RENDA
ARTES DA NOSSA GENTE FUND. MUN. APOIO A GERACAO DE EMPREGO E RENDA
MANUTENCAO DO ESPACO ARTE DA TERRA FUND. MUN. APOIO A GERACAO DE EMPREGO E RENDA
BANCO DA GENTE FUND. MUN. APOIO A GERACAO DE EMPREGO E RENDA
RECICLAR E GANHAR FUND. MUN. APOIO A GERACAO DE EMPREGO E RENDA
MANUTENCAO DE UNIDADES DE AGENCIAS DO TRABALHADOR FUND. MUN. APOIO A GERACAO DE EMPREGO E RENDA

QUALIF.PROF. DE MAO-DE-OBRA DIRECIONADA AO TRABALHO NO SETOR PETROLIFERO FUND. MUN. APOIO A GERACAO DE EMPREGO E RENDA
AGOES POR PROGRAMAS
Programa: 031 - SERVIGOS PUBLICOS E DE UTILIDADE PUBLICA

Agéo Unid_Responsavel

GESTAO DOS SERVICOS FUNEBRES E DOS CEMITERIOS PUBLICOS GERENCIA EXECUTIVA DOS SERVICOS URBANOS
GESTAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA GERENCIA EXECUTIVA DOS SERVICOS URBANOS
CONSTRUGAO DE CEMITERIO PUBLICO NO GRANDE ALTO DE SAO MANOEL GERENCIA EXECUTIVA DOS SERVICOS URBANOS

AGCOES POR PROGRAMAS
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Programa: 032 - INCLUSAO DIGITAL E DIFUSAO TECNOLOGICA

Agéo Unid_Responsavel
FUNCIONAMENTO DE PORTAL DO SABER GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
PREMIE - ESTIMULO A INOVACAO EMPRESARIAL FUND. MUN. APOIO A GERACAO DE EMPREGO E RENDA

AGCOES POR PROGRAMAS
Programa: 999 - ENCARGOS DO TESOURO MUNICIPAL

Agao Unid_Responsavel

PRECATORIOS E REQUISICOES DE PEQUENO VALOR SEC. MUN. DO PLANEJ., ORCAMENTO E GESTAO
AMORTIZACAO DA DIVIDA CONTRATADA - PRODURB SEC. MUN. DO PLANEJ., ORCAMENTO E GESTAO
AMORTIZACAO DA DIVIDA CONTRATADA - BANDERN SEC. MUN. DO PLANEJ., ORCAMENTO E GESTAO
AMORTIZACAO DA DIVIDA CONTRATADA - PROMORADIA SEC. MUN. DO PLANEJ., ORCAMENTO E GESTAO
INDENIZACOES E RESTITUICOES NAO TRIBUTARIAS SEC. MUN. DO PLANEJ., ORCAMENTO E GESTAO
AMORTIZACAO DE ENCARGOS DIVERSOS SEC. MUN. DO PLANEJ., ORCAMENTO E GESTAO

DECRETO N.° 3.461, DE 15 DE JUNHO DE 2009.*
Extingue Unidade de Educacéo da Rede Municipal de Ensino, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ilhe confere o art. 78, IX da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que a Escola Municipal Chaguinha Brasil se encontra paralizada ha mais de 3 anos, através do Decreto n. 2.524 de 4 e margo de 2005;
RESOLVE:

Art. 1° - Declarar Extinta a Escola Municipal Chaguinha Brasil, situada no Recanto Alegre, Zona Rural de Mossoro.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,
em Mossor6 (RN), 15 de junho de 2009.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

*Republicado

DECRETO N° 3.485 , DE 23 de julho de 2009

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 10.850,00 , para os fins que especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 78, IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista tendo em vista as
disposi¢des contidas no artigo 49, § 2°, da Lei n.° 2.290, de 28 de junho de 2007; no art. 4°, Il, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no art. 11
a. 13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o constante do(s) processo(s) n°(s) 271/2009-GEED, 272/2009-GEED, 273/2009-GEED .

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 10.850,00 (dez mil, oitocentos e cinquenta reais ) as dotagdes especificadas no Anexo
| deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagdo, em igual valor, das dotagées orcamentarias discriminadas
no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Mossor6/RN , 23 de julho de 2009

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA

PREFEITA
Unidade Orgamentaria Agéo Natureza Fonte Regiédo Valor
Anexo | (Acréscimo) - 10.850,00
19 .102 GERENCIA EXEC. DA EDUCACAO 10.850,00
1029 ARTE E CULTURA NA ESCOLA ) 2.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 11 0001 2.000,00
2060 MANUTENCAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL 6.700,00
3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 111 0001 6.700,00
2063 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE EDUCACAO INFANTIL 2.150,00
3.3.90.93 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 111 0001 2.150,00
Anexo Il (Redugéo) - 10.850,00
19 .102 GERENCIA EXEC. DA EDUCAGCAO 10.850,00
1029 ARTE E CULTURA NAESCOLA ) 2.000,00
3.3.90.31 PREMIACOES CULT., ARTIST., CIENT., DESP. E OUTROS 111 0001 2.000,00
2062 GESTAO DA EDUCAGAO INFANTIL ~ 8.850,00
3.3.90.32 MATERIAL DE DISTRIBUICOES GRATUITA 111 0001 8.850,00

DECRETO N° 3.486 , DE 28 de julho de 2009

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 60.255,27 , para os fins que especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 78, IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista tendo em vista as
disposigdes contidas no artigo 49, § 2°, da Lei n.° 2.290, de 28 de junho de 2007; no art. 4°, Il, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no art. 11
a. 13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o constante do(s) processo(s) n°(s) 274/2009-FMS .

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 60.255,27 (sessenta mil, duzentos e cinquenta e cinco reais e vinte e sete centavos
) as dotagdes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagdo, em igual valor, das dotagées orgcamentarias discriminadas
no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Mossor6/RN , 28 de julho de 2009

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
PREFEITA
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Unidade Orgamentaria Agéo Natureza Fonte Regido Valor
Anexo | (Acréscimo) i 60.255,27
19.301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 60.255,27
2066 MANUTENGCAO DE UNIDADES DE PRONTO-ATENDIMENTO 60.255,27
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 103 0001 60.255,27
Anexo Il (Reducéo) i 60.255,27
19.301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 60.255,27
2069 AQUISICAO E DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS 60.255,27
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 103 0001 60.255,27

ANEXD 22

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAC ORGAMENTARIA - RREQ
LRF, art. 48 - Res. 7/2005 TCE/RN, art. 5°

BALANGO DRCAMENTﬁlRID DA RECEITA No Bimestre|  Ate o Bimestre
Previs 8o Inicisl da Receita 354.204783,00
PrevisSoAalizadsds Receita 354.204783,00
Receitss Reslizadss 51.774.10927| 128.314230,24
Saldo de Exercicio Anterior 000 0,00
D &ficit Orgamentério 000 0.00
BALANGO ORQAMENTﬂRIO DA DESPESA Mo Bimestre Até o Bimestre
Dotagdo Inicial 328.231.643,00
Crédite Adcionsl 345.818.520,33
Dotagdo Atuslizada 672.048.163,33
Despes 35 Empenhadas 20247 81370 223.118.445 .63
Despes = Liguidadas 51.081. 74883 127.758.527 .52
Superavit Oreamentaric 557.702,82
DEPSESA POR FU NQIXDJ’ SUBFU NQ.ﬁD Mo Bimestre Até o Bimestre
Despes 3 Empenhads 20.247 81370 223.116.445,63
Despes a Liguidada 51.081. 74883 127 758527 .52
RECEITA CORRENTE LIGUIDA Até o Bimestre
Receita Corrente Liguida 252.1859558 68
RECEITA/DEPSESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA No Bimestre| Ate o Bimestre
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00
Receita Pravidencigrias (1) 000 0.00
Despesss Previdencigriss (1) 0,00 0,00
Resultade Previdenciaric {| -1} 000 0,00
RESULTADO NOMHNAL E PRIMAR IO Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO {a) Resultado Apurado até o % em Relagdo a
Bimestre [ b)) Meta (ba)
Resultados Mominal -1.919.178 93 0,00
Resultade Primaric 23.150.945 04 0,00
MOVIMENTAGAO DOS RESTOS A PAGAR Inscrigio|  Cancelamento até o Bimestre| "-02 =0 9 Saldo
POR PODER E MINISTERIO PUBLICO 15.530.415,46 0,00{ 11.405.768 35 4124197 11
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 7.758.408,32 0,00 5928 219,74 1.838.188,58
Poder Exscutive 7.758.408,32 0,00 5928 219,74 1.838.188,58

Poder Legis lative

Poder Judicisric
Ministér ic Plblice

DECRETO N° 3.487 , DE 29 de julho de 2009

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 500.000,00 , para os fins que especifica e da outras providéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que |lhe confere o art. 78, IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista tendo em vista as
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disposi¢des contidas no artigo 49, § 2°, da Lei n.° 2.290, de 28 de junho de 2007; no art. 4°, I, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no art. 11 a.
13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o constante do(s) processo(s) n°(s) 275/2009-SEMAD, 9/2009-SEMAD, 276/2009-GEC .

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais ) as dotagdes especificadas no Anexo | deste De-
creto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagéo, em igual valor, das dotacdes orcamentarias discriminadas no
Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Mossor6/RN , 29 de julho de 2009
MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA

PREFEITA
Unidade Orgamentaria Agéo Natureza Fonte Regiédo Valor
Anexo | (Acréscimo) 500.000,00
05 .101 SEC. MUN. DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS 500.000,00
2042 GERENCIAMENTO E MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS 500.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO ’ 100 0001 190.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 300.000,00
3.3.90.93 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 100 0001 10.000,00
Anexo Il (Reducéo) - - 500.000,00
05 .101 SEC. MUN. DAADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS 55.000,00
1005 IMPLANTACAO DA ESCOLA DE CAPACITACAO DO SERVIDOR MUNICIPAL 5.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 100 0001 5.000,00
1007 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS 14.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 100 0001 4.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 10.000,00
1024 CRIACAO E MANUTENCAO DO ARQUIVO MUNICIPAL 3.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA B 100 0001 3.000,00
2006 COORD. E MANUT. DOS SERV.ADMIN. DA SEC. MUN. DAADMINIST E GESTAO DE PESSOAS 4.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 100 0001 4.000,00
2037 MANUTENCAO DO FORNECIMENTO AGUA E ESGOTAMENTO SANITARIO 6.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 6.000,00
2042 GERENCIAMENTO E MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS 7.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 100 0001 7.000,00
2047 MANUTENCAO DOS SERVICOS REPROGRAFICOS 10.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 10.000,00
2110 MANUTENGAO DE PROJETOS DE ESTAGIO 6.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 6.000,00
19 .104 GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA 445.000,00
1010 AUTO DA LIBERDADE E CORTEJO CULTURAL. ) 445.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 445.000,00

PORTARIA N° 1063/2009*

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

CONSIDERANDO pagamento de despesas emergenciais durante a realizagao da 12 Conferéncia Municipal de Seguranga Publica a ser realizado no periodo de 25
a 27 de junho de 2009;

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR o pagamento de um adiantamento especial a servidora JOSENILDE MARIA DE SOUZA MARQUES, matricula 13.458-9, lotada na Secretaria
Municipal da Defesa Social, no valor de R$ 8.000,00(oito mil reais), Projeto Atividade: 2046 — Controle e Preservacgao do Patriménio Municipal, Fonte: 100; Elemento
de Despesa: 3390-30 - Material de Consumo, valor R$ 3.000,00 (trés mil reais) e no Elemento de Despesa: 3390.39 — Outros Servigos de Terceiros/PJ, valor R$ 5.000,00
(cinco mil reais).

Art. 2° - A secretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e Finangas baixara normas e orientara quanto a Prestacdo de Contas do que trata o artigo anterior.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,
em Mossoré-RN, 23 de junho de 2009.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

*republicado por incorregéo

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E GE DE PESSOAS

PORTARIA N° 2506/2009-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP,
de 19.11.97, e;

CONSIDERANDO, o teor do Mandado de Reintegracéo n°. 00011/09-TRJ, extraido do Processo n°. 00062-2007-011-21-00-5 (RT), da 1?2 Vara do trabalho de Mos-
sor6-RN, que determina a reintegragéo do servidor Benjamim Pereira da Silva, ao quadro de pessoal desta Prefeitura, conferido pela Procuradoria Geral do Municipio,
conforme Memorando n°. 001/2009-PGM/GP, de 21/07/2009,

RESOLVE:

REINTEGRAR o servidor BENJAMIM PEREIRA DA SILVA ao cargo de Gari, do quadro de pessoal efetivo desta Prefeitura, com igual remuneracéo que percebia em
10/10/2006, aplicando-se os eventuais reajustes concedidos aos servidores municipais apds essa data, com lotagéo na Secretaria Municipal dos Servigos Urbanos, Tran-
sito e Transportes Publicos.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestdo de Pessoas,
em Mossoré-RN, 23 de julho de 2009.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario
PORTARIA N° 2470/2009-SEMAD
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O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP,
de 19.11.97, que delega poderes ao Secretario da Administracéo e Gestdo de Pessoas a expedir atos referentes a situagéo dos funcionarios publicos municipais; e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 105 da Lei Complementar n° 29, de 16/12/2008, com égide no Art. 23, alinea “i” da Lei Organica do Municipio de Mossoro,
com a nova redacdo dada pelo Art. 2°. da Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008, e em simetria com o art 18, inciso |, alinea g e art 72, § 1° da Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991,

RESOLVE:

CONCEDER o afastamento para gozo da Licenga-Gestante a servidora ANA KARINA CUNHA DE OLIVEIRA, matricula n.° 11689-0, ocupante do cargo de CD-CHEFE
DE DEPARTAMENTO, lotada no(a) GERENCIA EXECUTIVA DA GESTAO AMBIENTAL, pelo periodo de 180 (Cento e oitenta) dias, com vigéncia de 20/07/2009 a
16/01/2010, ficando autorizado o pagamento do Salario-Maternidade a referida servidora, durante o periodo de gozo de sua licenga.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestéo de Pessoas,
em Mossoré-RN, 20 de julho de 2009

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2482/2009-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais, e CONSIDERANDO o disposto nos arts. 101 e
102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008, e em cumprimento ao Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega poderes ao Se-
cretario da Administragdo e Gestédo de Pessoas a expedir atos referentes a situagéo dos funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenca Especial, por tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa) dias, referente ao periodo aquisitivo de 5-1995/2000, a servidora
MARIA ROCHA DA SILVA, matricula n°. 4976-4, ocupante do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, lotada na U. DE SAUDE DR. MOISES DA COSTA LOPES - RE-
DENCAO, com vigéncia de 01/10/2009 a 29/12/2009.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestao de Pessoas,
em Mossoro-RN, 21 de julho de 2009.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2483/2009-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP,
de 19.11.97, que delega poderes ao Secretario da Administragdo e Gestdo de Pessoas a expedir atos referentes a situagao dos funcionarios publicos municipais, e;

CONSIDERANDO, o pedido de Licenga formulado pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a), despachado pelo titular da pasta, e com fundamentag&o legal no art. 99,
da Lei Complementar n.° 29, de 16 de dezembro de 2008,

RESOLVE:

CONCEDER, a pedido, a servidora SAMYRA MORAIS DO COUTO, matricula n.° 5130-7, PROFESSORA, lotada na Escola Municipal Passo do Elefantinho, Licenga
para Tratar de Interesses Particulares, sem remuneracéo, pelo periodo de 01 (um) ano, com vigéncia de 21 de julho de 2009 a 21 de julho de 2010, devendo retornar
as suas atividades profissionais no primeiro dia util seguinte ao encerramento da licenga.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Rec. Humanos,
em Mossoré-RN, 21 de julho de 2009.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2509/2009-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes legais que Ihe confere o Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP,
de 19.11.97, que delega poderes ao Secretario da Administracéo e Gestdo de Pessoas a expedir atos referentes a situagao dos funcionarios publicos municipais; e,

CONSIDERANDO, o disposto no requerimento da servidora abaixo qualificada, e com embasamento legal no art. 42, da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008 (Es-
tatuto do servidor publico),

RESOLVE:

AUTORIZAR, a pedido, a remocéo da servidora IRENE PEREIRA DE SOUZA, matricula no 9980-5, ocupante do cargo de Merendeira, da Geréncia Executiva da Edu-
cacgédo, para a Geréncia Executiva da Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestéo de Pessoas, em Mossoré-RN, 23 de julho de 2009.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2510/2009-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP,
de 19.11.97, que delega poderes ao Secretario da Administracdo e Gestdo de Pessoas a expedir atos referentes a situagao dos funcionarios publicos municipais; e,

CONSIDERANDO, o disposto no requerimento da servidora abaixo qualificada, e com embasamento legal no art. 42, da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008 (Es-
tatuto do servidor publico),

RESOLVE:

AUTORIZAR, a pedido, a remogéo da servidora ANTONIA RODRIGUES DE MELO, matricula no 5352-7, ocupante do cargo de Merendeira, da Geréncia Executiva
do Desenvolvimento Social, para a Fundagao Municipal de Apoio & Geracéo de Emprego e Renda - FUNGER.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragédo e Gestao de Pessoas,
em Mossoro-RN, 23 de julho de 2009.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario
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PORTARIA N° 2523/2009-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais, e CONSIDERANDO o disposto nos arts. 101 e
102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008, e em cumprimento ao Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega poderes ao Se-
cretario da Administragdo e Gestédo de Pessoas a expedir atos referentes a situagéo dos funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa) dias, referente ao periodo aquisitivo de 12-1992/1997, a servidora
REJANE PEREIRAALVES, matricula n°. 6077-5, ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, lotada na U. DE SAUDE DUCLECIO ANTONIO DE MEDEIROS - TEI-
MOSOS, com vigéncia de 01/08/2009 a 29/10/2009.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestéo de Pessoas,
em Mossoré-RN, 24 de julho de 2009.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2522/2009-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais, e CONSIDERANDO o disposto nos arts. 101 e
102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008, e em cumprimento ao Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega poderes ao Se-
cretario da Administragdo e Gestdo de Pessoas a expedir atos referentes a situagdo dos funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa) dias, referente ao periodo aquisitivo de 11-2001/2006, a servidora
JERLANE MARQUES FERNANDES TARGINO, matricula n°. 9342-4, ocupante do cargo de SUPERVISOR ESCOLAR llI, lotada na N. E. R. NECI CAMPOS - Z.R.,
com vigéncia de 01/08/2009 a 29/10/2009.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragédo e Gestao de Pessoas,
em Mossoro-RN, 24 de julho de 2009.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2521/2009-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais, e CONSIDERANDO o disposto nos arts. 101 e
102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008, e em cumprimento ao Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega poderes ao Se-
cretario da Administragcdo e Gestéo de Pessoas a expedir atos referentes a situagdo dos funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa) dias, referente ao periodo aquisitivo de 2-2004/2009, a servidora
MARIA MADALENA FILHA, matricula n°. 3682-9, ocupante do cargo de PROFESSOR - NIVEL |, lotada na U. E. |. MARIA SALEM DUARTE - BELO HORIZONTE, com
vigéncia de 20/08/2009 a 17/11/2009.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestéo de Pessoas,
em Mossoré-RN, 24 de julho de 2009.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2520/2009-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais, e CONSIDERANDO o disposto nos arts. 101 e
102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008, e em cumprimento ao Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega poderes ao Se-
cretario da Administragao e Gestédo de Pessoas a expedir atos referentes a situagéo dos funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa) dias, referente ao periodo aquisitivo de 2-2004/2009, a servidora
MARIA GORETI PEREIRA, matricula n°. 5617-3, ocupante do cargo de MONITORA 180, lotada na Escola de Musica Dr. Pedro Ciarline - FMC, com vigéncia de
01/08/2009 a 29/10/2009.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestéo de Pessoas,
em Mossoro6-RN, 24 de julho de 2009.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2519/2009-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais, e CONSIDERANDO o disposto nos arts. 101 e
102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008, e em cumprimento ao Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega poderes ao Se-
cretario da Administragdo e Gestdo de Pessoas a expedir atos referentes a situagdo dos funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de 2-1990/2000, a
servidora ANITAARNAUD VIDAL, matricula n°. 3822-1, ocupante do cargo de PROFESSOR - NIVEL Il, lotada na BIBLIOTECA MUNICIPAL, com vigéncia de 01/08/2009
a 27/01/2010.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestao de Pessoas,
em Mossoro-RN, 24 de julho de 2009.

Manoel Bizerra da Costa
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Secretario

PORTARIA N° 2518/2009-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais, e CONSIDERANDO o disposto nos arts. 101 e
102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008, e em cumprimento ao Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega poderes ao Se-
cretario da Administragao e Gestéo de Pessoas a expedir atos referentes a situagdo dos funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Especial, por tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de 120 (cento e vinte) dias, referente ao periodo aquisitivo de 10-1985/1995, a ser-
vidora SERGIA CENIRA DA COSTA, matricula n®. 2610-1, ocupante do cargo de PROFESSOR - NIVEL Il, lotada na U. E. . MARIA ZELIAFERREIRA GUERRA - ALTO
XEREM, com vigéncia de 14/08/2009 a 11/12/2009.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestéo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 24 de julho de 2009.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2512/2009-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o Decreto Municipal n.° 1.608/97 —
GP, de 19.11.97, que delega poderes ao Secretario da Administragéo e Gestédo de Pessoas a expedir atos referentes a situagcdo dos funcionarios publicos municipais;

e,

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 105 da Lei Complementar n° 29, de 16/12/2008, com égide no Art. 23, alinea “i” da Lei Organica do Municipio de Mossord,
com a nova redacéo dada pelo Art. 2°. da Emenda n°® 008/2008, de 16/04/2008, e em simetria com o art 18, inciso |, alinea g e art 72, § 1° da Lei n° 8.213, de 24 de
julho de 1991,

RESOLVE:

CONCEDER o afastamento para gozo da Licenga-Gestante a servidora ADILLA PALHILMA BERNARDO DE MACEDO, matricula n.° 13117-2, ocupante do cargo
de CD-CHEFE DE DEPARTAMENTO, lotada no(a) GERENCIA EXECUTIVA DA SAUDE, pelo periodo de 180 (Cento e oitenta) dias, com vigéncia de 20/07/2009 a
16/01/2010, ficando autorizado o pagamento do Salario-Maternidade a referida servidora, durante o periodo de gozo de sua licenga.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragcdo e Gestéo de Pessoas,
em Mossor6-RN, 23 de julho de 2009

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2545/2009-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais, e, CONSIDERANDO, o disposto no Decreto Mu-
nicipal n° 1.608/97-GP, de 19.11.97, que delega poderes ao Secretario de Administragdo a expedir atos referentes a situagao dos funcionarios publicos municipais, e
com égide no art. 148, da Lei Federal n® 8.231/91, e suas alteragdes posteriores,

CONSIDERANDO, o disposto nos arts. 38, inciso V, e 202 da Lei Complementar n° 29, de 16/12/2008, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos
do Municipio de Mossoré (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

EXTINGUIR o vinculo empregaticio com o servidor JOSE NILTON DA CRUZ, matricula funcional n.° 161-7, AGENTE ADMINISTRATIVO, lotado na MERCADO
CENTRAL, em razao da concessao de sua aposentadoria, por TEMPO DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA, pelo INSS — Instituto Nacional do Seguro Social, em
10/07/2009, conforme Beneficio de NUmero 1489572578, e declarar o cargo vago.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragao e Gestao de Pessoas,
em Mossor6-RN, 28 de julho de 2009.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA

GERENCIA EXECUTIVA DA SAUDE

PORTARIA N° 003 /09

Instaura sindicancia, institui e nomeia comissao

Processante e da outras providéncias.

A GERENTE EXECUTIVA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere os artigos 24 e 42 da Lei Complementar N° 27/2008, Lei que rege a Or-
ganizagao Administrativa da Prefeitura Municipal de Mossoré nos termos do artigo 56, paragrafo Unico, inciso VII, da Lei Organica do Municipio;

Considerando a imperativa necessidade de apurar as denuncias formais apresentadas pelas Unidades de Pronto Atendimento (UPA) Conchecita Ciarlini e Dr. Tar-
cisio de V. Maia, e pelo Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) de Mossord, quanto ao servigo de fornecimento de alimento pela empresa PONTA DIS-
TRIBUIDORA DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA, ganhadora do Pregdo Presencial n°006/2008-GES.

RESOLVE:

Art. 1° -INSATURAR sindicancia para apurar as denuncias formais requeridas pela Dire¢do e Funcionarios das Unidades e Servigos de Saude citadas em detrimento
aos servigos prestados pela empresa ganhadora do Pregéo Presencial n°006/2008.

Art. 2° -INSTITUIR Comiss&do Administrativa Sindicante (CAS) para, com base na legislagdo em vigor, investigar in loco, os fatos que deram origem a este recurso
administrativo.

Paragrafo Unico: A CAS, criada por este instrumento, devera no prazo de 30 dias apés a publicagdo desta Portaria, apurar as denuncias envolvendo a empresa
PONTA DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS E SERVICOS LTDA, e produzir relatério fidedigno as suas constatacgdes.

Art. 3° -NOMEAR os servidores municipais Dr2 LEODISE MARIA DE SOARES CRUZ, MATRICULA N° 12646-2 (Auditora Municipal de Satde) e o Sr2. ANA KARINA
DANTAS DOS SANTOS, MATRICULA N° 12708-6(Fiscal da Vigilancia), para compor sob a Presidéncia do primeiro, a Comissdo Administrativa Sindicante ora publi-
cagao.

Registre-se. Publique-se e cumpra-se.

Geréncia Executiva da Saude,
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em Mossoré-RN, 21 de Julho de 2009.

Jacqueline de Souza Amaral
Gerente Executiva da Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E AMBIENTAL

PEDIDO DE LICENGA

CENTRO DE ONCOLOGIA E HEMATOLOGIA DE MOSSORO LTDA, 00.979.701/0001-14, torna publico que esta requerendo a Gerencia Executiva da Gestdo Am-
biental da Prefeitura Municipal de Mossor6 — GGA/PMM, a LICENCA DE INSTALACAO para Construgdo de HOSPITAL, localizado na Rua Raimundo Le&o de Moura,

10 — 59.611-320 — Nova Betania, Mossoré/RN.

Michelle Rosado Cure de Medeiros
Diretora Geral

PEDIDO DE LICENGA

AFOSS & Consultores Ltda., 35.297.969/0001-50, torna publico que esta requerendo a Gerencia Executiva da Gestdo Ambiental da Prefeitura Municipal de Mossoro
— GGA/PMM, a Licenga Prévia para Construgao de Condominio Residencial Alameda do Planalto, localizada a Rua Manoel Batista Neto, S/N, Loteamento Alto Sumaré,
Bairro Alto Sdo Manoel, Municipio de Mossor6/RN.

|1zabel Maria Diniz Macedo
Gerente

PEDIDO DE LICENCA
A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, 08.348.971/0001-39, torna publico que esta requerendo & Gerencia Executiva da Gestao Ambiental da Prefeitura Mu-
nicipal de Mossor6 — GGA/PMM, a Licenga Prévia para Construgcdo do Centro Vocacional Tecnolégico, localizado Avenida Francisco Mota com Avenida Jorge Coelho
de Andrade, S/N — 59.600-000 — Pres. Costa e Silva, Mossoré/RN.

Katia Maria Cardoso Pinto
Secretaria
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