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CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO

GABINETE DA PRESIDENCIA
DECRETO LEGISLATIVO N° 347/2015

Concede Medalha do Mérito Judiciario "Amaro Cavalcante”, da
Camara Municipal de Mossoré, ao Senhor Aldo Fernandes de
Sousa Neto e da outras providéncias.

O presidente da Camara Municipal de Mossoro6.

Faco saber que a Camara Municipal de Mossoré aprovou e eu,
nos termos do Art. 26, inciso Il, alinea “m” da resolugdo 01/97,
Regimento Interno, promulgo o seguinte Decreto Legislativo:
Art. 1°. Fica concedida a Medalha do Mérito Judiciério "Amaro
Cavalcante", da Camara Municipal de Mossord, ao Senhor Aldo
Fernandes de Sousa Neto.

Art. 2°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Sala das Sessoes “Jodo Niceras de Morais”
Mossor6/RN, 07 de outubro de 2015
Jério Régis Nogueira
Presidente da Camara Municipal de Mossor6
Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 717C57C1

GABINETE DA PRESIDENCIA
RESOLUCAO N° 22/2015

Institui o Troféu “Neném do Baido” e da outras providéncias.
O Presidente da Camara Municipal de Mossor6.

Faco saber que a Camara Municipal de Mossoré aprovou e eu,
com fundamento no art. 52, inciso V, da Lei Organica do
Municipio de Mossoro6 e art. 257, caput, do Regimento Interno,
promulgo a seguinte Resolugéao:

Art. 1°. Fica instituido o Troféu “Neném do Baido”, destinado a
agraciar personalidades ou entidades de destaque no ambito da
cultura Mossoroense.

Paragrafo Unico — Caso a personalidade homenageada ja tenha
falecido, por ocasido da entrega desta Comenda a outorga far-
se-& em carater post-mortem a pessoa designada pela familia
do(a) agraciado(a).

Art. 2°. O Troféu a ser confeccionado devera conter a efigie do
sanfoneiro Neném do Baido, bem como cunhada a expressao
“Troféu Neném do Baido”, o ano em que foi concedida, além do
nome do(a) outorgado (a).

Art. 3°. O troféu criado sera concedido a 01 (uma) personalidade
ou entidade, e a entrega da honraria serd, principalmente, por
ocasido de cada realizagdo das edi¢ces da Camara Cultural,
ndo obstando que aconteca também em sessdes solenes
promovidas pela Camara Municipal, com convocagéo prévia.

Art. 4° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua
publicacéo.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE MORAIS”.
Mossor6/RN, 08 de outubro de 2015.

Jério Régis Nogueira

Presidente da Camara Municipal de Mossor6

Publicado por:
ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 55688230

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 4.559, DE 13 DE OUTUBRO DE 2015

Estabelece novas diretrizes e providéncias para reducdo de
despesas e equilibrio de receitas e despesas no ambito do
Poder Executivo Municipal para o periodo que se estende de 13
de outubro de 2015 a 31 de dezembro de 2015 e d& outras
providéncias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Mossor6, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, em especial as que
lhe confere o art. 78, incisos Il e IX, da Lei Organica do
Municipio de Mossord;

CONSIDERANDO a conjuntura econdmica nacional, que reflete
nas contas publicas dos Estados e Municipios;

CONSIDERANDO que ainda perduram os reflexos da crise
econdmica mundial instalada no pais, o que se intensifica com a
reducdo habitual da arrecadagdo no presente periodo,
provocando ainda significativa queda de receitas
constitucionalmente transferidas a municipalidade e reduzindo
abruptamente o potencial de aplicacéo de recursos publicos nos
mais basicos elementos de custeio administrativo;

CONSIDERANDO a auséncia de perspectivas concretas e
especificas quanto a composicao futura dos repasses
financeiros aos Municipios nacionais;

CONSIDERANDO que as agdes pertinentes a manutengao das
despesas administrativas estdo a merecer total atencdo por
parte dos diversos organismos ordenadores no ambito da
Administracdo Publica, com necessidade de significativa
reducdo e limitagdo de empenhos;

CONSIDERANDO ainda a auséncia de perspectivas para o
aumento da arrecadacéo a curto prazo;

CONSIDERANDO que o Municipio de Mossord é executor de
programas criados pelos governos Federal e Estadual,
assumindo obrigagées que implicam complementagédo e
contrapartida de recursos nos mais variados niveis;

CONSIDERANDO a desigualdade na partilha de impostos entre
os entes federados, em especial no tocante ao FPM gerado a
partir do Imposto de Renda e do IPI, com particdo desigual de
60% em prol da Uni&o, 25% em prol dos Estados e 15% em prol
dos Municipios;

CONSIDERANDO que é dever da Administragdo Publica
Mossoroense engendrar todos os esforcos necessarios a prover
a sociedade de condi¢des adequadas na prestacéo de servigos
publicos, respeitada sua real capacidade financeira;

CONSIDERANDO que o Estado do Rio Grande do Norte
também se encontra em situacdo financeira de significativa
dificuldade, ndo atendendo completamente as obrigagdes
inerentes a saude, a seguranca publica e ao atendimento as
mazelas geradas pela seca, que ja perdura por 04 (quatro)
anos, o que obriga 0 Municipio de Mossoré a envidar esforgos
multiplos na atencéo a tais necessidades em prol de seus
Municipes;

CONSIDERANDO que o Municipio de Mossoré, dadas as
peculiaridades de sua localizacdo e a par de seu nivel de
desenvolvimento territorial e econémico, além de prover a
necessidade de seus municipes, atende diariamente & demanda
de inumeras cidades circunvizinhas, suprindo as necessidades
bésicas de tais cidadaos, especialmente no &mbito da saude;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade dos gestores publicos
zelarem pela predominancia dos principios constitucionais da
legalidade, impessoalidade, publicidade e sobretudo da
moralidade e eficiéncia, priorizando-se a correta aplicagéo dos
recursos publicos;

CONSIDERANDO que a fixagdo do horario de funcionamento
das reparticdes publicas é ato discricionario da gestdo
administrativa, prevalecendo em seu estabelecimento a
supremacia do interesse publico;

CONSIDERANDO a necessidade de se dar continuidade as
reducdes determinadas pelo Decreto n° 4.461/2015, dado o
agravamento crescente da crise econdmica nacional;

CONSIDERANDO a necessidade de assungédo de medidas que
estimulem o aumento na arrecadagdo municipal e tendo em
conta ainda o teor das Leis Complementares n°® 112/2015 e n°®
116/2015.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam proibidas, no periodo que se estende de 13 de
outubro de 2015 a 31 de dezembro de 2015, as seguintes
atividades:

| — Concesséo de diarias em geral, ainda que destinadas a
servigos externos;

Il — Aumento de diérias operacionais;

Il — Concesséo de licencas ou afastamentos voluntarios que
dependam de avaliacéo discricionaria da Administragéo Publica;

IV — Efetivagdo de qualquer ato de cessdo de servidores
publicos municipais, exceto quando se tratar de cesséo
reciproca de 6nus equivalentes para ambos os entes, cedente e
cedido, ou em se tratando de cessdo com Onus para o
cessionario;

V — Formalizag8o de contratos provisorios, exceto para atencéo
a necessidades temporarias de excepcional interesse puablico
havidas no ambito dos servigos de saude;

VI — Realizagéo de gastos com passagens aéreas, exceto em
situagdes de singular interesse publico, a critério do Comité
Gestor estabelecido no art. 4° desta lei.

Art. 2° - Fica determinada ainda assuncdo das seguintes
medidas, no periodo referido no art. 1° deste decreto:

| - Revisdo de todos os contratos firmados entre a
Administracéo Publica e particulares, com vistas a negociagéo
para fins de redugdo de seu valor, preservados em qualquer
caso 0s servicos essenciais prestados a coletividade;

Il — Reviséo e reducdo imediatas e prioritarias dos contratos
firmados entre a Administragé@o Publica e particulares para fins
de contratag&o de méo de obra terceirizada;

Il — A adogdo de uma Central de Controle Veicular para
regulagéo unificada dos veiculos institucionais, priorizando-se a
disposicédo de tais veiculos a referida central e devendo a
Secretaria de Administragédo, por seu setor competente, avaliar
imediatamente os casos onde se faz necessaria a manutencéo
de veiculos especificos a disposicdo das Secretarias
Municipais;

IV - Reavaliacdo de todas as atividades no ambito da
municipalidade que sdo de competéncia concorrente dos trés
entes federados (Unido, Estados e Municipio), a fim de envidar
esforcos para garantia da partilha adequada dos 6nus
respectivos.

V — A adogéo imediata de medidas de otimizagao, fiscalizagéo,

controle e distribui¢do unificados de bens destinados ao custeio
e ao funcionamento das Secretarias Municipais, através do
Almoxarifado Central, devendo a Secretaria Executiva de
Licitacdes, Contratos e Compras envidar esforgos para redugéo
imediata de tal custeio;

VI — A reviséo imediata de todos os atos de cesséo vigentes no
ambito da municipalidade, priorizando-se seu ajuste aos casos
de cesséo reciproca ou com dnus para 0 cessionario;

VIl — A revisdo imediata de todas as cessdes internas ou
realizadas entre 6rgdos da prépria Administracéo Publica Direta
Municipal, priorizando-se o retorno de cada servidor as suas
Secretarias de lotagdo originaria, em especial aquelas que
impliquem lotacéo de professores fora de sala de aula.

Art. 3° - Fica mantida, no periodo deste Decreto, a suspenséo
dos seguintes atos relacionados no Decreto Municipal n.
4.461/15, em especial:

| — a assinatura de novos contratos de prestagéo de servicos de
consultoria, de locacdo, aquisicdo e reforma de iméveis, de
aquisicéo e locagéo de veiculos e de locacdo de maquinas e
equipamentos;

Il — a realizacdo de aditivos contratuais que importem em
aumento quantitativo e/ou qualitativo nos contratos de obras e
servicos de engenharia, de aquisicéo de bens e de prestacéo de
servigos, inclusive de locagdo de iméveis, de veiculos e de
maquinas e equipamentos;

IIl - todas as licitagBes para contratagéo de obras e servigos de
engenharia e de parcerias pUblico-privadas, exceto aquelas
decorrentes de recursos federais ou estaduais;

IV — a participacdo de servidores publicos em cursos,
seminarios, congressos, simpdsios e outras formas de
treinamento e capacitagcdo que demandem a realizagdo de
despesas;

V — a realizacédo de recepgdes, homenagens, solenidades,
inauguracdes e eventos similares que demandem a contragéo
de servigos de coffee break, salvo eventos que integram o
Calendario Oficial da municipalidade;

VI — o apoio a eventos realizados por particulares ou por
pessoas juridicas de direito publico, por intermédio de
convénios, de termos de cooperacdo técnica ou de termos de
parceria;

VIl - a reestruturacéo ou qualquer reviséo dos planos de cargos
e salarios dos servidores publicos e empregados publicos;

VIl - arealizagéo de novos concursos publicos para provimento
de cargos efetivos.

§ 1° - N&o se aplica a suspenséo prevista no inciso | do caput
quando se tratar de prorrogagdo de prazo do contrato, desde
que a prorrogacdo em questao ndo impligue em aumento de
despesa.

§ 2° - A promogéo e a progresséo concedidas em virtude de
imperativos legais ndo sdo albergadas pela vedacéo do inciso
VI

Art. 4° - Fica mantido o Comité de Controle e Reducéo dos
Gastos Publicos, que visa adotar e analisar medidas destinadas
a reduzir as despesas da Administracéo Publica.

§ 1° - O Comité terd a seguinte composig&o:
| — Secretéaria-Chefe do Gabinete do Prefeito;
Il — Secretaria Municipal de Administragéo;

IIl — Secretario Municipal de Planejamento;
IV — Secretério Municipal da Fazenda;

V — Controlador Geral do Municipio.

§ 2° - Compete ao Comité:

| — Acompanhar e fiscalizar a implantagdo das medidas
previstas neste Decreto;

Il — Acompanhar e avaliar a evolucéo na reducéo de gastos
publicos em decorréncia das medidas veiculadas neste Decreto;

Il — Avaliar e propor outras agdes consentaneas com a melhora
no controle dos gastos publicos; e

IV — Expedir instrugdes para orientagdo quanto as medidas
contidas neste Decreto.

§ 3° - Os trabalhos realizados pelo Comité de Controle de
Redugdo dos Gastos Publicos serdo coordenados pelo
Secretario Municipal de Planejamento.

Art. 5° - O Comité de Controle e Reducéo de Gastos Publicos,
em circunstancias devidamente justificadas pelo interesse
publico, atendendo aos fins do presente Decreto e com o
objetivo de garantir a continuidade e a regularidade dos servigos
publicos, apreciara as excegdes as normas deste Decreto,
podendo autorizar, quando for o caso e em carater excepcional
e individualizado, a efetivagdo das medidas suspensas ou
proibidas.

Art. 6° - Fica determinado a Secretaria Municipal de
Administragdo que subtraia 10% (dez por cento) do subsidio do
Prefeito Constitucional de Mossor6, valor este que é renunciado
por tal gestor, pelo periodo de vigéncia do presente Decreto,
autorizados o Vice-Prefeito Municipal e todos os Secretérios
Municipais a proceder do mesmo modo, mediante ato pessoal,
individualizado e encaminhado a Secretaria competente para o
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decréscimo.

Art. 7° - Ficam estabelecidos como metas prioritarias de
reducédo de custos da Administracéo os seguintes elementos de
despesa e seus respectivos percentuais:

| - Reducéo do percentual de 50% (cinquenta por cento) do
valor gasto com plantdes e aulas excedentes na municipalidade;

Il - Reducédo do percentual de 10% (dez por cento) do nimero
de servidores comissionados previsto na Lei Complementar n°®
105/2014;

11l - Redugéo do percentual de 20% (vinte por cento) do valor
das contratacdes terceirizadas.

IV — Reducéo do percentual de 20% (vinte por cento) do valor
gasto com custeio das Secretarias Municipais, tais como gastos
com energia, telefone, combustivel, material de expediente e
outros elementos de natureza simile.

Art. 8° - Ficam as Secretarias Municipais autorizadas a adotar,
no periodo definido neste decreto, o expediente continuo das 7h
(sete horas) as 13h (treze horas), observadas pelas referidas
Secretarias as peculiaridades do regime laboral de cada
servidor, bem como a continuidade das atividades relacionadas
aos servigos essenciais a coletividade.

Paragrafo Unico - Ainda que n&o qualificados como essenciais,
0s servicos municipais que necessitem ser realizados em
horério distinto daquele definido neste artigo poderdo ser
executados conforme regime de servigo previamente fixado pelo
Secretario da respectiva pasta, preferencialmente em
expediente interno.

Art. 9° - Caber4 ao Comité de Controle e Redugdo dos Gastos
Publicos e as autoridades competentes de cada 6rgéo fiscalizar
o cumprimento das disposi¢cdes deste decreto, assim como
manter a regularidade dos servigos prestados a coletividade.

Art. 10 — Fica prorrogado até o dia 16 de outubro de 2015 o
prazo para adesdo ao Programa de Recuperagdo Fiscal do
Municipio de Mossord, ao qual se referem a Lei Complementar
Municipal n°. 112/2015 e a Lei Complementar Municipal n°.
116/2015.

Art. 11 — Fica mantido o calendario de pagamento de
remuneracéo de servidores publicos e as demais determinacdes
do Decreto Municipal n® 4.435, de 09 de janeiro de 2015, quanto
ao pagamento dos vencimentos-base dos servidores publicos
municipais, ficando estabelecido o prazo até o dia 10 do més
subsequente para pagamento das demais vantagens
pecunidrias integrantes da remuneracéo total de cada servidor.

Paragrafo Unico - O 13° salario pago no més de dezembro de
2015 devera observar a data-limite de 20 de dezembro de 2015.

Art. 12 - Este decreto entrard em vigor na data de sua
publicacéo e tera vigéncia até 31 de dezembro de 2015, ficando
revogado o Decreto Municipal n® 4.461/15 e suas alteragdes.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 13 de outubro
de 2015.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR

Prefeito Constitucional do Municipio de Mossor6

Publicado por:
ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 5FF4D666

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 4.560, DE 13 DE OUTUBRO DE 2015

Exclui servidores do quadro de lotagéo do Sistema Municipal de
Auditoria e d& outras providéncias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Mossor6, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, em especial as que
lhe confere o art. 78, incisos Il e IX, da Lei Organica do
Municipio de Mossor6;

CONSIDERANDO o teor da Lei Municipal n.° 1.117/97, que cria
o Sistema Municipal de Auditoria e estabelece suas
competéncias e responsabilidades;

CONSIDERANDO o teor da Lei Complementar Municipal n°®
065/2011, que cria o Corpo Técnico de Apoio ao Sistema
Municipal de Auditoria a ser composto por servidores do Grupo
Ocupacional da Saude;

CONSIDERANDO o contetdo dos Decretos Municipais n.°s
3.932, de 22 de marco de 2012 e 4.077, de 10 de dezembro de
2012, que fixam o quadro de lotacdo do Sistema Municipal de
Auditoria;

CONSIDERANDO que os referidos decretos inserem em tal
Sistema a composic¢ao do Corpo Técnico de Apoio ao Sistema
Municipal de Auditoria;

CONSIDERANDO os termos do Inquérito Civil n°
06.2012.00004850-8, que trata do Corpo Técnico de Apoio do
Sistema Municipal de Auditoria do Municipio de Mossoré.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam excluidos do quadro de lotagdo do Sistema
Municipal de Auditoria os servidores designados para compor o
Corpo Técnico de Apoio ao Sistema Municipal de Auditoria.

Art. 2° - Fica determinado a Secretaria Municipal de Satde que
proceda a andlise organizacional minudente do atual Sistema
Municipal de Auditoria, sugerindo as alteracdes eventualmente
necessarias a sua otimizagao.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 13 de outubro
de 2015. ] )
FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito Constitucional do Municipio de Mossor6

Publicado por:

ADMINISTRADOR
Codigo Identificador: 5SEF3CA13

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO Il

Aditivo n° 05 de Prazo - Referente & Tomada de Precos n°
22/2014- SMS. contrato n°® 107/2014, Firmado em 30/01/2014.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em execugéo de
obras da unidade basica de salde ilha de santa Luzia, nesta
cidade.
Prazo vigéncia:04 (quatro) meses.
Periodo: 30/09/2015 a 30/01/2016.
Data da assinatura: 30/09/2015
Empresa: Makro Construgdes e Edificagdes Pavim LTDA-ME
Assina Pela Contratada: Jurian Pereira — (Sécio)

Assina Pela Contratante: Francisco José Lima Silveira Junior —
(Prefeito)

Publicado por:
MARIA EUDA MEDEIROS DA SILVA REGO
Codigo Identificador: 47194A39

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO II
INEXIGIBILIDADE*

Processo: 216/2015 - Inexigibilidade de Licitagdo N° 048/2015 —
SMS-PMM.

Objeto: Reconheco a Inexigibilidade para contratarmos os
servigos profissionais da atracéo artistico-cultural Sr(a). Maria
Luzia Paiva Bessa Vale, por inexigibilidade, para Autorizagdo
para que a Secretaria Municipal de Administragéo, através da
Secretaria Executiva de Licitacdes, Contratos e Compras,
através da Comissdo Permanente de Licitacdo — CPL, proceda
abertura de processo Licitatério em consonancia com o art. 25
da Lei Federal 8.666/93, para contratagéo de profissional para
proferir palestra por um periodo de 30 (trinta) minutos, tendo
como tema: Participagdo Social, dentro da 72 Conferencia
Municipal de Saude, de Mossord, direcionado a profissionais de
toda a rede local de saude, que se realizara no dia 14 de julho
de 2015, das 8h30 as 9h00, no Hotel Villa Oeste. Anexo
curriculo da palestrante. A quantia a ser desembolsada pelos
servigos prestados sera de R$600,00 (seiscentos reais).

Mossoré 09 de outubro de 2015.

ASSINA PELA CONTRATANTE: FRANCISCO JOSE LIMA
SILVEIRA JUNIOR (PREFEITO)

“Onde se |&” Mossoré. 09 de outubro de 2015. “Leia-se” 14 de
julho de 2015. MATERIAL PUBLICADO COM ERRO NO JOM
DO DIA: 09 de outubro de 2015. Pag. 10. Ano: VII- n® 325.

*Republicado por erro de material
Publicado por:

CHRISTIANY DE PAIVA ALMEIDA
Codigo Identificador: 4FAE3910

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO II

Aditivo n° 01 de prazo e valor Dispensa de licitagdo do Processo N° 219/2014 — SEDS Contrato de Locag&o de Imével - Firmado em 29/09/2014.

Objeto: Locagdo do imével situado na Rua Tiradentes n° 553 — Pereiros - Mossoré/RN, destinado ao funcionamento do Centro Geriatrico Dona Madalena Ayres, como parte da agdes dos servigos de

convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares(SCFV).
Prazo de Vigéncia: 12 (doze) Meses.

Periodo: 01/10/2015 A 01/10/2016

Valor mensal: R$: 1.604,46 (um mil, seiscentos e quatro reais quarenta e seis centavos)

Valor total R$: 19.252,52 (dezenove mil, duzentos e cinquenta e dois reais e cinquenta e dois centavos)

Data da assinatura: 29.09.2015

Assina pelo locador: Sebastido ribeiro dos santos (bastante procurador)

assina pelo locatario: Amélia Benigno Ciarlini Silveira- Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Juventude.

Publicado por:
MARIA EUDA MEDEIROS DA SILVA REGO
Codigo Identificador: 75DA8C62

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO II
Extrato

Aditivo n° 04 de prazo e valor Dispensa de licitagdo do PROCESSO N° 334/2011 — GEED Contrato de Locagéo de Imével - FIRMADO EM 01/05/2011.

Objeto: O objeto do presente contrato é locagdo 01(um) Prédio localizado a Rua Hernani Joaquim de Aradjo, s/n, Bairro Santa Delmira, Mossor6-RN, destinado ao funcionamento da Unidade de

Educacao Infantil Parque das Rosas.
Prazo de Vigéncia: 12 (doze) Meses.

Periodo: 30/04/2015 A 30/04/2016

Valor mensal: R$: 2.681,77 (dois mil seiscentos e oitenta e um real e setenta e sete centavos)

Valor total R$: 32.181,24 (trinta e dois mil cento e oitenta e um real e vinte e quatro centavos)

Data da assinatura: 29.04.2015

Assina pelo locador: Francisco Edmilson da Silva

Assina pelo locatério: Iéda Maria Aratjo Chaves Freitas (Secretéaria) - Secretaria Municipal de Educacéo

Publicado por:
CHRISTIANY DE PAIVA ALMEIDA
Codigo Identificador: 4F1E8725
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