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LEI N° 3202/2014

Institui no @ambito do Municipio de Mossoré a
semana e a politica de diagnostico de pre-
vengéo, tratamento e combate a depressdo
pc’)s-garto, na rede publica evaada (que
recebem verbas Municipais) de saude do
Municipio de Mossord, e da outras providéncias.
O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
E/Iqssoré aprovou e eu promulgo a seguinte
ei:
Art. 1° Fica instituida na rede publica e priva-
da (que recebem verbas Municipais) de
saude do Municipio de Mossor¢ a politica de
dlargnéstlco e tratamento da depressao pos-
arto.

parto
§ 1° - Entende-se por depresséo a doenca
gue tem como caracteristica afetar o estado

e humor da pessoa, no qual passa a predo-
minar a tristeza.
§ 2° - Depressao pds-parto € entendida
como a manifestagdo da depressdo quando
iniciada nos primeiros seis meses apds o parto.
Art. 2° - Esta Politica devera dar atendimen-
to as gestantes atendidas no ambito do
Estado, tendo ocorrido o parto em unidade
publica ou privada de saude, inclusive em
unidade mantida por_entidade filantrépica

ue receba verbas do Estado.

rt. 3° - Sdo objetivos da politica de que
trata esta lei:
| — detectar a doenga ou evidéncias de que
ela possa a vir ocorrer, visando prevenir seu
aparecimento;
II' - efetuar pesquisas visando ao diagndsti-
co precoce da depressao pos-parto;
Il — evitar ou diminuir as graves complica-
¢bes para as mulheres decorrentes do des-
conhecimento do fato de ser portadora da
depressao pos-parto;
IV — aglutinar agdes e esforcos tendentes a
maximizar seus efeitos benéficos;
V — identificagdo, cadastramento e acompa-
nhamento de mulheres portadoras de de-
(J/resséo pos-parto.

| — conscientizagdo de pacientes e de pes-
soas que desenvolvam atividades junto as
unidades de saude estaduais e privadas
quanto aos sintomas e a gravidade da doenga;
VIl — abordagem do tema, quando da reali-
zagao de reunides, como forma de dissemi-
nar as informacgdes a respeito da doenca.
Art. 4° - Para a realizagédo da politica de que
trata esta Lei, poderéo ser realizados convé-
nios com a iniciativa privada, conforme as
necessidades apresentadas para sua im-
plantagéo.
Art. 5% - Fica instituida no calendario oficial
de eventos do Municipio de Mossoro, a
“Semana de Prevencdo e Combate a De-

ressao Pds-Parto”.

aragrafo Unico — A semana a que se refere
o caput deste artigo devera ser comemorado
anualmente na semana que compreender o
dia 28 de maio, Dia Internacional de Agao
pela Saude da Mulher.
Art. 6° - Faréo parte da Semana de que trata
o art. 5°, seminarios, aulas, palestras, con-
cursos, cartazes e outras atividades que
contribuam para a divulgacédo dos propdsitos
estabelecidos por esta lei.
Art. 7° - As despesas decorrentes da execu-
¢ao desta lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.
Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Sala das Sessdes Joao Niceras de Morais
Mossord, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord

LEI N° 3203/2014

Autoriza o Poder Executivo a instituir o
aprendizado do jogo de xadrez como ativida-
de extracurricular nas escolas da rede muni-
cipal de ensino e da outras providéncias.
O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Cémara Municipal de
E/Iqssoro aprovou e eu promulgo a seguinte
ei:
Art. 1° — Fica o Poder Executivo autorizado a
instituir o aprendizado do jogo de xadrez
como atividade extracurricular na rede muni-
cipal de ensino. .
Art. 2° — Para fins do que trata esta lei, a
Secretaria Municipal de Educagéo, ou 6rgéo
competente, podera criar programa especifi-
co visando a implementacéo de atividades
que promovam o0 aprendizado do jogo de
xadrez como atividade extracurricular.
Art. 3° — As despesas decorrentes da execu-
¢do da presente Lei correrdo por conta de
dotaﬁoes gropnas, suplementadas se necessario.
Art. 4° — O Poder Executivo regulamentara a
presente lei no prazo de 90 (noventa) dias.
Art. 5° — Esta Lei entra em vigor nadata de
sua publicagao.

Sala das Sessdes Jodo Niceras de Morais
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossoro

LEI N° 3204/2014

Dispde sobre a Politica de seguranca nas
escolas da_rede municipal de ensino e da
outras providéncias. o

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Faco saber que a Camara Municipal de
E/Iqssoro aprovou e eu promulgo a seguinte

ei:
Art. 1° O Poder Executivo Municipal fica
autorizado a instituir a Politica de Seguranga
nas Escolas da Rede Municipal de Ensino
de MossorqQ. )
Paragrafo Unico. A Politica de Seguranga de
que trata o caput desse artigo se constituird
como uma forma de garantir a seguranca e
o bom andamento das atividades educacio-
nais, bem como combater a violéncia nas
escolas publicas municipais, em suas mais
diversas formas.
Art. 2° Visando a implementacéo desta Lei,
o Poder Executivo Municipal podera:
| - instalar sistema de monitoramento por
cameras de seguranca;
Il - proceder a contratagdo de empresa de
servico especializado na area da seguranca;
Il - direcionar efetivo da Guarda Civil Muni-
cipal e/ou dos Agentes Municipais de Transi-
to para estarem presentes nas escolas;
IV - instituir uma comissao de seguranca;
V - realizar campanhas de conscientizagéo,
eromoyendo palestras e eventos congéneres;

| - firmar convénios com outros 6rgaos
para difundir a necessidade de se garantir a
seguranga no ambiente escolar.
Paragrafo Unico. A comissao de que trata o
Inciso IV deste artigo sera composta por
representantes do Poder Executivo, Legisla-
tivo, Ministério Publico, Comunidade Esco-
lar, Conselho Tutelar e setores da sociedade
civil organizada. ) o
Art. 3°°0 Poder Executivo Municipal, através
de o6rgao competente, deve estabelecer
medidas visando proporcionar a comunidade
escolar:
| - usufruir de aprendizagem apropriada e
incentivadora,
Il - ambiente livre de discriminag&o, cons-
trangimentos ou intolerancia; )
Il - o respeito as diferengas e a democracia;
IV - liberdade de expressdo e de acesso as
informagbes; _ .
V - a participagédo de toda a comunidade no
{)/rocesso de construgéo do ensino;

| - a participagdo de toda comunidade no
processo de segurancga escolar;
Art. 4° Fica insfituido o dia 7 de abril como
Dia Municipal da Seguranga na Escola.
Paragrafo Unico - O Dia Municipal da Segu-

ranga na Escola sera um momento alusivo
em que a comunidade escolar desenvolvera
atividades voltadas a defesa da seguranca.
Art. 5° Como forma de garantir o acompa-
nhamento profissional, 0 Poder Executivo
podera incluir no quadro de profissionais das
escolas da Rede Municipal de Ensino o (a)
Assistente Social e o (a) Psicopedagogo.
Art. 6° O Poder Executivo regulamentara a
presente lei em um prazo de 60 (sessenta)
dias, a partir de sua publicagéo. .
Art. 7° As despesas decorrentes da aplica-
¢ao da presente lei correrdo a conta de dota-
¢ao orgamentaria propria, suplementando-as
Se necessario, .
Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua
ublicagéo, revogadas disposicdes em con-
rario.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossor6

LEI N° 3205/2014

Disp6e sobre a Politica Municipal de incenti-
V0o ao estagio universitario e da outras provi-
déncias. o
O Presidente da Camara Municipal de Mos-
soro.
Faco saber que a Camara Municipal de
h/lo,ssoro aprovou e eu promulgo a seguinte
ei:
Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de
Incentivo ao Estagio Universitario. .
Art. 2° Esta lei visa garantir, promover, in-
centivar, e difundir o estagio no &mbito do
Municipio de Mossoro, criando mecanismos
e condicOes para sua efetivago. )
Art. 3° Para fins do que trata esta lei, o Po-
der E)_(ecut_lvodpoder@ instituir parcerias com
as universidades, publicas ou privadas, vi-
sando a contratagcéo de estagiarios nos
orgaos da administragéo direta, indireta e/ou
fundagbes municipais.
§ 1° O Executivo podera ainda estabelecer
convénios com empresas privadas com o
intuito de garantir o encaminhamento de
estudantes para seu campo de estagio. .
2° O estagio devera ser realizado em uni-
ade/estabelecimento que tenha condigdes
de proporcionar experiéncia pratica na linha
de formagdo, devendo o estudante, para
esse fim, estar em condicbes de estagiar,
segundo disposto na regulamentagdo da
presente Lei. .
Art. 4° A realizagdo de estagios, nos termos
desta Lei, aplica-se aos estudantes residen-
tes no municipio de Mossord, regularmente
matriculados em cursos superiores, autoriza-
dos e reconhecidos, na forma da legislagcao
vigente. , _ i " |
Paragrafo Unico. N&o sera permitido o esta-
glo em area distinta ao curso em que o estu-
ante se encontra matriculado.
Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a
instituir incentivos as empresas e instituicbes
gue venham aderir ao programa estabeleci-
o pela municipalidade visando o cumpri-
mento desta lei. . )
Art. 6° O Poder Executivo regulamentara a
gresente lei através de decreto no prazo de
0 (sessenta) dias. . . )
Art. 7° Os dispositivos contidos nesta lei e
sua posterior requlamentacdo devem estar
consoantes a Lel N° 11.788, de 25 de se-
tembro de 2008. .
Art. 8° As despesas decorrentes da aplica-
¢édo desta lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias proprias, suplementando-as
se necessario. .
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

Sala das Sessdes Joao Niceras de Morais
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossor6
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LEI N° 3206/2014

Dispbe sobre a criagdo do programa
"PROCON nas escolas" na forma que men-
ciona e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica instituido, no ambito da rede
escolar da cidade de Mossord, o programa
“PROCON nas Escolas”, do qual podem
participar todas as instituicbes de educagéo
do municipio, publicas ou privadas.

Art. 2° - O objetivo do programa “PROCON
nas Escolas”, sem prejuizo de suas demais
atividades ordinarias, € o de que a crianca e
o adolescente possam adquirir:

| - intimidade com a defesa do consumidor
a partir do dominio de conceitos e conheci-
mento dos seus direitos enquanto cidadéo,

II' - informagbes sobre consumo, o uso
adequado dos recursos naturais como agua
e energia, saude, produtos e servigos, para
uma cultura de consumo adequado e racio-
nal no interesse da coletividade.

Art. 3°- As atividades sécio-pedagdgicas
referentes ao programa “PROCON nas
Escolas” serao executadas nas instituicdes
de educacdo do municipio, publicas ou
privadas, por funcionarios do PROCON,
devidamente treinados para interagir com os
estudantes.

Paragrafo unico - Os conhecimentos os
direitos e deveres do consumidor deverdo
ser ministrados de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor — CDC criado pela
Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990.
Art. 4°- Os estudantes receberdo ligoes
sobre os direitos e deveres do consumidor
na forma de atividades educativas, cartilhas
e palestras que acontecerdo regularmente
durante o periodo letivo, e que versarao
sobre:

| — o Cddigo de Defesa do Consumidor;

Il — consumidor e fornecedor;

Il - produto e Servico;

IV - servigo publico;

V - Procon;

VI - pessoa fisica e pessoa juridica;

VII - relagdo de consumo;

VIII - nota fiscal;

IX - orgamento;

X - crime contra relagdo de consumo.

§ 1° — Os contetdos a serem abordados
no caput deste artigo deverdo se adequar
as diferentes idades das criangas e adoles-
centes de cada ano escolar.

§ 2°- As atividades de que ftrata
o caput deste artigo terdo carater extracurri-
cular, e serdo ministradas em horarios que
ndo causem prejuizo as demais disciplinas
da grade curricular ordinaria de cada escola.
Art. 5° — A carga horaria e a frequéncia das
atividades ministradas aos alunos serdo
definidas pela Secretaria da Educagéo e
pela Procuradoria Municipal.

Paragrafo uUnico - A equipe do PROCON
visitara no minimo uma escola por semana.
Art. 6° — As despesas resultantes da execu-
¢ao desta lei correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias ja consignadas no orcamento
vigente, suplementadas se necessario.

Art. 7° - O Poder Executivo regulamentara a
presente Lei no Prazo de 60 (sessenta)
dias.

Art. 8° — Esta lei entra em vigor no primeiro
dia do ano letivo subsequente ao de sua
publicacao.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossoro

LEI N° 3207/2014

Institui @ semana municipal da adogéo de
criangas e adolescentes que sera inclusa no
calendario oficial de eventos do municipio
de Mossoro, e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituida a semana municipal da
adogédo de criangas e adolescentes, que fica
inclusa no calendario oficial de eventos do
municipio a ser realizada, anualmente, na
semana em que se insere o dia 25 de maio,
dia nacional da adocao, instituido pela Lei
n° 10.447, de 09 de maio de 2002.

Art. 2° As atividades da semana municipal
da adogéo de criangcas e adolescentes, que
serdo realizadas pelas secretarias compe-
tentes, tém por finalidade garantir um mo-
mento de reflexdo e a realizagdo de campa-
nhas de conscientizagéo e sensibilizagdo da
populagdo acerca do ato de adotar uma
crianga ou adolescente.

Art. 3° Para o fiel cumprimento desta Lei, o
Poder Executivo podera firmar parcerias
com entidades publicas ou particulares.

Art. 4° Esta Lei sera regulamentada pelo
Poder Executivo no prazo maximo de até 90
(noventa) dias, apods sua publicacio.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Sala das Sessdes “Jodo Niceras de Morais”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossor6

LEI N° 3208/2014

Dispbe sobre a obrigagdo dos saldes de
beleza de afixar cartaz com medidas profilati-
cas contra hepatite e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica instituida obrigacdo dos saldes
de beleza que oferecem servigos de mani-
cure e pedicure a afixar cartaz em local
visivel para os clientes, com as medidas
profilaticas necessarias a prevengéo contra
o contagio da hepatite, necessarias para
garantir a seguranga dos profissionais que
trabalham nos estabelecimentos, como
também das pessoas consumidoras desses
Servicos.

Paragrafo unico. O cartaz deve conter modo
e tempo de esterilizagdo de instrumentos,
lista de materiais descartaveis que devem
ser usados, maneiras de utilizagdo e medi-
das preventivas, bem como alerta sobre os
riscos a que sdo submetidos profissionais e
clientes, caso as medidas profilaticas nao
sejam adotadas.

Art. 2°. O Poder Executivo devera regula-
mentar esta lei no prazo de 60 (sessenta)
dias, a contar da data de sua publicacgao.
Art. 3°. As despesas decorrentes da execu-
¢ao desta lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Sala das Sessdes “Jodo Niceras de Morais”
Mossord, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord

LEI N° 3209/2014

Autoriza o Poder Executivo a utilizar areas
ndo edificadas em posse do municipio para
implantacdo de traves e redes para pratica
esportiva.

O Presidente da Camara Municipal de Mos-
soro.

Faco saber que a Céamara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art.1° Fica autorizado o Poder Executivo a
utilizar areas nao edificadas em posse do
municipio para implantagdo de traves e
redes para pratica esportiva.

Art. 2° As despesas decorrentes da execu-
¢ao da presente Lei correrdo por conta de
verbas préprias, consignadas em orgamento
e suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Sala das Sessodes “Jodo Niceras de Morais”
Mossord, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord

LEI N° 3210/2014

Dispde sobre o Programa Ciclismo Mossord.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° — Fica instituido o programa Ciclismo
Mossord, com o objetivo de estabelecer
medidas que visem a implementagéo de
agbes que apoiem e garantam a pratica
segura de ciclismo.

Art. 2° — Para fins do que trata esta lei, o
Poder Executivo podera:

Instituir ciclovias - pistas préprias para a
circulagao de bicicletas, separadas fisica-
mente das calgadas, pistas de rolamento,
acostamentos e demais espacos de transito;
Instituir ciclofaixas - faixas destinadas exclu-
sivamente ao transito de bicicletas, delimita-
das por sinalizagéo especifica;

Instituir faixas compartilhadas - trechos da
via publica, cujo transito sera compartilhado
de acordo com a devida sinalizagao;
Interditar, total ou parcialmente, em horarios
predefinidos, vias como forma de permitir a
pratica do ciclismo esportivo;

Estabelecer, em espagos apropriados, a
presenca de bicicletarios como forma de
garantir a seguranga no estacionamento das
bicicletas;

Campanhas de conscientizagdo acerca dos
direitos e deveres dos ciclistas no transito;
Melhorias nas condigbes de pavimentagéo
das vias;

Promover a sinalizagédo horizontal e vertical
de vias.

Art. 3° O Poder Executivo, nos processos
construgdo, debate e/ou revisdo do Plano
Diretor de Mossordé e demais legislagbes
cabiveis, fara constar dispositivos que ga-
rantam a pratica segura do ciclismo em
nossa cidade.

Art. 4° — O Poder Executivo regulamentara a
presente lei no prazo de 90 (noventa) dias.
Art. 5° As despesas decorrentes da aplica-
¢ao desta lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias proéprias, suplementando-as
se necessario.

Art. 6° — Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

Sala das Sessdes Jodo Niceras de Morais
Mossord, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord
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LEI N° 3211/2014

Altera a lei municipal 2576/09 que dispde sobre a instalagdo de banheiros quimicos adaptados as necessidades de pessoas com deficiéncia,

nos eventos de qualquer natureza no municipio.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoré.

Fago saber que a Camara Municipal de Mossor6 aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:

Ar(tj. 1° Fica alterado o inciso 2° do artigo 1°, o artigo 3° e cria o inciso 1° do artigo 3° da lei municipal n® 2576/09, que passara a ter a seguinte

redagéo:

§2. A quantidade de banheiros adaptados a ser instalada, sera estabelecida em regulamento, observados os critérios de proporcionalidade

que levem em conta a natureza e, especialmente, a estimativa de publico para o respectivo evento, porém, nunca menor do que 5% (cinco

por cento) do quantitativo de banheiros a serem instalados.

Art. 3° O infrator do disposto na lei fica sujeito a multa de quatro salarios minimos por cada Banheiro adaptado nao instalado, considerando o
uantitativo proporcional estabelecido no § 2°do Art. 1°.

g 1° Fica instituida a secretaria de servigos publicos para executar as agdes de fiscalizagéo e aplicagdo das penalidades bem como o recolhi-

mento dos valores das multas aplicadas.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor apos sua publicagéo no Diario Oficial do Municipio.

Sala das Sessdes Joao Niceras de Morais
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossoré

LEI N° 3212/2014

Dispde sobre a criagdo do evento Mossor6 Jovem e da outras providéncias.
O Presidente da Camara Municipal de Mossoré.
Faco saber que a Camara Municipal de Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1° Fica Instituido no Municipio de Mossoré o Evento Mossoré Jovem.
| - O evento consiste em uma feira multidisciplinar direcionada ao publico jovem, onde serao apresentados para a juventude todos os benefi-
cios da prefeitura através das secretarias de governo, levando oportunidade aos jovens.
Il - A Prefeitura pode receber patrocinio de empresas privadas para arcar com os custos do evento. Tais empresas poderdo expor seus pro-
dutos, servigos e beneficios no evento.
Art. 2° Fica instituido o Comité Multisecretarial, com a finalidade de apoiar a estruturagdo e a implementagéo da Mossoré Jovem, por meio da
articulagéo dos 6rgéos e entidades governamentais:
| - Secretaria Municipal da Saude.
Il - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Juventude.
Il - Secretaria Municipal de Cultura.
IV - Secretaria Municipal de Educacao.
V - Subsecretaria Municipal do Trabalho, Turismo, Industria e Comércio.
VI - Secretaria Municipal do desenvolvimento econémico e Ambiental

1° As secretarias poderdo enviar representantes que componham o comité multisecretarial.

2°thai?q_uer outras secretarias que tenham interesse em expor agdes para juventude ficam autorizadas a compor o comité de planeja-
mento da feira.
Art. 3° O evento podera ser realizado no segundo més do segundo semestre de cada ano, e serao expostos todos os eventos e beneficios
da prefeitura para o ano vigente.
Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessodes “Jodo Niceras de Morais”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossoré

LEI N° 3213/2014

Dispbe sobre a obrigatoriedade de exibicdo de mensagens educativas antidrogas nos cinemas, nas aberturas de shows e eventos culturais.
O Presidente da Camara Municipal de Mossoré.
Faco saber que a Camara Municigal de Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte Lei:
Art. 1t° Estlat ei dispGe sobre a obrigatoriedade de exibicdo de mensagens educativas antidrogas nos cinemas, nas aberturas de shows e
eventos culturais.
Art. 2°E obri%atc')ria exibicdo de mensagens educativas antidrogas, para fins de acesso a informagéo, conscientizagéo, prevengdo e combate
ao uso de substancias alucinégenas ou entorpecentes, na abertura de eventos culturais com aglomeracao de publico no Municipio de Mossoro.

1° Entende-se por eventos culturais as sessdes de cinema, teatrais e de danga, bem como outros acontecimentos similares.

2° As mensagens de que trata o caput deste artigo deveréao ter duragao de, no minimo, um minuto.

3° As mensagens deverao ser feitas em video ou audio de forma permitir a perfeita apreensao de seu conteudo por todo o publico presente
no local onde se realizara o show ou evento cultural.
Art. 3° Independentemente da forma, as mensagens deverdo ser apresentadas anteriormente ao inicio do evento.
Art. 4° As mensagens educativas serdo de responsabilidade preferencialmente do Poder Publico, caso ndo seja disponibilizado, as empresas
administradoras serdo responsaveis pela criagao das pegas.
Art. 5° As informacgdes a serem veiculadas nas mensagens de que trata a presente lei deverdo abordar temas como:
| - consequéncias do uso de drogas licitas e ilicitas;
Il - uso indevido de medicamento;
Il - drogas e sua relagéo proxima com a violéncia, prostituicdo e acidentes;
IV - dependentes de drogas e chances de recuperacao;
V - consequéncias do uso da bebida alcodlica;
IIMLASO O descumprimento do disposto na presente lei sujeitara o infrator as seguintes penalidades:

- Adverténcia;
Il - para as empresas administradoras de cinemas, multa no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) por sessdo de filme exibida sem o video
educativo. O mesmo se aplica para as apresentagdes teatrais;
Il - para os produtores de shows e demais eventos culturais, multa de R$ 200,00 (duzentos reais) aplicada em dobro no caso de reincidéncia;
IV — suspensao das atividades por 30 (trinta) dias.
V - cassagdo da licenga de funcionamento, para o caso da infragdo persistir.
Art. 7° As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdo por conta das dotagdes orgamentarias préprias, suplementadas, se necessario.
Art. 8° O Poder Executivo regulamentara a presente lei no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de sua publicagéo.
Art. 9° As empresas e promotores de eventos na forma desta lei tém o prazo de 60 (sessenta) dias para adequagéo.
Art. 10 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossoré
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LEI N° 3214/2014

Dispde sobre a criagdo do Conselho Munici-
pal da Juventude e do Fundo Municipal da
Juventude e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

TITULO |

DOS OBJETIVOS

Art. 1° Esta Lei dispbe sobre a criagdo do
Conselho Municipal da Juventude e do Fun-
do Municipal da Juventude, entidades de
carater permanente, que tém por finalidade
a organizagdo da juventude e das normas
gerais para sua adequacao e aplicacao.

Art. 2° O Conselho Municipal da Juventude
e o0 Fundo Municipal da Juventude tém por
objetivo fomentar o desenvolvimento inte-
gral dos jovens, a fim de prepara-los para
assumir plenamente suas responsabilidades
e se incorporarem ao mercado de trabalho e
aos processos sociais, como fator de mu-
danga, dentro de principios de justica e
liberdade.

TITULO Il )

DOS PRINCIPIOS E DAS DIRETRIZES

Art. 3° O Conselho Municipal da Juventude
rege-se pelos seguintes principios e diretrizes:

| - assessorar o Governo Municipal na de-
terminagao e avaliagdo das Politicas Publi-
cas em relagéo a juventude;

Il - promover e coordenar programas em
favor da juventude que realizem as diversas
dependéncias e organismos da Administra-
¢ao Publica, Autarquias e afins;

Il - realizar, sistematizar e difundir estudos
sobre juventude e de seus interesses;

IV - estimular a criagdo de servigos que
promovam o desenvolvimento dos jovens e
estimulem sua participagdo nos processos
sociais, entre eles, programas de turismo
juvenil que favoregam a identificagdo e o
mutuo conhecimento entre os jovens;

V - propiciar a harmonia dos planos e a
coordenagéo das agbes que, em favor dos
jovens, se realizem nos organismos publi-
cos e privados, destinados a este fim;

VI - formular e propor as instituigdes corres-
pondentes, planos e iniciativas tendentes a
resolver os problemas dos jovens e realiza-
los em suas areas;

VIl - orientar em favor de programas que
fomentem o desenvolvimento da juventu-
de e apoiar os que os proprios jovens
realizam de acordo com os objetivos pro-
postos;

VIl - criagdo do Centro de Informagéo
para Juventude, sendo o brago executivo
deste conselho, visando abrir canais
adequados a um processo de comunica-
¢aéo rapida e util com os jovens, tendo
em vista dar respostas as suas questdes
nas diversas areas e apresentar um leque, o
mais abrangente possivel, das atividades ao
seu alcance.

TITULO Il

DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE
Art. 4° O Conselho Municipal da Juventude
é orgdo deliberativo de carater permanen-
te e de composigdo paritaria entre o
governo e sociedade civil, responsavel
pela deliberagdo da Politica Municipal da
Juventude e controlador das agdes na area
da juventude.

Art. 5° O Conselho Municipal de Juventude -
CMJ sera constituido de 14 (catorze) mem-
bros titulares, e respectivos suplentes, sen-

do 04 (quatro) membros do Poder Publico e
08 (oito) membros da Sociedade Civil, sendo:
PODER PUBLICO:

| - 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Educagéo;

I - 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Saude;

Il - 01 (um) representante da Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social;

IV - 01 (um) representante da Secretaria
Municipal de Administragao.

SOCIEDADE CIVIL:

| - 01 (um) representante dos portadores de
deficiéncia fisica;

I - 01 (um) representante dos Estudantes
de Ensino Médio e Profissionalizante;

Il - 02 (dois) representantes de Relagbes
Raciais e Etnicas;

IV - 02 (dois) representantes dos Estudan-
tes de Ensino Superior;

V - 01 (um) representante Dos conselhos
comunitarios;

VI - 03 (trés) representantes dos Movimen-
tos Religiosos;

VIl - 01 (um) representante dos segmentos
organizados da sociedade;

VIIl - 01 (um) representante de Cultura e
Arte.

§ 1° A cada titular do Conselho Munici-
pal da Juventude, corespondera um suplente.
§ 2° Os membros referidos nos itens l e Il e
respectivos suplentes serado indicados pelos
o6rgdos que representam e nomeados
pelo Prefeito Municipal.

§ 3° O Conselho Municipal da Juventude
contara com uma Secretaria Executiva a
qual tera sua estrutura disciplinada em
Regimento Interno.

§ 4° O presidente, o vice-presidente e o
secretario serao escolhidos e designados pelo
Prefeito Municipal entre os membros efetivos.

§ 5° Os membros do Conselho Municipal da
Juventude e seus respectivos suplentes
terdo mandatos de 01 (um) ano, sendo
permitida a recondugao.

§ 6° Os membros do Conselho Municipal
da Juventude exercerdo seus mandatos
gratuitamente. A funcdo de conselheiro
sera considerada servigo publico relevante.
Podera o municipio custear as despesas
com transporte, estadia e alimentagao,
mediante apresentacdo de comprovantes
pelo membro do conselho, quando em mis-
sdo oficial, e esta ndo sera considerada
como remuneragao.

§ 7° O quadro de pessoal auxiliar e de
assessoramento técnico do Conselho sera
o0 mesmo da Assessoria do Desenvolvimen-
to Social e Juventude.

Art. 6° Compete ao Conselho Municipal da
Juventude:

| - deliberar sobre os recursos financeiros
do Fundo Municipal da Juventude, desti-
nado ao Conselho Municipal da Juventu-
de, mediante Critérios estabelecidos em
Regimento Interno;

Il - requisitar junto as Secretaria Municipal
de Educagdo, Secretaria Municipal de
Administracdo, Secretaria Municipal de
Saude, Secretaria Municipal do desenvolvi-
mento Social, o apoio técnico e asses-
soramento necessarios visando efetivar os
principios e diretrizes do Conselho Muni-
cipal da Juventude;

Il - prestar servigos assistenciais que
visem melhoria da qualidade de vida dos
jovens carentes e cujas agbes, voltadas
para as necessidades basicas, observem
os objetivos, principios e diretrizes esta-

belecidas na legislagéo vigente;

IV - deliberar sobre o Plano Municipal de
acbes para Juventude;

V - participar do planejamento integrado e
orgamentario do Municipio, formulando as
prioridades a serem incluidas no mesmo, no
que se refere ou possa afetar as condi¢des
de vida da populagéo jovem;

VI - acompanhar e controlar a execugéo
da Politica Municipal de Juventude bem
como dos programas e projetos aprova-
dos pelo Conselho Municipal da Juventude;

VIl - estabelecer, em agédo conjunta com a
Assessoria da Secretaria  Municipal do
desenvolvimento Social e Juventude, a
realizagdo de eventos, estudos e pesqui-
sas integradas no campo da Juventude;
VIl - elaborar e aprovar o seu Regimento
Interno;

IX - manter comunicagdo, com organismos
nacionais e internacionais que atuam na
area da juventude, propondo ao Municipio
convénio(s) de mutua cooperagdo, na forma
da Lei;

X - participar de reunides com conselhos
deliberativos existentes no municipio;

Xl - deliberar sobre a politica da captagao e
aplicagdo de recursos do Fundo Municipal
da Juventude destinados a este Conselho
Municipal da Juventude;

XIl - manter cadastro de todas as agoes,
projetos, planos, entidades, relatérios, pes-
quisa, estudos e outros que tenham relacao
direta ou indireta, as suas competéncias e
atribuicbes, preferencialmente pela instru-
mentalizagdo da informatica;

XIII - reunir-se ordinariamente e extraordina-
riamente conforme dispuser o regimento
interno;

TITULO IV

DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art. 7° - Compete ao Municipio:

| - prestar os servigos assistenciais de
carater eventual que visem a melhoria da
qualidade de vida dos jovens carentes e
cujas agles, voltadas para as necessida-
des basicas, observe os objetivos, princi-
pios e diretrizes estabelecidas na Lei do
Conselho Municipal da Juventude, respei-
tada a legislagao e limitacdo orgamentaria e
financeira;

Il - formagao de convénios;

Il - formacgéo de consorcios.

TiTULO V

DO ORGAO COORDENADOR E EXECU-
TOR E DE SUAS COMPETENCIAS.

Art. 8° O o6rgao coordenador e executor
de Politica Municipal de Juventude é a
Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Social e Juventude.

Paragrafo unico - A Politica Municipal de
Juventude sera executada em sistema
descentralizado.

Art. 9° Compete ao 6rgao executor da Politi-
ca da Juventude:

| - oferecer infraestrutura e pessoal neces-
sario para o funcionalismo do Conselho
Municipal de Juventude;

Il - estabelecer programa de aperfeicoa-
mento e atualizagdo dos servidores publi-
cos municipais que estejam diretamente
ligados a execucéo da Politica Municipal de
Juventude;

lll - difundir as politicas sociais basicas e
protegédo integral;

IV - executar programas de geracdo de
rendas;

V - implantar o Centro de Informagao para
Juventude.
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TITULO VI

DO FINANCIAMENTO DA JUVENTUDE
Art. 10 O financiamento dos beneficios,
servigos, programas e projetos estabeleci-
dos nesta Leie os que vierem, far-se-a
com recursos da Unido, do Estado, do
Municipio, doagdes, auxilios, contribuigbes,
promogdes, subvengdes e transferéncias de
entidades nacionais e internacionais, atra-
vés do Fundo Municipal da Juventude,
conforme prevista no artigo 195 da Cons-
tituicdo Federal.

Art. 11 O Fundo Municipal da Juventude
tem por objetivo, criar condigdes financei-
ras e de geréncia dos recursos destina-
dos ao desenvolvimento das agbes de
ambito juvenil, executados ou gerencia-
dos pelo Conselho Municipal da Juventude.
Art. 12 O Fundo Municipal da Juventude,
mecanismo captador e aplicador de re-
cursos a serem utilizados, segundo dire-
trizes e deliberagdes do Conselho Munici-
pal da Juventude, tem na Secretaria ou
6rgdo que trata dos assuntos da Juventude
sua estrutura de execugéo e controle conta-
beis, inclusive para efeitos de prestagédo de
contas na forma da Lei.

TITULO VII

DO GERENCIADOR DO FUNDO

Art. 13 O Gestor do Fundo Municipal da
Juventude sera o responsavel da Secretaria
que o mesmo esta vinculado ou 6rgédo da
prefeitura, que trata dos assuntos da juventude.
Art. 14 Sao atribuicdes do Gestor do Fundo:
| - preparar as demonstragdes mensais
da receita e despesas a ser encaminha-
das a Prefeita (o) Municipal;

Il - registrar os recursos or¢camentarios
préprios do Municipio ou a ele transferi-
dos pelo Estado e pela Unido para area de
assisténcia social;

Il - manter os controles necessarios do
Fundo referentes a empenhos, liquidacéo e
pagamento das despesas e aos recebimen-
tos das receitas do Fundo;

IV - manter, em coordenagdo com o Setor
de Patriménio do Municipio, os controles
necessarios sobre os bens patrimoniais com
carga ao Fundo;

V - registrar os recursos captados pelo Mu-
nicipio e destinados através de convénios
ou por doagdes ao Fundo;

VI - aplicar os recursos a ser utilizados em
beneficios da juventude nos termos das
resolugdes do Conselho Municipal da Juventude;
VIl - assinar cheque, como responsavel
pela tesouraria, quando for o caso, em
conjunto com a (o) Prefeita (o) Municipal;
VIl - ordenar empenhos e pagamentos das
despesas do Fundo;

IX - encaminhar a contabilidade geral do
Conselho Municipal da Juventude:

a) mensalmente, as demonstragdes de
receitas e despesas;

b) anualmente, o inventario dos bens,
moéveis e imoéveis e o balango geral do
Fundo Municipal da Juventude.

X - firmar, em conjunto com o responsa-
vel pelos controles da execugdo orgamen-
taria, as demonstragées mencionadas ante-
riormente;

X| - preparar os relatérios de acompa-
nhamento da realizagdo das agdes de
assisténcia social para serem submetidos
a secretaria de administragdo do conse-
Iho e a secretaria municipal de adminis-
tracdo e finangas, que elaborara parecer a
prefeita (0) municipal;

Xl - providenciar junto a contabilidade
geral da secretaria de administragdo do
conselho, as demonstragdes que indi-
quem a situacdo econdmica financeira
geral do fundo municipal da juventude e

encaminhar a Secretaria Municipal de Admi-
nistragcdo, que elaborara parecer ao prefeito
municipal;

XIIl - apresentar a Secretaria do Fundo a
andlise e a avaliagdo da situagdo econd-
mica financeira do fundo municipal da juven-
tude detectada nas demonstragdes menci-
onadas e encaminhar a Secretaria Muni-
cipal de Administragéo, que elaborara pare-
cer a prefeita (0) municipal;

XIV - manter o controle necessario sobre
convénios ou contratos de prestacdo de
servigos pelo setor privado e dos em-
préstimos feitos para o Fundo Municipal
da Juventude;

XV - encaminhar mensalmente a Secreta-
ria de Administragdo do Conselho relato-
rios de acompanhamento e avaliagdo da
produgédo de servicos prestados pelo
setor privado na forma mencionada no
inciso anterior e encaminhar a Secretaria
Municipal de Administragdo, que elaborara
parecer a prefeita (0) municipal.

TITULO VIl

DOS RECURSOS DO FUNDO

Art. 15 S&o receitas do fundo:

| - o produto de convénio firmado com ou-
tras entidades financiadoras;

Il - os rendimentos e os juros provenientes
de aplicagdes financeiras;

lll - dotacdo configurante anualmente na
legislagdo orgamentaria municipal;

IV - dotagbes, auxilios, contribuicdes,
subvengdes, transferéncias e legados de
entidades nacionais, internacionais, gover-
namentais e nao governamentais;

V - produtos de aplicagdes dos recursos
disponiveis e vendas de materiais, publi-
cacgdes e eventos realizados;

VI - recursos oriundos da sociedade civil.
TITULO XII ~

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSI-
TORIAS

Art. 16 Cabe ao Ministério Publico Estadual,
zelar pelo efetivo respeito aos direitos esta-
belecidos nesta Lei.

Art. 17 A organizagdo e estrutura do
Conselho Municipal da Juventude e seu
funcionamento, serdo estabelecidos em
regimento interno, elaborado pelo Conselho
e aprovado por ato da (o) Chefe do Poder
Executivo.

Art. 18 O Conselho Municipal tera o prazo
de 60 dias para elaborar o seu regimento
interno, que dispord sobre seu funciona-
mento e atribui¢cdes de sua estrutura.

Art. 19 O presidente do Conselho Munici-
pal da Juventude solicitara aos 6rgéos
competentes, 30 (trinta) dias antes do térmi-
no dos mandatos, a indicagdo dos novos
membros.

Art. 20 As despesas decorrentes da pre-
sente Lei correrdo por conta de dotagdo
propria do orgamento vigente.

Art. 21 Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicagao.

Art. 22 Revogam-se as disposigdes em
contrario.

Sala das Sessodes “Jodo Niceras de Morais”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossor6

LEI N° 3215/2014

Dispde sobre a garantia da distribuicdo de
alimentagdo escolar (merenda) nos dias
Uteis nado letivos para os alunos matricula-
dos na educagdo basica publica da forma
que menciona e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° A alimentagéo escolar é direito dos
alunos da educacgéo basica publica e dever
do Municipio e sera promovida e incentiva-
da com vistas ao atendimento das diretrizes
estabelecidas nesta Lei.

Paragrafo Unico. A distribuigdo da alimenta-
¢do escolar para os alunos da educacao
basica publica dar-se-a, obrigatoriamente,
nos dias letivos previstos no calendario
escolar e, para os alunos cujos pais ou
responsaveis se manifestarem pelo seu
recebimento, também nos dias uteis néo
letivos, uma vez que o referido alimento e
os funcionarios para o seu preparo encon-
tram-se disponiveis nas escolas.

Art. 2° Durante os dias nao letivos de distri-
buicdo de merenda sera incluida pratica de
atividades esportivas.

Art. 3° O Poder Executivo regulamentara a
presente Lei no Prazo de 30 (trinta) dias.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord

LEI N° 3216/2014

Institui o Conselho de Politica Cicloviaria da
forma que menciona e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Mos-
sor6 o Conselho de Politica Cicloviaria.

Art. 2° O Conselho de Politica Cicloviaria
tera fungéo de deliberagao, assessoramento
técnico, educagédo e fiscalizagdo sobre a
politica cicloviaria no municipio.

Paragrafo Unico. O Conselho devera desen-
volver agbes educativas permanentes, a
serem executadas pelo Municipio, com o
objetivo de promover padrdes de comporta-
mento seguros e responsaveis dos ciclistas,
assim como devera desenvolver campanhas
educativas, que também deverao ser execu-
tadas pelo Municipio, tendo como publico-
alvo os pedestres e os condutores de veicu-
los, motorizados ou néo, visando divulgar o
uso adequado de espagos compartilhados.
Art. 3° O Conselho de Politica Cicloviaria
compor-se-a por, no minimo, oito membros,
sendo dois representantes do 6rgéo executi-
vo de transportes, um representante do
6rgao executivo de infra-estrutura, um re-
presentante do 6rgdo executivo do meio
ambiente, dois representantes de associa-
cOes representativas de ciclistas e dois
representantes da Camara Municipal de
Mossoré.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplica-
¢ao desta Lei, correrdo por conta de dota-
¢bes orcamentarias préprias, suplementa-
das, se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord
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LEI N° 3217/2014

Dispbe sobre a criacdo do Programa
"Plantando Vida", no ambito do Municipio de
Mossord, e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido no dmbito do Munici-
pio de Mossord, o Programa "Plantando
Vida", a ser implantado por todas as mater-
nidades e hospitais publicos onde se reali-
zem partos.

§ 1° O Programa de que trata o caput deste
artigo consiste no fornecimento, pela Mater-
nidade ou Hospital, de uma muda de planta
de porte arbéreo, a toda mae, no momento
da alta médica pds-parto.

§ 2° Juntamente com a muda, deverdo ser
fornecidas um cartdo com informagdes ge-
rais sobre a planta, sua espécie, para que
serve, como e onde deve ser plantada, além
de informagbes sobre a importancia da
preservagao do meio ambiente.

§ 3° Os hospitais e maternidade privadas
poderdo aderir ao Programa de que trata
esta lei, inscrevendo-se junto a Subsecreta-
ria da Gestao Ambiental.

Art. 2° A Subsecretaria da Gestado Ambiental
providenciara o levantamento e a indicagéo
de areas proprias e adequadas ao plantio,
bem como o fornecimento das mudas distri-
buidas pelo Programa.

Art. 3° As despesas com a execugdo desta
lei correrdo por conta das dotagdes orga-
mentarias proprias, suplementadas, se ne-
cessario.

Art. 4° Esta lei sera regulamentada, pelo
Poder Executivo, no que couber no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contado de
sua publicagao.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de
sua publicagédo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossoro

LEI N° 3218/2014

Institui no municipio de Mossoré curso pre-
paratério gratuito para ingresso no ensino
superior.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido no ambito do Munici-
pio de Mossoro, Estado do Rio Grande do
Norte, o curso preparatério gratuito para
ingresso no ensino superior.

Art. 2° O curso visa atender aos estudantes
de familia de baixa renda que estudou des-
de o inicio da sua vida estudantil exclusiva-
mente na rede publica de ensino.

§ 1° A Unica exigéncia para se matricular no
curso sera a apresentagdo de documentos
que comprovem ter sempre estudado no
ensino publico.

§ 2° O aluno pode se matricular no curso
quantas vezes for preciso para ingressar no
ensino superior.

§ 3° Nao tera limite de idade.

§ 4° S6 poderao se matricular os alunos que

estiverem cursando ou ja tenha concluido o
ultimo ano do ensino médio.

Art. 3° Fica autorizado ao Poder Executivo
Municipal inserir na lei orgcamentaria do
municipio os recursos financeiros necessa-
rios para execugao desta Lei.

§ 1° O Poder Executivo e a Camara Munici-
pal poderdo buscar apoio financeiro na
iniciativa privada, convidando empresas
interessadas em patrocinar o salario de um
ou mais professores.

§ 2° A empresa que contribuir para o curso
podera divulgar o patrocinio em publicidade
por sua conta, bem como, sera divulgado na
imprensa oficial do municipio os seus no-
mes, e ainda sera exposto nas dependén-
cias do prédio que acontecerao as aulas.

§ 3° Poderdo ser convidados professores
que queiram doar seus servigos gratuita-
mente para o curso.

§ 4° Seréo convidados também para minis-
trar aulas, gratuitamente, os alunos que
tiverem cursando o ultimo ano na disciplina
especifica.

Art. 4° Os prédios usados para a execugao
das aulas podem ser publicos municipais,
estaduais, federais ou cedidos pela iniciativa
privada.

Art. 6° As vagas serdo limitadas, obecendo
a ordem de inscrig&o.

Paragrafo uUnico — Sera divulgado na im-
prensa oficial municipal o periodo de matri-
culas para o curso.

Art 7° O Poder Executivo regulamentara a
presente Lei no prazo de 60 dias, a contar
de sua publicagédo.

Art 8° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Art 9° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossord, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossor6

LEI N° 3219/2014

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
instituir diretrizes para a inclusédo para a
inclusdo da capacitagdo em “nogdes de
primeiros socorros” como atividade pedago-
gica de complementagéo curricular na rede
escolar municipal, e da outras providéncias.
O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo
Municipal a instituir diretrizes para a inclu-
sdo capacitacdo em “Nogbes de Primeiros
Socorros” como atividade pedagégica de
complementagao curricular na rede escolar
municipal de Mossord, abrangendo do 1° ao
9° ano do ensino fundamental.

Paragrafo Unico — O programa de que trata
o caput deste artigo abrange as escolas
publicas municipais.

Art. 2° O curso instituido por este projeto de
Lei tem o objetivo de fazer com que as es-
colas do ensino fundamental, sem prejuizo
de suas demais atividades, ordinarias, pro-
porcionem:

| — Aos alunos da rede municipal de ensino
fundamental, da maneira mais correta e
segura para lidar com situagbes de emer-
géncias que exijam intervengdes rapidas,
permitindo-lhes identificar os procedimentos

mais adequados para cada caso;

Il — Aos professores e funcionarios da rede
municipal de educagédo, para exercer 0s
primeiros socorros sempre que houver qual-
quer acidente nas escolas que exija um
atendimento imediato.

Art. 3° O curso de “Nogdes Basicas de Pri-
meiro Socorros” sera ministrado por profissi-
onais ja contratados pela Prefeitura ou vo-
luntarios descritos nos itens IV e V do art. 4°
e tera como publico-alvo:

| — Os professores e funcionarios que atuam
em toda a educagao basica;

Il = Os alunos da educagéo do ensino fun-
damental.

Art. 4° Os cursos poderdo ser ministrados
por:

| — Médicos;

Il — Enfermeiros;

IIl — Agentes de defesa civil;

IV — Bombeiros;

V — Instrutores tedricos de Centro de For-
magao de Condutores.

Art. 5° As despesas com a execugao desta
Lei correrdo por conta de dotagbes orga-
mentarias proprias, suplementadas se ne-
cessario.

Art. 6° Para o fiel cumprimento desta Lei, o
Poder Executivo podera firmar parcerias
com entidades publicas ou particulares.

Art. 7° Esta Lei sera regulamentada pelo
Poder Executivo no prazo maximo de até 90
(noventa) dias, apds sua publicagao.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord

LEI N° 3220/2014

Dispde sobre a criagdo de cursos ocupacio-
nais para idosos da forma que menciona e
da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° - Ficam criados cursos ocupacionais
para idosos.

Art. 2° - Os cursos serdo promovidos com
0s mais variados assuntos, como informati-
ca, fotografia, culinaria, danga de saldo,
costura, dentre outros.

Art. 3° - O Poder Executivo, através de seu
6rgdo competente, fara o planejamento,
selecdo e a administragdo dos cursos, po-
dendo inclusive, firmar convénios, visando o
melhor cumprimento desta Lei.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplica-
¢ao desta Lei correrdo por conta de dota-
¢bes orcamentarias préprias, suplementa-
das, se necessario.

Art. 5° - O Poder Executivo fara a regula-
mentagdo desta Lei no prazo de 60
(sessenta) dias, apds a sua promulgagao.
Art. 6° - Esta Lei entrarda em vigor na data
de sua publicagao.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossord, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossoré
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LEI N° 3221/2014

Dispde sobre o Programa “Mossord em
Forma”, com o objetivo de diminuir a obesi-
dade da populagéo da forma que menciona
e da outras providéncias.
O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
E/Iqssoré aprovou e eu promulgo a seguinte
ei:
Art. 1°Institui o Programa “Mossor6 em
Forma”, destinado a combater a obesidade
em criangas, jovens, adultos e idosos.
Paragrafo unico. O Municipio disponibilizara
uma rede de apoio e informagdes relaciona-
das a obesidade, com a finalidade de cons-
cientizar a populagéo sobre os males causa-
dos por alimentagao inadequada.
Art.  2° Profissionais disponibilizados pelo
municipio prestardo esclarecimentos sobre
a obesidade, promovendo a conscientizacao
da necessidade de adogao de estilo de vida
saudavel, através de exercicios fisicos e
alimentagdo balanceada, objetivando a
reducdo da incidéncia da obesidade na

opula 80.

‘§)1 O Programa “Mossoré em Forma” con-
tara com equipe técnica multidisciplinar
compostas dos seguintes profissionais:

a) nutricionistas;

b) psicdlogos;

c) médicos cardiologistas, endocrinologis-
tas, pediatras e clinicos gerais;
d%grofissionais de Educacéo Fisica.

§2° Cabera a cada profissional, dentro de
sua especialidade e em conjunto com os
demais membros da equipe, elaborar pro-
gramas de atividades, orientagdo e acompa-
nhamento da populago inscrita no Progra-
ma, respeitadas as condigdes individuais e
sociais de cada participante.

Art. 3° O municipio disponibilizara as insta-
lagbes destinadas a palestras, consultas e
atividades fisicas.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplica-
¢ao desta Lei correrdo por conta de dota-
¢cdes orgamentarias préprias, suplementa-
das, se necessario.

Art. 5° O Poder Executivo fara a regulamen-
tacdo desta Lei no prazo de 30 (trinta) dias,
apos a sua promulgagao.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicacéo.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossor6

LEI N° 3222/2014

Dispde sobre a construgdo de areas desti-
nadas a pratica de esportes nas pracgas
publicas e espagos de lazer da forma que
menciona e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Faco saber que a Camara Municipal de
Mossoro aprovou e eu promulgo a seguinte

ei:
Art. 1° Fica a Prefeitura Municipal de Mos-
soré obrigada a construir nas pragas publi-
cas e espacos de lazer, areas destinadas a
pratica de esportes, com equipamentos e
medidas adequados as convengdes do
Conselho Nacional de Desportos.
Paragrafo unico - O dispositivo contido no
caput deste artigo se aplicara aos logradou-
rLos_ construidos a partir da publicagédo desta
ei.
Art. 2° As despesas decorrentes da aplica-
¢ao desta Lei correrdo por conta de dota-
¢cOes orgcamentarias proprias, suplementa-
das, se necessario.
Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicacéo.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossordé, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord

LEI N° 3223/2014

Dispde sobre a criagdo do Programa “Tenda
Odontoldgica” no ambito do municipio de
Mossoré e da outras providencias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Ellqssorc') aprovou e eu promulgo a seguinte
ei:

Art. 1° Fica instituido no ambito do Munici-
io de Mossord, o Programa "Tenda Odon-
olégica", a ser implantado na cidade de
Mossoré, onde se montara uma tenda para
realizagado de procedimentos odontologicos.

§ 1° O Programa de que trata o ca?ut deste

artigo consiste na selegdo de profissionais

ja pertencentes ao quadro operacional da
saude, para formar quatro equipes de saude
bucal, composta cada uma com um profissi-
onal odontologo, um profissional THD, Téc-
nico de Higiene dental, um profissional

ACD, Aucxiliar de Consultério Dentario. Para
realizar procedimentos em saude bucal, no

ambito da assisténcia curativa em saude e
realizando palestras de educagdo continua-

da, no ambito da promocéao e prevengdo em

saude bucal na atencao basica.

§ 2° A tenda odontoldgica permanecera por
um prazo minimo de 30 dias em cada bairro

da cidade, sendo zona rural ou urbana, com

a finalidade de dar su%orte as equipes de

saude bucal da ESF, Estratégia saude da

familia, auxiliando essas a suprir a demanda
de sua area de abrangéncia e/ou area de
referéncia do bairro onde a tenda estiver
montada por determinado periodo.

3° A UBS, Unidade Basica de Saude,

mais proxima fica responsavel pelo suporte
a tenda, dispondo de insumos para realiza-
¢ao de procedimentos quando necessario, e
dando suporte nos procedimentos de esteri-
lizagdo de materiais, para as agdes realiza-
das na tenda, com excegédo da disponibiliza-
¢ao de recursos humanos, haja vista que as
agbes saude bucal na UBS devem seguir
em carater rotineiro, sem que a permanen-
cia da tenda paralise ou mude a rotina das
equipes de saude bucal da UBS.

Art. 2° Fica instituida a Secretaria Municipal

de Saude para realizar o planejamento e a

execucdo das agdes do programa “tenda

odontolégica”.

Art. 3° As despesas com a execugio desta

lei correrdo por conta das dotacdes orga-

mentarias proprias, suplementadas, se ne-
cessario.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de

sua publicagdo, revogadas as disposiges

em contrario.

Sala das Sessdes Jodo Niceras de Morais
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossor6

LEI N° 3224/2014

Disp6e sobre a incluséo da parada da diver-
sidade no calendario municipal de eventos,
dentro das comemoragdes alusivas & liberdade.
O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Cémara Municipal de
E/Ic_)ssorc’) aprovou e eu promulgo a seguinte
ei:
Art. 1° Fica incluida no calendario municipal
de eventos dentro dos festejos alusivos a
liberdade a PARADA DA DIVERSIDADE a
ser realizada no dia 29 de setembro.
Art. 2° As despesas decorrentes da presen-
te Lei correrao por conta de dotagao propria
do orgamento vigente, podendo receber o
apoio de ONG’S, e da iniciativa privada.
Art. 3° Fica instituida a criagdo de uma co-
missdo entre as secretarias municipal da
cultura, secretaria municipal de saude e a
secretaria municipal da agéo social e juven-
tude, para ficarem responséaveis pela organi-
zacao e realizagéo do evento.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da
sua publicagéo.
Art. 5° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Sala das Sessodes “Jodo Niceras de Morais”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord

LEI N° 3225 /2014

Torna obrigatéria a divulgagéo, por meio de
jornalista_profissional, de toda e qualquer
informag&o relativa a execugéo fisico-
financeira de obras e servicos de engenha-
ria contratadas pela Prefeitura Municipal de
Mossoro. .

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fagco saber que a Céamara Municipal de
I_qusorc'J aprovou e eu promulgo a seguinte

ei:

Art. 1° Torna obrigatéria as empresas con-
tratadas pela Prefeitura Municipal de Mos-
soro, para execugao de obras e servigos de
engenharia, a divulgagao de toda e qualquer
informagao relativa a execugédo fisico-
financeira dos servigos contratados.
§ 1° A divulgagao de que trata o caput sera
realizada, obrigatoriamente, por jornalista
profissional, com devido registro em seu
orgao de classe.
° Ao jornalista contratado sera assegura-

0 piso remuneratério minimo estabelecido
elo sindicato de classe.

3° O jornalista contratado podera acompa-
nhar a execugédo de, no maximo, trés con-
tratos de obra ou servigo de engenharia.
§ 4° O jornalista contratado devera atender
solicitagdo de informagdes oficiais, de qual-
quer 6rgao da administragéo publica e da
imprensa, como forma de atender aos prin-
cipios constitucionais de publicizagdo e da
transparéncia.
§ 5° A relagdo trabalhista com o jornalista
contratado vigora durante o periodo de
execucgo da obra ou servigo de engenharia.
Art. 2° E obrigatéria a divulgagao de relaté-
rio mensal por todas as empresas contrata-
das para execugao de obras e servigos de
engenharia, cujo valor da empreitada seja
igual ou superior a R$ 300.000,00, corres-
pondente a duas vezes o valor maximo de
uma licitacdo pela modalidade de Carta Convite,
conforme previsto na Lei Federal n° 8.666/93.
§ 1° Cada obra ou servico de engenharia tera,
obrigatoriamente, um profissional jornalista res-

nsavel pelas informagdes do contrato;
§°2° Cada empresa podera atribuir até, no
maximo, trés contratos de obras ou servigos
de engenharia, por profissional jornalista;
§ 3° Fica facultado o consércio de até trés
empresas executoras de obras e servigos
de engenharia, para contratagdo de um
umcog)roflss_lo_nal do jornalismo.

4° E permitida a contratagdo de empresa
e assessoria de comunicagdo, com jorna-
lista profissional contratado nos termos da
legislagao trabalhista em vigor, limitando a
cada profissional a assisténcia de, no maxi-
mo, trés contratos.
Art. 3° As empresas contratadas pela Prefei-
tura Municipal de Mossord, nos termos des-
ta Lei, facilitardo_o acesso publico dos rela-
térios de execugéo, sem pre}uizos de quais-
quer outras medidas de publicizagdo e trans-
paréncia prevista pela legislagdo em vigor.
Art. 4° Compete a Secretaria Municipal de
Comunicagao Social da Prefeitura Municipal
de Mossoro, com apoio da Secretaria Muni-
cipal de Desenvolvimento Urbano, ou or-
aos correlatos, a supervisao e controle da
ivulgacao das informagdes sobre a execu-
80 fisico-financeira pelas empresas contra-
adas pela PMM, ﬁara execucao de servigos
de obras e gngenharia.
Paragrafo Unico. Todas as empresas deve-
rdo informar a Secretaria Municipal de Co-
municagao Social, 0s nomes e registros dos
t)roflssmnals_ por ela contratados, para facili-
ar a supervisdo do cumprimento desta Lei.
Art. 5° O descumprimento desta lei, por
parte das empresas contratadas, implicara
na impossibilidade de realizacdo de novos
contratos com a Prefeitura Municipal de
Mossord por um periodo de 2 anos, conta-
tos a partir de emissao de documento espe-
cifico pela Secretaria Municipal de Comuni-
cagao Social, respeitada a ampla defesa.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

Sala das Sessdes “Jodo Niceras de Morais”.
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord
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LEI N° 3226/2014

Dispde sobre a obrigatoriedade da afixagéo
de cartazes com informagdes sobre a ne-
cessidade de fazer os exames de preven-
¢ao de canceres de colo uterino, mama e de
prostata em prédios municipais, empresas
que detenham concessao publica e nas que
prestam servigo ao municipio da forma que
menciona e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica obrigatéria a afixagéo de carta-
zes educativos nos prédios municipais, de
empresas que detenham concessao publica
€ nas que prestam servigo ao municipio, em
local de facil visualizagao e leitura, contendo
informagbes sobre a necessidade de que a
populagao faga os exames de prevengao de
canceres de colo uterino, mama e de pros-
tata no Sistema Unico de Saude-SUS, confor-
me Lei Federal n° 11.664, de 29 de abril de 2008.
Art. 2° Os cartazes de que trata
o caput deverdo conter numero telefonico
dos servigos de saude e dos 6rgaos gover-
namentais para atendimento e esclareci-
mento de duvidas do cidado.

Art. 3° Esta Lei podera ser regulamentada
para garantir a sua execugéao, principalmen-
te no que tange ao conteudo a ser informa-
do a populagao.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplica-
¢ao desta Lei, correrdo por conta de dota-
¢bes orcamentarias préprias, suplementa-
das, se necessario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord

LEI N° 3227/2014

Disp&e sobre a obrigatoriedade de obtengéo
da certificagdo de inspegdo predial nas
edificagbes publicas e privadas de ensino
do municipio, e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° As edificagbes situadas no dmbito do
Municipio destinadas ao uso por instituicdes
de ensino deverdo obter CERTIFICACAO
DE INSPECAO PREDIAL, obedecendo a
periodicidade estabelecida nesta Lei.

Art. 2° O proprietario, locatario, sindico ou,
ainda, o possuidor a qualquer titulo, fica
obrigado a obter o Laudo Técnico de Certifi-
cagao de Inspecéo Predial, para verificagao
das condicdes de estabilidade, seguranga e
salubridade, a cada ano.

§ 1° As edificagbes que ficardo obrigadas a
apresentar o Laudo Técnico de Certificagao
de Inspegdo Predial serao definidas através
de regulamento do Poder Executivo.

§ 2° A idade do imével, para efeito desta
Lei, sera contada a partir da data da expedi-
¢ao do Auto de Conclusdo (Habite-se).

§ 3° O Laudo Técnico de Certificagdo de
Inspecgao Predial sera elaborado e fornecido
por Engenheiros e Arquitetos devidamente
habilitados e com registro junto ao CREA -
Conselho Regional de Engenharia, Arquite-
tura e Agronomia, bem como cadastrados
na Prefeitura.

§ 4° O Laudo devera ser apresentado aos
orgaos competentes da Prefeitura.

Art. 3° Na elaboragédo do Laudo Técnico, o
profissional devera observar e registrar os
aspectos de seguranca estrutural, funda-
¢Oes, elevadores, instalagdes hidraulicas,
elétricas e de incéndio, incluindo extintores,
revestimentos internos e externos, manuten-
¢édo de forma geral, obedecendo, enfim,
todas as normas técnicas da ABNT, devida-
mente acompanhado da ART - Anotagéo de
Responsabilidade Técnica.

Art. 4° Cabera ao profissional responsavel
pela elaboragdo do Laudo Técnico concluir
sua avaliagdo de forma objetiva, classifican-
do a situagéo do imével como:

a) normal;

b) sujeito a reparos, e

c) sem condi¢des de uso.

§ 1° Na hipotese da constatacao de irregula-
ridades, o responsavel pelo imével sera
cientificado pelo profissional para providen-
ciar os reparos necessarios, no prazo de 90
(noventa) dias, prorrogaveis por igual perio-
do, quando se tratar de servigos complexos.
Art. 5° O desrespeito por parte do possuidor
do imével, da obrigatoriedade de providenci-
ar 0s reparos necessarios no prazo estabe-
lecido, obrigara o Técnico Responsavel a
fazer imediata comunicagdo a Prefeitura,
relatando a ocorréncia com as provas pro-
duzidas, a fim de que o dérgdo municipal
responsavel, dentro da sua competéncia,
promova a fiscalizagdo e aplique as penali-
dades legais cabiveis.

Art. 6° A Certificagdo de Inspegao Predial
dos prédios publicos e privados de ensino
devera ser fornecida por profissional habili-
tado, integrante do quadro de carreira, e
atendera todos os requisitos estabelecidos
nesta Lei.

Art. 7° Caberd a Prefeitura criar o modelo
oficial da Certificagéo de Inspegéo Predial a
ser apresentada aos 6rgdos competentes
quando solicitado.

Art. 8° O Executivo regulamentara esta Lei
no prazo de 90 (noventa) dias, a contar da
data de sua publicagao.

Art. 9° As despesas decorrentes com a
execucdo da presente Lei correrao por con-
ta das dotacdes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossor6

LEI 3228/ 2014

Cria o Projeto Aldenora Santiago de divulga-
¢do de musica regional por radiofusdo e
dispbe sobre a obrigatoriedade da propaga-
¢ao diaria nas emissoras de radiofusdo de
musicas, intérpretes, autores, bandas e
orquestras mossoroenses ou potiguares, e
da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossor6.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1 Fica criado o Projeto Aldenora Santia-
go de divulgacdo de musica regional por
radiofusdo e torna obrigatéria a propagacéo
diaria de repertério de musicas, intérpretes,
autores, bandas e orquestras mossoroenses
elou potiguares, nas emissoras de radio

sediadas no municipio de Mossoro.
Paragrafo Unico. O repertério de que trata o
caput alcangara o minimo de 30 minutos de
duracao, distribuidos ao longo da programa-
¢ao diaria.

Art. 2. O descumprimento dessa Lei acarre-
tara nas seguintes sangoes:

| — Adverténcia;

Il — havendo reincidéncia, multa no valor de
2.000,00 (cinco mil reais);

§ 1. O valor da multa, que sera anualmente
atualizado de acordo com qualquer indice
de precos ao consumidor em uso, sera
revertido para o Fundo Municipal de Cultura,
que o destinara a programas e projetos de
interesse dos musicos e interpretes mosso-
roenses.

§ 2. Sera assegurado o amplo direito de
defesa e ao contraditério.

§ 3. A fiscalizagdo do cumprimento dessa
Lei fica sob a responsabilidade da Secreta-
ria Municipal de Cultura.

§ 4. Cabe aos artistas interessados apre-
sentar seu repertorio as empresas de radio-
fusdo sediadas no municipio de Mossoré
Art. 3 Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossord, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossor6

LEI N° 3229/2014

Permite as entidades e aos movimentos
culturais e educacionais a utilizacdo dos
muros das escolas da rede publica munici-
pal de ensino para aplicagdo da arte do
grafite, mediante autorizagdo da Secretaria
Municipal de Educagdo, e da outras provi-
déncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mos-
soro.

Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Os muros das escolas da rede publi-
ca municipal de ensino poderdo ser utiliza-
dos por entidades e movimentos culturais e
educacionais para a aplicagcdo da arte do
grafite, mediante autorizagdo da Secretaria
Municipal de Educagéo e Desporto (SMED).
Art. 2° As entidades e os movimentos cultu-
rais e educacionais interessados deverdo
encaminhar a SMED projeto para aplicagao
da arte do grafite indicando o nome da es-
cola em que pretendem utilizar os muros
referidos no art. 1° desta Lei.

Art. 3° Cabera a Prefeitura Municipal de
Mossoré designar secretaria responsavel
para coordenar, supervisionar, apreciar,
aprovar e autorizar os projetos para aplica-
¢do da arte do grafite referidos nesta Lei,
bem como emitir os certificados de conclu-
sdo desses projetos.

Art. 4° Fica assegurada a participagdo dos
alunos na implementagéo dos projetos para
aplicagcdo da arte do grafite referidos nesta
Lei nas escolas em que estudam.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

Sala das Sessodes “Jodo Niceras de Morais”
Mossord, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord
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LEI N° 3230/2014

Permite as entidades e aos movimentos
culturais e educacionais a utilizagdo dos
viadutos da cidade para aplicagdo da arte
do grafite, mediante autorizagdo da Secreta-
ria Municipal do Desenvolvimento Urbano e
da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Os viadutos da cidade poderdo ser
utilizados por entidades e movimentos cultu-
rais e educacionais para a aplicagéo da arte
do grafite, mediante autorizagdo da autori-
zagao da Secretaria Municipal do Desenvol-
vimento Urbano (SEDUR).

Art. 2° As entidades e os movimentos cultu-
rais e educacionais interessados deverdo
encaminhar a SEDUR projeto para aplica-
¢éo da arte do grafite indicando o nome do
viaduto em que pretendem utilizar, nos ter-
mos no art. 1° desta Lei.

Art. 3° Cabera a Prefeitura Municipal de
Mossoré designar secretaria competente
para coordenar, supervisionar, apreciar,
aprovar e autorizar os projetos para aplica-
¢do da arte do grafite referidos nesta Lei,
bem como emitir os certificados de conclu-
sdo desses projetos.

Art. 4° Fica assegurada a participacdo dos
alunos da rede publica e privada de ensino
na implementagao dos projetos para aplica-
gao da arte do grafite nos termos referidos
nesta Lei.

Art. 5° A Prefeitura Municipal de Mossoré
regulamentara a implantagéo de projeto de
iluminagdo para valorizagdo das obras de
arte.

Art. 6° As despesas decorrentes da implan-
tagdo dos projetos aprovados na forma
desta Lei poderao correr por conta das enti-
dades ou de movimentos culturais e educa-
cionais, permitindo o patrocinio publico ou
privado, sendo vedada a veiculagdo de
publicidade no espago.

§ 1° As empresas publicas que participem
da execucdo dos projetos, na condicdo de
empresa parceira, poderdo fazer constar
seu nome ou logomarca em placa metalica
de identificagdo fixada em local apropriado,
devidamente autorizado pela SEDUR.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagcéo

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord

LEI N 3231/2014

Dispde sobre a participagdo de artistas
locais na abertura ou encerramento de
shows musicais de renomes nacionais e
internacionais realizados no municipio de
Mossoré e da outras providencias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fagco saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art.1° Fica assegurado, na abertura e/ou
encerramentos dos shows musicais de can-
tores ou grupos de renomes nacionais ou
internacionais realizados no municipio de
Mossord, espagco para apresentacdo de
musicos, cantores ou grupos musicais lo-
cais, previamente cadastrados na Secretaria
Municipal de Cultura.

Paragrafo unico. O disposto no caput deste

artigo ndo se aplica aos shows musicais que
ocorrerem em recinto fechado com capaci-
dade de abrigo menor ou igual a 1.000 (mil)
pessoas.

Art. 2° E de competéncia do Poder Executi-
vo promover a interagdo entre produtores e
artistas, organizar e adotar as providéncias
relativas a apresentacgao dos artistas locais.
Art. 3° A fiscalizagdo da presente Lei com-
pete:

| — a Ordem dos Musicos do Brasil ou Asso-
ciagdo dos musicos da cidade:

a) fiscalizagdo dos artistas musicais que
estiverem agindo em desacordo com a pre-
sente Lei, bem como ao estatuto da Ordem
dos Musicos do Brasil.

Art. 4° Os organizadores dos eventos de
que trata esta Lei deverdao comunicar a
Secretaria Municipal de Cultura, por escrito,
e com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, a realizacédo de espetaculos musicais e
apresentar contrato fisico firmado com o
artista local.

Art. 5° Os cantores e grupos musicais locais
interessados deverdo requerer o espago
para apresentagdo junto a Secretaria Muni-
cipal de Cultura.

Art. 6° Os promotores de eventos constan-
tes no caput que infringirem as disposigdes
desta Lei, ficam sujeitos ao pagamento de
multa pecuniaria em valor equivalente a 100
(cem) Unidades Fiscais do Rio Grande do
Norte - UFIRN

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de
sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossoro

LEI' N 3232/2014

Considera como patriménio cultural imaterial
do Municipio de Mossoré O “Pingo da mei
dia”

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica considerada como Patriménio
Cultural Imaterial Municipio de Mossor6 “O
pingo da mei dia”.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagao.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossord, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossoro

LEI N 3233/2014

Institui o Programa “Ciranda de Livros” nas
Instituicbes de Ensino da Rede Municipal.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fagco saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica instituido o programa “Ciranda
de Livros” nas instituicdes de ensino da rede
municipal.

§ 1° - As instituicbes de ensino deverdo
disponibilizar livros paradidaticos do seu
acervo ou biblioteca para que os seus alu-
nos possam leva-los para casa uma vez por
semana, durante todo o ano letivo.

§ 2° - A equipe pedagdgica da instituigdo de
ensino devera selecionar os livros que serdo
trabalhados durante todo ano letivo.

§ 3° - A abordagem do programa “Ciranda
de Livros” dentro do conteddo programatico
sera definido pela equipe pedagodgica da
instituicao de ensino.

§ 4°- Ao final do ano letivo, todos os alunos
de uma mesma série deveréo ter lido todos
os livros selecionados pela equipe pedago-
gica da instituicdo de ensino.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicagéo.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossord

LEI N° 3234/2014

Dispbe sobre a obrigatoriedade de a obra
publica s6 poder ser inaugurada, pelo Poder
Executivo, quando o servigo, para o qual foi
construida, esteja preparado para o pleno
funcionamento imediato.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro.
Fago saber que a Camara Municipal de
Mossoré aprovou e eu promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica proibida a inauguragéo de obras
publicas sem condi¢des de pleno funciona-
mento.

Art. 2° As obras publicas de que trata o
artigo anterior s6 poderdo ser denominadas
apods o término do servigo.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de
sua publicagao.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE
MORAIS”
Mossoré, 20 de novembro de 2014.

Francisco Carlos Carvalho de Melo
Presidente da Camara Municipal de Mossoro

PORTARIA N° 240/2014-GP/RH/CMM

Dispbe sobre a exoneragdo de cargos de
assessoria parlamentar de vereadores.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
DE MOSSORO, no uso das atribui¢des que
lhe sédo conferidas pelos artigos 26, inciso

VIl, alinea “a” e 31, inciso Il, alinea “a” do
Regimento Interno desta Casa Legislativa;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar do Gabinete do Parlamen-
tar Senhor LUCELIO VITOR DUARTE DE
SOUZA o seguinte Assessor Parlamentar:

770001 — ALLAN CASSIO DE OLIVEIRA
LIMA

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagédo, revogadas as disposi-
¢bes em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Mossoré — RN, 01 de dezembro de 2014.

FRANCISCO CARLOS CARVALHO DE MELO
Presidente
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PORTARIA N° 241/2014-GP/RH/CMM

Nomeia assessor de gabinete parlamentar e
determina outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mos-
sord, no uso de suas atribuigbes legais,

Considerando a Resolugdo n° 023/2007,
aprovada pela Camara Municipal de Mosso-
ré e, promulgada nos termos do Art. 52 — V
— da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor GILVAN DOS
SANTOS BEZERRA para o Cargo de As-
sessor Parlamentar — Chefe de Gabinete -
Nivel Superior, lotado no Gabinete do Vere-
ador Sra. LUCELIO VITOR DUARTE DE
SOUZA.

Art. 2°- Ao Servidor cabe dedicar-se inte-
gralmente ao expediente matutino cumprin-
do uma carga minima de 20 (vinte) horas
semanais, podendo, ainda, ser convocado
para o desempenho de tarefas em dias nédo
Uteis, ou em horario extra, sempre que o
exigir o servigo do gabinete.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na
data de sua publicagao.

Publique-se
Registre-se
Cumpra-se

PALACIO RODOLFO FERNANDES,
Mossoré (RN), 01 de dezembro de 2014.

FRANCISCO CARLOS CARVALHO DE MELO
Presidente

PORTARIA N° 242/2014- GP/RH/CMM

O Presidente da Camara Municipal de Mos-
sord, no uso de suas atribuicdes legais e
com fulcro nos arts. 26 inciso VII, alinea “a”,

“ 7

31, inciso Il, alinea “a” do Regimento Intemo,
Resolve:

Art. 1°. — Exonerar o senhor HENRIQUE
KENNEDY BARBOSA DANTAS, ocupante
do cargo de ASSISTENTE LEGISLATIVO
(ASSLEG) do quadro de pessoal deste
Poder Legislativo.

Art. 2°. — Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicacdo, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES,
Mossoré-(RN), 01 de Dezembro de 2014.

FRANCISCO CARLOS CARVALHO DE MELO
Presidente

PORTARIA N° 243/2014- GP/RH/CMM

O Presidente da Camara Municipal de Mos-
soré, no uso de suas atribuigdes legais e
com fulcro nos arts. 26 inciso VII, alinea “a”,

“n

31, inciso |l, alinea “a” do Regimento Intemo,

Resolve:

Art. 1°. — Nomear a senhora ISIS KARINNE
FONSECA DANTAS para ocupar o cargo de
ASSISTENTE LEGISLATIVO (ASSLEG) do
quadro de pessoal deste Poder Legislativo.

Art. 2°. — Esta Portaria entrara em vigor na
data de sua publicacdo, revogada as dispo-
sicdes em contrario.

Publique-se,
Registre-se,
Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES,
Mossoré-(RN), 01 de Dezembro de 2014.

FRANCISCO CARLOS CARVALHO DE MELO
Presidente

PORTARIA N° 244/2014-GP/RH/CMM

O Presidente da Camara Municipal de Mos-
sord, no uso de suas atribuicdes legais e
com fulcro nos arts. 26 inciso VII, alinea “a”,
31, inciso I, alinea “a” do Regimento Inter-
no, considerando a existéncia de uma vaga
no cadastro de reserva para o cargo de

ADVOGADO
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor CAIO RAMON
GUIMARAES DE OLIVEIRA para ocupar o
cargo de ADVOGADO - TECNICO DE Ni-
VEL SUPERIOR - |, do quadro de pessoal
efetivo deste Poder Legislativo, aprovado
em terceiro lugar no concurso regido pelo
EDITAL 001/2012— CAMARA MUNICIPAL
DE MOSSORO/RN.

Art. 2°- Esta Portaria entrarda em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as dis-
posi¢cdes em contrario.

Publique-se
Registre-se
Cumpra-se

PALACIO RODOLFO FERNANDES,
Mossoré (RN), 04 de dezembro de 2014.

FRANCISCO CARLOS CARVALHO DE MELO
Presidente

PODER EXECUTIVO

PORTARIA N° 2.358/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO,
no uso das atribuicbes que lhe confere o
inciso IX do artigo 78 da Lei Organica do
Municipio de Mossoré, e; CONSIDERANDO
o Oficio n° 485/2014-GR/UERN, de 03 de
novembro de 2014, da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte, e ainda
CONSIDERANDO o termo de Convénio
entre a Prefeitura Municipal de Mossoro e a
Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte para cessao de servidores;
RESOLVE:

Art. 1° - Fica autorizada a cesséo, a Univer-
sidade do Estado do Rio Grande do Norte
de vinte (20) horas da carga horaria da
servidora INESSA DA MOTA LINHARES
DE VASCONCELOS, matricula 09646-6, do
Quadro Geral de Pessoal da Prefeitura de
Mossord, detentora do cargo efetivo de
Agente Fiscal de Tributos, pelo prazo de
dois (02) anos, com 6nus para o municipio.

Art. 2° - Cabera ao 6rgéo cessionario efeti-
var a apresentagdo do servidor ao seu or-
gao de origem ao término da cesséo.

Art. 3° - Cumpre ao cessionario comunicar
mensalmente a freqiéncia do servidor ao
6rgéo ou entidade cedente.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
da sua publicagéo, com efeito retroativo a 1°
de novembro de 2014.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 28 de novembro de 2014.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito

PORTARIA N° 2.359/2014

O PREFEITO MUNICIPAL DE MOSSORO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o
artigo 78, inciso IX, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Mossor6, e; CONSIDERANDO o
pedido de exoneragao firmado pelo servidor
abaixo identificado, com fundamento legal
no art. 39, da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Publico),
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, em carater
irrevogavel, a servidora ALINE MURAS DE
OLIVEIRA PINO, matricula n° 13952-1-2,
lotada na Secretaria Municipal do Desenvol-
vimento Social, do cargo de Assistente Soci-
al, do quadro de pessoal do Poder Executivo.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogando-se as disposi-
¢bes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré
(RN), 01 de dezembro de 2014

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito

PORTARIA N° 2.360/2014

Designa o Gestor e o Responsavel técnico
pelo convénio a ser celebrado junto ao go-
verno do Estado do rio Grande do Norte.

O PREFEITO MUICIPAL DE MOSSORO,
no uso das atribuigbes quer lhe confere o
artigo 78, inciso 1X, da Lei Organica do Mu-
nicipio de Mossord, e, CONSIDERANDO o
teor da Emenda Parlamentar Individual n°
36/2014, oriunda da Assembléia Legislativa
do Estado do Rio Grande do Norte, aprova-
da na Lei Orgcamentaria Anual (LOA), do
Governo do Estado do Rio Grande do Norte
para o presente exercicio.

RESOLVE:

Art. 1° - Designa o Senhor Charlejandro
Rustayne Marcelino Pontes, Secretario de
Mobilidade Urbana e a Senhora Juliana
Silva Rolim, Engenheira Civil,b, CREA n°
2111632368, para, respectivamente, exer-
cerem as funcdes de Gestor e Responsavel
Técnico do Convénio a ser firmado junto ao
Governo do Estado do Rio Grande do Norte
— Secretaria de Estado de Infraestrutura.
Art. 28 - Esta portaria entrara em vigor na
data de sua publicacao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord
(RN), 01 de dezembro de 2014

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito
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SECRETARIA MUNICIPAL DA

ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 1480/2014-SEMAD*

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribui¢cdes legais que
lhe confere aLei Complementar n° 105, de
04/07/2014, e; CONSIDERANDO o requeri-
mento do servidor abaixo qualifica-
do,parecer prolatado pela Assessoria Juridi-
ca desta Secretaria, e com fundamento
legal nos art. 101 e 102 da Lei Complemen-
tar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008
(Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servico e assiduidade, pelo perio-
do de 03 trésgmeses,referente ao periodo
aquisitivo de 05/2008/2013, ao(a)servidor(a)
CATIANA FRANCELINO DE QUEIROZ,
matricula n°.12627-6, ocupante do cargo de
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTA-
RIO,lotado(a) no(a)UPA - CONCHECITA
CIARLINE, "~ com razo de vigéncia
de09/01/2015 a 08/04/2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi-
¢bes em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-
RN, 18 de novembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria ) )
*Republicado por incorregéo de erro material

PORTARIA N° 1490/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribui¢cdes legais que
Ilhe confere aLei Complementar n® 105, de
04/07/2014, e; CONSIDERANDO o requeri-
mento do servidor abaixo qualifica-
do,parecer prolatado pela Assessoria Juridi-
ca desta Secretaria, e com fundamento
legal nos art. 101 e 102 da Lei Complemen-
tar n° 29, de 16 de dezembro de 2008
(Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por
tempo de servico e assiduidade, pelo perio-
do de 03 (trés)meses,referente ao periodo
aquisitivo de04/2007/2012, ao agservidor(a)
VESCIA MARIA DA SILVA VALE, matricula
n°.9519-2, ocupante do cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO,lotado(a) no(a)E. M.
PROF.2 CELINA GUIMARAES VIANA, com
prazo de vigéncia de18/01/2015 a
17/04/2015.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi-
¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoroé-
RN,20 de novembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1528/2014-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pds-Graduagao
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comissao de andlise de pedido
de_gratificagdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da

Lei Complementar n°
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagéo,
em razao da conclusao do curso de Especi-
alizagdo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
aoéag{servidor(a) ANA CAROLINA BARROS
VIEIRA, matricula n.° 130311-2, ocupante
do cargo de Psicologa, com lotagdo na Se-
cretaria Municipal de Saude.

065/2011, de

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria da Administragdo, em Mossoro-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1529/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso de suas atribuigdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pds-Graduagao
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comissao de andlise de pedido
de gratificagdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragéo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagéo,
em razao da conclusao do curso de Especi-
alizagdo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
ao(a) servidor(a) MARCUS VINICIUS DE
FREITAS, matricula n.° 141151-2, ocupante
do cargo de Farmacéutico-Bioguimico, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Secretaria da Administragdo, em Mossoro-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1530/2014-SEMAD.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso de suas atribuigdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pds-Graduagao
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comissao de andlise de pedido
de_gratificagdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragéo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagao,
em razao da conclusao do curso de Especi-
alizag&o, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
ao(a) servido,rgag ADRIANA DE ALMEIDA
BESSA ESCOSSIA, matricula n.° 131300-2,
ocupante do cargo de Enfermeira, com

lotagéo na Secretaria Municipal de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Secretaria da Administragcdo, em Mossoroé-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1531/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso de suas atribuigdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pds-Graduagéo
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comisséo de analise de pedido
de_gratificagcdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragéo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagao,
em razao da conclusdo do curso de Especi-
alizagéo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
aoé?\? servidor(a) CANDICE ELLEN BELEM
MENDONCGCA, matricula n.° 125962-1, ocu-
pante do cargo de Fisioterapeuta, com lota-
¢ao na Secretaria Municipal de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Secretaria da Administracdo, em Mossoroé-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1532/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso de suas atribuigdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pés-Graduagéo
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comissao de analise de pedido
de_gratificacdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragéo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagéo,
em razao da conclusao do curso de Especi-
alizagéo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
ao(a) servidor(a) CELIA MARTINS PINTO,
matricula n.° 501980-2, ocupante do cargo
de Assistente Social, com lotagdo na Secre-
taria Municipal de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Secretaria da Administracdo, em Mossoroé-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria
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PORTARIA N° 1533/2014-SEMAD

A SEQRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso de suas atribuigdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pds-Graduagao
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comisséo de analise de pedido
de gratificacdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragéo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagéo,
em razao da conclusao do curso de Especi-
alizagéo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento bésico,
ao(a) servidor(a) IZABEL ANGELICA DA
CONCEICAO FREIRE, matricula n.°
5075130-1, ocupante do cargo de Farma-
céutico-Bioquimico, com lotagdo na Secre-
taria Municipal de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigbes em
contrario.

Secretaria da Administragdo, em Mossoroé-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1534/2014-SEMAD

A SEQRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAOQO, no uso de suas atribuigdes legais
e 0 que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pds-Graduagao
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comisséo de analise de pedido
de gratificacdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragéo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagao,
em razao da conclusao do curso de Especi-
alizagéo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
ao(a) servidor(a) JOAO VIEIRA NETO,
matricula n.° 5075149-1, ocupante do cargo
de Farmacéutico-Bioquimico, com lotagao
na Secretaria Municipal de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Secretaria da Administragao, em Mossoro-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1535/2014-SEMAD

A SEQRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAOQO, no uso de suas atribuigdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pds-Graduagao
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comisséo de analise de pedido
de gratificacdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagéo,
em razao da conclusao do curso de Especi-
alizagéo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
ao(a) servidor(a) LARISSA ARCANJA SOU-
SA LIMA, matricula n.° 141933-2, ocupante
do cargo de Psicologa, com lotacdo na Se-
cretaria Municipal de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Secretaria da Administragcdo, em Mossoroé-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1536/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso de suas atribuicdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pos-Graduagao
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comissao de analise de pedido
de gratificagcdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Salde, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragéo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagéo,
em razao da conclusdo do curso de Especi-
alizacéo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
ao(a) servidor(a) LEILA VALERIA DE SOU-
SA PEREIRA ENEAS, matricula n.° 130354-
2, ocupante do cargo de Assistente Social,
com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria da Administragcdo, em Mossoroé-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1537/2014-SEMAD

A SEQRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso de suas atribuigdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pds-Graduagéo
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comisséo de analise de pedido
de gratificacdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragéo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagao,
em razao da conclusao do curso de Especi-
alizacéo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
ao(a) servidor(a) LIZANDRA CARLA BATIS-
TA BARROS DE SOUZA, matricula n.°
145432-1, ocupante do cargo de Enfermei-
ra, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria da Administragdo, em Mossoro-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1538/2014-SEMAD

A SEQRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso de suas atribuigdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pds-Graduagéo
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comisséo de analise de pedido
de gratificacdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragéo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagao,
em razao da conclusao do curso de Especi-
alizagéo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
ao(a) servidor(a) LUCILENE OLIVEIRA
NUNES, matricula n.° 146846-2, ocupante
do cargo de Enfermeira, com lotagdo na
Secretaria Municipal de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria da Administragdo, em Mossoro-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria
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PORTARIA N° 1539/2014-SEMAD

A SEQRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso de suas atribuigdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pds-Graduagao
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comisséo de analise de pedido
de gratificacdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragéo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagéo,
em razao da conclusao do curso de Especi-
alizagéo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
ao(a) servidor(a) MARIA DO SOCORRO
SALDANHA DE MEDEIROS, matricula n.°
57379-1, ocupante do cargo de Farmacéuti-
co-Bioquimico, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposigbes em
contrario.

Secretaria da Administragdo, em Mossoroé-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1540/2014-SEMAD

A SEQRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAOQO, no uso de suas atribuigdes legais
e 0 que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pds-Graduagao
de Especializagdo por Residéncia Médica,
bem como o parecer favoravel da Comisséo
de andlise de pedido de gratificagdo por
titulagéo dos profissionais do Grupo Ocupa-
cional da Saude, despacho da titular da
Secretaria Municipal de Saude, e parecer da
Assessoria Juridica da Secretaria Municipal
de Administragdo, e nos termos do art. 31
da Lei Complementar n°. 020/2007, de
21/12/2007, c/c o art. 1° da Lei Complemen-
tar n® 065/2011, de 01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagao,
em razao da conclusao do curso de Especi-
alizacédo por Residéncia Médica, no percen-
tual de 20% (Vinte por cento) incidente so-
bre o vencimento basico, ao(a) servidor(a)
PATRICIA FERNANDES DE PAIVA, matri-
cula n.° 132284-1, ocupante do cargo de
Médica, com lotagdo na Secretaria Munici-
pal de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Secretaria da Administragdo, em Mossoré-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1541/2014-SEMAD

A SEQRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso de suas atribuigdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pds-Graduagao
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comisséo de analise de pedido
de gratificacdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagao,
em razao da conclusdo do curso de Especi-
alizagéo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
ao(a) servidor(a) PATRICIA PAULA PAZ DE
LIRA, matricula n.° 144320-2, ocupante do
cargo de Médica, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria da Administragcdo, em Mossoroé-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1542/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pos-Graduagao
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comissao de analise de pedido
de gratificagéo por titulacdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragéo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagéo,
em razao da conclusdo do curso de Especi-
alizacéo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
ao(a) servidor(a) TEREZA CRISTINA REMI-
GIO COELHO PINHEIRO, matricula n.°
108219-2, ocupante do cargo de Assistente
Social, com lotagdo na Secretaria Municipal
de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Secretaria da Administragdo, em Mossoroé-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1543/2014-SEMAD*

A SEQRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso de suas atribui¢cdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°®
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
requerimento do servidor abaixo qualificado,
instruido de documento pertinente a conclu-
sdo de curso da titulagdo de Pds-Graduagéo
de Especializagdo, bem como o parecer
favoravel da Comissao de analise de pedido
de gratificagdo por titulagdo dos profissio-
nais do Grupo Ocupacional da Saude, des-
pacho da titular da Secretaria Municipal de
Saude, e parecer da Assessoria Juridica da
Secretaria Municipal de Administragdo, e
nos termos do art. 31 da Lei Complementar
n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da
Lei Complementar n° 065/2011, de
01/12/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagéo,
em razao da conclusdo do curso de Especi-
alizagéo, no percentual de 15% (Quinze por
cento) incidente sobre o vencimento basico,
ao(a) servidor(a) VERONICA REGINA JA-
LES, matricula n.° 5076927-1, ocupante do
cargo de Farmacéutico-Bioquimico, com
lotagdo na Secretaria Municipal de Saude.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Secretaria da Administragdo, em Mossoro-
RN, 01 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria
*Republicado por incorregao de erro material

PORTARIA N° 1.552/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigdes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o rela-
tério final da Comissdo de Inquérito Admi-
nistrativo, designada pela Portaria n°.
931/2014-SEMAD, de 27/08/2014, em que
tem como inquirida a servidora Rosilene da
Costa Bezerra Ramos, o Parecer Juridico
prolatado pela Procuradoria Geral do Muni-
cipio, aprovando o aludido relatério, bem
como a comprovagéo da exoneragédo desta
servidora, a pedido, do cargo ocupado nesta
Prefeitura, publicada no Jornal Oficial de
Mossoré, edi¢cao do dia 26/09/2014 (pag. 2),
e ainda nos termos dos arts. 146, § 5°, 180,
§ 4°, da Lei Complementar n°. 29/2008, de
16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o arquivamento do In-
quérito Administrativo n°. 931/2014-SEMAD,
de 27 de agosto de 2014, sem aplicagéo de
penalidade, para que surtam seus juridicos
e legais efeitos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagédo, revogadas as disposi-
¢des em contrario.

Secretaria de Administragcdo, em Mossoroé-
RN, 02 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria
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PORTARIA N° 1.553/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigdes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n°® 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o rela-
tério final da Comissédo de Inquérito Admi-
nistrativo, designada pela Portaria n°.
932/2014-SEMAD, de 27/08/2014, que opi-
na pela permanéncia do servidor (inquirido),
José Edmilson Fernandes, no cargo exerci-
do nesta Prefeitura, em razédo da comprova-
¢ao de sua exoneragéo do outro cargo ocu-
pado na Prefeitura Municipal de Barauna,
conforme Portaria n° 185, de 22/09/2014,
acostada aos respectivos autos de fls. 41, e
ainda nos termos dos arts. 146, § 5°, 180, §
4° da Lei Complementar n°. 29/2008, de
16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o arquivamento do In-
quérito Administrativo n°. 932/2014-SEMAD,
de 27 de agosto de 2014, sem aplicagéo de
penalidade, para que surtam seus juridicos
e legais efeitos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi-
¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-
RN, 02 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1.554/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o rela-
tério final da Comissdo de Inquérito Admi-
nistrativo, designada pela Portaria n°.
934/2014-SEMAD, de 27/08/2014, que opi-
na pela permanéncia do servidor (inquirido),
Francisco Agatangelo Freire, no cargo exer-
cido nesta Prefeitura, em razdo da compro-
vagdo de sua exoneragdo do outro cargo
ocupado na Prefeitura Municipal de Serra
do Mel, conforme Portaria n°® 005/2014, de
08/09/2014, acostada aos respectivos autos
de fls. 45, e ainda nos termos dos arts. 146,
§ 5° 180, § 4° da Lei Complementar n°.
29/2008, de 16/12/2008 (Estatuto do Servi-
dor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o arquivamento do In-
quérito Administrativo n°. 934/2014-SEMAD,
de 27 de agosto de 2014, sem aplicagéo de
penalidade, para que surtam seus juridicos
e legais efeitos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi-
¢Oes em contrario.

Secretaria de Administragcdo, em Mossoroé-
RN, 02 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1.555/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigdes legais e o
que Ihe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o rela-
tério final da Comissédo de Inquérito Admi-
nistrativo, designada pela Portaria n°.
935/2014-SEMAD, de 27/08/2014, que opi-
na pela permanéncia do servidor (inquirido),
Jodo Batista de Souza, no cargo exercido
nesta Prefeitura, em razdo da comprovagéo
de sua exoneragdo do outro cargo ocupado
na Prefeitura Municipal de Caraubas, con-
forme Declaragdo datada de 25/07/2014,
subscrita pelo titular da Secretaria de Saude
daquela Prefeitura, acostada aos respecti-
vos autos de fls. 42, e ainda nos termos do
art. 180, § 4° da Lei Complementar n°.
29/2008, de 16/12/2008 (Estatuto do Servi-
dor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o arquivamento do In-
quérito Administrativo n°. 935/2014-SEMAD,
de 27 de agosto de 2014, sem aplicagéo de
penalidade, para que surtam seus juridicos
e legais efeitos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi-
¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoroé-
RN, 02 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1.556/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigdes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o rela-
tério final da Comissédo de Inquérito Admi-
nistrativo, designada pela Portaria n°.
942/2014-SEMAD, de 27/08/2014, que opi-
na pela permanéncia do servidor (inquirido),
Genildo Duarte, no cargo exercido nesta
Prefeitura, em razdo da comprovagdo de
sua exoneragéo do outro cargo ocupado na
Prefeitura Municipal de Barauna, conforme
Portaria n° 184, de 19/09/2014, acostada
aos respectivos autos de fls. 43, e ainda nos
termos dos arts. 146, § 5°, 180, § 4°, da Lei
Complementar n°. 29/2008, de 16/12/2008
(Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o arquivamento do In-
quérito Administrativo n°. 942/2014-SEMAD,
de 27 de agosto de 2014, sem aplicagéo de
penalidade, para que surtam seus juridicos
e legais efeitos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi-
¢bes em contrario.

Secretaria de Administragcdo, em Mossoroé-
RN, 02 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1.557/2014-SEMAD

A SEQRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuiges legais e o
que Ihe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o rela-
tério final da Comissdo de Inquérito Admi-
nistrativo, designada pela Portaria n°.
944/2014-SEMAD, de 27/08/2014, que opi-
na pela permanéncia do servidor (inquirido),
Klébio Mendes de Carvalho, no cargo exer-
cido nesta Prefeitura, em razao de seu pedi-
do de exoneragdo do outro cargo ocupado
no Governo do Estado do Rio Grande do
Norte, conforme Declaragdo datada de
16/09/2014, da 122 Diretoria Regional de
Educacao, Cultura e Desportos — DIRED —
Mossord, acostada aos respectivos autos de
fls. 42, e ainda nos termos dos arts. 146, §
5°, 180, § 4° da Lei Complementar n°.
29/2008, de 16/12/2008 (Estatuto do Servi-
dor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o arquivamento do In-
quérito Administrativo n°. 944/2014-SEMAD,
de 27 de agosto de 2014, sem aplicagao de
penalidade, para que surtam seus juridicos
e legais efeitos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi-
¢bes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoro-
RN, 02 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1.704/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais
e o que lhe confere a Lei Complementar n°
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO o
teor da Decis&o Interlocutéria prolatada nos
autos do Processo n°  0119559-
04.2014.8.20.0106 — Mandado de Seguran-
¢a, em tramite na Vara da Fazenda Publica
da Comarca de Mossord, que determina o
reconhecimento da vacéncia do cargo publi-
co de Fiscal de Controle Ambiental e Urba-
nismo, ocupado pelo servidor (impetrante)
abaixo identificado, em virtude de sua posse
em outro cargo publico inacumulavel junto
ao Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia do Estado do Rio Grande do
Norte,

RESOLVE:

Art. 1° - DECLARAR a vacancia do cargo
publico de Fiscal de Controle Ambiental e
Urbanismo, ocupado pelo servidor RI-
CHARDSON DINIZ SARAIVA LEAO, sob
matricula n® 1475-5, lotado na Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Habitagdo, em
razdo de posse em outro cargo publico
inacumulavel junto ao Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia do Estado do Rio
Grande do Norte.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragcdo, em Mossoroé-
RN, 03 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria
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MOSSORO (RN), SEXTA-FEIRA, 05 DE DEZEMBRO DE 2014

PORTARIA N° 1705/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo da servidora Isabel
Cristina Braga Duda, matricula n® 12024-3,
lotada na Secretaria Municipal de Saude -
Centro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n® 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragdo; Maria
Irene Fernandes de Oliveira, Agente Admi-
nistrativo, sob matricula 5618-1, lotada na
Secretaria Municipal de Administragéo; e
Vera Lucia do Nascimento, Professora, sob
matricula n°. 5233-9, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, para, sob a presi-
déncia do primeiro, comporem a Comissao
de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatério final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1706/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo do servidor Italo Marcio
Gomes, matricula n° 12069-3, lotado na
Secretaria Municipal de Saude - Centro de
Controle do Dengue (Campo), no cargo
publico de Agente de Saude, supostamente
sem prévia aprovagdo em processo seletivo
publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n® 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragédo; Maria
Irene Fernandes de Oliveira, Agente Admi-
nistrativo, sob matricula 5618-1, lotada na
Secretaria Municipal de Administragéo; e
Vera Lucia do Nascimento, Professora, sob
matricula n°. 5233-9, lotada na Secretaria

Municipal de Educacao, para, sob a presi-
déncia do primeiro, comporem a Comissao
de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Secretaria de Administragcdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1707/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigdes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n°® 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendacéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo do servidor Ivanildo
Costa de Oliveira, matricula n° 12092-8,
lotado na Secretaria Municipal de Saude -
Centro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n° 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administracédo; Maria
Irene Fernandes de Oliveira, Agente Admi-
nistrativo, sob matricula 5618-1, lotada na
Secretaria Municipal de Administragéo; e
Vera Lucia do Nascimento, Professora, sob
matricula n°. 5233-9, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, para, sob a presi-
déncia do primeiro, comporem a Comissao
de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1708/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-

ridade na admisséo do servidor Jack Sandro
Martins da Cruz, matricula n° 12086-3, lota-
do na Secretaria Municipal de Saude - Cen-
tro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n® 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragéo; Maria
Irene Fernandes de Oliveira, Agente Admi-
nistrativo, sob matricula 5618-1, lotada na
Secretaria Municipal de Administragéo; e
Vera Lucia do Nascimento, Professora, sob
matricula n°. 5233-9, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao, para, sob a presi-
déncia do primeiro, comporem a Comissao
de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1709/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigdes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossord, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo do servidor Jailson
Grego6rio da Silva, matricula n° 12028-6,
lotado na Secretaria Municipal de Saude -
Centro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n® 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragdo; Maria
Irene Fernandes de Oliveira, Agente Admi-
nistrativo, sob matricula 5618-1, lotada na
Secretaria Municipal de Administragdo; e
Vera Lucia do Nascimento, Professora, sob
matricula n°. 5233-9, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, para, sob a presi-
déncia do primeiro, comporem a Comissao
de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administracdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria
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MOSSORO (RN), SEXTA-FEIRA, 05 DE DEZEMBRO DE 2014

PORTARIA N° 1710/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissao do servidor Jean Carlos
da Silva, matricula n° 12082-0, lotado na
Secretaria Municipal de Saude - Centro de
Controle do Dengue (Campo), no cargo
publico de Agente de Saude, supostamente
sem prévia aprovagao em processo seletivo
publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n® 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragdo; Maria
Irene Fernandes de Oliveira, Agente Admi-
nistrativo, sob matricula 5618-1, lotada na
Secretaria Municipal de Administragéo; e
Vera Lucia do Nascimento, Professora, sob
matricula n°. 5233-9, lotada na Secretaria
Municipal de Educagao, para, sob a presi-
déncia do primeiro, comporem a Comissao
de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatério final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1711/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admisséo do servidor Jean Carlos
de Oliveira, matricula n® 12029-4, lotado na
Secretaria Municipal de Saude - Centro de
Controle do Dengue (Campo), no cargo
publico de Agente de Saude, supostamente
sem prévia aprovagdo em processo seletivo
publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n® 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragédo; Maria
Irene Fernandes de Oliveira, Agente Admi-
nistrativo, sob matricula 5618-1, lotada na
Secretaria Municipal de Administragéo; e
Vera Lucia do Nascimento, Professora, sob
matricula n°. 5233-9, lotada na Secretaria

Municipal de Educacao, para, sob a presi-
déncia do primeiro, comporem a Comissao
de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Secretaria de Administragcdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1712/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigdes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n°® 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendacéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admiss&o do servidor Jedean das
Chagas Borges, matricula n° 12124-0, lota-
do na Secretaria Municipal de Saude - Cen-
tro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n° 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragédo; Maria
Irene Fernandes de Oliveira, Agente Admi-
nistrativo, sob matricula 5618-1, lotada na
Secretaria Municipal de Administragéo; e
Vera Lucia do Nascimento, Professora, sob
matricula n°. 5233-9, lotada na Secretaria
Municipal de Educagédo, para, sob a presi-
déncia do primeiro, comporem a Comissao
de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1713/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuiges legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-

ridade na admisséo do servidor Jeovan da
Silva Neris, matricula n® 12147-9, lotado na
Secretaria Municipal de Saude - Centro de
Controle do Dengue (Administrativo), no
cargo publico de Operador de OBV, supos-
tamente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n® 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragéo; Maria
Irene Fernandes de Oliveira, Agente Admi-
nistrativo, sob matricula 5618-1, lotada na
Secretaria Municipal de Administragéo; e
Vera Lucia do Nascimento, Professora, sob
matricula n°. 5233-9, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao, para, sob a presi-
déncia do primeiro, comporem a Comissao
de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Secretaria de Administracdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1714/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuiges legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossord, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo da servidora Joana
Darc Fernandes de Oliveira, matricula n°
12031-6, lotada na Secretaria Municipal de
Saude - Centro de Controle do Dengue
(Campo), no cargo publico de Agente de
Saude, supostamente sem prévia aprova-
¢ao em processo seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n® 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragdo; Maria
Irene Fernandes de Oliveira, Agente Admi-
nistrativo, sob matricula 5618-1, lotada na
Secretaria Municipal de Administragdo; e
Vera Lucia do Nascimento, Professora, sob
matricula n°. 5233-9, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo, para, sob a presi-
déncia do primeiro, comporem a Comissao
de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria
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PORTARIA N° 1715/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendacéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissédo do servidor Jodo Adeli-
no Soares, matricula n° 12131-2, lotado na
Sede da Secretaria Municipal de Saude, no
cargo publico de Administrador, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n°® 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragédo; José
Nilson Costa Herminio, Analista de Tecnolo-
gia da Informagdo, sob matricula 3893-2,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Josué Elias de Moura, Agente
Administrativo, sob matricula n° 4685-1,
lotado na Controladoria Geral do Municipio,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1716/2014-SEMAD

A SEQRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuicbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n°® 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagao n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissao do servidor Jodo Batista
da Costa, matricula n°® 12080-4, lotado na
Secretaria Municipal de Saude - Centro de
Controle do Dengue (Campo), no cargo
publico de Agente de Saude, supostamente
sem prévia aprovagao em processo seletivo
publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n® 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragdo; José
Nilson Costa Herminio, Analista de Tecnolo-
gia da Informagdo, sob matricula 3893-2,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Josué Elias de Moura, Agente
Administrativo, sob matricula n°® 4685-1,

lotado na Controladoria Geral do Municipio,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatério final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Secretaria de Administragdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1717/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissao do servidor Jodo Batista
da Silva Filho, matricula n°® 12110-0, lotado
na Secretaria Municipal de Saude - Centro
de Controle do Dengue (Campo), no cargo
publico de Agente de Saude, supostamente
sem prévia aprovagdo em processo seletivo
publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n° 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragédo; José
Nilson Costa Herminio, Analista de Tecnolo-
gia da Informagdo, sob matricula 3893-2,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Josué Elias de Moura, Agente
Administrativo, sob matricula n° 4685-1,
lotado na Controladoria Geral do Municipio,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comisséo de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1718/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:
Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito

Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admisséo do servidor José Anata-
licio do Nascimento, matricula n® 12113-4,
lotado na Secretaria Municipal de Saude -
Centro Clinico Evangélico, no cargo publico
de Agente de Saude, supostamente sem
prévia aprovagdo em processo seletivo
publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n° 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragédo; José
Nilson Costa Herminio, Analista de Tecnolo-
gia da Informagdo, sob matricula 3893-2,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Josué Elias de Moura, Agente
Administrativo, sob matricula n° 4685-1,
lotado na Controladoria Geral do Municipio,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administracdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1719/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigdes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossord, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLYVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo do servidor José Fran-
cisco da Paix&@o, matricula n® 12100-2, lota-
do na Secretaria Municipal de Saude - Cen-
tro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n® 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragdo; José
Nilson Costa Herminio, Analista de Tecnolo-
gia da Informagdo, sob matricula 3893-2,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Josué Elias de Moura, Agente
Administrativo, sob matricula n° 4685-1,
lotado na Controladoria Geral do Municipio,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragcdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria
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PORTARIA N° 1720/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissao do servidor José Freire
da Rocha, matricula n°® 12025-1, lotado na
Secretaria Municipal de Saude - Centro de
Controle do Dengue (Campo), no cargo
publico de Agente de Saude, supostamente
sem prévia aprovagao em processo seletivo
publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n° 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragdo; José
Nilson Costa Herminio, Analista de Tecnolo-
gia da Informagdo, sob matricula 3893-2,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Josué Elias de Moura, Agente
Administrativo, sob matricula n° 4685-1,
lotado na Controladoria Geral do Municipio,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatério final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1721/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admisséo do servidor José Genil-
do de Medeiros, matricula n° 12026-0, lota-
do na Secretaria Municipal de Saude - Uni-
dade de Pronto Atendimento Raimundo
Benjamim Franco - UPA lll, no cargo publico
de Agente de Salde, supostamente sem
prévia aprovagdo em processo seletivo
publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n® 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragédo; José
Nilson Costa Herminio, Analista de Tecnolo-
gia da Informagéo, sob matricula 3893-2,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Josué Elias de Moura, Agente

Administrativo, sob matricula n° 4685-1,
lotado na Controladoria Geral do Municipio,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comisséo de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragcdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1722/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigdes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n°® 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissao do servidor José Holan-
da Filho, matricula n° 12142-8, lotado na
Secretaria Municipal de Saude - Centro de
Zoonoses, no cargo publico de Operador de
OBV, supostamente sem prévia aprovagao
em processo seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n° 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragédo; José
Nilson Costa Herminio, Analista de Tecnolo-
gia da Informagdo, sob matricula 3893-2,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo; e Josué Elias de Moura, Agente
Administrativo, sob matricula n° 4685-1,
lotado na Controladoria Geral do Municipio,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comisséo de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1723/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-

ridade na admissdo do servidor José llton
Felipe de Sousa, matricula n® 12027-8,
lotado na Secretaria Municipal de Saude -
Centro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n° 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragédo; José
Nilson Costa Herminio, Analista de Tecnolo-
gia da Informagdo, sob matricula 3893-2,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Josué Elias de Moura, Agente
Administrativo, sob matricula n°® 4685-1,
lotado na Controladoria Geral do Municipio,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comisséo de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1724/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigdes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossord, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admisséo do servidor José Lindo-
mar Fernandes, matricula n°® 12108-8, lota-
do na Secretaria Municipal de Saude - Cen-
tro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Claudio Fernandes Coelho, Assessor Juridi-
co, sob matricula n® 5144-8, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragédo; José
Nilson Costa Herminio, Analista de Tecnolo-
gia da Informagéo, sob matricula 3893-2,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Josué Elias de Moura, Agente
Administrativo, sob matricula n°® 4685-1,
lotado na Controladoria Geral do Municipio,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administracdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria




@ OM JORNAL OFICIAL
g(, DE MOSSORO

19

MOSSORO (RN), SEXTA-FEIRA, 05 DE DEZEMBRO DE 2014

PORTARIA N° 1725/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendacéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admisséo do servidor José Maria
Pereira da Silva, matricula n°® 12125-8, lota-
do na Sede da Secretaria Municipal de Sau-
de, no cargo publico de Motorista, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; Ana Cely Lima Marques, Agente
Administrativo, sob matricula n°® 4492-2,
lotada na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Diana Paula Nobre Fernandes,
Assistente Social, sob matricula n° 14530-0,
lotada na Secretaria Municipal de Saude,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1726/2014-SEMAD

A SEQRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuicbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n°® 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagao n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissao do servidor José Mario
de Lima, matricula n°® 12074-0, lotado na
Secretaria Municipal de Saude - Centro de
Controle do Dengue (Campo), no cargo
publico de Agente de Saude, supostamente
sem prévia aprovagao em processo seletivo
publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo; Ana Cely Lima Marques, Agente
Administrativo, sob matricula n°® 4492-2,
lotada na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Diana Paula Nobre Fernandes,
Assistente Social, sob matricula n° 14530-0,

lotada na Secretaria Municipal de Saude,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatério final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Secretaria de Administragdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1727/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissédo do servidor José Riba-
mar da silva, matricula n°® 12156-8, lotado
na Secretaria Municipal de Saude - Centro
de Controle do Dengue (Administrativo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; Ana Cely Lima Marques, Agente
Administrativo, sob matricula n°® 4492-2,
lotada na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Diana Paula Nobre Fernandes,
Assistente Social, sob matricula n° 14530-0,
lotada na Secretaria Municipal de Saude,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comisséo de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1728/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:
Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito

Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissédo do servidor José Riba-
mar Lima Procopio, matricula n° 12145-2,
lotado na Secretaria Municipal de Saude -
Centro de Controle do Dengue
(Administrativo), no cargo publico de Super-
visor, supostamente sem prévia aprovagao
em processo seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; Ana Cely Lima Marques, Agente
Administrativo, sob matricula n°® 4492-2,
lotada na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Diana Paula Nobre Fernandes,
Assistente Social, sob matricula n° 14530-0,
lotada na Secretaria Municipal de Saude,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administracdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1729/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigdes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossord, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLYVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissao do servidor José Rober-
to Teixeira de Brito, matricula n° 12159-2,
lotado na Secretaria Municipal de Saude -
Centro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo; Ana Cely Lima Marques, Agente
Administrativo, sob matricula n°® 4492-2,
lotada na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Diana Paula Nobre Fernandes,
Assistente Social, sob matricula n° 14530-0,
lotada na Secretaria Municipal de Saude,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragcdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria
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PORTARIA N° 1730/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo da servidora Josefa
Maria Queiroz, matricula n° 12132-0, lotada
na Secretaria Municipal de Saude - Centro
de Controle do Dengue (Administrativo), no
cargo publico de Recepcionista, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo; Ana Cely Lima Marques, Agente
Administrativo, sob matricula n° 4492-2,
lotada na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Diana Paula Nobre Fernandes,
Assistente Social, sob matricula n® 14530-0,
lotada na Secretaria Municipal de Saude,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatério final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1731/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Munici-
pal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo do servidor Josenildo
Martins Viana, matricula n® 12155-0, lotado
na Secretaria Municipal de Saude - Centro
de Controle do Dengue (Administrativo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; Ana Cely Lima Marques, Agente
Administrativo, sob matricula n°® 4492-2,
lotada na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Diana Paula Nobre Fernandes,

Assistente Social, sob matricula n° 14530-0,
lotada na Secretaria Municipal de Saude,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comisséo de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragcdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1732/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigdes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n°® 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo da servidora Kalina
Ligia da Silva Pereira, matricula n® 12033-2,
lotada na Secretaria Municipal de Saude -
Centro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo; Ana Cely Lima Marques, Agente
Administrativo, sob matricula n°® 4492-2,
lotada na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Diana Paula Nobre Fernandes,
Assistente Social, sob matricula n° 14530-0,
lotada na Secretaria Municipal de Saude,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comisséo de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1733/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGCAO, no uso das atribuigbes legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:
Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito

Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo da servidora Kaliane
Sangela de Oliveira, matricula n°® 12032-4,
lotada na Secretaria Municipal de Saude -
Centro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; Ana Cely Lima Marques, Agente
Administrativo, sob matricula n°® 4492-2,
lotada na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Diana Paula Nobre Fernandes,
Assistente Social, sob matricula n° 14530-0,
lotada na Secretaria Municipal de Saude,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comisséo de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Secretaria de Administracdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1734/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuiges legais e o
que lhe confere a Lei Complementar n° 105,
de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagdo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo da servidora Katiuscia
Katherine Duarte Garcia, matricula n® 12133
-9, lotada na Secretaria Municipal de Saude
- Centro de Controle do Dengue (Campo),
no cargo publico de Agente de Saude, su-
postamente sem prévia aprovagdo em pro-
cesso seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo; Ana Cely Lima Marques, Agente
Administrativo, sob matricula n°® 4492-2,
lotada na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; e Diana Paula Nobre Fernandes,
Assistente Social, sob matricula n° 14530-0,
lotada na Secretaria Municipal de Saude,
para, sob a presidéncia do primeiro, compo-
rem a Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissao tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria
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PORTARIA N° 1735/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigbes legais e o
gue Ihe confere a Lei Complementar n°® 105,

e 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoro, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo da servidora Leonice
Ferreira da Silva, matricula n°® 12059-6,
lotada na Secretaria Municipal de Saude -
Centro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; Jandisberg Rodrigues da Sllva6
Agente Administrativo, sob matricula n
3721-5, lotado na Secretaria Municipal de
Administracdo; e Rita de Fatima Costa,
Professora, sob matricula n® 5675-1, lotada
na Secretaria Municipal de Educacgéo, para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comisséao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comisséo tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagédo.

Secretaria de Administracdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1736/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRA%AO, no uso das atribuigdes legais e o

ue lhe confere a Lei Complementar n°® 105,

e 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 1? Promotoria de Justica da Comarca de
Mossordé, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n°® 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comisséo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na_admissdo da servidora Lianeide
Alves da Silva, matricula n® 12034-0, lotada
na Secretaria Municipal de Saude - Centro
de Controle do Dengue (Campo), no cargo
publico de Agente de Saude, supostamente
se,rgl.prewa aprovagdo em processo seletivo
publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; Jandisberg Rodrigues da SI|V86
Agente Administrativo, sob matricula n
3721-5, lotado na Secretaria Municipal de
Administragdo; e Rita de Fatima Costa,
Professora, sob matricula n® 5675-1, lotada
na Secretaria Municipal de Educacé&o, para,
sob a presidéncia do primejro, comporem a
Comisséao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comisséo tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatério final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1737/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigbes legais e o
gue Ihe confere a Lei Complementar n°® 105,

e 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendacéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossor6, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n°® 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na_admissdo da servidora Lidiane
Patricia Rodrigues  Alves, matricula n°
12165-7, lotada na Sede da Secretaria Mu-
nicipal de Salde, no cargo publico de Agen-
te de Saude, supostamente sem preévia
aprovagao em processo seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; Jandisberg Rodrigues da Silva
Agente Administrativo, sob matricula n
3721-5, lotado na Secretaria Municipal de
Administracdo; e Rita de Fatima Costa,
Professora, sob matricula n° 5675-1, lotada
na Secretaria Municipal de Educacéo, para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comisséao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissé&o tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Secretaria de Administragcdo, em Mossoro-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretéaria

PORTARIA N° 1738/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigbes legais e o
gue Ihe confere a Lei Complementar n° 105,

e 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendacéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossor6, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo da servidora Luciana
Karla de Souza Oliveira, matricula n® 12107
-0, lotada na Secretaria Municipal de Saude
- Departamento de Vigilancia a Saude, no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; Jandisberg Rodrigues da Sllva(5
Agente Administrativo, sob matricula n
3721-5, lotado na Secretaria Municipal de
Administracdo; e Rita de Fatima Costa,
Professora, sob matricula n® 5675-1, lotada
na Secretaria Municipal de Educacgéo, para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissé&o tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagédo.

Secretaria de Administracdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1739/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRA%AO, no uso das atribuicdes legais e o

ue lhe confere a Lei ComDplementar n° 105,

e 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagado n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossor6, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para_apurar possivel irregula-
ridade na_admissdo do servidor Manoel
Félix da Silva, matricula n° 12081-2, lotado
na Secretaria Municipal de_Saude - Centro
de Controle do Dengue (Campo), no cargo
publico de Agente de Saude, supostamente sem
prévia aprovagao em processo seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo; Jandisberg Rodrigues da Sllva‘s
Agente Administrativo, sob matricula n
3721-5, lotado na Secretaria Municipal de
Administracdo; e Rita de Fatima Costa,
Professora, sob matricula n°® 5675-1, lotada
na Secretaria Municipal de Educacéo, para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comissao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissé&o tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administracdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1740/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRA%AO, no uso das atribuicdes legais e o

ue Ihe confere a Lei Complementar n° 105,

e 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagao n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 1# Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoré, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n°® 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comisséo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo do servidor Marcilio
Henrigue Costa e Caldas, matricula n°
12126-6, lotado na Secretaria Municipal de
Saude - Unidade Basica de Saude Maria
Soares da Costa, no cargo publico de Moto-
rista, supostamente sem prévia aprovagéo
em processo seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; Jandisberg Rodrigues da Sllvad
Agente Administrativo, sob matricula n
3721-5, lotado na Secretaria Municipal de
Administragcdo; e Rita de Fatima Costa,
Professora, sob matricula n® 5675-1, lotada
na Secretaria Municipal de Educacé&o, para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comisséao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissé&o tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Secretaria de Administracdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria
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PORTARIA N° 1741/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigbes legais e o
gue Ihe confere a Lei Complementar n°® 105,

e 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoro, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n° 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comiss&o de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admisséo do servidor Méarcio Dan-
tas Morais, matricula n° 12111-8, lotado na
Secretaria Municipal de Saude - Centro de
Controle do Dengue (Campo), no cargo
publico de Agente de Saude, supostamente
st—;rg}preVla aprovagdo em processo seletivo
publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; Jandisberg Rodrigues da Sllva6
Agente Administrativo, sob matricula n
3721-5, lotado na Secretaria Municipal de
Administracdo; e Rita de Fatima Costa,
Professora, sob matricula n® 5675-1, lotada
na Secretaria Municipal de Educacgéo, para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comisséao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comisséo tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagédo.

Secretaria de Administracdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1743/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso das atribuigbes legais e o
gue Ihe confere a Lei Complementar n°® 105,

e 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendacéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossor6, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n°® 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comissao de Inquérito
Administrativo para_apurar possivel irregula-
ridade na admissdo do servidor Marcos
Evangelista de Melo, matricula n° 12070-7,
lotado na Secretaria Municipal de Saude -
Centro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; Jandisberg Rodrigues da Sllvac5
Agente Administrativo, sob matricula n
3721-5, lotado na Secretaria Municipal de
Administracdo; e Rita de Fatima Costa,
Professora, sob matricula n° 5675-1, lotada
na Secretaria Municipal de Educacgéo, para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comisséao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comissé&o tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administracdo, em Mossoroé-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1742/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRA%AO, no uso das atribuigdes legais e o

ue lhe confere a Lei Complementar n°® 105,

e 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendagéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 1? Promotoria de Justica da Comarca de
Mossordé, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n°® 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comisséo de Inquérito
Administrativo para_apurar possivel irregula-
ridade na admissdo do servidor Marcos
Antonio Costa, matricula n°® 12035-9, lotado
na Secretaria Municipal de Saude - Centro
de Controle do Dengue (Campo), no cargo
publico de Agente de Saude, supostamente
se,rgl.prewa aprovagdo em processo seletivo
publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tracdo; Jandisberg Rodrigues da SI|V86
Agente Administrativo, sob matricula n
3721-5, lotado na Secretaria Municipal de
Administragdo; e Rita de Fatima Costa,
Professora, sob matricula n® 5675-1, lotada
na Secretaria Municipal de Educacé&o, para,
sob a presidéncia do primejro, comporem a
Comisséao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comisséo tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatério final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1744/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRA%AO, no uso das atribuigdes legais e o

ue lhe confere a Lei Complementar n° 105,

e 04/07/2014, e; CONSIDERANDO que se
faz imprescindivel apurar suposta ilegalida-
de conforme descreve a Recomendacéo n°
0003/2014/12PJM, de 12/03/2013, emanada
da 12 Promotoria de Justica da Comarca de
Mossoro, e com fundamento no artigo 156 e
seguintes da Lei Complementar n°® 29/2008,
de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - INSTAURAR Comisséo de Inquérito
Administrativo para apurar possivel irregula-
ridade na admissdo da servidora Maria da
Conceigéo Alves, matricula n° 12060-0,
lotada na Secretaria Municipal de Saude -
Centro de Controle do Dengue (Campo), no
cargo publico de Agente de Saude, suposta-
mente sem prévia aprovagdo em processo
seletivo publico.

Art. 2° - DESIGNAR os servidores efetivos
Flussieur Aurélio Vieira Galdino, Agente
Administrativo, sob matricula n°. 6434-7,
lotado na Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo; Jandisberg Rodrigues da Silva
Agente Administrativo, sob matricula n
3721-5, lotado na Secretaria_ Municipal de
Administracéo; e Rita de Fatima Costa,
Professora, sob matricula n® 5675-1, lotada
na Secretaria Municipal de Educac&o, para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comisséao de Inquérito Administrativo.

Art. 3° - A Comisséo tem o prazo de até 60
(sessenta) dias para concluir o Inquérito e
apresentar relatorio final.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1745/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso de suas atribuicoes legais
e o que lhe confere a Lei Complémentar n°
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO _a
documentacao comprobatoéria da conclusdo
de curso de pos;graduaglao, apresentada
pelo Agente de Transito e Transportes abai-
xo identificado, bem como o parecer da
Assessoria Juridica desta Secretaria, e nos
termos estabelecidos na Lei Complementar
n°. e 29/12/2011, que dispde sobre_o
Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao
dos Agentes de Transifo e Transportes do
Deparfamento de Fiscalizagdo de Transito
do Municipio de Mossoro,

RESOLYVE:

Art. 1° - ENQUADRAR o servidor KLENIL-
SON AZEVEDO DE CARVALHO, sob matri-
cula n° 13663-8, no Nivel Ill, Referéncia 01,
do cargo de Agente de Transijto e Transpor-
tes, com lotacao na Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as disposi-
¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoro-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

PORTARIA N° 1746/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO, no uso de suas atribuicoes legais
e o que lhe confere a Lei Complémentar n°
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO _a
documentacao comprobatoria da conclusdo
de curso de pos-graduagao, apresentada
pelo Agente de Transito e Transportes abai-
xo identificado, bem como o parecer da
Assessoria Juridica desta Secretaria, € nos
termos estabelecidos na Lei Complementar
n°. 064, de 29/12/2011, que dispde sobre_o
Plano de Car%os Carreira e Remuneracéo
dos Agentes de Transito e Transportes do
Departamento de Fiscalizagdo de Transito
do Municipio de Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - ENQUADRAR o 3
TO LUIS DA SILVA GOMES, sob matricula
n° , no Nivel Ill, Referéncia 01, do
cargo de Agente de Transito e Transportes,
com_ lotacao na Secretaria Municipal de
Mobilidade Urbana.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as disposi-
¢oes em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoro-
RN, 04 de dezembro de 2014.

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria

servidor HUMBER-

PORTARIA N° 1747/2014-SEMAD

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAOQ, no uso de suas atribuigoes legais

o dque lhe confere a Lei Complementar n°
105, de 04/07/2014, e; CONSIDERANDO _a
documentacao comprobatoria da conclusdo
de curso de pos-graduagao, apresentada
pelo Agente de Transito e Transportes abai-
xo identificado, bem como o parecer da
Assessoria Juridica desta Secretaria, € nos
termos estabelecidos na Lei Complementar
n°. 064, de 29/12/2011, que dispde sobre_o
Plano de Car%os Carreira e Remuneracéo
dos Agentes de Transito e Transportes do
Departamento de Fiscalizagédo de Transito
do Municipio de Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - ENQUADRAR o _servidor ANDRE
PEDROSA BEZERRA DE MACEDO, sob
matricula n° 13682-4, no Nivel Ill, Referén-
cia 01, do cargo de Agente de Transito e
Transportes, com_ lotacdo na Secretaria
Municipal de Mobilidade Urbana.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as disposi-
¢oes em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoro-
RN, 04 de dezembro de 2014.

)

Francisca Glaudionora da Silveira
Secretaria
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CONVENIO PARA O DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO QUE
ENTRE SI CELEBRAM A UNIVERSIDADE POTIGUAR - UNP E A
ESCOLA POTIGUAR DE FORMAGAO TECNICA, AMBAS
MANTIDAS PELA APEC - SOCIEDADE POTIGUAR DE EDUCACAQ
E CULTUDA LTDA; E O PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO.

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, a UNIVERSIDADE POTIGUAR -
UnP e a ESCOLA POTIGUAR DE FORMAGAO TECNICA, neste alo representadas, a primeira, por sua
Reitora a profa. Sdmela Soraya Gomes de Oliveira, e, a segunda, por sua Diretora a profa. Catarina de
Sena Matos Pinheiro, doravante denominadas quando em conjunto simplesmente como CONVENENTES,
ambas mantidas pela APEC - Sociedade Potiguar de Educacéo e Cultura LTDA., inscrita no CNPJ sob o
n° 08.480.071/0001-40, com sede na Cidade de Natal, Estado do Rio Grande do Norte, na Avenida Floriano
Peixoto, 295, Petropolis, CEP 59.072-520; e o(a) PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, com inscrigio
no CNPJ/MF sob o n°® 08.348.971/0001-39, com sede na Avenida Alberto Maranhdo, 1.751, Bairro Centro,
CEP 58.600-000, Mossoré/RN, neste ato representado(a) por seu(sua) Prefeito o(a) Sr(a). Francisco Jose
Lima Silveira Junior, brasileiro, casado, prefeito, portador(a) da Cédula de Identidade n® 1324486, SSP-RN,
inscrito(a) no CPF/MF sob n® 850827834-91, adiante referida(a) meramente como CONVENIADO(A);
resolvem, de comum acordo, celebrar o presente CONVENIO PARA O DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO,
nos termos da Lei n® 11.788/08, conforme as clausulas e condicées a sequir expostas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a parceria entre as partes signatarias com o objetivo de proporcionar aos
estudantes dos cursos técnicos de nivel médio e/ou cursos de nivel superior (graduagéo e pés-graduagao)
ofertados pelas CONVENENTES, regularmente matriculados e com efetiva frequéncia, a realizagéo de
estagios obrigatdrios efou ndo obrigatérios que complementem o processo ensino-aprendizagem junto ao(a)
CONVENIADO(A), diretamente ou por suas filiadas, de acordo com as vagas existentes e observadas as
condicoes estabelecidas neste instrumento e na legislagio aplicavel,

Paragrafo Primeiro: O estagio devera possibilitar ao aluno o desenvolvimento de atividades praticas
relacionadas a sua area de formagdo, o aperfeicoamento técnico, cultural e cientifico, e o relacionamento
humano, bem como, através do intercdmbio de experiéncias profissionais e académicas, contribuir para a
formagao alicergada no servico a comunidade, na transferéncia do conhecimento adquirido e no exercicio
prévio de atividades profissionais, realizadas sob o acompanhamento de professor orientador efou supervisor
de campo.

Paragrafo Segundo: Por estagio obrigatério compreendem-se aqueles como tal previstos no respectivo
projeto pedagadgico do curso ou afins, bem assim as atividades de pratica pré-profissional, supervisionadas ou
nao, imprescindiveis a integralizagdo da respectiva grade curricular, realizadas em situagtes reais de
trabalho, sem vinculo empregaticio, com carga horaria e requisitos de avaliagao especificos.

Paragrafo Terceiro; Por estégio néo obrigatdrio compreende-se aguele realizado por iniciativa do aluno, em
local de seu interesse, como pratica pré-profissional e que, de acordo com suas peculiaridades e obedecido
ao previsto no projeto pedagogico do curso e demais regras académicas da instituicdo de ensino respectiva,
possam ser considerados para fins de comprovacéo de horas de estagio ou atividades complementares, para
o que devera ser expedida pela respectiva instituigo concedente declaracao especifica.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMALIZAGAO

A formalizagdo do estégio efetivar-se-a mediante a celebracéo de Termo de Compromisso firmado entre o(a)
CONVENIADO(A) e o estagiario, com a interveniéncia obrigatoria da insfituigio de ensino respectiva, O
estagio, nos termos da legislagao em vigor, ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza.

f/
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Paragrafo Unico: O Termo de Compromisso de Estagio, que ser4 necessariamente vinculado a este
Convénio e por este regulado subsidiariamente, possui a finalidade de particularizar a relagéo juridica nao
empregaticia com o aluno, bem como especificar as condigdes especiais de realizagao do estagio, tais como:
as atividades, o horério, a carga horaria, o periodo de duragéo e a eventual concessao de contraprestagao
pecuniaria e auxilio transporte.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FINALIDADE

O(A) CONVENIADOQ(A), para bem atender a finalidade do presente Instrumento, obriga-se a conceder e
propiciar aos estagiarios lodas as condicoes e facilidades para um adequado aproveitamento do estagio,
levando sempre em consideragdo a situacéo de estudante e as necessidades e limitagbes académicas do
estagiario.

CLAUSULA QUARTA - DO ESTAGIO

O estégio dar-se-a nas areas abrangidas pelas CONVENENTES & de interesse do(a) CONVENIADO(A), que
recebera da instituicdo de ensino respectiva uma relagédo nominal dos estudantes encaminhados para o
referido estagio, juntamente com o nome dos coordenadores, supervisores efou preceptores, o plano de
trabalho a ser desenvolvido por cada um e carga horaria prevista.

Paragrafo Unico: O periodo do estégio sera de, no minimo, 06 (seis) meses, prorrogavel por mais 3 (trés)
periodos iguais e consecutivos, nunca superior a 24 (vinte e quatro) meses.

CLAUSULA QUINTA - DO CONTROLE DA EXECUGAO
O(A) CONVENIADQ(A) compromete-se a enviar mensalmente a frequéncia do estagiario e, ao fim de cada
semestre, o aproveitamento do mesmo, com um relatério sumario das atividades cumpridas e respectiva
carga horaria de cada periodo, fazendo constar no relatério qualquer fato merecedor de atengdo ou
providéncias por parte da instituigao de ensino respectiva.

Paragrafo Primeiro: O estagiario estara subordinado as normas estabelecidas pelo(a) CONVENIADO(A) e
as normas internas da CONVENENTES.

Paragrafo Segundo: Os estagiarios ficardo sujeitos as atribuicdes, aos direitos e deveres e as penalidades
contidas nos regramentos das CONVENENTES, devendo sempre primar-se pela formagéo educacional,

CLAUSULA SEXTA - DA CONCESSAO DE BOLSAS

O CONVENIADO(A) podera, a seu critério, conceder ao estagiario bolsa ou outra forma de contraprestagéo
que venha a ser acordada, sendo, todavia, compulsoria a sua concessao, bem como a do auxilio transporte,
na hipotese de estagio nao obrigatorio.

Paragrafo Unico: Nos termos da Clausula Segunda, a concessao de contraprestagao pecuniaria e de auxilio
transporte constara do Termo de Compromisso.

CLAUSULA SETIMA - DA CARGA HORARIA

Os estagiarios atuardo mediante cumprimento de horaric e carga horéria a serem estabelecidos entre o(a)
CONVENIADO(A) e o estagiario, sempre compativeis com os seus horarios escolares, e em conformidade
com o disposto na Lein® 11.788/08.

Paragrafo Unico: No periodo de férias escolares a jornada de estagio podera ser alterada mediante comum
acordo firmado entre o(a) CONVENIADO(A) e o estagiario, com a interveniéncia obrigatoria da instituigao de
ensino respectiva, devendo ser observado o eventual cumprimente de disciplinas cursadas pelo estagiario em
regime especial, de adaptagao ou dependéncia.

CLAUSULA OITAVA - DO DESLIGAMENTO E DA SUBSTITUIGAO

)
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O desligamento e a substituigéo de estagiarios dar-se-a nos seguintes casos;

a) Automaticamente, ao término do estagio, se ndo houver prorrogagao.

b) A qualquer tempo, porinteresse do(a) CONVENIADO(A).

c) A pedido do estagiario.

d) Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade da assinatura do
Termo de Compromisso.

e) Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no
periodo do estagio.

f) Pela suspensdo ou interrupgdo do vinculo estabelecido entre o estagiario e a instituigio de ensino
respectiva.

Paragrafo Primeiro: Fica expressamente estabelecido, por meio deste Convénio, que o estagiario que nao
renovar semestralmente o vinculo académico com a instituigdo de ensino respectiva, na forma de seu
regramento interno, podera ser desligado do estagio sob o fundamento da alinea “f" acima prevista.

Paragrafo Segundo: O estagio objeto deste Convénio, néo podera, em nenhuma hipétese, ser utilizado pelo
aluno como motivo para solicitagdo de matricula fora do prazo previsto pela instituicdo de ensino respectiva,
néo se desincumbindo o aluno, portanto, do seu dever académico de renovagéo de matricula.

Paragrafo Terceiro: Concluido o curso pelo estagiario, ndo subsistira, em hipotese alguma, o estagio objeto
deste Convénio.

CLAUSULA NONA - DO VINCULO EMPREGATICIO
O estagiario néo tera, em razéo do presente Convénio, vinculo empregaticio com o(a) CONVENIADO(A), nos
termos do art. 3° da Lei n°® 11.788/08.

CLAUSULA DECIMA - DAS NORMAS DE ESTAGIO

O estagiario obriga-se a cumprir as condicbes estabelecidas no Termo de Compromisso, bem como as
normas estabelecidas pelo(a) CONVENIADO(A), especialmente as que resguardem a manutencgéo de sigilo
de informagdes a que tiver acesso em decorréncia do estagio.

Paragrafo Unico: O descumprimento das regras mencionadas no caput implicara na responsabilizagéo do
estagiario pelos atos praticados, seja no ambito civil, penal efou administrativo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES
Além das obrigagOes assumidas nas demais clausulas deste Convénio, as partes obrigam-se a:

| - Pelo(a) CONVENIADQ(A):
a) Conceder estagios obrigatdrios efou nao obrigatorios, conforme estabelecido na Clausula Primeira deste
instrumento, nos termos da legislag@o vigente, das orientacdes didatico-pedagogicas repassadas pelas
CONVENENTES e das demais disposicées deste Convénio e eventuais adendos;

b) Providenciar a formalizagéo do estégio através de Termo de Compromisso de Estégio, na forma da lei, e
somente autorizar o seu inicio apos a assinatura do referido Termo pela instituigao de ensino respectiva;

c) Conceder, se for o caso, contraprestagdo e auxilio transporte diretamente ao estagiario, conforme valor
estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio, bem como conceder periodo de recesso, em
conformidade com a legislacéo vigente;

d) Designar, dentre seus funcionarios, um supervisor para acompanhar as atividades do estagiario, na forma
da legislagdo vigente;

e) Verificar @ acompanhar a assiduidade e pontualidade do estagiario, inclusive mediante adogo de registro
de frequéncia especifico;

f) Proceder, durante o estagio, avaliagbes periodicas do nivel do desempenho do estagiario, conforme
critérios de avaliagao do seu desenvolvimento estabelecidos pela instituicdo de ensino respectiva; )

~—
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g) Assessorar as CONVENENTES, quando solicitado, na elaboragdo de programagéo técnica do estagio e
dos critérios de avaliagao do seu desenvolvimento;

h) Efetuar, se for o caso, a avaliagdo final referente ao desempenhe do estagiario no decorrer do estagio, bem
como prestar auxilio as CONVENENTES no julgamento do Relatério Final elaborado pelo estagiario;

i) Informar &5 CONVENENTES, nas épocas oportunas, a disponibilidade de vagas, inclusive aquelas
referentes a programagao de estagios, com a especificagéo detalhada das atividades a serem desenvolvidas
e dos requisitos a serem atendidos pelos candidatos ao estagio, elaborando o respectivo programa de
estagio;

j) Comunicar &5 CONVENENTES, por escrito, a interrupg&o do estagio, imediatamente apos a ocorréncia;

k) Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagdo do estagio com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, do periodo e da avaliagao de desempenho;

) Ofertar instalacdes que tenham condictes de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural;

m) Contratar, no caso de estagio ndo obrigatério, seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario;

n) Zelar pelo fiel cumprimento do presente Convénio.

Il - Pelas CONVENENTES:

a) Assessorar, quando for o caso, o(a) CONVENIADO(A) na elaboragdo da programacao técnica do estagio,
definindo, previamente, os critérios de avaliagéo e de seu desenvolvimento.

b) Comunicar an(a) CONVENIADO(A) o cancelamento ou suspensao do vinculo escolar/académico do aluno
que implique na interrupgaoc do estagio, bem como fornecer, quando solicitado, atestado de matricula.

c) Proceder, na oportunidade de estagio obrigatorio, com a avaliagéo final do estagiario, através do
Orientador ou Coordenador do curso e com a colaboragéo do(a) CONVENIADO(A), por meio dos respectivos
Supervisores, mediante julgamento, em cada caso, do Relatorio Final elaborado pelo estagiario referente as
atividades executadas no decorrer do estagio.

d) Analisar, no caso de estagio nao abrigatorio, as oportunidades de estagio do(a) CONVENIADOQ(A),
divulgando-as entre os seus alunos, selecionar aqueles que, considerando o curriculo desenvolvido, estejam
aptos para tanto, e encaminha-los ao(a) CONVENIADO(A).

e) Avaliar as instalagdes do(a) CONVENIADO(A) para verificar a sua adequagao a formagdo cultural e
profissional do estagiario.

f) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio para figurar como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagéo das atividades do estagiario.

g) Supervisionar academicamente o estagio, podendo avaliar o estagiario através de seminarios, entrevistas,
relatérios periodicos do proprio estagiario efou do supervisor interno do(a) CONVENIADO(A), do qual se
facultara visita ao Coordenador do Estégio da instituigao de ensino respectiva ou do professor arientador.

h) Comunicar ao(a) CONVENIADO(A), no inicio do periodo letivo, as datas de realizagao de avaliagdes
escolares ou académicas,

i) Contabilizar o aproveitamento académico, com base no certificado de realizagao do estagio emitido pelo(a)
CONVENIADO(A), com os conceitos obtidos durante o mesmo.

J) Contratar, no caso de estagio obrigatorio, seguro conira acidentes pessoais em favor do estagiario,

k) Zelar pelo fiel cumprimento do presente Convénio,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O presente Convénio entrara em vigor na data de sua assinatura e tera vigéncia por prazo indeterminado,
podendo ser resilido a qualquer tempo, por qualquer das Partes, imotivadamente, desde que aquela que
assim o desejar comunique a outra, por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, sem prejuizo
dos Termos de Compromisso de Estagio em vigor e das atividades em andamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO
Nao obstante o disposto na Clausula anterior, e sem prejuizo das hipoteses legalmente previstas ou do
guanto previsto na legislagdo aplicavel, este Convénio poderd ser rescindido a qualquer tempo e

i/
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independentemente de aviso, notificagao ou interpelagao, judicial ou extrajudicial, a critério da Parte inocente,
no caso de inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigbes, ressalvadas perdas e danos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias decorrentes do presente Convénio que ndo puderem ser
resolvidas amigavelmente pelas partes, fica eleito o Foro da Comarca de Natal, Estado do Rio Grande do
Norte com rendncia de qualquer outro por mais privilegiado gue seja,

E, por estarem justas e acordadas, as Partes assinam o presente Convénio em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo subscritas, a fim de que produza seus efeitos juridicos e legais.

Natal/RN, 18 de Agosto de 2014,

ERSIDADE POTIGUAR - Un

Samela Sum??@lkln\(e% EJEFD%%
S, o e 7
ESCOLA POTIGUAR DE FOR_N!AQ&O TECNICA

CONVENENTE ]

/

PREFEITU}IQA MUNICIPAL DE MOSSORO

CONVENIADO(A)
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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EXTRATO DE ADITIVOS
ADITIVO N° 02 DE PRAZO - REFERENTE
AO CONVITE N° 71/2014 — SETRAN

Ao Contrato N° 113/2014, firmado em
09/06/2014.

Objeto: demolicéo e sinalizagdo da rua ro-
derich grandall, centro.

Prazo vigéncia: 60 (sessenta) dias.

Periodo: 09/10/2014 a 07/12/2014.

Data da assinatura: 08/10/2014.
Contratada: MV GOMES & CIA LTDA - ME.
Assina Pela Contratada: Maria Vanilde Go-
mes (Sécia).

Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior (Prefeito).

ADITIVO N° 03 DE READEQUAGAO -
REFERENTE A TOMADA DE PRECO N°
01/2014 — SUDET

Ao contrato N° 35/2014, firmado
em 09/04/2014.

Objeto: construgdo do sistema de drenagem
de aguas pluviais da rua otoniel marques
guedes, bairro santo antdnio, nesta cidade.

Data da assinatura: 23/10/2014.
Contratada: SOUZA SERVICOS E CONS-
TRUCAO LTDA.

Assina Pela Contratada: Maria Da Concei-
¢ao De Sousa (Socia).

Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior (Prefeito)

ADITIVO N° 03 DE PRAZO - REFERENTE
AO CONVITE N° 71/2014 — SETRAN

Ao Contrato N° 113/2014, firmado em
09/06/2014.

Objeto: demoligéo e sinalizagéo da rua ro-
derich grandall, centro. .

Prazo vigéncia: 60 (sessenta) dias.

Periodo: 07/12/2014 a 05/02/2015.

Data da assinatura: 05/12/2014.
Contratada: MV GOMES & CIA LTDA - ME.
Assina Pela Contratada: Maria Vanilde Go-
mes (Sécia).

Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior (Prefeito).

ADITIVO N° 03 DE PRAZO - REFERENTE
A CONCORRENCIA N° 07/2012 — SEDETEMA

Ao contrato N° 240/2012, firmado em
28/06/2012.

Objeto: pavimentagdo a paralelepipedo de
varias ruas dos bairros: aboli¢cdo, aeroporto,
alto do sumaré, governador dix-sept rosado,
planalto 13 de maio, presidente costa e
silva, rincao e nova betania.

Prazo vigéncia: 12 (doze) meses.

Periodo: 28/10/2014 a 28/10/2015.

Data da assinatura: 28/10/2014

Contratada: CONPASFAL-CONSTRUGAO
E PAVIMENTAGAO ASFALTICA LTDA.
Assina Pela Contratada: Antonio Batista De
Araujo (Sécio).

Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior (Prefeito).

ADITIVO N° 01 DE PRAZO - REFERENTE
AO CONVITE N° 215/2013 — SGA

Ao Contrato N° 210/2013, firmado em
12/09/2013.

Objeto: locagdo de veiculo adaptado com
tanque com capacidade para 14.000
(quatorze mil) litros.

Prazo vigéncia: 60 (sessenta) dias.

Periodo: 12/09/2014 a 11/11/2014.

Data da assinatura: 12/09/2014.

Contratada: M &N TRANSPORTES CONS-
TRUTORA LTDA ME.

Assina Pela Contratada: Clezinaldo Carlos
Narciso (Sécio).

Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior (Prefeito).

ADITIVO 08 DE PRAZO - REFERENTE A
TOMADA DE PRECO N° 08/2012 — SEDETEMA

Ao Contrato N° 183/2012, firmado em
25/05/2012.

Objeto: recuperacao do prédio onde funcio-
na a secretaria municipal da tributagao.

Prazo vigéncia: 90 (noventa) dias.
Periodo: 22/10/2014 a 20/01/2015.

Data da assinatura: 22/10/2014
Contratada: PORTICO CONSTRUGCOES E
EMPREENDIMENTOS LTDA.

Assina Pela Contratada: Bruno Delfino Freire (Séco).
Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior (Prefeito)

ADITIVO 03 DE PRAZO - REFERENTE A
CONCORRENCIA N°07/2012 — SEDETEMA

Ao Contrato N° 241/2012,
28/06/2012.

Objeto: pavimentagdo a paralelepipedo de
varias ruas dos bairros: aboli¢do, aeroporto,
alto do sumaré, governador dix-sept rosado,
planalto 13 de maio, presidente costa e
silva, rincao e nova betania.

firmado em

Prazo vigéncia: 12 (doze) meses.

Periodo: 28/10/2014 a 28/10/2015.

Data da assinatura: 28/10/2014
Contratada: POLY CONSTRUCOES & EM-
PREENDIMENTOS EIRELI.

Assina Pela Contratada: Edgard César Bur-
lamaqui De Lima (Sécio).

Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior (Prefeito).

ADITIVO 03 DE PRAZO - REFERENTE A
CONCORRENCIA N°07/2012 — SEDETEMA

Ao Contrato N° 242/2012, firmado em
28/06/2012.

Objeto: pavimentagcdo a paralelepipedo de
varias ruas dos bairros: aboligao, aeroporto,
alto do sumaré, governador dix-sept rosado,
planalto 13 de maio, presidente costa e
silva, rincao e nova betania. .

Prazo vigéncia: 12 (doze) meses.

Periodo: 28/10/2014 a 28/10/2015.

Data da assinatura: 28/10/2014

Contratada: PROEL PROJ.DE ENG.& EXE-
CUCOES LTDA.

Assina Pela Contratada: Christiano Tito De
Medeiros Jacome (Sécio).

Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior (Prefeito).

ADITIVO 01 DE PRAZO - REFERENTE AO
CONVITE N° 282/2013 — SGA

Ao contrato N° 247/2013, firmado em
25/11/2013.

Objeto: manutencdo das fontes localizadas
nas pragas rodolfo fernandes e vigario ant6-
nio joaquim. .

Prazo vigéncia: 60 (sessenta) dias.

Periodo: 25/11/2014 a 24/01/2015.

Data da assinatura: 25/11/2014

Contratada: PERCOL - POTIGUAR EMP.E
COMERCIO LTDA.

Assina Pela Contratada: Maria De Lourdes
Aires Fernandes (Sécia).

Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior (Prefeito).

ADITIVO N° 02 DE PRAZO REFERENTE A
TOMADA DE PRECO N° 25/2014 — SEDUR

Ao contrato N° 78/2014, firmado em
08/05/2014.

Objeto: recuperagdo da praga anténio flo-
réncio de queiroz (praga da upa), localizada
na rua marinhinha mendes, alto de séao
manoel.

Prazo vigéncia: 03 (trés) meses.

Periodo: 09/11/2014 a 09/02/2015.

Data da assinatura: 09/11/2014

Contratada: CONSTRUTORA DANTAS
LTDA.

Assina Pela Contratada: Rafael Moreira
Dantas (Sécio).

Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior (Prefeito).

EXTRATO DE APOSTILAMENTO
TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO N° 242/2013, FIRMADO EM
30/12/2013 - REFERENTE A DISPENSA N°
378/2013 — SEDUR

Primeiro termo de apostilamento ao contrato
firmado em 30/12/2013, entre a prefeitura
municipal de mossor6 e a empresa posto
sao miguel ltda-epp referente a alteracéo de
unidade orgamentaria para 17.101 — secre-
taria municipal de mobilidade urbana — se-
mob e acgédo para 2393 — coordenagédo e
manutengdo dos servigos administrativos da
secretaria municipal de mobilidade urbana,
com base no disposto no artigo 65, § 8°, da
lei 8.666/93. Constitui objeto do referido
contrato a locagdo de imovel situado a rua
felipe camarao, 968, bairro doze anos, nesta
cidade, o qual se destina ao funcionamento
da subsecretaria de transito e transporte.

Assina Pela Contratada: Cyro Renner Maia
Fernandes

Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior.

RETIFICAGAO POR ERRO DE MATERIAL

NO EXTRATO DE ADITIVO 05 DE PRAZO
- REFERENTE A TOMADA DE PRECO N°
16/2012 — SEDETEMA, CONTRATO N°
432/2012, FIRMADO EM 28/09/2012, PU-
BLICADO NO JOM N° 281, de 28/11/2014,
PAGINA 43. Onde se lé&: “PERIODO:
28/11/2014 A 26/05/2015.”.  Leia-se:
“PERIODO: 28/11/2014 A 28/05/2015.”.
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EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA
N°. 43/2014 — SMS. PROCESSO DE
LICITACAO DE N°. 417/2014-SMS

Objeto: locacdo de imovel, situado a rua
jornalista jorge freire, 26 - nova betania,
Mossoré-rn, incluso no imével 02 (dois)
gabinetes odontoldgicos, para funcionamen-
to do centro de especialidades odontolégi-
cas — ceo/sms.

Prazo de vigencia: 12 (doze) meses
Periodo: 11/11/2014 & 11/11/2015

Valor mensal: r$. 3.000,00 (trés mil reais),
Valor global: r$: r$ 36.000,00 (trinta e seis
mil reais).

Data da assinatura: 10/11/2014.

Locador: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ODONTOLOGIA — SECAO DO RIO GRAN-
DE DO NORTE - REGIONAL DE MOSSO-
RO-RN.

Assina Pelo Locador: Antonio Edimar De
Freitas (Presidente)

Assina Pelo Locatario: Francisca Glaudio-
nora Da Silveira (Secretaria Municipal Da
Administracéo).

RATIFICACAO
No aditivo N° 001(prazo) referente ao convi-
te 219/2013 - sms. contrato firmado em
28/08/2013 publicado no jom N° 259 de
27/06/2014, pag. 19, onde se lé: “aditivo
001" leia-se: “aditivo N° 002”.
Empresa: CONSTRUTORA PEJOTA MARINHO.

EXTRATO DE ADITIVO DE PRAZO
ADITIVO N° 001 (PRAZO) REFERENTE A
TOMADA DE PRECO N° 30/2013 — SMS .

AO CONTRATO N° 04/2013 - FIRMADO
EM 07/02/2014

Objeto: servigos e obras para construgdo da
unidade basica de saude (ubs) do conjunto
walfredo gurgel, rua joaquim felicio de mou-
ra, N° 58 — Mossoré/RN

Periodo: 10 ( dez) meses

Vigéncia: 07/12/2014 & 07/10/2015.

Data da assinatura: 07/11/2014.

Empresa: R R CONSTRUCOES E SERVI-
COS LTDA

Assina Pela Contratada: Sergio Ricardo
Nogueira

Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior (Prefeito)

AVISO DE LICITAGAO TOMADA DE
PRECO N° 054/2014-SMS

A comisséo de licitagdo — cpl 2 da Prefeitura
Municipal De Mossor6 presidente designada
pela portaria N.° 871/2014 e membros pelas
portarias N° 861, 863/2014, publicado
em 11 de julho de 2014,, no uso de suas
atribuigbes legais, torna publico para o co-
nhecimento dos interessados a realizagéao
dos seguintes certames:

TOMADA DE PRECO N° 054/2014-SMS

Contratagdo de empresa especializada na
prestagéo de servigos de obras para refor-
ma e ampliacdo nas instagdes da ubs mar-
cos raimndo da costa, mossoro/rn.

Data/local: 30.12.2014 - diretoria de compras.
Horario: 08h00min.

O edital e demais especificagdes e detalhes
se encontram a disposi¢ao dos interessados
na sede da diretoria de compras, localizada
a rua idalino de oliveira, 106, 1° andar —
centro - Mossoré-rn, no horario de

07h00min as 13h00min.
Mossoré-rn, em 05 de dezembro de 2014.

MARIA EUDA MEDEIROS DA SILVA REGO
Presidente CPL2

Data da assinatura do contrato: 14.11.2014
Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior

Assina Pela Contratada: Leonardo Machado
De Azevedo Vilela

AVISO DE REAPRAZAMENTO DE LICI:I'A(;AO
REAPRAZAMENTO DO PREGAO
PRESENCIAL N°117/2014 — SEFAZ
PROC. N° 414/2014

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal
de Mossor6, nomeada pela Portaria n°.
869/2014 de 07 de julho de 2014, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico para
conhecimento dos interessados que no dia
19 de dezembro de 2014, as 08h00min, na
sede da Diretoria de Compras, localizada a
Rua lIdalino de Oliveira, 106 — 1° andar,
Bairro Centro, Mossor6-RN, realizara licita-
¢do na modalidade Pregdo Presencial, do
Tipo Menor Prego, cujo objeto é aquisigéo
de equipamento e material permanente
(mobiliarios), destinados & ampliagdo de
setores da Secretaria Municipal da Fazen-
da, Conforme especificagdes constantes no
Termo de Referéncia anexo ao edital. De-
mais especificagdes e detalhes encontra-se
a disposigcao dos interessados a Rua Idalino
de Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro,
Mossoré-RN, no horario de 07h00min as
13h00min.

Mossoré — RN, 05 de dezembro de 2014.

Maria Celineide Dantas
Pregoeira

REAPRAZAMENTO DO PREGAO
PRESENCIAL N°115/2014 — SEMAD
PROC. N° 411/2014

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal
de Mossord, nomeada pela Portaria n°.
869/2014 de 07 de julho de 2014, no uso de
suas atribuigdes legais, torna publico para
conhecimento dos interessados que no dia
18 de dezembro de 2014, as 08h00min, na
sede da Secretaria Executiva de Licitagdes,
Contratos e Compras, localizada a Rua
Idalino de Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro
Centro, Mossoré-RN, realizara licitagdo na
modalidade Pregdo Presencial, do Tipo
Menor Prego, cujo objeto é Registro de
Preco para Eventual e Futura aquisicao de
equipamentos necessarios a implantagéo do
ponto eletrénico dos funcionarios publicos
da administracdo municipal, Conforme es-
pecificagdes constantes no Termo de Refe-
réncia anexo ao edital. Demais especifica-
¢bes e detalhes encontra-se a disposigao
dos interessados a Rua Idalino de Oliveira,
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoro-RN,
no horario de 07h00min as 13h00min.

Mossoré — RN, 05 de dezembro de 2014.

Maria Celineide Dantas
Pregoeira

EXTRATOS DE CONTRATOS
PREGAOPRESENCIAL N°. 107/2014—SEINFRA

Objeto: Aquisicdo de emulsdo asfalica RM1C
(Material Betuminoso) a ser usada na fabricagdo
de massa asféltica para manuteng&o e conserva-
¢ao das ruas e avenidas da cidade.

Empresa: EMAM EMULSOES E TRANS-
PORTE LTDA

CNPJ/MF n°. 04.420.916/0008-28

Valor: r$ 450.000,00

PREGAO PRESENCIAL N°. 105/2014 — SEMAD

Objeto: é a contratagdo de empresa especi-
alizada na prestagao de servigos de locagao
de veiculos 0k, incluso méo de obra de
motorista, destinados as atividades desen-
volvidas nas agbes da administragéo direta
e indireta do Municipio de Mossor6-RN

Empresa: EURORENT LOCADORA DE
VEICULOS LTDA - EPP

CNPJ/MF n°. 04.375.310/0001-41

Valor: r$ 12.014.868,72

Data da assinatura do contrato: 01.11.2014
Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior

Assina Pela Contratada: Priscilia Karla Da
Costa E Silva

PREGAO PRESENCIAL N°. 105/2014 — SEMAD

Objeto: é a contratagdo de empresa especi-
alizada na prestagao de servigos de locagao
de veiculos 0Ok, incluso mao de obra de
motorista, destinados as atividades desen-
volvidas nas agbes da administragéo direta
e indireta do Municipio de Mossoro-RN

Empresa: G3 NETO SERVICOS EIRELI - ME
CNPJ/MF n°. 11.305.235/0001-08

Valor: r$ 5.248.478,64

Data da assinatura do contrato: 01.11.2014
Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior

Assina Pela Contratada: Francisco Jamilson
De Melo Oliveira

PREGAO PRESENCIAL N°. 105/2014 — SEMAD

Objeto: é a contratagcdo de empresa especi-
alizada na prestagao de servigos de locagao
de veiculos 0k, incluso mao de obra de
motorista, destinados as atividades desen-
volvidas nas agbes da administragéo direta
e indireta do Municipio de Mossoro-RN

Empresa: MASTER LOCACOES LTDA - ME
CNPJ/MF n°. 07.656.489/0001-01

Valor: r$ 1.154.999,40

Data da assinatura do contrato: 01.11.2014
Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior

Assina Pela Contratada: Sinval Solano De
Moura Neto

EXTRATO DE CONTRATO CARONA
EXTRATO DE CONTRATO DE CARONA A
ATA DE REGISTROS DE PRECOS DO
PREGAO PRESENCIAL N°. 26/2014 — SEDUR

Objeto: E a contratagdo de empresa especi-
alizada na locacdo de maquinas tipo esca-
vadeira hidraulica, trator sobre esteiras e
carreta tipo prancha e compactador vibrato-
rio de solo, com motorista e operador.

Empresa: MARCONDES MISSIAS DA SIL-
VA MEDEIROS

CNPJ/MF n°. 09.205.439/0001-25

Valor: r$ 74.970,00

Data da assinatura do contrato: 02.12.2014
Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior

Assina Pela Contratada: Marcondes Missias
Da Silva Medeiros
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EXTRATO DE CONTRATO CARONA A
ATA DE REGISTROS DE PRECOS DO
PREGAO PRESENCIAL N°. 54/2014 — SEMAD

Objeto: E a aquisigdo de pneus, camaras de
ar e protetores, de fabricagdo nacional,
destinados a manutengao da frota de veicu-
los do municipio de Mossoré.

Empresa: JOSE WILSON BARBOSA — ME
CNPJ/MF n°. 12.990.727/0001-42

Valor: r$ 73.416,00

Data da assinatura do contrato: 17.11.2014
Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior

Assina Pela Contratada: José Wilson Barbosa

TERMO DE APOSTILAMENTO
PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO
REFERENTE PREGAO PRESENCIAL N°
69/2013 — SEPLAN — AO CONTRATO
FIRMADO EM 29/11/2013

Objeto: Fica incluso no item 1.2 ao contrato
original, a Unidade Orgamentaria 05.101 —
Secretaria Municipal da Administragdo -
Acdo 2006 — Coordenagdo e Manutengao
dos Servigos Administrativos da Secretaria
Municipal da Administragdo — Elemento de
Despesa: 3390.39 (Outros Servigos de Ter-
ceiros Pessoa Juridica), Fonte 100
(Recursos ordinarios).

Empresa: ATHIVA SOLUCOES DIGITAIS
LTDA — ME

CNPJ/MF sob o n°. 35.352.277/0001-68
Data Da Assinatura: 29.11.2014

Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior

Assina Pela Contratada: Thomaz Edson
Soares Maia

TERMO DE ADITIVO
ADITIVO 002 VALOR REFERENTE A
CARONA DO PREGAO PRESENCIAL N°
009/2012 — RP/SEARHAO CONTRATO
FIRMADO EM 10/05/2013

Objeto: O objeto do presente Termo Aditivo
consiste no aumento de 15% (quinze por
cento) nos quantitativos, que dispde sobre
contratagdo de empresa especializada na
prestacéo de servigos de locagédo de veicu-
los e motocicletas, para atendimento dos
orgaos da administracdo publica direta, pela
Prefeitura Municipal de Mossoro.

Empresa: VENEZA LOCADORA DE VEICU-
LOS LTDA

CNPJ/MF sob o n.° 05.399.818/0001-42
Valor: r$ 608.882,55

Data da assinatura: 01.09.2014

Assina Pela Contratante: Francisco José
Lima Silveira Junior

Assina Pela Contratada: Francisco Alves
Bezerra

PREGAO PRESENCIAL N°. 108/2014 — SMS
ATA DE REGISTRO DE PRECO

Em 11 de novembro de 2014, a PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE MOSSORO, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 08.348.971/0001-39,
com sede na Av. Alberto Maranhdo n°.
1.751, Centro, Mossoré-RN, neste ato re-
presentado pelo Prefeito o Sr. FRANCISCO
JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR, nos termos
da Lei n.° 8.666/93; do Decreto Municipal
n°. 7.892, de 23 de Janeiro de 2013; confor-
me a classificacdo das propostas apresenta-
das no PREGAO PRESENCIAL N.°
108/2014-SMS, homologado em 18 de
novembro de 2014, resolve registrar o prego
oferecido pelas empresas, como segue:

Fornecedor: FERNANDES E BEZERRA
LTDA ME

CNPJ: 12.742.102/0001-61

Telefone: (84) 3321-2920

Endereco: RUA JERONIMO ROSADO, 367,
CENTRO, MOSSORO/RN, CEP: 59610-020.
Representante: EDMILSON DE OLIVEIRA
BEZERRA - CPF: 044.341.374-68

Item 1 - 200 (duzentos) unidades - confec-
¢do de camisa em malha pv ¢/ sublimagao
total - tamanho: p, m, g, gg ao prego unitario
de r$16,00 (dezesseis reais ), totalizando
r$3.200,00 (trés mil e duzentos reais ).

Item 2 - 200 (duzentos) unidades - confec-
gdo de camisa em malha pv branca com
sublimagdo centralizada tamanho 30 x 20
cm - tamanho: p, m, g, gg ao prego unitario
de r$13,58 (treze reais e cinquenta e oito
centavos), totalizando r$2.716,00 (dois mil,
setecentos e dezesseis reais ).

Iltem 3 - 200 (duzentos) unidades - confec-
¢ao de camisa em malha dry com sublima-
¢ao total - tamanho: p, m, g, gg ao prego
unitario de r$14,84 (quatorze reais e oitenta
e quatro centavos), totalizando r$2.968,00
(dois mil, novecentos e sessenta e oito reais ).

Iltem 4 - 200 (duzentos) unidades - confec-
¢ao de camisa gola polo em malha de algo-
dao - tamanho: p, m, g, gg ao preco unitario
de r$21,34 (vinte e um reais e trinta e quatro
centavos), totalizando r$4.268,00 (quatro
mil, duzentos e sessenta e oito reais ).

Item 5 - 200 (duzentos) unidade - confecgao
de camisa em malha de algoddo com im-
pressdo frente e costa - tamanho: p, m, g,
gg ao prego unitario de r$14,84 (quatorze
reais e oitenta e quatro centavos), totalizan-
do r$2.968,00 (dois mil, novecentos e ses-
senta e oito reais ).

Iltem 6 - 200 (duzentos) unidades - confec-
¢ao de camisa em malha pv com impressao
frente e costa - tamanho: p, m, g, gg ao
preco unitario de r$13,58 (treze reais e cin-
quenta e oito centavos), totalizando r$2.716,00
(dois mil, setecentos e dezesseis reais ).

Iltem 7 - 100 (cem) metros quadrado m? -
placa em pvc adesivado com colocagao ao
prego unitario de r$85,50 (oitenta e cinco reais e
cinquenta centavos), totalizando r$8.550,00 (oito
mil, quinhentos e cinquenta reais ).

Item 8 - 10000 (dez mil) unidades - pintura
de logomarca em lengol, fronhas e toalhas
ao prego unitario de r$2,18 (dois reais e
dezoito centavos), totalizando r$21.800,00
(vinte e um mil e oitocentos reais ).

Item 9 - 200 (duzentos) metros quadrado m?
- lona com impresséo digital ao prego unita-
rio de r$33,32 (trinta e trés reais e trinta e
dois centavos), totalizando r$6.664,00 (seis
mil, seiscentos e sessenta e quatro reais ).

Item 10 - 100 (cem) metros quadrado m? -
lona com moldura de metalon com coloca-
¢ao ao preco unitario de r$90,16 (noventa
reais e dezesseis centavos), totalizando
r$9.016,00 (nove mil e dezesseis reais ).

Iltem 11 - 200 (duzentos) metros quadrado
m? - adesivo digital plotado com colocagéo
ao prego unitario de r$33,41 (trinta e trés reais
e quarenta e um centavos), totalizando r$6.682,00
(seis mil, seiscentos e oitenta e dois reais ).

Iltem 12 - 200 (duzentos) metros quadrado
m? - adesivo com impressdo digital com
colocagdo ao prego unitario de r$43,35
(quarenta e trés reais e trinta e cinco centa-
vos), totalizando r$8.670,00 (oito mil, seis-
centos e setenta reais ).

Item 13 - 500 (quinhentos) unidades - placa
em acrilico para identificagdo de porta me-
dindo 30 x 10 cm ao prego unitario de
r$21,09 (vinte e um reais e nove centavos),
totalizando r$10.545,00 (dez mil, quinhentos
e quarenta e cinco reais ).

Iltem 14 - 50 (cinquenta) metros quadrado
m? - placa luminosa caixa alta com coloca-
¢A0 ao prego unitario de r$279,30 (duzentos
e setenta e nove reais e trinta centavos),
totalizando r$13.965,00 (treze mil, novecen-
tos e sessenta e cinco reais ).

Iltem 15 - 50 (cinquenta) metros quadrado
m? - placa em chapa de ferro com adesivo
refletivo com colocagéo ao prego unitario de
r$216,79 (duzentos e dezesseis reais e
setenta e nove centavos), totalizando
r$10.839,50 (dez mil, oitocentos e trinta e
nove reais e cinquenta centavos).

Item 16 - 500 (quinhentos) metros - faixa em
rafia com colocagdo ao prego unitario de
r$9,02 (nove reais e dois centavos), totali-
zando r$4.510,00 (quatro mil, quinhentos e
dez reais ).

Item 17 - 500 (quinhentos) metros - faixa em
tecido com colocagdo ao prego unitario de
r$11,30 (onze reais e trinta centavos), totali-
zando r$5.650,00 (cinco mil, seiscentos e
cinquenta reais ).

Item 18 - 200 (duzentos) metros - faixa em
lona com colocagdo ao prego unitario de
r$33,32 (trinta e trés reais e trinta e dois
centavos), totalizando r$6.664,00 (seis mil,
seiscentos e sessenta e quatro reais ).

Item 19 - 500 (quinhentos) metros quadrado
m? - banner em papel com impressao - bas-
tdo nas extremidades ao prego unitario de
r$21,67 (vinte e um reais e sessenta e sete
centavos), totalizando r$10.835,00 (dez mil,
oitocentos e trinta e cinco reais ).

Item 20 - 500 (quinhentos) metros quadrado
m? - pintura de letreiros em parede ao prego
unitario de r$44,32 (quarenta e quatro reais
e trinta e dois centavos), totalizando
r$22.160,00 (vinte e dois mil, cento e ses-
senta reais ).

Item 21 - 500 (quinhentos) metros quadrado
m? - impressao em papel digital com coloca-
¢&o ao prego unitario de r$13,72 (treze reais
e setenta e dois centavos), totalizando r$6.860,00
(seis mil, oitocentos e sessenta reais ).

Item 22 - 300 (trezentos) metros quadrado
m? - banner em lona com impressao - bas-
tdo nas extremidades ao prego unitario de
r$36,89 (trinta e seis reais e oitenta e nove
centavos), totalizando r$11.067,00 (onze mil
e sessenta e sete reais ).

Item 23 - 300 (trezentos) unidades - produ-
¢ao de outdoor em papel - medindo 9 x 3 m
ao preco unitario de r$215,67 (duzentos e
quinze reais e sessenta e sete centavos),
totalizando r$64.701,00 (sessenta e quatro
mil, setecentos e um reais ).

Item 24 - 20 (vinte) unidades - produgéo de
outdoor em lona - medindo 9 x 3 m ao prego
unitario de r$ 559,20 (quinhentos e cinquen-
ta e nove reais e vinte centavos), totalizando
r$ 11.184,00 (onze mil, cento e oitenta e
quatro reais ).

Item 25 - 50 (cinquenta) unidades - veicula-
¢ao de outdoor - 1 bisemana (15 dias) ao
prego unitario de r$289,10 (duzentos e oi-
tenta e nove reais e dez centavos), totali-
zando r$ 14.455,00 (quatorze mil, quatro-
centos e cinquenta e cinco reais ).
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Item 26 - 100 (cem) metrosquadrado m? -
placa de zinco adesivado com colocagéo ao
preco unitario de r$149,00 (cento e quarenta
e nove reais ), totalizando r$ 14.900,00
(quatorze mil e novecentos reais ).

Item 27 - 30 (trinta) milheiro - sacola em tnt -
medindo: 20 x 30 cm ao prego unitario de
r$674,15 (seiscentos e setenta e quatro
reais e quinze centavos), totalizando r$
20.224,50 (vinte mil, duzentos e vinte e
quatro reais e cinquenta centavos).

DO OBJETO E DAS CONDIGOES

REGISTRO DE PREGCOS PARA EVENTU-
AL E FUTURA contratagdo de empresa
especializada em servigos (faixa, banner,
pintura, impresséo, placa, outdoor, adesi-
vos, lona e confecgdo de camisas), destina-
dos as agbes desenvolvidas pela Secretaria
Municipal da Saude deste municipio, confor-
me quantidades estimadas no Termo de
Referéncia anexo ao Edital do PREGAO
PRESENCIAL 108/2014 - SMS e de acordo
com as requisi¢cdes da Secretaria Municipal
da Saude — SMS.

1.2 - Os quantitativos registrados na Ata de
Registro de Pregos que trata o item anterior
ndo poderao sofrer acréscimos, inclusive os
previstos nos termos do artigo 65, § 1°, da
Lei n.° 8.666/93.

1.3 - As despesas decorrentes da prestagéo
dos servigos ou entrega de materiais de que
trata o item 1.1, correra por conta dos recur-
sos provenientes do PROJETO ATIVIDADE:
2066 - Manutengdo De Unidades De Pronto
Atendimento. 2070 - Manutencdo Das Uni-
dades Basicas De Saude. 2074 - Manuten-
¢do de saude da Familia e Saude Bucal.
2075 - Manutengéo dos Servigos de Saude
Mental. 2091 - Manuteng&o dos Servigos de
Urgencias Pré-hospitalares. ELEMENTO DE
DESPESA: 3.3.90.39 - Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica. FONTE DE
RECURSO: 103 - Transferéncias do SUS.
112 - Receita de Impostos Vinculados a
Saude. 185 - Transferéncias do SUS — Fun-
do Estadual.

DA VALIDADE DOS PRECOS

2.1 - A presente Ata de Registro de Pregos
tera a validade de 12 (doze) meses, conta-
dos a partir da data de sua assinatura.

2.2 - Durante o prazo de validade desta Ata
de Registro de Prego, a Prefeitura de Mos-
soré ndo sera obrigada a firmar as contrata-
¢des que dela poderado advir, facultando-se
a realizagdo de licitagdo especifica para a
aquisicao pretendida, sendo assegurado ao
beneficiario do registro preferéncia de forne-
cimento em igualdade de condiges.

DOS PRECOS REGISTRADOS

3.1 - Os pregos registrados manter-se-ao
fixos e irreajustaveis durante a validade
desta ARP.

3.2 - Nas hipoteses previstas no Art. 65,
inciso Il, alinea “d” da Lei n.° 8.666/93, a
Comisséo Gerenciadora da Ata de Registro
de Precos podera promover o equilibrio
econdmico-financeiro desta ARP, mediante
solicitacdo fundamentada e aceita pela
Prefeitura de Mossoro.

3.3 - Caso a empresa registrada solicite a
revisdo de preco, a mesma devera demons-

trar de forma clara a composigao do novo
preco, através de planilhas de custo ou
apresentacdo de nota(s) fiscal(is) do seu
fornecedor, datada(s) do periodo da licita-
¢ao e da solicitagdo do reajustamento. Para
analise da solicitagcdo, a Comissao Gerenci-
adora da Ata de Registro de Pregos adotara
ampla pesquisa de pregos em empresas do
ramo de atividade pertinente ao objeto desta
ARP.

3.4 - Nao serdo concedidas revisdes de
prego sobre as parcelas do objeto ja contra-
tadas ou empenhadas.

3.5 - Sendo julgada procedente a reviséo,
sera mantido o mesmo percentual diferenci-
al entre os pregos de mercado, apurados
pela Prefeitura de Mossoro, e os propostos
pela empresa a época da realizagdo do
certame licitatério.

3.6 - Fica vedado a empresa registrada
interromper o fornecimento enquanto aguar-
da o tramite do processo de revisdao de
pregos.

DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

4.1 - A presente Ata de Registro de Preco
podera ser usada por qualquer 6rgao ou
entidade da Administragédo Publica, somente
apds a primeira aquisicdo ou contratagdo
por 6rgdo integrante da ata, desde que
autorizados pela Prefeitura de Mossoro e
em comum acordo com a empresa registra-
da, nos termos do § 5° e 6° do art. 22 do
Decreto Federal n° 7892/2013.

4.1.1. Cabera ao fornecedor beneficiario da
Ata de Registro de Precos, observadas as
condicdes nela estabelecidas, optar pela
aceitacdo ou nao do fornecimento, desde
que este fornecimento nio prejudique as
obrigagdes anteriormente assumidas.

4.2 - O prego ofertado pela(s) empresa(s)
signataria(s) da presente Ata de Registro de
Precos é o especificado em Anexo, de acor-
do com a respectiva classificagdo no PRE-
GAO PRESENCIAL N.° 108/2014 — SMS.

4.3 - Em cada fornecimento decorrente
desta ARP serdo observadas, quanto ao
prego, as clausulas e condigdes constantes
do Edital do PREGAO PRESENCIAL N.°
108/2014 - SMS, que a precedeu e integra o
presente instrumento de compromisso.

4.4 - A cada fornecimento, o prego unitario a
ser pago sera o valor constante da proposta
apresentada ou do lance que a tenha con-
sagrado vencedora, no PREGAO PRESEN-
CIAL N.° 108/2014 - SMS pela(s) empresa
(s) detentora(s) da presente Ata.

DO PRAZO E CONDIGOES DE ENTREGA

5.1 - O objeto desta licitagdo devera ser
entregue no prazo maximo 03 (trés) dias,
contados a partir da data de entrega da
Nota de Empenho.

5.2 - As despesas com fretes, tributos, en-
cargos trabalhistas e previdenciarios e de-
mais despesas envolvidas na entrega corre-
réo por conta da licitante vencedora.

5.3 - A entrega definitiva do objeto se dara
com o adimplemento das quantidades des-
critas no termo de referéncia.

5.4 - No caso de constatada divergéncia
entre o objeto licitado entregue e o especifi-
cado na proposta de pregcos e Termo de
Referéncia deste Edital, a licitante vencedo-
ra devera efetuar a troca do mesmo em, no
maximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados
a partir da comunicagao da recusa.

5.6 - Caso a licitante vencedora nao entre-
gue o objeto licitado nas condig¢des estabe-
lecidas neste Edital e Termo de Referéncia,
devera o Responsavel pelo Contrato comu-
nicar, de imediato, ao Secretario da Gerén-
cia Responsavel para as providéncias cabi-
veis.

DO PAGAMENTO

6.1 - O pagamento constante da solicitagcdo
de fornecimento sera efetuado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias contados a partir
da data em que for apresentada a Nota
Fiscal/Fatura, devidamente conferida e
atestada pela Secretaria Responsavel, com-
provando o fornecimento do objeto licitado.

6.2 - A adjudicataria ndo podera apresentar
nota fiscal/fatura com CNPJ diverso do
registrado na Ata de Registro de Pregos.

6.3 - A Prefeitura de Mossoré podera dedu-
zir do montante a pagar os valores corres-
pondentes a multas devidas pela licitante
vencedora, nos termos do Edital.

6.4 - E condigao para o pagamento do valor
constante da Nota Fiscal/Fatura, a apresen-
tacdo de prova de regularidade com o Fun-
do de Garantia por Tempo de Servigo
(Certidao de Regularidade do FGTS - CRF),
com o Instituto Nacional do Seguro Social
(Certidao Negativa de Débito - INSS), com a
Fazenda Estadual (Certiddo Negativa de
DEBITO DO ESTADO), e quanto a DIVIDA
ATIVA DO ESTADO (para as empresas
inscritas no Estado Rio Grande do Norte) e
Certiddo Negativa de Tributos Municipais.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1 - Integram esta ARP, o edital do PRE-
GAO PRESENCIAL N.° 108/2014 - SMS e
seus anexos, e as propostas das empresas:
FERNANDES E BEZERRA LTDA ME,,
classificadas, respectivamente, no certame
supra numerado.

7.2 - Os casos omissos serao resolvidos de
acordo com as normas constantes na Lei n.°
8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Federal
10.520/2002, Decreto Federal 3.555/2000 e
Decreto Municipal 3.510/2009.

7.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Mos-
sor6/RN, para dirimir quaisquer duvidas
decorrentes desta Ata com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

Mossoré — RN, 18 de novembro de 2014.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Prefeito

MARIA CELINEIDE DANTAS
Pregoeira

FERNANDES E BEZERRA LTDA ME.
CNPJ: 12.742.102/0001-61

EDMILSON DE OLIVEIRA BEZERRA
CPF: 044.341.374-68
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SECRETARIA MUNICIPAL DA

SAUDE
PORTARIA N° 050/2014 — SMS*

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere o Artigo 25
da Lei Complementar Municipal n° 080, de
28 de dezembro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria n°
031/2014 — SMS, de 09 de agosto de 2014.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos
a 09 de agosto de 2014

Secretaria de Saude, em Mossoro-RN, 15
de setembro de 2014.

Leodise Maria Dantas Soares Cruz
Secretaria de Saude
*Republicado por incorregéo de erro material

PORTARIA N° 56/2014 — SMS

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere o Artigo 25
da Lei Complementar Municipal n° 080, de
28 de dezembro de 2012, e

Considerando o estabelecido no artigo 26
da Lei Complementar n°020/2007 que insti-
tui o Plano de Cargos, Carreiras e Remune-
ragdo — PCCR — do Municipio de Mossoré
para os servidores da Saude.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, Para equipe da Estra-
tégia Saude da Familia (ESF), na UBS Dr.
Mario Lucio de Medeiros, o Servidor TARCI-
SIO BESSA CAVALCANTE FILHO, Médico
PSF, CPF: 069.766.554-25.

Art.° 2° - Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 16 de setembro de 2014.

Secretaria de Saude, em Mossoro-RN, 10
de outubro de 2014.

Leodise Maria Dantas Soares Cruz
Secretaria de Saude

PORTARIA N° 57/2014 — SMS

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de
suas atribuigcdes que lhe confere o Artigo 25
da Lei Complementar Municipal n° 080, de
28 de dezembro de 2012, e,

Considerando o estabelecido no artigo 26
da Lei Complementar n°020/2007 que insti-
tui o Plano de Cargos, Carreiras e Remune-
ragdo — PCCR - do Municipio de Mossor6
para os servidores da Saude.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, Para equipe da Estra-
tégia Saude da Familia (ESF), na UBS Ve-
reador Durval Costa, o Servidor RAFAEL
FERNANDES DE QUEIROZ NETO, Médico
PSF, CPF: 049.063.134-77.

Art.° 2° - Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacéo, retroagindo seus
efeitos a 22 de setembro de 2014.

Secretaria de Saude, em Mossoré-RN, 10
de outubro de 2014.

Leodise Maria Dantas Soares Cruz
Secretaria de Saude

PORTARIA N° 58/2014 — SMS

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de
suas atribuigcdes que lhe confere o Artigo 25
da Lei Complementar Municipal n° 080, de
28 de dezembro de 2012, e

Considerando o estabelecido no artigo 26
da Lei Complementar n°020/2007 que insti-
tui o Plano de Cargos, Carreiras e Remune-
ragdo — PCCR - do Municipio de Mossoré

para os servidores da Saude.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, Para equipe da Estra-
tégia Saude da Familia (ESF), o Servidor
Agnaldo Segundo Gurgel da Nobrega Perei-
ra, Médico PSF, Matricula 40544-2.

Art.° 2° - Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 04 de setembro de 2014.

Secretaria de Saude, em Mossoré-RN, 10
de outubro de 2014

Leodise Maria Dantas Soares Cruz
Secretaria de Saude

PORTARIA N°59/2014 — SMS

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de
suas atribuigcdes que lhe confere o Artigo 25
da Lei Complementar Municipal n° 080, de
28 de dezembro de 2012, e,

Considerando o estabelecido no artigo 26
da Lei Complementar n°020/2007 que insti-
tui o Plano de Cargos, Carreiras e Remune-
ragdo — PCCR - do Municipio de Mossoré
para os servidores da Saude.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, Para equipe da Estra-
tégia Saude da Familia ﬁESF) na UBS
Francisco Marques da Silva, o Servidor
FRANCISCO NARCISIO BESSA JUNIOR,
Médico PSF, Matricula 40617-1.

Art° 2° - Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 1° de setembro de 2014.

Secretaria de Saude, em Mossoré-RN, 10
de outubro de 2014.

Leodise Maria Dantas Soares Cruz
Secretaria de Saude

PORTARIA N° 60/2014 — SMS

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de
suas atribuicdes que lhe confere o Artigo 25
da Lei Complementar Municipal n° 080, de
28 de dezembro de 2012, e,

Considerando o estabelecido no artigo 26
da Lei Complementar n°020/2007 que insti-
tui o Plano de Cargos, Carreiras e Remune-
racdo — PCCR - do Municipio de Mossoré
para os serwdores da Saude.

RESOLV
Art. 1° - DESIGNAR Para equipe da Estra-
tégia Saude da Familia (ESF), na UBS En-
fermeira Conchita da Escossia Ciarlini, a
Servidora SAMARA DE SOUZA FIGUEIRE-
DO, Enfermeira, Matricula 145696-1.

Art.° 2° - Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicacédo, retroagindo seus
efeitos a 1° de outubro de 2014.

Secretaria de Saude, em Mossoré-RN, 10
de outubro de 2014.

Leodise Maria Dantas Soares Cruz
Secretaria de Saude

PORTARIA N° 61/2014 — SMS

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere o Artigo 25
da Lei Complementar Municipal n° 080, de
28 de dezembro de 2012, e,

Considerando o estabelecido no artigo 26
da Lei Complementar n°020/2007 que insti-
tui o Plano de Cargos, Carreiras e Remune-
ragdo — PCCR — do Municipio de Mossoré
para os serwdores da Saude.

RESOLV
Art. 1° - DESIGNAR Para equipe da Estra-
tégia Saude da Familia (ESF), na Unidade
Basica de Saude Raimundo René Carlos
Castro, o Servidor GLEDSON EMANUEL
DE OLIVEIRA CAVALCANTE, Médico PSF,
matricula 507204-2.

Art.° 2° - Esta portaria entra em vigor na

data de sua publicagéo.

Secretaria de Saude, em Mossoro-RN, 13
de outubro de 2014.

Leodise Maria Dantas Soares Cruz
Secretaria de Saude

PORTARIA N° 62/2014 — SMS

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de
suas atribuicdes que lhe confere o Artigo 25
da Lei Complementar Municipal n° 080, de
28 de dezembro de 2012, e

Considerando o estabelecido no artigo 26
da Lei Complementar n°020/2007 que insti-
tui o Plano de Cargos, Carreiras e Remune-
ragdo — PCCR - do Municipio de Mossoré
para os servidores da Saude.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, Para equipe da Estra-
tégia Saude da Familia (ESF), no Centro
Clinico Evangélico Edgard Bulamaqui, a
Servidora SANDRA SANTIAGO DOS SAN-
TOS DE SOUZA, Técnica em Enfermagem,
Matricula 507834-2.

Art.° 2° - Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Secretaria de Saude, em Mossor6-RN, 03
de novembro de 2014

Leodise Maria Dantas Soares Cruz
Secretaria de Saude

PORTARIA N° 63/2014 — SMS

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere o Artigo 25
da Lei Complementar Municipal n° 080, de
28 de dezembro de 2012, e

Considerando o estabelecido no artigo 26
da Lei Complementar n°020/2007 que insti-
tui o Plano de Cargos, Carreiras e Remune-
ragdo — PCCR - do Municipio de Mossoré
para os servidores da Saude.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, Para equipe da Estra-
tégia Saude da Familia (ESF), na Unidade
Basica de Saude Dr. Chico Porto, a Servido-
ra ALCIONE LOPES CARVALHO, Auxiliar
em Enfermagem, matricula 12722-1.

Art.° 2° - Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagao.

Secretaria de Saude, em Mossoro-RN, 03
de novembro de 2014.

Leodise Maria Dantas Soares Cruz
Secretaria de Saude

PORTARIA N° 64/2014 — SMS

A Secretaria Municipal de Saude, no uso de
suas atribuicdes que Ihe confere o Artigo 25
da Lei Complementar Municipal n° 080, de
28 de dezembro de 2012, e

Considerando o estabelecido no artigo 26
da Lei Complementar n°020/2007 que insti-
tui o Plano de Caros, Carreiras e Remune-
ragdo — PCCR — do Municipio de Mossor6
para os servidores da Saude.

RESOLVE:

Art. 1° - DESLIGAR, da equipe da Estraté-
gia Saude da Familia (ESF), o Servidor
FRANCISCO DIEGO C. DANTAS, Médico,
matricula 30175-2, lotado na Unidade Basi-
ca de Saude Raimundo René Carlos Castro.
Art.° 2° - Esta portaria entra em vigor na
data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a 16 de outubro de 2014.

Secretaria de Saude, em Mossor6-RN, 03
de novembro de 2014.

Leodise Maria Dantas Soares Cruz
Secretaria de Saude
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SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

E URBANISMO
PEDIDO DE LICENGA

Maria Bernadete da Silva Parque — ME CNPJ 11.116.909/0001-26 torna Publico que esta requerendo a Secretaria de Meio Ambiente e Urba-
nismo da Prefeitura Municipal de Mossor6-SEMURB/PMM, & Autorizagéo Especial para Parque de Diversoes Recife a Avenida: Rio Branco,
SN Bairro: Centro CEP 59600-000 MOSSORO/RN.

Ana Paula Alves de Araujo
Socia — Gerente

PEDIDO DE LICENCA

Lupatech — Equipamentos e Servigos para Petréleo Ltda CNPJ 03.141.023/0015-00 torna Publico que esta requerendo a Secretaria de Meio
Ambiente e Urbanismo da Prefeitura Municipal de Mossor6-SEMURB/PMM, a Licenga de Regularizagdo de Operacéo para Lupatech — Equi-
pamentos e Servigos para Petrdleo Ltda a Rua: Ranieri Barbosa, 297 Bairro: Dom Jaime Camara CEP 59628-803 MOSSORO/RN.

Italo Bruno Morais de Couto Araujo
Procurador

PEDIDO DE LICENCA

Priscila F. B. Guzen - ME CNPJ 17.668.304/0001-24 torna Publico que esta requerendo a Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo da
Prefeitura Municipal de Mossor6-SEMURB/PMM, a Licenga Simplificada para Overall Training por Priscila Guzen a Rua: Bianor do Largo
Camara, SN Bairro: Nova Betania CEP 59600-000 MOSSORO/RN.

Priscila Figueredo Brito Guzen
Proprietaria

PEDIDO DE LICENCA

C de S S Santos CNPJ 08.808.267/0002-00 torna Publico que esta requerendo a Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo da Prefeitura
Municipal de Mossor6-SEMURB/PMM, a Licenca Simplificada para A Formula Farmacia de Manipulag&o a Rua: Duodécimo Rosado, Salas 1
e 2, ED. Medical Center Bairro: Centro CEP 59600-00 MOSSORO/RN.

Cledpatra de Souza S. Santos
Proprietaria

PEDIDO DE LICENCA

Maria Sueli de Oliveira Lima CNPJ 21.050.590/0001-37 torna Publico que esta requerendo a Secretaria de Meio Ambiente e Urbanismo da
Prefeitura Municipal de Mossor6-SEMURB/PMM, a Licenca de Regularizagdo de Operagéao para Escritério a Avenida: Lauro Monte, 80 Bair-
ro: Aboligdo CEP 59619-000 MOSSORO/RN.

Maria Sueli de Oliveira Lima
Proprietaria

INSTITUTO MUNICIPAL DA PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MOSSORO

PREVI

PORTARIA N° 229/2014 — GP/PREVI*

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social de Mossor6 — PREVI, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 75,
inciso | e VII, da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de dezembro de 2011, RESOLVE:Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 40, lll, da
Constituicdo Federal c/c art. 6°, da Emenda Constitucional n® 041/2003 C/C art. 7° da Emenda Constitucional 41/2003 c/c art. 86 da Lei Com-
plementar n°® 060, de 09 de dezembro de 2011, a FRANCISCO MENDES DE MORAIS, matricula 6541, ocupante do cargo de Agente Admi-
nistrativo, lotada na Secretaria Municipal de Turismo, Industria e Comércio portador da cédula de identidade n° 358229, inscrito no CPF n°
136.884.804-49, beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO no valor de R$ 1.614,55 (um mil, seiscentos e
quatorze reais cinquenta e cinco centavos), assim discriminados:
Vencimento base (anexo | da Lei Complementar Municipal 07/2012 c/c art. Art. 1° da Lei Complementar Municipal n° 88/2013): R$ 1.195,96 (30 dias)

Adicional Tempo de Servigo (art. 72 LC 29/08): R$ 418,59 (42 anos/35%)
Valor do Beneficio: R$ 1.614,55
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se e cumpra-se.
Mossoré-RN, 23 de outubro de 2014.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossor6
*Republicado por incorregao de erro material
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

MOSSORO

WWW.PREFEITURADEMOSSORO.COM.BR
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JORNAL OFICIAL DE MOSSORO E UMA PUBLICAGCAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO,
INSTITUIDO PELA LEI N° 2.378/2007, DE RESPONSABILIDADE DA SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL.
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