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PREFEITO INTERINO: FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR

PODER LEGISL @)

Lei N° 3079 de 04 de novembro de 2013

Institui o Programa Social "Auxilio-Gas", destinado a subsidiar o preco do gas li-
quefeito de petréleo as familias de baixa renda no @mbito do Municipio de Mos-
sor@, e da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Mossor6.
Fa_g:? sEb.er que a Camara Municipal de Mossor6 aprovou e eu promulgo a se-
guinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o programa "Auxilio-Gas", destinado a subsidiar o preco do
as Iiguefeito de petréleo as familias de baixa renda.
rt. 2° Os recursos necessarios para o custeio do programa séo oriundos da ar-
recadagéo da Contribuic&o de Intervencéo no Dominio Econdmico - CIDE, inci-
dente sobre a importacéo e a comercializagdo de petréleo e seus derivados, gas
natural e seus derivados, e alcool etilico combustivel, instituida pela Lei n°® 10.336,
de 19 de dezembro de 2001, repassado mensalmente pelo Governo Federal a
Prefeitura Municipal de Mossoro6.
Art. 3° Para os efeitos do disposto nesta Lei é considerada de baixa renda a fa-
milia que atenda, cumulativamente, aos seguintes requisitos: .
| - possuir renda mensal per capita maxima equivalente a meio salario minimo de-
finido pelo Governo Federal; e
Il - atender a pelo menos uma das seguintes condi¢cdes cadastrais:
a) ser integrante do Cadastramento_Unico para Programas Sociais do Governo
Federal, criado pelo Decreto n°® 3.877, de 24 de julho de 2001; ou
b) ser beneficiaria dos programas "Bolsa Escola” ou "Bolsa Alimentagao", ou estar
cadastrada como potencial beneficiaria desses programas.
Paragrafo unico. Do calculo da renda familiar mensal serdo excluidos os rendi-
mentos provenientes das seguintes origens:
| - Bolsa Escola;
Il - Bolsa Alimentagao;
Il - Erradicacéo do Trabalho Infantil;
IV - Seguro Desemprego;
V - Seguro Safra; e
VI - Bolsa Qualificagéo.
Art. 4° O valor do beneficio mensal sera de 30% (trinta por cento) e serdo pagos
bimestralmente a mé&e ou, na sua auséncia, ao responsavel pela familia.
Paragrafo unico. Os valores postos a disposi¢éo da titular do beneficio, ndo sa-
cados ou ndo recebidos por quatro meses consecutivos, seréo restituidos ao pro-
rama "Auxilio-Gas".
rt. 5° A Geréncia Executiva do Desenvolvimento Social sera a responsavel pela
coordenagéo, acompanhamento, avaliag&o e controle das atividades necessarias
a execugao do programa, sendo-lhe facultado:
| - celebrar convénios de cooperagdo com entidades sem fins lucrativos, dispondo
sobre as formas de apoio ao Municipio na divulgagéo, supervisdo, acompanha-
mento, avaliagio e execugéo do programa; e
Il - celebrar convénios com outros or%éos publicos, responsaveis pelos demais
quggamas sociais do Governo Federal, com vistas a fiscalizar a adequada distri-
uicao dos beneficios.
Art. 6° A Caixa Econdmica Federal atuara como agente operador do programa
"Auxilio-Gas", mediante condi¢cdes a serem pactuadas com a Prefeitura de Mos-
sord, obedecidas as formalidades legais, cabendo-lhe, especialmente:
| - o desenvolvimento de sistemas de processamento de dados para operaciona-
lizagdo, pagamento de beneficios e de gestédo do programa;
Il - a organizag&o e operagao da logistica de pagamento dos beneficios;
Il - a elaboragdo de relatorios necessarios ao acompanhamento e avaliagdo da
execucdo do programa "Auxilio-Gas" pela Geréncia Executiva do Desenvolvi-
mento Social; e
1V - a confecgéo e distribuicdo dos cartdes magnéticos necessarios ao pagamento
do auxilio pecunidrio, consoante modelo a ser definido pela Geréncia Executiva do
Desenvolvimento Social.
Art. 7° O recebimento dos beneficios dar-se-a nas agéncias da Caixa Econémica
Federal ou em postos autorizados, por meio de saques com cartdo magnético, de
acordo com calendario detpagamento definido para os programas sociais.
Paragrafo unico. Os beneficiarios de outros programas sociais de transferéncia
direta de renda do Governo Federal, que recebam por meio da Caixa Econdmica
Federal e se enquadrem, também, como beneficiarios do "Auxilio-Gas", poderdo
sacar este beneficio utilizando-se dos cartdes magnéticos que ja possuem.
Art. 8° As despesas decorrentes desta lei devem correr por conta das dotagdes or-
amentarias oriundas da Contribuigdo de Interven¢do no Dominio Econémico -
IDE e/ou préprias, suplementadas se necessario.
Art. 9° Esta lei deve ser regulamentada pelo Poder Executivo no prazo de 60 (ses-
senta) dias, contados da sua publicagéo.
Art. 10 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi-
¢bes em contrario.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE MORAIS”
Palacio Rodolfo Fernandes, em Mossordo/RN, 04 de novembro de 2013.

Francisco José Lima Silveira Junior
Presidente

Lei N° 3080 de 04 de novembro de 2013

Dispde sobre incentivo fiscal visando & inserg&do do deficiente no mercado de tra-
balho, e da outras providéncias. ]
O Presidente da Camara Municipal de Mossor6.
Fa_gct) sle_lber que a Camara Municipal de Mossoré aprovou e eu promulgo a se-
uinte Lei:
rt. 1°As emgresas que preencherem 10% (dez por cento), no minimo, de seus
postos de trabalho, com a contratacdo de deficientes fisicos, terdo desconto de
10% (dez por cento) no valor relativo ao Imposto Sobre Servigos - ISS que se en-
contrem obrigadas a recolher em favor do Municipio.
Art. 2° O referido desconto sera concedido mediante a comprovacéo de que a em-
resa beneficiaria preencheu, durante todo o exercicio fiscal anterior, os requisi-
0s exigidos no Art. 1° desta Lei.
Art. 3°°O Executivo fica autorizado a elaborar convénios com a iniciativa privada

visando a qualificagdo de pessoas portadoras de deficiéncia fisica para reingres-
sarem no mercado de trabalho.

Art. 4° O Executivo regulamentara a presente Lei no prazo de 60 (sessenta) dias,
contado da data de sua publicagéo.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucéo desta Lei correrdo por conta das
dotagﬁes orcamentarias proprias, suplementadas se necessario. . .
Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi-
¢Oes em contrario.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE MORAIS”
Palacio Rodolfo Fernandes, em Mossord/RN, 04 de novembro de 2013.

Francisco José Lima Silveira Junior
Presidente

Lei N° 3081 de 04 de novembro de 2013

Autoriza a criar Gratificagdo por Desempenho de Atividade Delegada, nos termos
gue especifica, a ser paga aos Policiais Militares e Bombeiros que exercem ativi-

ade municipal delegada ao Estado do Rio Grande do Norte por meio de convé-
nio celebrado com o Municipio de Mossoré.

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro6.
Fa_g:? sEber que a Camara Municipal de Mossoré aprovou e eu promulgo a se-
guinte Lei:

Art. 1° A Prefeitura Municipal de Mossor6 fica autorizada a criar Gratificagdo por
Desempenho de Atividade Delegada, nos termos especificados nesta Lei, a ser
paga a integrantes da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros do Estado do Rio
Grande do Norte 'elue exercem atividade municipal delegada, mediante convénio
celebrado com o Municipio de Mossord, obedecidas as formalidades legais.

Art. 2° A Prefeitura Municipal de Mossor¢ fica autorizada a formalizar convénios
com a Secretaria de Estado da Seguranca Publica para realizar reformas de pos-
tos ;)tqllplals, obedecendo a cronograma fisico-financeiro e disponibilidades orga-
mentarias.

Art. 3°. As despesas com a execugéo desta lei correréo por conta das dotagoes
orgcamentarias proprias, ficando o executivo municipal autorizado a suplementa-
las, se necessario e obedecendo as formalidades legais.

Art. 4°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

SALA DAS SESSOES “JOAO NICERAS DE MORAIS”
Palacio Rodolfo Fernandes, em Mossord/RN, 04 de novembro de 2013.

Francisco José Lima Silveira Junior
Presidente

PORTARIA N° 219-A/2013-GP/RH/CMM

O Presidente da Camara Municipal de Mossord, no uso de suas atribuigoes le-

gais e com fulcro nos arts. 26 inciso VI, alinea “a”, 31, inciso Il, alinea “a” do Re-
imento Interno, Resolve: Art. 1°. — Exonerar, a pedido e com efeitos a partir de 20
e maio de 2013, o servidor PABLO RICHELL DE OLIVEIRA DIAS, ocupante do

cargo de DIGITADOR do quadro de pessoal deste Poder Legislativo.

Art.2°. — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES,
Mossoré (RN), 20 de maio de 2013.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Presidente

PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 4.233 , DE 24 de outubro de 2013

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 3.761.900,00 , para os fins que especi-
fica e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicées que lhe confere
o art. 78, IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista as disposi¢bes con-
tidas no artigo 49, § 2°,'da Lei 2.916/2012, de 06 de setembro de 2012; no art. 4°,
Il, e art. 8°, §4°, da Lein. 2.976/2012 de 14 de dezembro de 2012; no art. 2, do De-
creto n® 4.086/2013 de 07 de janeiro de 2013, e tendo em vista o constante do(s)
processo(s) n°(s) 420/2013-GP, 421/2013-CONTROL, 422/2013-SECOM,
423/2013-GVP,  424/2013-SEPLAN, 425/2013-SEMAD, 426/2013-SEFAZ,
427/2013-, 428/2013-FMS, 429/2013-FMAS, 430/2013-, 431/2013-GEAMBIENTE,
432/2013-SETRAN , 433/2013-GUARDA CIVIL , 456/2013-SEFAZ, 457/2013-,
458/2013-FMAS, 459/2013-, 460/2013- .

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$
3.761.900,00 (trés milhdes, setecentos e sessenta e um mil e novecentos reais )
as dotacdes especificadas no Anexo | deste Decreto. .
Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo
anterior, a anulagdo, em igual valor, das dotagdes orgamentarias discriminadas
no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as dis-
posigdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN , 24 de outubro de 2013

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita
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Unidade Orcamentaria Agéo Natureza Fonte Regiéo Valor
Anexo | (Acréscimo) 3.761.900,00
02 .101 ABINETE DO PREFEITO 5.000,00
2002 COORDENACAO E MANUTENCAOQ DOS SERVI OS ADMINISTRATIVOS DO GABINETE DA PREFEITA. 5.000,00
3.1.90. 16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIV 100 0001 5.000,00
02 .102 C NTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO . 3.500,00
2003 COORDENACAO E MANUTEN%AO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 3.500,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PE SOAL CIVIL 100 0001 3.500,00
02 .103 SECRETARA DE COMU ICACAO SOCIA| 67.100,00
2026 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVI 0S ADMINISTRATIVOS DA ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL. 67.100,00
3 1 90 11 VENCIM NTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100 0001 66.300,00
ESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 100 0001 ,00
03 101 GABINETE \[ICE PREFEIT 1.100,00
2004 COORDENACAO E ENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO GABINETE DA VICE-PREFEITA 1.100,00
3.1 90 16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOA Clv 100 0001 1.100,00
04 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO 22.900,00
2005 COORDENA! (t;AO NUT! AO DOS SERVI 0S ADMINISTRATIVOS DA SEC. DO PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA. 22.900,00
3.1.90.11 VENCIM NTOS E VANTAG NS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100 0001 22.000,00
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 100 0001 900,00
05 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRA 33.000,00
2197 MA AO DE PROJETOS DE ESTAGIO 33.000,00
3.3.90. 36 OUTR S SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 100 0001 33.000,00
12 .104 GUARDA CIVIL 354.800,00
2166 COORDENA AO E MANUTENCAO DA GERENCIA EXECUTIVA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL. 354.800,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100 0001 354.800,00
07 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO 480.800,00
2008 COO MANUT AO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DAEDUCAGAO 120.700,00
3.1.90.11 ENCIM NTOS E VANTAG NS FIXAS - PESSOAL CIV 1M 0001 120.700,00
2060 MANUTENCAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL 59.600,00
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSQAL CIVIL 11 0001 59.600,00
2063 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE EDUCACAO INFANTIL 238.100,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 111 0001 212.500,00
3.1 90 16 TRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 1M 0001 25.600,00
2192 MANUTENCAQO DE ROJETOS DE ESTAGIO 62.400,00
3 3 90 36 OUTR S SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA 11 0001 62.400,00
8 .301 FUNDO MUNICIPA DE SAU 2.091.900,00
2091 MANUTE AO DOS COS DE URGENCIAS PRE-HOSPITALARES 405.500,00
3.1.90.16 OUTR S_DESPESAS VARIAVEIS PESSOA CIVIL 100 0001 405.500.00
2066 MANUTENCAO DE U DES DE O—ATENDIMENTO 38.600,00
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSO L CIVIL 100 0001 38.600,00
2070 MANUTENCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE 973.200,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100 0001 551.000,00
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOA CIVIL 100 0001 422:200.00
2071 CONTROLE E COMBATE A ENDEMIAS E EPIDEMIAS 19.900,00
3.1.90.11 VENCIMEN TOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100 0001 19.900,00
2075 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE M 50.700,00
3.1.90.16 OUTRAS DE PESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 100 0001 50.700,00
2077 AGENTES COMUNITARIOS DE S 4.000,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIV 100 0001 4.000,00
2009 COOR AO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DA SAUDE. 600.000,00
3.1.90.11 VENCIM NTOS E VANTAG NS FIXAS - PE SO L CIV 100 0001 600.000,00
09 .301 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCI SOCIA 62.300,00
2010 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVI OS ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL 62.300,00
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOA 100 0001 62.300,00
11 .102 SUBSECR.DO TRABALHO, TURISMO, INDUST] CO ClO 86.700,00
2013 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVI OS ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DA INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO. 86.700,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAG NS FIXAS PESSOAL CIVIL 100 0001 86.700,00
06 .101 SECRETARIA MUNICIPAL 55.400,00
2016 COORDENA AO E MANUTEN O DOS SERVI OS ADMINISTRATIVOS DA SEC. DA TRIBUTAGAO. 55.400,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAG NS FIXAS PE SOAL CIVIL 100 0001 55.400,00
11.104 SUBSECREIARIA DA GESTA _ 208.500,00
2019 COOR MANU AO DOS SERV OS ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DA GESTAO AMBIENTAL 208.500,00
3.1.90.11 VENCIM NTOS E VANTAG NS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100 0001 198.100,00
3.1.90.16 OUTR ESPESAS Vi, IAVEIS - PESSOAL CIVIL 100 0001 10.400,00
12.103 UBSECREIARIA DE TRANSI E TRANSPORTE N , 288.900,00
2022 COORDENACAO E MANUTEN AO DOS SERVI OS ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DO TRANSITO E TRANSPORTES PUBLICOS 288.900,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100 0001 205 200 00
3.1.90. 16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 100 0001
Anexo Il (Redugao 3.761.900,00
07 .101 ECR TA 1A MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESPORTO 1.912.258,00
2011 CO AO E TENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DA JUVENTUDE, ESPORTE E LAZER.  41.091,00
3.1.90. 16 OUTRA DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 100 0001 41.091,00
2060 MANUTENCAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL 1.240.367,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100 0001 703.928,00
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL 100 0001 536.439,00
2061 GESTAO DO ENSINO FUNDAMEN 480.800,00
3.3.90.36 OUTROS SERVI OS DE TERCEIROS PESSOA FISICA 111 0001 480.800,00
2063 MANUTENCAO DAS DADES DE DUCAS FANTIL 150.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVI OS DE TERGEIROS ESSOA JURIDICA 100 0001 150.000,00
09 301 FUNDO MUNICIPA DE ASSISTENCIA SOCIA 120.000,00
2079 MANUTENCAO E FUNCION NTO DOS CONSELHOS TUTELARES 120.000,00
3.1.90. 11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOA ClVi 100 0001 120.000,00
11.102 SUBSECR.DO TRABALHO TURISMO, INDUSTRIA E COMERCIO 229.642,00
2025 COORDENACAO E MANUTENCAQ DOS SERVI OS ADMINISTRATIVOS DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE GERAGAO DE EMPREGO E 229.642,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIV 100 0001 205 647 00
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOA CIVIL 100 0001 23
06 .101 SECRETARIA MUNIC PAL 1.500.000,00
2016 COORDENACAO E UTEN(; DOS SERVIC{ S ADMINISTRATIVOS DA SEC. DA TRIBUTAGAO. 1.500.000,00
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOA| 100 0001 1.500.000,00

DECRETO N° 4.234 , DE 24 de outubro de 2013

Abre Crédito Suplementar no valor de R 2.126.400,00 , para os fins que especifica e da_outras prowdenuas

A PREFEITA MUNICIPA no uso das atrlbulgoes que lhe confere o art. 786 X, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista as disposi¢des conti-
das no artigo 49 1§ da Le| 2. 916/2012 'de 06 de setembro de 2012; no art. 4°, 11, e art. 8%, §4°, da Lei n. 2.976/2012 de 14 de dezembro de 2012; no art, 2, do De-
cDrEtC)I'\PE'IéA 86/2013 de 07 de janeiro de 2013, e tendo em vista o constante do(s) processo(s) n°(s) 434/2013- .

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 2.126.400,00 (dois milhes, cento e vinte e seis mil e quatrocentos reais ) as dotagdes
es| ecmcadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, ao excesso de arrecadagéo apurado no exercicio.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN , 24 de outubro de 2013

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO

Prefeita

Unidade Orgamentana Agéo Natureza Fonte  Regigo Valor
Anexo | (Acrésci 2.126.400,00
07 .101 SEC RETA |1A MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO 2.126.400,00
2060 MANUTENCAOQ DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL 827.100,00
3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSQAL CIVIL 104 0001 827 100,00
2063 MANUTENCAO DAS UNIDADES DE EDUCACAO INFANTIL 1.299.300,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 104 0001 948.900,00

3.1.90.16 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 104 0001 350.400,00
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DECRETO N° 4.240 , DE 01 de novembro de 2013

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 260.000,00 , para os fins que especifica e da outras providéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL MOSSORO, no uso das atribuicdes que |Ihe confere o art. 78, IX, da Le| Or anica do MunICIpIO e tendo em vista as dlr{)osm;oes contidas
,§2°da Lel2916/2012 de 06 de setembro de 2012; no art. 4°, II, e art. 8°, §4°, da 76/2012 de 14 de dezembro de 2012; no art. 2, do Decreto n°
S) 415/2013 418/2013 419/2013-, 442/2013 444/3013- .

ért 1°t Flca aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 260.000,00 (duzentos e sessenta mil reais ) as dotacdes especificadas no Anexo | deste
ecreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagéo, em igual valor, das dotagdes orgamentarias discriminadas no
Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposigdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN , 01 de novembro de 2013
CLAfUtDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO

4 086/8013 de 07 de janeiro de 2013, e tendo em vista o constante do(s) processo(s) n°(s

Prefeita
Unidade Orcamentaria Agéo Natureza Fonte Regigo Valor
Anexol Acresmmo 260.000,00
RETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESPORTO 260.000,00
1037 AMPLIA AO E R S URACAO DE ESCOLAS DO ENSINO FUNDAMENTAL 8.000,00
4.90.51 OB AS E INSTA OES 188 0001 8.000,00
2056 MANUTE 8 OE DESE VOLVIMENTO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 95.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC 111 0001 95.000,00
2059 MANUTENCAO DA FROTA DE VEICULOS ESCOLARES 100.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 187 0001 100.000,00
2060 MANUTENCAO DAS ESCOLAS DE ENSINO FUNDAMENTAL 22.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CON SU [6] 188 0001 22.000,00
2151 FARDAMENTO ESCOLA 35.000,00
3.3.90.32 MATERIAL DE DISTRIBUIQOES GRATUITA 111 0001 35.000,00
Anexo Il (Red tg 260.000,00
07 .101 SECR TARIA MUNICIPAL DE EDUCA AO E DESPORTO 260.000,00
2056 MANU AO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 100.000,00
3.3.90.39 OUTR S SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 187 0001 100.000,00
2058 OFERTA E MANUTENCAO DE TRANSPORTE DO ESCOLAR 30.000,00
3.90.39 OUTROS SERVg S DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 188 0001 30.000,00
2061 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTA 130.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FiSICA 1M1 0001 130.000,00

DECRETO N° 4.243 , DE 01 de novembro de 2013

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 40.000,00 , para os fins que especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atnbu§oes que Ihe confere o art 78, X da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista as dlrposm;oes contldas
no arugo 49, § 2°, da Lei 2.916/2012, de 06 de setembro de 2012; no art. 4°, Il, e a 4° ‘da Lei n. 2.976/2012 de 14 de dezembro de 2012; no art. 2, do Decreto n°
4 086/ 013 de 07 de janeiro de 2013, e tendo em vista o constante do(s) processo(s n° ) 468/2013-SEDEC, 469/2013- .

Ar1 1 - Flca aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais ) as dotagdes especificadas no Anexo | deste Decreto.
Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagado, em igual valor, das dotagdes orgamentarias discriminadas no
Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN , 01 de novembro de 2013

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO

Prefeita
Unidade Orgamentaria Acéo Natureza Fonte Regiéo Valor
Anexo | (Acréscimo) 40.000,00
11.101 SEC. MUN. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E AMBIENTAL, 40.000,00
1070 APOIO E PROMOCAO DE EVENTOS DE FORTALECIMENTO ECONOMICO 40.000,00
3.3.50.41 CONTRIBUICOES 100 0001 40.000,00
Anexo 1l (RedLIJEg 0) 40.000,00
102 SUBSECR.DO TRABALHO, TURISMO INDUSTRIA E COMERCIO 40.000,00
083 PROMOCAOQ TURISTICA DE MOSSO 40.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA 100 0001 40.000,00

DECRETO N° 4.244 , DE 05 de novembro de 2013

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 1.253.961,77 , para os fins que especifica e da outras prowdenmas

A PREFEITA MUNICIPAL MOSSORO, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 78, IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista as dlrposm;oes contidas
no artigo 49, § 2° da Lei 2 916/2012 de 06 de setembro de 2012; no art. 4°, II, e art. 8%, §4°, da Lei n. 2.976/2012 de 14 de dezembro de 2012; no art. 2, do Decreto n°
4.086/2013 dé 07 de janeiro de 2013, e tendo em vista o constante do(s) processo(s) n°(s) 470/2013-GEC, 471/2013-GEC, 472/2013-, 473/2013-, 474/2013-GUARDA
BE/(I‘,IT?E‘!I'Z-\SQOH -GUARDA CIVIL , 483/2013 FMS .

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 1.253.961,77 (um milhdo, duzentos e cinquenta e trés mil, novecentos e sessenta e um
reais e setenta e sete centavos ) as dota(;oes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagédo, em igual valor, das dotagdes orgamentarias discriminadas no
Anexo |l deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN , 05 de novembro de 2013
CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO

Prefeita

Unidade Orcamentaria Agéo Natureza  Fonte Regido Valor
Anexo | Acresmmoc) 1.253.961,77
12 .104 GUARDA CIVIL 90.000,00’
2167 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS 90.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001  90.000,00
10..101 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 51.000,00
1011 VIVA O NATAL EM MOSSORO 51.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVI OS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 100 0001  51.000,00
08 .301 FUNDO MUNICIF‘A 500.000,00
2009 COORDENACAO E ANU N AO DOS SERVI 0S ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DA SAUDE. 500.000,00
3.3.90.31 PREMIA OES CULT ART T CIENT., DESP. E OUTROS 103 0001  500.000,00
12 .101 SUBSECRETARIA DO DESENVO LVIMENTO TERRITORIAL 612.961,77
1093 CONSTRUCAO DE HABITA AO PQPULAR NA ZONA RURAL 82.583,23
4.4.90.93 INDEN OES E RESTITUICOES 102 0001  82.583,23
1094 CONSTRUCAO DE REDES DE DRENAGENS 66.656,25
4.4.90.51 OBRAS E INSTA A%OES 102 0001  66.656,25
1099 MANUTEN AO DA PAV NTAC,AO DE RUAS E AVENIDAS 281.664,20
4.4.90.51 0 E INSTA Al O 102 0001  281.664,20
1105 CONS 8 MAN QI_ O DE ESTRADAS VICINAIS 117.029,44
3.3.90.39 OUTR S SERVI OSDE ERCEIROS - PESSOA JURIDICA 102 0001  99.936,50
4.4.90.51 OBRAS E INS ﬁ 102 0001  17.092,94
2017 COORDENAEA E MA UTENQAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. DO DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E AMBIE 65.028,65
3.3.90.30 MATERIAL DE CO 102 0001  10.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVI OSJDE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 102 0001  31.028,65
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOE 102 0001 4.000,00
Anexo Il (Redugao 1.953.961,77
12 .104 GUARDA 40.000,00°
2165 PROMOCAO A IGUALDADE RACIAL 15.000,00
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3.3.90.39 OUTROS SERV OS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 15.000,00
2166 COORD ANUTENCAO DA GERENCIA EXECUTIVA DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL. 25.000,00
3.3.90.39 OUTRO SERV OS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 25.000,00
10 .101 SECRETARIA MU ICIPAL(?E CULTURA 51.000,00
1011 VI VA O NATAL EM MOSSOR 33.000,00
3.3.90.30 M TERIALDE CONSUMO 100 0001 33.000,00
2024 COOR ACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA GERENCIA EXECUTIVA DA CULTURA 18'000,00
3.3.90.39 OUTRO SERVI OS DET RCEIROS PESSOA JURIDICA 100 0001 18.000,00
08..301 FUNDO MUNICIPAI SAUD 500.000,00
2074 AEOES DE SAUDE DA F%/IILIA E SAUDE BUCAL 300-000.00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALAB ES 103 0001 300.000,00
1048 IMPLANTACAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE 200.000,00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 103 0001 200.000,00
12 .101 SUBSECRETARIA D DESENVOLVlMENTO TERRITOR IAL 66296177
1065 CONSTRU AO E MANUT AO DE AREAS DE ESPORTE E LAZER 95.147,32
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS E ERCEIROS - PESSOA JURIDICA 102 0001 74,80
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 102 0001 95:072,52
1090 E FORMA EAMPLIAQA%DE PREDIOS PUBLICOS 288.563,08
4.4.90.51 OBRAS E INS CT\/I S 102 0001 139.063,08
4.4.90.52 EQU AMENTOS E MATERIAL PERMANEN 102 0001 149.500,00
1092 CONSTRUCAO DE ABI AO POPULAR NA ZONA URBANA 36,73
4.4.90.51 OBRA E INSTA| (T 102 0001 36,73

1093 CONSTRUCAO DE HAB 'I(;SA':%AO POPULAR NA ZONA RURAL 28.322,71
4.4.90.51 OBRAS E INSTA 102 0001 28.322,71
1094 CONSTRU%Og ES DE DRENAGENS 11.649,16
4.4.90.93 INDEN g ES E RESTITUICOES 102 0001 11.649,16
1095 MANUTENCAO DE RED DE DRENAGENS 46.686,77
4.4.90.51 OBRA EJNSTAL L? 102 0001 46.686,77
1098 PAVIMENTACAO Pg E AVENIDAS 60.459,67
4.4.90.51 OBRASE | TAL S 102 0001 60.000,00
4.4.90.93 INDENIZAg ES E RESTI X 102 0001 459,67
1099 MAN I%A DA AVIMENTAQ O DE RUAS E AVENIDAS 60.000,00
3.3.90.30 MATE CONSUMO 102 0001 60.000,00
1105 CON ? % N%AO %E ESTRADAS VICINAIS 14.283,33
4.4.90.93 INDEN ZAE ES E RE 102 0001 14.283,33
2017 COORD: ANUTEN A DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. DO DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E AMBIE 57.813,00
3.3.90.39 OUTRO SERV OS DE TERCEIROS - PES OA JURIDICA 0001 50.000,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANEN 102 0001 7.81 3 00

DECRETO N° 4.241 , DE 01 de novembro de 2013
Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 73.000,00 , para os fins que especifica e da outras providéncias.
A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 78, 1X, da Lei Orgénica do Mun|<:|p|o e tendo em vista as disposicdes conti-
das no artigo 49, § 2°, da Lei 2. 916/2012 ‘de 06 de setembro de 2012; no art. 4°, 11, e art. 8, §4°, da Lei n, 2.976/2012 de 14 de dezembro de 2012; no art, 2, do De-
(IZ:)FEE)I{]E'I"‘A 86/2013 de 07 de janeiro de 2013, e tendo em vista o constante do(s) processo(s) n°(s) 407/2013-, 465/2013 SEFAZ .
Artt 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 73.000,00 (setenta e trés mil reais ) as dotagdes especificadas no Anexo | deste De-
creto
Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulacéo, em igual valor, das dotagbes orgcamentarias discriminadas no
Anexo Il deste Decreto.
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em contrario.
PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6/RN , 01 de novembro de 2013

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO

Prefeita

Unidade Orgamentaria Agéo Natureza Fonte Regido Valor
Anexo | (Acréscimo 3.000,00
11 .103 SUBSECR TARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL 32.000,00
1082 APOIO AO HOMEM AMPO 32.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSU [0} 100 0001 32.000,00
06 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZ 41.000,00
1088 MOD g ADMI NISTRACAO TRIBUTARIA 41.000,00
4.4.90.51 OBRAS INSTALACOES 100 0001 41.000,00
Anexo Il (Re g E 73.000,00
11.103 SUBSECR TARIA DO DESENVOLVIMENTO RURAL 32.000,00
1078 PROJETO SEMEA 32.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CO SUMO 100 0001 32.000,00
06 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 41.000,00
2016 COOR g NUTE N(é‘AO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. DA TRIBUTA(;AO 41.000,00
3.3.90.39 OUTRO SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 00 0001 41.000,00

DECRETO N° 4.198 , DE 04 de setembro de 2013

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 1.500.000,00 , para os fins que especifica e da_outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atnbulgoes que lhe confere o art 78, 1X, da Lel Organica do Municipio, e tendo em vista as disposi¢des conti-

das no artigo ? 2° da Lei 2.916/2012, 'de 06 de setembro de 2012; no art. 4°, Il, e art. 8°, 4 da Lein. 2.976/2012 de 14 de dezembro de 2012; no art. 2, do De-

Brgt&:?é 4. 86/20 3 de 07 de j janeiro de 2013, e tendo em vista o constante do(s) processo(s n°(s) 477/2013-CMM, 478/2013-GEC .

IA(;t 1t° DFlca ?beno no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 1.500.000,00 (um milh&o, quinhentos mil reais ) as dotagdes especificadas no Anexo
este Decreto

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagéo, em igual valor, das dotagbes orcamentarias discriminadas no

Anexo I(I&ehﬂste Decreto. Conforme a solicitagdo de implementacéo de Devolugao de Recursos Orgamentano solicitado pelo Presidente da Camara Municipal de Mos-

sord —

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN , 04 de setembro de 2013
CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO

Prefeita

Unidade Orgamentaria Acéo Natureza Fonte Regiéo Val

Anexo | (Acréscimo 1. 00 000,00

10 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA 1.500.000,00

1009 MOSSORO CIDADE JUNINA 1.500.000,00

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 1.500.000.00

Anexo Il (Reduga M 1.500.000,00

01.101 CAMARA MUN 1.500.000,00
2001 COORDE NA(I__:ZAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE MOSSORO 1.500.000,00

4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 100 0001 1.500.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO

PORTARIA N° 31, DE 01 de novembro de 2013

Altera o “Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD” da Unidade Orcamentaria que especifica e da outras providéncias.

O SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO , no uso de suas atribu goes legais, tendo em vista as disposi¢des contidas no artigo 49, § 20, da Lei 2.916/2012
de 06 de setembro de 2012, e art. 4°, |1, e art. 8°, §3° da Lei n. 2.976 de 14 de dezembro de 2012; e art. 2° do Decreto n. 4.086 de 07 de janeiro de 2013, e tendo em
vista o constante do(s) processo(s) n°(s) 445/2013-FMAS .
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RESOLVE

Art. 10 - Remanejar o valor de R$ 13.000,00 (treze mil reais ) constante do Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD aprovado pelo Decreto n. 4.086, de 07 de
janeiro de 2013, para reforgo da dotagéo orcamentaria especificada no Anexo | desta Portaria.

Art. 20 - Constitui fonte de recursos para efetivagdo do remanejamento de que trata o artigo anterior, a anulagéo de igual importancia da dotagdo orgcamentaria discri-
minada no Anexo |l desta Portaria. . ) . »

Art. 3o - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, Mossor6/RN , 01 de novembro de 2013

ADONIAS VIDAL DE MEDEIROS JUNIOR
Secretario do Planejamento

Unidade Orgamentaria Acao Natureza Fonte Regido Valor

Anexo | Acrésmch . 13.000,00
09 .301 FUNDO MUNICIPAL Dg ASSISTENCIA SOCIAL 13.000,00
2088 MANUTENCAO DAS AS ES DOS C.R.A.S. . 13.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 186 0001 13.000,00
Anexo Il Redugéo N 13.000,00
09 .301 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 13.000,00
2088 MANUTENCAO DAS ACOES DOS C.R.AS. 13.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 186 0001 13.000,00

PORTARIA N° 32, DE 01 de novembro de 2013

Altera o “Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD” da Unidade Orcamentaria que especifica e da outras providéncias. . .

O SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO , no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista as disposi¢des contidas no artigo 49, § 20, da Lei 2.916/2012
de 06 de setembro de 2012, e art. 4°, |l, e art. 8°, §3°, da Lein. 2.976 de 14 de dezembro de 2012; e art. 2° do Decreto n. 4.086 de 07 de janeiro de 2013, e tendo em
\'g\’isEtgé)L({;)é'nstante do(s) processo(s) n°(s) 464/2013- .

Art. 10 - Remanejar o valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais ) constante do Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD aprovado pelo Decreto n. 4.086, de 07 de
janeiro de 2013, para reforgo da dotag&o orgcamentaria especificada no Anexo | desta Portaria. . ) . o
Art. 20 - Constitul fonte de recursos para efetivagéo do remanejamento de que trata o artigo anterior, a anulagdo de igual importancia da dotagéo orgamentaria discri-
minada no Anexo Il desta Portaria.

Art. 30 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, Mossor6/RN , 01 de novembro de 2013

ADONIAS VIDAL DE MEDEIROS JUNIOR
Secretario do Planejamento

Unidade Orgamentaria Acéao Natureza Fonte Regiégo Valor

Anexo | (Acréscimo _ 9.000,00
07 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO 9.000,00
2061 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL . 9.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1M1 0001 9.000,00
Anexo Il (Reducao . 9.000,00
07 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E DESPORTO 9.000,00
2061 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 9.000,00
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 111 0001 9.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 1065/2013-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.97, c/c o art. 20,

inciso Il, da Lei Complementar n°. 27/2008, de 08/12/2008, e; ) ) )

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo qualificado, instruido de documento pertinente a concluséo de curso de titulagéo de pés-graduacéo, e nos ter-

310%1101que emana Art. 36, da Lei Complementar n°® 019, de 21 de dezembro de 2007, acrescido do art. 36-A, pelo Art. 1°, da Lei Complementar n°. 053, de 25 de maio
e s

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagdo, em razdo da conclusdo do curso de mestre, no percentual de 30% (trinta por cento), incidente sobre o vencimento base,

go(a servidor(a) Edmar Eduardo de Moura Vieira, matricula n.® 13496-1, ocupante do cargo de Procurador do Municipio, com lotagéo na PGM — Procuradoria Geral
o Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragédo, em Mossoré-RN, 06 de setembro de 2013.

Antoneide Pereira de Lima
Secretario

PORTARIA N° 1378/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23, inciso
I, da Lei Complementar n® 080/2012, de 31.12.2012, ¢;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101
g1EO% c(!)aﬂ.«\a/i Eomplementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

Art. 1° - CONCEDER Licenca Especialm)or temEo de servigo e assiduidade, pelo periodo de 06 (seis)l_meses, referente ao periodo aquisitivo de 05/1993/1998/2003/2008,
aogg servidorﬁ%NAlLTO GUILHERME LOPES, matricula n°. 3604-3, ocupante do cargo de MOTORISTA, lotado(a) no(a) SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE SER-
VICOS URBANOS, com prazo de vigéncia de 07/10/2013 a 07/04/2014. ) ) ) ) ) ) )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos legais a data de vigéncia desta, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 01 de novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1379/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23, inciso
I, da Lei Complementar n°® 080/2012, de 31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal nos art. 101
§1EO§ %all_\e/i I(EZOmpIementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

Art. 1° - CONCEDER Licenca Especial, por tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés) meses, referente ao periodo aquisitivo de 10/2001/2006, aoéeg
servidor(a) ANTONIO RINALDO DA SILVA, matricula n°. 9232-0, ocupante do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado(a) no(a) CEO Il - DR. OSIAS ALV
DE SOUZA, com prazo de vigéncia de 01/11/2013 a 01/02/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 01 de novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria
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PORTARIA N° 1380/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuig;ﬁes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

12, , €;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria
Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal
nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de
16 dle dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Muni-
cipal),

R’p % OLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo _aquisitivo  de
04/2008/2013 ao&a) servidor(a) LUDERIADOS SAN-
TOS LEITE MOTA, matricula n°, 12540-7, ocupante
do_cargo de EDUCADOR FISICO, lotado(a nofa)
HOSPITAL MUNICIPAL SAO CAMILO DE LELIS,
comfrazo de vigéncia de 01/11/2013 a 01/02/2014.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossor6-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1381/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuig;':es que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso 1l, da Lei Complementar n° 080/2012, de

31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria
Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal
nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de
16 dle dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Muni-
cipal),

RpE % OLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao_  periodo aquisitivo_ de
02/2007/2012, ao(a) servidor(a) JANAINAMUNIZ DA
SILVA, matricula n°. 11501-0, ocupante do cargo de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, Iotadoéeg
no(a) U. DE SAUDE SANTO ANTONIO - CHI
COSTA, com prazo de vigéncia de 01/11/2013 a
01/02/2014. ) .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1382/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso 1l, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria
Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal
nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de
16 dle dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Muni-
cipal),

RpE é OLVE:

Art. 1°- CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
04/2008/2013, ao(a) servidor(a) KALIANNE NO-
GUEIRA DA SILVA, matricula n®. 12589-0, ocupante
do carlg_;'o de ENFERMEIRO, lotado(a) no(a) CEREST
- DR. HUMBERTO MENDES, com prazo de vigéncia
de 01/12/2013 a 01/03/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicées em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1383/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso 1l, da Lei Complementar n° 080/2012, de

31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria
Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal
nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de
16 dle dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Muni-
cipal),

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de

02/1989/1994, ao(a) servidor(a) IZEILZA MENDES
COSTA, matricula n°. 5197-6, ocupante do cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO, Iotado(a)Bno(a) . DE
SAUDE ANTONIO SOARES JUNIOR - BOM JESUS,
comfrazo de vigéncia de 02/12/2013 a 02/03/2014.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1384/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
511033 2%,156 Lei Compfementar n° 080/2012, de

12. e
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria
Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal
nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de
16 dle dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Muni-
cipal),

RESOLVE: . .
Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)

meses, referente  ao  periodo aquisitivo de
07/2008/2013, ao(alserwdoréa) DECIMA MARIA DE
SOUZA, matricula n®. 13351-5, ocupante do car

ode
PSICOPEDAGOGO, Iotado(aknoﬁbAMBULAT RIO
MATERNO INFANTIL - DR. RAIMUNDO MEDEIR,
comfrazo de vigéncia de 01/12/2013 a 01/03/2014.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1385/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes qge Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il da Lei Complementar n® 080/2012, de

31.12.2 e . .
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria
Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal
nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de
16 dle dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Muni-
cipal),

Rp % OLVE: . .

Art. 1°- CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente  ao . periodo aquisitivo de
04/2005/2010, ao(a) servidor(a) MARIAMONICA DA
SILVA, matricula n?. 3884-1, ocupante do cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO, Iotadog\% noé%) . DE
SAUDE LAGOA DO MATO - DR. JOSE FERNAN-
DES, com prazo de vigéncia de 02/01/2014 a
01/04/2014. . .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1386/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicbes qge Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il da Lei Complementar n® 080/2012, de

31.12.2 e . )
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria
Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal
nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de
16 dle dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Muni-
cipal),
Rp % OLVE: ) )
Art. 1°- CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente  ao_  periodo aquisitivo de
04/2008/2013, ao(aksenndor(a) FRANCISCA MARIA
DA CAMARA MOURA, matricula n°. 12707-8, ocu-
ante do cargo de AUXILIAR DE ENFERMAGEM, lo-
ado(a) no(a% CENTRO CLINICO - BOM JARDIM,
comé)razo de vigéncia de 01/11/2013 a 01/02/2014.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragcdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1387/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso 1l, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria
Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal
nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de
16 de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Muni-

Art. 1°- CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
12/2003/2008, ao(a) servidor(a) MARIA JOSE XA-
VIER, matricula n°."4502-8, ocupante do cargo de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado(a) no(a)
U. E. |. EDNA LIMA MOURA FALCAO, com prazo de
vigéncia de 01/11/2013 a 01/02/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgdo, revogadas as disposicbes em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1388/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuig76es que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
g110|sg 2II, éja Lei Complementar n° 080/2012, de

2. , €;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria
Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal
nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de
16 dle dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Muni-
cipal),

Rp g OLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo _aquisitivo de
02/2004/2009, ao(a) servidor(a) LUZINEIDE MARIA
DE SOUZA SILVA, matricula n°. 5560-5, ocupante do
cargo de MERENDEIRA, lotado(a) no(a8 U.E. . TIA
ALDANIZA, com prazo de vigéncia de 01/11/2013 a
01/02/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1389/2013-SEMAD
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,

no uso das atribuig76es que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,

i:;11cisozll, da _Lei Complementar n° 080/2012, de

2. , €;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria
Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal
nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de
16 dle dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Muni-
cipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aqlulsmvo de
04/2002/2007, ao(a) servidor(a) IVONEIDE ALCAN-
TARA SILVA, matricula n°. 9557-5, ocupante do cargo
de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado(a)
no(a) U. DE SAUDE - FCO PEREIRA AZEVEDO,
comzprazo de vigéncia de 01/12/2013 a 01/03/2014.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1390/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuig76es que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,

inciso Il, da Lei Complementar n°® 080/2012, de

31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria
Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal
nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de
16 de dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Muni-

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
07/2008/2013, aoﬁ) servidor(a) CLECI CARLOS DE
CARVALHO FERNANDES, matricula n°. 13364-7,
ocupante do cargo de ASSISTENTE SOCIAL, lo-
tado&a) no(a) UPATl - TARCISIO DE VASCONCELOS
MAIA, com prazo de vigéncia de 01/01/2014 a
01/04/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.
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Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1391/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso 1l, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

12, , €;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria
Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal
nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de
16 dle dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Muni-
cipal),

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER Licenga Especial, por tempo de

servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)

meses, referente ao  periodo aquisitivo de

05/2007/2012, ao(a) servidor(a) CLAUDIA MARIA DA

COSTA FERNANDES, matricula n°. 5803-9, ocu-
ante do cargo de PROFESSOR, lotado(a) no(a) E.
. LIONS MOSSORO, com prazo de vigéncia de

01/02/2014 a 01/05/2014. )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1392/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes qge Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso 1l, da Lei Complementar n° 080/2012, de

31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assessoria
Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal
nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de
16 dle dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Muni-
cipal),

RpE OLVE:

Art. 1°- CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
07/2008/2013, ao(a) serwdorSa%FRANC SCALUANA
CORREIA LIMA R DE MEDEIROS, matricula n°.
13173-3, ocupante do cargo de ASSISTENTE SO-
CIAL, lotado(a) no(a) CENTRAL DE REGULACAO,
com;razo de vigéncia de 02/12/2013 a 02/03/2014.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicées em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1393/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso 1l, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do (a) servidor (a)
abaixo identificado (a(), instruido de documento perti-
nente a concluséo de curso de pds-graduagao, a
nivel de MESTRADO, bem como de parecer favora-
vel da Titular da Secretaria Municipal de Educacao e
Desporto e da Assessoria Juridica desta Secretaria,
e com fundamentagao legal no art. 9° e seguintes da
Lei Complementar n°. 070, de 26/04/2012 gPIa.no de
Cargos, Carreira e Remuneragdo dos profissionais
%a Edgca al? ubélca municipal de Mossoro),

Art. 1° - CONCEDER o/&a) servidor(a) ALBERTON
FAGNO ALBINO DO VALE, matricula n.° 9952-0,
PROFESSOR, lotado(a) na Secretaria Municipal da
Educa%_éo e Desporto - ESCOLA MUNICIPAL SINDI-
CALISTAANTONIO INACIO, promogao para o Nivel
“IV”, Classe Il, do mesmo cargo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1394/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso 1l, da Lei Complementar n°® 080/2012, de

31.12.2012, e;
CONSIDERANDO, o requerimento do (a) servidor (a)

abaixo identificado (?, instruido de documento perti-
nente a conclusdo de curso de poés-graduagao, a
nivel de ESPECIALIZACAO, bem como de parecer
favoravel da Titular da Secretaria Municipal de Edu-
cacao e Desporto e da Assessoria Juridica desta Se-
cretaria, e com fundamentagéo legal no art. 9° e
seguintes da Lei Complementar n°. 070, de
26/04/2012 FPIano de Cargos, Carreira e Remunera-
¢é&o dos profissionais da educagé&o publica municipal
de Mossoro),

RESOLVE: X

Art. 1° - CONCEDER o(a) servidor(aF) JOSE LIMA
DIAS JUNIOR, matricula n.° 9955-4, PROFESSOR,
lotado(a) na Secretaria Municipal da Educacédo e
Desporto - ESCOLA MUNICIPAL GENILDO MI-
RANDA, promogéo para o Nivel “llI", Classe lll, do
mesmo cargo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1395/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuigées que |lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de

31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do (a) servidor (a)
abaixo identificado (e(?, instruido de documento perti-
nente a conclusdo de curso de pds-graduagao, a
nivel de ESPECIALIZAgAO, bem como de parecer
favoravel da Titular da Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Desporto e da Assessoria Juridica desta Se-
cretaria, e com fundamentagéo legal no art. 9° e
seguintes da Lei Complementar n°. 070, de
26/04/2012 }Plano de Cargos, Carreira e Remunera-
¢ao dos profissionais da educacgao publica municipal
de Mossord),

RESOLVE: .

Art. 1° - CONCEDER o(a) servidor(a) MARIA DAS
GRACAS SANTOS, matricula n.° 3752-0, PROFES-
SOR, lotado(a) na Secretaria Municipal da Educacéo
e Desporto - ESCOLA MUNICIPAL PROFESSOR
MANOEL ASSIS, promogéo para o Nivel “IlI”, Classe
IX, do mesmo cargo. .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1396/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribui§76es que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de

31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do (a) servidor (a)
abaixo identificado (?, instruido de documento perti-
nente a concluséo de curso de pos-graduagao, a
nivel de SUPERIOR, bem como de parecer favora-
vel da Titular da Secretaria Municipal de Educacéo e
Desporto e da Assessoria Juridica desta Secretaria,
e com fundamentag&o legal no art. 9° e seguintes da
Lei Complementar n°. 070, de 26/04/2012 %Plano de
Cargos, Carreira e Remunerag&do dos profissionais
da educa(lgéo Q/ubllca municipal de Mossoro),

R E S LVE: }
Art. 1° - CONCEDER o(a) servidor(a) MARTA LUCIA
DE MORAIS PEREIRA, matricula n.° 4488-0, PRO-
FESSOR, lotado(a) na Secretaria Municipal da Equ-
cacado e Desporto - UNIDADE DE EDUCAGCAO
INFANTIL SANTA TEREZINHA, promogao para o
Nivel “II”, Classe VIII, do mesmo cargo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1397/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribui97c“)es que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
i??1cis§> 2I(I),12da Lei Complementar n° 080/2012, de

12, , €
CONSIDERANDO, o requerimento do (a) servidor (a)
abaixo identificado (63, instruido de documento perti-
nente a conclusdo de curso de pds-graduagao, a
nivel de ESPECIALIZAé:AO, bem como de parecer
favoravel da Titular da Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Desporto e da Assessoria Juridica desta Se-
cretaria, e com fundamentacéo legal no art. 9° e
seguintes da Lei Complementar n°. 070, de
26/04/2012 }Plano de Cargos, Carreira e Remunera-
¢ao dos profissionais da educacgao publica municipal
de Mossord),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o(a) servidor(a) RENILDA
ROSA DA SILVA, matricula n.° 8709-2, PROFES-
SOR, Iotado%gna Secretaria Municipal da Educacéo
e Desporto - ESCOLA MUNICIPAL RAIMUNDO FER-
NANDES, promocéao para o Nivel “lll", Classe IV, do
mesmo cargo. . )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1398/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
g110|1s<23 2I(I),1 da Lei Complementar n° 080/2012, de

12, , €
CONSIDERANDO, o requerimento do (a) servidor (a)
abaixo identificado (e(?, instruido de documento perti-
nente a concluséo de curso de poés-graduacgao, a
nivel de MESTRADO, bem como de parecer favora-
vel da Titular da Secretaria Municipal de Educagéo e
Desporto e da Assessoria Juridica desta Secretaria,
e com fundamentacao legal no art. 9° e seguintes da
Lei Complementar n°. 070, de 26/04/2012 gPIano de
Cargos, Carreira e Remunerag&o dos profissionais
da educ%géo ;\J/ubllca municipal de Mossoro),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o(a? servidor&a%OTONlEL SOA-
RES DE MARIA, matricula n.° 8368-2, PROFESSOR,
lotado(a) na_Secretaria Municipal da Educacdo e
Desporto - ESCOLA MUNICIPAL RAIMUNDA NO-
GUEIRA DO COUTO, promogéao para o Nivel “IV”,
Classe I, do mesmo cargt;o. .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1399/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso das atrlbu&c’)es que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n°® 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do (a) servidor (a)
abaixo jdentificado (?, instruido de documento perti-
nente & concluséo de curso de poés-graduagao, a
nivel de ESPECIALIZACAO, bem como de parecer
favoravel da Titular da Secretaria Municipal de Edu-
cacdo e Desporto e da Assessoria Juridica desta Se-
cretaria, e com fundamentagéo legal no art. 9° e
seguintes da Lei Complementar n°. 070, de
26 04/2012f(PIano de Cargos, Carreira e Remunera-
céo dos profissionais da educagéo publica municipal
de Mossoro),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER 08-?- servidor(a) ANTONIA
CRISTINAARAUJO DA MOTA, matricula n.° 4844-4,
PROFESSOR, lotado(a) na Secretaria Municipal da
Educacéo e Desporto - UNIDADE DE EDUCACAO
INFANTIL EDNA LIMA MOURA FALCAO, promogao
para o Nivel “IlI”, Classe VII, do mesmo cargo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Secretaria de Administracéo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1400/2013-SEMAD
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,

no uso das atribu@;’)es que |he confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12,2012, €;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
identificado, instruido de documento pertinente a con-
clusédo do curso de especializagédo em Educagéo Mu-
sical, ministrado pela Universidade Estadual do Rio
Grande do Norte, sob a responsabilidade do Depar-
tamento de Artes, Faculdade de Letras e Artes, Cam-
pus Mossoré/RN, bem como o parecer favoravel da
Assessoria Juridica desta Secretaria, e nos termos
do art. 26 da Lei Complementar n°. 066, de
29/12/2011 (Plano de Cargos, Carreira e Remunera-
¢ao dos Servidores Musicos da Banda Sinfénica Mu-
nlcigal Artur Paraé;ual),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Gratificagéo por Titulagéo, em
razdo da conclusdo do curso de especializagao, no
percentual de 15% (quinze por cent%sjincidente sobre
o vencimento base, ao servidor GENIVAL DA PAZ,
matricula n.° 8231-7, ocupante do cargo de Musico,
com lotacdo na Secretaria Municipal de Cultura — Es-
cola de Artes de Mossoro.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua




&3, JORNAL OFICIAL
&~ ]OM DE MOSSORO

8 MOsSORO (RN), SEXTA-FEIRA,08 DE NOVEMBRO DE 2013

publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1401/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes
gue Ihe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 —

P, de 19.11.97, c/c art. 20, Il, da Lei Complementar
n® 27/2008, de 08/12/2008, e; . .
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, pleiteando licenga para capacita-

80, para cursar Pos-Graduagdo Strictu Sensu —

ivel de Mestrado, Ministrado pela Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte (UERN), com funda-
mentagéo legal no Decreto Municipal n°. 3.748, de
21/03/2011,

RESOLVE:

CONCEDER, no interesse da Administragéo Publica,
Licenca para Capacitagcdo, com liberacao parcial das
atividades profissionais, a servidora KELLI KARINA
FERNANDES, matricula n.° 8635-5, Professor Nivel
Ill, lotado na Geréncia Executiva da Educagéo — E.
M. Joaquim Felicio de Moura, para participar de curso
de Pds-Graduacao, a nivel de Mestrado, a partir de
01 de novembro de 2013 e encerramento previsto
para 01 de novembro de 2015, devendo retornar as
suas atividades profissionais no dia seguinte ao fim
da vigéncia desta. . )
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
¢ao, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1402/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuigdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
g110|1s§ 2ICI),12da Lei Complementar n° 080/2012, de

12, , €;
CONSIDERANDO, o requerimento firmado pela ser-
vidora abaixo identificada, instruido de Certiddo de
Nascimento, e com fundamento no art. 26 e 27 da Lei
Complementar n° 060, de 09/12/2011, e ainda com
égide no art. 23, alinea “i” da Lei Orgénica do Muni-
cipio de Mossoro, com a nova redacao dada pelo art.
2°. da Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento Bar?\ﬂgozo da Li-
cenca-Maternidade a servidora EDILMA NASCI-
MENTO BARBOSA, matricula n.° 506795-2,
ocupante do cargo de Agente de Endemias, lotada na
Secretaria Municipal de Saude — Centro de Controle
do Dengue, pelo periodo de 180 (Cento e oitenta)
dias, com vigéncia de 16/10/2013 a 14/04/2014, fi-
cando autorizado o pagamento do Salario-Materni-
dade a referida servidora, durante o periodo de gozo
de sua licenca. ) )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, retroagindo seus efeitos legais a data de
vigéncia desta, revogadas as disposigdes em contra-

ro.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1403/2013-SEMAD
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,

no uso das atribuig7c')es que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,

inciso 1, da _Lei Complementar n® 080/2012, de

12, , €
CONSIDEF\iANDO a documentagdo comprobatdria
da conclus&o de curso de_graduacgéo, apresentada
elo Agente de Trénsito e Transportes abaixo identi-
icado, bem como o parecer da Assessoria Juridica
desta Secretaria, e nos termos estabelecidos na Lei
Complementar n°. 064, de 29/12/2011, que dispde
sobre o Plano de Cargos, Carreira € Remuneragéo
dos Agentes de Transito e Trgnsg)oﬂes do Departa-
mento de Fiscalizagéo de Transito do Municipio de
0ssoro,

RESOLVE: .

Art. 1° - ENQUADRAR o servidor HUMBERTO LUIZ
DA SILVA, matricula n° 14059-7, ocupante do cargo
de Agente de Transito e Transportes, no Nivel Il, Re-
feréncia 01, deste cargo. .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretéario

PORTARIA N° 1404/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.97, c/c o art. 23, in-
ciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o pedido de cancelamento de Re-
moEéo formulado pelo servidor abaixo identificado,
RESOLVE:

Art. 1° - TORNAR SEM EFEITO a Portaria n°.
941/2013 - SEMAD, de 15/08/2013, que CONCEDE
a servidora TANILDA GALIANE GONCALVES DE
SOUSA, matricula n°. 5744-5, Médica Ginecologista,
lotada na Secretaria Municipal de Satude — AMI Dr.
Raimundo de Medeiros Fernandes, Licenca Especial
pelo periodo de 180 (Cento e oitenta) dias, referente
ao periodo aquisitivo de 06-2002/2012, com vigéncia
de 01/01/2014 a 01/07/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1405/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuigdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
g110|sg 2II, ga Lei Complementar n° 080/2012, de

12, . €;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor

abaixo qualificado, parecer prolatado pela Assesso-

ria Juridica desta Secretaria, e com fundamento legal

nos art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16

deldezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Munici-
a

'SOLVE:

Art. 1°- CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo agquisitivo de
07/2000/2005, ao(a) servidor(a) JOAO BATISTA
ALVES, matricula n°. 626-9, ocupante do cargo de
Agente Administrativo, Iotadosa) no(a) Tiro de Guerra,
comé)razo de vigéncia de 01/11/2013 a 01/02/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 01 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretaria

PORTARIA N° 1516/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
|??10|sg 2II, éda Lei Complementar n® 080/2012, de

2. , €
CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado, instruido de documento pertinente a con-
clus&o de curso de titulagdo de Mestre, bem como o
parecer favoravel da Comisséao de analise de pedido
de gratificacéo por titulacdo dos profissionais do
Grupo Ocupacional da Saude, despacho do titular da
Secretaria Municipal de Salde, e parecer da Asses-
soria Juridica da Secretaria Municipal de Administra-

80, € nos termos do art. 31 da Lei Complementar n°.

20/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da Lei Com-
gleEweSntar n° 065/2011, de 01/12/2011,

OLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagdo, em
razao da conclus&o do curso de Mestre, no percen-
tual de 25% (Vinte e cinco por cento) incidente sobre
o vencimento base, aoéa&semdor(a) CAYO RIKETH
MEDEIROS DE OLIVEIRA, matricula n.° 12661-6,
ocupante do cargo de Farmacéutico, com lotagéo na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 06 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1417/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

12, , €
CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado, instruido de documento pertinente a con-
cluséo de curso de titulagdo de Mestre, bem como o
parecer favoravel da Comissao de analise de pedido
de gratificagéo por titulacdo dos profissionais do
Grupo Ocupacional da Salude, despacho do titular da
Secretaria Municipal de Salde, e parecer da Asses-
soria Juridica da Secretaria Municipal de Administra-
¢ao, e nos termos do art. 31 da Lei Complementar n°.

020/2007, de 21/12/2007, c/c o art. 1° da Lei Com-
EleEmeSntar n° 065/2011, de 01/12/2011,

OLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagdo, em
razao da concluséo do curso de Mestre, no percen-
tual de 25% (Vinte e cinco por cento) incidente sobre
o vencimento base, aoéag{servidor(a) CAYO RIKETH
MEDEIROS DE OLIVEIRA, matricula n.° 12528-8,
ocupante do cargo de Farmacéutico - Bioquimico,
com lotac&@o na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicées em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1418/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribugg}:')es que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso 1l, da Lei Complementar n° 080/2012, de

31.12.2012, e; . ) .
CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado, instruido de documento pertinente a con-
cluséo de curso de titulacdo de Especialista, bem
como o parecer favoravel da Comissao de analise de
pedido de gratificagao por titulagdo dos profissionais
do Grupo Ocupacional da Saude, despacho do titular
da Secretaria Municipal de Salde, e parecer da As-
sessoria Juridica da Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo, e nos termos do art. 31 da Lei
Complementar n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art.
1° da Lei Complementar n® 065/2011, de 01/12/2011,
RESOLVE: o )

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagdo, em
razao da conclus&o do curso de Especialista, no per-
centual de 15% (Quinze por cento) incidente sobre o
vencimento base, ao a% servidor(a) ERIONE PI-
NHEIRO DOS SANT! BELEM, matricula n.°
12689-6, ocupante do cargo de Enfermeira, com lo-
tagao na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1419/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso 1l, da Lei Complementar n°® 080/2012, de

31.12.2012, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado, instruido de documento pertinente a con-
cluséo de curso de tltulagao de Especialista, bem
como o parecer favoravel da Comissao de analise de
pedido de gratificacdo por titulagéo dos profissionais
do Grupo Ocupacional da Saude, despacho do titular
da Secretaria Municipal de Salde, e parecer da As-
sessoria Juridica da Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo, e nos termos do art. 31 da Lei
Complementar n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art.
1°da Lei Com&lementar n° 065/2011, de 01/12/2011,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagdo, em
razao da conclus&o do curso de Especialista, no per-
centual de 15% (Quinze por cento) incidente sobre o
vencimento base, ao (a) servidor(a) MARIAANTONIA
LEONEZ BISERRA, matricula n.® 14496-7, ocupante
do cargo de Enfermeira, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Saude. .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 06 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1415/2013-SEMAD
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,

no uso das atribuig;')es que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,

inciso 1l, da Lei Complementar n°® 080/2012, de

31.12.2012, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado, instruido de documento pertinente a con-
cluséo de curso de t)tulagéo de Especialista, bem
como o parecer favoravel da Comissao de analise de
pedido de gratificagdo por titulagdo dos profissionais
do Grupo Ocupacional da Saude, despacho do titular
da Secretaria Municipal de Saude, e parecer da As-
sessoria Juridica da Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo, e nos termos do art. da Lei
Complementar n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art.
1° da Lei Complementar n° 065/2011, de 01/12/2011,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagdo, em
razéo da conclus&o do curso de Especialista, no per-
centual de 15% (Quinze por cento) incidente sobre o
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vencimento base, ao F\gzliE) servidor(a) MARIA DO
CARMO DE FREITAS REGO, matricula n.° 4974-9,
ocupante do cargo de Médica, com lotagéo na Se-
cretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicées em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1412/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribui¢des que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
g11C|1s§ 2|C|f1 2da Lei Complementar n® 080/2012, de

12, , €
CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado, instruido de documento pertinente a con-
cluséo de curso de titulacdo de Especialista, bem
como o parecer favoravel da Comissao de andlise de
pedido de gratificag&o por titulagéo dos profissionais
do Grupo Ocupacional da Saude, despacho do titular
da Secretaria Municipal de Saude, e parecer da As-
sessoria Juridica da Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo, e nos termos do art. 31 da Lei
Complementar n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art.
1° da Lei Complementar n° 065/2011, de 01/12/2011,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagdo, em
razao da conclusao do curso de Especialista, no per-
centual de 15% (Quinze por cento) incidente sobre o
vencimento base, ao (a) servidor(a) MIRELA BE-
ZERRA AVELINO, matricula n.° 12598-9, ocupante
do cargo de Fisioterapeuta, com lotag&o na Secreta-
ria Municipal de Saude. .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1413/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribui¢des que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso 1l, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado, instruido de documento pertinente a con-
clusdo de curso de titulacdo de Especialista, bem
como o parecer favoravel da Comissao de analise de
pedido de gratificagao por titulagdo dos profissionais
do Grupo Ocupacional da Saude, despacho do titular
da Secretaria Municipal de Salde, e parecer da As-
sessoria Juridica da Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo, e nos termos do art. 31 da Lei
Complementar n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art.
1°da éeicgiol_m{;leénentar n°® 065/2011, de 01/12/2011,

R E :

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagdo, em
razao da conclusé&o do curso de Especialista, no per-
centual de 15% (Quinze por cento) incidente sobre o
vencimento base, ao (a) servidor(a) ROSARY FLO-
RENCIO DE QUEIROZ FREITAS, matricula n.°
507044-9, ocupante do cargo de Assistente Social,
com lotacdo na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1414/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atrlbu;%ies que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
|§1C|13§ 2|(|J'1 2da Lei Complementar n° 080/2012, de

2. , €
CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado, instruido de documento pertinente a con-
cluséo de curso de titulacdo de Especialista, bem
como o parecer favoravel da Comissao de analise de
pedido de gratificacdo por titulagédo dos profissionais
do Grupo Ocupacional da Saude, despacho do titular
da Secretaria Municipal de Salde, e parecer da As-
sessoria Juridica da Secretaria Municipal de Admi-
nistracédo, e nos termos do art. 31 da Lei
Complementar n°. 020/2007, de 21/12/2007, c/c o art.
1°da éeio(:cr_m{;leénentar n° 065/2011, de 01/12/2011,

R E :

Art. 1° - CONCEDER Adicional de Titulagdo, em
razao da conclus&o do curso de Especialista, no per-
centual de 15% (Quinze por cento) incidente sobre o
vencimento base, ao (a) servidor(a) VALTERLUCIO
SIMPLICIO LEAL, matricula n.° 14682-0, ocupante
do cargo de Educador Fisico, com lotagéo na
taria Municipal de Saude. .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

ecre-

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 06 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

PORTARIA N° 1411/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atrlbub%oes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
|§1C|13§ 2I(I),1 é:la Lei Complementar n°® 080/2012, de

12, . €
CONSIDERANDO, o requerimento firmado pela ser-
vidora abaixo identificada, instruido de Atestado Mé-
dico, e com fundamento no art. 26 e 27 da Lei
Complementar n° 060, de 09/12/2011, e ainda com
égide no art. 23, alinea “i”’ da Lei Organica do Muni-
cipio de Mossoro, com a nova redacao dada pelo art.
%. dg Errlle\r}dEa n° 008/2008, de 16/04/2008,

E :
Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da Li-
cenca-Maternidade a servidora ALINE KALLIAN DE
MELO CARDOSO, matricula n.° 13.223-3, ocupante
do cargo de Técnico de Enfermagem, lotada na Se-
cretaria Municipal de Saude — UBS Chico Costa, pelo
periodo de 18 (ZCento e oitenta) dias, com vigéncia
de 01/11/2013 a 29/04/2014, ficando autorizado o pa-
amento do Salario-Maternidade a referida servidora,
urante o periodo de gozo de sua licenga.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgéo, retroagindo seus efeitos legais a data de
vigéncia desta, revogadas as disposi¢des em contra-

ro.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 04 de
novembro de 2013.

Maria de Fatima de Oliveira Marques
Secretario

Pregao Presencial n°. 113/2013 - SMC

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Mos-
sord, nomeado pelo Decreto n® 4.165/2013 de 11 de
{ulho de 2013, no uso de suas atribuicbes legais,
orna publico para conhecimento dos interessados
que no dia 20 de novembro de 2013, as 08h00min
(oito), na sede da Diretoria Executiva de Compras, lo-
calizada a Rua Idalino de Oliveira, 106 — 1° andar,
Bairro Centro, Mossor6-RN, realizara licitagéo na mo-
dalidade Preg&o Presencial, do Tipo MAIOR VALOR
GLOBAL, cujo objeto ¢ concessao publica para ex-
Blprag:qo de espaco publico, destinado a Parque de

iversdes, durante o periodo da Festa em homena-
em a Padroeira da Cidade — Edigdo 2013, a ser rea-
izada no periodo de 03 a 13 de dezembro de 2013,
conforme especificagdes constantes no Termo de Re-
feréncia anexo ao edital. Demais especificagdes e de-
talhes encontra-se a disposi¢éo dos interessados a
Rua Idalino de Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro,
Mossor6-RN, no horario de 07h00min as 13h00min.

Mossoré-RN, em 08 de novembro de 2013.

Maria Celineide Dantas
Pregoeira

SUBSECRETARIA

DA GESTAO AMBIENTAL

PEDIDO DE LICENGA

Airton Benedito Bento. CPF201. 905.064-15torna Pu-
blico que esta requerendo a Subsecretaria da Ges-
téo mbiental da_ Prefeitura Municipal de
Mossor6-SGA/PMM, a Autorizagéo Para Supressao
Vegetal Para Uso Alternativo do Solo para Sitio Gal-
vao Localizado no Sitio: Riacho Grande, S/N Bairro:
Zona Rural CEP 59.600-000MOSSORO/RN.

Francisco Agélio Silva Barreto de Medeiros
Consultor

PEDIDO DE LICENGA

Hugo freire Pinto Junior. CPF156. 356.004-68torna
Publico que esta requerendo a Subsecretaria da Ges-
tdo Ambiental da Prefeitura Municipal de Mossoro-
SGA/PMM, a Licenca de Instalagcdo Para Edificio
Residencial Rubens Pinto Localizado a Avenida:
Lauro Monte, S/N Bairro: Aboligao Il CEP 59.619-
000MOSSORO/RN.

Hugo Freire Pinto Junior
Proprietario

PEDIDO DE LICENGA

R, LL Gomes-ME. CNPJ08. 722.895/0001-80torna
Publico que esta requerendo a Subsecretaria da Ges-
tdo Ambiental da Prefeitura Municipal de Mossoro-
SGA/PMM, a Licenca de Regularizagéo de Operagéo
Para Serraria RLL Localizado a Rua: Francisca Lima
Ferreira, 135A Bairro: Alto do Sumaré CEP 59.633-
660MOSSORO/RN.

Raimundo Luzenildo Lima Gomes
Proprietario

PEDIDO DE LICENGA

Aila Maria Soares. CPF596. 297.544-87torna Publico
que esta requerendo a Subsecretaria da Gestdo Am-
biental da Prefeitura_ Municipal de Mossoro-
SGA/PMM, a Autqrizaféo Especial Para Desfile do
Educandario Menino Jesus Localizado a Rua: Cle-
mentina Amalia da Silya, 01 Bairro: Aeroporto || CEP
59.607-543MOSSORO/RN.

Aila Maria Soares
Proprietaria

PEDIDO DE LICENGA

Central Distribuidora de Alimentos Ltda. CNPJO09.
305.229/0001-09torna Publico que esta requerendo
a Subsecretaria da Gestdo Ambiental da Prefeitura
Municipal de Mossor6-SGA/PMM, & Licenca de Re-
ularizagdo de Operacdo Para Condominio Central
istribuidora Localizado a Rua: Severino Batista de
Lima, 35 Bairro: Presidente Costa e Silva CEP
59.600-971MOSSORO/RN.

Pablo Marcel de Souza Oliveira
Proprietario

PEDIDO DE LICENGA

Proel-Projetos de Engenharia e Execugdes Ltda.
CNPJ02. 259.834/000T-41torna Publico que esta re-
uerendo a Subsecretaria da Gestdo Ambiental da
refeitura Municipal de Mossoré-SGA/PMM, a Li-
cenca de Instalagdo Para Condominio Residencial
Machado de Assis Localizado a Rua: Deocleciano
Venceslau da Paixdo S/N Bairro: Nova Betania CEP
59.612-090MOSSORO/RN.

Christiano Tito de M.Jacome
Proprietario

PEDIDO DE LICENGA

José Claudio Queiroz Pinto. CPF325. 548.774-
91torna Publico que esta requerendo a Subsecretaria
da Gestao Ambiental da Prefeitura Municipal de Mos-
soré-SGA/PMM, a Licenca de Regularizacdo de Ope-
racdo Para Loteamento Ouro Negro |l Localizado as
Margens da BR, 110 Bairro: Alto do Sumaré CEP
59.600-000MOSSORO/RN.

José Claudio Queiroz Pinto
Proprietario

PEDIDO DE LICENGA

Junior F.de Almeida Locagdo-ME. CNPJOO.
505.027/0001-36torna Publico que esta requerendo
a Subsecretaria da Gestdo Ambiental da Prefeitura
MuniciEaI de Mossoro-SGA/PMM, a Licenga de Ope-
racdo Para Senal Agro Ambiental Localizado & Ro-
dovia BR 304, KM 26,26 Bairro: Santa Julia CEP
59.623-300MOSSORO/RN.

Nicholas Fernandes M.de Souza
Responsavel

PEDIDO DE LICENGA

Kavel Comercial de veiculos Ltda. CNPJO1.
977.357/0001-97torna Publico que esta requerendo
a Subsecretaria da Gestdo Ambiental da Prefeitura
Mur_1|C|BaI de Mossor6-SGA/PMM, a Autorizagéo Es-
ecial Para Radical Moto Show Localizado a Avenida:
io Branco, ,S/N Bairro: Centro CEP 59.600-
145MOSSORO/RN.

Francisco Kerginaldo Forte
Proprietario

Concessao de Licenga

Concedida a Autorizagcdo Especial para Le Cirque
(Fernanda Gil Produgdes —ME‘)).

No uso das atribuicées a Subsecretaria da Ges-
tdo Ambiental — SGA, de acordo com a Lei Com-
plementar 026/2008 Art. 155 111 § 2° e § 3°, torna
publico os referidos Autos de Infragdes e Ter-
mos de Julgamentos:

AUTO DE INFRACAO

R NUNES DE MELO — ME

CNPJ: 09.685.265/0001-45

PROCESSO: 2013-001939/SGA/TEC/AIDM-0149

AUTO DE INFRACAO

PORCINO VARIEDADES LTDA

CNPJ: 13.384.385/0001-80

PROCESSO: 2013-001948/SGA/TEC/AIDM-0155
AUTO DE INFRACAO

CONDOMINIO ECORRESIDENCIAL

CNPJ: 13.393.771/0001-39
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PROCESSO: 2013-001943/SGA/TEC/AIDM-0151
AUTO DE INFRACAO .

QUE JOSE GOEMS DE SA

CNPJ: 11.215.528/0002-85

PROCESSO: 2013-001941/SGA/TEC/AIDM-0150

AUTO DE INFRACAO

SA & SILVA COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA-ME
CNPJ: 13.538.628/0001-22

PROCESSO: 2013-001870/SGA/TEC/AIDM-039

AUTO DE INFRACAO

KIKOS FESTAS E EVENTOS SERVICOS LTDA - ME
CNPJ: 70.050.315/0001-29

PROCESSO: 2013-001945/SGA/TEC/AIDM-0152
AUTO DE INFRAgAO

ANTONIO EVANDRO DA SILVA

CPF: 211.012.213-72

PROCESSO: 2013-001937/SGA/TEC/AIDM-0147

TERMO DE JULGAMENTO 059/2013
08/10/2013

MARIA LUCICLEIDE FREITAS LUZ

CNPJ: 06.196.256/0001-00

PROCESSO: 2013-001612/SGA/TEC/AIDM-0118
DEFERIDO

TERMO DE JULGAMENTO 060/2013
08/10/2013

DENIO VIEIRA DE MELO

CPF: 029.635.934-30

PROCESSO: 2013-001799/SGA/TEC/AIDM-0136
DEFERIDO

TERMO DE JULGAMENTO 061/2013
01/10/2013

ANTONIO FERNANDES DA SILVA ME

CNPJ: 08.184.780/0001-89

PROCESSO: 2013-001535/SGA/TEC/AIDM-0113
DEFERIDO

CONSELHO PREVIDENCIARIO

DE MOSSORO

REGIMENTO INTERNODO CONSELHO PREVI-
DENCIARIO DO FUNDO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO MUNCIPIO DE MOSSORO -
RN.

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
O Conselho Previdenciario do Fundo de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de MOSSORO, criado
pela Lei Municipal N° 060/2011 — De 09 de dezembro
de 2011, elaborou e votou o seu REGIMENTO IN-
TERNO, conforme a seguir:

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° O presente Regimento Interno regulamenta a
composicéo, as atribuicées e o funcionamento do
Conselho Previdenciario, érgéo superior de delibera-
¢ao colegiada, incumbido de administrar e fazer cung
prir os objetivos institucionais da PREVI- MOSSOR
— Fundo de Previdéncia dos Servidores do Municipio
de Mossord, como 6rgéo colegiado, gestor do Re-
l%lme Proprio de Previdéncia Social dosp%erwdores

ublicos Municipais de Mossoré-RN- R|

Art.2° O Conselho Previdenciario — CP, 6rgdo superior
de deliberacéo colegiada, encarregado_de acompa-
nhar e fiscalizar a aplicacdo da legislacéo pertinente
ao Reé;|me Proprio do Instituto de Previdéncia Pri-
vado do municipio de Mossoré - RPPS tera como
seus membros servidores detentores de cargo efeti-
vos ativos e aposentados com formacé&o de nivel su-
perior, com fulcro no art. 70, que institui o presente
instituto previdenciario sendo: . .

| — dois representantes do Poder Executivo designa-
dos pelo Chefe do Poder Executivo;

Il — Dois representantes dos servidores do Poder Le-
gis!ati\llo designado pelo Presidente da Camara Mu-
nicipal; . )

Ill — Dois representante dos servidores efetivos e es-
colhidos em assembleia geral do sindicato(e seus
respectivos suplentes);

IV — Dois representante dos aposentados e pensio-
nistas (e seu respectivo suplente). Escolhido em as-
sembleia geral da categoria.

81" Os dois representantes designados pelo Chefe
o Poder Executivo, conforme previsdo do inciso |
deste artigo,devera necessariamente pertencer ao
uadro efetivo da Administragdo Municipal.
§2° Os membros indicados pelos Poderes Municipais
em como os escolhidos entre seus pares seréo de-
signadospelo Chefe do Poder Executivo, por inter-
médio de Decreto, com mandato de 02 (dois) anos,
admitida uma Unicareconduc&o por igual periodo.
83" Cada representacao definida nosincisos | a V ca-
era & indicagdo de um membro suplente que o subs-
tituira emsuas auséncias e impedimentos.
§4° O CP sera presidido por membro escolhido entre
seus pares.
§5° A participagdo como membro do CP néo enseja
remuneragao de qualquer espécie, sendo conside-
rado servigopublico relevante.

Art.3° S&o requisitos para o exercicio de mandato de
membro do Conselho Municipal de Previdéncia:

| -Inado ter sofrido condenagéo criminal transitada em
julgado;

Il - ndo ter sofrido penalidade administrativa como

servidor publico.

CAPITULO Il

DA COMPETENCIA

Art.4° Compete ao Conselho Previdenciario:

| — elaborar o Regimento Interno do CP e suas res-
ectivas alteragoes.

| — aprovar:

a) o Regimento Interno do CP;

b) as diretrizes gerais de atuagao do RPPS;

c) a proposta orcamentaria do RPPS;

d) a Nota Técnica Atuarial e a Regulamentacdo dos

Planos de Beneficios Previdenciarios, de Custeio e

de AEIicagﬁes e Investimentos;

e) o Plano de Contas; . )

f) o Parecer Atuarial do exercicio, do qual constara,

obrigatoriamente, analise conclusiva sobre a capaci-

dade dos Planos de Custeio para dar cobertura aos

Planos de Beneficios Previdenciarios;

%) os balancetes mensais, o Balango, as Contas
nuais da Instituicdo, e demais documentos conta-

beis e financeirosexigidos pela legislacdo nacional

ai)hcavel aos regimes proprios de previdéncia. .

Il — autorizar a aceitagao de doacodes, cessdes de di-

reito e legados, quando onerados ou nao por encar-

0s;
R/ — autorizar a aquisic&o, alienagéo ou oneragéo de
bens imoveis;

V — manifestar-se, pela maioria absoluta de seus
membros, sobre a proposta de alteragdo do Regi-
mento Interno;

VI — pronunciar-se sobre %ualquer outro assunto de
interesse do PREVI- MOSSORO e que lhe seja sub-
metido pelo Secretario Municipal de Administragéo;
VIl — determinar a adocédo de providéncias cabiveis
ara a corre¢do de atos e fatos, decorrentes de ges-
a0, queprejudiquem o desempenho e o cumprimento
das finalidades do PREVI- MOSSORO;

VIl — apreciar a prestacé@o de contas anual a ser re-
metida ao Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Norte;

IX — sugerir e aprovar a contratacdo de consultoria
externa, técnica e especializada, para desenvolvi-
mento de servigostécnicos, necessarios ao PREVI-
MOSSORO;

X —dirimir quaisquer duvidas quanto a a[%lica(;éo das

normas regulamentares, relativas ao RPPS, nas ma-

térias de suacompeténcia;

X1 — deliberar sobre os casos omissos no @mbito das

re?ras aplicaveis ao RPPS. )

XIT — propor ao Gestor do PREVI- MOSSORO e/ou

ao Chefe do Executivo Municipal, a expedicéo de re-

gulament_o debeneficios previdenciarios, nos termos
a Constituicdo Federal, Estadual e Legislagéo pro-
ria, bem como a respectiva alteragéo;

XIII - realizar Assembleia Geral Ordinaria anual, até o

ultimo dia atil do més de margo para apreciar a pres-

tsel(%%oode contas doexercicio findo do PREVI- MOS-

XIV — acompanhar e fiscalizar toda e qualquer apli-
cacao, resgate ou autorizagéo de despesa, inclusive
as de folhade pagamento de beneficios;

V — analisar e manifestar-se sobre a proposta da
Politica Anual de Investimentos, apresentada pelo
Gestor do PREVI-MOSSORO, observadas as nor-
mas para a aplicacéo de recursos previdenciarios dis-
poniveis com ~a finalidade deassegurar a
sustentabilidade financeira, de acordo com as diretri-
zes definidas na meta atuarial; .

XVI — acompanhar e fiscalizar aplicagbes de curto
prazo, para efeito de gestéo de caixa, observados os
critérios deprudéncia e rentabilidade, bem como a le-
g;(lslag:ao pertinente; . .
XVII — apreciar e/ou aprovar proposi¢des que visem
a alteragdo ou a criagao de novos beneficios ou van-
tagens aos servidorespublicos municipais. )
XVIII — deliberar sobre os casos omissos desse regi-
mento interno.

Paragrafo tnico. O gestor do PREVI- MOSSORO en-
caminhara ao Conselho Previdenciario, para aprova-
géﬂq, asmatérias objeto dos incisos Il ao V deste
artigo.

CAgITULO \V

DAS ATRIBUICOES

Secéo |

Das atribuicdes do Presidente do Conselho Previ-
denciario o )

Art.5° S&o atribuicdes do Presidente do CP:

| — presidir as reunides, orientar os debates, tomar
votos e votar;

Il — apresentar, por ocasido da reunigo ordinaria do
més de novembro de cada ano, o calendério para as
reunidesordinarias do ano seguinte; .

Il — providenciar as convocagdes para as reunides
ordinarias e extraordinarias do CP;

IV — requisitar informacgdes que o CP necessitar;

V — designar relator para apreciar recursos e outros
assuntos sobexames do CP; .

VI - designar um secretério executivo, conforme o art.
72 da Lei 060 de 09 de dezembro de 2011 um servi-
dor efetivo que ira secretariar os trabalhos, principal-
mente, na redagaodas atas de reunides;

VIl — propor a inclusdo de assuntos extrapauta, con-
siderando a relevancia e a urgéncia do assunto, para
deliberagéodo CP; » )

VIIl — designar relator para matéria considerada de
relevancia as atribuigdes do RPPS pelo tempo deter-
minado peloplenario;

IX — encaminhar ao Gestor do PREVI-MOSSORO e
ao Secretario Municipal de Administragéo, para cor-
roborag&o epublicagao no Jornal Oficial do Municipio,
das decisdes proferidas pelo CP.

Secéo Il

Das atribuicbes dos membros do Conselho Previ-
denciario

Art.6° Sao atribuicdes dos membros do CP:

| — zelar, em suas decisdes, pelo fiel cumprimento e
observancia dos critérios e normas estabelecidos em
lei e neste Regimento Interno;

Il — preparar-se para participar das reunides, por meio
da leitura dos documentos referentes aos assuntos
pautadosque lhe foram enviados, capacitando-se

ara debater e votar as matérias em exame;

Il — fornecer ao Presidente e aos demais membros
do CP, dados e informagdes de seu conhecimento re-
ferentesas matérias examinadas nas reunides, que
{ulgar importantes Bara_as dellberagﬁes do colegiado;

V — solicitar ao Presidente do CP, ao Gestor do
PREVI- MOSSORO e aos demais Conselheiros,
dados e informagdes quejulgarem necesséarios ao
bom desempenho de suas atribui¢des;
V — elaborar, na qualidade de relatores designados
pelo Presidente do CP, voto sobre recursos e outros
assuntossobexame do CP, bem como pedir vistas ao
{)/rocesso no prazo de cinco dias Uteis; .

| — apresentar rogosta sobre matérias que sejam

de interesse do PREVI- MOSSORO, em prazo regi-
mental, para incluséo napauta da préxima reuniéo or-
dinaria do CP;
VII - solicitar, em reunido ordinaria, estudos ou pare-
ceres sobre matérias de interesse do CP, bem como
aconstituicdo de comiss@o de assessoramento ou
g/rupo técnico para tratar de assunto especifico;

Il = comunicar com a antecedéncia possivel ao Pre-
sidente do CP, quando por motivo justo néo puder-
comparecer as sessdes, para que possa tomar as
grovldenmas cabiveis.

ecao Il

|
Do Secretario do Conselho Previdenciario

Art.7° Sao atribuigdes do Secretario do CP:

| — prestar apoio administrativo ao CP;

Il —elaborar cronograma anual e efetuar as convoca-
0es para as reunioes ordinarias e extraordinarias do

Ill — receber a documentagdo encaminhada pelos
membros do CP e elaborar as pautas das reunides;
IV — encaminhar as pautas das reunides aos mem-
bros do CP com antecedéncia minima de 02 (dois)
dias uteis;
V — secretariar as reunides do colegiado, lavrando a
respectiva ata;
VI — colher as assinaturas dos membros do CP nas
respectivas atas, providenciando sua publicagéo no
jornal oficial do municipio (JOM) e posterior arquiva-
mento, devendo constar como anexos das Atas todos
os documentosencaminhados e deliberados nas reu-
nides;
VIl — executar outras tarefas que Ihe forem atribuidas
{)/elo CP, no ambito de sua competéncia;

Il — manter a guarda do livro que contém os Termos
de Posse dos Conselheiros;
IX — zelar pelo sigilo das informagdes relatadas nas
reuniées, bem como da documentagéo a que tiver
acesso;
X —requisitar o fornecimento de material ou prestagéo
de servigos, dotando o CP dos recursos necessarios
ao seubom desempenho.
Secéo IV
Das responsabilidades dos Conselheiros

Art.8° Os membros do CP seréo solidariamente res-
ponsaveis pelos prejuizos ou danos aos quais derem
causa, por agéo ou omisséo, decorrente do descum-
primento das suas obrigagdes ou deveres impostos
Bela lei, regimentointerno ou regulamentos.

aragrafo Unico. Sera assegurado aos membros do
CP o direito de ampla defesa e do contraditério em
caso deabertura de processo administrativo.
Art.9° Os membros do CP, bem como os servidores
do PREVI, assim como seus parentes até 3° grau,
néo poderao efetuar ogera(;oes de qualquernatureza
com o PREVI- MOSSORO, excetuada as que resul-
tarem da qualidade de segurado ou beneficiario.
Art.10. Sao vedadas relacdes comerciais entre o
PREVI-MOSSORO e as sociedades comerciais ou
civis, das quaisparticipem os membros do CP, na qua-
lidade de diretor, gerente, cotista ou acionista, em-
pregado ou procurador.

Secéo V
Das reunites
Art.11. O CP reunir-se-& ordinariamente na primeira
Segunda-Feira de cada més, de acordo com calen-
dario dereunides previamente aprovado por maioria
simples de votos ou extraordinariamente obedecido
o critério derelevancia.
Paragrafo Gnico. O CP reunir-se-a extraordinaria-
mente mediante convocacéo do seu Presidente ou
porsolicitagdo da metade dos seus membros ou me-
diante solicitagéo do gestor do PREVI-MOSSORO
Art.12. Para as reunides do CP é obrigatério o quo-
rum minimo de 04 (quatro) membros, incluido o Pre-
sidente do CP. L
Art.13. As decisdes dar-se-ao por maioria simples de
votos dentre os seus membros presentes, cabendo
ao Presidente do CP o voto de qualidade, quando exi-
ido para desempate.
1° Por deliberacdo do CP, a matéria apresentada em
uma reunido podera ser discutida e votada na reu-
nidoseguinte, podendo qualquer conselheiro pedir
vista pelo prazo de 05 (cinco) dias Uteis para analise.
2° Quando houver urgéncia, o plenario do CP po-
erd indeferir o pedido de vista, ocasiédo em que a
matéria seracolocada para discussado e votagao na
reunido corrente. )
§3° Quando a questéo em discussé&o, ou colocada em
votagao, for de alta relevancia, podera ser suspensa
por prazodeterminado, a ser fixado pelo Presidente
do CP, mediante requerimento verbal de um dos con-
selheirospresentes.
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§4° Os assuntos ndo constantes da ordem do dia, poderdo constar da pauta da
reunido apos deliberagédo dosconselheiros.
§5° As questdes de ordem levantadas pelos conselheiros serdo apreciadas antes
da efetivacé@o das deliberacdes dosassuntos pautados.
Art.14. As reunides do CP serao registradas em atas das quais constar&o sucin-
tamente os assuntos tratados e asdecisdes tomadas, identificando-se os votos.
§1° Eventuais argumentos, objeto de discussao, sé serdo transcritos em ata se o
conselheiro o requerer.
§2° As reunides serdo suspensas por 15 (quinze) minutos para que a Ata possa
ser lavrada e, reaberta a sesséo, submetida a aprovagao do plenario.
3° As deliberagdes ou decisdes do CP seréo, além de transcritas em atas, trans-
ormadas em Resolugdes, observando a relevancia do assunto.
Art.15. Apds a aprovagao e assinatura das atas, o Presidente do CP dara ciéncia
das deliberacdes do Conselho aogestor do PREVI- MOSSORO, por meio de ofi-
cio com copia ao Chefe do Poder Executivo, com fulcro nos dados constantesda
ata correspondente, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis da reunido.
Art.16. Os trabalhos desenvolver-se-ao observando-se a seguinte ordem:
| — leitura do expediente, compreendendo correspondéncias e outros documen-
tos de interesse do CP;
Il — ordem do dia constantes dos assuntos em pauta;
IIl — apresentacdo e apreciagdo dos assuntos extrapauta;
IV — palavra dos conselheiros;
V — votagao;
VI — leitura e aprovacao da Ata do dia.
1° Nao havera, em hipétese alguma, votagdo por procuragao.
2° Qs\(/:lasos omissos e as duvidas suscitadas ser&o resolvidos pelo CP.
ecdo
Da perda do mandato de membro do Conselho Previdenciario
Art.17. O membro do CP somente perderd o mandato em virtude de renudncia,
condenacéo judicial criminaltransitada em julgado, punicdo em processo admi-
nistrativo por falta grave ou infrag&o punivel com demiss&o ou,em caso de va-
cancia, assim entendida a auséncia n3o justificada em trés reunides consecutivas
ou em seisintercaladas no mesmo ano.
Art.18. Os membros do CP exercerdo seus mandatos, observado o critério de le-
itimidade, considerando:
- os indicados do Poder Executivo e do Poder Legislativo, obedecida a legisla-
cao pertinente.
[l - os representantes dos servidores efetivos, inativos e pensionistas seréo elei-
tos em assembleiageral organizada pelo SINDISERPUM.
Art.19. No caso de ser considerado vago o cargo de conselheiro, em decorréncia
de falecimento ou de qualqueruma das hipoteses previstas no art. 17 deste Re-
imento, a fungao sera preenchida, pelo prazo restante, pelorespectivo suplente.
aragrafo unico. Na mesma reuniao onde for declarada a vacancia de membro ti-
tular sera dada posse aorespectivo membro suplente.
Secéo VI
Das informagdes e recursos
Art.20. O CP tomara conhecimento dos atos praticados pelo gestor do PREVI-
MOSSORO por meio de relatério ouexpositgées, podendo ser convocado para em
assembleia prestar esclarecimentos da referida pratica.
§1° O gestor do PREVI- MOSSORO podera participar das reuniées do CP para
restar esclarecimento.
2° O CP podera convocar, quando a relevancia do assunto assim o exigir, para
participar de suas reunides,servidores que trabalhem no RPPS e de outros 6r-
?éos governamentais, a fim de prestar esclarecimentos ouassessoramento, re-
erente ao assunto a ser discutido.
§3° O CP podera convocar membros de prestadora de servigos para prestar es-
clarecimentos relevantes a PREVI |
§4° O gestor do PREVI- MOSSORO devera enviar bimestralmente relatério de
%\estéo para apreciagdo do CP.
rt.21. O CP tera estrutura administrativa e de pessoal prépria, contando, para
estas finalidades, com os recursosalocados a sua disposi¢cdo pelo gestor do
PREVI- MOSSORO.
Art.22. Os trabalhos do CP serdo divulgados nos canais de comunicagao institu-
cionais do Municipio garantindotransparéncia dos seus atos.
CAPITULOV
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art.23. O mandato dos atuais conselheiros do CP sera de dois anos, devendo ex-
pirar em vinte e quatromeses das respectivas nomeagoes, sendo substituidos por
conselheiros eleitos.
Art.24. As matérias apreciadas pelo CP serdo objeto de dominio publico, podendo,
qluan'dlo ainda em exame,receber o grau de sigilo temporario a ser deliberado pela
plenaria.
Parégrafo unico. O silgilo tem&orério podera ser solicitado por qualquer membro
do CP, do Gestor da PREVI- MOSSORO e do Chefe do Poder Executivo.
Art.25. Sem prejuizo das normas legais e regulamentares aplicaveis, as ativida-
des do CP reger-se-ao por este Regimento.
Art. 26. Os membros do CP quando convocados terdo sua auséncia justificada no
seu local de trabalho.
Suelda Felicio de Araujo
CPF:025905004-08
Presidente/Membro do Conselho Previdenciario

Francisco José Lima Silveira Junior
CPF:850827834-91 — Membro

Marilda Maria de Sousa
CPF:465.252.544-34 — Membro

Genivan de Freitas Vale
CPF:555.491.524-27 - Membro

Gilberto Régo Didgenes
CPF:096.082.734-04 - Membro

Jerénimo Rosado de Sousa Neto
CPF:480.993.924-34 - Membro/Suplente

Evandro Pereira da Silva
CPF: 489.729.064-72 - Secretario Executivo

ATA DA PRIMEIRA REUNIAO (ORDINARIA) PARA A FORMAGAO DA
DIRETORIA DO CONSELHO PREVIDENCIARIO DE MOSSORO

Aos dezessete dias do més de dezembro do ano dois mil e doze, as 10:00 na
sala de reunidao do Conselho Municipal do Previ Mossord, sito a Av. Rio Branco,
numero, mil quinhentos e noventa e um, centro, nesta cidade de Mossord, Es-
tado do Rio Grande do Norte, a primeira reuniao (ordinaria) do Conselho Munici-
pal de Previdéncia de Mossor6-PREVI, a qual se fizeram presentes os seguintes

Senhores(a): O Presidente do Instituto de Previdéncia Propria do municipio de
Mossoro, Senhor Paulo Afonso Linhares; Representando o Poder Executivo Mu-
nicipal nos cargos de titulares: EVANDRO PEREIRA DA SILVA, lotado na Secre-
taria Municipal da Tributagdo e SUELDA FELICIO DE ARAUJO, lotada na
Geréncia Executiva da Saude; Representando o Poder Legislativo Municipal: nos
cargos de titulares FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR E GENIVAN DE
FREITAS VALE; Representando o Sindicato dos Servidores Publicos Municipais:
nos cargos de titulares: MARILDA MARIA DE SOUSA E GILBERTO REGO DIO-
GENES para na forma da lei que rege o referido Conselho, deliberar sobre a se-
guinte pauta: 1) Elei¢géo da Diretoria da Presidéncia do Conselho (PREVI); 2)
Elaboragao do Regimento Interno do Conselho; 3) Criagcdo do Comité Financeiro;
4) Informes e outros assuntos relacionados a gestao previdenciaria, que presidiu
os trabalhos de forma democratica o Sr. Presidente do PREVI, deu boas vindas
a todos e passou em seguida ao encaminhamento dos seguintes pontos de pauta:
1- Elei¢ao da Diretoria da Presidéncia do Conselho Municipal de Previdéncia de
Mossoré (PREVI), que de forma consensual foram eleitos para exercerem du-
rante o periodo de um ano, a Parti da data da elei¢cdo, o0 mandato de Presidente
do Conselho do PREVI a servidora Sra. SUELDA FELICIO DE ARAUJO, lotada
na Geréncia Executiva da Saude e para o cargo de Secretario do Conselho o ser-
vidor EVANDRO PEREIRA DA SILVA, lotado na Secretaria Municipal da Tributa-
¢do. Em seguida, o Senhor Presidente do Previ passa a coordenagédo dos
trabalhos para que a Sra. Presidenta presida a reunido, e esta por sua vez agra-
deceu a todos pela sua aclamagao; O segundo ponto da reunido, a Presidenta so-
licitou aos Conselheiros que apresentassem na préxima reunido, data ainda a
marcar, um pré-projeto de Regimento do Conselho, para que juntos aprovasse-
mos, e o Presidente da Camara Municipal de Mossor6, também Conselheiro, su-
geriu a inclusdo de um servidor representante da Camara Municipal para fazer
parte do Conselho Fiscal, que de imediato foi aceita a sugestao, sendo que o
nome ainda seria escolhido pelo préprio Presidente; Também ficou acertado que
os Sindicatos dos Servidores Publicos de Mossord, Sindicato dos Fiscais e da
Camara Municipal indicariam um representa para compor o Conselho Fiscal, esse
foi o terceiro ponto da discussao para a formagao do Comité Financeiro. Reco-
mendou a Senhora Presidenta do Conselho Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Mossord, para que se lavrasse o presente termo, que depois de lido
e achado conforme, recebera as assinaturas da Senhora Presidenta, do Senhor
Secretario e demais Conselheiros presentes. Eu EVANDRO PEREIRA DA SILVA,
Secretario Conselho do Previ-Mossoro, o escrevi.

Suelda Felicio de Araujo

CPF:025905004-08

Presidente/Membro do Conselho Previdenciario

Francisco José Lima Silveira Junior
CPF:850827834-91 — Membro

Marilda Maria de Sousa
CPF:465.252.544-34 — Membro

Genivan de Freitas Vale
CPF:555.491.524-27 - Membro

Gilberto Régo Dibgenes
CPF:096.082.734-04 - Membro

Jerénimo Rosado de Sousa Neto
CPF:480.993.924-34 - Membro/Suplente

Evandro Pereira da Silva
CPF: 489.729.064-72 - Secretario Executivo

ATA DA SEGUNDA REUNIAO (ORDINARIA) PARA A APROVAGAO
DO REGIMENTO DO CONSELHO PREVIDENCIARIO DE MOSSORO

Aos dez dias do més de janeiro do ano dois mil e treze, as 10:15 na sala de reu-
nido do Conselho Municipal do Previ Mossord, sito a Av. Rio Branco, nimero, mil
quinhentos e noventa e um, centro, nesta cidade de Mossoré, Estado do Rio
Grande do Norte, aconteceu a segunda reunido (ordinaria) do Conselho Munici-
pal de Previdéncia de Mossor6-PREVI, a qual se fizeram presentes os seguintes
Conselheiros(a): Representando o Poder Executivo Municipal nos cargos de titu-
lares: EVANDRO PEREIRA DA SILVA (Secretério), lotado na Secretaria Munici-
pal da Tributagdo e SUELDA FELICIO DE ARAUJO (Presidente), lotada na
Geréncia Executiva da Saude; Representando o Poder Legislativo Municipal: nos
cargos de titulares FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR E GENIVAN DE
FREITAS VALE; Representando o Sindicato dos Servidores Publicos Municipais:
nos cargos de titulares: MARILDA MARIA DE SOUSA E GILBERTO REGO DIO-
GENES, para na forma da lei que rege o referido Conselho, deliberar sobre a se-
guinte pauta: 1)APROVACAO DO REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA DE MOSSORO;A Senhora Presidente iniciou a reunido dando
boas vindas, distribuindo-a todos os Conselheiros cépias do Regimento, em se-
guida foi feita a apreciagdo dos Conselheiros, que fizeram as alteragdes que jul-
gavam necessarias, foi unanimidade a aprovacdo do regimento interno do
conselho previdenciario de Mossoré. Eu EVANDRO PEREIRA DA SILVA, Secre-
tario Conselho do Previ-Mossord, o escrevi.

Suelda Felicio de Araujo
CPF:025905004-08
Presidente/Membro do Conselho Previdenciario

Francisco José Lima Silveira Junior
CPF:850827834-91 — Membro

Marilda Maria de Sousa
CPF:465.252.544-34 — Membro

Genivan de Freitas Vale
CPF:555.491.524-27 - Membro

Gilberto Régo Didgenes
CPF:096.082.734-04 - Membro

Jerénimo Rosado de Sousa Neto
CPF:480.993.924-34 - Membro/Suplente
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