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PREFEITA: CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO

PODER LEGISLATIVO

DECRETO LEGISLATIVO 50/2013

Concede Titulo de Cidada Mossoroense para a senhora Maria Edna Noberto de Araujo Leite e da outras providéncias.

O presidente da Camara Municipal de Mossoré.

Fago saber que a Camara Municipal de Mossoré aprovou e eu, nos termos do art. 26 inciso Il alinea “m” da resolugdo 01/97, Regimento Interno, promulgo o seguinte
decreto legislativo:

Art. 1° - Concede Titulo de Cidadd Mossoroense para a senhora Maria Edna Noberto de Araujo Leite.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Sala das Sessoes “Jodo Niceras de Morais”
Mossoré/RN, 11 de setembro de 2013

Vereador Francisco José Junior
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO 51/2013

Concede Titulo de Cidaddo Mossoroense para o senhor André Luis Vieira de Oliveira e da outras providéncias.

O presidente da Camara Municipal de Mossoré.

Fago saber que a Camara Municipal de Mossoré aprovou e eu, nos termos do art. 26 inciso Il alinea “m” da resolugdo 01/97, Regimento Interno, promulgo o seguinte
decreto legislativo:

Art. 1° - Concede Titulo de Cidadao Mossoroense para o senhor André Luis Vieira de Oliveira.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Sala das Sessoes “Jodo Niceras de Morais”
Mossoré/RN, 11 de setembro de 2013

Vereador Francisco José Junior
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO 52/2013

Concede Titulo de Cidaddo Mossoroense para o senhor Raul Pereira da Silva e da outras providéncias.

O presidente da Camara Municipal de Mossoré.

Ea(;o sa!laer qlue a Camara Municipal de Mossor6 aprovou e eu, nos termos do art. 26 inciso Il alinea “m” da resolugao 01/97, Regimento Interno, promulgo o seguinte
ecreto legislativo:

Art. 1° - Concede Titulo de Cidaddo Mossoroense para o senhor Raul Pereira da Silva.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessoes “Jodo Niceras de Morais”

Mossor6/RN, 11 de setembro de 2013

Vereador Francisco José Junior
Presidente

DECRETO LEGISLATIVO 53/2013

Concede Titulo de Cidada Mossoroense para a senhora Tanilda Galiane Gongalves de Sousa e da outras providéncias.

O presidente da Camara Municipal de Mossoro.

Fago saber que a Camara Municipal de Mossoré aprovou e eu, nos termos do art. 26 inciso Il alinea “m” da resolugdo 01/97, Regimento Interno, promulgo o seguinte
decreto legislativo:

Art. 1° - Concede Titulo de Cidada Mossoroense para a senhora Tanilda Galiane Gongalves de Sousa.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Sala das Sessoes “Jodo Niceras de Morais”
Mossoré/RN, 11 de setembro de 2013

Vereador Francisco José Junior
Presidente

PODER EXECUTIVO

LEI N° 3.066, DE 20 DE SETEMBRO DE 2013.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a fazer doagéo de um terreno de sua propriedade ao Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia — INMETRO e da
outras Providéncias. i

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO,

FACO SABER que a Camara Municipal de Mossoré aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 10 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a fazer doagédo de um terreno de sua propriedade, localizado na avenida Professor Antonio Campos, bairro Pre-
sidente Costa e Silva.

Paragrafo unico — O terreno de propriedade do Poder Executivo, com uma area de 11.384,81m2 (onze mil trezentos e oitenta e quatro, oitenta e um metros quadra-
dos), tem os seguintes limites e medidas:

Ao Norte - 108,00m, com a avenida Professor Antonio Campos;

Ao Sul - 118,25m, com a rua Projetada;

Ao Leste - 102,09m, com o terreno do Senhor Otavio Carlos Barra;

Ao Oeste -99,84m, com a rua de acesso ao AFIM.
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Art. 20 — O terreno do que trata o art. 10 desta Lei destina-se a edificacdo da sede da Regional Mossor6 do Instituto de Pesos e Medidas do RN — IPEM/RN, érgéo de-
legado do INMETRO no Estado. O supracitado érgdo implementara no empreendimento sua sede regional, como também laboratérios de produtos pré-medidos e qua-
lidade, posto de cronotacégrafo e verificagdo volumétrica, além de taximetro e seguranga veicular, bem como outros servigos de interesse da sociedade em geral,
visando melhorar a qualidade de vida, segurancga e protegdo do cidadéo.

Art. 30 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PAI,ACIO DA RESISTENCIA, em Mossord, 20 de setembro de 2013.
CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

DECRETO N° 4.210, DE 20 DE SETEMBRO DE 2013.

Aprova o Regulamento de Uniformes dos Agentes de Transito e Transporte da Cidade de Mossor6 e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 78, IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento de Uniformes dos Agentes de Transito e Transporte da Cidade de Mossord, nos termos constantes do anexo deste Decreto.
Art. 2 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 20 de setembro de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

ANEXO |

REGULAMENTO N )

UNIFORMES DOS AGENTES DE TRANSITO E TRANSPORTE DA CIDADE DE MOSSORO/RN.

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - O Regulamento de Uniformes dos Agentes de Transito e Transporte de Mossoré/RN contém as descrigdes dos uniformes e pecas complementares, regulando
a sua posse, composicao e uso.

Art. 2° - O Secretario de Desenvolvimento Urbano e Subsecretario de Transito e Transporte de Mossor6 deveréo elaborar a Norma de Especificacdo de Uniformes -
NEUNI com as seguintes especificagdes técnicas:

| — material, cor, tonalidade, textura, tipo, modelo, modelagem e acabamento dos uniformes e suas pegas complementares;

Il — descrigdo, utilizagcdo, material, tipo e modelo de insignias designativas de posto e graduagéo; outros distintivos; divisas; condecoragdes; brevés e escudos.
Paragrafo unico - E vedada qualquer criagdo e/ou alteragao das pecas de composigao dos uniformes definidos por este Regulamento.

Art. 3° - Os tipos de uniformes, as identificagdes funcionais, os distintivos e brasdes privativos dos integrantes da Carreira de Agente de Transito, bem como as condi-
¢Oes de sua utilizagéo serao fixados pelo Secretario de Desenvolvimento Urbano e pelo Subsecretario de Transito e Transporte de Mossoro.

Art. 4° - O Secretario de Desenvolvimento Urbano e o Subsecretario de Transito e Transporte de Mossord, se necessario, baixarao instru¢cdes de servico complemen-
tares, necessarias a interpretagao, orientagéo e aplicacdo deste regulamento as circunstancias e casos nao previstos no mesmo.

Art. 5° - O uso dos uniformes é fator primordial na boa apresentagao individual e coletiva dos Agentes de Transito e Transporte do municipio de Mossoré/RN, contri-
buindo para o fortalecimento da corporagéo e do bom conceito da instituigdo perante a opinido dos municipes.

Art. 6° - Os uniformes descritos neste Regulamento sdo de uso exclusivo dos Agentes de Transitos e Transporte de Mossoré.

Paragrafo unico - O Agente de Transito e Transporte entende-se por uniformizado quando no uso do modelo correto para a atividade programada, dentre os uniformes
previstos neste Regulamento.

Art. 7° - E obrigatério o uso do uniforme pelo Agente de Transito e Transporte da cidade de Mossoré, sendo de sua inteira responsabilidade a aquisi¢do, uso e con-
servagéao.

Art. 8° - Constitui obrigagcdo de todos os componentes do Departamento de Fiscalizagédo de Transito e Transporte zelar por seus uniformes e pela correta apresenta-
¢ao individual.

§1° - O zelo com as pecas do uniforme sédo demonstracédo de respeito e externam a motivagéo profissional e o entusiasmo do Agente de Transito e Transporte com a
carreira.

§2° - O zelo de que trato o §1° deste artigo consistem em limpeza, manutengéo da cor e tonalidade do uniforme, manutengéo da costura, manutengao do brilho nos
metais, polimento dos calgados e representagdo dos vincos verticais nas calgas e nas camisas do uniforme.

Art. 9° - E dever de todo agente de transito e transporte cumprir e exercer agao fiscalizadora sobre os seus subordinados, exigindo o uso dos uniformes de acordo com
suas fungdes e com este Regulamento.

Paragrafo Unico - O ndo cumprimento do disposto neste Regulamento acarretara aplicagdo em regulamento especifico do auxilio fardamento e demais regulamenta-
¢Oes que versam a respeito dos agentes de transito e transporte.

Art. 10 - Nao é permitido alterar as caracteristicas dos uniformes, nem a eles sobrepor e/ou agregar pega, insignia ou distintivo, de qualquer natureza, ndo previstos
neste regulamento, na Norma de Especificagdo de Uniformes - NEUNI ou em ato designado pelo Subsecretario de Transito e Transporte de Mossoré ou pelo Diretor
Executivo de Fiscalizagdo de Transito e Transporte de Mossoroé.

Paragrafo unico - A critério do Subsecretario de Transito e Transporte de Mossoro, podera ser autorizado, em competicdes internas ou externas e em deslocamentos
ligados a competicdes ou em atividades de praxe, o uso de uniformes nédo previstos neste Regulamento, a fim de permitir melhor representatividade da instituigéo.
Art. 11 - Os Agentes de Transito e Transporte deverao comparecer as solenidades ou atos sociais com o uniforme previsto para a ocasi@o ou determinado pelo Sub-
secretario de Transito e Transporte de Mossoro6.

CAPITULO Il - B

CODIFICACAO, CLASSIFICACAO E COMPOSICAO DOS UNIFORMES

Art. 12 - Os uniformes dos Agentes de Transito e Transporte da cidade de Mossor6/RN sdo codificados e classificados da seguinte forma:

| - UG-AD.1 - Uniforme Operacional Geral;

Il - UG-OP.2 - Uniforme Operacional para Agentes de Transito Missdes Especializadas -ATME;

Il - UG-OP.3 - Uniforme Operacional de Agentes de Transito em Motocicleta.

Art. 13 - Os uniformes possuem as seguintes composic¢des, acessoérios opcionais, previsdes de uso/posse:

§1° - O Uniforme Operacional Geral é composto pelos seguintes itens:

| — boné branco;

Il — gandola azul-claro de mangas compridas;

IIl — camiseta em malha branca de mangas curtas ou longas;

IV — calga azul-marinho;

V — porta-talonario na cor branca;

VI — cinto branco com fivela prateada;

VII — cinturdo operacional;

VIl — fiel branco com apito;

IX — apito na cor preta;

X — meia preta;

XI — coturno preto;

XII — capa de chuva;

XIII —torgal na cor branca.

§2° - O Uniforme Operacional para Agentes de Transito Missdes Especializadas - ATME é composto pelos seguintes itens:

| — boné branco ou boina azul-marinho;

Il — bragadeira na cor preta;

IIl — gandola azul-claro de mangas compridas;

IV — camiseta em malha branca de mangas curtas ou longas;

V — calga azul-marinho;

VI — porta-talonario na cor branca;

VIl — cinto branco com fivela prateada;

VIl - cinturao operacional;

IX — fiel branco com apito;

X — apito na cor preta;

XI — meia preta;

XIl — coturno preto;

XIll — capa de chuva;

XIV — torgal na cor branca.

§3° - Os itens descritos nos paragrafos 1° e 2° terdo o seguinte uso:

| — atividades de fiscalizagao e agdes preventivas no transito;
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Il — atividades internas, mediante determinagao.

§4° - Os itens descritos nos paragrafos 1° e 2° serdo de posse obrigatéria para todos os Agentes de Transito.

§5° - O Uniforme Operacional de Agentes de Transito em Motocicleta € composto pelos seguintes itens:

| — todos os itens do Uniforme Operacional Geral;

Il — meia preta de algodado cano longo;

IIl — bota preta de motociclista;

IV — luvas pretas para motociclista.

§3°-0Os iterrs descritos no paragrafo anterior deveréo, obrigatoriamente, ser utilizados por todos os Agentes de Transito e Transporte que estiverem realizando servigos
em motocicleta.

Art. 14- Na organizagao dos Agentes de Transito e Transporte em formaturas internas de rotina podera ser usado o uniforme do dia.

Art. 15 - Durante os deslocamentos, o Agente de Transito e Transporte Motociclista devera utilizar o capacete.

CAPITULO Il _

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16 - Fica autorizado, apenso aos uniformes e condicionado a estrita necessidade funcional, o uso dos seguintes equipamentos:

| - aparelho do tipo "bip" e telefone celular;

Il — colete com tiras reflexivas;

11l — lanterna fosforescente;

IV — aparelhos detectores de metais;

V —radios comunicadores;

VI - tonfa.

Paragrafo unico - Outros equipamentos n&o relacionados neste artigo poderéo ter seu uso autorizado pelo Subsecretario de Transito e Transporte por meio de ato ad-
ministrativo.

Art. 17 - Os casos omissos serdo solucionados pelo Secretario Municipal do Desenvolvimento Urbano em consonancia com o Subsecretario de Transito e Transporte.
Art. 18 - O presente Regulamento entra em vigor na data de sua publicacéo por Decreto do Poder Executivo Municipal.

PORTARIA N° 1.289/2013

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

CONSIDERANDO o teor da decisao Interlocutéria extraida dos autos do Processo n® 0109864-60.2013.8.20.0106, da Vara da Fazenda Publica da Comarca de Mos-
sor6-RN, que determina a suspenséo dos efeitos da Portaria n°® 740/2013, promovendo a reintegracéo da servidora abaixo identificada ao Quadro de Pessoal do Poder
Executivo;

RESOLVE:

Art. 1° - SUSPENDER os efeitos da Portaria n® 740/2013, de 15 de margo 2013, promovendo a reintegragéo da servidora MARIA DAS GRACAS, matricula n°. 112399,
ao cargo de Agente Comunitario de Saude do Quadro de Pessoal do Poder Executivo, com lotagéo na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 16 de setembro de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

PORTARIA N°. 1.290/2013

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Mossord;

RESOL

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, o servidor UIRAPURU CALDAS LEONARDO NOGUEIRA, matricula 3030-1, do cargo de Chefe de Departamento de Esporte, com lo-
tacdo na Secretaria Municipal da Educagéao e Desporto.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 16 de setembro de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

PORTARIA N°. 1.291/2013

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO no uso das atribuicdes Iegals e com base no artigo 5° da Lei Complementar n° 020, de 21 de dezembro de 2007, c/c os arti-
gos 11 e 12 da Lei Complementar n° 29, de 16 de dezembro de 2008, e

CONSIDERANDO Decisao Interlocutdria prolatada nos autos do Processo n®0112721-79.2013.20.0106, da Vara da Fazenda Publica da Comarca de Mossor6/RN, que
determina a nomeacéo do candidato abaixo identificado, para o exercicio do cargo;

CONSIDERANDO ainda, a aprovagao e classificacéo de CLEIDE DE AQUINO ELIAS, em 14° lugar no Concurso Publico n® 002/2010, para provimento de cargo de Au-
xiliar de Enfermagem;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR CLEIDE DE AQUINO ELIAS, sub judice, para o cargo de Auxiliar de Enfermagem, Nivel |, Classe B, do Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de trinta (30) horas semanais e lotagdo na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir da data de inicio do efetivo exercicio do cargo, revogadas as disposi-
c¢des em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 16 de setembro de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

PORTARIA N°. 1.292/2013

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO no uso das atribuicbes legais e com base no artigo 5° da Lei Complementar n® 020, de 21 de dezembro de 2007, c/c os arti-
gos 11 e 12 da Lei Complementar n® 29, de 16 de dezembro de 2008, €;

CONSIDERANDO a Decis3o Interlocutéria prolatada nos autos do Processo n® 0112721-79.2013.20. 0106, da Vara da Fazenda Publica da Comarca de Mossoré/RN,
que determina a nomeagao do candidato abaixo identificado, para o exercicio do cargo,

CONSIDERANDO ainda, a aprovagéo e classificagao de MARIA DALVA FERREIRA DE LIRA, em 35° lugar no Concurso Publico n® 002/2010, para provimento de cargo
de Técnico de Enfermagem;RES OLV E:

Art. 1° - NOMEAR MARIA DALVA FERREIRA DE LIRA, sub judice, para o cargo de Técnico de Enfermagem, Nivel |, Classe B, do Grupo Ocupacional da Saude, com
carga horaria de trinta (30) horas semanais e lotagdo na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir da data de inicio do efetivo exercicio do cargo, revogadas as disposi-
c¢des em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 16 de setembro de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

PORTARIA N°. 1.293/2013

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO no uso das atribuicbes legais e com base no artigo 5° da Lei Complementar n® 020, de 21 de dezembro de 2007, c/c os arti-
gos 11 e 12 da Lei Complementar n® 29, de 16 de dezembro de 2008, €;
CONSIDERANDO a Decis3o Interlocutéria prolatada nos autos do Processo n® 0112721-79.2013.20. 0106, da Vara da Fazenda Publica da Comarca de Mossoré/RN,
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que determina a nomeacao do candidato abaixo identificado, para o exercicio do cargo;

CONSIDERANDO ainda, a aprovagéo e classificacéo de RITA DE CASSIA CAIANA, em '38° lugar no Concurso Publico n® 002/2010, para provimento de cargo de Téc-
nico de Enfermagem;

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR RITA DE CASSIA CAIANA, sub judice, para o cargo de Técnico de Enfermagem, Nivel |, Classe B, do Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de trinta (30) horas semanais e lotagdo na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo, com efeitos financeiros a partir da data de inicio do efetivo exercicio do cargo, revogadas as disposi-
¢bes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 16 de setembro de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

T?rmo de Convénio que entre si celebram o MUNICIPIO DE MOSSORO e a UNIAO NORTERIOGRANDENSE DOS ESTUDANTES — URNE, para os fins que espe-
cifica

O MUNICIPIO DE MOSSORO - RN, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n° 08.348.971/0001-39, com sede na avenida Alberto Ma-
ranhdo n° 1751, Centro, Mossoré-RN, neste ato representado pela Excelentissima Prefeita, Senhora CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO, brasileira, casada,
residente e domiciliada nesta cidade de Mossoré/RN, na rua Ligia Maria do Rego Costa, n°® 12 bairro Nova Betania, nesta cidade de Mossord/RN, cadastrada no RG
sob o n° 847.777 — ITEP/RN e inscrita no CPF/MF sob o n° 465.197.424- 49, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO e a UNIAO NORTERIOGRANDENSE
DOS ESTUDANTES — URNE, instituicdo de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n° 04.391.797/0005-80, com sede a rua Alfredo Fernandes, n°® 270, Centro, Mos-
sor6/RN, CEP 59600-210, neste ato representado pelo seu Presidente, Senhor ROMUALDO TEIXEIRA COSME brasnelro solteiro, estudante, residente e domiciliado
narua Genésio Xavier Rebougas, n° 557, Planalto 13 de Maio, nesta cidade de Mossoré/RN, cadastrado no RG sob o n° 002.089.762 SSP/RN inscrito no CPF/MF
n° 079.671.614-59 doravante denominada INSTITUICAO, resolvem celebrar o presente Termo de Convénio que se regera mediante as Clausulas e Condigées a se-
guir especificadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA GESTAO DO CONVENIO -

1.1 — O presente Termo de Convénio tem por objeto estabelecer relagdes de mutua cooperacéo entre o MUNICIPIO e a INSTITUICAO, para permissdo, confecgéo e
distribuicdo de Carteira de Identificagcdo Estudantil — CIE aos estudantes da Rede Municipal de Ensino.

1.2 — O titular da Secretaria Municipal de Educagédo e Desporto é responsavel pela gestdo deste Convénio, podendo nomear, mediante portaria, um gestor executivo.
1.3 — Compete & gestéo do Convénio, zelar pelo cumprimento do Plano de Trabalho aprovado, responsabilizar-se pela renovagéo, quando for o caso, deste Termo em
tempo habil e ser o 6rgdo articulador ‘do MUNICIPIO com a INSTITUIGAO nas questdes relativas a execugo e conclusdo deste Convénio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PREVISAO LEGAL E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

2.1 - O presente Convénio é celebrado nos termos da Lei Organica do Municipio, Lei Orgamentaria Anual n.° 2.976/2012, Lei Federal n° 8.666/93; art. 16 da Resolu-
¢ao n° 004/2013-TCE/RN e o art. 20 da Resolugdo 004/2013 do TCE/RN de 31/01/2013 e demais exigéncias legais.

2.2 — As despesas com execugdo deste Convénio, cobertas com o Orgamento Publico Municipal, correrdo por conta da seguinte dotag&do:

Orgao: Prefeitura Municipal de Mossord;

Unidade Orgamentaria: 07.101 — Secretaria Municipal de Educagéo e Desporto;

Agao — Projeto/Atividade: 2320 — Aquisicao e Expedi¢do do Documento de Identificagdo Estudantil;

Elemento de Despesa: 3350.41 — Contribuigdes

Fonte: 111 — Receita de Impostos Vinculados a Educagéo

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO DESEMBOLSO

3.1 — O valor do presente convénio é de R$ 77.565,00 (setenta e sete mil quinhentos e sessenta e cinco reais).

3.2 — O valor a ser repassado pelo MUNICIPIO a INSTITUI(;AO em conta bancéria especifica para o presente Convénio, é de R$ 77.565,00 (setenta e sete mil qui-
nhentos e sessenta e cinco reais). Como contrapartida a execugéo do Plano de Trabalho, ou seja, o servigo de confecgao e distribuicdo de 5.171 (cinco mil, cento e
setenta e um) unidades de Carteiras de Identificagcdo Estudantil — CIE aos estudantes da Rede Municipal de Ensino.

3.3 — AISTITUICAO devera no prazo de 72 horas ap6s a assinatura deste Convénio, informar a Secretaria Municipal da Educagdo e Desporto os dados relativos a
conta bancaria aberta especificamente para movimentar os recursos definidos no item 3.1.

3.4 — Os recursos financeiros repassados somente serdo movimentados na conta bancaria especifica cuja prestacéo de contas far-se-a de acordo com o item 7 deste
Convénio.

3.5 — Ficara suspenso o repasse de recursos até que se informe a conta bancaria especifica.

3.6 — O encargo da aplicagao do Proponente do Convénio deve estar em conformidade ao art. 116, § 1° e 4°, da lei federal n. 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

4.1 — Transferir a INSTITUIGAO a quantia de R$ 77.565,00 (setenta e sete mil quinhentos e sessenta e cinco reais), em parcela Unica pelo servigo prestado, conforme
cronograma de desembolso no anexo do plano de aphcagao

4.2 — Depositar o valor do item 4.1 na conta bancaria de que trata o item 3, durante o periodo de vigéncia do presente convénio.

4.3 — Acompanhar as agdes a serem desenvolvidas pela INSTITUIGCAO, de acordo com o Plano de Aplicagdo.

4.4 — Analisar a prestagio de contas e atestar a correta aplicagéo dos recursos.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA INSTITUIGAO

5.1 — Movimentar os recursos financeiros de que trata o item 3, exclusivamente na conta bancaria especifica deste convénio;

5.2 — Aplicar os recursos com vistas ao atendimento das ages contempladas no Plano de Aplicag@o, aprovado pela Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto;
5.3 — Prestar conta do presente convénio, em duas vias, no prazo de trinta (30) dias apés a liberagao da parcela tnica, conforme orientagdo do MUNICIPIO; e Reso-
lugédo n°® 004/2013 do Tribunal de Contas do Estado.

5.4 — Colaborar com os servigcos do MUNICIPIO para cumprimento dos itens 4.3 e 4.4;

5.5 — Devolver ao MUNICIPIO o valor transferido, devidamente corrigido desde a data da liberagéo, em caso de ndo comprimento de suas obrigagbes, ou as cumprir
em desacordo com o estipulado neste instrumento, ou quando os recursos forem aplicados em finalidade diversa ao Plano de Aplicagéo;

5.6 — Devolver ao MUNICIPIO os valores ndo empregados, na hipétese do item 4.1;

5.7 — Devolver ao MUNICIPIO saldo de recursos porventura existentes no final da vigéncia deste Convénio;

5.7 — Devolver os valores liberados corrigidos monetariamente acrescidos de multa no valor de 20% (vinte por cento), em caso de descumprimento das obrigagdes.
5.8 — Submeter antecipadamente a Secretaria Municipal de Educagéo e Desporto toda e qualquer alteragéo necessaria na execugéo do Plano de Trabalho aprovado.
CLAUSULA SEXTA — DA CONTRAPARTIDA

6.1 —AINSTITUICAO apresentara como contrapartida ao presente convénio a execucéo do Plano de Trabalho, ou seja, o servigo de confeccéo e distribuicdo de 5.171
(cinco mil cento e setenta e um) unidades de Carteiras de Identificacdo Estudantil — CIE aos estudantes da Rede Municipal de Ensino.

6.2 — Para comprovacao do servigo a INSTITUICAO entregara a relagdo com as assinaturas dos alunos comprovando o recebimento da CIE.

6.3 — Este Termo de Convénio, ndo implicara em responsabilidades de ordem trabalhista, previdenciaria ou de qualquer natureza administrativa entre as partes con-
venentes, devendo somente ser utilizado de acordo com o Plano de Trabalho anexo.

CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGAO DE CONTAS

7.1 — A entidade prestara contas ao MUNICIPIO nos modelos das instituicdes especificas da Resolug&o n.° 004/2013 do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande
do Norte, no prazo de até trinta (30) dias apds a liberagéo da parcela.

7.2 — A prestagao de contas devera ser enviada para a Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto, que ap6s analise do cumprimento do Plano de Trabalho sub-
metera oficialmente para apreciagao final da Controladoria Geral do Municipio.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA, ALTERACAO E RESCISAO DO CONVENIO

8.1 — O prazo de vigéncia do presente convénio é de doze (12) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo corres-
pondente, observado o disposto na Lei n° 8.666/93.

8.2 —As partes poderao, a qualquer tempo, denunciar o presente Convénio, ou considera-lo rescindido, mediante comunicag&o por escrito, com antecedéncia minima
de trinta (30) dias, ressalvado o cumprimento das obrigagbes assumidas, vencidas ou vincendas, relativas as atividades em €XeCcugao.

8.3 — Na hipétese do item 8.1, a INSTITUICAO devera apresentar, no prazo de até 30 (trinta) dias contados a partir da comunicagdo de denuncia ou rescisdo, a pres-
tagéo de contas correspondente dos recursos recebidos, acompanhada de relatério descritivo das agdes e atividades até entdo desenvolvidos.

8.4 — Constitui motivo para rescisdo do presente Convénio o descumprimento de qualquer das clausulas ou condigdes pactuadas, particularmente a constatagédo da
inexecugao do seu objeto.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICAQAO

O MUNICIPIO providenciara & sua conta, a publicagéo resumida do instrumento de convénio no Jornal Oficial de Mossoré — JOM como instrumento de transparéncia
e eficacia.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

As duvidas e controvérsias porventura surgidas na execugdo deste Convénio, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo apreciadas e julgadas no Foro
da Comarca de Mossoro, Estado do Rio Grande do Norte.

E, por estarem de pleno acordo com as Clausulas e condigdes expressas neste Instrumento, as partes firmam o presente Convénio em 3 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para os efeitos legais.

Mossor6/RN, 23 de julho de 2013.

PELO MUNICIPIO:
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CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita B

PELA INSTITUICAO:

ROMUALDO TEIXEIRA COSME
Presidente da URNE

* Republicado por incorregao de erro material.

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Termo de Convénio que entre si celebram o MUNICIPIO DE MOSSORO e a ASSOCIACAO NORDESTINA DOS ESTUDANTES — ANE, para os fins que especifica.
O MUNICIPIO DE MOSSORO - RN, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob g n° 08.348.971/0001-39, com sede na avenida Alberto Ma-
ranh&o n° 1751, Centro, Mossoro-| RN neste ato representado pela Excelentissima Prefeita, Senhora CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO, brasileira, casada,
residente e domiciliada nesta cidade de Mossor6/RN, na rua Ligia Maria do Rego Costa, n° 12 bairro Nova Betania, nesta cidade de Mossoré/RN, cadastrada no RG
sob 0 n° 847.777 — ITEP/RN e inscrita no CPF/MF sob o n® 465.197.424-49, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO e aASSOCIACAO NORDESTINA DOS
ESTUDANTES — ANE, instituicdo de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.997.104/0001-36, com sede a rua Cunha da Mota, n° 49 Centro, Mossor6/RN,
CEP 59600-000, neste ato representada pelo seu Presidente, Senhor WENDER DUARTE MAIA, brasileiro, solteiro, estudante, residente e domiciliado na cidade de
Barauna/RN, na rua Horto Florestal, n°® 150 Centro, cadastrado no RG sob o n° 2.181.709 SSP/RN, inscrito no CPF/MF sob o n° 063.488.784-06, doravante denomi-
nada INSTITUI(;AO resolvem celebrar o presente Termo de Convénio que se regera mediante as clausulas e condigdes a seguir especificadas.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DA GESTAO DO CONVENIO
1.1 — O presente Termo de Convénio tem por objeto estabelecer relagdes de mutua cooperagdo entre o MUNICIPIO e a INSTITUIGAO, para permissdo, confecgdo e
distribuicdo de Carteira de Identificagdo Estudantil — CIE aos estudantes da Rede Municipal de Ensino.
1.2 — O titular da Secretaria Municipal de Educacgéo e Desporto é responsavel pela gestdo deste Convénio, podendo nomear, mediante portaria, um gestor executivo.
1.3 — Compete a gestéo do Convénio, zelar pelo cumprimento do Plano de Trabalho aprovado, responsablllzar—se pela renovagao, quando for o caso, deste Termo em
tempo habil e ser o 6rgao articulador do MUNICIPIO com a INSTITUICAO nas questdes relativas a execugdo e conclusdo deste Convénio.
CLAUSULA SEGUNDA — DA PREVISAO LEGAL E DA DOTACAO ORCAMENTARIA
2.1 — O presente Convénio é celebrado nos termos da Lei Organica do Municipio, Lei Orgamentaria Anual n.° 2.976/2012, Lei Federal n° 8.666/93; art. 16 da Resolu-
¢ao n° 004/2013-TCE/RN e o art. 20 da Resolugdo 004/2013 do TCE/RN de 31/01/2013 e demais normas pertinentes.
2.2 — As despesas com execugao deste Convénio, cobertas com o Orgamento Publico Municipal, correrdo por conta da seguinte dotagéo:
Orgao: Prefeitura Municipal de Mossord;
Unidade Orgamentaria: 07.101 — Secretaria Municipal de Educagéo e Desporto;
Acdo — Projeto/Atividade: 2320 — Aquisicédo e Expedigdo do Documento de Identificagcdo Estudantil;
Elemento de Despesa: 33.50.41 — Contribuigdes
Fonte: 111 — Receita de Impostos Vinculados a Educacéo
CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR DO DESEMBOLSO
3.1 — O valor do presente convénio é de R$ 67.230,00 (sessenta e sete mil e duzentos e trinta reais).
3.2 — O valor a ser repassado pelo MUNICIPIO a INSTITUI(;AO em conta bancaria especifica para o presente Convénio, ¢ de R$ 67.230,00 (sessenta e sete mil e
duzentos e trinta reais). Como contrapartida a execugéo do Plano de Trabalho, ou seja, o servigo de confecgdo e dlstrlbuu;ao de 4.482 (quatro mil, quatrocentos e oi-
tenta e dois) unidades de Carteiras de Identificagdo Estudantil — CIE aos estudantes da Rede Municipal de Ensino.
3.3 — AISTITUICAO devera no prazo de 72 horas ap6s a assinatura deste Convénio, informar a Secretaria Municipal da Educagdo e Desporto os dados relativos a
conta bancaria aberta especificamente para movimentar os recursos definidos no item 3.1.
3.4 — Os recursos financeiros repassados somente serdo movimentados na conta bancaria especifica cuja prestacéo de contas far-se-a de acordo com o item 7 deste
Convénio.
3.5 — Ficara suspenso o repasse de recursos até que se informe a conta bancaria especifica.
3.6 — O encargo da aplicagdo do Proponente do Convénio deve estar em conformidade ao art. 116, § 1° e 4°, da lei federal n. 8.666/93.
CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGCOES DO MUNICIPIO
4.1 — Transferir a INSTITUICAO a quantia de R$ 67.230,00 (sessenta e sete mil duzentos e trinta reais), em parcela unica pelo servigo prestado, conforme cronograma
de desembolso no anexo do plano de aplicagao.
4.2 — Depositar o valor do item 4.1 na conta bancaria de que trata o item 3, durante o periodo de vigéncia do presente convénio.
4.3 — Acompanhar as agdes a serem desenvolvidas pela INSTITUICAO de acordo com o Plano de Aplicag&o.
4.4 — Analisar a prestagio de contas e atestar a correta aplicagéo dos recursos.
CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO
5.1 — Movimentar os recursos financeiros de que trata o item 3, exclusivamente na conta bancaria especifica deste convénio;
5.2 — Aplicar os recursos com vistas ao atendimento das agbes contempladas no Plano de Aplicagéo, aprovado pela Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto;
5.3 — Prestar contas do presente convénio, em duas vias, no prazo de trinta (30) dias apos a liberagédo da parcela unica, conforme orientagdo do MUNICIPIO, e Re-
solugdo n° 004/2013 do Tribunal de Contas do Estado.
5.4 — Colaborar com os servigcos do MUNICIPIO para cumprimento dos itens 4.3 e 4.4;
5.5 — Devolver ao MUNICIPIO o valor transferido, devidamente corrigido desde a data da liberagdo, em caso de nao comprimento de suas obrigagdes ou de cumpri-
las em desacordo com o estipulado neste instrumento ou quando os recursos forem aplicados em finalidade diversa do Plano de Aplicagéo;
5.6 — Devolver ao MUNICIPIO os valores ndo empregados, na hipétese do item 4.1;
5.7 — Devolver ao MUNICIPIO saldo de recursos porventura existentes no final da vigéncia deste Convénio;
5.7 — Devolver os valores liberados corrigidos monetariamente acrescidos de multa no valor de 20% (vinte por cento), em caso de descumprimento das obrigagoes.
5.8 — Submeter antecipadamente a Secretaria Municipal de Educagéo e Desporto toda e qualquer alteragdo necessaria na execugao do Plano de Trabalho aprovado.
CLAUSULA SEXTA — DA CONTRAPARTIDA
6.1 —AINSTITUICAO apresentara como contrapartida ao presente convénio a execugéo do Plano de Trabalho, ou seja, o servigo de confecgéo e distribuicao de 4.482
(quatro mil, quatrocentos e oitenta e dois) unidades de Carteiras de Identificagdo Estudantil — CIE aos estudantes da Rede Municipal de Ensino.

6.2 — Para comprovagcao do servigo a INSTITUICAO entregara a relagdo com as assinaturas dos alunos comprovando o recebimento da CIE.
6.3 — Este Termo de Convénio, ndo implicara em responsabilidades de ordem trabalhista, previdenciaria ou de qualquer natureza administrativa entre as partes con-
venentes, devendo somente ser utilizado de acordo com o Plano de Trabalho anexo.
CLAUSULA SETIMA — DA PRESTAGCAO DE CONTAS
7.1 — A entidade prestara contas ao MUNICIPIO nos modelos das instituicdes especificas da Resolug&o n.° 004/2013 do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande
do Norte, no prazo de até trinta (30) dias apds a liberagéo da parcela.
7.2-A presta(;ao de contas devera ser enviada para a Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto, que apds analise do cumprimento do Plano de Trabalho, sub-
metera oficialmente a apreciacéo final da Controladoria Geral do Municipio.
CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA, ALTERAQAO E RESCISAO DO CONVENIO
8.1 — O prazo de vigéncia do presente convénio é de doze (12) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, mediante Termo Aditivo corres-
pondente, observado o disposto na Lei n° 8.666/93.
8.2 — As partes poderao, a qualquer tempo, denunciar o presente Convénio, ou considera-lo rescindido, mediante comunicacgao por escrito, com antecedéncia minima
de trinta (30) dias, ressalvado o cumprimento das obrigagdes assumidas, vencidas ou vincendas, relativas as atividades em execugéo.
8.3 — Na hipétese do item 8.1, a INSTITUICAO devera apresentar, no prazo de até 30 (trinta) dias contados a partir da comunicagao de denuncia ou rescisdo, a pres-
tagdo de contas correspondente dos recursos recebidos, acompanhada de relatério descritivo das acdes e atividades até entdo desenvolvidos.
8.4 — Constitui motivo para rescisdo do presente Convénio o descumprimento de qualquer das clausulas ou condi¢des pactuadas, particularmente a constatacéo da
inexecucéo do seu objeto.
CLAUSULA NONA - DA PUBLICAQAO
(6] l\f/IUNICIPIO providenciara a sua conta, a publicagdo resumida do instrumento de convénio no Jornal Oficial de Mossoré - JOM como instrumento de transparéncia
e eficacia
CLAUSULA DECIMA — DO FORO
As duvidas e controvérsias porventura surgidas na execugdo deste Convénio, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo apreciadas e julgadas no Foro
da Comarca de Mossoro, Estado do Rio Grande do Norte.
E, por estarem de pleno acordo com as Clausulas e condigdes expressas neste Instrumento, as partes firmam o presente Convénio em 2 (duas) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo identificadas, para os efeitos legais.
Mossoré/RN, 23 de julho de 2013

PELO MUNICIPIO:
CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

PELA INSTITUICAO:
WENDER DUARTE MAIA
Presidente
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EDITAL 001/2013- PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO/RN

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO/RN, com sede na Av. Alberto Maranhao, 1750, Centro, Mossoré, Rio Grande do Norte, CEP 59600-005, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que realizara Concurso Publico de Provas para provimento de cargos de nivel superior, para preenchimento de vagas existentes nos qua-
dros permanentes da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Juventude e da Secretaria Municipal de Educagéo e Desporto, em conformidade com a Lei
n° 20, de 21 de dezembro de 2007, com a Lei n°® 29, de 16 de dezembro de 2008, com a Lei n°® 70, de 26 de abril de 2012, com a Lei n° 72, de 25 de maio de 2012,
com suas alteragdes posteriores, com as legislagdes pertinentes e com as demais regulamentagées, conforme estabelecido a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital e executado pelo Nucleo Permanente de Concursos (COMPERVE) da Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(UFRN).

1.2. A selecéo dos candidatos compreendera exame de conhecimentos para provimento das vagas nos quadros da Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social
e Juventude e da Secretaria Municipal de Educacéo e Desporto, conforme a estrutura das provas apresentada no ltem 9 deste Edital.

1.3. Os cargos dos quais tratam o presente Edital serao distribuidos conforme descrito abaixo:

» 91vagas para a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e Juventude;

* 234 vagas para a Secretaria Municipal de Educacao e Desporto.

1.3.1. As vagas obedeceréo a descri¢gdo do quadro abaixo:

NUMERO DE
MIVEL LOTACAOD CARGO COoDIGO VAGAS

Secretaria Municipal do | Assistente Social 101 40
SUPERIOR Desenvolvimento Social | Psicalogo 102 19
e Juventude Tecnico de Mivel Superior 103 32
TOTAL 91
Assistente Social 201 IVE]
Educador Fisico 202 05
Interprete de LIBRAS 203 02
Mutricionista 204 02
Frofessor de Aries 205 1]
Professor de Ciéncias 206 09
Professor de Educacao Fisica 207 20
Secretaria Municipal de Professor de Ensino Religioso 208 0z
SUPERIOR Educaciio e do Desporto Professor de Geografia 209 05
Professor de Hisfaria 210 03
Professor de Lingua Estrangeira (Inglés) 211 06
Professor de Lingua Portuguesa 212 o7
Professor de Matematica 213 07
Frofessor de Musica 274 06

Professor da Educacao Infantil e dos Anos
Iniciais do Ensino Fundamental (1% ao 5° 215 150

anos)

TOTAL 234

1.4. Nao poderdo integrar as bancas elaboradora e examinadora do Processo Seletivo:

a) conjuge, companheiro, ex-companheiro, padrastro, enteado ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau de candidatos inscritos;

b) quem tiver participacéo societaria, como administrador ou n&o, ou exercer a funcéo de magistério, em cursos formais ou informais de preparacao de candidatos para
ingresso no Concurso Publico da Prefeitura de Mossoro, ou contar com parentes em até terceiro grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, nas condigdes de socio,
de administrador ou de professor, ou ainda quem as exerceu nos 5 (cinco) anos anteriores a data de publicagdo deste Edital;

c) sécio de candidato em atividade profissional, ou quem esteve nessa condi¢do nos 5 (cinco) anos anteriores a data de publicagéo deste Edital.

2.DOS CARGOS
2.1. CARGOS DE NiVEL SUPERIOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E JUVENTUD

2.1.1. CARGO: ASSISTENTE 30CIAL - CODIGO 101 | M® DE VAGAS: 40

REQUISITOS: Curso Superior em Servigo Social e Registro Profissional no Conselho Competente.

REGIME DE TRABALHO: 20 horas

SALARIO BASICO: RS 1.537 17

DESCRICAD SUMARIADE ATIVIDADES: Prestar senvicos sociais orientando sobre direitos e deveres (normas, codigos e Iegislagﬁn}:
SErvicos e recursas socais e programas de educacio; Plan ejar, coordenar e avaliar planos, programas e projetos sociais em diferentes areas
de atuagdo profissional (seguridade, educacdo, trabalho, juridica, habitacio e outras); Desempenhartarefas administrativas e articular recursos
financeiros disponiveis. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.1.56. CARGQ: PSICOLOGO — CODIGO 102 M* DE VAGAS: 19

REQUISITOS: Curso Superior em Psicologia e Registro Profissional no Conselho Competente.

REGIME DE TRABALHO: 20 horas

SALARIO BASICO: RE1.537 17

DESCRICAD SUMARIADE ATIVIDADES: Estudar, pesquisar e avaliaro deserwvolvimento emocional e os processos mentais e sociais dos
pacientes com afinalidade de analise, tratamento, orientaciio e educacio; Diagnosticar e avaliar distrbios emocionais & mentais & de
adaptaciosodal, elucidando conflitos e questies e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou cura; Investigar os
fatores inconscientes d o comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; Desenvolver pesquisas experimentais, tedricas e clinicas
e coordenar equipes e atividades de areas afins.

2.1.6. CARGO: TECNICO DE NIWEL SUPERIOR - CODIGO 103 M*® DE VAGAS: 32

REQUISITOS: Curso Superior nas Areas de CiEncias Sociais, Sociologia, Fedagogia, T erapia Dcupacional ou Musicoterapia,
ou Curso Superior nas areas de Misica, Artes ou Sadde com habilitacio ou pos-graduacio Lato Sensw ou Stricto Sensu em
Musicoterapia.
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REGIME DE TRABALHO: 20 horas

SALARIO BASICO: R51.563 97 horas

DESGHII}E.D SUMARIA DE ATIVIDADES: Assessorar as equipes de referéncia e desenvalver atividades especificas, dentro da sua drea de
formacdo profissional, nos servicos da protecio social basica conforme definido na legislagdo relativa a Recursos Humanos dg SUAS
(Resolucdo CNAS N 269, de 13 de dezembro de 2006/NOB-RH SUAS; Resolucion® 17, de 20 deJunho de 2011) e na Tipificagio Macional
de Servicos Socioassistenciais (Resolucio CHAS n.® 109, de 11 de novembro de 2009).

2.2. CARGOS DE NIVEL SUPERIOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESPORTO

2.2.1. CARGO: ASSISTENTE SOCIAL - CODIGO 201 M® DE VAGAS: 04

REQUTEITOS: Curso Superior em Servico Social e Registro Profissional no Conselho Competente.

REGIME DE TRABALHO: 20 horas

SALARIO BASICO: RE1.537 17

DESCRICAD SUMARIADE ATIVIDADES: Prestar servigos sociais orientando alunos sobre direitos e deveres (normas, codigos e
legislacio), senvigos e recursos sodais € programas de educacio; Planejar, coordenar & avaliar planos, programas & projetos sociais na area
de educacio; Desempenhartarefas administrativas e articular recursos financeiros disponiveis; Executar outras tarefas de mesma natureza e
nivel de complexidade associados ao ambiente organizacional.

2.2.2. CARGO: EDUCADOR FiSICO - cODIGOD 202 M® DE VAGAS: 0b

RECIUTISITOS: Bacharelado em Educacao Fisica.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: RE1.537 17

DESCRICAC SUMARLA DE ATIVIDADES: Planejar, sistematizar, executar e avaliar as ac@esvoltadas para o atendimento da demanda social
naformacgio de profissionais em nivel superior que tem como objeto de estudo e de aplicagio o movimento humano com foco nas diferentes

formas g modalidades do exercicio fisico, da
ginasfica, do jogo, do esporte, da lutalarte marcial, da danga, nas perspectivas da prevencdo de problemas de agravo da salde, promocio,
protecio e reabilitagio da salde, da formacdo cultural, da educacio £ da
reeducacio motora, dorendimento fisico-es portivo, dolazer, da gestdo de empreendimentos relacionados ds atividades fisicas, recreativas e
esportivas, além de outras campos que oportunizem ou venham a oportunizar
a pratica de atividades fisicas, recreativas e esportivas, por meio das diferentes manifestacies e expressies da cultura das atividades fisicas,
esportivas g recreativas, a partir de conhecimentos técnicos, cientificos,

humanas e culturais, buscando resguardar as caracteristicas regionais em articulacio com a nacional, notocanteaos interesses apresentados
neste campo de atuacao.

2.2.3. CARGO: INTERPRETE DE LIBRAS - CODIGO 203 M®* DE VAGAS: 02

REQUISITOS: Licenciatura Plena nas diferentes areas do conhecimento com certificado de proficiéncia em traducdo e
interpretagdo de Libras — Lingua Portuguesa a nivel superior emitido pelo Ministério da Educacio.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: RS 1.537 17

DESCRICAD SUMARIA DE ATIWVIDADES: Traduzir e interpretar textos de qualquer natureza, de um idioma para outro, considerando as
variaveis culturais, bem como os aspectos terminaologicos e estilisticos, tendao em vista um publico-alvo especifico; Interpretar oralmente e em
Lingua de Sinais, de forma simultinea ou consecutiva, de um idioma para outro, discursos, debates, textos e formas de comunicacio
eletrénica, respeitando o respectivo contexto e as caractersticas culturais das artes; Tratar das caractensticas e do desenvolvimento de uma
cultura, representados por sua linguagem.

224 CARGO: NUTRICIONISTA - CODIGO 204 M* DE VAGAS: 02

REQUISITOS: Curso Superior em Nutricdo & Registro Profissional no Conselho Competente.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: RS 1.537 17

DESCRICAD SUMARIADE ATIVIDADES: Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e enfermos);
Organizar, administrar e avaliar unidades de alimentagio e nutricio; Efetuar controle higiénico-sanitario; Participar de
programas de educacdo nutricional; Atuar em conformidade ao Manual de Boas Praticas; Executar outras tarefas de mesma
natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

2.2.5. CARGO: PROFESS0OR DE ARTES - CODIGO 205 MN®* DE VAGAS: 06

REQUISITOS: Licenciatura Flena em Ensino das Aries.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: RE2.077 .89

DESCRICAD SUMARIADE ATIVIDADES: Promovera educacio dos (as)alunos (as) por intermédio do componente curricular educacio
artistica, do6® ao 9° ano do ensinofundamental; Planejaraulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus
resultados; Registrar praticas escolares de carater pedagdgico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e
comunitarias da escola.

2.2.6. CARGO: PROFESS0R DE CIENCIAS — CODIGO 208 M®* DE VAGAS: 09

REQUISITOS: Licenciatura Plena em Ciéncias Biologicas.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: RS RS 2.077.,89

DESCRICAD SUMARIADE ATIVIDADES: Promovera educacdo dos (as) alunos (as) por intermédio do componente curricular ciéncias
naturais, do&® ao %° ano do ensinofundamental; Planejar aulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus
resultados; Registrar praticas escolares de carater pedagogico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e
comunitarias da escola.
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2.2.6. CARGO: PROFES30R DE CIENCIAS — CODIGO 206 N® DE VAGAS: 09

REQUISITOS: Licenciatura Plena em Ciéncias Biologicas.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: RE: RS 2.077 .89

DESCRICAQ SUMARIADE ATIVIDADES: Promovera educacio dos (as) alunos (as) por intermédio do componente curricular ciéncias
naturais, doB® a0 %° ano do ensinofundamental; Planejar aulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus
resultados; Registrar praticas escolares de carater pedagogico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e
comunitarias da escola.

2.2.7. CARGO: PROFESS0R DE EDUCACAD FISICA- CODIGO 207 M® DE VAGAS: 20

REQUISITOS: Licenciatura Flena em Educacao Fisica.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: RE: RS 2.077.,89

DESCRICAQ SUMARIA DE ATIVIDADES: Promovera educacio dos (as)alunos (as) porintermédio do componente cumicular educacio fisica,
no ensinofundamental; Planejaraulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; Reqistrar praticas
escolares de carater pedagdaico; Desenvalver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e comunitarias da escola.

2.2.3. CARGO: PROFESS0OR DE ENSINO RELIGIOS0O - CODIGO 208 MN® OE VAGAS: 02

REQUISITOS: Licenciatura Plena em Ciéncias da Religido ou Licenciatura Plena em Educacdo Religiosa.
REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: R5; RS 2.077 .89

DESCRICAD SUMARIADE ATIVIDADES: Promovera educacio dos (as)alunos (as) porintermédio do componente cumicular ensino religioso,
do 6% ao 9% ano do ensino fundamental; Planejaraulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados;
Registrarpraticas escolares de carater pedagagico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e comunitarias
da escola.

2.2.9. CARGO: PROFESS0R DE GEOGRAFIA — CODIGO 209 MN® DE VAGAS: 058

REQUISITOS: Licenciatura Flena em Geografia.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: RE: RS 2.077.,89

DESCRICAD SUMARIADE ATIVIDADES: Promovera educacio dos (as)alunos (as) porintermédio do componente cumicular geografia, do 6
ao % ano doensino fundamental; Planejaraulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; Registrar
praticas escolares de carater pedagdgico; Deservolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e comunitarias da escola.

2.2.10. CARGO: PROFESSOR DEHISTORIA - CODIGO 210 MN® DE VAGAS: 03

REQUISITOS: Licenciatura Flena em Historia.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: R5; RS 2.077 .89

DESCRICAD SUMARIA DE ATIVIDADES: Promovera educacio dos (as)alunos (as) porintermédio do componente curricular histaria, no
ensinofundamental; Planejar aulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; Reqgistrar praticas
escolares de carater pedagoaico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e comunitarias da escola.

2.2.11. CARGO: PROFESSOR DELINGUA ESTRANGEIRA (INGLES) — CODIGO 211 M°® DE VAGAS: 06

REQUISITOS: Licenciatura Plena em Letras - inglés.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: RE; RS 2.077.,89

DESCRICAD SUMARIA DE ATIVIDADES: Promover a educacdo dos (as) alunos (as) por intermédio do componente curricular lingua
estrangeira (inglés), do6® ao 9° ano do ensinofundamental; Planejaraulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e
seus resultados; Registrar praticas escolares de cardter pedagogco; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais
e comunitarias da escola.

2212 CARGO: PROFESSOR DELINGUA PORTUGUESA - CODIGO 212 M®* DE VAGAS: 07

REQUISITOS: Licenciatura Plena em Lefras — Lingua Forfuguesa

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: R RS 2.077.,89

DESCRICAQ SUMARIA DE ATIVIDADES: Promover a educacdo dos (as) alunos (as) por intermédio do componente curricular lingua
portuguesa, do6® ao 9° ano do ensino fundamental; Planejar aulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus
resultados; Reqgistrar praticas escolares de carater pedagogico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e
comunitarias da escola.

2.2.13. CARGO: PROFESS0OR DE MATEMATICA — CODIGO 213 M® DE VAGAS: 07

REQUISITOS: Licenciatura Plena em Matematica.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: B3 RS 2.077 .89

DESCRICAD SUMARIADE ATIVIDADES: Promovera educacio dos (as)alunos (as) porintermédio do componente cumicular matematica, do
&* a0 9° ano do ensinofundamental; Planejaraulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados,;
Registrarpraticas escolares de carater pedagogico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e comunitarias
da escola.

2.2.14. CARGO: PROFESSOR DEMUSICA - CODIGO 214 M®* DE VAGAS: 06

REQUISITOS: Licenciatura Plena em Misica.
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2.2.14. CARGO: PROFESSOR DEMUSICA - CODIGO 214 M®* DE VAGAS: 06

REQUISITOS: Licenciatura Plena em Misica.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: RE; RS 2.077.,89

DESCRICAD SUMARIADE ATIVIDADES: Promovera educacio dos (as)alunos (as) por intermédio do componente curricular misica, no
ensinofundamental; Planejaraulas e atividades escolares; Avaliar processo de ensino-aprendizagem e seus resultados; Registrar praticas
escolares de cardter pedagdgico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e comunitarias da escola.

2.2 15. CARGO: PROFESSOR DA EDUCAGAO INFANTIL E DOS ANOS INICIAIS DO . _
ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANOS) — CODIGD 215 N®DE VAGAS: 150

REQUISITOS: Licenciatura Plena em Fedagogia ou Curso Mormal Superior.

REGIME DE TRABALHO: 40 horas

SALARIO BASICO: B3R5 2.077 .89

DESCRICAD SUMARIA DE ATIVIDADES: Promover a educacio dos (as) alunos (as) da educagdo infantil € do 1° ao 5° ano do ensina
fundamental; Plansjar aulas e atividades escolares; Avaliar processo d e ensino-aprendizagem & seus resultados; Registrar praticas escolares
de carater pedagdagico; Desenvolver atividades de estudo; Participar das atividades educacionais e comunitarias da escola.

3. DAS VAGAS DESTINADAS A PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Em atengéo ao Principio da Razoabilidade, do total de vagas destinadas a cada cargo, 5% seréo providas na forma do paragrafo 2° do artigo 5° da Lei n® 8.112/90
e do Decreto n° 3.298/99.

3.2. Nao se aplica a reserva de vagas as pessoas portadoras de deficiéncia com relagéo aos cargos que oferegam m

3.3. enos de cinco vagas.

3.4. Considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto n° 3.298/99.

3.5. O candidato portador de deficiéncia devera declarar sua condigdo no ato da inscrigéo.

?.5;1. O candidato que nado declarar sua condi¢édo de deficiente no ato da inscrigdo perdera o direito de concorrer as vagas destinadas as pessoas portadoras de de-
iciéncia.

3.6. A pessoa portadora de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto n® 3.298/99, participard do Concurso em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que concerne ao conteudo das provas, a avaliacao e aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de aplicagao das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.7. O candidato que se declarar portador de deficiéncia, se classificado no concurso, figurara em lista especifica e também na listagem de classificacéo geral dos can-
didatos ao cargo de sua opgao.

3.7.1. Se convocado, o candidato devera submeter-se a Exame Admissional Ocupacional promovido pela Prefeitura Municipal de Mossoré, que tera decisao termina-
tiva sobre a sua qualificagdo como portador de deficiéncia, ou ndo, e seu respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia da qual é portador realmente
o habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tais condigdes.

3.7.2. O candidato aprovado, quando convocado para realizagdo de seu Exame Admissional Ocupacional, devera apresentar laudo médico que ateste o tipo de defi-
ciéncia em que se enquadra, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doengas (CID).

3.7.3. A ndo-observancia do disposto nos subitens 3.6.1 e 3.6.2 acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos nessas condigdes.

3.8. As vagas definidas no subitem 3.1 que nao forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia, por reprovagdo no concurso ou na pericia médica,
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo por cargo.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARAA INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. Sao requisitos basicos para a investidura nos cargos:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, até a data de admissao;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar quite com o servigo militar, se do sexo masculino, sendo portador do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagéo;
e) ter nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo pretendido;

f) ter registro no 6rgao de classe, quando for o caso, conforme indicado neste Edital;

g) ter certiddes negativas expedidas pelos distribuidores (civel e criminal) da Justica Comum nas Comarcas em que tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos e cer-
tiddes negativas (civel e criminal) da Justica Federal;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, comprovadas por meio de Laudos Médicos.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

5.1. Alinscrigdo do candidato implicara aceitagéo total e incondicional das disposi¢cdes, normas e instrugdes constantes neste Edital e em quaisquer editais e normas
complementares que vierem a ser publicados com vistas ao Concurso Publico objeto deste Edital.

5.1.1. O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital.

5.2. Todas as informacdes prestadas pelo candidato, ao inscrever-se no Concurso, serdo de sua inteira responsabilidade.

5.2.1. O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros que seu re-
presentante venha a cometer ao preencher o Formulario de Inscrigéo.

5.3. Tera sua inscrigéo cancelada e sera eliminado do Concurso o candidato que usar dados de identificagao de terceiros para realizar a sua inscrigdo.

5.4. Cada candidato tera direito apenas a uma inscrigéo valida.

5.5. Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma inscrigdo, sera validada, apenas, a inscrigdo correspondente a do Ultimo pagamento efetuado.

5.6. Ainscricdo somente sera validada mediante confirmacéo, pela COMPERVE, do pagamento efetuado.

5.6.1. Se o pagamento for efetuado por cheque sem o devido provimento de fundos, a COMPERVE cancelara a inscricdo do candidato.

5.6.2. O simples agendamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem em documento comprovante de pagamento do valor de inscricéo.

5.6.3. O comprovante do depdsito realizado nos caixas eletronicos, por meio de envelope, n&o se constitue em documento comprovante de pagamento do valor de
inscrigao.

5.7. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de cancelamento do Concurso, por conveniéncia da
Administragéo.

5.7.1. Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma inscrigéo, a(s) taxa(s) ndo sera(do) devolvida(s).

5.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigao é intransferivel.

5.9. Para efeito de inscri¢do, seréo considerados documentos de identificagdo:

a) Carteira expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares, pelos Institutos de Identificagao, pelos Corpos de Bombeiros Militares e por
orgaos fiscalizadores (ordens, conselhos, etc.);

b) Passaporte;

c) Certificado de Reservista;

d) Carteiras funcionais do Ministério Publico ou expedidas por érgdo publico que, por Lei Federal, tenham validade como identidade;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

f) Carteira Nacional de Habilitagdo.

5.10. No ato da inscri¢do, o candidato devera indicar sua opgdo por cargo, observado o disposto no Item 2 deste Edital.

5.11. Ap6s o envio eletrdnico do Formuléario de Inscricdo, sera proibido substituir a opgéo de cargo.

5.12. ACOMPERVE néo se responsabilizara pelo ndo-recebimento de solicitagao de inscricdo via Internet por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacédo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.13. O candidato com necessidades educacionais especiais que precisar de condicdes diferenciadas para realizar as provas devera:

a) preencher integralmente o Requerimento de Atendimento Especial disponivel no Formulario de Inscrigdo;

b) imprimir esse requerimento; e

c) entrega-lo ou envia-lo via Sedex, enderegado a COMPERVE, situada na Avenida Senador Salgado Filho, Campus Universitario, Lagoa Nova, Natal/RN, CEP 59078-
900, acompanhado de atestado médico com a descrigéo de sua necessidade.

5.13.1. O requerimento e o atestado médico referidos nas letras “a” e “c” do subitem 5.13 deverao ser entregues nos dias Uteis, no periodo de 14 de outubro a 05 de
novembro de 2013, no horario das 7h30min as 11h30min ou das 13h30min as 17h30min.

5.13.2. ACOMPERVE analisara cada requerimento e atendera a solicitagdo de condi¢des especiais para realizagdo das provas obedecendo aos critérios de viabili-
dade e de razoabilidade.

5.13.3. A condicdo diferenciada de que trata o subitem 5.13 sera desconsiderada caso o pedido do requerente ndo seja efetuado no periodo estabelecido no subitem
5.13.1.
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5.14. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa fi-
nalidade e sera responsavel pela guarda da crianca.
5.14.1. A candidata lactante que ndo levar acompanhante nao realizara as provas.

6. DA INSCRICAO

6.1. Ainscricdo sera feita exclusivamente via Internet, a partir das 8h00min do dia 14 de outubro de 2013 até as 23h59min do dia 04 de novembro de 2013, obser-
vando o horario oficial local.

6.2. Para se inscrever, o candidato deverd, obrigatoriamente, ter Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), documento de identificagdo, dentre os citados no subitem 5.9, e
preencher todos os campos do Formulario de Inscricéo.

6.3. A taxa de inscrigdo sera no valor R$ 70,00 (setenta reais) para todos os cargos.

6.4. Para se inscrever, o candidato devera observar os seguintes procedimentos:

a) acessar o sitio da COMPERVE, no qual estarédo disponiveis o Edital do Concurso e o Formulario de Inscrigao;

b) preencher integralmente o Formulario de Inscrigdo de acordo com as instrugdes constantes no mesmo;

c) enviar eletronicamente o Formulario de Inscrigdo, procedimento que ird gerar o seu nimero de inscrigdo;

d) imprimir o Comprovante de Pré-inscrigéo;

e) efetuar o pagamento do boleto bancario, no valor correspondente a taxa de inscricdo, no periodo de 14 de outubro a 05 de novembro de 2013.

6.4.1. O candidato que ndo cumprir na integra o estabelecido no subitem 6.4 ndo estara inscrito no Concurso.

7. DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

7.1. Os candidatos doadores de sangue e/ou 6rgéos tém direito a isencéo da taxa de inscrigdo do concurso, de acordo com a Lei Municipal de Mossoré6 n° 1.547/2001,
de 15 de outubro de 2001.

7.1.1. Para fazer jus a isencao a que se refere a Lei n°® 1.547/2001, de 15 de outubro de 2001, o candidato devera apresentar o documento de identificacéo, expedido
pelo 6rgado competente, comprovando, que se trata de doador sistematico de sangue nos 12(doze) meses anteriores a data da publicagéo deste Edital e documenta-
c¢ao comprobatdria de que é doador vivo de 6rgaos.

7.2. Os candidatos desempregados de qualquer categoria profissional e os trabalhadores em geral que percebam ate 1,5 (um virgula cinco) salario minimo nacional-
mente unificado, tém direito a isengéo da taxa de inscrigdo do concurso, de acordo com a Lei Municipal de Mossoré n° 1.061/1998, de 15 de abril de 1998.

7.2.1. Para fazer jus a isengdo referida no subitem 7.2 o candidato desempregado terd que comprovar, mediante a apresentacédo da Carteira de Trabalho e Previdén-
cia Social (CTPS) e do espelho do Cadastro Nacional de Informagdes Sociais — CNIS, expedido pelo Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, sua situagéo em-
pregaticia.

7.2.2. O trabalhador de que trata o subitem 7.2 somente tera direito a isencéo se tiver vinculo empregaticio em empresa sediada no municipio de Mossoré e que seja
domiciliado também em Mossord, mediante comprovacéo através de qualquer documento oficial e aceito como verdadeiro.

7.3. O candidato devera enviar cépia dos documentos mencionados nos subitens 7.1.1, 7.2.1 e 7.2.2 via fax (84 — 3211 9202) ou entregar na Secretaria de Adminis-
tracdo do Municipio de Mossoré (Rua Idalino de Oliveira, n°106, sala da Assessoria Juridica, 1° andar, Centro, Mossord, Rio Grande do Norte), nos dias Uteis do pe-
riodo de 14 a 18 de outubro, no horario das 7h as 13h.

7.4. As solicitagbes de isengdes deferidas e indeferidas serdo divulgadas no sitio da COMPERVE a partir do dia 29 de outubro de 2013.

7.5. O candidato cuja solicitagao for indeferida tera que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo do concurso no periodo de 05 de novembro de 2013.

7.6. As solicitagdes deferidas serdo juntadas ao processo de inscricdo do candidato.

7.7. O candidato isento devera guardar o comprovante de confirmagao da sua isengdo.

8. DA VALIDAGAO DA INSCRIGAO

8.1. O candidato devidamente inscrito podera, a partir do dia 20 de novembro de 2013, acessar o sitio da COMPERVE para consultar sobre a validag&o de sua ins-
crigdo.

8.1.1. O candidato devidamente inscrito, mas cuja inscrigdo néo estiver validada, devera entregar na sede da COMPERVE), até o dia 25 de novembro de 2013, no ho-
rario das 7h30min as 11h30min ou das 13h30min as 17h30min, ou enviar via e-mail (comperve@comperve.ufrn.br), cépia do comprovante de pagamento ou da con-
firmagao da concesséo de isengéo, conforme o caso.

9. DAS PROVAS

9.1. Os Programas de estudo estao disponiveis no sitio da COMPERVE.

9.2. Os candidatos a todos os cargos, exceto o de professor, fardo provas, de carater eliminatério e classificatério, de acordo com o quadro do subitem 9.2.1.
9.2.1. Quadro de Provas

PROVAS QUESTOES
Objetiva de Lingua Portuguesa 10
Objetiva de Conhecimentos Especificos 30

9.3. Os candidatos ao cargo de Professor serdo submetidos a provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, de acordo com o quadro do subitem 9.3.1, e a
Prova de Titulos, de carater classificatorio.
9.3.1. Quadro de Provas

PROVAS QUESTOES
Objetiva de Lingua Portuguesa 10
Objetiva de Didatica Geral 10
Objetiva de Conhecimentos Especificos 20

9.4. Cada questao de multipla escolha da Prova Objetiva contera quatro opgdes de respostas, das quais apenas uma sera correta.
9.5. A Prova de Titulos esta definida no capitulo 11 deste Edital.

10. DAAPLICAGAO E DOS LOCAIS DAS PROVAS

10.1. As provas serao aplicadas no dia 01 de dezembro de 2013, no municipio de Mossor6-RN.

10.2. O local de realizagdo das provas sera divulgado no sitio da COMPERVE, a partir do dia 26 de novembro de 2013.

10.3. Cada candidato dispora de, no maximo, 3 (trés) horas para responder todas as provas e preencher a Folha de Respostas.

10.4. O candidato sé podera realizar as provas no dia e local especificados pela COMPERVE.

10.4.1. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado no su-

bitem 10.5 deste Edital.

10.5. O acesso ao local onde se realizarao as provas ocorrera das 7h30min as 8h00min (horario oficial local).

10.5.1. O candidato que chegar apds as 8h00min néo tera acesso ao local de realizagdo das provas e estara eliminado do Concurso.

10.5.2. Recomenda-se ao candidato chegar ao local de realizacédo das provas com, no minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia para o fechamento dos portdes.

10.6. Para ter acesso a sala de provas, o candidato devera apresentar o original do mesmo documento de identificagéo utilizado na sua inscrigdo, salvo quando ex-

plicitamente autorizado pela COMPERVE.

10.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento de identificacéo original, por motivo de perda, roubo ou furto,

devera apresentar documento expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias, que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, ocasido em que sera submetido a

identificacéo especial, compreendendo coletas de assinatura e de impressao digital em formulario préprio.

10.7.1. Aidentificagédo especial referida no item 10.7 sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagcéo apresente duvidas relativas a fisionomia ou

a assinatura do portador.

10.7.2. Nao sera aceita copia de documento de identificagdo, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

10.8. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas munido de caneta esferografica confeccionada em material transparente de

tinta na cor preta ou azul.

10.9. Durante a realizagéo das provas, ndo sera permitido ao candidato portar arma, celular (ligado ou néo), relégio eletrénico, calculadora, cAmera fotografica ou qual-

quer outro tipo de aparelho eletrénico, dicionario, apostila, livro, “dicas” ou qualquer outro material didatico do mesmo género, boné, corretivo liquido, borracha, écu-

los escuros, protetores auriculares e outros.

10.9.1. ACOMPERVE néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos durante a realizagdo das provas.

10.10. Cada candidato recebera um Caderno de Provas, de acordo com o disposto no Item 9, e uma Folha de Respostas.

10.11. Na primeira hora de aplicacédo das provas, o candidato sera identificado e devera assinar a Folha de Frequéncia, a Folha de Respostas e a capa do Caderno

de Provas.

(110.1dZ. N? Folha de Respostas constarédo, dentre outras informacdes, o nome do candidato, seu numero de inscrigdo, a opgéao de cargo e o numero do seu documento
e identificagdo.

10.12.1. O candidato devera verificar se os dados constantes na Folha de Respostas estdo corretos e, se constatado algum erro, comunica-lo imediatamente ao fis-

cal da sala.

10.12.2. O candidato tera inteira responsabilidade sobre sua Folha de Respostas e nao devera rasura-la, dobra-la, amassa-la ou danifica-la, pois esta ndo sera subs-

tituida por esses motivos.

10.12.3.  Na Folha de Respostas, o candidato devera marcar, exclusivamente, a op¢éo que julgar correta para cada questao, seguindo, rigorosamente, as orienta-
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¢oes nela contidas e usando uma caneta esferografica de tinta na cor preta ou azul.

10.12.4.  N&o sera permitido que as marcagdes na Folha de Respostas sejam feitas por outra pessoa, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condigdo
especial para esse fim, deferida pela COMPERVE.

10.12.5.  Questdo sem marcagdo ou com mais de uma marcagao anulara a resposta e a respectiva questao.

10.13. O candidato que, por qualquer motivo, se ausentar do prédio onde estiver realizando as provas ndo mais tera acesso ao referido local.

10.14. Sera eliminado do Concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas:

a) for surpreendido fornecendo e/ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;

b) for surpreendido portando celular, relégio eletronico, gravador, receptor, maquina de calcular, camera fotografica, pager, notebook e/ou equipamento similar, ligados
ou nao;

c) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicacéo das provas;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo estabelecido;

e) afastar-se da sala, a ndo ser em carater definitivo, sem o acompanhamento de fiscal;

f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a(s) Folha(s) de Respostas ou o Caderno de Prova(s);

g) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Prova(s) ou na(s) Folha(s) de Respostas;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos; ou

i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer fase do Concurso.

10.15. Ao retirar-se definitivamente da sala de provas, o candidato devera entregar ao fiscal a Folha de Respostas e o Caderno de Provas.

10.16. No dia de realizacdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao destas ou pelas autoridades presentes, informagdes
referentes ao seu contelido ou aos critérios de avaliagao e de classificagéo.

11. DAPROVA DE TITULOS
11.1. Os candidatos ao cargo de Professor serdo submetidos a Prova de Titulos por meio da apresentacdo da Documentagédo Comprobatéria estabelecida no quadro
do subitem 11.1.1, cujas pontuagdes devem ter sido previamente atribuidas pelo candidato ao preencher o Formulario de Inscrigéo.

11.1.1. Quadro da Pontuagao da Prova de Titulos

TITULOS CRITERIOS DE VALOR DOCUMENTO FONTOS
PONTUACAOD MAXIMO DA COMPROBATORIO OBTIDOS
PONTUACAO

Experiéncia comprovadade, nominimao, 01 (um} ano
letivo em sala de aula, na area de conhecimentao para - .
a qual seinscrevew (documentacio de comprovacio Dect aragdo R SR
de experiéncia sem carga horana total, inicio e 0.5 ponto para da escola informando o
término, ndo serd pontuada). cada ano letivo 4.0 per!ndodtratbalbhfmn: -
OBS: As cargas horarias serdo ponteadas para cada trabalhado rcfjgrrllmgneit;ﬂcuarrigu'?ﬂ?
declaracio, ndohavera o somatario de cargas P | minist |
hordarias de declaragies diferentes (periodovalida: no qual minisira aula.

2003 a 2013).

Curso de pds-graduacio lato sensuna drea de 1.0 ara Elplnmal nuﬂdedcl el
con .h"?'j mler_1tc| para a qual seinscreveu, com carga cada u:urzcu 2,0 i nes E:Ti ;ﬁuns 2?1 deﬂ cursou
horaria minima de 360 horas.

a pos-graduacio

Mestrado — 1,5 Diploma ou declaracio
Curso de pds araduacio stricto sensuna area de 40 de conclusdo da
conhecmento para a qual seinscreveu. ! instituicdo onde cursou

Doutorado — 2.5 a pos-graduacio

11.2. O candidato devera entregar na sede da Prefeitura Municipal de Mossoré ou enviar via Sedex, enderegadas a COMPERVE (BR 101, Campus Universitario, Lagoa
Nova, Natal/RN, CEP 59078-900), todas e de uma s6 vez, copias da documentacao discriminada no quadro do subitem 11.1.1, no periodo de 01 a 23 de julho de 2013,
no horario das 7h as 13h.

11.3. Anota da Prova de Titulos assumira valor entre O (zero) e 10 (dez), atribuido de acordo com os critérios de pontuagéo definidos no quadro do subitem 11.1.1.
11.4. somente seréo analisados os titulos dos candidatos ao cargo de Professor que:

a) ndo forem eliminados de acordo com o subitem 12.2 deste Edital; e

b) estiverem inseridos no nimero de candidatos correspondente a 3 (trés) vezes o numero de vagas, exceto ao cargo de Professor de Ensino Religioso cujo nimero
de candidatos sera correspondente a 5 (cinco) vezes o nimero de vagas, considerando-se os primeiros classificados pela ordem decrescente das notas obtidas nas
Provas Objetivas.

12. DOS CRITERIOS DE CORRECAO, DE ELIMINAGAO E DE CLASSIFICACAO
12.1. As Folhas de Respostas das Provas Objetivas serdo corrigidas por sistema eletronico de computagao.
12.1.1. Para cada cargo, a soma das notas das Provas Objetivas valera 10 (dez) pontos.
12.1.2. Para cada cargo, cada questao tera igual valor, independentemente do niumero de Provas Objetivas.
12.1.3. O célculo da Nota de cada Prova Objetiva sera comum as provas de todos os candidatos para um mesmo cargo, e a Nota sera o produto entre o nimero de
acertos e o valor de cada questao.
12.1.4. O valor da Nota da Prova Objetiva sera arredondado para 4 casas decimais.
12.2. Sera eliminado do Concurso, de acordo com o cargo escolhido, o candidato que estiver incluido em, pelo menos, uma das situagdes a seguir:
a) nao obtiver o minimo de 50% de acertos em cada Prova Objetiva;
b) preencher a Folha de Respostas com lapis grafite (ou lapiseira).
12.3. Os numeros de acertos correspondentes a 50% e 60% das questdes validas serao arredondados para os nimeros inteiros imediatamente superiores.
12.4. A Nota Final (NF) para os candidatos ndo eliminados, em todos os cargos, exceto o de professor, sera o produto entre o nimero de acertos nas Provas Objeti-
vas e o valor de cada questao.
12.5. Ocorrendo empate na Nota Final entre os candidatos, tera preferéncia, na seguinte sequéncia, o candidato que:
a) obtiver maior nota na Prova de Conhecimento Especifico;
b) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Lingua Portuguesa;
c) tiver maior idade (artigo 27, paragrafo Unico da Lei n°. 10.741/03).
12.6. Para os candidatos ao cargo de Professor, ndo eliminados, a Nota Final (NF) sera calculada mediante o emprego da seguinte formula:
= (PO x 0,60) + (PT x 0,40)
em que PO ¢ a nota nas Provas Objetivas, e PT é a nota na Prova de Titulos.
12.7. Ocorrendo empate na Nota Final entre os candidatos ao cargo de Professor, tera preferéncia, na seguinte sequéncia, o candidato que:
a) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos;
b) obtiver maior nota na Prova Objetiva de Didatica;
c) tiver maior idade (artigo 27, paragrafo Unico da Lei n°. 10.741/03).

13. DOS RECURSOS

13.1. Os Gabaritos Oficiais Preliminares das Provas Objetivas serdo divulgados no sitio da COMPERVE, uma hora ap6s o término da aplicagdo das provas.

13.2. O candidato que desejar interpor recurso contra o Gabarito Oficial Preliminar de cada Prova Objetiva podera fazé-lo até quarenta e oito horas contadas a partir
da divulgagao do Gabarito Oficial Preliminar, observando os seguintes procedimentos:

a) acessar o sitio da COMPERVE, no qual estara disponivel o formulario de Requerimento Especifico;

b) preencher integralmente o Requerimento de acordo com as instru¢des nele constantes;
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c) enviar eletronicamente o Requerimento e imprimir o Comprovante de Solicitagao.

13.3. O candidato devera consultar, no sitio da COMPERVE, o dia e o horario para recebimento do Parecer da Banca de Revisao.

13.3.1. Em hipétese alguma sera aceita revisédo de recurso, recurso do recurso ou recurso do Gabarito Oficial Definitivo.

13.3.2. Nao seréo aceitos recursos que ndo apresentem argumentacéo coerente com a questédo a que se referem.

13.4. Se houver alteragdo de resposta do Gabarito Oficial Preliminar, esta valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.5. Na hipotese de alguma questao de multipla escolha vir a ser anulada, o seu valor em pontos nédo sera contabilizado em favor de nenhum candidato.

13.6. N&o seréo aceitos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto da Folha de Respostas.

13.7. O candidato podera requerer cépia de sua Folha de Respostas até quarenta e oito horas apos a divulgacéo do resultado, observando os seguintes procedimentos:
a) acessar o sitio da COMPERVE, no qual estara disponivel o formulario de Requerimento Especifico;

b) preencher integralmente o Requerimento de acordo com as instrugdes nele constantes;

c) enviar eletronicamente o Requerimento e imprimir o Comprovante de Solicitagao.

13.8. O candidato que cumpriu o que determina o subitem 13.7 podera acessar a copia da sua Folha de Resposta no sitio da COMPERVE, no segundo dia util apds
o término da solicitagdo da cépia, por um periodo de 15 (quinze) dias.

13.8. O candidato ao cargo de Professor podera interpor recurso contra a pontuacéo obtida na Prova de Titulos até quarenta e oito horas ap6s a divulgagéo do resul-
tado desta, observando os seguintes procedimentos:

a) acessar o sitio da COMPERVE, no qual estara disponivel o formulario de Requerimento Especifico;

b) preencher integralmente o Requerimento de acordo com as instru¢des nele constantes e envia-lo eletronicamente; e

c¢) imprimir o Comprovante de Solicitagao.

13.9. O candidato devera consultar, no sitio da COMPERVE, o dia e o horario para recebimento do Parecer da Banca de Revisdo.

13.9.1. Em hipotese alguma, sera aceito pedido de revisao ou reconsideragao do recurso ou recurso do recurso.

13.9.2. Nao serao aceitos recursos que nao apresentem argumentacéo coerente com a questédo a que se referem.

13.10. A Comperve divulgara os nomes dos membros das bancas elaboradora e examinadora do Processo Seletivo por um periodo de 3 (trés) dias, apos a conclusao
de todas as etapas do certame.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.8. O concurso sera valido por 2 (dois) anos, podendo ser prorrogavel uma unica vez por igual periodo.

14.9. O candidato podera obter informagoes referentes ao concurso publico junto a COMPERVE, por meio do telefone (84 3211 9203) ou via Internet, no enderego ele-
trénico www.comperve.ufrn.br.

14.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico no Jornal Ofi-
cial do Municipio de Mossor6, os quais também ser&o divulgados no enderego eletronico www.comperve.ufrn.br.

14.11. O candidato habilitado sera convocado para nomeagao, rigorosamente de acordo com a classificagdo obtida, considerando-se as vagas existentes ou que ve-
nham a existir para o cargo ao qual concorreu, no Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Mossoré.

14.12. O candidato classificado sera convocado para nomeacéo por correspondéncia direta para o enderego constante no Formulario de Inscrigéo, obrigando-se a de-
clarar, por escrito, se aceita ou ndo tomar posse no cargo que concorreu.

14.13. O ndo pronunciamento do convocado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento da convocagéo, permitira a Prefeitura Municipal de
Mossord convocar o proximo candidato habilitado.

14.14. Para fins de possivel convocagédo, o candidato habilitado sera responsavel pela correcéo e atualizagdo de endereco e telefones na COMPERVE, durante a vi-
géncia do Concurso Publico, e na Prefeitura, apés a homologagéo.

14.15. Os documentos que comprovem os requisitos basicos para investidura no cargo seréo exigidos por ocasiéo do provimento das vagas, no ato da posse.

14.16. O candidato convocado e nomeado devera apresentar, para efeito de posse, os seguintes documentos:

14.16.1. Documentos originais:

a) Declaragdo de Acumulagdo de Cargos;

b) Declaracdo de Bens e Valores;

c) Exame de Saude Admissional Ocupacional realizado por profissional ou Clinica competente;

d) Uma fotografia 3x4;

e) Numero da conta corrente da Caixa Econémica Federal — Agéncia 0560;

f) Preenchimento de Ficha Cadastral da Prefeitura Municipal.

14.16.2.  Fotocopia de Documentos (juntamente com os originais):

a) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

b) Numero de PIS/PASEP devidamente registrado;

c) Cédula de Identidade;

d) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

e) Certiddo de Nascimento de filhos e dependentes;

f) Certificado de Reservista ou equivalente (se homem);

g) Comprovante de Habilitagdo Profissional/Escolaridade;

h) Titulo Eleitoral juntamente com comprovante de quitagéo eleitoral;

i) Carteira de Trabalho (folhas de Numero e Série e folha do 1° emprego);

j) Comprovante de Residéncia (boleto de Agua, Luz, Telefone, etc.);

k) Registro no Conselho Competente, para os cargos exigidos no Edital de Abertura do Concurso.

14.17. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da publicagdo da nomeagao, no Jornal Oficial de Mossoré.
14.17.1. Sera tornado sem efeito o ato de nomeagéao se a posse nao ocorrer neste prazo, permitindo a Prefeitura Municipal de Mossord convocar o proximo candidato
aprovado.

14.18. O prazo para o servidor empossado em cargo publico entrar em exercicio, contados da data da posse, é de até 15 (quinze) dias.

14.18.1d. O servidor sera exonerado do cargo se nao entrar em exercicio neste prazo, permitindo a Prefeitura Municipal de Mossoré convocar o préximo candidato
aprovado.

14.19. Sera eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que:

a) burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

b) comunicar-se com outros candidatos ou qualquer pessoa estranha ao Concurso Publico durante a aplicagéo das provas; ou

c) tiver cometido falsidade ideolégica com prova documental.

14.20. A inexatidao das afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente a realizagdo do Concurso Publico, implicardo eliminagao su-
maria do candidato, ressalvado o direito de ampla defesa, sendo declarados nulos, de pleno direito, a inscrigdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de even-
tuais sangdes de carater judicial.

14.21. A classificagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato aprovado o direito ao ingresso automatico no cargo, mas a expectativa de nele ser admitido,
seguindo a ordem de classificagéo. A concretizagdo desse ato fica condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes e ao interesse, juizo e convenién-
cia da Administragéo da Prefeitura Municipal de Mossoro.

15. Com base no artigo 207 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, a COMPERVE reserva-se o direito de manter todo o material relativo ao concurso ar-
quivado por 60 (sessenta) dias consecutivos, contados a partir da divulgagéo do resultado final e, apds esse prazo, de recicla-lo.

15.8. Os casos omissos e as situacdes néo previstas no presente Edital serdo analisados pela COMPERVE e encaminhados, se necessario, a Prefeitura Municipal de
Mossoro, em particular a Comissdo Especial Supervisora do Concurso Publico.

Mossoro/RN, 20 de setembro de 2013.

Claudia Regina Freire de Azevedo
Prefeita do Municipio de Mossoré

DECRETO N° 4.209 , DE 20 de setembro de 2013

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 516.917,26 , para os fins que especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 78, IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista as disposi¢es conti-
das no artigo 49, § 2°, da Lei 2.916/2012, de 06 de setembro de 2012; no art. 4°, II, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.976/2012 de 14 de dezembro de 2012; no art. 2, do De-
(I‘jrgtgrgé_lé_lA 86/2013 de 07 de janeiro de 2013, e tendo em vista o constante do(s) processo(s) n°(s) 309/2013-FMS, 310/2013-FMS, 311/2013-FMS, 313/2013- .

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 516.917,26 (quinhentos e dezesseis mil, novecentos e dezessete reais e vinte e seis
centavos ) as dotagdes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagdo, em igual valor, das dotagdes orcamentarias discriminadas no
Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN , 20 de setembro de 2013

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita
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Unidade Orgamentaria Agao Natureza Fonte Regido Valor
Anexo | (Acréscimo) 516.917,26
08 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 498.036,76
2066 MANUTENCAO DE UNIDADES DE PRONTO-ATENDIMENTO 175.184,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 103 0001 175.184,00
2069 AQUISICAO E DISTRIBUICAO DE MEDICAMENTOS 132.852,76
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO . ., 103 0001 132.852,76
2070 MANUTENGCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE 90.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO ., 103 0001 90.000,00
1053 INFORMATIZACAO DO ATENDIMENTO E DAS UNIDADES DE SAUDE 100.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 103 0001 100.000,00
11102 SUBSECR.DO TRABALHO, TURISMO, INDUSTRIA E COMERCIO 18.880, 50
2025 COORDENACAO E MANUTENQAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA FUNDAGAO MUNICIPAL DE GERACAO DE EMPREGO E 18. 880 50
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 0001 18.880,50
Anexo Il (Redugdo) 516. 917 26
08 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 498.036,76
2113 MANUTENCAO DO SERVICO DE SAUDE DO TRABALHADOR 3.150,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 103 0001 3.150,00
2091 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE URGENCIAS PRE-HOSPITALARES 32.000,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 103 0001 32.000,00
2070 MANUTENGCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE 1.338,50
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 103 0001 1.338,50
2071 CONTROLE E COMBATE A ENDEMIAS E EPIDEMIAS 6.750,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 103 0001 6.750,00
2075 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE MENTAL 1.270,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 0001 1.270,00
2009 COORDENACAO E MANUTENGCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DA SAUDE 1.523,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 103 0001 1.523,00
1049 REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE 86.821,26
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 103 0001 86.821,26
1050 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS, INSTRUMENTOS E OUTROS UTENSILIOS PARA SAUDE 90.000,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 103 0001 90.000,00
1053 INFORMATIZAGCAO DO ATENDIMENTO E DAS UNIDADES DE SAUDE 100.000,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 103 0001 100.000,00
1047 IMPLANTAGCAO DE UNIDADES DE PRONTO-ATENDIMENTO 175.184,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 103 0001 175.184,00
11.102 SUBSECR.DO TRABALHO, TURISMO, INDUSTRIA E COMERCIO 18.880,50
2013 COORDENACAO E MANUTENQAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DA INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO.  18.880,50
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 18.880,50

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO

PORTARIA N° 29 , DE 20 de setembro de 2013

Altera o “Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD” da Unidade Orgamentaria que especifica e da outras providéncias.

O SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO , no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista as disposi¢des contidas no artigo 49, § 20, da Lei 2.916/2012
de 06 de setembro de 2012, e art. 4, |l, e art. 8°, §3°, da Lei n. 2.976 de 14 de dezembro de 2012; e art. 2° do Decreto n. 4.086 de 07 de janeiro de 2013, e tendo em
vista o constante do(s) processo(s) n°(s) 308/2013- .

RESOLVE

Art. 10 - Remanejar o valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais ) constante do Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD aprovado pelo Decreto n.
4.086, de 07 de janeiro de 2013, para reforgo da dotacédo orgamentaria especificada no Anexo | desta Portaria.

Art. 20 - Constitui fonte de recursos para efetivagcdo do remanejamento de que trata o artigo anterior, a anulagéo de igual importancia da dotagdo orgamentaria discri-
minada no Anexo Il desta Portaria.

Art. 30 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢ées em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO, Mossor6/RN , 20 de setembro de 2013

ADONIAS VIDAL DE MEDEIROS JUNIOR
Secretario do Planejamento

Unidade Orcamentaria Agéo Natureza Fonte Regiégo Valor

Anexo | (Acréscimo) 150.000,00
07 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESPORTO 150.000,00
2061 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 150.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 1M1 0001 150.000,00
Anexo Il (Redugdo) 150.000,00
07 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E DESPORTO 150.000,00
2061 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 150.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA M 0001 150.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO DE INEXIGIBILIDADE.

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PROCESSO N° 663/2013 — SMC

Objeto: Contratagéo de grupos culturais para a criagao, producao e realizagédo do Auto da Liberdade e Cortejo Cultural - FESTA DA LIBERDADE, composto pelos se-
guintes grupos: CIA PAO DOCE DE TEATRO , CNPJ: 06.198.739/0001-36, sede & Rua: Mério Negécio, s/n, Centro — Mossoré/Rn, CEP: 59.600- 080 GESTO CIADE
DANCA CNPJ: , 01.855.614/0001-18, sede a Rua: Manoel Hemetério, n° 15 llha Santa Luzia — Mossoro/Rn CEP: 59.631-020, CIA ESCARCEU DE TEATRO CNPJ:
09.394.321/0001 -92, sede & Av: Alberto Maranhao, n° 535, Alto da Concelgao — Mossoré/Rn, CEP: 59.610-000, CIA BAGANA DE TEATRO CNPJ:10.921.909.0001-
36, sede & Rua: Estudante Eliziario Gurgel, n°® 92, Nova Betania, Mossoré/Rn, CEP: 59.611-300, GRUPO DE TEATRO O PESSOAL DE TARARA, CNPJ:
05.816.416/0001-04, sede & Rua: Rodrigues Laves, n° 1012, Aboligéo | — Mossor6/RN, CEP: 59.611-300

CONTRATADAS:

1. COMPANHIA PAO DOCE DE TEATRO — CNPJ: 06.198.739/0001-36
VALOR: R$ 35.000,00

ASSINA PELA CONTRATADA: Francisco das Chagas Soares.

DATA DA ASSINATURA: 13/09/2013

PRAZO: 30 (trinta) dias

ASSINA PELA CONTRATANTE: Claudia Regina Freire de Azevedo (Prefeita).

2. GESTO COMPANHIA DE DANCA — CNPJ: 01.855.614/0001-1
VALOR: R$ 157.000,00
ASSINA PELA CONTRATADA: Hykaroo Victor Silva Mendonca.
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DATA DA ASSINATURA: 13/09/2013

PRAZO: 30 (trinta) dias

ASSINA PELA CONTRATANTE: Claudia Regina
Freire de Azevedo (Prefeita).

3. CIA BAGANA DE TEATRO -
10.921.909/0001-36

VALOR: R$ 35.000,00

ASSINA PELA CONTRATADA: Joriana de Freitas
Pontes.

DATA DA ASSINATURA: 13/09/2013

PRAZO: 30 (trinta) dias

ASSINA PELA CONTRATANTE: Claudia Regina
Freire de Azevedo (Prefeita).

CNPJ:

4. CIA ESCARCEU DE TEATRO-09.394.321/0001-
92

VALOR: R$ 35.000,00

ASSINA PELA CONTRATADA: ROBERLILSON
PAULINO DA SILVA.

DATA DA ASSINATURA: 13/09/2013

PRAZO: 30 (trinta) dias

ASSINA PELA CONTRATANTE: Claudia Regina
Freire de Azevedo (Prefeita).

5. GRUPO DE TEATRO O PESSOAL DE TARARA
VALOR: R$ 35.000

ASSINA PELA CONTRATADA DIONIZIO COSME
NETO.

DATA DA ASSINATURA: 13/09/2013

PRAZO: 30 (trinta) dias

ASSINA PELA CONTRATANTE: Claudia Regina
Freire de Azevedo (Prefeita).

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE

Processo: 708/2013.- Inexigibilidade de Licitagdo N°
1017/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossord
Objeto: Contratagao por inexigibilidade de ABRAAO
E ROBSON, representado pelo Sr. Abrado Sinfrénio
Neto, CPF: 480.842.474-68, RG: 784.731, PIS n°
1229614982-2, residente a rua Dom Helder Camara,
2020 - Belo Horizonte — Mossor6/RN, que ira se
apresentar na Praga de Convivéncia, no dia 19 de
setembro do corrente ano, recebendo R$
480,00(quatrocentos e oitenta reais) por apresenta-
¢&0, totalizando o valor de R$ 480,00(quatrocentos e
oitenta reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93.
Mossor6 19 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 709/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1018/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossord
Objeto: contratagéo por inexigibilidade de ALZINETE
OLIVEIRA, representada pela Sra. Alzinete Faustino
de Oliveira, CPF: 293.175844-20, RG: 597.833, PIS
n°® 1222128771-3, residente a rua José Bonifacio, 72
— Alto da Conceigao - Mossoré/RN, que ira se apre-
sentar no Memorial da Resisténcia/Sacoldo Cultural,
no dia 03 de setembro de 2013, recebendo R$
717,00(Setecentos e dezessete reais) por apresen-
tacao, totalizando o valor de R$ 717,00(Setecentos e
dezessete reais).

Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93.
Mossoré 03 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 726/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1047/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoré
Objeto: Contratagao por inexigibilidade de ANDER-
SON LIMA, representado pelo Sr. Anderson Roberto
de Lima, CPF: 903.776.484-34, RG: 1.560.971, PIS
n°: 1261817764-0, residente a rua José Bonifacio,
361 — Alto da Conceigao - Mossor6/RN, que ira se
apresentar na Praga de Convivéncia, no dia 21 de
setembro do corrente ano, recebendo R$ 717,00(se-
tecentos e dezessete reais) por apresentagao, totali-
zando o valor de R$ 717,00(setecentos e dezessete
reais).

Art.25, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93.
Mossor6 21 de setembro de 2013 |

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 699/2013 - Inexigibilidade de Licitagédo N°
1008/2013 — Orgéo: Prefeitura Municipal de Mossord
Objeto: Contratagédo por inexigibilidade do FORRO
SEM NO, representado pelo Sr. Anni Michelli Silva
Rebougas, CPF: 026.276.104-14, RG: 1.649.123,
PIS n°: 2004092998-6, residente a rua Sebastido
Gurgel, 06 — Abolicdo | - Mossoré/RN, que ira se
apresentar na Praga de Convivéncia, no dia 13 de
setembro do corrente ano, recebendo R$ 717,00(se-
tecentos e dezessete reais) por apresentagao, totali-
zand;) o valor de R$ 717,00(setecentos e dezessete
reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93.
Mossor6 13 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Process0:721/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1034/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: contratagdo por inexigibilidade do INSTRU-
MENTAL MUSIC BRASIL, representada pela Sra.
Anni Michelli Silva Rebougas, CPF: 026.276104-14,
RG: 1.649.123, PIS n° 2004092998-6, residente a
rua Sebastido Gurgel, 06 — Aboligdo | - Mossord/RN,
que ira se apresentar no Memorial da Resistén-
cia/lMemorial Musical, no dia 06 de setembro de
2013, recebendo R$ 717,00(setecentos e dezessete
reais) por apresentagao, totalizando o valor de R$
717,00(setecentos e dezessete reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93.
Mossord 06 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 730/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1051/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossord
Objeto: Contratacdo por inexigibilidade de ARTUR
SOARES, representado pelo Sr. Artur Rodrigo Li-
nhares Costa Soares, CPF: 082.747.094-03, RG:
002.327.235, PIS n°: 13193988264-3, residente a rua
Vicente Leite, 206 — Planalto 13 de Maio - Mos-
soré/RN, que ira se apresentar na Praca de Convi-
véncia, no dia 14 de setembro do corrente ano,
recebendo R$ 717,00(setecentos e dezessete reais
por apresentagdo, totalizando o valor de R
717,00(setecentos e dezessete reais).

Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossoré 14 de setembro de 2013 |

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 737/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
941/2013 — Orgéo: Prefeitura Municipal de Mossor6
Objeto: contratagdo por inexigibilidade das bandas
“BANDA HELP4FIVE”, “RED BOOTS”, “BANDA MAD
GRINDER”, representada pela Associacdo Cultural
do Sol, CNJPJ: 10.407.379/0001-02, com sede a
Rua Neuza Frache, 1930 — Sala 01, Bairro Capim
Macio — Natal — RN, CEP: 59.082.100 — que irdo se
apresentarem no Projeto Estagdo do Rock, no dia 14
de setembro de 2013, recebendo cada banda R$
1.330,00(um mil trezentos e trinta reais) por apre-
sentagao, totalizando o valor de R$ 3.990,00(trés mil
novecentos e noventa reais).

Art.25, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossoré 14 de setembro de 2013 .

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 729/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1050/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: Contratagédo por inexigibilidade de OS LE-
GIONARIOS, representado pelo Sr. Bruno Dantas
Fernandes, CPF: 045.885.704-12, RG: 1.918.617,
PIS n°: 1314238564-8, residente a rua Padre Eles-
béo, 05 — Boa Vista - Mossor6/RN, que ira se apre-
sentar na Praca de Convivéncia, no dia 14 de
setembro do corrente ano, recebendo R$ 717,00(se-
tecentos e dezessete reais) por apresentagao, totali-
zand;; o valor de R$ 717,00(setecentos e dezessete
reais).

Art.25, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossord 14 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 711/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1020/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossord
Objeto: contratacdo por inexigibilidade do NOSSO
JAZZ, representado pelo Sr. Degivaldo Avelino da
Silva, CPF: 011.768.364-71, RG: 002.150.918, PIS
n° 2031437534-6, residente a rua Vingt Rosado Neto,
135 — Conj. Vingt Rosado — Mossord/RN, que ira se
apresentar no Memorial da Resisténcia/Memorial
Musical, no dia 27 de setembro de 2013, recebendo
R$ 480,00(quatrocentos e oitenta reais) por apre-
sentagao, totalizando o valor de R$ 480,00(quatro-
centos e oitenta reais).

Art.25, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossord 27 de setembro de 2013 |

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 705/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1014/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoré
Objeto: Contratagdo por inexigibilidade de DAYANNE
NUNES, representada pela Sra. Deyse Dayanne Fe-
lipe Nunes, CPF: 067.075.384-03, RG: 3.208.797,
NIT n°® 1681581094-2, residente a rua Prudente De
Moraes, 965 — Santo Anténio — Mossoré/RN, que ira
se apresentar na Praga de Convivéncia, no dia 20 de
setembro do corrente ano, recebendo R$
480,00(quatrocentos e oitenta reais) por apresenta-
¢ao, totalizando o valor de R$ 480,00(quatrocentos e
oitenta reais).

Art.25, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossoré 20 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo:701/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1010/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: Contratacdo por inexigibilidade do SAMBA
NOBRE, representado pelo Sr. Edvaldo Lopes da
Mata, CPF: 088.830.414-53, RG: 151.596, PIS n°:

1065031683-2, residente a Av. Jorge Coelho de An-
drade, 411 — Presidente Costa e Silva - Mossoré/RN,
que ird se apresentar na Praga de Convivéncia, no
dia 07 de setembro do corrente ano, recebendo R$
717,00(setecentos e dezessete reais) por apresen-
tacéo, totalizando o valor de R$ 717,00(setecentos e
dezessete reais).

Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossoré 07 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 739/2013 - Inexigibilidade de Licitagao N°
1060/2013 — Orgéo: Prefeitura Municipal de Mossoré

Objeto: Contratagdo por inexigibilidade de ELIZA-
BETH FREITAS, representada pela Sra. Elizabeth
Freitas de Souza, CPF: 090.564.014-40, RG:
1.811.427, PIS n° 1689002057-0, residente a rua
Duodécimo Rosado, 206 — Nova Betania — Mos-
soré/RN, que ird se apresentar na Praca de Convi-
véncia, no dia 05 de setembro do corrente ano,
recebendo R$ 480,00(quatrocentos e oitenta reaisg
por apresentacdo, totalizando o valor de
480,00(quatrocentos e oitenta reais).

Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossor6 05 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 742/2013 - Inexigibilidade de Licitagao N°
1039/2013 — Orgéo: Prefeitura Municipal de Mossor6
Objeto: Contratacdo por inexigibilidade da BANDA
FEM?, representada pela Sra. Flavia Maiara Lima Fa-
gundes, CPF: 064.436.174-36, RG: 002.363.935,
PIS n° 1619344116-7, residente a rua Joaquim
Afonso, 182 — Planalto 13 de Maio - Mossoré/RN,
que ird se apresentar na Praca de Convivéncia, no
dia 28 de setembro do corrente ano, recebendo R$
717,00(setecentos e dezessete reais) por apresen-
tacdo, totalizando o valor de R$ 717,00(setecentos e
dezessete reais).

Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossoré 28 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 6982013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1007/2013 — Orgéo: Prefeitura Municipal de Mossor6
Objeto: Contratacdo por inexigibilidade da BANDA
GENS, representada pelo Sr. Francisco Alberto de
Sousa, CPF: 480.994.734-34, RG: 782.460, PIS n°:
1230625307-4, residente a rua Edvan Andrade, 119
— Santa Delmira - Mossoré/RN, que ira se apresen-
tar na Praga de Convivéncia, no dia 27 de setembro
do corrente ano, recebendo R$ 717,00(setecentos e
dezessete reais) por apresentagdo, totalizando o
valor de R$ 717,00(setecentos e dezessete reais).
Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossor6 27 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 740 2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1061/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossor6
Objeto: Contratagao por inexigibilidade de CARLOS
JUNIOR, representado pelo Sr. Francisco Carlos da
Silva Junior, CPF: 057.210.074-43, RG: 2.171.981,
NIT n°® 2003737415-4, residente a rua Herculano
Couto, 1520 - Barrocas — Mossor6/RN, que ira se
apresentar na Praga de Convivéncia, no dia 06 de
setembro do corrente ano, recebendo R$
480,00(quatrocentos e oitenta reais) por apresenta-
¢ao, totalizando o valor de R$ 480,00(quatrocentos e
oitenta reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossor6é 06 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 743/2013 - Inexigibilidade de Licitagao N°
1040/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoré
Objeto: Contratagdo por inexigibilidade de CHAVIER
COSTA, representado pelo Sr. Francisco Chavier
Costa, CPF: 008.721.978-67, RG: 1.952.957, PIS n°
1087140052-6, residente a Av. BRG Salema, 1320 —
C-10 — Presidente Costa e Silva — Mossor6/RN, que
ird se apresentar na Praga de Convivéncia, no dia 26
de setembro do corrente ano, recebendo R$
480,00(quatrocentos e oitenta reais) por apresenta-
¢ao, totalizando o valor de R$ 480,00(quatrocentos e
oitenta reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossor6 26 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 727/2013 - Inexigibilidade de Licitagao N°
1048/2013 — Orgéo: Prefeitura Municipal de Mossor6
Objeto: Contratagéo por inexigibilidade de GENI DE
PAULA, representado pelo Sr. Genivan Josué da
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Costa Paula, CPF: 023.583.584-17, RG: 1.238.714,
PIS n°: 1901166718-5, residente a rua Av. Dix-neuf
Rosado, 157 - Centro - Mossor6/RN, que ira se apre-
sentar na Praca de Convivéncia, no dia 20 de setem-
bro do corrente  ano, recebendo  R$
717,00(setecentos e dezessete reais) por apresenta-
¢ao, totalizando o valor de R$ 717,00(setecentos e
dezessete reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n® 8.666/93
Mossoré 20 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 710/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1019/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossor6
Objeto: contratagdo por inexigibilidade do MISTURA
FINA, representado pelo Sr. Gustavo Jefferson Fer-
nandes de Almeida, CPF: 068.272.144-19, RG:
25299193, PIS n°® 1194100562-9, residente a rua Ci-
cero Aires Lima, 1000 - Aeroporto — Mossord/RN, que
ira se apresentar no Memorial da Resisténcia/Memo-
rial Musical, no dia 13 de setembro de 2013, rece-
bendo R$ 480,00(quatrocentos e oitenta reais) por
apresentag&o, totalizando o valor de R$ 480,00(qua-
trocentos e oitenta reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossoré 13 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 716/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1027/2013 — Orgéo: Prefeitura Municipal de Mossord
Objeto: contratagéo por inexigibilidade do ECOART
E ANTONIO FRANCISCO, representado pelo Sr.
Guido Alves do Nascimento, CPF: 011.310.644-02,
RG: 1835667, PIS: 1901914021-6, residente a rua
Professor Tita, 05 — Abolicdo — Mossoré/RN, que ira
se apresentar no Memorial da Resisténcia/Memorial
Recital, nos dias 13, 14 e 27 de setembro de 2013, re-
cebendo R$ 800,00(oitocentos reais) por apresenta-
¢&o, totalizando o valor de R$ 2.400,00(dois mil e
quatrocentos reais).

Mossor6 13 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 720/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1033/2013 — Orgédo: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: contratagdo por inexigibilidade de BERG
DAUZACKER, representado pelo Sr. Rosemberg
Dauzacker Noberto da Costa, CPF: 785.405.004-00,
RG: 001.224.266, PIS n° 1703646720-5, residente a
rua da Caridade, 201 - Bacural - Apodi/RN, que ira se
apresentar no Memorial da Resisténcia/Memorial Mu-
sical, no dia 20 de setembro de 2013, recebendo R$
717,00(setecentos e dezessete reais) por apresenta-
¢ao, totalizando o valor de R$ 717,00(setecentos e
dezessete reais).

Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossor6 20 de setembro de 2013 |

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 702/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1011/2013 — Orgéo: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: Contratagao por inexigibilidade de NETINHO
E BANDA, representado pelo Sr. Jodo Francisco dos
Santos Neto, CPF: 025.664.334-29, RG:
001.634.913, PIS n°: 1278887064-9, residente a rua
Joao Cordeiro, 341 - Barrocas - Mossor6/RN, que ira
se apresentar na Praga de Convivéncia, no dia 07 de
setembro do corrente ano, recebendo R$ 717,00(se-
tecentos e dezessete reais) por apresentacéo, totali-
zando o valor de R$ 717,00(setecentos e dezessete
reais).

Mossor6 07 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 741/2013 - Inexigibilidade de Licitacdo N°
1038/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: Contratagao por inexigibilidade de JOHNAT-
HAN BESSA, representado pelo Sr. Johnathan Nas-
cimento Bessa de Lima, CPF: 095.124.844-80, RG:
2.311.858, NIT n° 1314894264-6, residente a rua
Benjamin Constant, 920 — Boa Vista — Mossoré/RN,
que ird se apresentar na Praca de Convivéncia, no
dia 05 de setembro do corrente ano, recebendo R$
480,00(quatrocentos e oitenta reais) por apresenta-
¢ao, totalizando o valor de R$ 480,00(quatrocentos e
oitenta reais).

Art.25, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossoré 05 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 725/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1046/2013 — Orgdo: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: Contratagéo por inexigibilidade da BANDA
ENCAIXE PERFEITO, representada pelo Sr. José
Luiz de Queiroz Neto, CPF: 099.585.694-00, RG:
002.814.711, NIT n°: 2672572148-4, residente a rua
Pedro Velho, 2379 — Santo Antonio - Mossoré/RN,

que ird se apresentar na Praga de Convivéncia, no
dia 20 de setembro do corrente ano, recebendo R$
717,00(setecentos e dezessete reais) por apresenta-
¢ao, totalizando o valor de R$ 717,00(setecentos e
dezessete reais).

Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossor6 20 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 700/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1009/2013 — Orgédo: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: Contratagao por inexigibilidade do GRUPO
MANTRA, representado pelo Sr. José Wilson de
Amorim, CPF: 260.667.344-15, RG: 422.698, NIT n°:
1685874209-4, residente a rua Tavares de Lira, 125
— Santo Antonio - Mossor6/RN, que ira se apresentar
na Praga de Convivéncia, no dia 12 de setembro do
corrente ano, recebendo R$ 717,00(setecentos e de-
zessete reais) por apresentacgao, totalizando o valor
de R$ 717,00(setecentos e dezessete reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossoré 12 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 712/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1021/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: contratagéo por inexigibilidade da Banda
“RED BOOTS’ representada pelo Sr. Luan Rodrigues
Dantas, CPF: 091.981.324-07, RG 002593163 PIS n°®
119.964.4424-1, residente a rua Gilberto Marcelino
Sobrinho,03, — Nova Betania — Mossoro-Rn, CEP
59.607.050, que ira se apresentar na Estagdo das
Artes Elizeu Ventania/Estagédo do Rock, no dia 24 de
agosto de 2013, recebendo R$ 717,00(setecentos e
dezessete reais) por apresentagao, totalizando o
valor de R$ 717,00(setecentos e dezessete reais).
Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossor6 24 de agosto de 2013 i

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 733/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1054/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: contratagdo por inexigibilidade de EDY
LEMOS, representado pela Sra. Maria da Conceigéo,
CPF: 222.070.074-72, RG: 632.175, PIS n°
1085721948-8, residente a rua Coronel Jacinto Tava-
res, 2337 - Abolicdo, que ira se apresentar na Esta-
cao das Artes Elizeu Ventania/Estacéo do Brega, no
dia 21 de setembro de 2013, recebendo R$
890,00(oitocentos e noventa reais) por apresentacéo,
totalizando o valor de R$ 890,00(oitocentos e noventa
reais.

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossor6 21 de setembro de 2013 |

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 7042013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1013/2013 — Orgéo: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: Contratacéo por inexigibilidade de MARILIA
KARDINALLY, representada pela Sra. Marilia Karde-
nale Faustino da Silva, CPF: 080.915.814-08, RG:
003.079.590, NIT n° 2671404134-7, residente a rua
Frei Miguelino, 1190 — Nova Betania — Mossoré/RN,
que ird se apresentar na Praga de Convivéncia, no
dia 12 de setembro do corrente ano, recebendo R$
480,00(quatrocentos e oitenta reais) por apresenta-
¢ao, totalizando o valor de R$ 480,00(quatrocentos e
oitenta reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossor6 12 de setembro de 2013 |

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 719/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1032/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: contratagédo por inexigibilidade do GRUPO
NOCAUTE A PRIMEIRA VISTA, representado pelo
Sr. Neuma Nascimento de Almeida, CPF:
392.871.574-72, RG: 668.432, PIS: 1213039917-9,
residente a rua Josefina Pinto, 43 — Santo Antonio —
Mossor6/RN, que ira se apresentar no Memorial da
Resisténcia/Memorial Recital, nos dias 06, 20 e 21 de
setembro de 2013, recebendo R$ 800,00(oitocentos
reais) por apresentacgao, totalizando o valor de R$
2.400,00(dois mil e quatrocentos

Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossor6 21 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 723/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1043/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: contratagdo por inexigibilidade da “BANDA
HELP4FIVE”, representada pelo Sr. Rafael Cunha
Regis da Costa, CPF: 036.768.104-81, PIS n°
12787596.64-0, residente a rua Joaquim Nabuco,13
— Alto da Conceigao — Mossoré-Rn, CEP 59.600.300,
que ira se apresentar na Estacdo das Artes Elizeu
Ventania/Estagdo do Rock, no dia 24 de agosto de

2013, recebendo R$ 717,00(setecentos e dezessete
reais) por apresentagao, totalizando o valor de R$
717,00(setecentos e dezessete reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossor6 24 de agosto de 2013 i

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 703/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1012/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: Contratacéo por inexigibilidade do GRUPO
AMOR IDEAL, representado pelo Sr. Robson Estivam
de Sousa Silva, CPF: 065.205.734-93, RG:
002.355.321, NIT n°: 1337004627-9, residente a rua
Emilio Castelar, 560 - Barrocas - Mossord/RN, que ira
se apresentar na Praga de Convivéncia, no dia 28 de
setembro do corrente ano, recebendo R$ 717,00(se-
tecentos e dezessete reais) por apresentacéo, totali-
zand;) o valor de R$ 717,00(setecentos e dezessete
reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossor6 28 de setembro de 2013 |

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 722/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1042/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: contratagéo por inexigibilidade da Sr. Sadra-
que Eduardo Tavares Mendonga de Aquino, CPF:
011.646.574-37, RG: 1.700.726, PIS n° 2061374987-
6, residente a rua Lopes Trovédo, 163 — Doze
Anos/Mossoré-RN, que ird se apresentar na Praga de
Esporte/Ginastica na Praga, nos dias 02, 04, 06, 09,
10, 12, 16, 18, 20, 23, 25 e 27 de setembro de 2013,
recebendo R$ 120,00(cento e vinte reais) por apre-
sentagao, totalizando o valor de R$ 1.440,00 (hum
mil, quatrocentos e quarenta reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossor6 13 de setembro de 2013 |

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 706/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1015/2013 — Org&o: Prefeitura Municipal de Mossord
Objeto: Contratacéo por inexigibilidade de SYMARA
TAMARA, representada pela Sra. Symara Tamara
Fernandes Carlos, CPF: 044.357.064-74, RG:
002.260.426, PIS n° 2090920644-3, residente a rua
Tércio Rosado, 4299 — Aboligdo — Mossoré/RN, que
ird se apresentar na Praga de Convivéncia, no dia 27
de setembro do corrente ano, recebendo R$
480,00(quatrocentos e oitenta reais) por apresenta-
¢ao, totalizando o valor de R$ 480,00(quatrocentos e
oitenta reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossor6 27 de setembro de 2013 |

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 734/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1055/2013 — Org&o: Prefeitura Municipal de Mossord
Objeto: contratagdo por inexigibilidade da BANDA
AKARA JAZZ, representada pela Sra. Tania Turene
Gomes da Silva, CPF: 969.606.804-25, RG:
1.352.800, PIS n°® 170.529.544-68, residente a rua Lili
Duarte, 20 — Aboligdo | — CEP: 59.619-310 - Mos-
sor6/RN, que ird se apresentar no Memorial da Re-
sisténcia/Sacolao Cultural, no dia 21 de setembro de
2013, recebendo R$ 717,00(Setecentos e dezessete
reais) por apresentagao, totalizando o valor de R$
717,00(Setecentos e dezessete reais).

Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossor6 21 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 716/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1025/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: contratagdo por inexigibilidade da “BANDA
MAD GRINDER”, representada pelo Sr. Thassio Mar-
tins de Oliveira Dias, CPF: 056.628064-07, PIS n°®
132.06167.64.6, residente a rua Joaquim Nabuco,04
— Alto da Conceigdo — Mossoré-Rn, CEP 59.600.305,
que ira se apresentar na Estacdo das Artes Elizeu
Ventania/Estagado do Rock, no dia 24 de agosto de
2013, recebendo R$ 717,00(setecentos e dezessete
reais) por apresentacgao, totalizando o valor de R$
717,00(setecentos e dezessete reais).

Art.25, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossor6 24 de agosto de 2013 .

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 737/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1058/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: contratagdo por inexigibilidade das bandas
“BANDA HELP4FIVE”, “RED BOOTS”, “BANDA MAD
GRINDER”, representada pela Associagdo Cultural
do Sol, CNJPJ: 10.407.379/0001-02, com sede a Rua
Neuza Frache, 1930 — Sala 01, Bairro Capim Macio —
Natal — RN, CEP: 59.082.100 — que irdo se apresen-
tarem no Projeto Estagdo do Rock, no dia 14 de se-
tembro de 2013, recebendo cada banda R$
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1.330,00(um mil trezentos e trinta reais) por apresen-
tagao, totalizando o valor de R$ 3.990,00(trés mil no-
vecentos e noventa reais).

Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossoré 14 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 736/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1057/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: contratacdo por inexigibilidade o cantor
“TONY DRIKS” representado pelo do Sr. Venceslau
José de Sousa Sobrinho , CPF: 096.435.914-68, RG:
000.101.248, PIS n° 102668703946, residente a rua
Marechal Hermes, 1500 — Barrocas — Mossoro/RN,
CEP: 59.621.160, que ira se apresentar na Estagao
das Artes Elizeu Ventania/Estagdo do Brega, no dia
21 de setembro de 2013, recebendo R$ 890,00(oito-
centos e noventa reais por apresentagao, totalizando
o valor de R$ 890,00(oitocentos e noventa reai-
sArt.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93
Mossoré 21 de setembro de 2013 |

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 728/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1049/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: Contratacéo por inexigibilidade do TRIO Cl-
GANO, representado pelo Sr. Wanderley José de Oli-
veira, CPF: 333.166.197-04, RG: 02997238-7, PIS n°:
1032840103-7, residente a rua S&o Sebastido, 802 —
Santa Delmira - Mossor6/RN, que ira se apresentar
na Praca de Convivéncia, no dia 19 de setembro do
corrente ano, recebendo R$ 717,00(setecentos e de-
zessete reais) por apresentacéo, totalizando o valor
de R$ 717,00(setecentos e dezessete reais).

Art.25, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossord 19 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 724/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1045/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossord
Objeto: Contratagéo por inexigibilidade do FORRO
MAIS EU, representado pelo Sr. Antdnio Darlan
Gomes Dias, CPF: 061.950.724-19, RG: 1.852.651,
NIT n°: 1602322973-6, residente a rua Benjamin
Constant, 1200 — Boa Vista - Mossoré/RN, que ira se
apresentar na Praca de Convivéncia, no dia 26 de se-
tembro do corrente ano, recebendo R$ 717,00(sete-
centos e dezessete reais) por apresentacgéo,
totalizando o valor de R$ 717,00(setecentos e dezes-
sete reais).

Art.25, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossor6 26 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 642/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
934/2013 — Orgéo: Prefeitura Municipal de Mossoro
Processo: 735/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1056/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossor6
Objeto: contratagao por inexigibilidade de ALAN BAR-
BOSA, representado pelo Sr. Alan Barbosa de Souza,
CPF: 031.842.293-00, RG: 2004010422572 — SSP -
CE, PIS n° 1.600.339.258-5, residente a Vila da Praia
de Barreira, 08 — Barreiras - Icapui/CE, que ira se
apresentar no Memorial da Resisténcia/Sacolao Cul-
tural, no dia 14 de setembro de 2013, recebendo R$
717,00(Setecentos e dezessete reais) por apresenta-
¢&o, totalizando o valor de R$ 717,00(Setecentos e
dezessete reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossoré 14 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 717/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1026/2013 — Orgéo: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: contratacéo por inexigibilidade da Artista Plas-
ticos “NORA AIRES”, representada pela Sra. Maria
Honorata Aires, CPF: 243.042.984-53, NIT n°
11677536378, residente a rua Lopes Trovao, 1047 —
Doze Anos — Mossoré-Rn, CEP 59.600.260, que ira
se apresentar no Memorial da Resisténcia/Fazendo
Arte no Sacoldo, no dia 03 de agosto de 2013, rece-
bendo R$ 360,00(trezentos e sessenta reais) por
apresentagao, totalizando o valor de R$ 360,00(tre-
zentos e sessenta reais).

Art.25, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossoré 03 de agosto de 2013 i

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 714/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1023/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoré
Objeto: contratacéo por inexigibilidade Artista plastico
“CESAR SOUZA", representada pelo Sr. Candido
Adolfo de Souza Filho, CPF: 720.414.634-49, PIS n°
123.82591.59.7, residente a Travessa S&o José, 101
— Alto da Conceigédo — Mossor6-Rn, CEP 59.600,397
que ira se apresentar no Memorial da Resisténcia/Fa-

zendo Arte no Sacoldo, no dia 03 de agosto de 2013,
recebendo R$ 360,00(trezentos e sessenta reais) por
apresentagao, totalizando o valor de R$ 360,00(tre-
zentos e sessenta reais)

Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossor6 03 de agosto de 2013 i

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 731/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1052/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoré
Objeto: contratagéo por inexigibilidade do Sr. Bene-
dito do Nascimento, CPF: 535.626.904-87, RG:
1.777.149, PIS n°® 210.18693.43-4, residente a rua
Hamilton Camboim,124, - Walfredo Gurgel -
Caico/RN, que ira se apresentar na Estagao das Artes
Elizeu Ventania/Estacdo do Repente, no dia 31 de
agosto de 2013, recebendo R$ 360,00(trezentos e
sessenta reais). por apresentagao, totalizando o valor
de R$ 360,00(trezentos e sessenta reais).

Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossoré 31 de agosto de 2013 i

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 744/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1041/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossord
Objeto: Contratagdo por inexigibilidade de JOAO
NETO, representado pelo Sr. Jodo da Cunha Rebou-
cas Neto, CPF: 012.527.414-99, RG: 1.943.492, NIT
n°® 1194347507-0, residente a rua Herculano Couto,
1491 - Barrocas — Mossor6/RN, que ira se apresentar
na Praca de Convivéncia, no dia 06 de setembro do
corrente ano, recebendo R$ 480,00(quatrocentos e
oitenta reais) por apresentacéo, totalizando o valor de
R$ 480,00(quatrocentos e oitenta reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossor6 06 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 717/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1026/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoro
Objeto: contratacéo por inexigibilidade da Artista Plas-
ticos “NORA AIRES”, representada pela Sra. Maria
Honorata Aires, CPF: 243.042.984-53, NIT n°
11677536378, residente a rua Lopes Trovao,1047 —
Doze Anos — Mossoré-Rn, CEP 59.600.260, que ira
se apresentar no Memorial da Resisténcia/Fazendo
Arte no Sacoldo, no dia 03 de agosto de 2013, rece-
bendo R$ 360,00(trezentos e sessenta reais) por
apresentagao, totalizando o valor de R$ 360,00(tre-
zentos e sessenta reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossoré 03 de agosto de 2013 i

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 715/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1024/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoré
Objeto: contratagdo por inexigibilidade Artista plastico
“NEY MORAES”, representada pelo Sr. Valdenei Fer-
reira de Moraes, CPF: 24235105434, NIT n°
11620935540, residente a Rua Tiradentes, 521 — Alto
da Conceicédo — Mossoré-Rn, CEP 59.600,000 que ira
se apresentar no Memorial da Resisténcia/Fazendo
Arte no Sacoldo, no dia 03 de agosto de 2013, rece-
bendo R$ 360,00(trezentos e sessenta reais) por
apresentagao, totalizando o valor de R$ 360,00(tre-
zentos e sessenta reais).

Art.25, inciso Ill, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossor6 03 de agosto de 2013 i

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 732/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1053/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoré
Objeto: contratacéo por inexigibilidade do Sr. José An-
ténio Pereira, CPF: 289.237.744-72, RG: 503.636,
PIS n°® 1205415935-4, residente a Av. Cunha da Mota,
625 — Centro — Mossoré/RN, que irad se apresentar na
Estacao das Artes Elizeu Ventania/Estagao do Brega,
no dia 21 de setembro de 2013, recebendo R$
360,00(trezentos e sessenta reais) por apresentagao,
totalizando o valor de R$ 360,00(trezentos e sessenta
reais).

Art.25, inciso I, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossoré 21 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 713/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1022/2013 — Orgao: Prefeitura Municipal de Mossoré
Objeto: contratagao por inexigibilidade Artista Plastico
“NATHAN FIGUEREDO?”, representado pelo Sr. Car-
los Nathan de Sousa Figueiredo, CPF: 013.598.574-
94, PIS n° 130.42815.64-0 , residente a rua Tibério
Burlamaqui, 80 — Pareddes — Mossor6-Rn, CEP
59.610.130, que ira se apresentar no Memorial da Re-
sisténcia/Fazendo Arte no Sacoldo, no dia 03 de
agosto de 2013, recebendo R$ 360,00(trezentos e
sessenta reais) por apresentagao, totalizando o valor

de R$ 360,00(trezentos e sessenta reais).

Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossor6 21 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

Processo: 707/2013 - Inexigibilidade de Licitagdo N°
1016/2013 — Orgéo: Prefeitura Municipal de Mossoré
Objeto: Contratagédo por inexigibilidade de KELLY
LIRA, representada pela Sra. Janekelly da Silva Lira,
CPF: 061.474.174-28, RG: 1.513.839, NIT n°
2040181171-3, residente a rua Olivacy Rocha de Frei-
tas, 249 - Aeroporto — Mossord/RN, que ira se apre-
sentar na Praga de Convivéncia no dia 13 de
setembro do corrente ano, recebendo R$ 480,00(qua-
trocentos e oitenta reais) e no dia 14 de setembro no
Memorial da Resisténcia/Sacoldo Cultural, recebendo
R$ 717,00 por apresentagao, totalizando o valor de
R$ 1.197,00(hum mil cento e noventa e sete reais).
Art.25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93

Mossor6 14 de setembro de 2013

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVO -

ADITIVO 006 (READEQUACAO) REFERENTE AO
CONVITE N.° 158/2012 — SMED-

PROCESSO N°. 360/2012 - AO CONTRATO FIR-
MADO EM 10/07/2012

Alteragao contratual no item 4.1 da Clausula quarta
do prazo de vigéncia Constitui como objeto do pre-
sente contrato, a contratacdo de empresa especiali-
zada em construcao civil, para prestagéo de servigos
de reforma da quadra da Escola Municipal Senador
Dinarte Mariz, situada a Rua Pedro Ciarlini, 856, Alto
de Sao Manoel, Mossor6-RN

PRAZO DE VIGENCIA : 90 dias

PERIODO: 09.07.2013. A 09.10.2013

Data da assinatura: 03/09/2013

EMPRESA: CMD — CONSTRUTORA E EMPREEN-
DIMENTOS LTDA

ASSINA PELA CONTRATADO: CLEIBER MOREIRA
DIAS GOMES i

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO (Prefeita)

ADITIVO N° 002 — (PRAZO/VALOR) REFERENTE A
DISPENSA DE LICITACAO N° 272/2011 — GES —
CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL — FIRMADO
EM 01.05.2011.

O presente TERMO ADITIVO tem por objeto o rea-
juste de valor e a prorrogagéo do prazo de vigéncia do
contrato por mais 04 (quatro) meses, com base no
disposto nos artigos 57, inciso Il e 65, § 8°, da Lei n°
8.666/93, referente a locacao do prédio localizado na
Rua Epitacio Pessoa, n°® 362 — Bom Jardim, nesta ci-
dade, destinado ao funcionamento do CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL INFANTIL - CAPSI.
PERIODO: 30.04.2013 a 30.04.2014.

VALOR MENSAL: 933.41

VALOR TOTAL: 11.200.92

DATA DA ASSINATURA: 30.04.2013

LOCADOR: JOAO ALVES DOS SANTOS

ASSINA PELO LOCADOR: JOAO ALVES DOS SAN-
TOS

ASSINA PELO LOCATARIO: ANTONEIDE PEREIRA
LIMA (Secretario da Administragcao

ADITIVO 003 (PRAZO/VALOR) REFERENTE A
DISPENSA DE LICITAGAO -PROCESSO N.°
616/2010 — GEDS - AO CONTRATO FIRMADO
EM 23/09/2010.

Alteragdo contratual no item 4.1 da Clausula quarta
do prazo de vigéncia O objeto do presente contrato a
locagéo do imdvel, localizado a Av. Rio Mossoro, n°®
272, no bairro Alto de Sdo Manoel, Mossoré-RN, para
funcionamento do Centro de Convivéncia do Idoso
Alto de Sdo Manoel

PERIODO: 30.09.2013 a 30.09.2014.

VALOR MENSAL: 1.949,22

VALOR TOTAL: 23.390,64

DATA DAASSINATURA: 03.09.2013 |
LOCADOR: ANTONIO BATISTA DE ARAUJO
ASSINA PELO LOCADOR: ANTONIO BATISTA DE
ARAUJO i

ASSINA PELO LOCATARIO: ANTONEIDE PEREIRA
LIMA (Secretario da Administragcao

ADITIVO 001 (PRAZO) REFERENTE A CONCOR-
RENCIA N.° 024/2012 — GES - AO CONTRATO
FIRMADO EM 09/10/2012

O presente TERMO ADITIVO objetiva a prorrogacéo
do prazo do contrato por mais de 12 (doze), é a con-
tratacdo de empresa em carater emergencial para
prestacao de servicos médicos, na especialidade de
ortopedia e traumatologia, para atendimento nos ser-
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vicos de urgéncia e emergéncia em unidades de
saude publicas ou credenciadas pelo Sistema Unico
de Saude — SUS, que atendam as exigéncias técni-
cas da especialidade e com infra-estrutura adequada
a execugao dos servigos
PRAZO DE VIGENCIA : 12 meses
PERIODO: 09.10.2013. a 09.10.2014
Data da assinatura: 16/09/2013
EMPRESA: SOCIEDADE DE ORTOPEDIA DE MOS-
SORO S/S LTDA
ASSINA PELA CONTRATADO: Antdnio Vicente Dias
de Andrade

Manoel Fernandes
da Silveira .
ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO (Prefeita)

ADITIVO 002 (PRAZO/VALOR) REFERENTE A
DISPENSA DE LICITAGAO - PROCESSO N.°
281/2011 — GES - AO CONTRATO FIRMADO

EM 01/05/2011.

Alteragdo contratual no item 4.1 da Clausula quarta
do prazo de vigéncia O objeto do presente contrato a
locagéo do imovel, localizado na Rua: Bela Vista, S/N
— Teimosos — nesta cidade, destinado ao Funciona-
mento da UNIDADE BASICA DE SAUDE DOS TEI-
MOSOS.

PERIODO: 29.04.2013 a 29.04.2014.

VALOR MENSAL: 435,59

VALOR TOTAL: 5.227,08

DATA DAASSINATURA: 03.09.2013
LOCADOR: CONSELHO COMUNITARIO DO
BAIRRO TEIMOSOS i
ASSINA PELO LOCADOR: ANTONIO INACIO DA
SILVA

ASSINA PELO LOCATARIO: ANTONEIDE PEREIRA
LIMA (Secretario da Administragdo)

ADITIVO 001 (PRAZO) - REFERENTE AO CON-
VITE 74/2013- SEDUR.

CONTRATO FIRMADO EM 19/6/2013.

OBJETO: Servicos de CONSTRUCAO DE REDE DE
DRENAGEM DE AGUA PLUVIAIS DA RUA JOSE
GALDINO, BAIRRO AEROPORTO, NESTA CIDADE.
PRAZO VIGENCIA: 90 (NOVENTA) DIAS.
PERIODO: 17/09/2013 a 15/11/2013.

DATA DA ASSINATURA: 16/09/2013.

EMPRESA: SOARES & QUEIROZ CONSTRUGOES
SERV. E MANUTENGOES LTDA.

ASSINA PELA CONTRATADA: FRANCISCO SOA-
RES DE PAIVA 3

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA
FREIRE DE AZEVEDO

ADITIVO N° 02 (PRAZO) REFERENTE A DIS-
PENSA N° 1125/2011 — SEDETEMA. CONTRATO
FIRMADO EM 01.05.2011.

OBJETO: Locagéo de 01 (um) prédio localizado a
Rua Jodo Pessoa, 25 — Centro. Mossoré-RN, desti-
nado ao funcionamento da sede da GUARDA MUNI-
CIPAL/DEFESA SOCIAL.

PRAZO: 05 (cinco) meses

Periodo: 01/08/2013 a 01/01/2014.

Data da assinatura: 31/07/2013.

LOCADOR: FRANCISCO NOGUEIRA FERNANDES
ASSINA PELO LOCADOR: FRANCISCO NOGUEIRA
FERNANDES i

ASSINA PELO LOCATARIO ANTONEIDE PEREIRA
LIMA (Secretario Municipal de Administragéo).

PORTARIA N° 1.096/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n°® 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO o relatério final da Comisséo de In-
quérito Administrativo, designada pela Portaria n°.
1.982/2012-SEMAD, de 23 de outubro de 2012, que
opina pela permanéncia do(a) servidor(a) ANA CRIS-
TINA DE BESSA, inquirido(a) no processo, bem como
a comprovagdo da publicagdo, no Diario Oficial do Es-
tado, da exoneragao desta do cargo efetivo ocupado
no Governo do Estado do Rio Grande do Norte (docs.
acostados aos autos), e de acordo com parecer da
Procuradoria Geral do Municipio, e nos termos do art.
146, § 8°, e 157, § Unico, da Lei Complementar n°.
29/2008, de 16/12/2008 (Estatuto do Servidor Muni-
cipal),

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar o arquivamento do Inquérito Ad-
ministrativo n°. 1.982/2012-SEMAD, de 23 de outu-

bro de 2012, sem aplicagéo de penalidade, para que
surtam seus juridicos e legais efeitos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 16 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1090/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso I, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO o requerimento do servidor muni-
cipal, abaixo identificado, datado de 11/09/2013 e pro-
tocolado no mesmo dia, instruido de Diploma Eleitoral
e Ata de Posse da Camara Municipal de Mossor6-RN,
pleiteando afastamento, sem remuneracéo, para o
exercicio de Mandato Eletivo de Vereador, e com em-
basamento legal no inciso Il, do art. 110, da Lei Com-
plementar n°. 29, de 16 de dezembro de 2008
(Regime juridico dos servidores publicos do Municipio
de Mossoro)

RESOL

Art. 1° - AUTORIZAR a pedido, o Afastamento para
Exercicio de Mandato Eletivo, sem remuneracgéo, do
servidor JOSE HERONILDES ALVES DA SILVA, ma-
tricula n.° 12573-3 - 2, Técnico de Higiene Dental lo-
tado na Secretaria Municipal de Satide — UBS Alcides
Martins Veras, com inicio em 10 de setembro de 2013
e encerramento previsto para 31 de dezembro de
2016, em razéo de sua posse no cargo de Vereador
do Municipio de Mossor6 — RN, devendo retornar as
suas atividades profissionais em 02 de janeiro de
2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 10 de
setembro de 2013

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1089/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO a documentagcdao comprobatoria
da conclusado de curso de pés-graduacéo, apresen-
tada pelo Agente de Transito e Transportes abaixo
identificado, bem como o parecer da Assessoria Juri-
dica desta Secretaria, e nos termos estabelecidos na
Lei Complementar n°. 064, de 29/12/2011, que dis-
pde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remunera-
cdo dos Agentes de Transito e Transportes do
Departamento de Fiscalizagdo de Transito do Muni-
cipio de Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - ENQUADRAR o servidor FRANCISCO
TOMAZ PACIFICO JUNIOR, matricula n° 13700-6,
ocupante do cargo de Agente de Transito e Trans-
portes, no Nivel lll, Referéncia 01, deste cargo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 12 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1097/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso I, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, ¢;

CONSIDERANDO, o pedido de exoneragao do servi-
dor abaixo identificado, e com embasamento legal no
art. 39, da Lei Complementar n°. 29/2008, de
16/12/2008 (Estatuto do Servidor Publico),
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, em carater irrevoga-
vel, a servidora EDILMA ANDRADE BARBOSA, ma-
tricula n°. 9184-7, lotado (a) na Secretaria Municipal
da Cultura — Biblioteca Municipal, do cargo de Auxiliar
de Servigos Gerais, do quadro de pessoal efetivo do
Poder Executivo, a partir de 16 de setembro do cor-
rente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoro-RN, 16 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1103/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Le| Complementar n° 080/2012 de
31.12. 2012

CONSIDERANDO o pedido de exoneragédo do servi-
dor abaixo identificado, e com embasamento legal no
art. 39, da Lei Complementar n°. 29/2008, de
16/12/2008 (Estatuto do Servidor Publico),
RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, em carater irrevoga-
vel, a servidora MARLENE ALVES DA SILVA, matri-
cula n®. 9033-6, lotado (a) na Secretaria Municipal da
Educacédo — UEI Zezinha Gurgel Rodrigues, do cargo
de Auxiliar de Servigos Gerais, do quadro de pessoal
efetivo do Poder Executivo, a partir de 17 de setem-
bro do corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 17 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1113/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do(a) Servidor(a)
abaixo qualificado(a) e com embasamento legal no
art. 42, ll, da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008
(Estatuto do servidor publico),

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR, a pedido, a remogao da servi-
dora ANNE LIZABELLE LEITE DUARTE, matricula
no 13855-0, da Secretaria Municipal da Saude, para
a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Social e
Juventude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 18 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1091/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, ¢;

CONSIDERANDO, o requerimento firmado pela ser-
vidora abaixo identificada, instruido de Atestado Mé-
dico, e com fundamento no art. 26 e 27 da Lei
Complementar n° 060, de 09/12/2011, e ainda com
égide no art. 23, alinea “i” da Lei Organica do Muni-
cipio de Mossoré, com a nova redacao dada pelo art.
2°. da Emenda n°® 008/2008, de 16/04/2008,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da Li-
cenga-Maternidade a servidora MIRIA LUZIA JA-
COME DE FREITAS, matricula n.® 13741-3, ocupante
do cargo de Auxiliar de Enfermagem, lotada na Se-
cretaria Municipal de Saude — UBS Dr. Chico Costa,
pelo periodo de 180 (Cento e oitenta) dias, com vi-
géncia de 21/08/2013 a 17/02/2014, ficando autori-
zado o pagamento do Salario-Maternidade a referida
servidora, durante o periodo de gozo de sua licenga.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, retroagindo seus efeitos legais a data de
vigéncia desta, revogadas as disposi¢oes em contra-

rio.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 13 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario
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PORTARIA N° 1098/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n°® 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento firmado pela ser-
vidora abaixo identificada, instruido de Certidao de
Nascimento, e com fundamento no art. 26 e 27 da Lei
Complementar n° 060, de 09/12/2011, e ainda com
égide no art. 23, alinea “i” da Lei Organica do Munici-
pio de Mossord, com a nova redagao dada pelo art.
2°. da Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008,
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da Li-
cenga-Maternidade a servidora MANUELLA MAYARA
DE MEDEIROS NUNES, matricula n.° 13029-0, ocu-
pante do cargo de Psicologo, lotada na Secretaria Mu-
nicipal do Desenvolvimento Social e Juventude —
CRAS Sumaré, pelo periodo de 180 (Cento e oitenta)
dias, com vigéncia de 26/08/2013 a 22/02/2014, fi-
cando autorizado o pagamento do Salario-Materni-
dade a referida servidora, durante o periodo de gozo
de sua licenga.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos legais a data de
vigéncia desta, revogadas as disposigdes em contra-
rio.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria de Administragéo, em Mossoré-RN, 16 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO
POR PRAZO DETERMINADO

O MUNICIPIO DE MOSSORO - RN (PREFEITURA
MUNICIPAL), pessoa juridica de Direito Publico In-
terno, com CNPJ/MF n.° 08.348.971/0001-39, se-
diada a Av. Alberto Maranhao, n.° 1751, Bairro Centro,
Mossoro-RN, neste ato representado por seu Secre-
tario Municipal de Administragdo, o Senhor Antoneide
Pereira Lima, com endereco profissional a Rua: Ida-
lino de Oliveira, n°.106, Bairro: Centro, nesta cidade,
nos termos do Decreto Municipal n° 1.608/97-GP, de
19.11.97, e;

CONSIDERANDO o pedido de demisséo, em carater
irrevogavel, formulado pelo servidor baixo qualificado,
RESOLVE;:

Clausula Unica: Fica rescindido, a pedido, a
partir de 20 de setembro do corrente ano, o Contrato
Individual de Trabalho por Prazo Determinado firmado
entre o Municipio de Mossoré — RN (Prefeitura Muni-
cipal) e a servidora LAURIANA MARTINS DE SOUZA,
sob matricula n® 13058-3, ocupante do cargo de RE-
CREADOR NIVEL MEDIO com lotagdo na Secretaria
Municipal do Desenvolvimento Social e Juventude.
Esta rescisédo entra em vigor na data de sua assina-
tura.

Mossoré-RN, 19 de setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1112/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n°® 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-
dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
01/2004/2009, ao(a) servidor(a) MARIA DO SO-
CORRO BELO, matricula n°. 4793-3, ocupante do
cargo de MERENDEIRA, lotado(a) no(a) ESCOLA
MUNICIPAL FRANCISCO FERREIRA SOUTO, com
prazo de vigéncia de 01/10/2013 a 01/01/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 18 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1111/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lel Complementar n° 080/2012 de
31.12.2012, e

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-
dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
07/2006/2011, ao(a) senndor(a) VERONICA BRIGIDA
DE ARAUJO PINTO, matricula n°. 9078-6, ocupante
do cargo de A.S.G., lotado(a) no(a) ESCOLA MUNI-
CIPAL MARIA IRACEMA DE ARAUJO CALDAS, com
prazo de vigéncia de 01/10/2013 a 01/01/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 18 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1102/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso das atribui¢gdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n°® 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-
dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 30 (dias)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
08/1997/2002, ao(a) servidor(a) NUBIA MARIA DA
CONCEICAO, matricula n°. 5898-6, ocupante do
cargo de AGENTE FISCAL DE TRIBUTOS, lotado(a)
no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, com
prazo de vigéncia de 02/12/2013 a 31/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 17 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1087/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO,
no uso das atribui¢cdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n°® 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-
dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 01 (um)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
01/2002/2007, ao(a) servidor(a) LAURA IRIS DE
CARVALHO BESSA, matricula n°. 9411-0, ocupante
do cargo de Agente Fiscal de Tributos, lotado(a) no(a)
SECRETARIA DA FAZENDA, com prazo de vigéncia
de 16/09/2013 a 16/10/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigcdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 12 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1085/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribui¢gdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lel Complementar n° 080/2012 de
31.12.2012, e

CONSIDERANDO o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-

dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
08/2004/2009, ao(a) servidor(a) JOANA DARC DE
OLIVEIRA BEZERRA, matricula n°. 5537-3, ocupante
do cargo de Professor, lotado(a) no(a) N. E. R. JE-
RONIMO ROSADO PIQUIRI I, com prazo de vigén-
cia de 01/10/2013 a 01/01/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 11 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1084/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribui¢des que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-
dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Mun|C|paI)
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 06(Seis)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
05/1994/2004, ao(a) servidor(a) MARIA CONSUELO
LUZ GOMES, matricula n°. 4779-2, ocupante do
cargo de Professor, lotado(a) no(a) N. E. R. CORNE-
LIO BARBALHO, com prazo de vigéncia de
01/10/2013 a 01/04/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 11 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1083/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribui¢des que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-
dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
03/1990/1995, ao(a) servidor(a) LUCIJANE DE
SOUZA BEZERRA, matricula n°. 5383-2, ocupante do
cargo de MERENDEIRA, lotado(a) no(a) U. E. I.
MARIA DOLORES FERNANDES - BOM JESUS, com
prazo de vigéncia de 09/09/2013 a 09/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 11 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1082/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-
dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
03/2002/2007, ao(a) servidor(a) ALEXANDRE
NEVES DE MELO, matricula n°. 9480-3, ocupante do
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cargo de Professor, lotado(a) no(a) E. M. PROF. CE-
LINA GUIMARAES, com prazo de vigéncia de
16/09/2013 a 16/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 11 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1080/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-
dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
04/2008/2013, ao(a) servidor(a) KATALYN KELLY R.
DE OLIVEIRA, matricula n°. 12538-5, ocupante do
cargo de Assistente Social, lotado(a) no(a) CAPS - II
MARIANA NEUMAN VIDAL, com prazo de vigéncia
de 01/10/2013 a 01/01/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 10 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1079/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n°® 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-
dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
09/2003/2008, ao(a) servidor(a) FATIMA MARIA DA
SILVA FELIX, matricula n°. 11529-0, ocupante do
cargo de Agente Comunitario de Saude, lotado(a)
no(a) U.B.S. DRAGNALDO PEREIRA, com prazo de
vigéncia de 01/11/2013 a 01/02/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 10 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1078/2013-SEMAD
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,

no uso das atribuig:7c">es que |he confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,

inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de

31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo

g_ualificado, arecer prolatado pela Assessoria Juri-
ica desta Secretaria, e com fundamento legal nos

art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de

dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo  aquisitivo de
05/2007/2012, ao(a) servidor(a) GIZELDA MARIA
CORREIA, matricula n°. 5755-1, ocupante do cargo
de Enfermeira, lotado(a) no(a) AMBULATORIO MA-
TERNO INFANTIL, com prazo de vigéncia de
01/11/2013 a 01/02/2014. .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 10 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1077/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-
dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
08/2002/2007, ao(a) servidor(a) MARIA JOSE DE
OLIVEIRA, matricula n°. 3500-3, ocupante do cargo
de Agente Administrativo, lotado(a) no(a) CAPS AD,
com prazo de vigéncia de 09/09/2013 a 09/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigcdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 10 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1072/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO,
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-
dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 02 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
07/2008/2012, ao(a) servidor(a) JOAO MARIA LAU-
RINDO OLIVEIRA, matricula n°. 13414-7, ocupante
do cargo de TECNICO DE RAIO X, lotado(a) no(a)
Secretaria Municipal da Saude - CENTRO CLINICO
PROF. VINGT- UN ROSADO, com prazo de vigéncia
de 01/10/2013 a 01/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigcdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 09 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1070/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-
dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
03/2002/2007, ao(a) servidor(a) GERLANIA GOMES
DE ALENCAR, matricula n°. 11482-0, ocupante do
cargo de Agente Comunitario de Saude, lotado(a)
no(a) U.B.S DR°® MOISES DA COSTA LOPES, com
prazo de vigéncia de 01/10/2013 a 01/01/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposigcdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossoré-RN, 09 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1071/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-

dica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenca Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
07/2007/2012, ao(a) servidor(a) MARIA DA CONCEI-
CAO DUARTE DE FREITAS, matricula n°. 5864-1,
ocupante do cargo de TECNICO DE ENFERMA-
GEM, lotado(a) no(a) Secretaria Municipal da Saude
- CAIC, com prazo de vigéncia de 01/10/2013 a
01/01/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cbes em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossor6-RN, 09 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1069/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuigdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, €;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
gualificado, parecer prolatado pela Assessoria Juri-
ica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Licenca Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
03/2008/2013, ao(a) servidor(a) WILSON EDNO DE
FREITAS JALES, matricula n°. 12354-4, ocupante do
cargo de Medico, Iotadog& no(a) U. DE SAUDE
FRANCISCO CANINDE FERREIRA - MAISA I, com
prazo de vigéncia de 01/09/2013 a 01/12/2013.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 09 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

PORTARIA N° 1035/2013-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
no uso das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.1997, c/c art. 23,
inciso Il, da Lei Complementar n° 080/2012, de
31.12.2012, e;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
gualificado, arecer prolatado pela Assessoria Juri-
ica desta Secretaria, e com fundamento legal nos
art. 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de
dezembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 03 (trés)
meses, referente ao periodo aquisitivo de
03/2004/2009, ao(a) servidor(a) EVARISTA NETA
MARTINS SILVEIRA, matricula n°. 2059-1, ocupante
do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, lotado(a)
no(a) SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA, com
prazo de vigéncia de 02/10/2013 a 02/01/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicbes em contrario.

Secretaria de Administragdo, em Mossor6-RN, 03 de
setembro de 2013.

Antoneide Pereira Lima
Secretario

SUBSECRETARIA MUNICIPAL

DA GESTAO AMBIENTAL

SUMULA DA 27° REUNIAO ORDINARIA DO CON-
SELHO MUNICIPAL DE DEFESA DO
MEIO AMBIENTE — CONDEMA

Aos quinze dias do més de agosto de dois mijl treze,
com quorum estabelecido ashove horas e trinta mi-
nutos, no Auditorio da Biblioteca Ney Pontes Duarte,
cidade de Mossoro/RN, reuniu-se, ém sua vigésima
sétima reuniao ordinaria, sob a presidéncia do )
FRANCIDAULE LEJTE AMORIM — SGA. O Presi-
dente suplente abriu a sessao cumprimentando e
agradecendo a participagao de todos. Verifica se o
quorum esta formado, para dar continuidade a reu-
niao, O Senhor Francidaule Leite Amorim, justifica a
auséncia do Presidente do CONDEMA o Sr. José
Mairton Figueredo de Franga, relatando que este esta
no momento com uma equipe técnica junto com a
Prefeita do municipio analisando algumas areas Po-
luidas e que terao intervengao do saneamento. Atra-
veés do Sr. Francidaule pedée desculpas por nao estar
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E:resentg. Foi discutida em pauta a formacdo de uma
omissao para_avaliagcao ou modificacao do Regi-
mento Interno. Para formar essa ComisSao o quérum
tem que estar formado com no minimo cinquenta por
cento dos Conselheiros, verifica-se entao, e o presi-
dente suplente sugere a Conselheira Derlange da
Rocha Sales para Tazer parte desta comissao, pois
seus conhecimentos juridicos serao relevantes, esta
aceita. O Sr. Kleber Jacinto se candidata, assim tam-
bém o Sr. Francidaule, enquanto que os demais mem-
bros presentes entram em acordo que o quarto
membro desta comissao que deve ser o represen-
tante do CREA, pois foi este quem levantou esta
auta, entdo todos concordam. Logo em seguida € in-
ormado_que um procedimento do licenciamento em
relagao a exigéncia do Atestado de Vistoria do Corpo
de Bombeiros — AVCB foi alterado. De acordo com a
Lei N° 2.568 de 14 de dezembro de 2009 Art. 13°, as
Licengas de Operagao estdo condicionadas a libera-
ao deste Atestado pelo corpo de Bombeiros, entre-
anto as outras licengas que nao autorizam o
funcionamento do empréendimento poderao ser libe-
radas com a apresentagao_do protocolo de entrada
dos projetos no Corpo de Bombeiros, quando for o
caso as pendéncias indicadas no relatério da analise
do corpo de bombeiros serao tratadas com condicio-
nantes na Licenga de Instalagao. O Presidente abriu
a palavra franca quando pronunciaram: a) O Sr. Kle-
ber Jacinto traz algumas perguntas a respeito dos
fogos de artificio, questionando6 os procedimentos da
comercializagao, utilizagao, localidade e quem pode
utilizar certos fogos. O Sr. Francidaule adianta que
existe legislacao para este tipo de trabalho, e que é
feito uma vistoria do corpo de bombeiros. Ent_ap fica
decidido que se convide para a proxima reuniao um
técnico no corpo de bombeiros para esclarecer esses
procedimentos. O conselheiro ainda expoe o esclare-
cimento sobre as Sacolas Plasticas, pois ndo se viu
uma mudanca significativa apos o projeto ser apro-
vado na legislacao. O Sr. Francidaule explica que falta
regulamentacao e que seria interessante que o Gon-
selho ‘tomasse conta’ dessa regulamentagdo. O Con-
selheiro conclui sua palavra relatando como foi a
Conferéncia das Cidades realizada em ASSU. b) Ro-
naldo Pereira fala da importancia do Comité de Ba-
cias, onde o prof. Mairton Franca faz parte, e
guestiona de que forma poderia o Conselho ligar os
trabalhos com o Comité. O Sr. Francidaule diz'que o
presidente Mairton Franga sempre traz informacoes
do Comité para as reunioes do Conselho, de forma
que tudo sobre o que esta sendo realizado sobre o
meio ambiente seja repassado para o Conselho. ¢)
Michelline do Vale questiona como ¢ feito o descarte
dos residuos das clinicas veterinarias para que ela
possa repassar aos alunos de pos-graduacao das fa-
culdades ao qual ela faz parte. O Sr. Francidaule diz
%UQ este residuo € considerado perigoso. A conse-
Iheira conclui questionando se ha fiscalizacdo para
esse setor. O Sr. Francidaule, entdo diz que a partir
de agora ira colocar no segmento da fiscalizagao, e
gue estas deverao esclarecer a destinacao dos resi-
uos perigosos deles. d) Francidaule Leite Amorim
fala da gréve dos fiscajs ambientais e urbanisticas e
gue a procuradoria esta analisando as reivindicacoes
os fiscais, porém perceberam-se algumas irregulari-
dades da greve e que vai pedir a ilegalidade da greve,
e 0 municipio ndo pode se omitir a iSso, para que nao
ocorra uma improbidade. e(} José Cabral fala sobre os
medidores da CAERN, e dos desperdicios de agua.
Fica decidido maior esclarecimentg desses problemas
ao conselheiro representante da CAERN. 1) lvanaldo
Xavier diz que a conferéncia Estadual das cidades foi
cancelada. O presidente suplente encerrou a reuniao
as 9h53min.

PEDIDO DE LICENGCA
Tiago Fernandes Bezerra. CNPJ17. 049.056/0001-

33torna Publico que esta rec*u,erendo a Subsecretaria
da Gestao Ambiental da Prefeitura Municipal de Mos-
soro-SGA/PMM, a Licenca de Regularizacao de Ope-
ragao para Grafica FB2 Localizada a Rua: Jeronimo
ggsRag})R'\:}w Bairro: Centro CEP 59.610-020MOS-

Tiago Fernandes Bezerra
Proprietario

PEDIDO DE LICENGA

Carrefour Comércio e, Industria Ltda. CNPJ45.
543.915/0001-81torna Publico que esta requerendo a
Subsecretaria da Gestao Ambiental da Prefeitura Mu-
nicipal de_ Mossoro-SGA/PMM, a Licenca de Instala-
%ao para Posto Carrefour Localizada a Rua: Joao da

scossia, 1724 Bairro: Nova Betania CEP 59.607-
330MOSSORO/RN.

Amadeu Peixoto Machado
Procurador

Concessao de Licencga

Concedjda a Licenga Simglificada para Residencial
Mossoro 01. (Construtora B. Santos Ltda.)

Concessao de Licenca

Concedjda a Licenca Simglificada para Residencial
Mossoro 02. (Construtora B. Santos Ltda.)

Concessao de Licenca

Concedjda a Licenga Simglificada para Residencial
Mossoro 03. (Construtora B. Santos Ltda.)

Concessao de Licenca

Concedijda a Licenca Simglificada para Residencial
Mossoro 04. (Construtora B. Santos Ltda.)

Concessao de Licencga

Concedjda a Licenca Simglificada para Residencial
Mossoro 05. (Construtora B. Santos Ltda.)

Concessao de Licenca

Concedida a Autorizacdo para Supressado vegetal
para Uso Alternativo do Solo para Residencial Mos-
soré (Construtora B. Santos Lida.)

Concessao de Licenca

Concedida a Licenca Simplificada para Condominio
I\_/tlt\j/er?e. (A M Construgdes Comercio e Industrial
a.

Concessao de Licenga

Concedida a Licenca Simplificada para Condominio
Residencial José Galdino Cavalcante. (Luiz Fernando
Rocha Serafim.)

Concessao de Licenca

Concedida a Licenca de AIteragéoEpara Granja Com
Ovos. (Creudimar Brito Camara-ME.)

SECRETARIA MUNICIPAL DA
PREVIDENCIA SOCIAL DO

MUNICIPIO DE MOSSORO
PREVI-MOSSORO

PORTARIA N° 156/2013 — GP/PREVI

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 75, inciso
| e VII, da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de
dezembro de 2011, e o art.10, caput, da Lei Comple-
mentar n® 061, de 09 de dezembro de 2011,
RESOLVE: Art. 1° AUTORIZAR, o afastamento da ser-
vidora LUCIA MARIA DA SILVA DANTAS DE MEDEI-
ROS, Diretora Administrativa e Financeira, para
participar, no dia 18 de setembro de 2013, de treina-
mento referente & mudanga no Desenvolvimento Pre-
videnciario e Comprovante de Repasse para um novo
formulario denominado_“Demonstrativo de Informa-
Oes Previdenciarias e Repasses — DIPR”, atribuindo-
e, portanto, a concessao de 01 (uma) diaria para
despesas com hospedagem e alimentagao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.

Publique-se e cumpra-se.
Mossoré-RN, 17 de Setembro de 2013.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossoré

PORTARIA N° 157/2013 — GP/PREVI

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das
atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 75, inciso
| e VII, da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de
dezembro de 2011, e o art.10, caput, da Lei Comple-
mentar n° 061, de 09 de dezembro de 2011,
RESOLVE: Art. 1° AUTORIZAR, o afastamento da ser-
vidora JESSICA FREIRE NOLASCO, Assistente Pre-
videnciaria, para participar, no dia 18 de setembro de
2013, de treinamento referente 8 mudanga no De-
senvolvimento Previdenciario e Comprovante de Re-
passe para um novo formulario denominado
‘Demonstrativo de Informacgdes Previdenciérias e Re-
passes — DIPR”, atribuindo-lhe, portanto, a concesséo
de 01 (uma) diaria para despesas com hospedagem e
alimentagéao.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.

Publique-se e cumpra-se.
Mossoré-RN, 17 de Setembro de 2013.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossoré
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