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PODER EXECUTIVO
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03 DE ABRIL DE 2013.

Dispde sobre o Sistema Municipal de Cultura de Mos-
sord, seus principios, objetivos, estrutura, organiza-
cdo, gestdo, inter-relacbes entre os seus
componentes, recursos humanos, financiamento e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO,

FACO SABER, que a Camara Municipal de Mossor6
aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° — Esta Lei regula no municipio de Mossord, em
conformidade com a Constituicdo da Republica Fe-
derativa do Brasil e a Lei Organica do Municipio, o
Sistema Municipal de Cultura — SMC, que tem por fi-
nalidade promover o desenvolvimento humano, so-
cial e econdmico, com pleno exercicio dos direitos
culturais.

§1° — O Sistema Municipal de Cultura — SMC am-
pliara os instrumentos de Politica Cultural ja institui-
dos pela Lei Complementar N° 016/2007 — Lei
Vingt-un Rosado, em vigor no municipio de Mossoré
desde o ano de 2007, fortalecendo suas articulagbes
e mecanismos de atuacao.

§2° — O Sistema Municipal de Cultura — SMC integra
o Sistema Nacional de Cultura — SNC e se constitui
no principal articulador, no &mbito municipal, das po-
liticas publicas de cultura, estabelecendo mecanis-
mos de gestdo compartilhada com os demais entes
federativos da Republica Brasileira — Uniéo, Estados,
Municipios e Distrito Federal — e a sociedade civil.
Sao componentes do Sistema Municipal de Cultura:
| — Coordenacéo:

a) Secretaria Municipal da Cultura.

Il — Instancias de articulagéo, pactuagéo e delibera-
¢do:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;
b) Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

IIl — Instrumentos de gestao:

a) Plano Municipal de Cultura — PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura —
SMFC;

c) Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais — SMIIC;

d) Programa Municipal de Formag&o na Area da Cul-
tura — PROMFAC.

IV — Sistemas Setoriais de Cultura:

a) Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC;
b) Sistema Municipal de Museus — SMM,;

c) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e
Literatura — SMBLLL.

TITULO |

DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2°— A Politica Municipal de Cultura estabelece o
papel do Poder Publico Municipal na gestdo da cul-
tura, explicita os direitos culturais e define pressu-
postos que fundamentam as politicas, programas,
projetos e acdes formuladas e executadas pela Pre-
feitura Municipal de Mossoro, com a participagéo da
sociedade, no campo da cultura.

CAPITULO |

DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA
GESTAO DA CULTURA

Art. 3°— A cultura é um direito fundamental do ser hu-
mano, devendo o Poder Publico Municipal em parce-
ria com a Unido e Estado do Rio Grande do Norte,
prover as condigbes indispensaveis ao seu pleno
exercicio, no ambito do municipio de Mossoré.

Art. 4° — A cultura € um importante vetor de desen-

volvimento humano, social e econémico, devendo ser
tratada como uma area estratégica para o desenvol-
vimento sustentavel e para a promocédo da paz no
Municipio de Mossor6.

Art. 5°— E responsabilidade do Poder Publico Munici-
pal, com a participagdo da sociedade, planejar e fo-
mentar politicas publicas de cultura, assegurar a
preservagao e promover a valorizagédo do patriménio
cultural material e imaterial do Municipio de Mossord
e estabelecer condi¢des para o desenvolvimento da
economia da cultura, considerando em primeiro plano
o interesse publico e o respeito a diversidade cultural.
Art. 6°— Cabe ao Poder Publico do municipio de Mos-
sor6 planejar e implementar politicas publicas para:
| — assegurar os meios para o desenvolvimento da
cultura como direito de todos os cidadaos, com plena
liberdade de expressao e criagéo;

Il — universalizar o acesso aos bens e servigos cultu-
rais;

Il — contribuir para a construgdo da cidadania cultu-
ral;

IV— reconhecer, proteger, valorizar e promover a di-
versidade das expressdes culturais presentes no mu-
nicipio;

V- combater a discriminagao e o preconceito de qual-
quer espécie e natureza;

VI — promover a equidade social e territorial do de-
senvolvimento cultural;

VIl — qualificar e garantir a transparéncia da gestao
cultural;

VIII — democratizar os processos decisorios, assegu-
rando a participacéo e o controle social;

IX — estruturar e regulamentar a economia da cultura,
no ambito local;

XX — consolidar a cultura como importante vetor do
desenvolvimento sustentavel;

XI — intensificar as trocas, os intercambios e os dia-
logos interculturais;

XII - contribuir para a promogéo da cultura da paz.
Art. 7°— A atuacdo do Poder Publico Municipal no
campo da cultura ndo se contrap&e ao setor privado,
com o qual deve, sempre que possivel, desenvolver
parcerias e buscar a complementaridade das agoes,
evitando superposicdes e desperdicios.

Art. 8° — A politica cultural deve ser transversal, esta-
belecendo uma relagéo estratégica com as demais
politicas publicas, em especial com as politicas de
educacgdo, comunicagao social, meio ambiente, tu-
rismo, ciéncia e tecnologia, esporte, lazer, satude e
seguranga publica.

Art. 9° — Os planos e projetos de desenvolvimento, na
sua formulagéo e execucdo, devem sempre conside-
rar os fatores culturais e na sua avaliagdo uma ampla
gama de critérios, que vao da liberdade politica, eco-
ndémica e social as oportunidades individuais de
saude, educacao, cultura, producéo, criatividade, dig-
nidade pessoal e respeito aos direitos humanos, con-
forme indicadores sociais.

CAPITULO I

DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10 — Cabe aos Poderes Publicos, por meio da
gestdo compartilhada, garantir a todos os municipes
o pleno exercicio dos direitos culturais, entendidos
como:

| — o direito a identidade e a diversidade cultural;

Il — o direito a livre criagéo e expressédo com: livre
acesso, livre difusdo e livre participagdo nas decisdées
de politica social;

Il — o direito autoral;

IV — o direito ao intercambio cultural.

CAPITULO IlI

DA CONCEPGCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA
Art. 11 — O Poder Publico Municipal compreende a
concepcao tridimensional da cultura — simbdlica, ci-
dada e econémica — como fundamento da Politica

Municipal de Cultura.

SECAO |

DA DIMENSAO SIMBOLICA DA CULTURA

Art. 12 — A dimenséo simbdlica da cultura com-
preende os bens de natureza material e imaterial que
constituem o patriménio cultural do municipio de Mos-
soro, abrangendo todos os modos de viver, fazer e
criar dos diferentes grupos formadores da sociedade
local, conforme o art. 216 da Constituicdo Federal.
Art. 13 — Cabe ao Poder Publico Municipal promover
e proteger as infinitas possibilidades de criagdo sim-
bdlica expressas em modos de vida, crengas, valo-
res, praticas, rituais e identidades.

Art. 14 — A Politica Cultural deve contemplar as ex-
pressdes que caracterizam a diversidade cultural do
Municipio, abrangendo toda a produgéo nos campos
das culturas populares, eruditas e da industria cultu-
ral.

Art. 15 — Cabe ao Poder Publico Municipal promover
dialogos interculturais, nos planos local, regional, na-
cional e internacional, considerando as diferentes
concepgdes de dignidade humana, presentes em
todas as culturas, como instrumento de construgéo
da paz moldada em padrdes de coeséo, integragéo e
harmonia entre os cidad&os, as comunidades, os gru-
pos sociais, 0s povos e hagdes.

SECAO Il

DA DIMENSAO CIDADA DA CULTURA

Art. 16 — Os direitos culturais fazem parte dos direitos
humanos e devem se constituir numa plataforma de
sustentagdo das politicas culturais.

Art. 17 — Cabe aos Poderes Publicos Federativos as-
segurarem o pleno exercicio dos direitos culturais a
todos os cidadaos, promovendo o acesso universal a
cultura por meio do estimulo a criagéo artistica, da
democratizagdo das condigdes de produgédo, da
oferta de formacéo, da expansao dos meios de difu-
sdo, da ampliagao das possibilidades de fruicéo e da
livre circulagao de valores culturais.

Art. 18 — O direito a identidade e a diversidade cultu-
ral deve ser assegurado pelos Poderes Publicos por
meio de politicas publicas de promocao e protecéo
do patriménio cultural do municipio, de promogao e
protecdo das culturas indigenas, populares e afro-
brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o re-
conhecimento e valorizagdo da cultura de outros
grupos sociais, étnicos de género, conforme os arti-
gos 215 e 216 da Constituicdo Federal.

Art. 19 — O direito a participagao na vida cultural deve
ser assegurado pelo Poderes Publicos com a garan-
tia da plena liberdade para criar, fruir e difundir a cul-
tura e da ndo ingeréncia estatal na vida criativa da
sociedade.

Art. 20 — O direito a participagao na vida cultural deve
ser assegurado igualmente as pessoas com defi-
ciéncia, que devem ter garantidas condi¢des de aces-
sibilidade e oportunidades de desenvolver e utilizar
seu potencial criativo, artistico e intelectual.

Art. 21 — O estimulo a participagéo da sociedade nas
decisdes de politica cultural deve ser efetivado por
meio da criagao e articulagao de conselhos paritarios,
com os representantes da sociedade democratica-
mente eleitos pelos respectivos segmentos, bem
como, da realizacdo de conferéncias e da instalagéo
de colegiados, comissdes e foruns.

SECAO Il

DA DIMENSAO ECONOMICA DA CULTURA

Art. 22 — Cabe ao Poder Publico Municipal criar as
condigdes para o desenvolvimento da cultura como
espaco de inovagao e expressao da criatividade local
e fonte de oportunidades de geracdo de ocupagdes
produtivas e de renda, fomentando a sustentabilidade
e promovendo a desconcentracéo dos fluxos de for-
magao, producéo e difusdo das distintas linguagens
artisticas e multiplas expressoes culturais.
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Art. 23 — O Poder Publico Municipal deve fomentar a
economia da cultura como:

| — sistema de produgdo, materializado em cadeias
produtivas, num processo que envolva as fases de
pesquisa, formagao, produgao, difusdo, distribuicdo
e consumo;

Il — elemento estratégico da economia contempora-
nea, em que se configura como um dos segmentos
mais dindmicos e importante fator de desenvolvi-
mento econdmico e social; e

IIl — conjunto de valores e praticas que tém como re-
feréncia a identidade e a diversidade cultural dos
povos, possibilitando compatibilizar modernizagao e
desenvolvimento humano.

Art. 24 — As politicas publicas no campo da economia
da cultura devem entender os bens culturais como
portadores de ideias, valores e sentidos que consti-
tuem a identidade e a diversidade cultural do munici-
pio, néo restritos ao seu valor mercantil.

Art. 25 — As politicas de fomento a cultura devem ser
implementadas de acordo com as especificidades de
cada cadeia produtiva.

Art. 26 — O objetivo das politicas publicas de fomento
a cultura no municipio de Mossoré deve ser estimu-
lar a criacdo e o desenvolvimento de bens, produtos
e servicos e a geragao de conhecimentos que sejam
compartilhados por todos.

Art. 27 — O Poder Publico Municipal deve apoiar os
artistas e produtores culturais atuantes no municipio
para que tenham assegurado o direito autoral de suas
obras, considerando o direito de acesso a cultura por
toda sociedade.

TiTULO I

DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
CAPITULO |

DAS DEFINICOES E DOS PRINCIPIOS

Art. 28 — O Sistema Municipal de Cultura — SMC se
constitui num instrumento de articulagdo, gestéo, fo-
mento e promogéo de politicas publicas, bem como
de informacéo e formagéo na area cultural, tendo
como esséncia a coordenagdo e cooperagéo intergo-
vernamental com vistas ao fortalecimento institucio-
nal, @ democratizagcdo dos processos decisorios e a
obtengdo de economicidade, eficiéncia, eficacia e
efetividade na aplicagdo dos recursos publicos.

Art. 29 — O Sistema Municipal de Cultura — SMC fun-
damenta-se na Politica Municipal de Cultura expressa
nesta Lei e nas suas diretrizes, estabelecidas no
Plano Municipal de Cultura, para instituir um processo
de gestdo compartilhada com os demais entes fede-
rativos da Republica Brasileira — Unido, Estados, Mu-
nicipios e Distrito Federal — com suas respectivas
politicas e instituigdes culturais e a sociedade civil.
Art.30 — Os principios do Sistema Municipal de Cul-
tura — SMC que devem orientar a conduta do Go-
verno Municipal, dos demais entes federados e da
sociedade civil nas suas relagdes como parceiros e
responsaveis pelo seu funcionamento sado:

| — diversidade das expressdes culturais;

Il — universalizagéo do acesso aos bens e servigos
culturais;

IIl — fomento a produgao, difusdo e circulagéo de co-
nhecimento e bens culturais;

IV — cooperagéo entre os entes federados, os agen-
tes publicos e privados atuantes na area cultural;

V —integracao e interagdo na execugao das politicas,
programas, projetos e acdes desenvolvidas;

VI — complementaridade nos papéis dos agentes cul-
turais;

VIl — transversalidade das politicas culturais;

VIII — autonomia dos entes federados e das institui-
¢Oes da sociedade civil;

IX — transparéncia e compartilhamento das informa-
coes;

X — democratizagdo dos processos decisérios com
participagdo e controle social;

XI — descentralizagao articulada e pactuada da ges-
tao, dos recursos e das acdes;

XII — ampliagéo progressiva dos recursos contidos
nos orcamentos publicos para a cultura.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 31 — O Sistema Municipal de Cultura — SMC tem

como objetivo formular e implantar politicas publicas
de cultura, democraticas e permanentes, pactuadas
com a sociedade civil e com os demais entes da fe-
deragao, promovendo o desenvolvimento humano,
social e econdmico — com pleno exercicio dos direitos
culturais e acesso aos bens e servigos culturais, no
ambito do Municipio.

Art. 32 — Sao objetivos especificos do Sistema Muni-
cipal de Cultura — SMC:

| — estabelecer um processo democratico de partici-
pacao na gestao das politicas e dos recursos publicos
na area cultural;

Il — assegurar uma partilha equilibrada dos recursos
publicos da area da cultura entre os diversos seg-
mentos artisticos e culturais, distritos, regides e bair-
ros do municipio;

IIl — articular e implementar politicas publicas que pro-
movam a interagdo da cultura com as demais areas,
considerando seu papel estratégico no processo do
desenvolvimento sustentavel do municipio;

IV — promover o intercdmbio com os demais entes fe-
derados e instituicdes municipais para a formagao,
capacitagao e circulagdo de bens e servigos culturais,
viabilizando a cooperagao técnica e a otimizacédo dos
recursos financeiros e humanos disponiveis;

V — criar instrumentos de gestéo para acompanha-
mento e avaliagéo das politicas publicas de cultura
desenvolvidas no ambito do Sistema Municipal de
Cultura — SMC.

VI — estabelecer parcerias entre os setores publicos
e privados nas areas de gestdo e de promogéo da
cultura.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA

SECAO |

DOS COMPONENTES

Art. 33 — Integram o Sistema Municipal de Cultura —
SMC:

| — Coordenacéo:

a) Secretaria Municipal da Cultura — SMC.

Il - Instancias de articulagado, pactuagdo e delibera-
cao:

a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;
b) Conferéncia Municipal de Cultura — CMC.

IIl — Instrumentos de gesté&o:

a) Plano Municipal de Cultura — PMC;

b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura —
SMFC;

c) Sistema Municipal de Informagées e Indicadores
Culturais — SMIIC;

d) Programa Municipal de Formag&o na Area da Cul-
tura — PROMFAC.

IV — Sistemas Setoriais de Cultura:

a) Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC;
b) Sistema Municipal de Museus — SMM;

c) Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e
Literatura — SMBLLL;

Paragrafo Unico - O Sistema Municipal de Cultura —
SMC estara articulado com os demais Sistemas Mu-
nicipais ou politicas setoriais, em especial, da educa-
¢éo, da comunicagdo, da ciéncia e tecnologia, do
planejamento urbano, do desenvolvimento econ6-
mico e social, da industria e comércio, das relagdes
internacionais, do meio ambiente, do turismo, do es-
porte, da saude, dos direitos humanos e da segu-
ranca, conforme regulamentacao.

SECAO I

DA COORDENACAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE
CULTURA - SMC

Art. 34 — A Secretaria Municipal da Cultura — SMC é
érgéo superior, e se constitui no gestor e coordenador
do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 35 — Integram a estrutura da Secretaria Municipal
da Cultura — SMC, as institui¢gdes vinculadas indica-
das a seguir:

| — Sede Administrativa;

Il = Museu Municipal Lauro da Escéssia;

IIl — Biblioteca Municipal Ney Pontes Duarte;

IV — Teatro Municipal Dix-huit Rosado Maia;

V — Estagéo das Artes Elizeu Ventania;

VI — Memorial da Resisténcia de Mossoro;

VIl — Escola de Artes de Mossoro.

Art. 36 — Sao atribuigdes da Secretaria Municipal da

Cultura — SMC:

| — formular e implementar, com a participacéo da so-
ciedade civil, o Plano Municipal de Cultura — PMC,
executando as politicas e as ac¢des culturais defini-
das;

Il — implementar o Sistema Municipal de Cultura —
SMC, integrado aos Sistemas Nacional e Estadual de
Cultura, articulando os atores publicos e privados no
ambito do municipio, estruturando e integrando a
rede de equipamentos culturais, descentralizando e
democratizando a sua estrutura e atuacéo;

Il — promover o planejamento e fomento das ativida-
des culturais com uma visdo ampla e integrada no ter-
ritério do municipio, considerando a cultura como
uma area estratégica para o desenvolvimento local;
IV — valorizar todas as manifestacdes artisticas e cul-
turais que expressam a diversidade étnica e social do
Municipio;

V — preservar e valorizar o patrimoénio cultural do mu-
nicipio;

VI — pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor
ao publico a documentagado e os acervos artisticos,
culturais e histéricos de interesse do Municipio;

VIl — manter articulagdo com entes publicos e priva-
dos visando a cooperagao em agdes na area da cul-
tura;

VIIl — promover o intercambio cultural em nivel regio-
nal, nacional e internacional;

IX — assegurar o funcionamento do Sistema Municipal
de Financiamento a Cultura — SMFC e promover
acdes de fomento ao desenvolvimento da produgao
cultural no @mbito do municipio;

X — descentralizar os equipamentos, as agdes e os
eventos culturais, democratizando o acesso aos bens
culturais;

Xl — estruturar e realizar cursos de formagao e quali-
ficag@o profissional nas areas de criacao, produgéo e
gestéo cultural;

Xl — estruturar o calendario dos eventos culturais do
municipio;

Xl — elaborar estudos das cadeias produtivas da cul-
tura para implementar politicas especificas de fo-
mento e incentivo;

XIV — captar recursos para projetos e programas es-
pecificos junto a 6rgaos, entidades e programas in-
ternacionais, federais e estaduais.

XV — operacionalizar as atividades do Conselho Mu-
nicipal de Politica Cultural - CMPC e dos Féruns de
Cultura do Municipio;

XVI — realizar a Conferéncia Municipal de Cultura —
CMC, colaborar na realizagdo e participar das Con-
feréncias Estadual e Nacional de Cultura;

XVII — exercer outras atividades correlatas com as
suas atribuigdes.

Art. 37 — A Secretaria Municipal da Cultura — SMC
como 6rgéo coordenador do Sistema Municipal de
Cultura — SMC, compete:

| — exercer a coordenagdo geral do Sistema Municipal
de Cultura — SMC;

Il — promover a integragdo do Municipio ao Sistema
Nacional de Cultura — SNC e ao Sistema Estadual de
Cultura — SEC, por meio da assinatura dos respecti-
vos termos de adesao voluntaria;

Il — instituir as orientagbes e deliberagdes normati-
vas e de gestdo, aprovadas no plenario do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC e nas suas ins-
tancias setoriais;

IV — implementar, no ambito do Governo Municipal,
as pactuacdes acordadas na Comissao Intergestores
Tripartite — CIT e aprovadas pelo Conselho Nacional
de Politica Cultural - CNPC e na Comissao Interges-
tores Bipartite — CIB e aprovadas pelo Conselho Es-
tadual de Politica Cultural — CNPC;

V — emitir recomendagdes, resolugdes e outros pro-
nunciamentos sobre matérias relacionadas com o
Sistema Municipal de Cultura — SMC, observadas as
diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de Po-
litica Cultural - CMPC;

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores
e parametros quantitativos e qualitativos que contri-
buam para a descentralizagéo dos bens e servigos
culturais promovidos ou apoiados, direta ou indireta-
mente, com recursos do Sistema Nacional de Cultura
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— SNC e do Sistema Estadual de Cultura — SEC,
atuando de forma colaborativa com os Sistemas Na-
cional e Estadual de Informagdes e Indicadores Cul-
turais;

VIl — colaborar, no ambito do Sistema Nacional de
Cultura — SNC, para a compatibilizagao e interagao de
normas, procedimentos técnicos e sistemas de ges-
tao;

VIII — subsidiar a formulagdo e a implementacéo das
politicas e agbes transversais da cultura nos progra-
mas, planos e agdes estratégicos do Governo Munici-
pal.

IX — auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os de-
mais entes federados no estabelecimento de instru-
mentos metodolégicos na classificacdo dos
programas e agdes culturais no ambito dos respecti-
vos planos de cultura;

X — colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cul-
tura — SNC, com o Governo do Estado e com o Go-
verno Federal na implementacdao de Programas de
Formagao na Area da Cultura, especialmente capaci-
tando e qualificando recursos humanos responsaveis
pela gestao das politicas publicas de cultura do Muni-
cipio; e

Xl — coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de
Cultura — CMC.

SECAO Il

DAS INSTANCIAS DE ARTICULAGAO, PACTUACAO
E DELIBERAGAO

Art. 38 — Os 6rgédos previstos no inciso Il do art. 33
desta Lei constituem as instancias municipais de arti-
culagdo, pactuacao e deliberagdo do SNC, organiza-
das na forma descrita na presente Segéo.

DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTU-
RAL — CMPC

Art. 39 — O Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC, 6rgéo colegiado deliberativo, consultivo e nor-
mativo, integrante da estrutura basica da Secretaria
Municipal da Cultura — SMC, com composicdo parita-
ria entre Poder Publico e Sociedade Civil, se constitui
no principal espago de participagdo social institucio-
nalizada, de carater permanente, na estrutura do Sis-
tema Municipal de Cultura — SMC.

§1° — O Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC tem como principal atribui¢cédo atuar, com base
nas diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal
de Cultura — CMC, elaborar, acompanhar a execugao,
fiscalizar e avaliar as politicas publicas de cultura, con-
solidadas no Plano Municipal de Cultura — PMC.

§2° — Os integrantes do Conselho Municipal de Poli-
tica Cultural — CMPC que representam a sociedade
civil séo eleitos democraticamente, pelos respectivos
segmentos conforme Regimento Interno do CMPC.
§3° — Arepresentagdo da sociedade civil no Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC deve contem-
plar na sua composicéo os segmentos artisticos e cul-
turais, considerando as dimensdes simbodlica, cidada
e econémica da cultura, bem como o critério territo-
rial.

§4° — A representagao do Poder Publico no Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC deve contem-
plar a representacdo do municipio de Mossoro, por
meio da Secretaria Municipal da Cultura — SMC, Se-
cretaria Municipal da Fazenda, de outros Orgéos e
Entidades do Governo Municipal e dos demais entes
federados.

Art. 40 — O Conselho Municipal de Politica Cultural
sera constituido por 10 (dez) membros titulares e igual
numero de suplentes, sendo cinco (5) representantes
do poder publico e cinco (5) da sociedade civil.

§1°— Os membros titulares e suplentes representantes
do Poder Publico serao designados pelo(a) prefeito(a)
e os representantes da sociedade civil serdo eleitos
conforme Regimento Interno do CMPC.Todos os titu-
lares e suplentes do CMPC exercerdao mandato de
dois anos,renovavel,uma vez,por igual periodo.

§2° — O Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC sera presidido pelo titular da Secretaria Muni-
cipal de Cultura.

§3° — Nenhum membro representante da sociedade
civil, titular ou suplente, podera ser detentor de cargo
em comissdo ou funcdo de confianga vinculada ao
Poder Executivo do Municipio;

§4° — O Presidente do Conselho Municipal de Politica
Cultural — CMPC ¢é detentor do voto de Minerva.

Art. 41 — O Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC é constituido pelas seguintes instancias:

| — Plenario;

Il — Comité de Integragao de Politicas Publicas de Cul-
tura — CIPOC;

IIl — Colegiados Setoriais;

IV — Comissoes Tematicas;

V — Grupos de Trabalho;

VI — Féruns Setoriais e Territoriais.

Art. 42 — Ao Plenario, instancia maxima do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC, compete:

| — propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar
e fiscalizar a execucdo do Plano Municipal de Cultura
- PMC;

Il — estabelecer normas e diretrizes pertinentes as fi-
nalidades e aos objetivos do Sistema Municipal de
Cultura — SMC;

Il — colaborar na implementagéo das pactuacdes
acordadas na Comisséo Intergestores Tripartite — CIT
e na Comissdo Intergestores Bipartite — CIB, devida-
mente aprovadas, respectivamente, nos Conselhos
Nacional e Estadual de Politica Cultural;

IV — aprovar as diretrizes para as politicas setoriais de
cultura, oriundas dos sistemas setoriais municipais de
cultura e de suas instancias colegiadas;

V — definir parametros gerais para aplicagdo dos re-
cursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC no que
concerne a distribuigao territorial e ao peso relativo
dos diversos segmentos culturais;

VI — estabelecer para a Comissao Municipal de In-
centivo a Cultura — CMIC do Fundo Municipal de Cul-
tura as diretrizes de uso dos recursos, com base nas
politicas culturais definidas no Plano Municipal de Cul-
tura — PMC;

VIl —acompanhar e fiscalizar a aplicagéo dos recursos
do Fundo Municipal de Cultura — FMC;

VIl — apoiar a descentralizagéo de programas, proje-
tos e agdes e assegurar 0s meios necessarios a sua
execugao e a participacéo social relacionada ao con-
trole e fiscalizacéo;

IX — contribuir para o aprimoramento dos critérios de
partilha e de transferéncia de recursos, no ambito do
Sistema Nacional de Cultura — SNC;

X — apreciar e apresentar parecer sobre os Termos de
Parceria a ser celebrados pelo municipio com Orga-
nizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico —
OSCIPs, bem como acompanhar e fiscalizar a sua
execugao, conforme determina a Lei N.° 9.790/1999.
Paragrafo unico - O Plenario podera delegar essa
competéncia a outra instancia do CMPC.

Xl — contribuir para a definigdo das diretrizes do Pro-
grama Municipal de Formagao na Area da Cultura —
PROMFAC, especialmente no que tange a formagao
de recursos humanos para a gestao das politicas cul-
turais;

XII — acompanhar a execugdo do Acordo de Coope-
ragao Federativa assinado pelo Municipio de Mossord
para sua integragdo ao Sistema Nacional de Cultura —
SNC.

Xl — promover cooperagdo com os demais Conse-
Ihos Municipais de Politica Cultural, bem como com
os Conselhos Estaduais, do Distrito Federal e Nacio-
nal;

XIV — promover cooperagdo com os movimentos so-
ciais, organizagdes ndo governamentais e o setor em-
presarial;

XV —incentivar a participagdo democratica na gestéo
das politicas e dos investimentos publicos na area cul-
tural;

XVI — delegar as diferentes instancias componentes
do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC a
deliberagdo e acompanhamento de matérias;

XVII — aprovar o regimento interno da Conferéncia
Municipal de Cultura — CMC.

XVIIl — estabelecer o regimento interno do Conselho
Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 43 — Compete ao Conselho de Integracéo de Po-
liticas Publicas de Cultura — CIPOC promover a arti-
culagéo das politicas de cultura do Poder Publico, no
ambito municipal, para o desenvolvimento de forma
integrada de programas, projetos e agoes.

Art. 44 — Compete aos Colegiados Setoriais fornecer
subsidios ao Plenario do Conselho Municipal de Poli-
tica Cultural - CMPC para a definigéo de politicas, di-
retrizes e estratégias dos respectivos segmentos
culturais.

Art. 45 — Compete as Comissdes Tematicas, de cara-
ter permanente, e aos Grupos de Trabalho, de carater
temporario, fornecer subsidios para a tomada de de-
cisé@o sobre temas especificos, transversais ou emer-
genciais relacionados a area cultural.

Art. 46 — Compete aos Féruns Setoriais e Territoriais,
de carater permanente, a formulacdo e o acompa-
nhamento de politicas culturais especificas para os
respectivos segmentos culturais e territorios.

Art. 47 — O Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC deve se articular com as demais instancias co-
legiadas do Sistema Municipal de Cultura — SMC, ter-
ritoriais e setoriais, para assegurar a integragéo,
funcionalidade e racionalidade do sistema e a coe-
réncia das politicas publicas de cultura implementa-
das no ambito do Sistema Municipal de Cultura —
SMC.

DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA —
CMC

Art. 48 — A Conferéncia Municipal de Cultura — CMC
constitui-se numa insténcia de participacéo social, em
que ocorre articulacdo entre o governo municipal e a
sociedade civil, por meio de organizac¢des culturais e
segmentos sociais, para analisar a conjuntura da area
cultural no municipio e propor diretrizes para a formu-
lagao de politicas publicas de Cultura, que comporao
o Plano Municipal de Cultura — PMC.

§1° — E de responsabilidade da Conferéncia Municipal
de Cultura — CMC analisar, aprovar mogdes, proposi-
¢Oes e avaliar a execugao das metas concernentes ao
Plano Municipal de Cultura — PMC e as respectivas
revisdes ou adequagdes.

§2° — Cabe a Secretaria Municipal da Cultura — SMC
convocar e coordenar a Conferéncia Municipal de Cul-
tura — CMC, que se reunirad ordinariamente a cada
dois anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo,
a critério do Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC. A data de realizagdo da Conferéncia Municipal
de Cultura — CMC devera estar de acordo com o ca-
lendario de convocagéo das Conferéncias Estadual e
Nacional de Cultura.

SEGAO IV

DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 49 — Constituem-se em instrumentos de gestéo
do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| — Plano Municipal de Cultura — PMC;

Il — Sistema Municipal de Financiamento a Cultura —
SMFC;

IIl — Sistema Municipal de Informacdes e Indicadores
Culturais — SMIIC;

IV — Programa Municipal de Formag&o na Area da
Cultura — PROMFAC.

Paragrafo unico - Os instrumentos de gestao do Sis-
tema Municipal de Cultura — SMC se caracterizam
como ferramentas de planejamento, inclusive técnico
e financeiro e de qualificagdo dos recursos humanos.
DO PLANO MUNICIPAL DE CULTURA - PMC

Art. 50 — O Plano Municipal de Cultura— PMC tem du-
ragéo decenal e € um instrumento de planejamento
estratégico que organiza, regula e norteia a execucéo
da Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sis-
tema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 51 — A elaboragao do Plano Municipal de Cultura
— PMC e dos Planos Setoriais de ambito municipal é
de responsabilidade da Secretaria Municipal da Cul-
tura— SMC e Instituicdes Vinculadas, que, a partir das
diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de
Cultura — CMC, desenvolve Projeto de Lei a ser sub-
metido ao Conselho Municipal de Politica Cultural —
CMPC e, posteriormente, encaminhado a Camara de
Vereadores.

Paragrafo unico - Os Planos devem conter:

| — diagnéstico do desenvolvimento da cultura;

Il — diretrizes e prioridades;

11l — objetivos gerais e especificos;

IV — estratégias, metas e acdes;

V — prazos de execucéao;

VI — resultados e impactos esperados;
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VIl — recursos materiais, humanos e financeiros dis-
poniveis e necessarios;

VIII — mecanismos e fontes de financiamento; e

IX — indicadores de monitoramento e avaliagdo.

DO SISTEMA MUNICIPAL DE FINANCIAMENTO A
CULTURA - SMFC

Art. 52 — O Sistema Municipal de Financiamento a
Cultura — SMFC é constituido pelo conjunto de me-
canismos de financiamento publico da cultura, no am-
bito do Municipio de Mossoré que devem ser
diversificados e articulados.

Paragrafo Unico - Sdo mecanismos de financiamento
publico da cultura, no ambito do Municipio de Mos-
soro:

| — Orgamento Publico do Municipio, estabelecido na
Lei Orgamentaria Anual (LOA);

Il — Incentivo Fiscal;

11l = Fundo Municipal de Cultura.

DO INCENTIVO FISCAL - IF

Art. 53 — Para efeito desta Lei entende-se por:

| — Empreendedor: a pessoa fisica ou juridica domi-
ciliada no municipio de Mossoré ha pelo menos dois
anos, sendo diretamente responsavel pela realizacéo
de projeto cultural;

Il — Incentivador: O contribuinte do Imposto Sobre
Servicos (ISS) e do Imposto Predial Territorial Urbano
(IPTU), no municipio de Mossoré que transfira recur-
sos para realizagao de Projeto cultural através do Sis-
tema de Incentivo Fiscal;

Il — Doacéao: a transferéncia de recursos aos em-
preendedores, para realizacdo do projeto cultural,
sem qualquer finalidade promocional, publicitaria ou
de retorno financeiro;

IV — Patrocinio — a transferéncia de recursos aos em-
preendedores, para realizagdo de projetos culturais,
com finalidade exclusivamente promocional ou publi-
citaria;

V — Investimento — a transferéncia de recursos aos
empreendedores, para realizagdo de projetos cultu-
rais, com vista a participagdo nos resultados finan-
ceiros.

Art. 54 — Poderao ser incentivados por esta Lei, pro-
jetos culturais com atuagéo nas seguintes areas:

| — Musica;

Il — Teatro danca e circo;

IIl — Cinema, fotografia e videos;

IV — Literatura e cartunismo;

V — Artes Plasticas, artes graficas e filatelia;

VI — Cultura Popular e Artesanato;

VIl — Acervos culturais, tais como: bibliotecas, patri-
monio histérico e cultural, museus, centros culturais e
centros de documentagao;

VIII — Pesquisa Cultural.

Paragrafo unico - Considera-se atividade cultural pas-
sivel de utilizacdo dos beneficios desta Lei:

| — Incentivo a criagéo artistica e cultural;

Il — Divulgagdo de qualquer forma de manifestagdo
cultural;

Il — Doagéo de bens moéveis ou iméveis, obras de
arte ou de valor cultural a museus, bibliotecas, arqui-
vos e outras entidades;

IV — Editoragdo de obras relativas as Ciéncias Hu-
manas, as artes e outras de cunho cultural;

V — Restauragao de obras de arte e bens moéveis de
reconhecimento valor culturais;

VI - Construgéo, organizagao, provisdo, manutengao
ou formacdo de museus arquivos, bibliotecas de
acesso publico, bem como salas e outros ambientes,
destinados a atividades artisticas e culturais em
geral, desde que de propriedades de entidades sem
fins lucrativos.

Art. 55 — Os contribuintes e substitutos tributarios do
Imposto Sobre Servigos — ISS, e Imposto Predial Ter-
ritorial Urbano - IPTU poderéo abater do montante
das contribuigdes devidas ao municipio as doacdes,
patrocinios e investimentos realizados em favor de
projetos culturais nos termos desta Lei.

§1° — Observado o limite constante no paragrafo se-
gundo, o contribuinte podera deduzir, a cada inci-
déncia:

| — Até 100% (cem por cento) do valor da doagao;

Il — Até 70 %(setenta por cento) do valor do patroci-
nio;

Il — Até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do in-
vestimento.

§2° — O valor total das dedugdes ndo podera ultra-
passar a 50% (cinquenta por cento) do valor do im-
posto devido;

§3° — O valor total do incentivo a cada projeto ndo po-
dera ultrapassar o equivalente a 100 (cem) salarios
minimos.

Art. 56 — O somatorio das dedugdes ndo podera ser
inferior a 1% (um por cento), nem superior a 3% (trés
por cento) da arrecadagéo total do IPTU e ISS do
exercicio fiscal anterior.

Paragrafo unico - A deducao sera efetuada mediante
apresentagdo do certificado de incentivo expedido
pelo Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 57 — Os contribuintes que estiverem em débito
com a Fazenda Municipal ndo poderdo conceder ou
obter os incentivos fiscais de que trata esta Lei.

Art. 58 — O Incentivo Fiscal sera gerido por uma Co-
missao Gestora paritaria, a qual devera ser presidida
pelo(a) Secretario Municipal da Cultura e composta
da seguinte forma:

| — Representantes do Poder Executivo Municipal

a) Secretaria Municipal de Cultura;

b) Secretaria Municipal da Fazenda;

c) Controladoria Geral do Municipio;

d) Secretaria Municipal de Planejamento.

Il — Representantes da Sociedade Civil:

§1° - Serdo nomeados quatro (4) membros do Con-
selho Municipal de Politica Cultural escolhidos entre
e pelos conselheiros representantes da Sociedade
Civil.

§2° - A Comisséo Gestora nomeada pelo Prefeito ou
pela Camara Municipal, reger-se-a por meio de Re-
gimento Interno a ser aprovado pelo Conselho Muni-
cipal de Politica Cultural.

Art. 59 — O Incentivo Fiscal sera regulamentado por
instrumento especifico.

DO FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA - FMC

Art. 60 — O Fundo Municipal de Cultura — FNC é vin-
culado a Secretaria Municipal de Cultura — SMC
como fundo de natureza contabil e financeira, com
prazo indeterminado de duragéo, de acordo com as
regras definidas nesta Lei.

Art. 61 — O Fundo Municipal de Cultura — FMC se
constitui em mecanismo de financiamento das politi-
cas publicas de cultura no municipio, com recursos
destinados a programas, projetos e ac¢des culturais
implementados de forma descentralizada, em regime
de colaboragdo e cofinanciamento com a Unido e
com o Governo do Estado do Rio Grande do Norte.
Paragrafo Gnico - E vedada a utilizag&o de recursos
do Fundo Municipal de Cultura — FMC com despesas
de manutengao administrativa dos Governos Munici-
pal, Estadual e Federal, bem como de suas entida-
des vinculadas.

Art. 62 — Sao receitas do Fundo Municipal de Cultura
- FMC:

| — dotagdes consignadas na Lei Orgamentaria Anual
- LOA do municipio de Mossor6 e seus créditos adi-
cionais;

Il — transferéncias federais e/ou estaduais a conta do
Fundo Municipal de Cultura — FMC;

Il — contribuigcdes de mantenedores;

IV — produto do desenvolvimento de suas finalidades
institucionais, tais como: arrecadagao dos pregos pu-
blicos cobrados pela cessé@o de bens municipais su-
jeitos a administracdo da Secretaria Municipal da
Cultura — SMC; resultado da venda de ingressos de
espetaculos ou de outros eventos artisticos e promo-
¢Oes, produtos e servigos de carater cultural;

V — doagdes e legados nos termos da legislagao vi-
gente;

VI - subvencdes e auxilios de entidades de qualquer
natureza, inclusive de organismos internacionais;
VIl — reembolso das operagdes de empréstimo por-
ventura realizadas por meio do Fundo Municipal de
Cultura — FMC, a titulo de financiamento reembolsa-
vel, observados critérios de remuneragao que, no mi-
nimo, lhes preserve o valor real;

VIII — retorno dos resultados econémicos provenien-
tes dos investimentos porventura realizados em em-
presas e projetos culturais efetivados com recursos

do Fundo Municipal de Cultura — FMC;

IX — resultado das aplicagdes em titulos publicos fe-
derais, obedecida a legislagéo vigente sobre a maté-
ria;

X —empréstimos de instituigdes financeiras ou outras
entidades;

X| — saldos néo utilizados na execucgao dos projetos
culturais financiados com recursos dos mecanismos
previstos no Sistema Municipal de Financiamento a
Cultura — SMFC;

XII — devolugéo de recursos determinados pelo ndo
cumprimento ou desaprovagéo de contas de projetos
culturais custeados pelos mecanismos previstos no
Sistema Municipal de Financiamento a Cultura —
SMFC;

XIII — saldos de exercicios anteriores; e

XIV — outras receitas legalmente incorporaveis que
Ihe vierem a ser destinadas.

Art. 63 — O Fundo Municipal de Cultura — FMC sera
administrado pela Secretaria Municipal da Cultura —
SMC na forma estabelecida em Regulamento e
apoiara projetos culturais apresentados por pessoas
fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de di-
reito privado sem fins lucrativos, preponderantemente
por meio de editais de selecéo publica.

Art. 64 — O Fundo Municipal de Cultura — FMC finan-
ciard no maximo oitenta por cento (80%) do custo
total de cada projeto, devendo o proponente oferecer
contrapartida equivalente a vinte por cento (20%) res-
tante.

§1° — Para efeito de contrapartida podera o propo-
nente optar pela alocacéo de recursos financeiros ou
pela oferta de bens e servigos componentes do custo
do projeto, que deveréo ser devidamente avaliados
pela comissdo gestora e o Conselho Municipal de
Cultura.

§2° — No caso de contrapartida se feita mediante a
alocagéo de recursos financeiros, o proponente de-
vera comprovar a disponibilidade desses recursos ou
estar habilitado a obtengao do respectivo financia-
mento por meio de fonte devidamente identificada.
Art. 65 — Os custos referentes a gestdo do Fundo Mu-
nicipal de Cultura — FMC com planejamento, estudos,
acompanhamento, avaliagéo e divulgacéo de resul-
tados, incluidas a aquisi¢éo ou a locacéo de equipa-
mentos e bens necessarios ao cumprimento de seus
objetivos, ndo poderéo ultrapassar cinco por cento de
suas receitas, observados o limite fixado anualmente
por ato do CMPC.

Art. 66 — Os editais para selegéo publica de projetos
devem adotar os seguintes critérios objetivos na se-
legéo das propostas:

| — avaliacédo das trés dimensdes culturais do projeto
— simbdlica, econdmica e social;

Il — adequacéao orcamentaria;

Il — viabilidade de execucao; e

IV — capacidade técnico-operacional do proponente.
DO SISTEMA MUNICIPAL DE INFORMAGCOES E IN-
DICADORES CULTURAIS - SMIIC

Art. 67 — Cabe a Secretaria Municipal da Cultura —
SMC desenvolver o Sistema Municipal de Informa-
¢oes e Indicadores Culturais — SMIIC, com a finali-
dade de gerar informagdes e estatisticas da realidade
cultural local com cadastros e indicadores culturais
construidos a partir de dados coletados pelo munici-
pio.

§1° — O Sistema Municipal de Informagdes e Indica-
dores Culturais — SMIIC é constituido de bancos de
dados referentes a bens, servicos, infra-estrutura, in-
vestimentos, produgdo, acesso, consumo, agentes,
programas, instituicdes e gestao cultural, entre ou-
tros, e estara disponivel ao publico e integrado aos
Sistemas Estadual e Nacional de Informacdes e Indi-
cadores Culturais.

§2° — processo de estruturacédo do Sistema Munici-
pal de Informagdes e Indicadores Culturais — SMIIC
tera como referéncia o modelo nacional, definido pelo
Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Cul-
turais — SNIIC.

Art. 68 — O Sistema Municipal de Informagdes e Indi-
cadores Culturais — SMIIC tem como objetivos:

| — coletar, sistematizar e interpretar dados, fornecer
metodologias e estabelecer parametros a mensura-
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¢ao da atividade do campo cultural e das necessida-
des sociais por cultura, que permitam a formulacéo,
monitoramento, gestéo e avaliagdo das politicas pu-
blicas de cultura e das politicas culturais em geral,
verificando e racionalizando a implementagéo do
Plano Municipal de Cultura — PMC e sua revis&do nos
prazos previstos;

Il — disponibilizar estatisticas, indicadores e outras in-
formacdes relevantes para a caracterizagao da de-
manda e oferta de bens culturais, para a construgéo
de modelos de economia e sustentabilidade da cul-
tura, para a adogéo de mecanismos de indugéo e re-
gulacdo da atividade econémica no campo cultural,
dando apoios aos gestores culturais publicos e priva-
dos, no ambito do municipio;

Il — exercer e facilitar o monitoramento e avaliagéo
das politicas publicas de cultura e das politicas cultu-
rais em geral, assegurando ao poder publico e a so-
ciedade civil o acompanhamento do desempenho do
Plano Municipal de Cultura — PMC.

Art. 69 — O Sistema Municipal de Informagdes e Indi-
cadores Culturais — SMIIC fara levantamentos para
realizagédo de mapeamentos culturais para conheci-
mento da diversidade cultural local e transparéncia
dos investimentos publicos no setor cultural.

Art. 70 — O Sistema Municipal de Informacdes e Indi-
cadores Culturais - SMIIC estabelecerdo parcerias
com os Sistemas Nacional e Estadual de Informa-
cOes e Indicadores Culturais, com instituicdes espe-
cializadas na area de economia da cultura, de
pesquisas socioecondmicas e demograficas e com
outros institutos de pesquisa, para desenvolver uma
base consistente e continua de informagdes relacio-
nadas ao setor cultural e elaborar indicadores cultu-
rais que contribuam tanto para a gestéo das politicas
publicas da area, quanto para fomentar estudos e
pesquisas nesse campo.

DO PROGRAMA MUNICIPAL DE FORMAGAO NA
AREA DA CULTURA — PROMFAC

Art. 71 — Cabe a Secretaria Municipal da Cultura —
SMC laborar, regulamentar e implementar o Pro-
grama Municipal de Formagao na Area da Cultura —
PROMFAC, em articulagdo com os demais entes fe-
derados e parceria com a Secretaria Municipal de
Educacéao e instituigdes educacionais, tendo como
objetivo central capacitar os gestores publicos e do
setor privado e conselheiros de cultura, responsaveis
pela formulagéo e implementagao das politicas publi-
cas de cultura, no ambito do Sistema Municipal de
Cultura.

Art. 72 — O Programa Municipal de Formagao na Area
da Cultura — PROMFAC deve promover:

| — a qualificacéo técnico-administrativa e capacita-
¢ao em politica cultural dos agentes envolvidos na
formulagao e na gestao de programas, projetos e ser-
vigos culturais oferecidos a populagéo;

Il — a formag&o nas areas técnicas e artisticas.
SECAO V

DOS SISTEMAS SETORIAIS

Art. 73 — Para atender a complexidade e especifici-
dades da area cultural sdo constituidos Sistemas Se-
toriais como subsistemas do Sistema Municipal de
Cultura — SMC.

Art. 74 — Constituem-se Sistemas Setoriais integran-
tes do Sistema Municipal de Cultura — SMC:

| — Sistema Municipal de Patriménio Cultural - SMPC;
Il — Sistema Municipal de Museus — SMM;

IIl — Sistema Municipal de Bibliotecas, Livro, Leitura e
Literatura — SMBLLL;

IV — outros que venham a ser constituidos, conforme
regulamento.

Art. 75 — As politicas culturais setoriais devem seguir
as diretrizes gerais advindas da Conferéncia Munici-
pal de Cultura — CMC e do Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC consolidadas no Plano Mu-
nicipal de Cultura — PMC.

Art. 76 — Os Sistemas Municipais Setoriais constitui-
dos e os que venham a ser criados integram o Sis-
tema Municipal de Cultura — SMC conformando
subsistemas que se conectam a estrutura federativa,
a medida que os sistemas de cultura nos demais ni-
veis de governo forem sendo instituidos.

Art. 77 — As interconexdes entre os Sistemas Seto-

riais e o Sistema Municipal de Cultura — SMC séo es-
tabelecidas por meio das coordenagdes e das ins-
tancias colegiadas dos Sistemas Setoriais.

Art. 78 — As instancias colegiadas dos Sistemas Se-
toriais devem ter participacdo da sociedade civil e
considerar o critério territorial na escolha dos seus
membros.

Art. 79 — Para assegurar as conexdes entre os Siste-
mas Setoriais, seus colegiados e o Sistema Municipal
de Cultura — SMC, as coordenacdes e as instancias
colegiadas setoriais devem ter assento no Conselho
Municipal de Politica Cultural — CMPC com a finali-
dade de propor diretrizes para elaboragéo das politi-
cas proprias referentes as suas areas e subsidiar nas
definicdes de estratégias de sua implementagao.
TITULO NI

DO FINANCIAMENTO

CAPITULO |

DOS RECURSOS

Art. 80 — O Fundo Municipal da Cultura — FMC é a
principal fonte de recursos do Sistema Municipal de
Cultura.

Paragrafo unico - O Orgamento do Municipio se cons-
titui, também, fonte de recursos do Sistema Municipal
de Cultura.

Art. 81 — O financiamento das politicas publicas de
culturas estabelecidas no Plano Municipal de Cultura
far-se-a com os recursos do Municipio, do Estado e
da Uniéo, além dos demais recursos que compdem o
Fundo Municipal da Cultura — FMC.

Art. 82 — O municipio devera destinar recursos do
Fundo Municipal de Cultura - FMC, para uso como
contrapartida de transferéncias dos Fundos Nacional
e Estadual de Cultura.

§1° — Os recursos oriundos de repasses dos Fundos
Nacional e Estadual de Cultura ser&o destinados a:
| — politicas, programas, projetos e agdes previstas
nos Planos Nacional, Estadual ou Municipal de Cul-
tura;

Il — para o financiamento de projetos culturais esco-
lhidos pelo Municipio por meio de selegéo publica.
§2° — A gestdo municipal dos recursos oriundos de
repasses, dos Fundos Nacional e Estadual de Cul-
tura devera ser submetida ao Conselho Municipal de
Politica Cultural - CMPC.

Art. 83 — Os critérios de aporte de recursos do Fundo
Municipal de Cultura — FMC deverédo considerar a
participacdo dos diversos segmentos culturais e ter-
ritérios na distribuicado total de recursos municipais
para a cultura, com vistas a promover a desconcen-
tracdo do investimento, devendo ser estabelecido
anualmente um percentual minimo para cada seg-
mento/territorio.

CAPITULO Il

DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 84 — Os recursos financeiros da cultura serdo de-
positados em conta especifica, e administrados pela
Secretaria Municipal da Cultura — SMC e instituicdes
vinculadas, sob fiscalizagdo do Conselho Municipal
de Politica Cultural — CMPC.

§1° — Os recursos financeiros do Fundo Municipal de
Cultura — FMC serao administrados pela Secretaria
Municipal da Cultura — SMC.

§2° — A Secretaria Municipal da Cultura — SMC acom-
panhara a conformidade a programacgéo aprovada da
aplicagéo dos recursos repassados pela Unido e Es-
tado ao Municipio.

Art. 85 — O municipio devera tornar publico os valores
e a finalidade dos recursos recebidos da Unido e do
Estado, transferidos dentro dos critérios estabeleci-
dos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual
de Cultura.

§1° — O Municipio devera zelar e contribuir para que
sejam adotados pelo Sistema Nacional de Cultura cri-
térios publicos e transparentes, com partilha e trans-
feréncia de recursos de forma eqitativa, resultantes
de uma combinacao de indicadores sociais, econd-
micos, demograficos e outros especificos da area cul-
tural, considerando as diversidades regionais.

Art. 86 — O municipio devera assegurar a condigdo
minima para receber os repasses dos recursos da
Uni&o, no ambito do Sistema Nacional de Cultura,
com a efetiva instituicdo e funcionamento dos com-

ponentes minimos do Sistema Municipal de Cultura e
a alocagao de recursos proprios destinados a Cultura
na Lei Orgamentaria Anual - LOA e no Fundo Munici-
pal de Cultura.

CAPITULO Il

DO PLANEJAMENTO E DO ORCAMENTO

Art. 87 — O processo de planejamento e do orga-
mento do Sistema Municipal de Cultura — SMC deve
buscar a integragao do nivel local ao nacional, ouvi-
dos seus o6rgaos deliberativos, compatibilizando-se
as necessidades da politica de cultura com a dispo-
nibilidade de recursos proprios do Municipio, as
transferéncias do Estado e da Unido e outras fontes
de recursos.

Paragrafo unico — O Plano Municipal de Cultura sera
a base das atividades e programacdes do Sistema
Municipal de Cultura e seu financiamento sera pre-
visto no Plano Plurianual — PPA, na Lei de Diretrizes
Orgamentarias — LDO e na Lei Orgamentaria Anual —
LOA.

Art. 88 — As diretrizes a serem observadas na elabo-
ragao do Plano Municipal de Cultura serdo propostas
pela Conferéncia Municipal de Cultura e pelo Conse-
Iho Municipal de Politica Cultural — CMPC.

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 89 — Fica o Poder Executivo autorizado a dispor
se necessario, sobre medidas administrativas, finan-
ceiras e técnicas que assegurem condigdes de cum-
primento desta Lei.

Art. 90 — Em todas as pegas publicitarias de projetos
incentivados ou financiados nos termos desta Lei de-
vera constar, conforme regulamento, o apoio institu-
cional da Prefeitura Municipal Mossor6 e do érgéo da
administracdo publica responsavel pelas agdes cul-
turais.

Art. 91 — Esta lei entra em vigor na data de sua pu-
blicacédo revogada as disposi¢cdes em contrarios, es-
pecialmente as Leis Complementares N.° 016/2007
e N.°058/2011.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 03 de
abril de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

DECRETO N° 4.105, DE 3 DE ABRIL DE 2013.

Fixa o valor dos recursos disponiveis para a utilizagao
do Sistema de Incentivo Fiscal do Programa Munici-
pal de Financiamento a Cultura “Lei Vingt-Rosado” e
da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso I1X da
Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO o que estabelece a Lei Comple-
mentar n° 082, de 1° de abril de 2013;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica fixado em R$ 521.000,00 (quinhentos e
vinte e um mil reais), para o exercicio fiscal de 2013,
o valor dos recursos disponiveis para utilizacdo do
Sistema de Incentivo Fiscal do Programa Municipal
de Financiamento a Cultura “Lei Vingt-un Rosado”.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicacéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 3 de
abril de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

PORTARIA N° 852/2013

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX da
Lei Organica do Municipio de Mossord; e nos termos
da Lei Complementar n° 080, de 31 de dezembro de
2012;

RESOLVE:

Art. 1°- EXONERAR LARA THAMIRES PINTO BRA-
SIL LIMA do Cargo em Comissé&o de Diretor Técnico
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de Orgéos Especializados, simbolo DTOE, com lotag&o na Secretaria Municipal da Administragao.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 02 de abril de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

PORTARIA N° 853/2013

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso 1X da Lei Organica do Municipio de Mossord; e nos termos da Lei
Complementar n° 080, de 31 de dezembro de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR ENEAS WILLIAMS NEGREIROS PIMENTA do Cargo em Comisséo de Diretor Executivo, simbolo DE, nomeado para exercer a funcéo de Dire-
tor Executivo de Compras e Materiais, com lotacdo na Secretaria Municipal da Administragéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 02 de abril de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

PORTARIA N° 854/2013

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso 1X da Lei Organica do Municipio de Mossord; e nos termos da Lei
Complementar n° 080, de 31 de dezembro de 2012;

RESOLVE: .

Art. 1° - EXONERAR MARCELA CARLA ARAUJO FERREIRA do Cargo em Comisséo de Diretor Técnico de Unidade Avangada de Planejamento, Administragéo e Fi-
nancas, com lotacéo na Secretaria Municipal da Administragéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 02 de abril de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

PORTARIA N° 855/2013

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso 1X da Lei Organica do Municipio de Mossord; e nos termos da Lei
Complementar n° 080, de 31 de dezembro de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR LARA THAMIRES PINTO BRASIL LIMA para o Cargo em Comisséao de Diretor Executivo, simbolo DE, para exercer a fungdo de Diretora Executiva
de Compras e Materiais, com lotagcdo na Secretaria Municipal da Administracéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 02 de abril de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

PORTARIA N° 856/2013

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso 1X da Lei Organica do Municipio de Mossord; e nos termos da Lei
Complementar n° 080, de 31 de dezembro de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ENEAS WILLIAMS NEGREIROS PIMENTA para o Cargo em Comisséo de Diretor Técnico de Unidade Avangada de Planejamento, Administracdo
e Financgas, com lotagéo na Secretaria Municipal de Administragéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 02 de abril de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

PORTARIA N° 857/2013

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso 1X da Lei Organica do Municipio de Mossord; e nos termos da Lei
Complementar n° 080, de 31 de dezembro de 2012;

RESOLVE: . i

Art. 1° - NOMEAR MARCELA CARLA ARAUJO FERREIRA para o Cargo em Comisséo de Diretor Técnico de Orgaos Especializados, simbolo DTOE, para exercer a
funcéo de Diretora Administrativa da Secretaria Municipal da Administragéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 02 de abril de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita

PORTARIA N°. 858/2013

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Mossord; e nos termos da Lei
Complementar n°. 080, de 31 de dezembro de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ALEXANDRA JUCIELE DO NASCIMENTO para o Cargo em Comissao de Supervisor de Saude da Familia, Simbolo SSF, com lotagédo na Secre-
taria Municipal da Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 20 de fevereiro de 2013.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 02 de abril de 2013.

CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO
Prefeita
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SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

EXTRATO DE ADITIVOS

ADITIVO N° 001 DE COMPATIBILIZACAO DE VALOR REFERENTE A CONCORRENCIA N° 16/2010 — SESUTRA
DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE LIMPEZA URBANA.
EMPRESA: SANEPAV SANEAMENTO AMBIENTAL LTDA.

DATA DA ASSINATURA: 22 DE MARCO DE 2013.

ASSINA PELA CONTRATADA: MARCELO GOMES MASSINI (PROCURADOR)

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO.

ADITIVO N° 006 DE PRAZO REFERENTE A TOMADA DE PRECOS 031/2011-GEDS

DO OBJETO: CONTRATO A PRESTACAQ DE SERVICOS DE RECUPERAGAO DA ESTRUTURA FiSICA DO PREDIO SEDE DAASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS - APAE MOSSORO

PRAZO DE VIGENCIA: 03 (TRES) MESES.

PERIODO: 01.03.2013 A 19.06.2013

CONTRATADA TECNICENTER ENGENHARIA COMERCIO E SERVICOS LTDA

DATA DA ASSINATURA: 14 DE MARCO 2013

ASSINA PELA CONTRATADA: MARCO ANTONIO DE PAIVA LIMEIRA

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO

ADITIVO 021 (PRAZO) REFERENTE A TOMADA DE PRECOS N.° 010/2008 — GEED

PROCESSO N° 263/2008 - AO CONTRATO FIRMADO EM 05/05/2008

OBJETO: construcéo de ginasio de esportes da Escola Municipal Celina Guimaraes Viana, no Bairro Barrocas, nesta cidade.
PRAZO DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias.

PERIODO: 19.03.2013 A 19.06.2013 _

CONTRATADA: MULTIPAV ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA

DATA DA ASSINATURA: 14 DE MARCO 2013

ASSINA PELA CONTRATADA: Marcondes Ferreira do Rosario

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO

ADITIVO 001 (PRAZO E VALOR) REFERENTE AO CONVITE N.° 034/2012 — SMED

PROCESSO N°. 99/2012 - CONTRATO FIRMADO EM 13/04/2012.

((j)Bi\JAETO: locag@o de veiculo tipo VAN com 12 lugares para atender os alunos da comunidade de Boa Vista matriculados na Escola Municipal Mulungunzinho zona rural
e Mossoro

PERIODO: 03 Meses

PRAZO DE VIGENCIA: 13.01.2013 a 13.03.2013

DATA DA ASSINATUTA: 09.01.2013.

CONTRATADA: EDNOR TARGINO DE MACEDO

ASSINA PELA CONTRATADA: EDNOR TARGINO DE MACEDO

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO

AVISO DE LICITAGAO
Tomada de Pregos n° 001/2013 — SESUTRA

A Prefeitura Municipal de Mossord, através da Comissdo Permanente de Licitagdo1, designada pelo Decreto n.° 4.084/2013, de 03 de janeiro de 2013, torna publico
para conhecimento dos interessados que realizara Licitagdo na Modalidade Tomada de Precos do Tipo EMPREITADA GLOBAL POR MENOR PRECO UNITARIO, na
data de 18 de abril de 2013, as 09h00min (nove horas), na sede da Diretoria Executiva de Compras na sala de Licitacdes, localizada & Rua Idalino de Oliveira, 106, 1°
andar — Centro - Mossor6-RN cujo Objeto € O SERVICO DE CONSTRUQAO DA 32 CELULA DO ATERRO SANITARIO.

O Edital com as demais especificagdes e detalhes encontra-se a disposi¢cao dos interessados no enderego acima mencionado, no horario de 07h00min as 13h00min.

Mossoré-RN, em 02 de abril de 2013.

José Luiz De Melo Junior
Presidente de CPL1

EXTRATO DE ADITIVOS

ADITIVO N° 001 DE COMPATIBILIZACAO DE VALOR REFERENTE A CONCORRENCIA N° 16/2010 — SESUTRA
DO OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS DE LIMPEZA URBANA.
EMPRESA: SANEPAV SANEAMENTO AMBIENTAL LTDA.

DATA DA ASSINATURA: 22 DE MARCO DE 2013.

ASSINA PELA CONTRATADA: MARCELO GOMES MASSINI (PROCURADOR)

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO.

ADITIVO N° 006 DE PRAZO REFERENTE A TOMADA DE PRECOS 031/2011-GEDS

DO OBJETO: CONTRATO A PRESTACAQ DE SERVICOS DE RECUPERAGAO DA ESTRUTURA FiSICA DO PREDIO SEDE DAASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS - APAE MOSSORO

PRAZO DE VIGENCIA: 03 (TRES) MESES.

PERIODO: 01.03.2013 A 19.06.2013

CONTRATADA TECNICENTER ENGENHARIA COMERCIO E SERVICOS LTDA

DATA DA ASSINATURA: 14 DE MARCO 2013

ASSINA PELA CONTRATADA: MARCO ANTONIO DE PAIVA LIMEIRA
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ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO

ADITIVO 021 (PRAZO) REFERENTE A TOMADA DE PRECOS N.° 010/2008 — GEED

PROCESSO N° 263/2008 - AO CONTRATO FIRMADO EM 05/05/2008

OBJETO: construgéo de ginasio de esportes da Escola Municipal Celina Guimar&es Viana, no Bairro Barrocas, nesta cidade.
PRAZO DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias.

PERIODO: 19.03.2013 A 19.06.2013 -

CONTRATADA: MULTIPAV ENGENHARIA E CONSTRUGCOES LTDA

DATA DA ASSINATURA: 14 DE MARGO 2013

ASSINA PELA CONTRATADA: Marcondes Ferreira do Rosario

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO

ADITIVO 001 (PRAZO E VALOR) REFERENTE AO CONVITE N.° 034/2012 — SMED

PROCESSO N°. 99/2012 - CONTRATO FIRMADO EM 13/04/2012.

OBJETO: locagédo de veiculo tipo VAN com 12 lugares para atender os alunos da comunidade de Boa Vista matriculados na Escola Municipal Mulungunzinho zona rural
de Mossoro

PERIODO: 03 Meses

PRAZO DE VIGENCIA: 13.01.2013 a 13.03.2013

DATA DA ASSINATUTA: 09.01.2013.

CONTRATADA: EDNOR TARGINO DE MACEDO

ASSINA PELA CONTRATADA: EDNOR TARGINO DE MACEDO

ASSINA PELA CONTRATANTE: CLAUDIA REGINA FREIRE DE AZEVEDO

AVISO DE LICITAGAO
Tomada de Pregos n° 001/2013 — SESUTRA

A Prefeitura Municipal de Mossord, através da Comissdo Permanente de Licitacdo1, designada pelo Decreto n.° 4.084/2013, de 03 de janeiro de 2013, torna publico
para conhecimento dos interessados que realizara Licitagdo na Modalidade Tomada de Pregos do Tipo EMPREITADA GLOBAL POR MENOR PRECO UNITARIO, na
data de 18 de abril de 2013, as 09h00min (nove horas), na sede da Diretoria Executiva de Compras na sala de Licitagdes, localizada a Rua Idalino de Oliveira, 106, 1°
andar — Centro - Mossoré-RN cujo Objeto € O SERVICO DE CONSTRUGCAO DA 32 CELULA DO ATERRO SANITARIO.

O Edital com as demais especificagdes e detalhes encontra-se a disposi¢do dos interessados no enderego acima mencionado, no horario de 07h00min as 13h00min.

Mossor6-RN, em 02 de abril de 2013.

José Luiz De Melo Junior
Presidente de CPL1

AVISO DE LICITAGAO
Concorréncia n° 03/2013 - PMM

A Prefeitura Municipal de Mossord, através da Comissdo Permanente de Licitacdo1, designada pelo Decreto n.° 4.084/2013, de 03 de janeiro de 2013, torna publico
para conhecimento dos interessados que realizara Licitagdo Modalidade Concorréncia do Tipo TECNICA E PRECO na data de 21 DE MAIO DE 2013, as 08h00min (oito
horas), na sede da Diretoria Executiva de Compras na sala de Licitagdes, localizada a Rua Idalino de Oliveira, 106, 1° andar — Centro - Mossoré-RN cujo Objeto é A
CONTRATACAO DE SERVICOS DE PUBLICIDADE PRESTADOS POR INTERMEDIO DE AGENCIA DE PROPAGANDA, CUJAS ATIVIDADES SEJAM DISCIPLINA-
DAS PELA LEI N°. 4.680/1965.

O Edital com as demais especificagdes e detalhes encontra-se a disposigdo dos interessados no enderego acima mencionado, no horario de 07h00min as 13h00min.

Mossoro-RN, em 03 de abril de 2013.

José Luiz de Melo Junior
Presidente de CPL1

PUBLICAGAO POR INCORREIGAO
Pregao Presencial n°. 020/2013-SUDER

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Mossor6, nomeado pelo Decreto n° 4.085/2013 de 03 de janeiro de 2013, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico
para conhecimento dos interessados que no dia 12 de abril de 2013, as 08h00min (oito horas), na sede da Diretoria Executiva de Compras, localizada a Rua Idalino de
Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossor6-RN, realizara licitagdo na modalidade Pregao Presencial, Menor Prego Por Lote, cujo objeto ¢ o REGISTRO DE PRE-
COS PARA EVENTUAL E FUTURA aquisicdo de VACINAS e MATERIAIS DE CONSUMO necessarios para a realizagdo da Campanha de Vacinagdo contra a Febre
Aftosa/2013, conforme especificacdes constantes no Termo de Referéncia e nos termos da minuta de contrato, anexos ao Edital. Demais especificagdes e detalhes en-
contra-se a disposig¢do dos interessados a Rua Idalino de Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossor6-RN, no horario de 07h00min as 13h00min.

Mossoro-RN, em 02 de Abril de 2013.

Lara Thamires Pinto Brasil Lima
Pregoeira

Pregao Presencial n°. 023/2013- SMED

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Mossor6, nomeado pelo Decreto n° 4.085/2013 de 03 de janeiro de 2013, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico
para conhecimento dos interessados que no dia 16 de abril de 2013, as 08h00min (oito horas), na sede da Diretoria Executiva de Compras, localizada a Rua Idalino de
Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossor6-RN, realizara licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, do tipo Menor Valor Global, cujo objeto é o REGISTRO DE
PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA contratagcdo de empresa especializada para confecgao de fardamentos destinados ao alunos da Educagao Infantil e Ensino
Fundamental da Rede Municipal de ensino, conforme especificagdes constantes no Termo de Referéncia e nos termos da minuta de contrato, anexos ao Edital. De-
mais especificacdes e detalhes encontra-se a disposigao dos interessados a Rua Idalino de Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, no horario de 07h00min
as 13h00min.

Mossoro-RN, em 02 de abril de 2013.

Lara Thamires Pinto Brasil Lima
Pregoeira

Extrato de Aditivo

ATO Aditivo N° 002 de prazo referente a Concorréncia N° 008/2012 — SEDETEMA

OBJETO: Construgao de pavimentacgdo asfaltica com CBUQ (recapeamento/capeamento) de varias ruas dos diversos bairros da cidade de Mossoro6.
Do Prazo: 28 de fevereiro de 2013, prorrogando-o por mais 04 (quatro) meses, terminando assim em 28 de junho de 2013.

Empresa: CONPASFAL- Construcédo e Pavimentagao Asfaltica LTDA

Data Da Assinatura: 27 de fevereiro de 2013.

Assina Pela Contratante: Claudia Regina Freire De Azevedo

Assina Pela Contratada: Tony Gleibson Luciano De Araujo

José Luiz De Melo Junior
Presidente de CPL1
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SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO URBANO

PORTARIA N.° 002/2013, DE 14
DE MARGO DE 2013.

Nomeia os membros da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes-JARI:

O SECRETARIO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO URBANO, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com as disposigdes previstas na Lei Orga-
nica do Municipio conforme Art. 78. Inciso IX e o Art. 202. Inciso Il, e,

CONSIDERANDO, o que preceitua o Decreto n° 3.527 de 07 de outubro de 2009 que cria a Comissao de Junta Administrativa de Recurso de Infragdes.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os seguintes membros para constituicdo da Junta Administrativa de Recursos de Infragcdes-JARI:
| - Representante da Secretaria do Desenvolvimento Urbano, 6rgao aplicador de penalidades do transito:

- Membro - Galttieri Ferreira Tavares

- Suplente - Clé1lio José de Sena Filho

Il - Representantes com conhecimento na area de transito com no minimo nivel Superior:

- Membro - Dorian Jorge Freire

- Suplente - Regina Celli Assis Nogueira da Silva

Il - Representantes indicados pela entidade representativa da sociedade ligada a area de transito.

Entidade: Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios

- Membro - Francisco de Assis de Medeiros

- Suplente - Francisco Lourengo da Costa Neto

SECRETARIA DA JUNTA: Maria Deusenir da Camara Oliveira

Art. 2°. O Presidente da JARI sera o representante da Secretaria desenvolvimento Urbano SEDUR.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugéo desta Portaria correrdo por conta das dotagdes proprias da Prefeitura Municipal.
Art. 4°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Mossoro-RN, 14 de Margo de 2013.

Arqg. Alexandre Araujo da Silva Lopes
Secretario

PORTARIA N.° 002/2013, DE
14 DE MARGO DE 2013.

Nomeia os membros da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes-JAR:

O SECRETARIO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO URBANO, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com as disposiges previstas na Lei Orga-
nica do Municipio conforme Art. 78. Inciso IX e o Art. 202. Inciso Il, e,

CoglcS)IDERANDO, 0 que preceitua o Decreto n° 3.527 de 07 de outubro de 2009 que cria a Comissao de Junta Administrativa de Recurso de Infragdes.
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os seguintes membros para constituicdo da Junta Administrativa de Recursos de Infragdes-JARI:

| - Representante da Secretaria do Desenvolvimento Urbano, 6rgéo aplicador de penalidades do transito:

- Membro - Galttieri Ferreira Tavares

- Suplente - Clé1lio José de Sena Filho

Il - Representantes com conhecimento na area de transito com no minimo nivel Superior:

- Membro - Dorian Jorge Freire

- Suplente - Regina Celli Assis Nogueira da Silva

Il - Representantes indicados pela entidade representativa da sociedade ligada a area de transito.

Entidade: Sindicato dos Trabalhadores em Transportes Rodoviarios

- Membro - Francisco de Assis de Medeiros

- Suplente - Francisco Lourenco da Costa Neto

SECRETARIA DA JUNTA: Maria Deusenir da Camara Oliveira

Art. 2°. O Presidente da JARI sera o representante da Secretaria desenvolvimento Urbano SEDUR.

Art. 3°. As despesas decorrentes da execugéo desta Portaria correréo por conta das dotagdes proprias da Prefeitura Municipal.

Art. 4°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mossor6-RN, 14 de Marco de 2013.

Arq. Alexandre Araujo da Silva Lopes
Secretario

PORTARIA N.° 003/2013, DE 14 DE MARGO DE 2013.

Designa os servidores para comporem a Comisséo de Analise de Defesa de Autuacao de Transito e Transportes da Subsecretaria de Transito e Transportes.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO URBANO, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com as disposicdes previstas na Lei Orga-
nica do Municipio conforme Art. 78. Inciso IX e o Art. 202. Inciso Il, e,

CONSIDERANDO, o que preceitua o Decreto n° 3.673 de 05 de agosto de 2010 que cria a Comisséo de Analise de Defesa de Autuagdo de Transito e Transportes.
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores para comporem a Comiss&o de Analise de Defesa de Autuagao de Transito e Transportes da Subsecretaria de Transito e Transportes,
presidido por titular eleito dentre eles.

TITULAR SUPLENTE

Antonio Adalberto de Oliveira Jales Fernanda Helena Soares

Maribel Machado de Oliveira Checcucci Helenilda Soares Albuquerque Moreira
Simone Karine Torres de Souza Juscelino Bezerra de Medeiros
SECRETARIA DA COMISSAO: Maria Deusenir da Camara Oliveira

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua Publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrarios.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mossor6-RN, 14 de Margo de 2013.

Arqg. Alexandre Araujo da Silva Lopes
Secretario
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PORTARIA N.° 003/2013, DE 14 DE MARGO DE 2013.

Designa os servidores para comporem a Comissao de Analise de Defesa de Autuagéo de Transito e Transportes da Subsecretaria de Transito e Transportes.

O SECRETARIO MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO URBANO, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com as disposicdes previstas na Lei Orga-
nica do Municipio conforme Art. 78. Inciso IX e o Art. 202. Inciso Il, e,

CONSIDERANDO, o que preceitua o Decreto n° 3.673 de 05 de agosto de 2010 que cria a Comisséo de Analise de Defesa de Autuagdo de Transito e Transportes.
RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores para comporem a Comiss&o de Analise de Defesa de Autuagao de Transito e Transportes da Subsecretaria de Transito e Transportes,
presidido por titular eleito dentre eles.

TITULAR SUPLENTE

Antonio Adalberto de Oliveira Jales Fernanda Helena Soares

Maribel Machado de Oliveira Checcucci Helenilda Soares Albuguerque Moreira
Simone Karine Torres de Souza Juscelino Bezerra de Medeiros
SECRETARIA DA COMISSAO: Maria Deusenir da Camara Oliveira

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua Publicagéo, revogando-se as disposi¢gdes em contrarios.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Mossoré-RN, 14 de Margo de 2013.

Arq. Alexandre Araujo da Silva Lopes
Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DA PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MOSSORO - PREVI-MOSSORO

PORTARIA N° 047/2013 — GP/PREVI

Concessao de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicéo

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das atribuigdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso | e VII,
da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de dezembro de 2011,

RESOLVE: Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n® 41/03, art. 2° da Emenda Constitucional n® 47/05 c/c art. 7° da Emenda Constitu-
cional n° 41/03, e Art. 2° das EC 41/2003 bem como em atengéo ao que é preceituado na Lei n° 060/2011 — Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Mossord, em seu artigo 86, incisos |, Il e lIl, c/c § 3°, art. 12, beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO a Sra. FRANCISCA ELE-
NILDA BENIGNO SABINO, ocupante do cargo de PROFESSOR — NIVEL |, inscrita sob a matricula n® 24445, lotada na Geréncia Executiva da Educagao, com pro-
ventos integrais no valor de R$ 2.083,23 (dois mil e oitenta e trés reais e vinte e trés centavos), assim discriminados:

Vencimento base: R$ 1.566,34

Adicional Tempo de Servigo: R$ 516,89

Valor do Beneficio: R$ 2.083,23

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se e cumpra-se.

Mossoro-RN, 20 de Margo de 2013.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossoré
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