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PREFEITA: MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA

PODER LEGISLATIVO

Edital de Convocagao N° 001/2012-GP

O Presidente da Camara Municipal de Mossoro, no uso de suas atribuigdes le-
gais, conferidas pelo com fulcro no inc. Il do Art. 37 da Constituicdo Federal, no
Art. 17, inc. lll e IV do Art. 37, inc. Il e Ill do Art. 52, da Lei Orgéanica do Municipio
de Mossord e Art. 26, inciso VII alinea “a” do Reglmento Interno da Camara Mu-
nicipal de Mossoré e,

Considerando a necessidade do aperfeicoamento e funcionamento adequado do
corpo funcional da Camara Municipal de Mossoro;

Considerando que existem candidatos aprovados no concurso publico regido pelo
Edital 01/2010;

RESOLVE: - - |

TORNAR PUBLICA a CONVOCAGCAO para INSPECAO MEDICA, entrega de DO-
CUMENTOS e POSSE dos Agentes Administrativos, Digitador, Técnico de Infor-
matica, Advogado, Jornalista e Revisor de Texto, melhor classificados no Concurso
Publico, relacionados no Anexo | deste Edital.

1. DADOCUMENTACAO

1.1 Os documentos necessarios para a posse séo os constantes do Anexo Il deste
Edital.

1.2 A documentagéao devera ser apresentada e entregue no periodo de 26 de no-
vembro a 30 de novembro de 2012, das 08h:00min as 13h:00min, na Diretoria de
Recursos Humanos da Camara Municipal de Mossoro, localizada na Rua Idalino
de Oliveira, S/N, Centro, Mossord-RN, Fone: (84) 3316-2600 - Ramal: 241.

2. DOS EXAMES MEDICOS

2.1 Os candidatos deverdo providenciar os exames especificados no Anexo Ill
deste Edital, sendo validos aqueles emitidos em até 180 (cento e oitenta) dias an-
teriores a sua entrega.

2.2 Apds obterem todos os laudos médicos nas especialidades constantes do
Anexo lll, os candidatos deverao se dirigir, munidos do documento de identidade
original, a junta médica do Instituto de Previdéncia de Mossoré (Previ), situado a
Av. Rio Branco, 1591 - Centro, nesta cidade, no periodo de 05 de novembro a 23
de novembro de 2012, nas tergas e quintas-feiras, no horario de 08h:00min as
13h:00min, para a realizagdo da inspecéo médica.

2.3 Seréao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Co-
mandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacéo; carteiras expedidas pelos Orgdos Fiscalizadores de exercicio pro-
fissional (Ordens, Conselhos e outros); Passaporte Brasileiro; Certificado de Re-
servista; carteiras funcionais do Ministério Publico; Carteira de Trabalho ou
Carteira Nacional de Habilitacédo, esta ultima de acordo com o modelo aprovado
pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

2.4 Por ocasi@o da inspecao médica oficial (item 2.2) poderao ser solicitados novos
exames, se necessario, para a conclusdo do diagnostico.

25 Apos a analise dos laudos comprobatdrios devera ser emitido o atestado de
sanidade e capacidade fisica e mental do candidato.

2.6 O candidato que deixar de entregar algum laudo médico ou que nao apre-
sentar outros exames solicitados por ocasido da inspecdo médica, ndo fara jus
ao atestado de sanidade e capacidade fisica e mental.

2.7 Nao serao recebidos exames médicos fora do prazo estabelecido neste Edi-

tal.

2.8 Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo apresentar
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doengas.
2.9 Os candidatos convocados deverdo comparecer ao local referido no item 1.2
munidos de todos os laudos exigidos, que deverao estar acondicionados em en-
velope com o nome do candidato e cargo.

2.10 Os candidatos que se encontrarem fora do Estado do Rio Grande do Norte
deverao: realizar os mesmos exames; solicitar os respectivos laudos e submeter-
se a inspecéo médica oficial de seu Estado. Neste caso, o atestado de sanidade
e capacidade fisica e mental podera ser entregue por procurador, legalmente ha-
bilitado para esse fim, por ocasido da inspegao médica do Instituto de Previdén-
cia de Mossoré (Previ), para ser homologado nas datas previstas no item 2.2.

3. DAPOSSE

3.1 Para a posse, os candidatos que atenderam aos requisitos constantes do item
1.1 deste Edital, deverdo comparecer a Camara Municipal de Mossoré localizada
a Rua Idalino de Oliveira, S/N, Centro, Mossoré-RN, quinta-feira 20 de dezembro
de 2012

3.2 APosse ocorrera no dia 20 de dezembro de 2012, as 9 horas, na Sala de Ses-
sdes Jodo Niceras de Morais da Camara Municipal de Mossoré.

Mossoro, 29 de outubro de 2012.

Francisco José Lima Silveira Junior
Presidente da Camara Municipal de Mossord

ANEXO |
LISTA DE CANDIDATOS APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO
CONVOCAGCAO IMEDIATA

CARGO: 101 AGENTE ADMINISTRATIVO

ORDEM NOME NOTA FINAL
1° Francisco Sabino da Costa Neto 8,46

2° Ana Luisa Gomes Agra 8,21

3° Tayrone Thallis de Medeiros Souza 8,21

4° Aline Estevam Carvalho

8,21
5° Samuel Medeiros Teixeira Andrade 7,95

CARGO: 102 TECNICO EM INFORMATICA

ORDEM NOME NOTA FINAL
1° Jairo Felipe Nunes 6,75
CARGO: 103 DIGITADOR

ORDEM NOME NOTA FINAL
1° Pablo Richell de Oliveira Dias 8,75

CARGO: 201 ADVOGADO

ORDEM NOME NOTA FINAL
1° Marcelo Dantas Rosado Maia 9,21
CARGO: 206 JORNALISTA

ORDEM NOME NOTA FINAL
1° Eugénio Paccelli Aguiar Freire 8,25
CARGO: 208 REVISOR DE TEXTOS

ORDEM NOME NOTA FINAL
10 Marcio Vinicius Barreto da Silva 8,97

Mossoro, 29 de outubro de 2012.

Francisco José Lima Silveira Junior
Presidente da Camara Municipal de Mossoré

ATO DA MESA DIRETORA 03/2012

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Mossoro, no uso das atribuigdes confe-

ridasgela Resolugéo 01/1997 e,

(?OEIO()I(?ERANDO os preceitos escritos na Lei Complementar 101, de 4 de maio
e )

CONSIDERANDO o artigo 37 da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO a deliberagao do soberano plenario deste Poder Legislativo em

sessédo realizada no dia 24 de outubro de 2012,

RESOLVE:

Art. 1° Apds analise dos pareceres prévios do Tribunal de Contas do Estado do RN
e dos Balangos Orgamentarios Anuais apresentados pela Prefeitura Municipal,
ficam aprovadas as contas do Executivo Municipal dos anos de 2000, 2001, 2002,
2003, 2004, 2005, 2007, 2008, 2009 e 2010, bem como as contas da Camara Mu-
nicipal de Mossoré dos anos de 2009, 2010 e 2011.

Art. 2° Este ato entra em vigor na data de sua publicagéo e revoga disposicdes em
contrario.

Camara Municipal de Mossoré
PALACIO RODOLFO FERNANDES

Mossoré (RN), 25 de outubro de 2012.

Vereador Francisco José Junior
Presidente

Vereador Jério Nogueira
1° Vice-Presidente

Vereador Ricardo de Dodoca
2° Vice-Presidente

Vereador Lahyre Rosado Neto
1° Secretario

Vereador Daniel Gomes
2° Secretario

Vereador Genivan Vale
3° Secretario

Vereador Zé Peixeiro
4° Secretario

PORTARIA N° 125/2012-GP

O Presidente da Camara Municipal de Mossor6, no uso de suas atribuicdes le-
gais e com fulcro nos arts. 26 inciso VII, alinea “a”, 31, inciso Il, alinea “a” do Re-
gimento Interno,

Resolve: Art. 1°. — Torna-se sem efeito a PORTARIA N° 094/2012-GP da servi-
dora, KARLA KALIANE DE SOUZA, ocupante do cargo CDC-DLEG do quadro de
pessoal deste Poder Legislativo.

Art. 2°. — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, retroagindo a
01 de outubro de 2012.

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES,
Mossoré (RN), 30 de outubro de 2012.

FRANCISCO JOSE LIMA SILVEIRA JUNIOR
Presidente
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PODER EXECUTIVO

LEI N° 2933, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2012.

Denomina de PRAGCA BELTRAN DUARTE LUCENA
MOREIRA a praga projetada, localizada no eixo da
rua Mario Camara, bairro Belo Horizonte, zona norte,
area urbana da cidade de Mossor6 e da outras provi-
déncias. i

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO,

FACO SABER que a Camara Municipal de Mossoré
aprovou e EU sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de PRACA BELTRAN
DUARTE LUCENA MOREIRA a praga projetada, lo-
calizada no eixo da rua Mario Camara, bairro Belo
Horizonte, zona norte, area urbana da cidade de Mos-
soro.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publi-
cagao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 1° de
novembro de 2012.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

DECRETO N.° 4057, DE 1°
DE NOVEMBRO DE 2012.

Designa a Comissédo Municipal de apoio a Festa de
Santa Luzia e da outras providéncias.
APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes legais que |he confere o artigo 78, inciso
IX da Lei Organica do Municipio;
CONSIDERANDO a necessidade do Poder Execu-
tivo Municipal, contribuir com a organizac¢éo da Festa
de Santa Luzia, padroeira da cidade de Mossoro;
CONSIDERANDO a solicitagao da Diocese de Santa
Luzia para indicacdo da equipe municipal de apoio a
Festa de Santa Luzia;
DECRETA: -
Art. 1° - Fica instituida e designada a COMISSAO
MUNICIPAL DE APOIO A FESTA DE SANTA LUZIA
para o ano de 2012, composta por representantes de
6rgaos da admlnlstra(;éo municipal, conforme nomi-
nados a segui
1. RUTH ALAIDE ESCOSSIA CIARLINI ME-
DEIROS - Vice-Prefeita de Mossord;
2. JERONYMO GUSTAVO DE GOIS RO-
SADO Secretario Chefe do Gabinete da Prefeita;
ALEXANDRE ARAUJO DA SILVA LOPES
- Secretano Municipal do Desenvolvimento Territorial
e Ambiental,
4, EDWARD SMITH DE ARAUJO Secreta-
rio Municipal dos Servigos Urbanos, Transito e Trans-
portes Publicos;
5. MANOEL BIZERRA DA COSTA — Secre-
tario Municipal da Defesa Social
JAQUELINE DE SOUZA AMARAL — Se-
cretaria Municipal da Cidadania;

7. IVANALDO FERNANDES COSTA JU-
NIOR- Gerente executivo de Comunicagao Social;

8. CLEZIA DA ROCHA BARRETO - Ge-
rente Executiva da Cultura;

9. JAIME DAVID BALDERRAMA HURTADO
— Gerente Executivo do Tréansito;

10. JOSE DEQUES ALVES Comandante da

Guarda Civil Municipal.

Paragrafo Unico — A presidéncia da comissao de que
trata o caput deste artigo fica sob a responsabilidade
do Gabinete da Vice-Prefeita.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 1° de
novembro de 2012.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

DECRETO N.° 4059, DE 1° DE
NOVEMBRO DE 2012.

Transfere o Ponto Facultativo do dia 9 para o dia 16
de novembro nos 6rgéos da administragdo publica
municipal, e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o inciso IX do artigo 78 da
Lei Organica do Municipio;

CONSIDERANDO que a Lei n° 2009 de 9 de novem-
bro de 2004, decreta Ponto Facultativo nas reparti-
coes pl]blicas municipais da cidade de Mossoro, por
se tratar de data alusiva a Emancipacéo Politica de
Mossoro;

CONSIDERANDO que a data 9 de novembro no ano
de 2012 caiu no dia de sexta-feira;
CONSIDERANDO que o feriado de 15 de novembro

caiu em um dia de quinta-feira, e naturalmente o dia
16 sera imprensado por parte dos servidores publi-
€os municipais;

CONSIDERANDO que a transferéncia do Ponto Fa-
cultativo de 9 de novembro para o dia 16 evitara a au-
séncia de servidores nos 6rgdos da administracéo e,
por conseguinte gerara economia de gastos publicos,
e ainda;

CONSIDERANDO que a transferéncia da data néao
trara qualquer prejuizo para a sociedade, uma vez
que os servigos publicos essenciais serdo preserva-
dos;

RESOLVE:

Art. 1° - TRANSFERIR o Ponto Facultativo de 9 de
novembro para 16 de novembro, preterivelmente, no
ano de 2012, nos érgdos da administragéo publica
municipal direta, indireta e autarquica.

Art. 2° - Recomendar aos dirigentes dos 6rgaos e en-
tidades do Poder Executivo para que seja preservado
o funcionamento dos servigos essenciais afetos as
respectivas areas de competéncia.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data da sua
publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 1° de
novembro de 2012.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

EXTRATO DE CONVENIO

O MUNICIPIO DE MOSSORO - RN, pessoa juridica
de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
08.348.971/0001-39, com sede na avenida Alberto
Maranhado n° 1.751, Centro, Mossoré-RN, neste ato
representado pela, Senhora MARIA DE FATIMA RO-
SADO NOGUEIRA, brasileira, casada, residente e
domiciliada nesta cidade de Mossord/RN, na rua Fer-
reira Itajuba, 770, bairro Santo Anténio, portadora do
RG n° 190.489 SSP/RN, inscrita no CPF n°
085.733.524-34, doravante denominado simples-
mente MUNICIPIO e a LOJA SIMBOLICA JOAO DA
ESCOSSIA, entidade juridica de direito privado sem
fins Iucrativos, inscrita no CNPJ sob o no
12.703.120/0001-34, com sede na rua Felipe Cama-
réo, 23, no bairro Doze Anos, Mossoré/RN, neste ato
representado pelo Veneravel ANTONIO GOMES DA
SILVA, brasileiro, portador do RG n. 0159849, 6rgao
expedidor: ITCP/RN e inscrito no CPF n° 057 499 704
87, doravante denominado simplesmente de LOJA
SIMBOLICA, resolvem celebrar o presente Termo de
Convénio que se regerd mediante as Clausulas e
Condicdes a seguir especificadas: CLAUSULA PRI-
MEIRA — DO OBJETO: O objetivo do presente Con-
vénio é prestar as condicdes entre as partes
signatarias para a transferéncia de recursos financei-
ros do municipio a LOJA SIMBOLICA, para fins de
realizagéo das agdes contempladas no Plano de Apli-
cagao, especialmente possibilitar a realizagdo da
Sessa@o Magna Branca, evento que compGe a pro-
gramacao de aniversario da emancipacgao da cidade
de Mossor6, com posterior prestagdo de contas.
CLAUSULA SEGUNDA DA PREVISAO LEGAL E
DOTACAO ORCAMENTARIA: O presente Convénio
é celebrado nos termos do art. 3°, IV, e 183 da Lei Or-
ganica do Municipio; Lei Federal n° 8.666/83; Reso-
lugédo n° 006/2011-TCE/RN, de 21 de junho de 2011.
As despesas com a execucao deste Convénio corre-
réo por conta da seguinte dotag&o orcamentaria con-
signada na Lei Municipal n® 2.815, de 2 de janeiro de
2012, LOAM — Lei Orgamentaria Anual do municipio.
CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR E DO DESEM-
BOLSO: O valor do presente Convénio é de R$
6.000,00 (seis mil reais), a ser desembolsado pelo
MUNICIPIO em parcela Unica, na conta bancaria es-
pecifica para este Convénio; Os recursos repassados
somente serdo movimentados na conta corrente es-
pecifica para este Convénio cuja prestagao de con-
tas far-se-4 com extrato da mesma. CLASULA
QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO:
Transferir a LOJA SIMBOLICA a quantia de R$
6.000,00 (seis mil reais), destinados a contribuigao fi-
nanceira, cujas agdes estdo contempladas no Plano
de Aplicagdes a serem desenvolvidas pela LOJA SIM-
BOLICA e devidamente aprovado pelo 6rgéo da ad-
ministragdo competente, com posterior prestacdo de
contas. CLAUSULA QUINTA - AS OBRIGACOES DA
LOJA SIMBOLICA: Movimentar os recursos financei-
ros de que trata a clausula terceira exclusivamente
na conta bancaria especifica deste Convénio; Aplicar
os recursos com vistas ao atendimento das acoes
contempladas no Plano de Aplicagdo. CLAUSULA
SEXTA - ACONTRAPARTIDA: Divulgar as atividades
institucionais e propagandas do MUNICIPIO em
todas as pegas publicitarias, atividades e eventos pro-
movidos pela LOJA SIMBOLICA, no ambito do objeto
deste Convénio. LAUSULA SETIMA - DA PRESTA-
GAO DE CONTAS: A prestacéo de contas sera feita
pela LOJA SIMBOLICA ao MUNICIPIO de acordo

com o art. 16 da Resolugéo n° 006/2011-TCE/RN, 21
de junho de 2011, no prazo de até 30 (trinta) dias
apos o repasse de cada parcela, sob pena de no re-
ceber a parcela seguinte. CLAUSULA OITAVA - DA
VIGENCIA, ALTERA(;AO E RESCISAO DO CONVE-
NIO: O prazo de vigéncia do presente Convénio ini-
cia-se na data da assinatura deste instrumento e
encerra-se em 30 de dezembro de 2012; As partes
poderdo, a qualquer tempo, denunciar o presente
Convénio, ou considera-lo rescindido, mediante co-
municagao por escrito, com antecedéncia minima de
trinta (30) dias, ressalvado o cumprimento das obri-
gacdes assumidas, vencidas ou vincendas, relativas
as atividades em execugcdo. CLAUSULA NONA - DA
PUBLICACAO: O MUNICIPIO providenciara como
cond|9ao de eficacia, a publicagao do presente Con-
vénio no Jornal Oficial de Mossoré — JOM. CLAUSUA
DECIMA - DO FORO: As dUvidas e controvérsias por-
ventura surgidas na execugao deste Convénio, que
n&o possam ser dirimidas administrativamente, seréo
apreciadas e julgadas o Foro da Comarca de Mos-
sord, Estado do Rio Grande do Norte. E, por estarem
de pleno acordo com as Clausulas e condigdes ex-
pressas neste Instrumento, as partes firmam o pre-
sente Convénio em trés vias de igual teor e forma, na
perante duas testemunhas abaixo qualificadas. Mos—
soré (RN), 27 de outubro de 2012. PELO MUNICI-
PIO: MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA -
Prefeita. PELA LOJA SIMBOLICA JOAO DA ES-
COSSIA: ANTONIO GOMES DA SILVA —Veneravel.

SECRETARIA MUNICIPAL DA
ADMINISTRACAO E GESTAO

DE PESSOAS

PORTARIA N° 1955/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes
gue Ihe confere o Decreto Mun|C|paI n°. 1.608/97 —
P, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso Il, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008 de 08/1 2/2008 e;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado e com fundamento legal nos art.
101 e 102 da Lei Complementar n®. 29, de 16 de de-
zembro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 30 trinta1) dias,
referente ao_periodo aquisitivo de 01-2007/2012, ao
servidor JOAO DE FREITAS ROSADO HOLANDA,
matricula n°. 4245-4, ocupante do cargo de Agente
Fiscal de Tributos, lotado na Secretaria Municipal da
Tributacdo, com prazo de vigéncia de 01/12/2012 a
30/12/2012.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
Bublica 30, revogadas as disposicdes em contrario.
UBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestdo de Pessoas,
em Mossoré-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1956/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes
gue Ihe confere o Decreto Mummpal n°. 1.608/97 —
P, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso |1, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008, €e;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado e com fundamento legal nos art.
101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16 de de-
zembro de 2008 (Estatuto do Servidor Mun|C|paI)
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER Licencga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 60(sessenta)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 05-
1997/2002, ao servidor JOSE VICENTE DA COSTA
SOBRINHO, matricula n°. 661-6, ocupante do cargo
de Agente Fiscal de Tributos, lotado na Secretaria
Municipal da Tributagdo, com prazo de vigéncia de
01/12/2012 a 29/01/2013.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
Bublica 30, revogadas as disposicoes em contrario.
UBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragcdo e Gestéo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1957/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 —
GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso Il, da Lei Comple-
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mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008, €;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenca Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 90(noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 02-2007/2012,
a servidora ZENI DA SILVA ARAUJO SOUZA, matri-
cula n°. 11629-7, ocupante do cargo de Agente Co-
munitario de Saude, lotada na Gerencia Executiva da
Saude — Unidade Basica de Saude Dr. Luiz Escolas-
tico, com prazo de vigéncia de 05/11/2012 a
02/02/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestdo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1958/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 —
GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso Il, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008, e;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 90(noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 02-2007/2012,
a servidora AUZENI DO NASCIMENTO OLIVEIRA,
matricula n°. 11286-0, ocupante do cargo de Agente
Comunitario de Saude, lotada na Gerencia Executiva
da Saude — Unidade Basica de Saude Dr. Cid Salém
Duarte, com prazo de vigéncia de 01/11/2012 a
29/01/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacgdo, revogadas as disposigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestao de Pessoas,
em Mossoré-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1959/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGCAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigcbes
que Ihe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 —
GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso I, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008, e;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenca Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 90(noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 06-2006/2011,
ao servidor MARCOS PAULO FILGUEIRA, matricula
n°. 8992-3, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, lotado na Geréncia Executiva da Educacéo —
Escola Municipal Izabel Fernandes, com prazo de vi-
géncia de 01/11/2012 a 29/01/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestéo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1960/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigcdes
que Ihe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 —
GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso Il, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008, e;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Mun|C|paI)
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de

servigo e assiduidade, pelo periodo de 90(noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 04-1994/1999,
a servidora LUCIENE ARAUJO DA SILVA, matricula
n°. 5268-5, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, lotada na Gerencia Executiva da Saude —
CAPS Il — Nova Betania, com prazo de vigéncia de
01/11/2012 a 29/01/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestéo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1961/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicbes
que Ihe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 —
GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso I, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008, €;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 90(noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 02-2007/2012,
a servidora MARIA DA CONCEIGCAO DUARTE DE
OLIVEIRA, matricula n°. 11237-2, ocupante do cargo
de Agente Comunitario de Saude, lotada na Gerencia
Executiva da Saude — Unidade Basica de Saude Dr.
Helénio Gurgel, com prazo de vigéncia de 02/01/2013
a 01/04/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢coes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestédo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2012/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigbes
que lhe confere o Decreto Mun|0|pal n°. 1.608/97 —
GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso Il, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008, e;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 180(Cento e
oitenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de 10-
1999/2009, a servidora MARIA SALETE CARLOS DA
SILVA, matricula n°. 5301-4, ocupante do cargo de Au-
xiliar de Servigos Gerais, lotada na Gerencia Execu-
tiva da Educagdo — Escola Municipal Ricardo Vieira
do Couto, com prazo de vigéncia de 21/11/2012 a
18/04/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestédo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 25 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2013/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 —
GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso Il, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008, e;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 90(noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 10-2004/2009,
a servidora SORAYA DANTAS DE AMORIM, matricula
n°. 8321-6, ocupante do cargo de Professor Nivel I,
lotada na Gerencia Executiva da Educagéo, com
prazo de vigéncia de 01/11/2012 a 29/01/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestao de Pessoas,
em Mossoro-RN, 25 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2017/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto Mun|C|paI n°. 1.608/97 —
GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso Il, da Lei Comple-
mentar n® 27/2008, de 08/12/2008, e;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licencga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 90(Noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 05-1998/2003
e 2003/2008, a servidora VERA LUCIA DAS NEVES,
matricula n°. 5314-7, ocupante do cargo de Auxiliar de
Servicos Gerais, lotada na Gerencia Executiva da
Saude — Unidade Basica de Saude Dr. Luiz Escolas-
tico Bezerra, com prazo de vigéncia de 01/12/2012 a
28/02/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestdo de Pessoas,
em Mossor6-RN, 26 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2018/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicoes
%ue Ihe confere o Decreto Mun|<:|pa| n°. 1.608/97 —
P, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso I, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008, &
CONSIDERANDO, o requerlmento do servidor abaixo
guahﬂcado e com fundamento legal nos art. 101 e 102
a Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Mun|0|pal)
RESOLVE
Art. 1°- CONCEDER Licenca Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 90 Noventa)
dias, referente ao erlo oa uISItIVO de 05-2 07/2012
a servidora DE OLIV
MOURA, matncula n° 5789 0 ocupante do cargo de
Técnica de Enfermagem, lotada na Gerencia Execu-
tiva da Saude — Unidade Basnca de Saude Mario Luicio
de Medeiros, com prazo de vigéncia de 03/12/2012 a
02/03/2013.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
Bubllcagao revoEqadas as d|5é305|g093 em contrario.
UBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Secretaria da Administragdo e Gestdo de Pessoas,
em Mossor6-RN, 26 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2019/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 —
GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso Il, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008, €;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 90(Noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 02-2007/2012,
a servidora MARIA WANDERLEY VIANA SILVA, ma-
tricula n°. 11401-4, ocupante do cargo de Agente Co-
munitario de Saude, lotada na Gerencia Executiva da
Saude — Unidade Basica de Saude Dr. Joaquim Sal-
danha, com prazo de vigéncia de 01/11/2012 a
29/01/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestao de Pessoas,
em Mossor6-RN, 26 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario
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PORTARIA N° 2020/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigbes
que lhe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 —
GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso Il, da Lei Comple-
mentar n® 27/2008, de 08/12/2008, e;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenca Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 90(Noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 02-
2007/2012, ao servidor JARIO GUSTAVO SOARES
DE MEDEIROS, matricula n°. 11597-5, ocupante do
cargo de Agente Comunitario de Saude, lotado na
Gerencia Executiva da Saude — Unidade Basica de
Saude Vereador Durval Costa, com prazo de vigéncia
de 01/11/2012 a 29/01/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestéo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 26 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2021/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes
que Ihe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 —
GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso |, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008, e;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenga Especial, por tempo de
servico e assiduidade, pelo periodo de 90(Noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 02-
2007/2012, a servidora ANA LUCIA CARLOS DE
CARVALHO GOMES, matricula n°. 11288-7, ocu-
pante do cargo de Agente Comunitario de Saude, lo-
tada na Gerencia Executiva da Saude — Unidade
Basica de Saude Duclecio Antonio de Medeiros, com
prazo de vigéncia de 01/11/2012 a 29/01/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestédo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 26 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2022/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes
que lhe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 —
GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso Il, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008, e;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo
qualificado e com fundamento legal nos art. 101 e 102
da Lei Complementar n°. 29, de 16 de dezembro de
2008 (Estatuto do Servidor Municipal),
RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Licenca Especial, por tempo de
servigo e assiduidade, pelo periodo de 90(Noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 02-
2007/2012, a servidora FABIAANDREA TORRES DE
SOUZA BRITO, matricula n°. 11492-8, ocupante do
cargo de Agente Comunitario de Saude, lotada na
Gerencia Executiva da Saude — Unidade Basica de
Saude Enf? Conchita da Escdssia Ciarlini, com prazo
de vigéncia de 01/11/2012 a 29/01/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestdo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 26 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2023/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigbes
gue lhe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 —

P, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso |, alinea “h”, da

Lei Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008, e;
CONSIDERANDO, o requerimento firmado pela ser-
vidora abaixo qualificada e instruido de Atestado Mé-
dico, e com fundamento no art. 26, da Lei
Complementar n° 060, de 09/12/2011, e com égide
no Art. 23, alinea “i” da Lei Organica do Municipio de
Mossoro, com a nova redagdo dada pelo Art. 2°. da
Emenda n° 008/2008, de 16/04/2008,
RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER o afastamento para gozo da Li-
cenca-Maternidade a servidora MARIA FRANCILENE
MAXIMINO, matricula n.° 9013-1, ocupante do cargo
de Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Geréncia
Executiva da Educa(r:éo — Unidade de Educagao In-
fantil Elineide Carvalho Cunha, pelo periodo de 180
Cento e oitenta) dias, com vigéncia de 23/10/2012 a
2/04/2013, ficando autorizado o pagamento do Sa-
lario-Maternidade a referida servidora, durante o pe-
riodo de gozo de sua licenga.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
gublica(géo, revotgadas as disposicdes em contrario.
UBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Sec. da Administracdo e Gestdo de Pessoas, em
Mossoro-RN, 26 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 2032/2012-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes
%ue Ihe confere o Decreto Municipal n°. 1.608/97 —
P, de 19.11.97, c/c art. 20, da Lei Complementar n°
27/2008, de 08/12/2008, e;
CONSIDERANDO, o disposto nos arts. 38, inciso V,
e 202, da Lei Complementar n° 29, de 16/12/2008,
que dispde sobre o regime juridico dos servidores pu-
blicos do Municipio de Mossor6 (Estatuto do Servidor

Municipal),
RESpO)LVE:

Art. 1° - EXTINGUIR o vinculo laboral com a servi-
dora ALDENORA PEREIRA DOS SANTOS, matricula
n° 5342-8, Merendeira, lotada na Gerencia Executiva
da Educagé@o — Nucleo de Educacdo Rural Elias
Salem - ZR, em raz&o da concesséo de sua aposen-
tadoria rpor idade, pelo Regime Geral de Previdéncia
Social (INSS), em 12/09/2012, conforme Beneficio de
Numero 1597064235, e declarar o cargo vago.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
Bublica(géo, revotgadas as disposicdes em contrario.

UBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestdo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 29 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1943-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui-

oes legais, e;

ONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei Com-
plementar n° 29, de 16/12/2008 e no Decreto n°.
3.726, de 01/12/2010 e a competéncia estipulada no
art. 20 1I, “e”, da Lei Complementar n° 27/2008, de
08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avalia-
cao de desempenho do servidor nas avaliagdes efe-
tivadas pelas autoridades competentes, e mediante
parecer conclusivo da Comisséo de Avaliagao de Es-
tagio Probatério, designada pela Portaria n°
2543/2010-SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de de-
sempenho durante o estagio probatério de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008,
do(a) servidor(a) abaixo, efetivando-o(a) no respec-
tivo cargo:

Nome: CAMILA MAIA SERAFIM FERNANDES.
Matricula n°: 13743-0.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
gublica a0, revol_:gadas as disg)osi(;c')es em contrario.

UBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestdo de Pessoas,
em Mossor6-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1952-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei Com-
plementar n° 29, de 16/12/2008 e no Decreto n°.
3.726, de 01/12/2010 e a competéncia estipulada no
art. 20 Il, “e”, da Lei Complementar n° 27/2008, de
08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avalia-
¢ao de desempenho do servidor nas avaliagdes efe-
tivadas pelas autoridades competentes, e mediante
parecer conclusivo da Comissao de Avaliagéo de Es-
tagio Probatério, designada pela Portaria n°
2543/2010-SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagédo de de-
sempenho durante o estagio probatério de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008,
do(a) servidor(a) abaixo, efetivando-o(a) no respec-
tivo cargo:

Nome: LUCIO FLAVIO DA SILVEIRA.  Matricula n®:
13747-2.

Cargo: MEDICO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestao de Pessoas,
em Mossoro-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1950-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui-
coes legais, e;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei Com-
plementar n° 29, de 16/12/2008 e no Decreto n°.
3.726, de 01/12/2010 e a competéncia estipulada no
art. 20 II, “e”, da Lei Complementar n° 27/2008, de
08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avalia-
cao de desempenho do servidor nas avaliagdes efe-
tivadas pelas autoridades competentes, e mediante
parecer conclusivo da Comiss&o de Avaliagédo de Es-
tagio Probatério, designada pela Portaria n°
2543/2010-SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagédo de de-
sempenho durante o estagio probatério de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008,
do(a) servidor(a) abaixo, efetivando-o(a) no respec-
tivo cargo:

Nome: JOAO PAULO RODRIGUES DE SOUZA.
Matricula n°: 13770-7.

Cargo: MEDICO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestdo de Pessoas,
em Mossoré-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1948-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui-
coes legais, e;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei Com-
plementar n° 29, de 16/12/2008 e no Decreto n°.
3.726, de 01/12/2010 e a competéncia estipulada no
art. 20 Il, “e”, da Lei Complementar n° 27/2008, de
08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avalia-
cao de desempenho do servidor nas avaliagdes efe-
tivadas pelas autoridades competentes, e mediante
parecer conclusivo da Comiss&o de Avaliagdo de Es-
tagio Probatério, designada pela Portaria n°
2543/2010-SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagédo de de-
sempenho durante o estagio probatério de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008,
do(a) servidor(a) abaixo, efetivando-o(a) no respec-
tivo cargo:

Nome: FRANCISCO EUDISON DA SILVA MAIA.
Matricula n°: 13767-7.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragao e Gestdo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1946-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui-
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coes legais, e;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei Com-
plementar n° 29, de 16/12/2008 e no Decreto n°.
3.726, de 01/12/2010 e a competéncia estipulada no
art. 20 I, “e”, da Lei Complementar n° 27/2008, de
08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avalia-
cao de desempenho do servidor nas avaliagdes efe-
tivadas pelas autoridades competentes, e mediante
parecer conclusivo da Comissao de Avaliagao de Es-
tagio Probatério, designada pela Portaria n°
2543/2010-SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de de-
sempenho durante o estagio probatério de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008,
do(a) serwdor(a) abaixo, efetivando-o(a) no respec-
tivo cargo:

Nome: CRISTIANE MEDEIROS AVELINO.
cula n® 13745-6.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Matri-

Secretaria da Administragdo e Gestdo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1944-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui-
coes legais, e;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei Com-
plementar n° 29, de 16/12/2008 e no Decreto n°.
3.726, de 01/12/2010 e a competéncia estipulada no
art. 20 I, “e”, da Lei Complementar n° 27/2008, de
08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avalia-
céo de desempenho do servidor nas avaliagdes efe-
tivadas pelas autoridades competentss, 2 niediante
parecer conclusivo da Comissao de Avaliacéo de Es-
tagio Probatorio, designada pela Portaria n°
2543/2010-SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de de-
sempenho durante o estagio probatorio de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008,
do(a) servidor(a) abaixo, efetivando-o(a) no respec-
tivo cargo:

Nome: CECILIA THAIS MARTINS CARREIRO.
Matricula n°: 13739-1.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragcdo e Gestdo de Pessoas,
em Mossor6-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1951-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui-
coes legais, e;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei Com-
plementar n° 29, de 16/12/2008 e no Decreto n°.
3.726, de 01/12/2010 e a competéncia estipulada no
art. 20 I, “e”, da Lei Complementar n° 27/2008, de
08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avalia-
cao de desempenho do servidor nas avaliagdes efe-
tivadas pelas autoridades competentes, e mediante
parecer conclusivo da Comissao de Avaliacéo de Es-
tagio Probatorio, designada pela Portaria n°
2543/2010- SEMAD de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de de-
sempenho durante o estagio probatério de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008,
do(a) servidor(a) abaixo, efetivando-o(a) no respec-
tivo cargo:

Nome: KEZIA CAVALCANTE DE OLIVEIRA. Ma-
tricula n°: 13735-9.

Cargo: ENFERMEIRO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestédo de Pessoas,
em Mossoro-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1949-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui-
coes legais, e;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei Com-
plementar n° 29, de 16/12/2008 e no Decreto n°.
3.726, de 01/12/2010 e a competéncia estipulada no
art. 20 Il, “e”, da Lei Complementar n° 27/2008, de
08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avalia-
¢ao de desempenho do servidor nas avaliagdes efe-
tivadas pelas autoridades competentes, e mediante
parecer conclusivo da Comissao de Avaliagdo de Es-
tagio Probatério, designada pela Portaria n°
2543/2010-SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de de-
sempenho durante o estagio probatdrio de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008,
do(a) servidor(a) abaixo, efetivando-o(a) no respec-
tivo cargo:

Nome: GLEDES MONTE FERNANDES. Matricula
n°: 13738-3.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestao de Pessoas,
em Mossoré-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1953-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui-
¢oes legais, e;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei Com-
plementar n° 29, de 16/12/2008 e no Decreto n°.
3.726, de 01/12/2010 e a competéncia estipulada no
art. 20 I, “e”, da Lei Complementar n° 27/2008, de
08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avalia-
¢ao de desempenho do servidor nas avaliagdes efe-
tivadas pelas autoridades competentes, e mediante
parecer conclusivo da Comisséo de Avaliagdo de Es-
tagio Probatério, designada pela Portaria n°
2543/2010—SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLV

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de de-
sempenho durante o estagio probatério de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008,
do(a) servidor(a) abaixo, efetivando—o(a) no respec-
tivo cargo:

Nome: VIVALDO DANTAS DE FARIAS NETO. Ma-
tricula n°: 13753-7

Cargo: EDUCADOR FISICO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestdo de Pessoas,
em Mossoré-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1947-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui-
coes legais, e;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei Com-
plementar n° 29, de 16/12/2008 e no Decreto n°.
3.726, de 01/12/2010 e a competéncia estipulada no
art. 20 Il, “e”, da Lei Complementar n° 27/2008, de
08/12/20C8,

CONSIDERANDO ainda, o resultado final da avalia-
cao de desempenho do servidor nas avaliagdes efe-
tivadas pelas autoridades competentes, e mediante
parecer conclusivo da Comiss&o de Avaliagéo de Es-
tagio Probatério, designada pela Portaria n°
2543/2010-SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de de-
sempenho durante o estagio probatdrio de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008,
do(a) servidor(a) abaixo, efetivando-o(a) no respec-

tivo cargo:
LAVIO FAUSTINO OLIVEIRA.
-5.

Nome:

n°: 1374

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIéUE SE E CUMPRA-SE.

Matricula

Secretaria da Administragdo e Gestao de Pessoas,
em Mossoro-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1945-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRACAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui-
coes legais, e;

CONSI ERANDO, o disposto no art. 25 da Lei Com-
plementar n° 29, de 16/12/2008 e no Decreto n°.
3.726, de 01/12/2010 e a competéncia estipulada no
art. 20 I, “e”, da Lei Complementar n° 27/2008, de
08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avalia-
cao de desempenho do servidor nas avaliagdes efe-
tivadas pelas autoridades competentes, e mediante
parecer conclusivo da Comiss&o de Avaliagéo de Es-
tagio Probatério, designada pela Portaria n°
2543/2010-SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de de-
sempenho durante o estagio probatdrio de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008,
do(a) servidor(a) abaixo, efetivando-o(a) no respec-
tivo carg

l;l??%% LAUDIA KARINA DA SILVA.
Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
public 5ao revogadas as dlsgosm;oes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-

Matricula n°:

Secretaria da Administragéo e Gestao de Pessoas,
em Mossoro-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 1942-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DAADMINISTRAGAO
E GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribui-
coes legais, e;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei Com-
plementar n° 29, de 16/12/2008 e no Decreto n°.
3.726, de 01/12/2010 e a competéncia estipulada no
art. 20 i, “¢”, da Lei Complementar n°® 27/2008, de
08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da avalia-
cao de desempenho do servidor nas avaliagdes efe-
tivadas pelas autoridades competentes, e mediante
parecer conclusivo da Comissao de Avaliagdo de Es-
tagio Probatério, designada pela Portaria n°
2543/2010-SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagédo de de-
sempenho durante o estagio probatdrio de que trata
o art. 25 da Lei Complementar n°. 29, de 16/12/2008,
do(a) serwdor(a) abaixo, efetivando-o(a) no respec-
tivo cargo:

Nome: ALANIA FABIOLA DA COSTA.  Matricula n®:
13742-1.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo, revogadas as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestao de Pessoas,
em Mossoro-RN, 19 de outubro de 2012.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA n° 023/2012 - SETRIB

A Prefeitura Municipal de Mossoro, através da Co-
missdo Permanente de Licitacdo1, nomeada pela
portaria n° 553/2011 de 29 de dezembro de 2011,
torna publico para conhecimento dos interessados
que sera realizada Licitacdo na Modalidade CON-
CORRENCIA do Tipo TECNICA E PRECO marcada
para a data de 20 DE NOVEMBRO DE 2012 as
08h00min (oito horas), na sede da Diretoria Execu-
tiva de Compras na sala de L|C|ta(;oes localizada a
Rua Idalino de Oliveira, 106, 1° andar — Centro - Mos-
sor6-RN cujo Objeto é a CONTRATAQAO DE SER-
VICO DE CONSULTORIA DE EMPRESA
ESPECIALIZADA, EM GEOPROCESSAMENTO
PARA REALIZACAO DE SERVICOS DE RECADAS-
TRAMENTO MOBILIARIO E IMOBILIARIO, ELABO-
RACAO E IMPLEMENTACAO DE CADASTRO
MUNICIPAL MULTIFINALITARIO, REVISAO DE CO-
DIGO TRIBUTARIO, ATUALIZAQAO DE PLANTA
GENERICA DE VALORES E DESENVOLVIMENTO
E IMPLANTACAO DE SISTEMA MUNICIPAL GEOR-
REFERENCIADO DE GESTAO DO CADASTRO
PARA AS AREAS URBANIZADAS DO MUNICIPIO
DE MOSSORO/RN, COM RECURSOS ORIUNDOS
DO CONVENIO UEM/PNAFM/PMM.

ESTA REAPRAZADA PARA, 20 DE DEZEMBRO DE
2012 as 08h00min.

O Edital com as demais especificagdes e detalhes
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encontra-se a disposi¢ao dos interessados no ende-
rego acima mencionado, no horario de 07h00min as
13h00min

Mossoro, 01 de NOVEMBO de 2012.

Georgiany Paula Bessa Campelo
Presidente de Comisséo de Licitacéo 1

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO
Pregao Presencial n°. 060/2012 - GES

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossoro, no-
meado pela Portaria n° 544/2011 de 30 de dezembro
de 2011, torna publico para conhecimento dos inte-
ressados que no dia 21 de novembro de 2012, as
08h00min (oito horas), na sede da Diretoria Execu-
tiva de Compras, localizada a Rua Idalino de Oliveira,
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, realizara
licitagdo na modalidade Pregéo Presencial, do tipo
Menor Prego por item, cujo objeto é o Registro de
Precos para eventual e futura aquisicdo de equipa-
mentos diversos e médico-hospitalares para equipar
a Unidade de Pronto Atendimento do Belo Horizonte.
Demais especificacdes e detalhes encontra-se a dis-
posicao dos interessados a Rua Idalino de Oliveira,
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossor6-RN, no hora-
rio de 07h00min as 13h00min.

Mossoro-RN, em 01 de novembro de 2012.

MARCELO DE PAIVA CAVALCANTI

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N° 114/2011 — GES
OBJETO: O REGISTRO DE PRECOS PARA EVEN-
TUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO
HOSPITALAR para serem utilizados nas Unidades
Basica de Saude, UPA — Unidade de Pronto Atendi-
mento, SAMU — Servigo de Atendimento Mével de
Urgéncia, CAPS'’s, Hospital Municipal Sdo Camilo de
Lellis e Departamento de Vigilancia a Saude, perten-
centes a Geréncia Executiva da Saude.

EMPRESA: CIRUFARMA COMERCIAL LTDA -
CNPJ: 40.787.152/0001-09.

VALOR R$ 167.773,00

ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria de Fatima Ro-
sado Nogueira (PREFEITA).

ASSINA PELA CONTRATADA: Francisco Fernandes
da Cunha

DATA DE ASSINATURA: 25.09.2012

EXTRATO DE ADITIVO

ADITIVO N° 002 DE VALOR REFERENTE A TO-
MADA DE PRECOS N° 26/2011 — SEDETEMA
OBJETO: RECUPERAGAO DE PAVIMENTAGAO A
PARALELEPIPEDO DE VARIAS RUAS DOS BAIR-
ROS: AEROPORTO, NOVA BETANIA, DOZE ANOS,
BARRINHA, JUCURI, DIX-SEPT ROSADO LAGOA
DO MATO, ALTO DA CONCEICAQ, BOA VISTA,
BELO HORIZONTE SANTO ANTONIO, REDEN-
CAO, ABOLICAO, SANTA DELMIRA, PAU BRANCO,
COSTA E SILVA, RINCAO, PINTOS DOM JAIME
CAMARA, PASSAGEM DE PEDRAS, ILHA DE
SANTALUZIA, ALTO DE SAO MANOEL, PLANALTO
13 DE MAIO, ALTO DO SUMARE, BOM JESUS, PA-
REDQES, CENTRO, BOM JARDIM E BARROCAS.
—LOTE 11

DO VALOR: R$ 49.955,88 (QUARENTA E NOVE MIL
NOVECENTOS E CINQUENTA E CINCO REAIS E
OITENTA E OITO CENTAVOS), PERFAZENDO UM
TOTAL DE R$ 249.779,40 (DUZENTOS E QUA-
RENTA E NOVE MIL SETECENTOS E SETENTAE
NOVE REAIS E QUARENTA CENTAVOS).
EMPRESA: JL CONSTRUCAO LTDA

DATA DAASSINATURA: 31 DE OUTUBRO DE 2012
ASSINA PELA CONTRATANTE: MARIA DE FATIMA
ROSADO NOGUEIRA

ASSINA PELA CONTRATADA: JORGE IVAN DO
ROSARIO

ADITIVO N° 002 DE VALOR REFERENTE A TO-
MADA DE PRECOS N° 26/2011 — SEDETEMA
OBJETO: RECUPERACAQ DE PAVIMENTAGAO A
PARALELEPIPEDO DE VARIAS RUAS DOS BAIR-
ROS: AEROPORTO, NOVA BETANIA, DOZE ANOS,
BARRINHA, JUCURI DIX-SEPT ROSADO, LAGOA
DO MATO, ALTO DA CONCEIGAQ, BOA VISTA,
BELO HORIZONTE, SANTO ANTONIO, REDEN-
CAO, ABOLICAO, SANTA DELMIRA, PAU BRANCO
COSTA E SILVA, RINCAO, PINTOS, DOM JAIME
CAMARA, PASSAGEM DE PEDRAS ILHA DE
SANTA LUZIA, ALTO DE SAO MANOEL, PLANALTO
13 DE MAIO, ALTO DO SUMARE, BOM JESUS, PA-
REgOES CENTRO, BOM JARDIM E BARROCAS.
- LOTE 06

DO VALOR: R$ 48.704,48 (quarenta e oito mil sete-
centos e quatro reais e quarenta e oito centavos),
perfazendo um total de R$ 243.522,43 (duzentos e
quarenta e trés mil quinhentos e vinte e dois reais e
quarenta e trés centavos).

EMPRESA: W.S.E CONSTRUTORA E PAVIMENTA-
CAO LTDA ME

DATA DAASSINATURA: 31 DE OUTUBRO DE 2012
ASSINA PELA CONTRATANTE: MARIA DE FATIMA
ROSADO NOGUEIRA

ASSINA PELA CONTRATADA: WANDERSON DINIZ
LIMA

EXTRATOS CONTRATUAIS CONCORRENCIA
N° 006/2012 - GEED

Processo Licitatorio n° 094/2012

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL
OBJETO; construgéo de Unidade de Ensino Infantil —
PROINFANCIA, na Rua Joaquim Afonso, Bairro Pa-
poco, Mossoré-RN, conforme Termo de Compro-
misso firmado pela Prefeitura de Mossoré e o Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo FNDE
(Termo de Compromisso PAC201031/2011).
VENCEDORA: A & C CONSTRUGOES LTDA -
CNPJ: 04.693.484/0001-52

VALOR DO CONTRATO: R$ 2.070.416,92
VIGENCIA: 11 (onze) meses

DATA DA ASSINATURA: 26 de outubro de 2012
ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria de Fatima Ro-
sado Nogueira.

ASSINA PELA CONTRATADA: Claudio Augusto da
Escossia

EXTRATO DE ADJUDICAGAO
OBJETO; construgéo de Unidade de Ensino Infantil —
PROINFANCIA, na Rua Joaquim Afonso, Bairro Pa-
poco, Mossor6-RN, conforme Termo de Compro-
misso firmado pela Prefeitura de Mossor6 e o Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educacdo FNDE
(Termo de Compromisso PAC201031/2011).
VENCEDORA: A & C CONSTRUGOES LTDA -
CNPJ: 04.693.484/0001-52
ADJUDICADO POR: MARCOS FERNANDES DE
QUEIROZ (DIR. DE COMPRAS)

MANOEL BIZERRA DA COSTA
(SEC. DE ADM. E GESTAO DE PESSOAS).
DATA DA ADJUDICACAO: 24 de outubro de 2012.

EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO

OBJETO; construgéo de Unidade de Ensino Infantil —
PROINFANCIA, na Rua Joaquim Afonso, Bairro Pa-
poco, Mossor6-RN, conforme Termo de Compro-
misso firmado pela Prefeitura de Mossoré6 e o Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagédo FNDE
(Termo de Compromisso PAC201031/2011).
VENCEDORA: A & C CONSTRUGCOES LTDA -
CNPJ: 04.693.484/0001-52 i
HOMOLOGADO POR: MARIA DE FATIMA RO-
SADO NOGUEIRA (PREFEITA)

DATA DA HOMOLOGAGCAO: 26 de outubro de 2012.

AVISO DE RETIFICAGAO
DE EXTRATO TERMO DE ADITIVO

REFERENTE A TOMADA DE PRECOS N°. 42/2011-
GEED

A Comissao Permanente de Licitagdo 2 da Prefei-
tura Municipal de Mossord, nomeado pela Portaria
N° 552/2011, publica no JOM de 30 de dezembro de
2011, pag. 11, torna publico que, o aviso de EX-
TRATO DE TERMO DE ADITIVO N° 001, referente a
TOMADA DE PRECOS N°. 042/2011-GEED, publi-
cado no JOM — Jornal Oficial de Mossoro, edigdo do
dia 06 de setembro de 2012, pagina 61. Onde se lé:
“Periodo: 01/09/2012 a 30/09/2012” Leia-se: Em fun-
¢do dessa Errata: “Periodo: 01/09/2012 a
30/11/2012”.

AVISO DE LICITAGAO

Pregéo Presencial n°. 070/2012-SEDETEMA

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossoro, no-
meado pela Portaria n° 544/2011 de 30 de dezembro
de 2011, torna publico para conhecimento dos inte-
ressados que no dia 16 de novembro de 2012, as
08h00min (oito horas), na sede da Diretoria Execu-
tiva de Compras, localizada a Rua Idalino de Oliveira,
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, realizara
licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, do tipo
Menor Prego Por Item, cujo objeto é a contratacao
de empresa especializada em locagéo de 01 (uma)
retro escavadeira 4x4 e 01 (um) Trator sobre esteira
22 (vinte e duas) toneladas, com a finalidade de pres-
tar servigos ao Departamento de Estradas Vicinais,
subordinado a Secretaria do Desenvolvimento Terri-
torial e Ambiental - SEDETEMA.

Demais especificagdes e detalhes encontra-se a dis-
posicado dos interessados a Rua Idalino de Oliveira,
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, no hora-
rio de 07h00min as 13h00min.

Mossoro-RN, em 01 de novembro de 2012.

MARCELO DE PAIVA CAVALCANTI
Pregoeiro

EXTRATO DE CONTRATO

PREGAO PRESENCIAL N° 122/2011 — GES
OBJETO: Aquisicao de Material de Expediente para
atender as necessidades das Unidades Basicas de
Saude, Hospital Municipal Sdo Camilo de Léllis,
CAPS Il, CAPSIi, CAPS-ad, Unidade de Pronto Aten-
dimento Tarcisio Maia — UPATM, Unidade de Pronto
Atendimento Conhecita Ciarlini — UPACC, SAMU e
Prédio Administrativo da Geréncia Executiva da
Saude e a Prefeitura Municipal de Mossord
EMPRESA: ESCRITA COMERCIAL DE EQUIPA-
MENTOS E SERVICOS LTDA - CNPJ:
07.845.028/0001-79.

VALOR R$ 127.353,40

ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria de Fatima Ro-
sado Nogueira (PREFEITA).

ASSINAPELA CONTRATADA: CLEYTON JOSE DE
OLIVEIRA

DATA DE ASSINATURA: 01.11.2012

PREGAO PRESENCIAL N° 111/2011 - GES

OBJETO: Aquisi¢ao de Material de Limpeza a serem
utilizados nas Unidades Basicas de Saude, Hospital
Sé&o Camilo de Léllis, CAPSII, CAPSi, CAPS-ad, Uni-
dades de Pronto Atendimento Tarcisio Maia —
UPATM, Unidade de Pronto Atendimento Conhecita
Ciarlini — UPACC, SAMU e Prédio Administrativo da
Geréncia Executiva da Saude.

EMPRESA: PEDRO NASCIMENTO DE PAIVA FER-
NANDES LTDA - CNPJ: 09.109.547/0001-02.
VALOR R$ 190.690,00

ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria de Fatima Ro-
sado Nogueira (PREFEITA).

ASSINA PELA CONTRATADA: PEDRO NASCI-
MENTO DE PAIVA FERNANDES

DATA DE ASSINATURA: 25.09.2012

[EDUCAGAQ]
PORTARIA n°. 097/2012 — GEED/GG.

Dispbe sobre a organizacdo da Matricula Escolar
para o Ano Letivo de 2013, nas Unidades Educacio-
nais da Rede Municipal de Ensino, e da outras pro-
vidéncias.

A GERENTE EXECUTIVA DA EDUCACAO, no uso
de suas atribuigdes legais, e considerando o disposto
na Lei Federal N°. 9.394/96 de 20 de dezembro de
1996 e RESOLUCAO N° 4, de 13 de julho de
2010/CNE.

RESOLVE:

Art. 1° — Organizar matricula para o ano letivo de
2013, compreendida em trés etapas:

| — Matricula dos alunos com Deficiéncia, dos alunos
com Transtornos Globais do Desenvolvimento e dos
alunos com Altas Habilidades.

Il - Matriculas dos alunos da Rede Municipal de En-

sino.
Il - Matricula de novos alunos.
Art. 2° — A matricula dos alunos com Deficiéncia,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Ha-
bilidades, dar-se-a no periodo de 05 a 30 de novem-
bro de 2012, objetivando assegurar o ingresso
destes, nas Unidades Educacionais da Rede Muni-
cipal de Ensino.
Art. 3° — Amatricula dos alunos da Rede consiste em
assegurar a vaga para o aluno na Unidade Educa-
cional em que esta matriculado, mediante confirma-
¢ao dos pais e/ou responsaveis, a ser registrada no
Sistema i-Educar.
Art. 4° - A assinatura do Termo de Compromisso
pelos pais e/ou responsaveis é indispensavel e obri-
gat()rio, no ato da matricula do aluno.

— O processo _de renovagao de matricula na
Rede Municipal de Ensino sera realizado no periodo
de:

a) 17 a 27 de dezembro de 2012, nas Unidades de
Educacéo Infantil e nas Escolas de Ensino Funda-
mental (Anos Iniciais);

b) 07 a 11 de janeiro de 2013, nas Escolas de Ensino
Fundamental (Anos Finais e EJA).

Art. 5°- A Matricula de novos alunos consiste em as-
segurar o ingresso do aluno transferido de outra es-
cola, e aluno que estd ingressando na Rede
Municipal de Ensino.

Art. 6° - Para o ingresso, na Pré-Escola, a crianga de-
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vera ter idade de 4 (quatro) anos completos até o dia 31 de marco do ano de 2013, conforme o artigo 3° da Resolugao n° 6/2010 - CNE/CEB.
Art. 7° - Para o ingresso, no primeiro ano do Ensino Fundamental, a crianga devera ter idade de 6 (seis) anos completos até o dia 31 de margo do ano de 2013, con-
forme o artigo 3° da Resolucdo n°® 6/2010 - CNE/CEB.
Art. 8° - As criangas que completarem 6 (seis) anos de idade apds a data definida no artigo 5° da Resolugdo n° 6/2010 - CNE/CEB, serdo matriculadas na Pré-Escola.
Art. 9° - O periodo de matricula de novos alunos nas Unidades Educacionais sera de 07 a 15 de janeiro de 2013.
§ 1° — No ato da matricula os pais ou responsaveis legais pelo aluno deverao apresentar os seguintes documentos:
a) Certidao de Nascimento, Cartdo de Vacina, ou outro comprovante de identidade (cépia);
b) Histérico Escolar, quando for o caso;
c) Comprovante de residéncia (copia);
d) Cartao do Programa Bolsa Familia - caso o aluno seja beneficiario;
e) Declaracéo expedida pela Unidade Educacional onde o aluno estudou anteriormente, com validade de 30 (trinta) dias;
2°— fS_orr_ue)nte poderao ser matriculados no Ensino Fundamental alunos de (6) seis a 10 (dez) anos (anos iniciais) e alunos de 11(onze) a 14 (quatorze) anos de idade
anos finais).
a) Fica assegurada a matricula dos alunos de 11 a 14 anos (anos iniciais) e de 15 a 17 anos (anos finais), matriculados na Rede Municipal de Ensino no ano de 2012.
b) Alunos com idade superior as descritas no paragrafo anterior deveréo ser matriculados na modalidade de Educag&o de Jovens e Adultos — EJA,
3°— Os alunos de 15 (quinze) e 16 (dezesseis) anos completos terdo opgao de matricular-se no 8° ano do Ensino Fundamental Regular ou no 4° nivel do 2° segmento
a Educacgéo de Jovens e Adultos - .
Art. 10 — Concluido o Serl’odo de matricula a Unidade Educacional devera encaminhar os dados preliminares ao Setor de Registro Escolar da Geréncia Executiva da
Educacéo, até o dia 22 de janeiro de 2013, contendo nimero de alunos matriculados, por ano/fase, turma, turno, bem como, as vagas disponiveis.
Art.11 - As Unidades Educacionais dever&o organizar as turmas nos turnos matutino, vespertino e noturno considerando:
| — Educagao Infantil:
« Bergario: 8 criangas;
« Creche: 16 criangas;
« Pré- escola: 25 criangas.

Il = Ensino Fundamental:

« Ciclo da Infancia: 25 alunos;

* 4° e 5° ano — 30 alunos;

« Turmas Multisseriadas - minimo de 15 alunos;
* Anos Finais — 35 alunos;

« Educacéo de Jovens e Adultos — 35 alunos.

11l - O nimero de alunos por sala de aula pode variar para menos conforme as condigdes de infraestrutura das Unidades Educacionais.

Art. 12 - Por ocasido da matricula dos novos alunos para os Anos Iniciais (2° ao 5° ano), as escolas deverado, na primeira semana do ano letivo, aplicar os testes diag-
nésticos de alfabetizagao, utilizando-se de instrumento elaborado pela propria escola, a fim de possibilitar intervencdes de apoio aos alunos nao alfabetizados.

Art. 13 - As escolas deverdo matricular os alunos até o limite de sua capacidade fisica.

Art. 14 - As vagas existentes deveré&o ser destinadas, prioritariamente, aos alunos residentes nas proximidades da escola.

Art. 15 — Na primeira semana de fevereiro de 2013, as Unidades de Educacao Infantil que apresentarem vagas remanescentes deverdo efetuar matriculas para alunos
novatos, atendendo conforme sua capacidade.

Art. 16 — Os diretores das Unidades Educacionais séo responsaveis pelo processo de matricula da respectiva unidade.

Art. 17 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo Setor de Registro Escolar da Geréncia Executiva da Educagao, juntamente com a diregdo da Unidade Educacional
da Rede Municipal de Ensino.

Art. 18 — Esta Portaria entra em vig%r na data de sua publicacéo.

Art. 19 — REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Mossord/RN, 01 de novembro de 2012.

Prof* |1éda Maria Aratjo Chaves Freitas
Gerente Executiva da Educacéo

PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MOSSORO - PREVI-MOSSORO

PORTARIA N° 038/2012 — GP/PREVI
Concesséao de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigao

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das atribuigbes que lhe sédo conferidas pelo art. 75, inciso | e VII,
%aEg%i&/oEmplementar n° 060/2011, de 09 de dezembro de 2011.

Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n® 41/03 c/c § 5° do art. 40, da Constituicdo Federal, art. 2° da Emenda Constitucional n® 47/05
c/c art. 7° da Emenda Constitucional n® 41/03, bem como em atenc&o ao que é preceituado na Lei n° 060/2011 — Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
de Mossoro, em seu artigo 86, incisos I, Il e lll, c/c § 3°, art. 12, beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO a Sr2. MARIA GORETTI
DE OLIVEIRA TORQUATO, ocupante da fungdo de PROFESSORA — NIVEL Il, inscrita sob a matricula n® 3153-1, lotada na Geréncia Executiva da Educagao deste
Municipio, com proventos integrais, no valor de R$ 2.068,69 (dois mil, e sessenta e oito reais e sessenta e nove centavos), assim discriminados:

DESCRICAO VALOR

Salario Base R$ 1.591,30
Ad. Tempo de Servigo .. R$ 477,39
Valor do Beneficio R$ 2.068,69

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se e cumpra-se
Mossor6-RN, 19 de Outubro de 2012

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossoro

PORTARIA N° 042/2012 — GP/PREVI

Concessao de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo i L _ . o
O Presidente do Instituto Mumm?al de Previdéncia Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 75, inciso | e VII,
%aEg%LCVoErr_lplementar n° 060/2011, de 09 de dezembro de 2011.

Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 3° da Emenda Constitucional n° 47/05, bem como em atengéo ao que é preceituado na Lei n° 060/2011 — Regime Proprio de

Previdéncia Social do Municipio de Mossoré, em seu art. 86, incisos |, 1l e lll, c/c art. 7° da Emenda Constitucional n° 41/03, beneficio de APOSENTADORIA POR

IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAQ ao Sr. ANTONIO EUFRASIO NETO, ocupante da funcdo de AUXILIAR GUARDA MUNICIPAL, inscrito sob a matricula n® 4243-

g, lotado ng Guarda Civil deste Municipio, com proventos integrais, no valor de R$ 1.624,39 (hum mil, seiscentos e vinte e quatro reais e trinta e nove centavos), assim
iscriminados:

DESCRICAO VALOR

Salario Base R$ 1.289,20
Ad. Tempo de Servico .. R$ 355,19
Valor do Beneficio R$ 1.624,39

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se e cumpra-se
Mossoro-RN, 19 de Outubro de 2012

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossord
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PORTARIA N° 045/2012 — GP/PREVI

Concesséao de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigao

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das atribuigées que lhe séo conferidas pelo art. 75, inciso | e VII,
da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de dezembro de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n® 41/03, art. 2° da Emenda Constitucional n® 47/05 c/c art. 7° da Emenda Constitucional n® 41/03,
bem como em atengao ao que é preceituado na Lei n° 060/2011 — Regime Propno de Previdéncia Social do Municipio de Mossor6, em seu artigo 86, incisos |, Il e lll,
c/c § 3°, art. 12, beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO & Sra. LUZINEIDE RODRIGUES FERREIRA, ocupante da fungao de
PROFESSORA — NIVEL I, inscrita sob a matricula n° 2605-1, lotado na Geréncia Executiva da Educagédo deste Municipio, com proventos integrais, no valor de R$
2.095,20 (dois mil e noventa e cinco reais e vinte centavos), assim discriminados:

DESCRIGCAO VALOR

Vencimento Base R$ 1.599,39
Ad. Tempo de Servigo .. R$ 495,11
Valor do Beneficio R$ 2.095,20

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se e cumpra-se
Mossoré-RN, 19 de outubro de 2012

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossoro

PORTARIA N° 048/2012 — GP/PREVI

Concessao de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigao

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das atribuicdes que lhe sédo conferidas pelo art. 75, inciso | e VII,
da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de dezembro de 2011

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n® 41/03 c/c § 5° do art. 40, da Constituicdo Federal, art. 2° da Emenda Constitucional n° 47/05
c/c art. 7° da Emenda Constitucional n°® 41/03, bem como em ateng&o ao que é preceituado na Lei n°® 060/2011 — Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio
de Mossord, em seu artigo 86, incisos |, Il e lll, c/c § 3°, art. 12, beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO a Sr?. MARIA DO SO-
CORRO FIRMINO, ocupante da fungdo de PROFESSORA — NIVEL |, inscrita sob a matricula n® 2219-1, lotada na Geréncia Executiva da Educagao deste Municipio,
com proventos integrais, no valor de R$ 1.823,73 (Hum mil, oitocentos e vinte e trés reais e setenta e trés centavos), assim discriminados:

DESCRIGAO VALOR

Salario Base R$ 1.450,68
Ad. Tempo de Servigo .. R$ 478,72
Valor do Beneficio R$ 1.929,40

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se e cumpra-se
Mossoro-RN, 19 de Outubro de 2012

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossoro

PORTARIA N° 050/2012 — GP/PREVI

Concessao de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigao

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art. 75, inciso | e VII,
da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de dezembro de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 6° da EC n° 41/2003 c/c § 5° do art. 40, da CF, art. 2° da EC n° 47/2005 c/c art. 7° da EC n° 41/2003, bem como em atengéo
ao que é preceituado na Lei n° 060/2011 — Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Mossoro, em seu art. 86, incisos |, Il e Il clcart. 12,11, “a”, § 3°, be-
neficio de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO a Sr®. MARIA ELNIR FERNANDES DE CASTRO, ocupante da funcéo de PROFESSORA
— NIVEL Il inscrita sob a matricula n° 4319-7, lotada na Geréncia Executiva da Educagao deste Municipio, com proventos integrais, no valor de R$ 2.417,79 (dois mil,

quatrocentos e dezessete reais e setenta e nove centavos), assim discriminados:

DESCRIGAO VALOR

Saléario Base R$ 1.934,23
Ad. Tempo de Servico .. R$ 483,56
Valor do Beneficio R$ 2.417,79

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se e cumpra-se
Mossor6-RN, 19 de Outubro de 2012

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossord

PORTARIA N° 051/2012 — GP/PREVI

Concesséao de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigdo

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 75, inciso | e VII,
da é@g Complementar n° 060/2011, de 09 de dezembro de 2011.

RE

Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 6° da EC n° 41/2003 c/c § 5° do art. 40, da CF, art. 2° da EC n°® 47/2005 c/c art. 7° da EC n°® 41/2003, bem como em atengao
ao que é preceituado na Lei n® 060/2011 — Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Mossoro, em seu art. 86, incisos Ill, “a”, c/c § 3°, art. 12, beneficio
de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO a Sr®. MARIA FELISMINA DE MOURA ARAUJO, ocupante da fungdo de PROFESSORA — NIVEL
I, inscrita sob a matricula n® 1355-4, lotada na Geréncia Executiva da Educagao deste Municipio, com proventos integrais, no valor de 1.865,17 (Hum mil, e oitocen-
tos e sessenta e cinco reais e dezessete centavos), assim discriminados:

DESCRICAO VALOR

Salério Base R$ 1.381,61
Ad. Tempo de Servico .. R$ 483,56
Valor do Beneficio R$ 1.865,17
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Mossoré-RN, 19 de Outubro de 2012
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Publique-se e cumpra-se

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossor6

PORTARIA N° 053/2012 — GP/PREVI

Concesséao de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso | e VII,
da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de dezembro de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 3° da Emenda Constitucional n° 47/05, bem como em atengéo ao que é preceituado na Lei n°® 060/2011 — Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Mossoro, em seu art. 86, incisos |, Il e lll, c/c art. 7° da Emenda Constitucional n°® 41/03, beneficio de APOSENTADORIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO a Sr2. TEREZINHA ARAUJO DA ROCHA ocupante da funcédo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, inscrita sob a matricula
n° 2612-7, lotada na Geréncia Executiva da Satde deste Municipio, com proventos integrais, no valor de R$ 976,62 (novecentos e setenta e seis reais e sessenta e
dois centavos), assim discriminados:

DESCRICAO VALOR

Salario Base R$ 739,86
Ad. Tempo de Servigo R$ 236,76
Valor do Beneficio R$ 976,62

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se e cumpra-se
Mossord-RN, 19 de Outubro de 2012

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossor6

PORTARIA N° 057/2012 — GP/PREVI

Concessao de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigdo

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 75, inciso | e VII,
da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de dezembro de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n® 41/03, art. 2° da Emenda Constitucional n°® 47/05 c/c art. 7° da Emenda Constitucional n® 41/03,
bem como em ateng&o ao que é preceituado na Lei n° 060/2011 — Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Mossoro, em seu artigo 86, incisos |, Il e Il
clc § 3°, art. 12, beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO a Sra. MARIA DE FATIMA MORAIS BEZERRA ocupante da fungao de
PROFESSORA NIVEL 1, inscrita sob a matricula n® 3779-3, lotado na Geréncia Executiva da Educacdo deste Municipio, com proventos integrais, no valor de R$
2.947,76 (dois mil novecentos e quarenta e sete reais e setenta e seis centavos), assim discriminados:

DESCRICAO VALOR

Vencimento Base R$ 2.321,07
Ad. Tempo de Servigo R$ 626,69
Valor do Beneficio R$ 2.947,76

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se e cumpra-se
Mossor6-RN, 19 de outubro de 2012

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossor6

PORTARIA N° 065/2012 — GP/PREVI

Concessao de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigdo

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Mossor6 — PREVI, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso | e VII,
da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de dezembro de 2011

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n® 41/03, art. 2° da Emenda Constitucional n°® 47/05 c/c art. 7° da Emenda Constitucional n® 41/03,
bem como em atengéo ao que é preceituado na Lei n° 060/2011 — Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Mossord, em seu artigo 86, incisos |, Il e Il
clc § 3°, art. 12, beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO & Sra. MARIA LUCIA FREIRE DA FONSECA SILVA, ocupante da fungao
de AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS, inscrita sob a matricula n® 3229-9, lotado na Geréncia Executiva da Educacéo deste Municipio, com proventos integrais, no valor
de R$ 1.169,06 (hum mil cento e sessenta e nove reais e seis centavos), assim discriminados:

DESCRICAO VALOR

Vencimento Base R$ 899,28
Ad. Tempo de Servigo R$ 269,78
Valor do Beneficio R$ 1.169,06

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Publique-se e cumpra-se
Mossor6-RN, 24 de outubro de 2012

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossor6

PORTARIA N° 060/2012 — GP/PREVI

Concesséao de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigdo
O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso | e VII,
da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de dezembro de 2011.

RESOLV
Art. 1° CONCEDER nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n° 41/03 c/c §35° do art. 40, da CF, art. 2° da Emenda Constitucional n°® 47/2005 c/c art. 7° da Emenda
Constitucional n® 41/2003, bem como em atencao ao que é preceituado na Lei n° 060/2011 — Reglme Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Mossord, em seu
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art. 86, incisos |, Il e lll, c/c § 3°, art. 12, beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO a Sr?. IARA MARIA DIAS, ocupante da fungéo
de PROFESSORA NIVEL 11} inscrita sob_ a matricula n® 3833-8, lotada na Geréncia Executiva da Educagao deste Municipio, com proventos integrais, no valor de R$

R$ 2.456,47 (Dois mil, quatrocentos e cinquenta e seis reais e quarenta e sete centavos), assim discriminados:

DESCRICAO VALOR

Salario Base . R$ 1.934,23
Ad. Tempo de Servigo . R$ 522,24
Valor do Beneficio R$ 2.456,47

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se e cumpra-se
Mossor6-RN, 19 de Outubro de 2012

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossoré

PORTARIA N° 065/2012 — GP/PREVI

Concessao de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo = o ) o
O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 75, inciso | e
VI, da Lei Complementar n°® 060/2011, de 09 de dezembro de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n° 41/03, art. 2° da Emenda Constitucional n® 47/05 c/c art. 7° da Emenda Constitucional n® 41/03,
bem como em aten%ao ao que éxreceltuado na Lei n° 060/2011 — ReE%lme Pr(’i_:pno de Previdéncia Social do Municipio de Mossoro, em seu artigo 86, incisos |, Il e
I, c/c %g"bart 12, beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO & Sra. ANA MARIA BEZERRA DA SILVA, ocupante da fungdo de

AUXILI E SERVICOS GERAIS, inscrita sob a matricula n°® 1040-2, lotado na Geréncia Executiva da Educagao deste Municipio, com proventos integrais, no valor
de R$ 1.101,18 (hum mil cento e um reais e dezoito centavos), assim discriminados:

DESCRICAO VALOR

Vencimento Base . R 815,69

Ad. Tempo de Servi R 285,49

Valor do Beneficio .... R$ 1.101,18

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se e cumpra-se
Mossoré-RN, 24 de outubro de 2012

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossor6

PORTARIA N° 066/2012 — GP/PREVI

Concesséo de Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicdo = i o . L
O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Mossoré — PREVI, no uso das atribui¢des que lhe séo conferidas pelo art. 75, inciso | e
\'{IIIE,SdgLIVeé‘Complementar n°® 060/2011, de 09 de dezembro de 2011.

Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional n° 41/03, art. 2° da Emenda Constitucional n® 47/05 c/c art. 7° da Emenda Constitucional n® 41/03,
bem como em atencao ao que é preceituado na Lei n°® 060/2011 — Relgllme réprio de Previdéncia Social do Munmglo de Mossord, em seu artigo 86, incisos |, Il e
I, CICSSE'56£O12’ beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPQ DE CONTRIBUICAO a Sra. MARIA JUSSARA DANTAS BEZERRA, ocupante da funcéo

de PR SORA NIVEL Ill, inscrita sob a matricula n® 2448-6, lotado na Geréncia Executiva da Educagéo deste Municipio, com proventos integrais, no valor de R$
2.287,75 (dois mil duzentos e oitenta e sete reais e setenta e cinco centavos), assim discriminados:
DESCRICAQ VALOR
Vencimento Base R 1.614,06
Ad. Tempo de Servigo . R 673,69
Valor do Beneficio R 2.287,75
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se e cumpra-se
Mossoré-RN, 24 de outubro de 2012
PAULO AFONSO LINHARES
Presidente do PREVI-Mossor6
PORTARIA N°070/2012

A DIRETORA FINANCEIRA E ADMINISTRATIVA DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE MOSSORO-
EEE\Cl)ll:\'\;IIgSSORO' no uso das atribuicdes que Ihe conferem o artigo 75, inciso VIII da Lei Complementar n® 060, de 9 de dezembro de 2011,

Art. 1° - Autorizar o afastamento do Presidente do Previ-Mossoré PAULO AFONSO LINHARES, que se deslocara a cidade de Brasilia/DF, nos dias 30 de outubro a
01 de novembro de 2012, com o objetivo de participar de Assinatura do Convénio com o Ministro da Previdéncia Social Garibaldi Alves Filhos, bem como, atribuindo-
Ihe a concessao 02 ( duas diarias) para despesa com alimentacéo e hospedagem.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Mossor6-RN, 25 de outubro de 2012.

LUCIA MARIA S. DANTAS DE MEDEIROS
Diretora Financeira e Administrativa do Previ-Mossoré

*Republicada por incorregao

PORTARIA N°071/2012 — GP/PREVI

O PRESIDENTE DO F_’REVI-MOSS_ORO, no uso das atribuicées gue Ihe confere a legislagcdo em vigor, e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar N° 060, de 9 de dezembro de 20T1; e ainda.
ggé\lCS)II_Ii)/ERANDO o Oficio N° 002/12, de 13 de fevereiro de 2012;

Art. 1° - NOMEAR MARILDA MARIA DE SOUSA para compor o Conselho Previdenciario do PREVI-Mossord, no cargo de Titular, para o0 mandato de dois anos, re-
presentando o Sindicado dos Servidores Publicos Municipais de Mossor()jSINDISERPUM?. ) . )

Art. 2° - A participagdo do membro do Conselho sera considerada prestacao de servigos relevantes e ndo sera remunerado, de acordo com o artigo 73 da Lei Com-
plementar N° 060, de 9 de dezembro de 2011. )

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

PREVI-MOSSORO, em Mossoré-RN, 30 de outubro de 2012.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente

PORTARIA N°072/2012 - GP/PREVI

O PRESIDENTE DO PREVI-MOSSORO, no uso das atribuicdes gue Ihe confere a legislagédo em vigor, e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar N° 060, de 9 de dezembro de 2071; e ainda.
CONSIDERANDO o Oficio N° 002/12, de 13 de fevereiro de 2012;
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RESOLVE: .
Art. 1° - NOMEAR GILBERTO REGO DIOGENES
R)Aara compor o Conselho Previdenciario do PREVI-
ossord, no cargo de Titular, para o mandato de dois
anos, representando o Sindicado dos Servidores Pu-
blicos Municipais de Mossoré (SINDISERPUM).
Art. 2° - A participagdo do membro do Conselho sera
considerada prestagao de servigos relevantes e ndo
sera remunerado, de acordo com o artigo 73 da Lei
Complementar N° 060, de 9 de dezembro de 2011.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

PREVI-MOSSORO, em Mossoro-RN, 30 de outubro
de 2012.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente

PORTARIA N°073/2012

O PRESIDENTE DO PREVI-MOSSORO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a legislagéo em vigor, e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar
N° 060, de 9 de dezembro de 2011; e ainda.
CONSIDERANDO o Oficio N° 002/12, de 13 de fe-
vereiro de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR JOSUE DAMASCENO PEREIRA
R/lara compor o Conselho Previdenciario do PREVI-

ossord, no cargo de Suplente, para o mandato de
dois anos, representando o Sindicado dos Servido-
BasMPublicos Municipais de Mossoré (SINDISER-

Art. 2° - A participagdo do membro do Conselho sera
considerada prestagéo de servicos relevantes e nao
sera remunerado, de acordo com o artigo 73 da Lei
Complementar N° 060, de 9 de dezembro de 2011.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

PREVI-MOSSORO, em Mossoré-RN, 30 de outubro
de 2012.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente

PORTARIA N°074/2012

O PRESIDENTE DO PREVI-MOSSORO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a legislagao em vigor, e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar
N° 060, de 9 de dezembro de 2011; e ainda.
CONSIDERANDO o Oficio N° 002/12, de 13 de fe-
vereiro de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR JERONIMO ROSADO DE SOUSA
NETO para compor o Conselho Previdenciario do
PREVI-Mossoroé, no cargo de Suplente, para o man-
dato de dois anos, representando o Sindicado dos
Servidores Publicos Municipais de Mossor6 (SINDI-
SERPUM).

Art. 2° - Aparticipagdo do membro do Conselho sera
considerada prestacéo de servicos relevantes e ndo
sera remunerado, de acordo com o artigo 73 da Lei
Complementar N° 060, de 9 de dezembro de 2011.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagdo.

PREVI-MOSSORO, em Mossoré-RN, 30 de outubro
de 2012.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente

PORTARIA N°075/2012

O PRESIDENTE DO PREVI-MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere a legislagéo em vigor, e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar
N° 060, de 9 de dezembro de 2011; e ainda.
CONSIDERANDO o Oficio N° 032/2012 — GP/CMM,
de 28 de fevereiro de 2012;

RESOLVE: L.

Art. 1° - NOMEAR FRANCISCO JOSE JUNIOR para
compor o Conselho Previdenciario do PREVI-Mos-
sord, no cargo de Titular, para o mandato de dois
anos, representando a Camara Municipal de Mos-
soré.

Art. 2° - A participagdo do membro do Conselho sera
considerada prestagéo de servicos relevantes e ndo
sera remunerado, de acordo com o artigo 73 da Lei
Complementar N° 060, de 9 de dezembro de 2011.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

PREVI-MOSSORO, em Mossoré-RN, 30 de outubro
de 2012.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente

PORTARIA N°076/2012

O PRESIDENTE DO PREVI-MOSSORO, no uso das
atribuicdes que Ihe confere a legislagéo em vigor, e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar

N° 060, de 9 de dezembro de 2011; e ainda.
CONSIDERANDO o Oficio N° 032/2012 — GP/CMM,
de 28 de fevereiro de 2012;

RESOLVE: i

Art. 1° - NOMEAR CLAUDIA REGINA FREIRE DE
AZEVEDO para compor o Conselho Previdenciario
do PREVI-Mossoré, no cargo de Suplente para o
mandato de dois anos, representando a Camara Mu-
nicipal de Mossoré.

Art. 2° - A participagdo do membro do Conselho sera
considerada prestagéo de servicos relevantes e ndao
sera remunerado, de acordo com o artigo 73 da Lei
Complementar N¢ 060, de 9 de dezembro de 2011.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

PREVI-MOSSORO, em Mossord-RN, 30 de outubro
de 2012.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente

PORTARIA N°081/2012

O PRESIDENTE DO PREVI-MOSSORO, no uso das
atnbuv,fées ue lhe confere a legislagdo em vigor, e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar
N° 060, de 9 de dezembro de 2011; e ainda.
CONSIDERANDO o Oficio N° 032/2012 — GP/CMM,
de 28 de fevereiro de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR GENIVAN DE FREITAS VALE para
compor o Conselho Previdenciario do PREVI-Mos-
soro, no cargo de Titular para o mandato de dois
anos, representando a Camara Municipal de Mos-
soro.

Art. 2° - A participagdo do membro do Conselho sera
considerada prestacdo de servicos relevantes e nao
sera remuneradod e acordo com o artigo 73 da Lei
Complementar N° 060, de 9 de dezembro de 2011.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

PREVI-MOSSORO, em Mossoré-RN, 30 de outubro
de 2012.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente

PORTARIA N°082/2012

O PRESIDENTE DO PREVI-MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere a legislagdo em vigor, e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar
N° 060, de 9 de dezembro de 2011; e ainda,
CONSIDERANDO o Oficio N° 032/2012 — GP/CMM,
de 28 de fevereiro de 2012;

RESOLVE;

Art. 1° - NOMEAR MANOEL BEZERRA DE MARIA
Rﬂara compor o Conselho Previdenciario do PREVI-
ossoro, no cargo de Suplente para o mandato de
dois anos, representando a Camara Municipal de
Mossoro. |
Art. 2° - A participagdo do membro do Conselho sera
considerada prestacdo de servicos relevantes e nao
sera remuneradod e acordo com o artigo 73 da Lei
Complementar N° 060, de 9 de dezembro de 2011.
3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

PREVI-MOSSORO, em Mossoré-RN, 30 de outubro
de 2012.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente
PORTARIA N°077/2012

O PRESIDENTE DO PREVI-MOSSORO, no uso das
atnbuv,fées ue lhe confere a legislagdo em vigor, e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar
N° 060, de 9 de dezembro de 2011; e ainda.
CONSIDERANDO o Oficio. N° 180/2012 -
SGP/PMM, de 28 de fevereiro de 2012;
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR EVANDRO PEREIRA DA SILVA
Rﬂara compor o Conselho Previdenciario do PREVI-
ossoro, no cargo de Titular para o0 mandato de dois
anos, representando Poder Executivo Municipal.
Art. 2° - A participagéo do membro do Conselho sera
considerada prestacéo de servicos relevantes e nédo
sera remuneradod e acordo com o artigo 73 da Lei
Complementar N° 060, de 9 de dezembro de 2011.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

PREVI-MOSSORO, em Mossoro-RN, 30 de outubro
de 2012.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente

PORTARIA N°078/2012

O PRESIDENTE DO PREVI-MOSSORO, no uso das
atribui<1:c'>es (lue lhe confere a legislagéo em vigor, e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar
N° 060, de 9 de dezembro de 2011; e ainda.
CONSIDERANDO o  Oficio ° 180/2012 -
SGP/PMM, de 28 de fevereiro de 2012;

ESOLVE:

R : . .
Art. 1° - NOMEAR SUELDA FELICIO DE ARAUJO
Rﬂara compor o Conselho Previdenciario do PREVI-
ossord, no cargo de Titular para 0 mandato de dois
anos, representando Poder Executivo Municipal.
Art. 2° - A participagdo do membro do Conselho sera

considerada prestac?éo de servicos relevantes e néo
sera remuneradod e acordo com o artigo 73 da Lei
Complementar N° 060, de 9 de dezembro de 2011.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicago.

PREVI-MOSSORO, em Mossoro-RN, 30 de outubro
de 2012.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente

PORTARIA N°079/2012

O PRESIDENTE DO PREVI-MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere a legislagéo em vigor, e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar
N° 060, de 9 de dezembro de 2011; e ainda.
CONSIDERANDO o Oficio N° 180/2012 -
SGP/PMM, de 28 de fevereiro de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR MANOEL BIZERRA DA COSTA
para compor o Conselho Previdenciario do PREVI-
Mossoro, no cargo de Suplente para o mandato de
dois anos, representando Poder Executivo Municipal.
Art. 2° - A participagdo do membro do Conselho sera
conside rada prestagéo de servigos relevantes e ndo
sera remunerado, de acordo com o artigo 73 da Lei
Complementar N° 060, de 9 de dezembro de 2011.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

PREVI-MOSSORO, em Mossoré-RN, 30 de outubro
de 2012.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente

PORTARIA N°080/2012

O PRESIDENTE DO PREVI-MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere a legislagdo em vigor, e;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar
N° 060, de 9 de dezembro de 2011; e ainda.
CONSIDERANDO o Oficio N° 180/2012 -
SGP/PMM, de 28 de fevereiro de 2012;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR EDNA PAIVA DE SOUZA para
compor o Conselho Previdenciario do PREVI-Mos-
sord, no cargo de Suplente para o mandato de dois
anos, representando Poder Executivo Municipal.
Art. 2° - A participagdo do membro do Conselho sera
considerada prestagéo de servicos relevantes e nao
sera remunerado, de acordo com o artigo 73 da Lei
Complementar N° 060, de 9 de dezembro de 2011.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

PREVI-MOSSORO, em Mossord-RN, 30 de outubro
de 2012.

PAULO AFONSO LINHARES
Presidente

CONSELHO MUNICIPAL DA SAUDE

PAUTA DA 382 REUNIAO EXTRAORDINARIA
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS

| — Verificagdo do Quorum Regulamentar

Il — Aprovagédo das atas das Reunides Ordinarias do
CMS 130 e 131° -
Il — ORDEM DO DIA - TEMAS PARA DISCUSSAO

3. 1 - Solicitagao de habilitagdo de 14 leitos de UTl,s
do Hospital da Mulher de

Mossoro;
3. 2 — Discusséo sobre a reabertura do Hospital
Duarte Filho;
3. 3 — Proposta de Emenda para o Orgamento 2013.

IV — INFORMES
V- ANEXOS

5. 1 — Copia das atas das Reunides Ordinarias do
CMS 130 e 1317

5. 2 — Copia do Oficio n° 0105/2012 — Hospital da Mu-
lher;

5. 3 — Copia do Inquérito Civil n°® 022/12 — Termo de
Audiéncia Ministerial.

Data: 07 / 11/ 12

Horario: 14:00h

Local: Auditorio do Centro Administrativo da Cidada-
nia

Endereco: Rua Pedro Alves Cabral, n° 01 - Aeroporto
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