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Institui o Regime Proprio de Previdéncia Social
do Municipio de Mossoré/RN e da outras pro-

vidéncias. . ,
A PREFEITA DO MUNICIPIO DE MOSSORO,
FACO SABER que a Camara Municipal apro-
vou e eu sanciono e sanciono a seguinte Lei
ComPIementar:

CAPITULO | , N

DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL

Art. 1° - Fica instituido por esta Lei Comple-
mentar, o Regime Proprio de Previdéncia So-
cial dos Servidores do Municipio de Mossoro,
Estado do Rio Grande do Norte, consoante
aos preceitos e diretrizes emanados do art. 40
da CF/88, das Emendas Constitucionais n.°
20/98, 41/2003 e 47/2005 bem como das Leis
Federais n.° 9.717/1998 e 10.887/2004.
SECAO UNICA .
EI?\ISORGAQ NATUREZA JURIDICA E SEUS
Art. 2° - O Regime Proprio de Previdéncia So-
cial dos Servidores do Municipio de Mossoro
ngaré de personalidade juridica de direito pu-
lico, natureza autarquica e autonomia admi-
nistrativa e financeira. . .
§1° - O Instituto Municipal de Previdéncia So-
cial dos Servidores de Mossoro/RN sera de-
nominado pela sigla PREVI-MOSSORO, e se
destina a assegurar aos seus segurados e a
seus dependentes, na conformidade da pre-
sente Lei Complementar, prestagbes de natu-
reza previdenciaria, em caso de contingéncias
que interrompam, depreciem ou fagam cessar
seus meios de subsisténcia. .
§2° - Fica assegurado ao PREVI-MOSSORO,
no que se refere a seus servicos e bens, ren-
das e agao, todos os privilégios, regalias, isen-
¢oes e imunidade de que gozam o Municipio
de Mossoro.
CAPITULO Il
DAS PESSOAS ABRANGIDAS
SE%AO |
DOS SEGURADOS o
Art. 3° - Sap segurados obrigatorios do PREVI-
MOSSORO os servidores efetivos ativos e ina-
tivos dos otﬁao.s da Administragéo Direta e
Indireta, do Municipio de Mossoro/RN.
Paragrafo unico - Ao servidor ocupante, exclu-
sivamente de cargo em comissao declarado
em Lei de livre nomeacgéo e exoneragao, bem
como de outro cargo temporario ou emprego
publico, aplica-se 0 Regime Geral de Previ-
déncia Social, conforme disposto no §13 do
art. 40 da Constituicéo Federal de 1988,
Art. 4° - Afiliacdo ao PREVI-MOSSORO sera
obrigatéria, a partir da publicagéo desta Lei
Complementar, para os atuais servidores e
para os demais, a partir de suas respectivas

posses.
Art. 5° - A perda da qualidade de segurado do
PREVI-MOSSORO se dara com a morte, exo-
neragao, demissado ou para aquele que deixar
de exercer atividade %ue o submeta ao regime
do PREVI-MOSSORO. .

Paragrafo unico - A perda da qualidade de se-
gurado importa na caducidade dos direitos ine-
rente a essa qualidade.,

Art. 6° - O servidor publico titular de cargo efe-
tivo do Municipio de Mossoré permanecera
vinculado_ao PREVI-MOSSORO nas seguin-
tes situacoes:

| - quando cedido, com ou sem 6nus para o
cessionario, a 6rgao ou entidade da adminis-
}_ragao direta ou indireta de outro ente federa-
ivo;

Il — quando afastado ou licenciado temporaria-
mente do cargo efetivo sem recebimento de re-
muneragdo pelo Municipio, desde que efetue
o pagamento das contribuigées previdenciarias
referentes a sua parte e a do municipio, ob-
servado o disposto no art. 53; .

Il - durante o afastamento do cargo efetivo

Fara o0 exercicio de mandato eletivo; e .
V - durante o afastamento do pais por cessdo
ou licenciamento com remuneragao.
§1° - O recolhimento das contribuicdes relati-
vas aos servidores cedidos e licenciados ob-
servgaré ao disposto no art. 51, inciso |, alineas
aeb.

2° - Em néo ocorrendo o pagamento das con-
ribuicbes previdenciarias de que trata o inciso
I, o periodo em que estiver afastado ou licen-
ciado néo sera computado para fins previden-
ciarios, salvo se restar comprovado, mediante
averbagcéo, a efetivagao das contribuicdes para
outro regime de previdéncia.
§3° - O segurado, exercente de mandato de
Vereador, que ocupe, concomitantemente, o
cargo efetivo e o mandato filia-se ao PREVI-
MOSSORO pelo cargo efetivo, e ao RGPS

elo mandato eletivo. ) )

4° - O segurado professor ou médico seré vin-
culado ao regime proprio nos limites de tempo
previsto em [ei e ou no edital. Se houver pror-
r%ga?ao de horario ou turno, sem previsdo no
edital, o servidor sera vinculado ao RGPS pelo
novo turno.

5° - O servidor efetivo da Uni&o, dos Estados,

o Distrito Federal e de outros Municipios a
disposi¢ao do Municipio de Mossord/RN, per-
manece filiado ao regime previdenciario de ori-

em._

E%AO Il
DOS DEPENDENTES
Art. 7° - Sdo considerados dependentes do se-

urado, para os efeitos desta Lei Complemen-

ar:
| - O conjuge, a companheira, o companheiro,
e o filho nao emancipado, de qualquer condi-
¢ao, desde que ndo tenha atingido a maiori-
dade civil ou seja invalido;

Il - Os pais; e

Il - O irm&o ndo emancipado, de qualquer con-
digaéo, desde que nao tenha atingido a maiori-
dade civil ou se invalido.

§1° - A existéncia de dependente indicado em
qualquer dos incisos deste artigo exclui do di-
reito ao beneficio os indicados nos incisos sub-
sequentes.

2° - Equiparam-se aos filhos, nas condigdes

o inciso |, mediante declaracao escrita do se-
gurado e desde que comprovada a dependén-
cia econdmica o enteado e o menor que esteja
sob sua tutela e desde que n&o possua bens
suficientes para o gréprio sustento e educacéo.
§3° - O menor sob tutela somente podera ser
equiparado aos filhos do segurado mediante
apresentagéo do termo de tutela.

4° - Considera-se companheira ou compa-
nheiro a pessoa que, sem ser casada, mante-
nha unido estavel com o segurado ou
segurada. N . »

5% - Considera-se unido estavel aquela verifi-
cada entre o homem e a mulher como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados ju-
dicialmente, divorciados ou vilivos, ou tenham
prole em comum, enquanto nao se separarem.
Art. 8° - A dependéncia econdmica das pes-
soas indicadas no inciso | do artigo anterior é
presumida, a das pessoas constantes dos in-
cisos Il e Il deverao comprova-la.

Art. 9° - A perda da qualidade de dependente

ocorrera: . o

| - para os conjuges, pela separagao judicial ou

divorcio, pela anulagdo do casamento, pelo

ébgo ou por sentenga judicial transitada em jul-
ado;

- para a companheira ou companheiro, pela
cessagao da uniao estavel com o segurado ou
segurada;

Il - para o filho e o irm&o, de qualquer condi-
¢éo, ao atingirem a maioridade civil, salvo se
invalidos, ou pela emancipagao, ainda que in-
valido, exceto, neste caso, se a emancipagéo
for decorrente de colagdo de grau cientifico em
curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:

a) pelo matrimonio;

b) pela cessagéo da invalidez;

cg)e],o falecimento.

SECAO Il

BQSINSCRIQAO DAS PESSOAS ABRANGI-

Art. 10 - Alinscri¢cdo do segurado é automatica

e ocorre quando da investidura no cargo.

Art. 11 - Incumbe ao segurado a inscrigdo de

seus dependentes, mediante apresentagéo de

documentos habeis

§1° - Ocorrendo o falecimento do segurado

sem que tenha feito sua inscri¢do e a de seus

dependentes, a estes sera licito promové-la,
ara outorga das prestacgdes a que fizerem jus.

82" - Ainscrigdo de dependente invélido requer

a comprovagéo desta condigdo através de pe-

ricia médica.

§3° - A inscricdo_é essencial a obtencéo de
ualquer prestagédo, devendo o PREVI-MOS-
ORO fornecer ao segurado, documento que

a comprove.

CAPITULO llI

BOS DIREITOS DAS PESSOAS ABRANGI-

AS _
SE(SEAO | .
DOS BENEFICIOS GARANTIDOS AOS SE-
GURADO

SUB-SECAO |

DAAPOSENTADORIA . .
Art. 12 - Os servidores abrangidos pelo regime
do PREVI-MOSSORO serao aposentados:

| - por invalidez permanente, sendo os proven-
tos proporcionais ao tempo de contribuigao,
exceto se decorrente de acidente em servico,
moléstia profissional ou doenga grave, conta-
giosa ou Incuravel, especificadas no art. 13:
a) a invalidez sera apurada mediante exames
meédicos realizados segundo, instru¢cdes ema-
nadas do PREVI-MOSSORO e os proventos
da aposentadoria seréo devidos a partir do dia
seguinte ao do desligamento do segurado do

servico.
b)a (?oenga ou lesédo deg\l}e 0 seSgurado filiado
na data da posse ao PREVI-MOSSORO ja era
portador nao Ihe conferira direito a aposenta-
doria por invalidez, salvo quando a incapaci-
dade sobrevier por motivo de progressdo ou
agravamento dessa doencga ou lesao.
II"- compulsoriamente, aos setenta anos de
idade, com proventos proporcionais ao tempo
de contribuigao;
Il - voluntariamente, desde que cumprido
tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio
no servico publico e cinco anos no cargo efe-
tivo em que se dara a aposentadoria, observa-
das as seguintes condigdes:
a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de
contribuicdo, se homem, e cingiienta e cinco
Ia;]nos de idade e trinta de contribuicéo, se mu-
er;
b) sessenta e cinco anos de idade, se homem,
e sessenta anos de idade, se mulher, com pro-
ventos proporcionais ao tempo de contribui-

80.
§1° - Para o célculo dos proventos de aposen-
adoria, por ocasido da sua concessao, seréo
consideradas as remuneragbes utilizadas
como base para as contribuicbes do servidor
aos regimes de previdéncia de que tratam os
artigos 40 e 201 da CF/88, na forma do artigo
35 desta Lei Complementar.

2° - E vedada a adocéo de requisitos e crité-
rios diferenciados para a concessao de apo-
sentadoria aos segurados do
PREVI-MOSSORO, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, os casos
de servidores:
| - portadores de deficiéncia;
Il - que exergam atividades de risco;
I - cujas atividades sejam exercidas sob con-
dicdes especiais que prejudiquem a saude ou
a integridade fisica.
§3° - Os requisitos de idade e de tempo de
contribuicdo seréo reduzidos em cinco anos,
em relagao ao disposto no art. 12, 1ll, “a”, para
o professor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio das fun¢bes de ma-
gisterio na educacéo infantil, no ensino funda-
mental e médio.
§4° - Ressalvadas as aposentadorias decor-
rentes dos cargos acumulaveis na forma da
Constituicao, é vedada a percepgdo de mais
de uma aposentadoria a conta do regime pre-
visto no art. 40 da Constituicdo Federal.

5° - O servidor de que trata este artigo que
enha completado as exigéncias para aposen-
tadoria voluntaria estabelecidas no inciso lll,
alinea “a”, e que opte por permanecer em ati-
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vidade fara jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor da sua contribui¢do previ-
denciaria até completar as exigéncias para
a}posentadoria compulséria contidas no inciso

Il
§6° - O segurado aposentado por invalidez
esta obrigado, sob pena de suspensao do be-
neficio, a qualquer tempo, e independente-
mente de sua idade, ressalvada apenas a
idade maxima de permanéncia no servigo pu-
blico, a submeter-se a exames meédico-peri-
ciais a cargo do PREVI-MOSSORO, a
realizarem-se anualmente.
Art. 13 - O segurado, quando acometido de tu-
berculose ativa, alienagcdo mental, neoplasia
maligna, cegueira, hanseniase, paralisia irre-
versivel e Incapacitante, cardiopatia grave,
doenca de Parkinson, espondiloartrose, anqui-
losante, nefropatia grave, estado avancado de
doenca de Paget (osteite deformante), sin-
drome da deficiéncia imunoldgica adquirida -
AIDS, contaminagao por radiagdo (com base
em conclusdo da medicina especializada) ou

uando vitima de acidente do trabalho ou mo-
lestia profissional que o invalide para o servigo,
tera direito a aposentadoria integral.

rt. 14 - Para fins do disposto no §21 do art.
40 da Constituicéo Federal e no §2° do art. 48
desta Lei Complementar, considera-se doenga
incapacitante: sarcoidose; doenga de Hansen;
tumores malignos; hemopatias graves; doen-
¢as graves e invalidantes do sistema nervoso
central e periférico e dos érgédos dos sentidos;
cardiopatias reumatismais crénicas graves; hi-
pertenséao arterial maligna; cardiopatias isqué-
micas graves; cardiomiopatias graves;
acidentes vasculares cerebrais com acentua-
das limitagdes; vasculopatias periféricas gra-
ves; doenga pulmonar crénica obstrutiva
grave; hepatopatias graves; nefropatias croni-
cas graves, doengas difusas do tecido conec-
tivo; espondilite anquilosante e artroses graves
invalidantes.
SUB-SECAOQ
AUXILIO DOENCA
Art. 15 - O auxilio doenga sera devido ao se-
gurado que ficar incapacitado para o exercicio

a fungdo em gozo de licenca para tratamento
de saude, por mais de 30 (trinta) dias conse-
cutivos, e correspondera a Ultima remuneragao
de contribuicdo do segurado.
§1° - Nao sera devido auxilio-doenca ao segu-
rado que filiar-se ao PREVI-MOSSORO na
data de sua posse e que ja seja portador de
doenca ou les&o invocada como causa para
concessao do beneficio, salvo quando a inca-
pacidade sobrevier por motivo de progresséo
ou agravamento dessa doenga ou lesao.
§2° -"Sera devido auxilio-doenca ao segurado
gue sofrer acidente de qualquer natureza.

rt. 16 - Durante os primeiros trinta dias con-
secutivos de afastamento da atividade por mo-
tivo de doenga, incumbe ao_municipio pagar
ao se%urado sua remuneragao.
§1° - Cabe ao municipio promover o exame
médico e o abono das faltas correspondentes
aos primeiros trinta dias de afastamento.
§2° - Quando a incapacidade ultrapassar ses-
senta dias consecutivos, o segurado seréa sub-

metido a (fericia médica do
PREVI-MOSSORO. .

3° - Se concedido novo beneficio decorrente
a mesma doenca dentro de sessenta dias
contados da cessacgéo do beneficio anterior, o
municipio fica desobrigado do pagamento re-
lativo aos trinta primeiros dias de afastamento,

rorrogando-se o beneficio anterior e descon-
ando-se os dias trabalhados, se for o caso.
§4° - Se o segurado, por motivo de doenga,
afastar-se do frabalho durante trinta dias, re-
tornando a atividade no trigésimo primeiro dia,
e se dela voltar a se afastar dentro de sessenta
dias desse retorno, fara jus ao auxilio-doenga
a partir da data do novo afastamento. -
Art. 17 - O segurado em gozo de auxilio-
doengca esta obrigado, independentemente de
sua idade e sob pena de suspenséo do bene-
ficio, a submeter-se %exame médico a cargo
do PREVI-MOSSORO, e se for o caso a pro-
cesso de readaptagao profissional. .
Art. 18 - O segurado em gozo de auxilio-
doencga insuscetivel de recuperacao para sua
atividade habitual devera submeter-se a pro-
cesso de readaptacéo profissional para exer-
cicio de outra atividade até que seja dado
como habilitado para o desempenho de nova
atividade que lhe garanta a subsisténcia, ou,
quando considerado nao recuperavel, devera
ser aposentado por invalidez. i
Paragrafo unico. O beneficio de auxilio-doenca
sera cessado quando o servidor for submetido
a processo de readaptagéo profissional para

exercicio de outra atividade, ficando este a ex-
pensas do erario municipal.

Art. 19 - O auxilio-doencga cessa pela recupe-
ragéo da capacidade para o trabalho e pela
transformagao em ad)osentadona por invalidez.
Paragrafo unico - O segurado que ficar inca-
pacitado para o exercicio da fungdo, em gozo
de auxilio-doenca, por mais de 24 (vinte e qua-
tro) meses consecutivos, tera o beneficio de
auxilio doenga convertido em aposentadoria
por ilnvalidez, mediante avaliagdo médico-pe-
ricial.

SUB-SECAO Ill .
DO SALARIO FAMILIA
Art. 20 - O salario-familia sera devido, mensal-
mente, aos segurados que tenha renda bruta
mensal igual ou inferior ao teto definido para
este beneficio no Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS, na proporgao do respectivo nu-
mero de filhos ou equiparados, de qualquer
condicéo, de até quatorze anos ou invalidos.
§1° - Quando o pai e a mae forem segurados,
ambos ter&o direito ao salario-familia.
§2° - As cotas do salario-familia, pagas pelo
municipio, deveréo ser deduzidas quando do
recolhimento das contribui¢cdes sobre a folha
de pa?amento. . . .
Art. 2T - O pagamento do salario-familia sera
devido a partir da data da apresentagao da cer-
tidéo de nascimento do filho ou da documen-
tacdo relativa ao equiparado, estando
condicionado a apresentacéo anual de ates-
tado de vacinagéo obrigatéria e de comprova-
¢ao de freqliiencia a escola do filho ou
equiparado, »
Paragrafo tnico - O valor da cota do salario-
familia_por filho ou equiparado de qualquer
condig&o, até quatorze anos de idade ou inva-
lido, € o mesmo definido pelo RGPS.
Art. 22 - A invalidez do filho ou equiparado
maior de quatorze anos de idade deve ser ve-
rificada em exame, médico-pericial a cargo do
PREVI-MOSSORO. o
Art. 23 - Em caso de divorcio, separacéo judi-
cial ou de fato dos pais, ou em caso de aban-
dono legalmente caracterizado ou perda do
patrio-poder, o salario-familia_passara a ser
pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o
sustento do menor, ou a outra pessoa, se hou-
ver determinacé&o judicial nesse sentido.
Art. 24 - O direito ao salario-familia cessa au-
tomaticamente: .
| - por morte do filho ou equiparado, a contar
do més seguinte ao do 6bito;
Il - quando o filho ou equiparado completar
quatorze anos de idade, salvo se invalido, a
contar do més seguinte ao da data do aniver-
sario;
Il - pela recuperagéo da capacidade do filho
ou_equiparado invalido, a contar do més se-
R;unte ao da cessagéao da incapacidade; ou

- pela perda da qualidade de segurado. |
Art. 25 - O salario-familia ndo se incorporara,
ao subsidio, a remuneracéo ou ao beneficio,

gara %ualquer efeito.

UB-SECAQO IV

DO SALARIO MATERNIDADE

Art. 26 - Sera devido salario-maternidade a se-

gurada gestante, durante cento e vinte dias

consecutivos, com inicio vinte e oito dias antes

e término noventa e um dias depois do parto,
cz)gendo ser prorrogado na forma prevista no

1° - A segurada que adotar ou obtiver guarda
Judicial para fins de adogao de crianga é de-
vido salario-maternidade pelo periodo de 120
(cento e vinte) dias, se a crianca tiver até 1(um)
ano de idade, de 60 (sessenta) dias, se a
crianca tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de
idade, e de 30 (trinta) dias, se a crianga tiver
de 4 (guatro) a 8 (oito) anos de idade,
§2° - Em casos excepcionais, os periodos de
repouso anterior e posterior ao parto podem
ser aumentados de mais duas semanas, me-
diante inspegao médica. )
§3° - Em caso de parto antecipado ou néo, a
segurada tem direito aos cento e vinte dias

revistos neste artigo. .

4° - Em caso de aborto nao criminoso, com-
provado mediante atestado médico, a segu-
rada tera direito ao salario-maternidade
correspondente a duas semanas. )
§5° - Em caso de natimorto, ou que a crianga
venha falecer durante a licenga-maternidade,
o salario maternidade n&o sera interrompido.
§6° - O salario-maternidade consistira de renda
mensal igual & remuneragéo da segurada, ex-
cetuadas as verbas de natureza indenizatoria,
e na ultima parcela sera acrescido do 13° pro-

orcional correspondente a 4/12.
57" - O salario-maternidade correspondente a

ampliagdo ou prorrogacgao da licenga-materni-
dade, além do prazo previsto no caput do art.
26 desta Lei Complementar, sera custeado
pelo tesouro municipal.
Art. 27 - O inicio do afastamento do trabalho
da segurada sera determinado com base em
atestado médico.
§1° - O atestado deve indicar, além dos dados
médicos necessarios, os periodos a que se re-
ferem o art. 26 e seus paragrafos, bem como a
data do afastamento do trabalho. .
§2° - Nos meses de inicio e término do salario-
maternidade da segurada, o salario-materni-
dade serd proporcional aos dias de
afastamento do trabalho. .
§3° - O salario-maternidade ndo pode ser acu-
mulado com beneficio por incapacidade.

° - Quando o parto ocorrer sem acompa-
nhamento médico, o atestado sera fornecido

ela junta médica do PREVI-MOSSORO.

ECAOIl .
DO% BENEFICIOS GARANTIDOS AOS DE-
PENDENTES
SUB-SEg,AO |
DA PENSAO POR MORTE
Art. 28 - A penséo por morte seréa calculada na
seguinte forma:
| - ao valor da totalidade dos proventos do ser-
vidor falecido, até o limite méaximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previ-
déncia social de que trata o art. 201 da CF/88,
acrescido de setenta por cento da parcela ex-
cedente a este limite, caso aposentado a data
do 6bito; ou .
II - ao valor da totalidade da remuneragéao do
servidor no cargo efetivo em que se deu o fa-
lecimento, até o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previ-
déncia social de que trata o art. 201 da CF/88,
acrescido de setenta por cento da parcela ex-
cedente a este limite, caso em atividade na
data do obito. ) ) ]
?1" - A importancia total assim obtida sera ra-
eada em partes iguais entre todos os depen-
dentes com direito a pensdo, e nao sera
protelada pela falta de habilitagdo de outro

ossivel dependente. ) )
gZ" - A habilitagdo posterior que importe inclu-
sd0 ou exclusao de dependente so produzira
tefeLtos a contar da data da inscrigado ou habili-
aGao.
Art. 29 - Sera concedida pensao provisoria por
morte presumida do segurado, nos seguintes
casos:
| - sentenga declaratéria de auséncia, expe-
dida por autoridade judiciaria competente; e
Il - desaparecimento em acidente, desastre ou
catastrofe. o
§1° - A penséo provisoria seré transformada
em definitiva com o 6bito do segurado ausente
ou deve ser cancelada com reaparecimento do
mesmo, ficando os dependentes desobrigados
da reposigéo dos valores recebidos, salvo ma-

6.
2° - N&o fara jus a penséo o dependente con-
enado por pratica de crime doloso de que

tenha resultado a morte do segurado.

Art. 30 - A penséo por morte sera devida ao

conjunto dos dependentes do segurado que fa-

lecer, aposentado ou n&o, a contar da data:

| - do 6bito, quando requerida até trinta dias de-
ois deste; .
| - do requerimento, quando requerida apos o

Prazo previsto no inciso |; ou
Il - da decis&o judicial, no caso de morte pre-

sumida. ) o
1° - No caso do disposto no inciso I, ndo sera
evida qualquer importancia relativa a periodo

anterior a data de entrada do requerimento.
2° - O direito a pensao configura-se na data
o falecimento do segurado, sendo o benefi-

cio concedido com base na legislag&o vigente
nessa data, vedado o recalculo em razao do
reajustamento do limite maximo dos beneficios

do RGPS. o

Art. 31 - A condicéo legal de dependente, para

fins desta Lei Complementar, € aquela verifi-

cada na data do 6bito do segurado. L

§1° - A invalidez ou alteragao de condigdes

guanto ao dependente supervenientes a morte
0 segurado, ndo dar&o origem a qualquer di-

reito a pensao. . ) ) .
2° - Os dependentes invalidos ficam obriga-
os, tanto para concessdo como para manu-

tencéo e cessagao de suas quotas de penséo,

a submeter-se aos exames médicos determi-

nados pelo PREVI-MOSSORO. )

§3° - Ficam dispensados dos exames referidos

neste artlégo 0s pensionistas invalidos que atin-
irem a idade de 60 (sessenta) anos.
rt. 32 - A parcela de penséo de cada dedpen-

dente extingue-se com a perda da qualidade
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de dependente na forma do art. 9°.
Art. 33 - Toda vez que se extinguir uma parcela
de pens&o, proceder-se-a a novo rateio da pen-
sao, na forma do §1°, do art. 28, em favor dos
ensionistas remanescentes.
aragrafo Unico. Com a extingéo da quota do
ultimo pensionista, extinta ficara também a pen-
s&o. -
SUB-SECAO I _
DO AUXILIO RECLUSAO
Art. 34 - O auxilio-reclusdo consistira numa im-
portancia mensal igual a totalidade dos venci-
mentos percebidos pelo segurado, concedida
ao conjunto de seus dependentes, desde que
tenha renda bruta mensal igual ou inferior ao
teto definido para este beneficio no Regime
Geral de Previdéncia Social, que esteja reco-
Ihido & pris&o, e que por este motivo, ndo per-
ceba remuneragao dos cofres publicos.
§1° - O auxilio-recluséo sera rateado em cotas-
padrtes iguais entre os dependentes do segu-
rado.
2° - O auxilio-recluséo sera devido a contar da
ata em que o segurado preso deixar de per-
ceber remuneragao dos cofres publicos.
§3° - Na hipotese de fuga do segurado, o be-
neficio sera restabelecido a parfir da_data da
recaptura ou da reapresentagao a prisdo, nada
sendo devido aos seus dependentes enquanto
estiver o segurado evadido e pelo periodo da

fuga.
§4% - Para a instrugdo do processo de conces-
sdo deste beneficio, além da documentagdo
gue comprovar a_condijgdo de segurado e de
ependentes, serao exigidos:]
| - documento que certifique 0 ndo pagamento
da remuneragdo ao segurado pelos cofres pu-
blicos, em razéo da prisao; e,
Il - certidao emitida pela autoridade competente
sobre o efetivo recolhimento do segurado a pri-
s&o e o respectivo regime de cumprimento da
ena, sendo tal documento renovado trimes-
ralmente.
§5° - Caso o segurado venha a ser ressarcido
com o pagamento da remuneragao correspon-
dente ao periodo em que esteve preso, e seus
dependentes tenham recebido auxilio-reclusao,
o valor correspondente ao periodo de gozo do
benefjcio devera ser restituido ao PREVI-MOS-
SORO pelo segurado ou por seus dependen-
tes, devidamente atualizado com base no
mcli:i%e Nacional de Pregos ao Consumidor —
§6° - Aplicar-se-ao ao auxilio-recluséo, no que
couberem, as disposigdes atinentes a pensao
or morte.

7° - Se o segurado preso vier a falecer na pri-
s80, o beneficio sera transformado em pensao
por morte.

CAPITULO IV

DO CALCULO DOS PROVENTOS DA APO-
SENTADORIA

Art. 35 - No calculo dos proventos de aposen-
tadoria previsto nos arts. 12 e 80 desta Lei
Complementar sera considerada a média arit-
mética simples das maiores remuneragoes, uti-
lizadas como base para as contribuicdes do
servidor aos regimes de previdéncia a que es-
teve vinculado, correspondentes a oitenta por
cento de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio
da contribuigao, se posterior aquela competén-
cia.

1° - As remuneragdes consideradas no calculo

o valor inicial dos proventos teréo os seus va-
lores atualizados, més a més, de acordo com a
variagao integral do indice fixado para a atuali-
zagao dos salarios-de-contribuicao considera-
dos no calculo dos beneficios do regime geral
da previdéncia social.

§2° - A base de calculo dos proventos sera a

remuneracao do servidor no cargo efetivo nas

competéncias a partir de julho de 1994 em que

nado tenha havido contribuicdo para o regime
roprio.

3% - Os valores das remunera%ﬁes a serem
utilizadas no calculo de que trata este artigo
serdo comprovados mediante documento for-
necido pelos 6rgaos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais 0 servidor es-
teve vinculado.

° - Para os fins deste artigo, as remunera-
¢cbes consideradas no calculo da aposentado-
ria, atualizadas na forma do §1° deste artigo,
n&o poderao ser:
| - inferiores ao valor do salario minimo;

II - superiores ao limite maximo do salario-de-

contribui(géo, quanto aos meses em que o ser-

vidor esteve vinculado ao regime geral de
revidéncia social.

§5° - Para o calculo do valor inicial dos proven-
0s proporcionais ao tempo de contribuigdo,

sera utilizada fragdo cujo numerador sera o
total desse tempo e o denominador, o tempo
necessario a respectiva aposentadoria volun-
taria com proventos integrais. o
§6° - No célculo dos proventos proporcionais,
o valor resultante do calculo da média sera pre-
viamente confrontado com o limite de remune-
ragao previsto no ? 7°, para posterior aplicagao
da fracdo de que frata 0 §5
§7° - Os proventos, calculados de acordo com
o caput, por ocasido de sua concess&o, nao
podera ser inferior ao salario minimo nem ex-
ceder a remuneragao do respectivo servidor no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria
ou que serviu de referéncia para a concessao
da pensédo. | . ]
§8° - Os periodos de tempo utilizados no cal-
culo previsto neste artigo serdao considerados
em numero de dias.
CAPITULOV
DAS DISPOSICOES DIVERSAS
Art. 36 - O abono anual sera devido aquele
que, durante o ano, tiver recebido proventos de
aposentadoria, penséo por morte, salario ma-
ternidade pagos pelo RPPS.
Paragrafo unico. O abono de que trata o caput
sera proporcional em cada ano ao numero de
meses de beneficio pago pelo RPPS, em que
cada més correspondera a um doze avos, e
tera por base o valor do beneficio do més de
dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-
se antes deste més, quando o valor sera o do
més da cessagao. )
Art. 37 - E assegurado o reajustamento dos be-
neficios para preservar-lhes, em carater per-
manente, o valor real, conforme Indice
Nacional de Precos ao Consumidor - INPC
Art. 38 - O tempo de contribuicéo federal, esta-
dual ou municipal sera contado para efeito de
aposentadoria.
Art. 39 - E vedada gualquer forma de contagem
de tempo de contribuigao ficticio.
Art. 40 - Aplica-se o limite fixado no art. 37, XI
da Constituicdo Federal, a soma total dos pro-
ventos de inatividade, inclusive quando decor-
rentes da acumulagdo de cargos ou empregos
Publlcos, bem como de outras atividades sujei-
as a contribuicdo para o regime geral de pre-
vidéncia social, e ao montante resultante da
adigéo de proventos de inatividade com remu-
neragdo de cargo acumulavel na forma da
Constituicdo Federal, cargo em comissao de-
clarado em lei de livre nomeacéo e exonera-

80, e de cargo eletivo. .

rt. 41 - Além do disposto nesta Lei Comple-
mentar, o PREVI-MOSSORO observara, no
que couber, os requisitos e critérios fixados
para o reglme geral deJareVlder)c,la social.
Art. 42 - O pagamento do beneficio de aposen-
tadoria por invalidez decorrente de doenca
mental somente sera feito ao curador do segu-
rado, condicionado a apresentagéo do termo
de curatela, ainda que provisorio.
Art. 43 - Para efeito do beneficio de aposenta-
doria, € assegurada a contagem reciproca do
tempo de contribuicdo na administracdo publica
e na atividade privada, rural ou urbana, hipo-
tese em ciue os diversos regimes de previdén-
cia social se compensaréo_ financeiramente,
nos termos do §9°, do art. 201 da Constituicéo
Federal, segundo critérios estabelecidos na lei
9.796/99.
Paragrafo unico - Os servidores municipais
contemplados pelo art. 3° desta Lei Comple-
mentar, receberao do 6rgéo instituidor (PREVI-
MOSSORO), todo o provento integral da
aposentadoria, independente do 6rgéo de ori-
gem (INSS) ter feito ou n&o o repasse do re-
curso de cada servidor, como compensacao
financeira. .
Art. 44 - As prestagdes, concedidas aos segu-
rados ou a seus dependentes, salvo quanto a
importancias devidas ao préprio PREVI-MOS-
SORO e aos descontos autorizados por Lei ou
derivados da obrigac¢éo de prestar alimento re-
conhecida por via judicial, ndo poderao ser ob-
jeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo
nula de pleno direito qualquer venda ou cessdo
e a constituicdo de quaisquer 6nus, bem como
a outorga de poderes irrevogaveis ou em causa
propria para a respectiva percepgao. .
Art. 45 - O pagamento dos beneficios em di-
nheiro seréa efetuado diretamente ao segurado
ou ao dependente, salvo nos casos de ausén-
cia, moléstia contagiosa ou impossibilidade de
locomogéo do beneficiado, quando se fara a
Brocurador, mediante autorizagéo expressa do

REVI-MOSSORO que, todavia, podera nega-
la quando considerar essa representacéo in-
conveniente.Art. 46 - O pagamento do abono
de permanéncia de que trata o art. 12,_§5°, art.
80, §3° e art. 83, §1° é de responsabilidade do

municipio e sera devido a partir do cumpri-
mento dos requisitos para obtengéo do benefi-
cio, mediante opgdo expressa pela
permanéncia em atividade.

Art. 47 - Prescreve em trés anos, a contar da
data em que deveriam ter sido pagas, toda e
qualquer agdo para haver prestagées vencidas
ou quaisquer restltu%oe(sjou diferengas devidas
pelo PREVI-MOSSORO, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do
Cadigo Civil e os prazos previstos no artigo 30
desta Lei Complementar.
CAPITULO VI
DO CUSTEIO
SE%AO |
DARECEITA )
Art. 48 - A receita do PREVI-MOSSORO sera
constituida, de modo a garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial, na seguinte forma:
| - de uma contribuicdo mensal dos segurados
ativos, definida pelo §1° do art. 149 da CF/88,
igual a 11% (onze por cento) calculada sobre a
remuneracao de contribuigao;
Il - de uma contribuicdo mensal dos segurados
inativos e dos pensionistas a razdo de 11%
(onze por cento), calculada sobre a parcela dos
proventos e das pensdes concedidas e que te-
nham cumprido todos os requisitos para sua
obtengdo até 31.12.2003, que superarem o li-
mite maximo estabelecido_para os beneficios
do regime geral de previdéncia social de que
trata o art. 201 da Constituigao Federal;
Il - de uma contribuigdo mensal dos segurados
inativos e dos pensionistas a razdo de 11%
(onze por cento), calculada sobre os proventos
e as pensodes concedidas apos a publicagéo da
Emenda Constitucional n.° 41/2003, que supe-
rarem o limite maximo estabelecido para os be-
neficios do regime 8era| de previdéncia social
de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal;
IV - de uma contribuicdo mensal do municipio,
incluidas suas autarquias e fundagdes, definida
pelo art. 2° da Lei Federal n.° 9.717/98, com re-
dacéo dada pela Lei n.° 10.887, de 18 de junho
de 2004, a razao de 11,00% (onze inteiros por
cento) calculada sobre a remunerag&o de con-
tribuicéo dos segurados ativos; .
V - de uma contribuicdo mensal dos 6rgdos
municipais sujeitos a regime de orgamento pro-
prio, igual a fixada para o Municipio, calculada
sobre a remuneracgdo de contribuigdo dos se-
g/urados obrigatérios;
| - de uma contribuicdo mensal dos segura-
dos que usarem da faculdade prevista no art.
6°, correspondente a sua propria contribuigéo,
acrescida da contribuigdo correspondente a do
municipio; L
VII - pela renda resultante da aplicagédo das re-
servas;
?/III, - pelas doagdes, legados e rendas even-
uais;
LX - por aluguéis de imoveis, estabelecidos em
ei;
X - dos valores recebidos a titulo de compen-
sacgao financeira, em razéo do §9° do art. 201
da Constituicdo Federal. )
1° - Constituem também fontes de receita do
REVI-MOSSORO as contribuicdes previden-
ciarias previstas nos incisos |, IV e V inciden-
tes sobre o auxilio doenga, salario-maternidade
e auxilio-recluséo.
§2° - A contribuigdo prevista no inciso Ill deste
artlg%o incidira apenas sobre as parcelas de pro-
ventos de aposentadoria e de pensdo que su-
perem o dobro do limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previ-
déncia social de que trata o art. 201 da Consti-
tuicdo Federal, quando o beneficiario, for
portador de doenca incapacitante prevista no
art. 14 desta Lei Complementar.
§3° - Com base nos estudos atuariais, a serem
realizados periodicamente, a mudanca das ali-
guotas previstas neste artigo sera feita através
e decreto do Poder Executivo, mediante pro-
posta do Presidente do PREVI-MOSSORO.
Art. 49 - Considera-se base de calculo das con-
tribuigbes, o valor constituido pelo vencimento
ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecuniarias permanentes estabele-
cidas em lei, dos adicionais de carater indivi-
dual, décimo terceiro vencimento, ou demais
vantagens de qualquer natureza, incorporadas
ou incorporaveis, na forma de legislagao espe-
cifica, percebidas pelo segurado. o
§1° - Exclui-se da remuneragéo de contribuigdo
as seguintes espécies remuneratorias:
| - as diarias para viagens; _
1l -da ajuda de custo em razdo de mudancga de
sede;
Il - a'indenizacéo de transporte e horas extras;
IV - 0 auxilio-alimentagao e o auxilio-creche;
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V - a gratificacdo de 1/3 de férias prevista no
inciso XVIl doart. 7° da Constituicdo Federal e
férias indenizadas; .
VI - as parcelas remuneratdrias pagas em de-
corréncia de local de trabalho; )
VIl - a parcela percebida em decorréncia do
exerciclo de cargo em comisséo ou de fung&o
de confianga; e o
VIII - 0 abono de permanéncia de que tratam o
g 19 do art. 40 da Constituicdo Federal, o §50
Jo art. 20 e 0 §10 do art. 30’ da Emenda Cons-
titucional n° 47, de 19 de dezembro de 2003;
X - as demais vantagens de natureza tempo-
rarias ndo previstas nos incisos anteriores.

2° - O servidor ocupante de cargo efetivo po-

era optar pela inclus&o na base de contribui-
¢éo de parcelas remuneratorias percebidas em
decorréncia de local de trabalho, do exercicio
de cargo em comissdo ou de fungao de con-
fianga, para efeito de calculo do beneficio a ser
concedido_com fundamento no art. 40 da
Constituicdo Federal e art. 20 da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de
2003, respeitada, em qualquer hipotese, a li-
mitagdo estabelecida no § 20 do art. 40 da
Constituicao Federal. . ]
§3° - O salario familia ndo esta sujeito, em hi-

otese alguma, a qualquer desconto pelo

REVI-MOSSORO.
Art. 50 - Em caso de acumulagéo de cargos
permitida em Lei, a remuneragéo de contribui-
¢ao para os efeitos desta Lei Complementar,
geEraROschma das remuneragdes percebidas.
DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES
E CONSIGNACOES .
Art. 51 - A arrecadagao das, contribuigbes de-
vidas ao PREVI-MOSSORO compreendendo
o respectivo desconto e seu recolhimento, de-
vera ser realizada observando-se as seguintes
normas:
| - aos setores encarregados de efetuar o pa-
gamento dos servidores ativos e inativos dos
orgdos municipais, cabera descontar, no ato do
pagamento, a importancia de que trata os inci-
sos |, Il e |l do art. 48, observado:
a) Na cesséo de servidores para outro ente fe-
derativo, em que o pagamento da remunera-
¢ao seja onus do orgdo ou da entidade
cessionaria, sera de sua responsabilidade o
desconto da contribuicdo devida pelo servidor
e a contribuigdo devida pelo ente de origem,
cabendo ao cessionario efetuar o repasse das
contribuigées do ente federativo e do servidor
a unidade gestora do RPPS do ente federativo
cedente; )
b) Na cesséo de servidores para outro ente fe-
derativo, sem 6nus para o cessionario, conti-
nuara sob a responsabilidade do cedente, o
desconto e o repasse das contribuigbes a uni-
dade gestora do RPPS.
I - cabera do mesmo modo, aos setores men-
cionados no inciso |, recolher ao PREVI-MOS-
SORO ou a estabelecimentos de crédito
indicado, até o dia 30 (trinta) do més subse-
_c%uente, a importancia arrecadada na forma do
item anterior, juntamente com as contribuicoes
previstas no inciso IV do art. 48, conforme o
caso.
Paragrafo unico. O Poder Executivo e Legisla-
tivo, suas autarquias e fundagdes encaminha-
rdo mensalmente ao PREVI-MOSSORO
relagdo nominal dos segurados, com os res-
pectivos subsidios, remuneracdes e valores de
contribuigao.
Art. 52 - O nao-recolhimento das contribuigbes
a que se referem os incisos |, Il, lll e IV do art.
48 desta Lei Complementar, no prazo estabe-
lecido no inciso Il do artigo anterior, ensejara o
pagamento de juros moratorios a razéo de 1%
&ngor cento) ao més, ndo cumulativo.

rt. 53 - O segurado que se valer da faculdade
prevista no art. 6° fica obrigado a recolher men-
salmente, na rede bancaria, mediante bpleto
bancario emitido pelo PREVI-MOSSORO, as
contribuigbes devidas.
§1° - Caso o recolhimento de que trata o caput
nao seja efetuado pelo servidor nos respecti-
vos meses em que se der o afstamento ou li-
cenga sem remuneracao, podera ser efetuada
a contribuigdo retroativa, pelo proprio servidor,
desde que atualizada com base no IPCA (In-
dice de Precos ao Consumidor Amplo).
§2° - A contribuicéo efetuada durante o afasta-
mento do servidor ndo sera computada para
cumprimento dos requisitos de tempo de car-
reira, tempo de efetivo exercicio no servigo pu-
blico e tempo no cargo efetivo na concesséo
de aposentadoria.
Art. 54 - As cotas do salario-familia, salario ma-
ternidade, auxilio doenca e auxilio recluséo,
seréo pagas pelo municipio de Mossord, men-

salmente, {_unto com a remuneragao dos segu-
rados, efetivando-se a compensagao quando
do recolhimento das contribuigbes ao PREVI-
MOSSORO.

SUB-SECAQ |

DAFISC LIZAé:VAO ]

Art. 55 - O PREVI-MOSSORQ poderé a qual-
quer momento, requerer dos Orgaos do Muni-
cipio, quaisquer documentos para efetuar
levantamento fiscal, a fim de apurar irregulari-
dades nas incidéncias dos encargos previden-
ciarigs previstos no plano de custeio.
CAPITULQ VI R

gé GAEOS'II'AO ECONOMICA-FINANCEIRA

DAS GENERALIDADES

Art. 56 - As impgrtancias arrecadadas pelo
PREVI-MOSSORO séo de sua propriedade, e
em caso algum poderao ter aplicagéo diversa
da estabelecida nesta Lei Complementar,
sendo nulos de pleno direito os atos que viola-
rem este preceito, sujeitos os seus autores as
sangbes estabelecidas na legislagdo perti-
nente, além de outras que lhes possam ser
aplicadas. L L o
Art. 57 - Na realizagdo de avaliag&o atuarial ini-
cial e na reavaliagao em cada balanco por en-
tidades independentes legalmente habilitadas,
devem ser observadas as normas gerais de
atuaria e os parametros discriminados na Por-
taria MPAS n.° 403/2008, e alteragdes poste-
riores.

SE(é‘AO Il ~
DAS DISPONIBILIDADES E APLICACAO
DAS RESERVAS . .
Art. 58 - As disponibilidades de caixa do
PREVI-MOSSORO, ficardo depositadas em
conta separada das demais disponibilidades
do Municipio e aplicadas nas condigbes de
mercado, com observancia das normas esta-
belecidas pelo Conselho Monetario Nacional.
Art. 59 - A aplicagdo das reservas se fara tendo
em vista:
| - seguranca quanto a recuperagdo ou con-
servacao do valor real, em poder aquisitivo, do
Caﬁ)lta investido, bem como ao recebimento re-
gular dos juros previstos para as aplicagdes de
renda fixa e variavel; .
II - a obtengdo do maximo de rendimento com-
Batlyel com a seguranca e grau de liquidez;
aragrafo Unico. E vedada a aplicacéo das dis-
Fonjbllldades de que trata o “caput’ em:
- titulos da divida publica estadual e munici-
Fal, bem como em agoes e outros papéis rela-
ivos as empresas controladas pelo respectivo
ente da Federacéao;
Il - empréstimos, de qualquer natureza, aos se-
gurados e ao poder publico, inclusive a suas
empresas controladas. o
Art. 60 - Para alcangar os otF)getlvos enumera-
dos no artigo anterior, o PREVI-MOSSORO
realizara as operagoes em conformidade com
a Resolucgao n.° 3.790/2009 do Conselho Mo-
netario Nacional, tendo presentes as_condi-
Foe'sd de seguranca, rentabilidade solvéncia e
iquidez.
CAPITULO VIII
DO QRCAMENTO E DA CONTABILIDADE
SECAO|
DO ORCAMENTO )
Art. 61 - O orgamento do PREVI-MOSSORO
evidenciara as politicas e o programa de tra-
balho governamental observado o Plano Plu-
rianual e a Lei de Diretrizes Orgamentarias e
os principios da universalidade e do equilibrio.
Paragrafo ,unico. O Orgcamento do PREVI-
MOSSORO observara, na sua elaboragéo e na
sua execugdo, os padrdes e as normas esta-
belecidas na legislagao pertinente.

SECAO I

DA CONTABILIDADE

Art. 62 - A contabilidade sera organizada de
forma a permitir o exercicio das suas fungoes
de controle prévio, concomitante e subse-
quente o de informar, inclusive de apropriar e
apurar os custos dos servigos, e, consequen-
temente, de concretizar os seus objetlvos, bem
como, interpretar e analisar os resultados obti-

dos.
Art. 63 - A escrituragao contabil sera feita pelo
método das partidas dobradas. .
1° - A contabilidade emitira relatorios mensais
e gestao, inclusive dos custos dos servigos.
§2°°- As demonstragdes e os relatorios produ-
zidos passarao a integrar a contabilidade geral
do municipio. i i
Art. 64 - O PREVI-MOSSORO observara ainda
o registro contabil individualizado das contri-
buicoes de cada servidor e do ente estatal,
conforme diretrizes gerais. )
Art. 65 - A escriturag@o da autarquia de que
trata esta Lei Complementar, devera obedecer

as normas e principios contabeis previstos na
Lei Federal n.° 4.320 de 17 de margo de 1964,
e alteracdes posteriores e ao disposto na Por-
tSaEaR/IO,ﬁIS n.° 916 de 15 julho de 2003.

DA DESPESA
Art. 66 - A despesa do PREVI-MOSSORO se
constituira de: -
| - pagamento de prestagdes de natureza pre-
videnciaria; -
Il - pagamento de prestacéo de natureza ad-
ministrativa.
Art. 67 - Nenhuma despesa seré realizada sem
a necessaria autorizacdo orcamentaria, e ndo
podera ultrapassar o limite estabelecido no §1°
deste artigo. o .
§1° - Ataxa de administragéo prevista no caput
este artigo sera de dois pontos percentuais
do valor total das remuneragoes, proventos e
pensdes dos segurados vinculados ao regime
proprio de previdéncia social, relativo ao exer-
cicio financeiro anterior, observando-se que:
| - serd destinada exclusivamente ao custeio
das despesas correntes e de capital necessa-
rias_a or%amzagao_ e ao funcionamento do
drgdo gestor do regime proprio;
Il = na verificagdo do limite definido no caput
deste paragrafo, ndo serdo computadas as
despesas decorrentes das aplicagdes de re-
cursos em ativos financeiros; =~ )
Il — o regime préprio de previdéncia social po-
derd constituir reserva com as sobras do cus-
teio das despesas do exercicio, cujos valores
serao utilizados para os fins a que se destina a
taxa de administragéo; . )
§2° - Para os casos de insuficiéncias e omis-
sdes orcamentarias poderéo ser utilizados os
créditos adicionais suplementares e especiais,
autorizados por Lei e abertos por decretos do
execytivo.
SECAQ IV
DAS RECEITAS _ . .
Art. 68 - A execug&o orgamentaria das receitas
se processara através da obtenc¢éo do seu pro-
duto nas fontes determinadas nesta Lei Com-
lementar.
APITULO XI
DA ORGANIZACAO FUNCIONAL
SECAOQ |

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 69 - A or&anizagéo administrativa do
PREVI-MOSSORO compreendera os seguin-
tes orgaos:

| - Conselho Previdenciario, com fungbes de
deliberagdo superior; -
Il — Diretoria Executiva, com fungdo gestora de
administragdo superior.
Art. 70 - Compdem o Conselho Previdenciario
do PREVI-MOSSORO os seguintes membros:
02 (dois) representantes do Executivo, 02
(dois) representantes do Legislativo e 02 (dois)
r(?pr?sentantes dos segurados, sendo dols su-
entes.
1° - Os membros do Conselho Previdencia-
rio, representantes do Executivo e do Legisla-
tivo, serdo designados pelos Chefes dos
Poderes respectivos, e os representantes dos
segurados, seréo escolhidos dentre os servi-
dores municipais, por elei¢ao, garantida parti-
cipacao de servidores inafivos.

° - Os membros do Conselho Previdenciario
erdo mandatos de 02 (dois) anos, permitida a
recondugao em 50% (cinquienta por cento) de
cada representagdo de seus membros. y
§3° - O Presidente do Conselho Previdencié-
rio sera escolhido entre seus membros, e exer-
cera o mandato por um ano vedada a
reeleicdo. .
§4° - O Presidente do PREVI-MOSSORO ¢
membro nato do Conselho Previdenciario, ca-
bendo-se, porém, apenas o voto de qualidade,
em caso de empate nas votagbes de matérias
para as quais, por sua natureza, nao seja im-
pedido, sobretudo, quando forem julgados re-
cursos de suas decisoes.

Art. 71 - O Conselho Previdenciario se reunira
sempre com a totalidade de seus membros,
pelo menos, trés vezes ao ano, cabendo-lhe
especificamente: i

| - elaborar seu regimento interno;

Il - eleger o seu presidente; - o

Il - decidir sobre qualquer questdo administra-
tiva e financeira que Ihes sejam submetidas;
IV - julgar os recursos interpostos dag decisdes
da Presidente do PREVI-MOSSORO; .

V - acompanhar a, execucdo orcamentaria do
PREVI-MOSSORO. ) .

VI - apreciar sugestdes e encaminhar medidas
tendentes a introduzir modificagdes na pre-
sente Lei Complementar, bem como resolver
0S Casos OMmissos. . B

Paragrafo unico - As deliberagdes do Conse-
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lho Previdenciario seréo promulgadas por
meio de Resolugdes e publicadas no 6rgéo ofi-
cial do municipio de Mossoro.
Art. 72 - A fungéo de Secretario do Conselho
Previdenciario sera exercida por um servidor
efetivo do quadro da Prefeitura Municipal.
Art. 73 - Os membros do Conselho Previden-
ciario, nada perceberado pelo desempenho do
mandato.
Art. 74 - A Diretoria Executiva do PREVI-MOS-
SORO é composta pelos cargos de Presi-
dente, de Diretor Administrativo-Financeiro e
de Diretor de Previdéncia, nos termos desta
Lei, serdo providos em comissdo, de livre no-
meacao e exoneracao pela Prefeita Municipal.
1° - O Presidenfe e demais Diretores da
REVI-MOSSORO, bem como os membros
do Conselho Previdenciario, respondem dire-
tamente por infracdo ao disposto nesta Lei e
na Lei Federal n.° 9.717 de 27 de novembro
de 1998, sujeitando-se no que couber, ao dis-
posto na Lei Complementar n.° 101 de 04 de
maio de 2000, e Lei n.° 10.028/2000.
§2° - As infragbes serdo apuradas mediante
processo administrativo que tenha por base o
auto, a representacéo ou a denuncia positiva
dos fatos irregulares, em que se assegure ao
acusado o contraditério e a ampla defesa.
§3° - O Presidente da PREVI-MOSSORO tera
0 mesmo “status” de Secretario Municipal.
ﬁ\rt.t75 - Compete especificamente ao Presi-
ente: )
| - representar o PREVI-MOSSORO em todos
os atos e perante quaisquer autoridades;
Il - comparecer as reunioes do Conselho Pre-
videnciario, sem direito a voto; .
11l - cumprir e fazer cumprir as decisdes do
Conselho Previdenciario;
IV - propor, para aprovacédo do Conselho Pre-
videnciario, o quadro de pessoal do PREVI-
MOSSORO;
V - nomear, admitir, contratar, prover, transfe-
rir, exonerar, demitir ou djspensar os servido-
res do PREVI-MOSSORO; )
VI - apresentar relatorio de recetas ¢ despe-
sas (relatorio de gestéo) mensais ao Conselho
Previdenciario; L
VII - despachar os processos de habilitagéo a
beneficios; )
VIII_- movimentar as contas bancarias do
PREVI-MOSSORO conjuntamente com o Di-
retor Administrativo-Financeiro;
IX - fazer dele ?ﬁéo de competéncia aos ser-
vidores do PREVI-MOSSORO;
X - ordenar despesas e praticar todos os de-
mais atos de administragdo. .
§1° - O Presidente sera assistido, em carater
permanente ou mediante servigos contrata-
dos, por Assessores incumbidos de colaborar
e orientar na solug&o dos problemas tecnicos,
Jéjgggos e técnicos-atuariais do PREVI-MOS-

§2° - Para melhor desenvojvimento das fun-
?Qes do PREVI-MOSSORO poderao serem
eitos desdobramentos dos orgaos de direcéo
e executivo, por deliberagbes do Conselho
Previdenciario., . . .

3° - Todo movimentagao financeira superior a

$ 100.000,00 (cem mil reais) que n&o esteja
relacionado a pagamento de fornecedores'e
folhas de pagamento de beneficios e do pes-
soal administrativo, devera ser previamente
glljzto%zgd”a pelo Conselho Previdenciario.

DOPESSOAL = _ . .

Art. 76 - A admissgo de pessoal a servigo do
PREVI-MOSSORO se fard mediante concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com lei especifica de iniciativa exclu-
siva da Prefeita Municipal.

Art. 77 - O quadro de pessoal com as tabelas
de vencimentos e gratificagoes, sera objeto de
acordo com lei especifica de iniciativa exclu-
siva da Prefeita Municipal. )
Paragrafo unico. Os direitos, deveres e regime
de trgbalho dos servidores do PREVI-MOS-
SORO reger-se-ado_pelas normas aplicaveis
aos servidores municipais. )
Art. 78 - O Presidente do PPREVI-MOSSORO
podera requisitar servidores municipais, por
necessidade administrativa, mediante requeri-
mento a Prefeita Municipal.

SECAO Il

DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS .
Art. 79 - Os segurados do PREVI-MOSSORO
e respectivos dependentes, poderéo interpor
recurso contra deciséo denegatoria de presta-
¢des no prazo de 15 (quinze) dias contados da
data em que forem notificados..

§1° - Os recursos deverao ser interpostos pe-
rante o 6rgéo que tenha proferido a decisao,
devendo ser, desde logo, acompanhados das

razbes e documentos que os fundamentem.
2° - O 6rgéo recorrido podera no prazo de 15
quinze) dias reformar sua decisdo, em face do
recurso apresentado, caso contrario, o recurso
devera ser encaminhado para o Conselho Pre-
videnciario, com o objetivo de ser julgado.
Art. 80 - Os recursos nao terdo efeito suspen-
sivo, salvo se, em face dos interesses, assim
o determinar o proprio 6rgéo recorrido.
Art. 81 - O Conselho Previdenciario tera 30
(trinta) dias para julgar os recursos interpostos
e ndo reformados pelo 6rgéo recorrido.
Paréagrafo unico. A contagem do prazo para jul-
gamento do recurso tera inicio na data de re-
cebimento dos autos na secretaria do
Conselho Previdenciario.
CAPITULO X .
DOS DEVERES E OBRIGACOES
SECAO |

DOS SEGURADOS L

Ar(tj. 82 - Séo deveres e obrigagdes dos segu-

rados:

| - acatar as decisdes dos 6rgédos de diregéo

do PREVI-MOSSORO;

Il - aceitar e desempenhar com zelo e dedica-

¢&o os cargos para os quais forem eleitos ou

nomeados; . o

lIl - dar conhecimento & dire¢cdo do PREVI-

MOSSORO das irregularidades de que tive-

rem ciéncia, e sugerir as providéncias que

1u|garem necessarias; )

V- comunicar ao PREVI-MOSSORO qual-

quer alteracéo necessaria aos seus assenta-

mentos, sobretudo aquelas que digam respeito

aos dependentes e beneficiarios. )

Art. 83 - O pensionista tera as seguintes obri-
acoes: o A N
- acatar as decisbes dos 6rgaos de direcao

do PREVI-MOSSORO; o

Il - apresentar, anualmente, em janeiro, ates-

tado de vida e residéncia do grupo familiar be-

neficiado por esta Lei Complementar;

Ill - comunicar por escrito ao PREVI-MOS-

SORO as alteragdes ocorridas no grupo fami-

liar para efeito de asseniamento;

IV - prestar com fidelidade, os esclarecimen-

tsoglgge forem solicitados pelo PREVI-MOS-

CAPITULO XI _
DAS REGRAS DE TRANSICAO
Art. 84 - Observado o dlsgosto no art. 4° da
Emenda Constitucional n.° 20, de 15 de de-
zembro de 1998, é assegurado o direito de
opgao pela aposentadoria voluntaria com pro-
ventos calculados de acordo com o art. 35,
desta Lei Complementar, aquele que tenha in-
ressado regularmente _em cargo efetivo na
dministragdo Publica direta, autarquica e fun-
dacional, até a data de publicagdo daquela
Emenda, quando o servidor, cumulativamente:
| - tiver cinqlienta e trés anos de idade, se
homem, e quarenta e oito anos de idade, se
mulher; . .
Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no
cargo em ﬂue se der a aposentadoria;
Il -"contar tempo de contribui¢éo igual, no mi-
nimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos,
se mulher; e
b) um periodo adicional de contribuigdo equi-
valente a vinte por cento do tempo que, na
data de publicacdo daquela Emenda, faltaria
para atingir o limite de tempo constante da ali-
nea a deste inciso. ]
§1° - O servidor de que trata este artigo que
cumprir as exigéncias para aposentadoria na
forma do caput tera os seus proventos de ina-
tividade reduzidos para cada ano antecipado
em relag&o aos limites de idade estabelecidos
elo inciso lll, alinea “a” e §3° do art. 12 desta
ei Complementar, na seguinte proporgao:
| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para
aquele que completar as exigéncias para apo-
sentadoria na forma do caput até 31 de de-
zembro de 2005;
I - cinco por cento, para aquele que completar
as exigéncias para aposentadoria na forma do
cagut a partir de 1° de janeiro de 2006.
§2° - O professor, que, até a data deé)ubllca-
¢ao da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de
dezembro de 1998, tenha ingressado, regular-
mente, em cargo efetivo de maéglst_erlo e que
opte por aposentar-se na forma do disposto no
caput, tera o tempo de servigo exercido até a
publicagdo daquela Emenda contado com o
acréscimo de dezessete por cento, se homem,
e de vinte por cento, se mulher, desde que se
aposente, exclusivamente, com tempo de efe-
tivo exercicio nas fungdes de magistério, ob-
servado o disposto no §1°. .
?3" - O servidor de que trata este artigo, que
enha completado as exigéncias para aposen-

tadoria voluntaria estabelecidas no caput, e
que opte por permanecer em atividade, fara
jus a um abono de permanéncia equivalente
ao valor da sua contribuigéo previdenciaria até
completar as exigéncias para aposentadoria
compulséria contidas no inciso Il do art. 12
desta Lei Complementar. ]
§4° - As aposentadorias concedidas de acordo
com este artigo aplica-se o disposto no art. 40,

8°, da Constituicao Federal.

rt. 85 - Observado o disposto no art. 38,
desta Lei Com?lementar,_o tempo de servigo
considerado pela legislagdo vigente para efeito
de aposentadoria, cumprido até que a lei fe-
deral discipline a matéria, sera contado como
tempo de contribuigéo.
Art. 86 - Ressalvado o direito de opgéo a apo-
sentadoria pelas normas estabelecidas pelo
art. 12 ou pelas regras estabelecidas pelo art.
84 desta Lei Complementar, o servidor que
tenha ingressado no servico publico até a data
de Eubllcagéo da Emenda Constitucional n.°
41/2003, podera aposentar-se com proventos
integrais, que corresponderéo a totalidade da
remuneracao do servidor no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria, na forma da lei,
quando, observadas as redugdes de idade e
tempo de contribuicado contidas no §3° do art.
12 desta Lei Complementar, vier a preencher,
cumulativamente, as seguintes condigoes:
| - sessenta anos de idade, se homem, e cin-

Uenta e cinco anos de idade, se mulher;
Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se
homem, e trinta anos de contribuigdo, se mu-

Iher;
Il - vinte anos de efetivo exercicio no servigo
ublico; e
V - dez anos de carreira e cinco anos de efe-
tivo exercicio no cargo em que se der a apo-
sentadoria.
Paréagrafo nico. Aplica-se aos proventos de
aposentadorias dos servidores publicos que se
aposentarem na forma do caput, observado o
disposto no art. 84 desta Lei Complementar.
Arf. 87 - E assegurada a concesséo, a qual-
quer tempo, de aposentadoria aos servidores
publicos, bem como penséo aos seus depen-
dentes, %ie, até a data de publicacédo da
Emenda Constitucional n.° 41/2003, tenham
cumprido todos os requisitos para obtencao
desses beneficios, com base nos critérios da
Iegsla(gao entdo vigente. .
§1° - O servidor de que trata este artigo que
opte por permanecer em atividade tendo com-
etado as exigéncias para aposentadoria vo-
untéria e que conte com, no minimo, vinte e
cinco anos de contribuigcdo, se mulher, ou trinta
anos de contribuicdo, se homem, fara jus a um
abono de germanéncia equivalente ao valor da
sua contribuigdo previdenciaria até completar
as exigéncias para aposentadoria compulsoéria
contidas no inciso Il do art. 12 desta Lei Com-
lementar.
2° - Os proventos da aposentadoria a ser
concedida aos servidores publicos referidos no
caput, em termos integrais ou proporcionais ao
tempo de contribuigao ja exercido até a data
de publicagdo da Emenda Constitucional de
que trata este artigo, bem como as pensoées de
seus dependentes, serdo calculados de
acordo com a legislagéo em vigor a época em
que foram atendidos os requisitos nela esta-
belecidos para a concessao desses beneficios
ou nas condigbes da Iegislagéo vigente.
Art. 88 - Observado o disposto no art. 37, X,
da Constituicdo Federal, os proventos de apo-
sentadoria dos servidores publicos titulares de
cargo efetivo e as pensdes dos seus depen-
dentes, em fruicdo na data de publicagdo da
Emenda Constitucional n.° 41/2003, bem
como os proventos de aposentadoria dos ser-
vidores e as pensdes dos dependentes abran-
gidos pelo artigo anterior, serdo revistos na
mesma proporgao e na mesma data, sempre
que se modificar a remuneracao dos servido-
res em atividade, sendo também estendidos
aos aposentados e pensionistas quaisquer be-
neficios ou vantagens posteriormente conce-
didos aos servidores em atividade, inclusive
quando decorrentes da transformacéo ou re-
classificagdo do cargo ou fungdo em que se
deu a aposentadoria ou que serviu de referén-
Ic:la para a concessao da pensao, na forma da
ei.
Art. 89 - Ressalvado o direito de opgéo a apo-
sentadoria pelas normas estabelecidas pelo
art. 12 ou gelas regras estabelecidas pelos
arts. 84 e 86 desta Lei Complementar, o servi-
dor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, incluidas suas autarquias e
fundagdes, que tenha ingressado no servico
publico até 16 de dezembro de 1998 podera
aposentar-se com proventos integrais, desde
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queCFregencha, cumulativamente, as seguintes
condigbes: o
| - trinta e cinco anos de contribuicéo, se
lhhomem, e trinta anos de contribuicéo, se mu-
er;
II - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no
servico publico, quinze anos de carreira e
cinco anos no cargo em que se der a aposen-
tadoria; o -
Il - idade minima resultante da redugao, rela-
tivamente aos limites do art. 12, inciso lil, ali-
nea "a", desta Lei Complementar, de um ano
de idade para cada ano de contribui¢cdo que
exceder a condi¢ao prevista no inciso | do
caput deste artigo.
Paragrafo unico - Aplica-se ao valor dos pro-
ventos de aposentadorias concedidas com
base neste artigo o disposto no art. 84 desta
Lei Complementar, observando-se igual crité-
rio de revisdo as pensdes derivadas dos pro-
ventos de servidores falecidos que tenham se
aposentado em conformidade com este artigo.
CAPITULO XII _
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 90 - Os regulamentos gerais de ordem ad-
ministrativa do_PREVI-MOSSORO e suas al-
teragbes, serdo baixados pelo Conselho
Previdenciario. ) .
Art. 91 - O PREVI-MOSSORO procedera, no
maximo a cada 04 (quatro) anos, o recensea-
mento previdenciario, abrangendo todos os
aposentados e pensionistas do regime proprio
de previdéncia social.
Paragrafo unico - O recenseamento de que
trata 0 caput sera regulamentado por ato ad-
ministrativo do Presidente. =~ )
Art. 92 - A Prefeita Municipal instituira por meio
de Decreto Municipal a Junta Médica para
emitir laudo médico pericial nos processos de
aposentadoria por invalidez, auxilio doenga e
salario maternidade. o )
Art. 93 - Fica o Executivo Municipal autorizado
a criar uma nova unidade orcamentaria e abrir
crédito adicional especial no orgamento do
municipio de Mossor6 para o exercicio finan-
ceiro de 2012, para atendimento das despe-
sas oriundas desta Lei Complementar no valor
de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais).
1° - O crédito adicional especial, que trata o
caput” deste artigo sera coberto pela arreca-
dacdo das contribuicbes previdenciarias pre-
vistas no art. 48 desta Lei Complementar.
§2° - O delineamento da unidade orgamenta-
ria do Regime Préprio de Previdéncia Social
criado por esta Lel Complementar sera feito
através de Decreto, em conformidade com as
rubricas e dotacoes orgamentarlas contidas na
Portaria MPS n.° 916/2003. )
Art. 94 - A Lei Municipal Orcamentaria do Exer-
cicio Financeiro de 2012, nas unidades admi-
nistrativas das Secretarias, Municipais_ e
Camara Municipal passaré a vigorar acrescida
da seguinte dotacdo orcamentaria:
3.1.91.13.14.01.00 - Contribuicdes patronais
ara o RPPS — Ativo Civil. o .
aragrafo unico. A Prefeita Municipal através
de Decreto suplementara a dotag&o orgamen-
taria de que trata o caput deste artigo, de
acordo com a necessidade de cada unidade
orgiampntéria, por anulagdo parcial ou total da
dotagéo orcamentaria 3.1.1.9.0.13.02 — Con-
tribuigbes
conveniente. L
Art. 95 - Durante a vigéncia da noventena de
gue trata 0 §6° do art. 195 da Constituicao Fe-
eral, o disposto no artigo 48, incisos 1, Il, Ill,
IV, V e VI, ndo produzira efeitos financeiros.
Art. 96 - O Municipio sera responsavel pela co-
bertura de eventuais insuficiéncias financeiras
do PREVI-MOSSORO, decorrentes do paga-
mento de beneficios previdenciarios.
Art. 97 - Em atendimento ao disposto no inciso
I do art. 1° da Lei Federal n.® 9.717/98, o Poder
Executivo Municipal encaminhara ao Poder
Legislativo, no prazo de 90 (noventa) dias,
contados da publicagdo desta Lei Comple-
mentar, mensagem de governo versando
sobre o equilibrio financeiro e atuarial a ser
aferido mediante avaliagdo atuarial.
Art. 98 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacéo, produzindo efeitos financeiros em
relagéo ao disposto no artigo 48, incisos |, I,
IIl, IV, V e VI, noventa dias apds sua publica-
Gao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em
Mossor6/RN, 9 de dezembro de 2011.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

revidenciarias — INSS ou outra

*Republicada por incorregao do nimero da lei.

PORTARIA N° 533/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo
78, inciso IX da Lei Orgianlca do Municipio de
Mossoro, e os Incisos 1 e Il do art. 11, da Lei
Complementar n° 016/2007, de 31 de agosto
de 2007, (ﬁ\hJe dispde sobre a_instituicao_do
Programa Municipal de Financiamento a Cul-
tura, Lei Vingt-un Rosado;

RESOLVE: .

Art. 1° — DESIGNAR os membros abaixo rela-

cionados para comporem o Conselho Munici-

Fal de Cultura, nos cargos de conselheiro

itulares e suplentes. =~~~

1. Titular: Aécio Candido de Sousa —

representando o Instituto Cultural do Oeste

Potiguar — ICOP. . .

2. Suplente: Benedito Carlos Batista

de Souza — representando o Instituto Cultural

do Oeste Potiguar — ICOP. .
Titular: Antonio Carlos Batista de

Souza — representando a Universidade do Es-

tado do Rio Grande do Norte.

Art. 2° - A participagdo dos membros no Con-

selho €& considerada como servigo relevante

prestado ao municipio de Mossoro, e ndo sera

remunerada. ) )

dArtt. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta

ata.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 6 de dezembro de 2011.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 534/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo
78, inciso IX da'Lei Organica do Municipio de

RESOLVE;

Art. 1° - EXONERAR ANTONIO TARCISIO DA

SILVA do cargo em comiss&o de Chefe do De-
artamento de Assessoria Técnica Fiscal,
imbolo CD — Chefe de Departamento, com

Iota%ao na Secretaria Municipal da Tributagado.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da

sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 9 de dezembro de 2011.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 535/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuicdes que Ihe confere o artigo
78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Mossoro

RESOLVE: ]

Art. 1° - DESIGNAR IRANI GOMES PEREIRA
MARINHO para o cargo em comissao_de
Chefe do Departamento de Assessoria Téc-
nica Fiscal, Simbolo CD — Chefe de Departa-
mento, com lotagéo na Secretaria Municipal
da Tributacao. . .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 9 de dezembro de 2011.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 536/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuicbes que lhe confere.o,a_rtlgo
78, inciso IX da'Lei Organica do Municipio de
Mossoro

RESOLVE: .
Art. 1°- EXONERAR EDMILSON FREIRE JU-
NIOR do cargo em comisséo de Chefe do De-
artamento de Arrecadacéo e Controle da
ivida Ativa, Simbolo CD — Chefe de Depar-
tamento, com lotagdo na Secretaria Municipal
da Tributacéo. ) .
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 9 de dezembro de 2011.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 537/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo
78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR PAULO MARTINS DA
COSTA NETO para o cargo em comissdo de
Chefe do Departamento_de Arrecadagéo e
Controle da Divida Ativa, Simbolo CD — Chefe
de Departamento, com lotagédo na Secretaria
Municipal da Tributag&o. .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 9 de dezembro de 2011.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 538/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuicbes que Ihe confere o artigo
78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Mossoro,
CONSIDERANDO, a concessao de aposenta-
doria do servidor abaixo identificado, por
idade, pelo Regime Geral de Previdéncia So-
cial — INSS, em 30 de novembro de 2011, sob
Beneficio de Numero 157617714-6, e nos ter-
mos dos artigos 38, inciso V, 202, da Lei Com-
lementar n® 29/2008 (Estatuto do Servidor

uniciEaI ;

RESOLVE;

Art. 1° - EXONERAR ALCINO QUINANE DAS
NEVES, matricula n° 8288-0, do cargo em co-
missao de Chefe de Setor, Simbolo — CS, lo-
tado na Secretaria Municipal do Planejamento,
Orgamento e Financas. .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord-
RN, 9 de dezembro de 2011.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 539/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuicées que lhe confere o a_rtlgo
78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de
Mossord

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR ZAIRO MARIANO DE
AZEVEDO do cargo em comissédo de Chefe
do Departamento dos EsEagos Esportivos da
Geréncia da Juventude Esporte Lazer, Sim-
bolo — CD, com lotado na Geréncia Executiva
da Juventude, Esporte e Lazer.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord-
RN, 12 de dezembro de 2011.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 540/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuicdes que lhe confere o artigo
78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de

Mossord

RESOLVE: Art. 1° - NOMEAR ZAIRO MA-
RIANO DE AZEVEDO para o _cargo em co-
misséo de Diretor Executivo, Simbolo — DE,
com lotagao na Geréncia Executiva da Juven-
tude, Esporte e Lazer. .

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da
sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 12 de dezembro de 2011.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 541/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso das atribuicdes que lhe confere o artigo
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7Ré|358irbcli§?EIX da Lei Organica do Municipio de Mossoré,

Art. 1° - EXONERAR JOAQ EDUARDO FREIRE LOPES do cargo em comissdo de Chefe do Setor de Laboratérios, Simbolo CS — Chefe de Setor,
com lotagdo na Geréncia Executiva da Saude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 15 de dezembro de 2011.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 542/2011
A Pg(I)EFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Mossoro,
Art 1° - NOMEAR JOAO EDUARDO FREIRE LOPES para o cargo em comissdo de Chefe do Departamento de Laboratérios do Centro Clinico
Professor Vingt-un Rosado, Simbolo CD — Chefe de Departamento, com lotagdo na Geréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.
PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 15 de dezembro de 2011.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 543/2011
A Pé?gFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Mossoro,
Art 1° - NOMEAR LAECIO AUGUSTO PEREIRA para o cargo em comissédo de Chefe do Setor do Telecentro da AgenC|a | da FUNGER, Simbolo
CS — Chefe de Setor, com lotagéo na Fundagao Municipal de Apoio a Geragédo de Emprego e Renda - FUNGE
Art. 2° - Esta portarla entra em vigor na data da sua publicagéo.
PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 15 de dezembro de 2011.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 544/2011
A PgOEFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Mossoro,
Art 1° - NOMEAR FERNANDA DE FREITAS GADELHA MOURA DE ALMEIDA para o cargo em comissdo de Chefe do Setor de Quahﬂcagao da
FUNGER, Simbolo CS — Chefe de Setor, com lotagao na Fundagdo Municipal de Apoio a Geragdo de Emprego e Renda - FUNGE
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-RN, 15 de dezembro de 2011.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

DECRETO N° 3.888 , DE 18 de novembro de 2011

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 285.000,00 , para os fins que especifica e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atrlbwgoes que lhe confere o art. 78, X, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista tendo
em vista as d|sposuéoes contldas no art|go 49, § 2°, da Lei 2.639, de 12 de julho de 2010; no art. 4°, 11, e art. 8°, §4°, da Lein. 2.606, de Lei 2.718
de 11 de janeiro de no art. 11 a. 13, do Decreto n°3.734 de 19 de janeiro de 2011, e tendo em vista o constante do(s) processo(s) n°(s) 9/2011-
SEBECT399/2011 -GEC, 415/2011-SEMAD, 9/2011-SGP .

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 285.000,00 (duzentos e oitenta e cinco mil reais ) as dotagdes es-
pecificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagéo, em igual valor, das dotagdes orgamenta-
rias discriminadas no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Mossoro/RN , 18 de novembro de 2011
MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA

PREFEIT,
\L}nlidade Orgamentaria Acéo Natureza Fonte Regiao
Anexo | (Acréscimo 285.000,00
02 .101 SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA 60.000,00
2053 MANUTENCAO DOS SERVICOS POSTAIS 60.000.00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 60.000.00
05 .101 SEC. MUN, DA ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS 5.000,00
2041 MANUTENCAO DO ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS 5 000.00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 100 0001 5.000.00
19.104 GERENQIA EXECUTIVA DA CULTURA 60.000,00
1012 PROMO APOIO A EVENTOS ARTISTICOS E CULTURAIS DIVERSOS 60.000,00
3.3. 90 39 OU OS SERVI OS DE TERCEIR PESSOA JURIDICA 100 0001 60.000,00
20 .101 SEC. MUN, DO DESENVO VIMENTO ECON MICO 160.000,00
2105 PARTICIPACAO SQCIETARIA EM EMPRESAS 160.000,00
4.5.90.65 CONS TUICAO OU AUMENTO DE CAPITAL DE EMPRESAS 100 0001 160.000,00
Anexo Ilé EQ ?:{ 285.000,00
02 .101 SECRETARIA DO GABINETE DA PREFEITA 60.000,00
1001 APOIO AS INICIATIVAS DA SOCIEDADE CIVIL 10.000,00
3.3.90.32 MATERIAL DE DISTRIBUI OES GRAT ITA 100 0001 7.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 100 0001 3.000,00
1025 MA 8AO DO DIARIO OFICIAL DO MUN 6.000,00
3.3.90. 39 OUTR S SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 3.000,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANEN 100 0001 3.000,00
1108 REORDENAMENTO JURIDICO MUNICIPAL 9.000,00
3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTOR)] 100 0001 9.000,00
2002 COORDEN (;AO E MANUTEN(;AO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DO GABINETE DA PREFEITA 11.000,00
3.3.90.14 DIARIAS - CIV 100 0001 6.000,00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALAQOES 100 0001 5.000.00
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2023 COORDENACAO E MANUTEN(;AO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO  8.000,00

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUM 100 0001 7.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 10 0001 1.000,00
2107 M ENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ENTORPECENTES 7.000,00

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 100 0001 4.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVI 0OS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 100 0001 1.000,00
3.3.90.39 OUTROS SE S DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 2.000,00
1125 EFICIENCIA NA RED O OFICIAL 9.000,00

3.3.90.35 SERVI OS DE CO SULTORJ.A 100 0001 9.000,00
05 .101 SEC. M DAADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS 5.0

2006 COORDENACAO E MANUTENGAO DOS SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. h/éUOI\(I)ODA)ADMINIST E GESTAO DE PESSOAS
3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 100 0001 1.500,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO . 100 0001 3.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 100 0001 500,00
19.104 GERENCIA EXEC TIVA DA CULTURA 60.000,00

1009 MOSSORO E JUN 25.000,00

3.3.90.39 OUTROS SERVI OS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 25.000,00
2048 MANUTENCAO DA COLA DE MUSICA DR. PEDRO CIARLINI 25.000,00

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 100 0001 25.000,00
2051 MANUTENCAO DA BIBLIOTECA MUNICIPAL NEY PONTES DUARTE 10.000,00

3.3.90. 39 OUTR S SERVI OS DE TERCEIRO PESSOA JURIDICA 100 0001 10.000,00
20.101S M DO DESE OLVIMENTO ECO 160.000,00

1070 Al O OEP OMO AO D NTOS D RTALECIMENTO ECONOMICO 29.000,00

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JUR 100 0001 29.000,00
1072 PARTICIPACAO EM EVENTOS DE PROMOCAO COMERCIAL INDUSTRIAL ou AGROPECUARIA 57.000 00

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1 1 9.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDI 00 48.000,00
%101OOCOORDENAQAO E MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA 100 0001 6.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 5.000,00
2095 POLITICAS DE USO E APROVEITAMENTO DOS BENEFICIOS DO PETROLEO 61.000,00

3.3.50.41 CONTRIBUICOES 100 0001 48.000,00
3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTOR 100 0001 9.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 100 0001 4.000,00
1116 CONTRIBUICAO PARA REDE MERCOCIDADES 2.000,00

3.3.80.41 CONTRIBUICOES 100 0001 2.000,00

DECRETO N° 3.897 , DE 15 de dezembro de 2011

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 70.000,00 , para os fins que especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atrlbwgoes que lhe confere o art. 78, IX, da Lei Orﬂamca do Mun|C|p|o e tendo em vista
tendo em vista as disposigdes contidas no artigo 49, § 2°, da Lei 2.639, de 12 de julho de 2010;'no art. 4, 11, e art. 8 §4°, da Lei n. 2.606, de Lei
2.718 de 11 de janeiro de 2011; no art. 11 a. 13, do Decreto n°3.734 de 19 de janeiro de 2011, e tendo em vista o constante do(s) processo(s)
nég 438/2011 EED .

IAcrit 1t° [I):Ica atberto no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais ) as dotagdes especificadas no Anexo
este Decreto

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagdo, em igual valor, das dotagées orgamenta-
rias discriminadas no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Mossoro/RN , 15 de dezembro de 2011
MARIA IDE FATIMA ROSADO NOGUEIRA

PREFEITA

Unidade Orcamentaria Acao Natureza Fonte Regido Valor
Anexo | (Acréscimo) 70.000,00
19 .102 GERENCIA EXEC. DA EDUCACAO 70.000,00
1043 CONSTRUCAO DE UNIDADES DE EDUCACAO INFANTIL 70.000,00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 1M1 0001 70.000,00
Anexo IIéRedy 80 70.000,00
19 .102 GERE CI EXEC. DA EDUCA(é 70.000,00
1030 AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS 70.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 1M1 0001 70.000,00

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N° 3499/2011-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atrlbum;oes que lhe confere o Decreto Municipal n°.
1.608/97 — GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso Il, da Lei Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008, e

CONSIDERANDO, o requerimento do servidor abaixo qualificado e com fundamento legal nos art, 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16
de dgzgmbro de 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

A 1° - CONCEDER Licenca Especial, por tempo de servXo e assiduidade, pelo periodo de 90(noventa) dias, referente ao periodo aquisitivo de
04-1999/2004 a servidora AR A HELCE FREITAS SILV; matricula n°. 5414 5, ocupante do cargo de Merendeira, lotada na Gerencia Execu-
tiva da Saude_— U.B.S. Maria Neide da Silva Souza, com prazo de vigéncia de 01/12/2011 a 28/02/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publlcagao revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestédo de Pessoas, em Mossord-RN, 02 de Dezembro de 2011.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3500/2011-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso das atrlbuu;oes que lhe confere o Decreto Municipal n°.
1.608/97 — GP, de 19.11.97, c/c art. 20, inciso Il, da Lei Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008, e

CONSIDERANDO, o reguerlmento do servidor abaixo qualificado e com fundamento legal nos art, 101 e 102 da Lei Complementar n°. 29, de 16
%eéjgzgnﬂb\poEQe 2008 (Estatuto do Servidor Municipal),

Art. 1° - CONCEDER Licenca Especial, por tempo de servigo e assiduidade, pelo periodo de 90(noventa) dias, referente ao periodo aquisitivo de




A JORNAL OFICIAL
© ]OM DE MOSSORO

9 MOSSORO (RN), SEXTA-FEIRA, 16 DE DEZEMBRO DE 2011

03-2005/2010 ao servidor JOSE NILSON DA
SILVEIRA, matricula n°. 2552-5, ocupante do
cargo de MEDICO, lotada na Gerencia Execu-
tiva’ da Saude — CEO Dr. José Azevedo de
Araujo, com prazo de vigéncia de 01/01/2012 a
30/03/2012. ) _

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestao de Pes-
soas, em Mossoré-RN, 02 de Dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3386/2011-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.97, c/c art.
20, inciso |l, da Lei Complementar n° 27/2008,
de 08/12/2008, e;
CONSIDERANDO, o requerimento do servidor
abaixo qualificado, que requer a interrupgdo de
sua Licenga sem remuneragéo, e por conse-
quéncia, o retorno as suas atividades profis-
sionais
RESOLVE: .
Art. 1° - AUTORIZAR, a pedido, o retorno ao
trabalho, a partir de 17 de DEZEMBRO de
2011, da servidora CLAUDIA MEDEIROS B.
SOARES, matricula n.° 5804-7 lotado na Ge-
réncia Executiva da Educacgdo — E. M. Verea-
dor José Bernardo, que se encontrava de
Licenga sem remuneragéo pelo periodo de 02
(Id0|s anos, com vigéncia de 16/03/2011 a
6/03/2013 com retorno no dia 17/03/2013,
conforme Portaria n.° 0448/2011-SEMAD, de
14/04/2011.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestao de
Pessoas, em Mossoré-RN, 30 de Novembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretério

PORTARIA N° 3490/2011-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
das atribui¢cdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.97, c/c art.
20, inciso Il, da Lei Complementar n°® 27/2008,
de 08/12/2008, e;

CONSIDERANDO, o requerimento, com em-
basamento legal no art. 42, da Lei Comple-
mentar n°. 29, de 16/12/2008 (Estatuto do
servidor publico),

RE LVE:

Art. 1° - AUTORIZAR, no interesse da admi-
nlstrag\ao, a remocao da servidora CELIDA
MARIA LINHARES LIMA LEITE, matricula no
4519-2, do Gabinete da Prefeita para Gerén-
cia Executiva da Educag&o. .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestéo de Pes-
38{:]1?, em Mossoré-RN, 01 de Dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3502/2011-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
das atribuicdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.97, c/c art.
20, inciso Il, da Lei Complementar n°® 27/2008,
de 08/12/2008, ¢;
CONSIDERANDO, o] memorando
n°1343/2011-SGP/PMM, e com embasamento
legal no art. 42, da Lei Complementar n°. 29,
de 16/12/2008 (Estatuto do servidor publico),
RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR, no interesse da admi-
nistracdo, a remocao do servidor NILTON
BARBOSA DA SILVA, matricula no 5070-5, da
Guarda Civil Municipal para Secretaria do Ga-
binete da Prefeita.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
38??’ em Mossoré-RN, 02 de Dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3526/2011-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.97, c/c art.
20, inciso Il, da Lei Complementar n°® 27/2008,
de 08/12/2008, e;

CONSIDERANDO, o Oficio n°® 036/2011-SE-
PLAN, e com embasamento legal no art. 42,
da Lel Complementar n°. 29, de 16/12/2008
&Estatuto do servidor publico),

ESOLVE: ) )
Art. 1° - AUTORIZAR, no interesse da admi-
nistracéo, a remoc¢éao da servidora DALVA MA-
RILIA" OLIVEIRA ARAUJO, matricula no
8874-9, da Secretaria do Planejamento, Orca-
mento e Finangas para Geréncia Executiva da
Educacgao —U.E.I. Maria da Conceicao Vidal.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
sgaﬁ,, em Mossor6-RN, 05 de Dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretério

PORTARIA N° 3535/2011-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E_ GESTAO DE PESSOAS, no uso
das atnbwﬁoes c}ue Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.97, c/c art.
20, inciso Il, da Lei Complementar n°® 27/2008,
de 08/12/2008, e; .

CONSIDERANDO, o Oficio n°335/2011-GES e
o requerimento, e com embasamento legal no
art. 42, da Lei Complementar n°. 29, de
16/12/2008 (Estatuto do servidor publico),

RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR, no interesse da admi-
n|stra8ao, a remocao da servidora MARIADO
SOCORRO FERNANDES DE SOUZA, matri-
cula no 3612-6, da Gerencia Executiva do De-
senvolvimento Social — PETI - alto da
conceigao para Geréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
ggzﬁ, em Mossoré-RN, 06 de Dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

TERMO DE REINTEGRAGAO

O MUNICIPIO DE MOSSORO — RN (PREFEI-
TURA MUNICIPAL), pessoa juridica de Direito
Publico _ Interno, com °~ CNPJ/MF n.°
08.348.971/0001-39, sediada a Av. Alberto Ma-
ranhao, n.° 1751, Bairro Centro, Mossoro-RN,
neste ato representado por seu Secretario Mu-
nicipal da Administragéo e Gest&o de Pessoas,
Prof°. Manoel Bizerra da Costa, com enderecgo
profissional a Rua Rui Barbosa, n°. 225, Bairro
Alto da Conceigéao, nesta cidade, nos termos
do Decreto Municipal n° 1.608/97-GP, de
19.11.97, c/c o art. 20, inciso |l, da Lei Com-
plementar n° 27/2008, de 08/12/2008, e;

CONSIDERANDO, o teor do Oficio n°
0015118-74.2011.8.20.0106-0-001, extraido do
Processo n°. 0015118-74.2011.8.20.0106 —
Procedimento Ordinario, oriundo do Juizo de

Direito da Vara da Fazenda Publica da Co-
marca de Mossor6-RN, que determina a ime-
diata re_inte%]r_agéo e rea a;%/tagéo do servidor
abaixo identificado, RESOLVE:

Clausula Unica: REINTEGRAR o senhor
ELIEL LAURINDO DA SILVA ao cargo de
Agente de Endemias, do quadro de pessoal
desta Prefeitura, e readaptando-o a funcao an-
teriormente exercida junto a Secretaria Munici-
pal da Cidadania, fungéo esta compativel com
suas condicoes fisicas. )

Esta reintegracdo entra em vigor na data de
sua assinatura.

Mossoro-RN, 30 de novembro de 2011.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3471/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%oes legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 1l, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008, .
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avaliagao de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: L
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de
desempenho durante o estagio probatdrio de
gue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-o a} no respectivo ca[?o:
Nome: QUEIAS MESQUITA DA SILVA.
Matricula n° 13329-9.
Cargo: AUXILIAR DE LABORATORIO.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestao de Pes-
soas, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3404/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbw%)es legais, €; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e ng De-
creto . 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 1, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008, .
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacao de desempenho do servidor nas ava-
liagoes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo, da
Comisséo de Avaliacdo de Estagio Probatorio,
des%nada Bela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: o
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de
desempenho durante o estagio probatorio de
gue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-oﬁéno respectivo cal[:go:
Nome: ANGELA RAQUEL DE QUEIROZ MEN-
DONCA. Matricula n®: 1 -8.
Cargo: AUXILIAR DE LABORATORIO.
Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagao, revogadas as disposigoes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
%8??’ em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3418/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbumbées legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
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Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estaoqlo Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-oé?g no respectivo cargo:

Nome: ERICKA TAYANA LIMA BEZERRA.
Matricula n°: 13371-0.

Cargo: AUXILIAR DE LABORATORIO.
Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Pgbllcagéo, revogadas as disposicoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
38??, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretério

PORTARIA N° 3451/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbu'{ﬁges legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da
Lei Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no
Decreto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a compe-
téncia estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Com-
lementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
ONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estag.]lo Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-o)&a) no resB)ectlvo cargo:

Nome: LUZIA MARIA DE OLIVEIRA FREITAS.
Matricula n° 12753-1.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Pgbllcagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestao de Pes-
38??’ em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3446/2011-SEMAD.

de suas atribuicoes legais, e;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da

Lei Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no

Decreto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a compe-

téncia estipulada no art. 20 ll, “e”. da Lei Com-
lementar n° 27/2008, de 08/12/200
ONSIDERANDO, ainda

avaliagdo de desémpenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avalla’gao de Estaglo Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
OLVE:

a . .
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-oISaRAno reﬁ)ectlvo cargo:

Nome: LEIDIMAR NOGUEIRA™ DE GOIS
. Matricula n°: 12866-0.

Cargzo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
Art.2° - Esta Partaria entra em vigor na_data
de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria da Administracao e Gestao de Pes-
38??’ em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3411/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicdes legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da
Lei Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no
Decreto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a compe-
téncia estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Com-
lementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
ONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
%etenteg, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estaglo Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-of_a)Yno respectivo cargo:

Nome: CIBELLY LEITE ALMEIDA'DE MEDEI-
ROS. Matricula n°: 12252-1.

Cargo: CIRURGIAO DENTISTA. |

Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Pgb_hcagao, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestao de Pes-
38??’ em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretério

PORTARIA N° 3452/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicdes legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da
Lei Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no
Decreto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a compe-
téncia estipulada no art. 20 ll, “e”, da Lei Com-
lementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
ONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estaglo Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo carlgo:

Nome: MARA'DALYLA DUARTE DE QUEI-
ROZ. Matricula n° 12271-8.

Cargo: CIRURGIAO DENTISTA.

Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua ng_hcagao, revogadas as disposigcoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestao de Pes-
38??, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3475/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicdes legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da
Lei Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no
Decreto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a compe-
téncia estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Com-
lementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
ONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estaglo Probatério,

designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o a? no respectivo car%o:

Nome: CIA HELENA DE MORAIS
CRUZ MARTINS. Matricula n°: 12309-9.
Cargo: ENFERMEIRO. )

Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as disposi¢des

em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestao de Pes-
38??’ em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3483/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicdes legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da
Lei Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no
Decreto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a compe-
téncia estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Com-
lementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
ONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissé&o de Avaliagio de Estaoqlo Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE: L
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-o'&al& no resg)ectlvo carg'\(}l:
Nome: SORAIA MARIA DE "MESQUITA
NUNES. Matricula n®: 12314-5.
Cargo: ENFERMEIRO. )
Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestao de Pes-
38??, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretério

PORTARIA N° 3489/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicdes legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da
Lei Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no
Decreto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a compe-
téncia estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Com-
lementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
ONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estaglo Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-?_:('a\l) no respectivo cargo:
Nome: VERENA LUCIA DE SOUZA OLIVEIRA
DUARTE. Matricula n®_12455-9.
Cargo: CIRURGIAO DENTISTA.
Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestao de Pes-
soas, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretéario

PORTARIA N° 3406/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicdes legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da
Lei Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no
Decreto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a compe-
téncia estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Com-
plementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avallagao de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
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SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE: )

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-cé?\? no respectivo ca;go:

Nome: ANTONIMAR DE OLIVEIRA SANTOS.
Matricula n°: 12559-8.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua Pgbllcagéo, revogadas as disposicdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38??' em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3484/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbuwboes Ieﬂgals, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultadq final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
%etente; e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliacao de Estacglo Probatorio,
designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo

de desempenho durante o _estagio probatorio

de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.

29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,

efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: = ONIA TARGINO DA
TA. _ Matricula n°; 12812-0.

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua Pub_llcagao, revogadas as disposicoes

em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38??' em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3402/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbuuboes I(-,:]gals, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultadq final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
%etenteg, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliacado de Estaglo Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o _estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-o(a)Eno re%r\)ectlvo cargo:
Nome: ANACELI BARRETO DE SOUZA.
Matricula n° 12851-1.

Car%o: TECNICO DE ENFERMAGEM.
Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Pub_llcagao, revogadas as disposicoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38??' em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3458/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%ées legais, €;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei

Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-

creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no art. 20 II, “e”, da Lei Comple-
mentar n® 27/2008, de 08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissé&o de Avallagao de Estaglo Probatorio,

designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagido
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-o(abno resgectwo cargo:

Nome: MARIADO SOCORRO GURGEL FER-
lﬁlANDES BENJAMIM.  Matricula n®: 12937-

Cargo: MEDICO. )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicago, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
3851’?' em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3415/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%")es legais, €; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagao de Estaglo Probatdrio,
deshlﬂqnada ela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagido
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: EDNA FERREIRA. atricula n°:
13356-6

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéao de Pes-
38??' em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3392/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%)es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
;CJ;etenteg e mediante parecer conclusivo da
omiss&o de Avallagao de Estagio Probatcrio,

designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-og%no respectivo cargo:

Nome: AGUYDA YANNE FRANCA FREIRE.
Matricula n°: 13390-6.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua ng_licagéo, revogadas as disposicoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
%851’?’ em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3421/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%”)es legais, €; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n® 27/2008, de 08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissé&o de Avallagao de Estaé:]lo Probatorio,

designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagido
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ERNANE PINHEIRO DE FREITAS.
Matricula n°: 12329-3.

Cargo: MEDICO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua {)gb_llcagéo, revogadas as disposicdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38??' em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3398/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%)es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
Eetenteg e mediante parecer conclusivo da
omissé&o de Avaliagdo de Estagio Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE: L
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no resRectlvo cargo:
Nome: ANA CATARINA DE~ OLIVEIRA
FRANCO. Matricula n°: 12603-9.
Cargo: PSICOLOGO.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicago, revogadas as disposigdes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
soas, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3470/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%')es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliagbes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliacdo de Estagio Probatdrio,
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designada Bela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE: )

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliaggdo
de desemPenho durante o estagio probatdrio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: MAYANNA REBOUCAS DE AZEVEDO.
Matricula n°: 12792-2.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
sgaﬁ, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3427/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbwg)es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagao de desempenho do servidor nas ava-
liagdes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagao de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE: )

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:
Nome: FRANCISCO BENEVIDES GUERRA.
Matricula n°: 12807-4.

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestéo de Pes-
38??, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3393/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui¢des legais, €;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagcdo de desempenho do servidor nas ava-
liacoes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissédo de Avaliagédo de Estagio Probatério,
designada pela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargfo:

Nome: ALCEDIR GABRIEL DA SILVA.  Ma-
tricula n°: 13258-6.

Cargo: PSICOLOGO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigbes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragcao e Gestao de Pes-
ggéﬁ, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3459/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbw%')es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 1l, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008, )
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagao de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avaliagao de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE: L
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatdrio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:
Nome: MARIADO SOCORRO LOPES. Ma-
tricula n°:_13375-2.

Cargo: TERAPEUTA OCUPACIONAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragédo e Gestéo de Pes-
soas, em Mossord-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3478/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbm%')es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagao de desempenho do servidor nas ava-
liagdes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagéo de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE: .

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-oﬁ% no res&ectlvo cargo:
Nome: RISOLETE PEREIRA DE REGO FREI-
TAS. Matricula n® 13377-9.

Cargo: PSICOLOGO. .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestéo de Pes-
38??' em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3407/2011-SEMAD.

O SECRETARIO_MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbumg)es legais, e; i
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creton®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 11, “e”, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas ava-
liagdes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avaliagao de Estagio Probatorio,
des%nada Bela Portaria n°® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE: o
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,

rgo:
Nome: ANTONIO JACINTO DEg OLIVEIRA.
Matricula n°; 12284-0.
Cargo: ENFERMEIRO.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragédo e Gestédo de Pes-
38??’ em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

efetivando-og’l‘no respectivo ca
12

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3397/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbw%)es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 I, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008, )
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagao de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagao de Estagio Probatorio,
des%nada 8ela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatdrio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-o(a} no respectivo car%o:

Nome: ANAALICE FERNANDES DE CASTRO
[L\_)/IEDEIROS FALCAO. Matricula n°: 12281-

Cargo: ENFERMEIRO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragédo e Gestédo de Pes-
38??, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3401/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbuuﬁ?es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagao de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagéo de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n°® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE: .

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo car%o:

Nome: ANA SHIRLEY MEDEIROS DE MELO.
Matricula n°: 12283-1.

Cargo: ENFERMEIRO. )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigbes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
38??, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3426/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuigbes legais, e;
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CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estlpulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avaliagao de Esta io Probatdrio,

designada pela Portaria n 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/2010

RESOL

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliaggdo

de desemPenho durante o estégio probatorio
e que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.

29 de 16/12/2008, do(a) serV|dor( ) abaixo,

efetivando- -0(a) no respectivo car

Nome: FRAN ISCA NEUMA AL EIDA NO-

GUEIR Matricula n°: 12291-2

Cargo: ENFERMEIRO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua ubllcagao revogadas as disposicoes

em contrari

PUBLIQUE- SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestdo de Pes-
soas, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3434/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes Ie ais, e;

CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a com eten-
cia estlpulada no_art. 20 “e”, Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliagcbes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avalla'gao de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/2010

RESOL

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo

de desem enho durante o estagio probatdrio
e que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.

29 de 16/12/2008, do(a) serwdor( ) abaixo,

efetlvando 0<LI5n0 respectivo cargo:

Nome: NANDES FONSECA.

Matricula n°: 12340- 4

Cargo: MEDICO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicago, revogadas as disposigdes

em contrario

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gest&o de Pes-
soas, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3474/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes Ie ais, e;
CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a com eten-
cia estlpulada no_art. 20 X Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliagbes efetivadas pelas autoridades com-
%etentes e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avalla[%ao de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/2010
RESOLVE

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliaggdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando 0 F%no res’&ectlvo car&

Nome: O DE LIMA OLIVEIRA.  Matri-
cula n®: 124 1-4.

Cargo: MEDICO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo, revogadas as disposigoes

em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38:13? em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3435/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes Ieé;als e;

CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia esnpulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comiss&o de Avallagao de Estagio Probatério,

designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desem enho durante o estagio probatdrio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serV|dor( ) abaixo,
efetivando-o a) no respectivo car
Nome: JOAO PAULO FERNAN ES FELIX.
Matricula n°: 12422-2.

Cargo: MEDICO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Publlcagao revogadas as disposicoes
em contr.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
soas, em Mossord-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3487/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes Ie ais, e;

CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estlpulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avallagao de Estagio Probatdrio,

designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/2010

RESOL

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo

de desem enho durante o estagio probatdrio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serwdor( ) abaixo,
efetwando éal&no respectlvo car

Nome: THA LUZIA CUNHA GINALDO
Matricula n°: 12474-5
Cargo: ENFERMEIRO.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38?? em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3448/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes Ie ais, e;

CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a com eten-
cia estlpulada no_art. 20 Le
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas

avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avallagao de Estagio Probatério,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/2010

RESOLVE

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serwdor( ) abaixo,
efetivando-o a) no respectivo car

Nome: LIDI NE MICHELE CA| POS GAR-
CIA. Matricula n°: 12483-4.

Cari o: ENFERMEIRO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gest&o de Pes-
38?18 em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3441/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbw%)es legais, e;

CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 eacom eten-
cia estlpulada no_art. 20 ‘e
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempen o do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avahagao de Estagio Probatdrio,
designada pela ortaria n° 2543/2010-
EE éAI(DD de 9/12/2010

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo

de desempenho durante o estagio probatdrio

de que trata o art. 25 da Lel Complementar n°.

29, de 16/12/2008 do(a serwdor( ) abaixo,

efetivando-o a) no res ectlvo car

Nome: KATAMARA EDEIRO TAVARES
MELO. _ Matricula n°: 1

Cargo: ENFERMEIRO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicacéo, revogadas as disposigdes

em contrario

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38?15 em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3416/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE P SSOAS, no uso
de suas atnbm oes Ie ais,
CONS sposto no art. 25 da Lei
Complementarn 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 0 1/12/2010 e a com eten-
cia estipulada no 20 “e” Le
Complementar n° 27/2008 de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avallagoes efetivadas pelas autoridades com-
% etentes, e mediante parecer conclusivo da
omlssao de Avahagao de Estagio Probatdrio,
designada ortarla n® 2543/2010-
SE AD de 09/12/2010
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desem enho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008 do(a) serV|dor( ) abaixo,
efetlvando O(REno respectlv gS

Nome: E GINA ANDRADE"SILVA DAN-
TAS. Matrlcula n°: 12 90-7.

Cargo: ENFERMEIRO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua {)ubllcagao revogadas as disposicdes
em contr.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38?18 em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario
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PORTARIA N° 3482/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%oes legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 I, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008, .
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacao de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissé&o de Avaliagdo de Estagio Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: L
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de
desempenho durante o estagio probatorio de
gue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-o(a) no respectivo cargo:
Nome: SAUL BATISTA DA MOTA.
n°: 12525-3.
Cargo: FARMACEUTICO.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracao e Gestédo de Pes-
soas, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Matricula

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3440/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbu%)es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagao de desempenho do servidor nas ava-
liagdes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagéo de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: .
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de
desempenho durante o estégio probatorio de
gue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-oﬁlno respectivo cargo:
Nome: JULIA MARIA MENDES DE OLIVEIRA
MELO. Matricula n°: 12532-6.
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestao de Pes-
38611?’ em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3391/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbuufjées legais, €; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 1l, “e”, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagao de Estagio Probatorio,
des%nada Bela Portaria n°® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: oL
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de
desem?enho durante o estagio probatério de
gue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-o(a) no respectivo carg\o:
Nome: ADRIANA CRISTIANA DE OLIVEIRA.

Matricula n°: 12535-0.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestédo de Pes-
Sgaﬁ, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretéario

PORTARIA N° 3461/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%')es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagao de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliagao de Esté/%lo Probatorio,
designada 8ela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: )
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de
desempenho durante o estagio probatorio de
ue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-o(a) no respectivo carEo:
Nome: MARIA IVANIA DA SILVA.
n°: 12556-3.
Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publica¢éo, revogadas as disposi¢cdes
em confrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
38??, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Matricula

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3456/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%")es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagao de Estagio Probatério,
designada Bela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: L
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de
desempenho durante o estagio probatorio de
ue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-o(a) no respectivo cargo:
Nome: MARIA CELEUZA DE LIMA OLIVEIRA.
Matricula n°% 12565-2.
Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestéo de Pes-
38??’ em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3438/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbun‘bc“Jes legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e ng De-

creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia

estipulada no art. 20 1l, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008, ]
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo, da
Comisséao de Avaliagdo de Estagio Probatorio,
des%nada 8ela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: o
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de
desempenho durante o estagio probatorio de
ue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-

vando-oggno re&pectlvo cargo:

Nome: JOSE HERONILDES ALVES DA SILVA.
Matricula n°% 12573-3.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes

em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
38??’ em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3413/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%)es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e nq De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 1l, “e”, da Lei Comple-
mentar n® 27/2008, de 08/12/2008, ]
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo, da
Comisséo de Avaliagdo de Estagio Probatorio,
des%nada 8ela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: o
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de
desempenho durante o estagio probatorio de
ue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-o@&no rei})ectlvo cargo:
Nome: ISTOVAM ALEXANDRE DE AL-
MEIDA. _ Matricula n®: 12575-0.
Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.
Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestao de Pes-
38??‘ em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

isposicoes

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3410/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%)es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e nq De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 1l, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008, )
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas ava-
liagoes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo, da
Comisséo de Avaliagdo de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: o
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliacdo de
desempenho durante o estagio probatorio de
ue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-og no respectivo cargo:
Nome: ZARINA JUVINO DE OLIVEIRA.
Matricula n°: 12582-2.
Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestao de Pes-
38?'15, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario
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PORTARIA N° 3442/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%)es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacbes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avallagéo de Estagio Probatcrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: KATIA'DE MELO. atricula n°:
12587-3.

Cargo: ENFERMEIRO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicago, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracao e Gestao de Pes-
soas, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3476/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbm%)es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avallagao de Estag;lo Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-of:\% no respectivo cargo:

Nome: RAMILSON P EDES DE VASCON-
CELOS. Matricula n°: 12672-1.

Cargo: ENFERMEIRO. )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposigoes em
contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracao e Gestao de Pes-
38??' em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3424/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%”)es legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de (58/12/20_08,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
%etenteg e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliagéo de Esta9|o Probatdrio,

designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no resl_:pectwo cargo:

Nome: FRANCISCA ELIANE DOS SANTOS.

Matricula n°: 12678-0.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes em

contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38??’ em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretério

PORTARIA N° 3425/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbw%oes legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliacao de Estaglo Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE: .

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo

Nome: FRANCISCA KALIANA RODRIGUES
DOS SANTOS.  Matricula n°: 12679-9.
Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposicoes em
contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéao de Pes-
38??’ em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretéario

PORTARIA N° 3419/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%")es legais, €;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagcédo de desempenho do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagdo de Estaglo Probatorio,

designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ERIKA'DALIANA DE GOIS SOARES.
Matricula n°: 12680-2.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38:%?, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3462/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%?es legais, €; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-

cia estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008, )
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avalla[gao de Estaglo Probatério,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao

de desempenho durante o estagio probatorio

de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.

29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,

efetlvando-o(la) no resEectlvo cargo:

Nome: MARIA JARDETE FERREIRA MAR-
S. _ Matricula n°: 12684-5.

Cargo: ENFERMEIRO. .

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de

sua publicacéo, revogadas as disposigoes em

contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéao de Pes-
%8??' em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3409/2011-SEMAD.

O SECRETARIO_MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%Jes legais, e; .
C ERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n® 99, de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 “e” da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagio de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliacao de Estaglo Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-oﬁ Nno respectivo cargo:

Nome: CARMELITA FERREIRA SOBRINHA.
Matricula n° 12696-9.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
%8??’ em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3412/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%)es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacbes efetivadas pelas autoridades com-
etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliacao de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo: )

Nome; CLESIA PAIVAFERREIRA.  Matricula

n°: 12698-5.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo, revogadas as disposigoes em
contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestédo de Pes-
38??’ em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretéario
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PORTARIA N° 3430/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbmcbées legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no _art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacédo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avallagao de Estéagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o a/g\no respectivo caégo:

Nome: GERLANE ALFAYA PAZ'DOS SAN-
TOS. Matricula n°: 12720-5.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
%8??' em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretéario

PORTARIA N° 3394/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbuwbc')es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
%eterjtes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliacao de Estaglo Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-ofa) no respectivo cargo:
Nome: ALCIONE LOPES DE CARVALHO.
Matricula n°: 12722-1.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicago, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
soas, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3396/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbw%Jes legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacédo de desempenho do servidor nas
avalia¢des efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissé&o de Avaliagdo de Estaglo Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo carg/o:

Nome: ALEXSANDRA ANDREA VALDEVINO

ANDRADE. Matricula n°: 12727-2.

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestéo de Pes-
sgaﬁ, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3428/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%)es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avallagéo de Estagio Probatrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo carsgo:

Nome: FRANCISCO MESSIAS CAMARA.
Matricula n°: 12748-5.

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestéo de Pes-
sgaﬁ, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretério

PORTARIA N° 3468/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuig)es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avallagao de Estagio Probatcrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatdrio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:
Nome: MARIA VILMA PEREIRA.
n° 12749-3

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo, revogadas as
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéao de Pes-
gg’ﬁ, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

Matricula

isposicoes

PORTARIA N° 3477/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicbc")es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no art. 20 II, “e”, da Lei

Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
%etenteg, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliagao de Estagio Probatrio,
des|\|/?nada ela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE: .
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o _estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetwando-(,)\f@ no respectivo cargo:
Nome: RANGEL BEZERRA RODRIGUES.
Matricula n°: 12752-3.
Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua {)gb_llcagéo, revogadas as disposicoes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracao e Gestéo de Pes-
38??' em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3469/2011-SEMAD.

O SECRETARIO_MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbw%oes legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
%etenteg, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliagao de Estagio Probatdrio,

designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o _estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-o(_ela\_)\no resr)ectlvo cargo:

Nome: MARTA_MARIA BANDETIRA ALVES.
Matricula n°: 12755-8.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Pgb_llcagéo, revogadas as disposicoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracao e Gestéo de Pes-
38??' em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3450/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbumboes legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de qlesempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
%etenteg, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliagao de Estaglo Probatério,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no resRectwo cargo: i
Nome: LUIZ OLIVEIRA JUNIOR.™ Matricula
n°: 12771-0.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua {)ubllcagao, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38&11?, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretério
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PORTARIA N° 3420/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes legais, €;
CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estlpulada no_art. 20 Il, “e’, da_Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacéo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
getentes e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliagcao de Esta io Probatorio,

designada pela Portaria n 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/2010

RESOL

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo

de desem enho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008 do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando no res ectlvo cargo:

NS Nome: ERI A PER atricula n°:

2784-1.
Cargo: TECNICO DE RAIO-X.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua ubllcagao revogadas as disposi¢oes
em contrari
PUBLIQUE- SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
soas, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3408/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbm%oes legais, e;

CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 ea com eten-
cia estlpulada no_art.

Complementar n° 27/2008 de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacéo de desempenho do servidor nas
avaliacOes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avaliagao de Esta io Probatério,

designada pela Portaria n 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/2010

RESOL

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo

de desem enho durante o estagio probatorio
e que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29 de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,

efetlvando -0(a) no res ectlvo ca
Nome: (Cg LP EE?\IDES DOS

SANTOS Matrlcula n° 12785-

Cargo: TECNICO DE RAIO-X.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gest&o de Pes-
soas, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3437/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%oes legais, e;
CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/1 2/2010 e a com eten-
cia est|pu|ada no_art. 20 Le
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliaggdo de desempenho do servidor nas
avaliagOes efetivadas pelas autoridades com-
(%etentes e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliagcao de Esta io Probatério,

designada pela Portaria n 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/2010

RESOLVE

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo

de desem{)enho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serwdor( ) abaixo,
efetivando- o(a(g no respectivo car
Nome: JOSE GILBERTO MAIAD OLIVEIRA

Matricula n°: 12788-4.
Cari o: TECNICO DE RAIO-X.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposicdes
em contrario
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
soas, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3488/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbw%oes legais, e;
CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a com eten-
cia estlpulada no _art.
Complementar n° 27/2008 de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacéo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
8 etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliagéo de Esta io Probatdrio,

designada pela Portaria n 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/2010

RESOL

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo

de desem{;enho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a )serwdor(a) abaixo,
efetivando- -0(a) no respectlvo car
Nome: VELBIA WALERIA G NCALVES
LOIOLA.  Matricula n°: 12793-0.
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
ggeﬁ em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3464/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw oes Ie ais, e;

CONSID sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estlpulada no_art. 20 Il, “e”, da_Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comiss&o de Avaliacdo de Esta io Probatorio,

designada pela Portaria n 2543/2010-
EMAD, de 09/12/2010

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo

de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serwdor(a) abaixo,
efetivando- o(la) no respectivo car

Nome: MARIA LIDUINA CAVAL ANTE RE-
BOUCAS. Matricula n°: 12796-5.

Car o: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Pubhcagao revogadas as disposicoes
em contr.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
ggas em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3479/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicdes legais, e;

CGONSIDERANDO, o sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®, 3.726, de 0 1/12/2010 e acom eten-
cia estlpulada no art. ‘e Lei

Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avallagao de desempen o do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
%etentes e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avalla a0 de Estagio Probatorio,

designada ortarla n% 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/20

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo

de desempenho durante o estagio probatono
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serV|dor( ) abaixo,
efetlvando Q a}\‘no respectlvo 8

Nome: MAR A FEITOZA LOBO.
Matrlcula n°
Cargo: TECNICO DE ‘ENFERMAGEM.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Publlcagao revogadas as disposicoes
em con
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
aga? em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3460/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
esuas atrlbw oes legais, e;
CONSID isposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n®, 3.726, de 0 /12/2010 ea com eten-
cia estipulada no 20 Lei
Com plementarn 27/2008 de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avallagao de desempen o do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
(%etentes e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliagcdo de Esta io Probatorio,

designada pela Portaria n 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo

de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serV|dor( ) abaixo,
efetivando- oﬁ ) no respectivo car

Nome: MARIA FABIANA SARM NTO BOA-
GUA. _Matricula n® 12813-9.

Car 0: TECNICO DE ENFERMAGEM.

- Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua ubllcagao revogadas as disposicdes
em contra
PUBLIQUE SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
aga? em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3433/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%oes legais, €;
CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 e a com eten-
cia est|pu|ada no _art. e
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagado de desempen o do servidor nas
avaliacOes efetivadas pelas autoridades com-
%etentes e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliagcao de Esta io Probatorio,

designada pela ortana n 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/20

RESOLVE

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo

de desem{)enho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008 do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o a no res&ectlvo cargl

Nome: IZONEIDE GOMES VALENTIM. Ma-
tricula n°: 12814 7.

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as
em contrario
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
gga? em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

ISpOSIQOES
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PORTARIA N° 3473/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbm%oes legais, e;

CONSIDERAN isp! osto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estlpulada no_art. 20 Il, “e’, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacéo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avaliacio de Esta io Probatério,

designada pela ortana n 2543/2010-
EMAD, de 09/12/2010

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo

de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serV|dor( ) abaixo,
efetivando- -0(a) no respectivo car

Nome: NOELIA CARVALHO COS A Matri-
cula n®: 12816-3

Car o: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Publlcagao revogadas as disposicoes
em contr.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administrac&o e Gestéo de Pes-
g(o)as em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3457/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribm%oes legais, e;

CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
C|a estlpulada no_art. 20 “e”, da Lei

mplementar n° 27/2008, de 08/12/2008

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacéo de desempen o do servidor nas
avaliagcOes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avaliagao de Esta io Probatério,

designada pela ortana n 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorlo
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serwdor( ) abaixo,
efetivando- -o(a) no respectivo car
Nome: MARIA CRISTINA DA SIL A Matri-
cula n®;_12824-4.

Car 0: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua ubllcagao revogadas as disposicbes
em contrari

PUBLIQUE SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gest&o de Pes-
ggas em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3423/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%oes legais, e;
CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia est|pu|ada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliagOes efetivadas pelas autoridades com-
Eetentes e mediante parecer conclusivo da

omissao de Avaliagcao de Esta io Probatério,
designada pela Portaria n 2543/2010-
SE AD, de 9/12/2010

RESOLVE

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o _estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serwdor( ) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo car:
Nome: FRANCISCA DE CASSI TAVARES

ALVES FERNANDES. Matricula n°: 12862-
Car 0: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

- Esta Portaria entra em vigor na _data
de sua ubllcagao revogadas as
em contra
PUBLIQUE SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
3821318 em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

isposicoes

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3454/2011-SEMAD.
o SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-

TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw oes legais, e;
CONSID isposto no art. 25 da Lei

ANDO, o
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creton®, 3.726, de 0 ‘I/12/201O e acom eten-

cia estipulada no 20 “e” Le
Complementar n° 27/2008 de 08/12/2008
CONSID 0, ainda, o resultado final da
avallagao de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
%etentes e mediante parecer, conclusivo da
omissao de Avalla a0 de Esta io Probatério,
designada ortarla n 2543/2010-

SEMAD, de 9/12/201
ESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o _estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serwdor( ) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo car:
Nome; MARCIA FON ECA DE Al AUJO CA-
ALCANTE.  Matricula n° 12865-1.

Car 0: AUXILIAR DE ENFER AGEM.

- Esta Portaria entra em vigor na _data
de sua ubllcagao revogadas as disposi¢coes
em contra

PUBLIQUE SE E CUMPRA-SE.
Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
38?15 em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3467/2011-SEMAD.
o SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-

TRAQAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw oes legais, e;
CONSIDERAN

0, 0
omplementar n° 29, d
creto n®, 3.726, de I/12/2010 ea com eten-
C|a estlpulada no 20 Le
plementar n° 27/2008 de 08/12/2008
CONS ANDO), ainda, o resultado final da
avallagao de desempenho do servidor nas
avalia¢oes efetivadas pelas autoridades com-
%etentes e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avalla ao de Esta io Probatorio,
2543/2010-

sposto no art. 25 da Lei
16/12/2008 e no De-

designada ortarla n
SEMAD, de 9/12/20
RESOL

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o _estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando- of ).no resgectlvo carg

Nome; MARIA'VENUS DE SOUSA.  Matri-
cula n°: 12868-6.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua {)ubllcagao revogadas as disposicoes
em contr.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
3861118 em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3444/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw oes legais, e;
CONSID 0,0 sposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®, 3.726, de 0 /12/2010 e a com eten-
cia estipulada no 20 Lei
Complementar n° 27/2008 de 08/12/2008
CONSID 0, ainda, o resultado final da
avallagao de desempen o do servidor nas
avaliagcOes efetivadas pelas autoridades com-
8etentes e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliacdo de Estagio Probatorio,

designada pela Portaria n° 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

ESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao

de desemPenho durante o estagio probatorio

de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.

29, de 16/12/2008, do(a) serV|d0r(a) abaixo,

efetwando o(a) no respectivo car
olme0 ENI ERRE RADE PA A Matri-

culan

Gargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua ubllcagao revogadas as disposigcoes
em contra
PUBLIQUE SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
Sgeﬁ em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3449/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbu%oes legais, €;
sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° ?9 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a com eten-
C|a estlpulada no 20 Lei
Iementarn 27/2008 de 08/12/2008
CONS RANDO, ainda, o resultado final da
avallagao de desempen o do servidor nas
avaliacOes efetivadas pelas autoridades com-
etentes, e mediante parecer conclusivo da
omiss3o de Avaliagao de Esta io Probatdrio,

designada pela Portaria n 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008 do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o a? no respectivo cargo

NA MARIA DE OLIVEIRA
MONTE. Matricula n°: 12886-4.
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.
Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua ubllca(;ao revogadas as disposigcoes
em contra

PUBLIQUE SE E CUMPRA-SE.
Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
Sgeﬁ em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3485/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbuwboes legais, e;
CONSIDERAN isp: osto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a com eten-
cia estlpulada no_art. e
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempen o do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
% etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avalla a0 de Esta io Probatorio,

designada ortarla n 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/20
RESOLVE

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliag&o
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serV|d0r( ) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo ca

Nome: SUELDA FELICIO DE A UJO Ma-
tricula n°; 12906-2.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gest&o de Pes-
soas, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3400/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
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de suas atribui%)es leqais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008, )
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagao de Estagio Probatério,
des%nada Bela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de
desempenho durante o estagio probatério de
ue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-o(a) no respectivo cargo:
Nome: ANA LUCIA SOARES DA SILVA.  Ma-
tricula n°: 12918-6.
Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestéo de Pes-
38%1?, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3465/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%c"nes legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008, .
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliagao de Estagio Probatorio,
dem%nada ela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: L
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de
desempenho durante o estagio probatorio de
gue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-o(a) no respectivo car%o:
Nome: MARIA ROSILENE REBOUCAS DA
SILVA. Matricula n°; 12973-9.
Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracao e Gestéo de Pes-
soas, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3405/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbw%')es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagao de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagéo de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n°® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: .
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de
desempenho durante o estagio probatério de
ue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-o(a) no respectivo cargo:
Nome: ANTONIA LUCIA DA SILVA ALMEIDA.
Matricula n°: 12984-4.
Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposicoes

em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragédo e Gestéo de Pes-
soas, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3480/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%)es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 1l, “e”, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008, )
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas ava-
liagdes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliagao de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n°® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: L
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de
desempenho durante o estagio probatorio de
gue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-ogz)no respectivo cargo:
Nome: ZANA MARIA ITOZA LOBO.
Matricula n°: 12994-1.
Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, revogadas as disposigoes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestéo de Pes-
soas, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3463/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%')es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creton®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagao de desempenho do servidor nas ava-
liagbes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagéo de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n°® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: .
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de
desempenho durante o estagio probatério de
gue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-o(a) no respectivo car%o:
Nome: MARIA JOSE DE CARVALHO.
tricula n°: 13160-1.
Cargo: ENFERMEIRO.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigbes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestao de Pes-
%8??, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretéario

Ma-

PORTARIA N° 3445/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%)es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 1l, “e”, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas ava-

liagbes efetivadas pelas autoridades compe-

tentes, e mediante parecer conclusivo da Co-

missédo de Avaliagcao de Estagio Probatorio,

des%nada 8ela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,

de 09/12/2010,

RESOLVE: L

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de

desempenho durante o estagio probatorio de

gue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-

vando-o@(no respectivo cargo:

Nome: KEYLA KALIANA DE SOUZA FREITAS.

Matricula n°: 13191-1.

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes

em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragédo e Gestado de Pes-
38??' em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3439/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbm%)es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n®. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagao de desempenho do servidor nas ava-
liagdes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliagéo de Estégio Probatdrio,
des%nada 8ela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,
RESOLVE: )
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo de
desempenho durante o estégio probatorio de
gue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-oggno respectivo cargo:
Nome: JOSE RODRIGUES DE SOUZA. Ma-
tricula n°: 13196-2.
Cargo: TECNICO DE RAIO-X.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria da Administragédo e Gestado de Pes-
soas, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3432/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbw%oes legais, €; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e ng De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competéncia
estipulada_no_art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n°® 27/2008, de 08/12/2008, )
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacao de desempenho do servidor nas ava-
liacoes efetivadas pelas autoridades compe-
tentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avaliagdo de Estagio Probatorio,
des%nada 8ela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
%eEOSMZ/LZ 10,
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo de
desempenho durante o estagio probatorio de
gue trata o art. 25 da Lei Complementar n°. 29,
e 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo, efeti-
vando-oéeR no re%)ectlvo cargo:
Nome: ISABEL FERREIRANEO NETA. Ma-
tricula n°;:_13198-9.
Cargzo: TECNICO DE ENFERMAGEM.
Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
38??' em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

isposicoes

Manoel Bizerra da Costa
Secretario
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PORTARIA N° 3403/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbwg)es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacéo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avallagao de Estag;lo Probatdrio,
designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-oﬁar__) no respectivo carEgo:

Nome: ANDRE FERNANDEZ DE OLIVEIRA.
Matricula n°: 13226-8.

Cargo: MEDICO. )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi¢bes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestao de Pes-
%851’?’ em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3443/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%”)es legais, €;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/20_08,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avallagao de Estaguo Probatdrio,

designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-oﬂa) no respectivo cargo:

Nome: KELIANNY PINHEIRO "BEZERRA.
Matricula n°: 13248-9.

Cargo: ENFERMEIRO. )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicago, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38??' em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3417/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbuug)es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
Eetenteg e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estalglo Probatdrio,

designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ELIVANIA PAULA DE NASCIMENTO.

Matricula n°: 13254-3.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposi¢bes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38??’ em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3429/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbuwbc’)es legais, €; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avalia¢oes efetivadas pelas autoridades com-
%etenteg,, e mediante parecer conclusivo da
omisséo de Avallagao de Estaglo Probatdrio,

designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-oﬁa no respectivo cargo:

Nome: GENIVAN PEREIRA DOS SANTOS.
Matricula n°: 13278-0.

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38??' em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3472/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbw%')es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avallagao de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o a}VIno re%wectlvo cargo:

Nome: NILDO MENDONCA DE FIGUEIREDO
JUNIOR. Matricula n°: 13361-2.

Cargo: TECNICO DE RAIO-X.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua {)gb_licagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestédo de Pes-
soas, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3466/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%ées legais, €;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-

creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-

cia estipulada no art. 20 |l, “e”, da Lei Comple-
mentar n® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avahagao de Estagio Probatcrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-ofa) no resgectlvo caré;o:

Nome: MARIA'VENUS DE SOUSA.  Matri-
cula n®: 13373-6.

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestao de Pes-
soas, em Mossord-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretéario

PORTARIA N° 3422/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbuwboes legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissé&o de Avallagéo de Estagio Probatcrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: FABIO BARROS. atricula n°:
13386-8.

Cargo: TECNICO DE RAIO-X.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestao de Pes-
soas, em Mossor6o-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretéario

PORTARIA N° 3453/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuig}es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avallagao de Estaglo Probatdrio,
designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo carsgo:

Nome: MARCIA DE LOURDES PEREIRA.
Matricula n°: 13396-5.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicaco, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Secretaria da Administragao e Gestao de Pes-
Sgaﬁ, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3399/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbuu‘bc'Jes legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliagdo de Estagio Probatério,
des%nada Bela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-ogg{no resKectlvo cargo:

Nome: ANA CRISTINA DE SOUZA.  Matri-
cula n®:_13397-3.

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposicdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragcdo e Gestao de Pes-
38??’ em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3431/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbm%')es legais, €; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagao de Estagio Probatorio,
des%nada 8ela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o a?vlno res%ectlvo cargo:

Nome: HELIA MARIA DE PAIVA.
n° 13412-0.

Cargo: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracado e Gestao de Pes-
%8{:]1?, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Matricula

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3447/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbuul‘bées legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliagao de Estagio Probatorio,

designada 8ela Portaria n°® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE: L
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-oﬁ_a no respectivo cargo:

Nome: LIDELANY RIBEIRO DOS SANTOS.
Matricula n° 13416-3.

Cargo: TECNICO DE RAIO-X.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragcdo e Gestao de Pes-
soas, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3436/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbm%':es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliacbes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagao de Estagio Probatorio,
des%nada ela Portaria n° 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagido
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-o&a% no respectivo cargo:
Nome: JORGE WASHINGTON BATISTA DE
OLIVEIRA.  Matricula n° 13423-6.

Cargo: TECNICO DE RAIO-X.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigbes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestao de Pes-
soas, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3486/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%')es legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas
avaliagbes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avaliagao de Estagio Probatorio,
desi%nada ela Portaria n°® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliag&o
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°®.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-oﬁa) no respectivo cargo:

Nome: TELIANNE MARIA DE ANDRADE
CASTRO.  Matricula n°: 13424-4.

Cargo: ENFERMEIRO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagado, revogadas as disposicdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragao e Gestao de Pes-
soas, em Mossoré-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3481/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbm%')es legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avaliagcao de Estagio Probatorio,
designada 8ela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE: L
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:
Nome: IA  CRISTINA RNANDES
MAIA.  Matricula n°: 13426-0.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestado de Pes-
soas, em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretéario

PORTARIA N° 3414/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbm%Jes legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagcéo de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE: )

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o a%\lno respectivo cargo:

Nome: DALVANI MEDEIROS CAVALCANTE.
Matricula n°: 13775-8.

Cargo: AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigbes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
%8??’ em Mossoro-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3395/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%”)es legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliagao de Estagio Probatorio,
des%nada ela Portaria n® 2543/2010-SEMAD,
de 09/12/2010,

RESOLVE: )

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagio
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ALESSANDRA DE MELO MEDEIROS
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FERNANDES. Matricula n° 12449-4.
Cargo: CIRURGIAO DENTISTA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Pgblicagéo, revogadas as disposicoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestao de Pes-
38??, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretério

PORTARIA N° 3455/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRAGAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuig}es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avaliacao de Estéglo Probatdrio,
designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cag;o:

Nome: MARCIA GLARYANNE SOUSA. Ma-
tricula n°: 12951-8.

'CI;EIrR’qO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DEN-
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestao de Pes-
soas, em Mossor6-RN, 01 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretério

PORTARIA N° 3595/2011-SEMAD
REPUBLICAGAO POR INCORREGAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E_GESTAO DE PESSOAS, no uso
das atribui¢cdes que lhe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.97, c/c art.
20, da Lei Complementar n® 27/2008, de
08/12/2008, e; )
CONSIDERANDO, o eXf_)(_)StO no requerimento
da servidora abaixo qualificada, acompanhado
de Declaracéo e atestado Medico, e com fun-
damentacao legal no art. 95, da Lei Comple-
mentar n.° 29, de 16 de dezembro de 2008,

RESOLVE:
Art. 1° - CONCEDER, a pedido, Licenca por
Motivo de Doenca em Pessoa da Familia, R/?IO
Eerl’qdo de 90, (noventa) dias, a servidora MA-
INEZ DA NOBREGA, matricula n.° 9837-0,
Merendeira, lotada na Geréncia Executiva da
Educacdo - E. M. Prof. Antonio Soares de
Aquino, com injcio a partir de 01 de dezembro
de 2011 e término em 28 de fevereiro de 2012,
devendo retornar as suas atividades profissio-
nais a partir de 29 de fevereiro de 2012.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo, revogadas as disposigdes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
%aﬁ, em Mossoré-RN, 09 de Dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3527/2011-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.97, c/c art.
20, inciso ll, da Lei Complementar n° 27/2008,
de 08/12/2008, e;

CONSIDERANDO, o Memorando n°03/2011-
PROCON e o requerimento do servidor abaixo
ualificado, e com embasamento legal no art.

2, da Lei Complementar n° 29, de
16/12/2008 (Estatuto do servidor pl’JbIlco§,
RESOLVE:

Art. 1° - AUTORIZAR, a pedido, a remogéo do
servidor Jodo Batista da Cruz Junior, matricula
no 9241-0, do PROCON - Programa Municipal
de Protecdo e Defesa do Consumidor para a
G_elrénua Executiva do Desenvolvimento So-
cial.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Pgblicagéo, revogadas as disposicdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38?'15, em Mossoré-RN, 05 de Dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 485/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicbes legais e com base na
Lei n°® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-

os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de

6 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; ) )
CONSIDERANDO a existéncia_de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
crladaslgela Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovagéo do can-
didato abaixo identificado, em 1° lugar no Con-
curso Publico n° 002/2010, para provimento de
calr_:go de Agente de Combate as Endemias,
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR HERLANY GOMES DA
SILVA, para o carlgo de Agente de Combate as
Endemias, Nivel I, Classe “B”, do Grupo Ocu-
pacional da Saude, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais e lotagéo na Se-
cretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude. .
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagéo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-

Ges em contrario.

rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 486/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes_legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; L
CONSIDERANDO a existéncia_de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pela'Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacao do can-
didato abaixo identificado, em 2° lugar no Con-
curso Publico n° 002/2010, para provimento de
cargo de Agente de Combate as Endemias,

RESOL :
Art. 1° - NOMEAR IDAMIRES FERNANDES
DE LIMA, para oparglo de Agente de Combate
as Endemias, Nivel'l, Classe “B”, do Grupo
Ocupacional da Saude, com carga horaria de
40 ‘qu,arenta)_ horas semanais e |otacao na Se-
cretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude. i )
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagao, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
0es em contrario. .
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 487/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicbes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-

%os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; . .
CONSIDERANDO a existéncia_de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
crladasL;))eIa Lei n°2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovagéo do can-
didato abaixo identificado, em 3° lugar no Con-
curso Publico n® 002/2010, para provimento de
cargo de Agente de Combate as Endemias,
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR CIRIACO ALVES DE OLI-
VEIRA JUNIOR, para o cargo de Agente de
Combate as Endemias, Nivell, Classe “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais e lota-
a0 na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
0es em contrario. .
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 488/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicées legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
%os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; . )
CONSIDERANDO a existéncia_de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
crladaslgela Lei n® 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovagéao do can-
didato abaixo identificado, em 4° lugar no Con-
curso Publico n® 002/2010, para provimento de
cargo de Agente de Combate as Endemias,

RESOLVE:
Art. 1°- NOMEAR ANA CLESSIA LUCENA DE
OLIVEIRA, para o cargo de Agente de Com-
bate as Endemias, Nivel |, Classe “B”, do
Grupo Ocupacional da Satde, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais e lota-
a0 na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagédo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
0es em contrario.
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 489/2011
A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes_legais e com base na
Lei n® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
?o 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de

6 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; o
CONSIDERANDO a existéncia_de vagas, do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pela Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacao do can-
didato abaixo identificado, em 5° lugar no Con-
curso Publico n° 002/2010, para provimento de
car cs)%el_A ente de Combate as Endemias,
Art. 1° - NOMEAR ALEX BATISTA DA SILVA,
para o cargo de Agente de Combate as Ende-
mias, Nivel |, Classe “B”, do Grupo Ocupacio-
nal da Saude, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais e lotagao na Se-
cretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude. i .
Art. 2° - Esta Portaria entrarg em vigor na data
de sua publicagao, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-

0es em contrario. .

rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita
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PORTARIA N° 490/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribui¢oes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-

os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de

6 de dezembro de 2008, e Lei n® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; o
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas I:r))ela Lei n®2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovagéo do can-
didato abaixo identificado, em 6° lugar no Con-
curso Publico n® 002/2010, para provimento de
calr_:go de A%ente de Combate as Endemias,
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR MAIKO EDIGLEYSON DE
OLIVEIRA, para o cargo de Agente de Com-
bate as Endemias, Nivel |, Classe “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais e lota-
&éo na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagado, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
0es em contrario. .
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 491/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribui¢bes legais e com base na
Lei n°® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
?os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de

6 de dezembro de 2008, e Lei n® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; . .
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
crladaslf))ela Lei n®2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovagéao do can-
didato abaixo identificado, em 7° lugar no Con-
curso Publico n° 002/2010, para provimento de
calr_:qo de Ag/ente de Combate as Endemias,
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR FRANCISCO ALUCIANO
DA SILVA, para o cargo de Agente de Com-
bate as Endemias, Nivel |, Classe “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais e lota-
&0 na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagé@o, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
0es em contrario. .
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 492/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuices legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; . .
CONSIDERANDO a existéncia_de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
crladasgela Lei n®2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovagéo do can-
didato abaixo identificado, em 10° lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, Bara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias,
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR ANTONIA EMANUELA
ALVES LIMA, para o cargo de Aé;ente de Com-
bate as Endemias, Nivel |, Classe “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais e lota-
a0 na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagado, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-

6es em contrario. )
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 493/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
gos 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; ) :
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pela Lei n® 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacéo do can-
didato abaixo identificado, em 11° lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, Eara provi-
&nen_to de cargo de Agente de Combate as En-
emias

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR FRANCISCO EDNALDO
DA SILVA, para o cargo de A%ente de Com-
bate as Endemlas, Nivel |, lasse “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais € lota-
a0 na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagéo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
6es em contrario. )
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 494/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuigdes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
%;os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de

6 de dezembro de 2008, e Lein®2.618/2010,
de 11/05/2010, e; ) i
CONSIDERANDO a existéncia_de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
cr|adasgela Lei n®2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacéo do can-
didato abaixo identificado, em 12° lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, gara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE: _
Art. 1° - NOMEAR THIAGO GALVAO COE-
LHO, para o ,cargio de Agente de Combate as
Endemias, Nivell, Classe “B”, do Grupo Ocu-
pacional da Saude, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais e lotagédo na Se-
cretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude. .
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagéo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-

0es em contrario.

rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 495/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuigdes legais e com base na
Lei n°® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; o
CONSIDERANDO a existéncia_de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pela Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovagéo do can-
didato abaixo identificado, em 13° lugar no
Concurso Publico n°® 002/2010, para provi-

mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR IRANILSON CUNHA DE
MOURA, para o cargo de Agente de Combate
as Endemias, Nivel'l, Classe “B”, do Grupo
Ocupacional da Saude, com carga horaria de
40 gqu_arenta)_ horas semanais e |otagdo na Se-
cretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagé@o, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
0es em contrario.
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 496/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribui¢es legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; . .
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas IS)ela Lei n®2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacéo do can-
didato abaixo identificado, em 14° lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, gara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR MARIA CINTIA FERREIRA
FILGUEIRA, para o cargo de Agente de Com-
bate as Endemias, Nivel I, lasse “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais e lota-
a0 na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagéo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
0es em contrario. )
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 497/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribui¢cdes legais e com base na
Lei n® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
gos 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
16 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,
de 11/05/2010, e;

CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pela Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovagéo do can-
didato abaixo identificado, em 15° lugar no
Concurso Publico n°® 002/2010, para provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ELANO MARCOS DOS
SANTOS, para o cargo de Agente de Combate
as Endemias, Nivel I, Classe “B”, do Grupo
Ocupacional da Saude, com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais e lotacdo na Se-
cretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
¢des em contrario.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita




A JORNAL OFICIAL
© ]OM DE MOSSORO

24

MOSSORO (RN), SEXTA-FEIRA, 16 DE DEZEMBRO DE 2011

PORTARIA N° 498/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lein® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; . .
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
crladaslgela Lei n°2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacéo do can-
didato abaixo identificado, em 16° lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, gara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias,
RESOLVE: _
Art. 1°- NOMEAR JOAO VALBERTO RODRI-
GUES VIANA, para o cargo de Agente de
Combate as Endemias, Nivel I, Classe “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais e lota-
a0 na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicacédo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as dispo-
sicdes em contrario. )
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 499/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
g?os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; ) )
CONSIDERANDO a existéncia de_vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
crladaslgela Lei n® 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovagéo do can-
didato abaixo identificado, em 17° lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, [t))ara provi-
&nento de cargo de Agente de Combate as En-
emias

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR AISA MARIA DE MORAIS

CRUZ DIAS, para o cargo de Agente de Com-

bate as Endemias, Nivel | lasse “B”, do

Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-

raria de 40 (quarenta) horas semanais e lota-
a0 na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data

de sua publicacédo, com efeitos financeiros a

partir da data da posse, revogadas as dispo-

sicdes em contrario. .

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-

se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 500/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lein® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; i )
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
crladasSela Lein® 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacéo do can-
didato abaixo identificado, em 18° lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, ;t))ara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR DILMA MARIA BEZERRA
DA PAZ, para o cargo de Agente de Combate
as Endemias, Nivel'l, Classe “B”, do Grupo
Ocupacional da Saude, com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais e lotagcdo na
Secretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude. .
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos financeiros a

partir da data da posse, revogadas as dispo-
sicbes em contrario. .

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 501/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicbes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; ) .
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas I{:)x—:‘la Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovagéo do can-
didato abaixo identificado, em 19° lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, gara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR JOSE FONSECA NETO
JUNIOR, para o cargo de Agente de Combate
as Endemias, Nivel'l, Classe “B”, do Grupo
Ocupacional da Saude, com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais e lotagdo na
Secretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude. .
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as dispo-
sicbes em contrario.
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 502/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes legais e com base na
Lei n® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
?os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n°® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; L
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas Igela Lei n®2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacéo do can-
didato abaixo identificado, em 20° lugar no
Concurso Publico n° 00272010, gara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR FRANCISCO RAFAEL DE
SOUSA NETO, para o cargo de Agente de
Combate as Endemias, Nivel |, Classe “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais € lota-
4o na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicacédo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as dispo-
sicoes em contrario. .
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 503/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes legais e com base na
Lei n® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
gi‘|os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2610,
de 11/05/2010, e; o
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pela Lei n® 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacao do can-
didato abaixo identificado, em 21° lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, para” provi-

mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias

RESOLVE:

Art._1° - NOMEAR JAILSON DE MORAIS
LEITE, para o cargo de Agente de Combate
as Endemias, Nivel |, Classe “B”, do Grupo
Ocupacional da Saude, com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais € lotagdo na
Secretaria Municipal da Cidadania — Géréncia
Executiva da Saude. i )

Art. 2° - Esta Portaria entrarg em vigor na data
de sua publicacao, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as dispo-
sicdes em contrario. )

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 504/201

REFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
o de suas atribuicoes legais e com base na
i n® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
e dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,
1/05/2010, €;

cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pela'Lei n°® 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacao do can-
didato abaixo identificado, em 22° lugar no
Concurso Publico n® 002/2010, para”provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR SHEILA PODEROSA DA
GAMA MELLO, para o cargo de Agente de
Combate as Endemias, Nivel |, Classe “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais € lota-
20 na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as dispo-
sicoes em contrario. )
Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

>
o

PORTARIA N° 505/2011

A PREFEITA MUN|CIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicbes legais e com base na
Lei n® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
?os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de

6 de dezembro de 2008, e Lei n® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; o
CONSIDERANDO a existéncia_de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pelaLei n® 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacao do can-
didato abaixo identificado, em 23° lugar no
Concurso Publico n® 002/2010, para provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR FRANNYELE FERNAN-
DES DA SILVA, para o c;ar?o de Agente de
Combate as Endemias, Nivel'l, Classe “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais € lota-

a0 na Secretaria Municipal da Cidadania —

eréncia Executiva da Saude. |
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicacao, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as dispo-
si¢gdes em contrario.

Art. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 506/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no

uso de suas atribuicdes IePals e com base na

Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,

de 11/05/2010, e;

CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
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cargo de Agente de Combate as Endemias,
crladaslgela Lei n®2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacéo do can-
didato abaixo identificado, em 24° lugar no
Concurso Publico n® 002/2010, gara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR RAFAELLA SORAYA DE
QUEIROZ, para o cargo de Agente de Com-
bate as Endemias, Nivel |, Classe “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais e lota-
40 na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagédo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
0es em contrario. .
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 507/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicbes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; . )
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pela'Lei n® 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacéo do can-
didato abaixo identificado, em 25° lugar no
Concurso Publico n°® 002/2010, para provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias,
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR NAYONARA PAULA DA
SILVA, para o carPo de Agente de Combate as
Endemias, Nivel I, Classe “B”, do Grupo Ocu-
pacional da Saude, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais e lotagéo na Se-
cretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude. )
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagaéo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
des em contrario.
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 508/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
?os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de

6 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; o
CONSIDERANDO a existéncia_de vagas_do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pela'Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacéo do can-
didato abaixo identificado, em 26° lugar no
Concurso Publico n°® 002/2010, gara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR WAGNER MOURA DOS
SANTOS, para o,carqo de Agente de Combate
as Endemias, Nivel'l, Classe “B”, do Grupo
Ocupacional da Saude, com carga horaria de
40 gqu_arenta)_ horas semanais e |otagcdo na Se-
cretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude. i .
Art. 2° - Esta Portaria entrarg em vigor na data
de sua publicacédo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-

0es em contrario. .

rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 509/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; ) .
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
cnadasgela Lei n®2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacao do can-
didato abaixo identificado, em 27° lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, Eara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR SAVIO LUCIANO DE
BRITO ALVES, para o cargo de Agente de
Combate as Endemias, Nivel I, Classe “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais e lota-
a0 na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Salde.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
des em contrario.
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 510/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicbes legais e com base na
Lei n°® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
gﬂos 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de

6 de dezembro de 2008, e Lei n°® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; o
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
cnadaslgela Lein®2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacao do can-
didato abaixo identificado, em 28° lugar no
Concurso Publico n°® 002/2010, gara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR POLYANA RODRIGUES
LOPES, para o car?o de Agente de Combate
as Endemias, Nivel |, Classe “B”, do Grupo
Ocupacional da Saude, com carga horaria de
40 gqu_arenta)_ horas semanais e [otagéo na Se-
cretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagdo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-

0es em contrario. .

rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 511/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicbes legais e com base na
Lei n°® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
?os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n°® 2.61 8/2010,
de 11/05/2010, e;
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
cnadaslgela Lei n®2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacéo do can-
didato abaixo identificado, em 29° lugar no
Concurso Publico n® 002/2010, gara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR ALAMO GARCIA AZE-
VEDO, para o cargo de Agente de Combate as
Endemias, Nivel I, Classe “B”, do Grupo Ocu-
pacional da Saude, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais e lotagdo na Se-
cretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude. )
Art. 2° - Esta Portaria entraré em vigor na data
de sua publicagédo, com efeitos financeiros a

partir da data da posse, revogadas as disposi-
0es em contrario. .
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 512/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicbes legais e com base na
Lei n°® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e;
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pela Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacéo do can-
didato abaixo identificado, em 30° lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, Bara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1°- NOMEAR JUCELIO DA SILVA GAME-
LEIRA, para o cargo de Agente de Combate as
Endemias, Nivel I, Classe “B”, do Grupo Ocu-
pacional da Saude, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais e lotagdo na Se-
cretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude. )
Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data
de sua publicagéo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
6es em contrario.
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 513/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; . )
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
crladaslgela Lei n®2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacéo do can-
didato abaixo identificado, em 31° lugar no
Concurso Publico n°® 002/2010, Bara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias,
RESOLVE:
Art. 1°- NOMEAR ISAEL MOREIRA DA SILVA,
para o cargo de Agente de Combate as Ende-
mias, Nivel |, Classe “B”, do Grupo Ocupacio-
nal da Saude, com carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais e lotagéo na Se-
cretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagéo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
6es em contrario. .
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-
se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 514/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; . .
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pela Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacao do can-
didato abaixo identificado, em 33° lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, paraprovi-




A JORNAL OFICIAL
© ]OM DE MOSSORO

26

MOSSORO (RN), SEXTA-FEIRA, 16 DE DEZEMBRO DE 2011

mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR FERNANDA THEREZA DE
SOUZA BEZERRA, para o cargo de Agente de
Combate as Endemias, Nivel IT Classe “B”, do
srupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais € lota-
%aoAna,Secretar,la Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude. |
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagao, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
0es em contrario. .
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 515/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicbes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
g?os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n°® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; o
CONSIDERANDO a existéncia_de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pelaLei n°® 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovacao do can-
didato abaixo identificado, em 34° lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, gara provi-
(rjnen_to de cargo de Agente de Combate as En-
emias

RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR IZABELE DOS SANTOS
AIRES MARTINS, para o cargo de Agente de
Combate as Endemias, Nivel T, Classe “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais € lota-
ao na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagao, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
0es em contrario. .
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 516/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicbes legais e com base na
Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
?os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n°® 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; o
CONSIDERANDO a existéncia_de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pela'Lei n° 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprova a0 do can-

didato abaixo identificado, em lugar no
Concurso Publico n° 002/2010, gara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESO

LVE:

Art. 1° - NOMEAR MARIA EUGENIA DA
COSTA, para o c;ar?o de Agente de Combate
as Endemias, Nivel |, Classe “B”, do Grupo
Ocupacional da Saude, com carga horaria de
40 ‘qu_arenta)_ horas semanais e |otacao na Se-
cretaria Municipal da Cidadania — Geréncia
Executiva da Saude. i )
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagao, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-

0es em contrario. .

rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 517/2011

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes legais e com base na
Lei n°® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
?os 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n° 2.618/2010,
de 11/05/2010, e; . .
CONSIDERANDO a existéncia_de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
crladaslgela Lei n® 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovagéo do can-

didato abaixo identificado, em 36° lugar no
Concurso Publico n°® 002/2010, gara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR SUDARIA GUERRA DA
COSTALIMA, para o cargo de Agente de Com-
bate as Endemias, Nivel I, asse “B”, do
Grupo Ocupacional da Saude, com carga ho-
raria de 40 (quarenta) horas semanais e lota-
4o na Secretaria Municipal da Cidadania —
eréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicacédo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
0Ges em contrario. .
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 518/2011
REPUBLICAGAO POR INCORREGAO

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no
uso de suas atribuicdes legais e com base na
Lei n°® 2.235/2006, de 07/12/2006, c/c os arti-
0s 11 e 12 da Lei Complementar n.° 29, de
6 de dezembro de 2008, e Lei n°® 2.618/201 0,
de 11/05/2010, e; i )
CONSIDERANDO a existéncia de vagas do
cargo de Agente de Combate as Endemias,
criadas pela'Lei n® 2.235/2006, de 07/12/2006;
CONSIDERANDO ainda, a aprovagao do can-
didato abaixo identificado, em 1°PNE lugar no
Concurso Publico n°® 002/2010, gara provi-
mento de cargo de Agente de Combate as En-
demias
RESOLVE:
Art. 1° - NOMEAR MARIA CLEIDE TAVARES
DE SOUZA FREITAS, para o carlgo de Agente
de Combate as Endemias, Nivel [, Classe “B”,
do Grupo Ocupacional da Saude, com carf]a
horéria de 40 (ciuarenta) horas semanais e lo-
tacdo na Secretaria Municipal da Cidadania —
Geréncia Executiva da Saude.
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data
de sua publicagédo, com efeitos financeiros a
partir da data da posse, revogadas as disposi-
0es em contrario.
rt. 3° - Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro-
RN, 29 de novembro de 2011.

Maria de Fatima Rosado Nogueira
Prefeita

PORTARIA N° 3550/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicbées legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliagéo de Estéé;io Probatdrio,
designada pela Portaria n° 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliag&o
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o,\Sa) no resgectivo cargo:

Nome: BENJAMIN BENTO DE ARAUJO
NETO. Matricula n°: 12285-8.

Cargo: ENFERMEIRO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragao e Gestao de Pes-
38?511?, em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3585/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%'Jes legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
Eeterjteg, e mediante parecer conclusivo da
omissdo de Avalla'gao de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ROSEANNY MARIA MOURA LIMA.
Matricula n°: 12524-5.

Cargo: FARMACEUTICO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestao de Pes-
38??’ em Mossoré-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3582/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%")es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avallagao de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o a? no respectivo cargo:
l1\1205n21%: E’IRA BE SERRANO. atricula n°:

Cargo: AUDITOR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
38??' em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3568/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%”)es legais, €;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
%eterjtes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avalla'%éo de Estaglo Probatdrio,
designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE: L
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o a%wno respectivo cargo:
Nome: JOSE MARCONI VARELA AMORIM.
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Matricula n° 12549-0.
Cargo: AUDITOR. )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua {)ubllcagéo, revogadas as disposicoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestao de Pes-
38??’ em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3565/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%ées legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliagcdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissé&o de Avallagao de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE: o
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no resEectlvo cargo:
Nome: JOAO EDUARDO OLIVEIRA MAR-
QUES. Matricula n°: 12550-4.

Cargo: AUDITOR. )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua {)ubllcagéo, revogadas as disposicoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
soas, em Mossoré-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3551/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicoes legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
etentes, e mediante parecer conclusivo da
omiss&o de Avaliagdo de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagédo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-o'\Sa) no resgectlvo cargo:

Nome: BENJAMIN BENTO DE ARAUJO
NETO. Matricula n°: 12551-2.

Cargo: AUDITOR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigbes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
38??’ em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3575/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbuwboes legais, e; .
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei

Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
%eterjteg e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliagao de Estaglo Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE: .
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo: .
Nome: MARIADO ROSARIO MOTA.  Matri-
cula n°: 12552-0.
Cargo: AUDITOR. .
Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua Publlcagéo, revogadas as disposicdes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracao e Gestao de Pes-
3821,?’ em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3558/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicoes legais, €; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de (08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
%eterjteg e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliagao de Estaglo Probatdrio,

designada 8ela ortaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-ogl_a& no respectivo cargo: i
Nome: HELITO DANTAS JALES.” Matricula
n°: 12553-9.

Cargo: AUDITOR. .

Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Pl,lb_hca(,‘ao, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracao e Gestao de Pes-
3821’?’ em Mossoro-RN, ‘08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3567/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%Jes legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
%etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliagéo de Estagio Probatorio,
desi\ll?nada ela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE: .
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo car%o: i
Nome: JOSE GILDIVAN CARNEIRO. Matri-
cula n® 12554-7.
Cargo: AUDITOR.
Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracao e Gestao de Pes-
38??' em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretéario

PORTARIA N° 3566/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%ées legais, €;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avallagéo de Estag.]lo Probatorio,

designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetwando-oéa% no respectivo cargo:
Nome: JOAO SALDANHA DUARTE.  Matri-
cula n° 12555-5.

Cargo: AUDITOR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestao de Pes-
38??’ em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3571/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atr|bU|%oes legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissé&o de Avaliagéo de Estagio Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE: L
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-oga) no respectivo cargo:

Nome: LEODISE MARIA DANTAS SOARES
CRUZ. Matricula n°: 12646-2.

Cargo: AUDITOR. )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua {)ubllcagéo, revogadas as disposicoes
em confrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragcdo e Gestao de Pes-
ggzﬁ, em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3580/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicoes legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
etentes, e mediante parecer conclusivo da
omiss&o de Avaliagéo de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:
Nome: PAULO ROBERTO NOGUEIRA DOS
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SANTOS. Matricula n° 12648-9.

Cargo: AUDITOR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua tpubllce\(;ao revogadas as disposigoes
em contr.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gest&o de Pes-
38?? em Mossoré-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3556/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes Ie ais, e;

CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
C|a estlpulada no_art. 20 I, “e”, da Lei

mplementar n° 27/2008, de 08/12/2008,

CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacéo de desempen o do servidor nas
avaliagbes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avaliagao de Esta io Probatorio,

designada pela ortarla n 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao

de desempenho durante o estagio probatorlo
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando- -0(a) no respectivo car o

Nome: GETULIO DE FREITAS Ma-
tricula n°: 12691-8.

Cargo: AUDITOR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua ubllcagao revogadas as disposicoes
em contrari

PUBLIQUE SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
38?? em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3581/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes Ie ais, e;
CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a com eten-
cia estlpulada no_art. 20 1I, Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliagbes efetivadas pelas autoridades com-
;Ca:etentes e mediante parecer conclusivo da
omissdo de Avalla[%ao de Estéagio Probatorio,

designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo

de desempenho durante o estagio probatorio

de que trata o art. 25 da Lel Complementar n°.

29, de 16/12/2008, do(a serwdor( ) abaixo,

efetivando- o(a no res| ectlvo car

Nome: PAULO ROBERTO NOG EIRA MEN-
DES. Matricula n°: 12699-3.

Cargo: AUDITOR

Art. 2° - Esta Portaria entra em vi or na data

de sua ubllcagao revogadas as disposigcoes

em contrari

PUBLIQUE- SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestao de Pes-
38?? em Mossor6-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3557/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbm es Ie ais, e;

CONSIDE sposto no art. 25 da Lei
Complementarn 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no art. 20 I, “e’, da Lei

Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
% etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estagio Probatdrio,
designada ortana n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagcdo
de desem enho durante o _estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008 do(a) serV|dor(a) abaixo,
efetivando- o(a) no respectivo c
Nome: GRINAURIA D SOUSA AIA PORTO.
Matrlcula n% 12713-2.
Cargzo
Esta Portaria entra em vi or na_data
de sua publlcagao revogadas as disposicoes
em contr.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracao e Gestao de Pes-
%8?? em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3586/2011-SEMAD.

(0] SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE P SSOAS, no uso
de suas atrlbw%)es legais,
sposto no art. 25 da Lei
Complementarn 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 1/12/2010 e a com eten-
cia estipulada no 1l Le
Complementar n° 27/2008 de G8/12/2068
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avallagoes efetivadas pelas autoridades com-
% etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estagio Probatorio,
designada ortana n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008 do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo carg

Nome: VAN JAAND AENE DALIMA. Ma-
tricula n°; 12766-3.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art.”2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publlcagao revogadas as disposi¢oes
em contr.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
%8?? em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3587/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes Ie ais, e;

CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estlpulada no_art. 20 I, “e’, da Lei
Complementar n° 27/2008, de (8/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comiss&o de Avallagao de Estagio Probatério,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desem[)enho durante o estagio probatdrio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serV|dor(a) abaixo,
efetivando- -0(a) no respectivo car
Nome: WANEC|I BARBOZA R DRIGUES
Matricula n°: 12778-7.

Cargo: PEDAGOGO.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua ubllcagao revogadas as disposicdes
em contra

PUBLIQUE SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
38?? em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3561/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw oes Ie ais, e;
CONSID sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°, 3.726, de 01/12/2010 e a com eten-
cia est|pulada no_art. 20 Il Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
Eetentes e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avalla'gao de Estéagio Probatorio,
designada pela Portaria n°® 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/2010
RESOLVE

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliag&o
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando- o(o?qno res ectivo car%

Nome: ISADORA DE ENEZES RASIL CA-

MARA. Matricula n°: 12783
Cargo VETERINARIO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gesté&o de Pes-
38?? em Mossoré-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3549/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes Ie ais, e;

CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e acom eten-
cia estlpulada no_art ‘e
Complementar n° 27/2008 de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacéo de desempen o do servidor nas
avaliagbes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avallagao de Estagio Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
%E éM(DJ de 9/12/2010

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao

de desempenho durante o estagio probatorio

de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.

29, de 16/12/2008, do(a) serwdor( ) abaixo,

efetivando-o a)no respectlvo car g|

Nome: ANTONIA SELMA DE OL VEIRA CA-
MARA.  Matricula n°®: 12791-

Cargo: SOCIOLOGO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes

em contrario

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
38?? em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3554/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRA(;AO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
esuas atribui oes Ie ais, e;
CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e acom eten-
cia estlpulada no_art. 20 e’
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliagbes efetivadas pelas autoridades com-
%etentes e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avalla'%ao de Estéagio Probatorio,

designada pela ortaria n° 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serwdor( ) abaixo,
efetivando- -o(a) no respectivo ca

Nome: FABIA"MARIA DE QUEI OZ SILVA.
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Matricula n° 12795-

Car o: ASSISTENTE 'SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data

de sua ubllcagao revogadas as disposicdes
em contrari

PUBLIQUE- SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracao e Gestdo de Pes-
ggaﬁ em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3576/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes Ie ais, €;

CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estlpulada no_art. 20 Il, “e’, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avallagao de Estagio Probatorio,

designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/2010

RESOL

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao

de desem[)enho durante o estagio probatdrio
e que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.

29 de 16/12/2008, do(a) serV|dor(a) abaixo,

efetivando-o a& no resKectlvo cart

Nome: MA NE DUA TE COSTA

FILGUEIRA. Matrlcula n°: 12819-8.

Car o: TECNICO DE ENFERMAGEM.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data

de sua publicagéo, revogadas as disposigoes

em contrario

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
soas, em Mossoré-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3574/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes Ie ais, e;
CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e acom eten-
cia estlpulada no_art. 20 “e”, Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
8 etentes, e mediante parecer conclusivo da
omisséo de Avallagao de Esta io Probatorio,
nada pela Portaria 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/2010
RESOL

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliag&o
de desem enho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serwdor(a) abaixo,
efetivando- o(a) no respectivo car
Nome: IA DA SALETE DA TAS GUR-
GEL. Matricula n°: 12830-9.
Cargo AUDITOR

Art.2° - Esta Portaria entra em vi or na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigbes
em contrario
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestdo de Pes-
soas, em Mossor6-RN, 08 de dezembro de

desi

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3552/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw oes Ie ais, e;

CONSID sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° ?9 6/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 1/12/2010 e a competén-
cia estipulada no art. 20 I, “e”, da Lei

Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda. o resultado final da
avaliagéo de desempen o do servidor nas
avaliagbes efetivadas pelas autoridades com-
8etentes e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estagio Probatdrio,

designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 9/12/2010
RESOLVE

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagio
de desem enho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,

efg%v:ndo o&’g\no res%ectlv ND%NCA FER.

REIRAE SILVA. Matricula n°: 12832-5.
Car o: MEDICO.

Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Publlcagao revogadas as disposicdes
em contr.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
38?? em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3569/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%)es Iedgals e;
sposto no art. 25 da Lei
12/2008 e no De-
1/12/2010 e a com eten-
cia estipulada n

20 Lei

Complementar n° 27/2008 de 08/1272008
CONSIDERANDO, ainda. o resultado final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas
avallagoes efetivadas pelas autoridades com-
%e tentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estagio Probatorio,

nada 67 2543/2010-
AD de 9/12/2010

Art. 1 - Homologar o resultado da avaliagdo
de desem enho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serwdor( ) abaixo,
efetlvando 0%2 no res ectlvo car

Complementar n° 29
creto n°. 3.726, d

des ortaria n

Nome; A SOu A QUEIR Z Matri-
cula n"
Car o: AUDITOR
Art."2° - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua Publlcagao revogadas as disposicoes
em contr.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
38311? em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3573/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuicdes legais, €;
CONSIDERANDO, o isposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a com eten-
cia estlpulada no 20
Complementar n° 27/2008 de 08/1272008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempen o do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
%etentes e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estagio Probatdrio,
des nada pela Portaria n® 2543/2010-
éAI% dc\e/ 9/12/2010,

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao

de desemPenho durante o estagio probatorio
a o art. 25 da Lei Complementar n°.

29 de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,

efetivando- oﬁa) no respectivo cargo:

Nome MARIA DA CONCEICAO JERONIMO

E MELO. Matricula n°: 12878-3.

Car o: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua Publlcagao revogadas as disposigoes

em contr.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
ngﬁ em Mossor6-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3578/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes Ie ais, e;
CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a com eten-
cia estlpulada no_art. 20
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comiss&o de Avallagao de Estagio Probatdrio,

designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo

de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serwdor(a) abaixo,
efetivando-o }\8 no respectivo car
Nome NICACIA AMELIA DE OUSA MO-
EIRA. Matricula n® 12892-9.

Cargo AUDITOR

Art. 2° - Esta Portaria entra em vi or na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigoes
em contrario
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestdo de Pes-
38?? em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3563/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui oes Ie ais, e;

CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 € a competén-
cia estlpulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avallagao de Estaglo Probatério,

designada ortaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desemPenho durante o estagio probatdrio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) serV|dor( ) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: JANAINA MARIA SILVA HOLANDA.
Matricula n°: 12903-8.

Car o: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua ubllca(;ao revogadas as disposices
em contra

PUBLIQUE SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
ggfﬁ em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3572/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuico es Ie ais, e;
CONSIDERAN sposto no art. 25 da Lei
Complementarn 29 de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a com eten-
cia estlpulada no_art. 20 I, Lei
Col mplementarn 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempen o do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
g etentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estagio Probatdrio,

designada pela ortarla n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagio

de desempenho durante o estagio probatorlo
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.

29, de 16/12/2008, do(a) serwdor(a) abaixo,
efetivando- -0(a) no respectivo car
Nome: MARIAASTRID MENEZE DA MOTA.
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Matricula n°: 12905-4.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Pgb_licagéo, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestao de Pes-
38??’ em Mossor6-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3579/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbumboes legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avallagao de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-os%) no respectivo cargo:

Nome: PATRICIA FERNANDES DA SILVEIRA.
Matricula n° 12953-4.

Cargo: FARMACEUTICO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
38??' em Mossoré-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3577/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%”)es legais, €;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
%etentes, e mediante parecer conclusivo da
omisséo de Avallagéo de Estag]lo Probatério,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE: oL
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo car%o:
Nome: MIRNAAPARECIDA DE SOUZA LIMA.
Matricula n°: 12992-5.
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.
Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicago, revogadas as disposi¢oes
em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
ggaﬁ, em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3562/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%ﬁes legais, €;

CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-

cia estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei Comple-
mentar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliacéo de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-o’\(]a) no resgectlvo cargo:
Nome: IVANA CONCEICAO PORTO MO-
RAIS. Matricula n® 12998-4.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigbes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
gg’ﬁ, em Mossoré-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3547/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%c")es legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/1 2/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avallagao de Estéagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagio
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetwando-o(a'ellno respectivo cargo:
Nome: ANA MARIA BATISTA DURAN DE
LIMA.  Matricula n°: 13148-2.

Cargo: NUTRICIONISTA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposigbes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragéo e Gestao de Pes-
38%1?, em Mossoré-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3564/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRAGAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbw%c")es legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissé&o de Avaliagéo de Estagio Probatorio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE: o
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagao
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo carﬂf):

Nome: JENNIFER DO VALE E SILVA.  Ma-
tricula n°: 13161-0.

Cargo: ENFERMEIRO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestao de Pes-
soas, em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3559/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribuig")es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissé&o de Avallagao de Estag;lo Probatério,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargt):

Nome: INDIRA PAULA DA MOTALINHARES.
Matricula n°: 13169-5.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
3(0)211?, em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3553/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%ﬁes legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/20_08,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
%etenteg e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliacdo de Estacglo Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagio
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo carg}\cﬂ):

Nome: ELISANGELA GURGEL MASCARE-
NHAS. Matricula n® 13174-1.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicago, revogadas as disposigoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestao de Pes-
soas, em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3588/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbmg’)es legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliagédo de Estagio Probatorio,
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designada pela Portaria n° 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE: )
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o alno respectivo car%x

Nome: WELLINGTON DE ARVALHO
COSTA. Matricula n°: 13215-2.

Cargo: AUDITOR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua Pgblicagéo, revogadas as disposicoes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracédo e Gestdo de Pes-
Sgaﬁ, em Mossor6-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3584/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atnbw%)es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagdo de desempenho do servidor nas
avaliagdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avaliacédo de Estéglo Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE: )

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-oéa) no res;&)ectlvo cargo:
Nome: ROSAN ALEXANDRE BAR-
BOSA DA SILVA.  Matricula n°: 13217-9.
Cargo: PSICOLOGO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracéo e Gestéo de Pes-
38??’ em Mossord-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3583/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%c”)es legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n° 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséo de Avaliagéo de Estégio Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: RITA DE CASSIA FERREIRA BESSA.
Matricula n°: 13231-4.

Cargo: FARMACEUTICO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicacao, revogadas as disposi¢coes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administragdo e Gestao de Pes-
38??, em Mossoré-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3589/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%")es legais, €;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacoes efetivadas pelas autoridades com-
getentes, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avalla'géo de Esta((f]lo Probatorio,

designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagido
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: ZAIRA MARIA GURG DANTAS.
Matricula n°: 13332-9.

Cargo: ENFERMEIRO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38??, em Mossoré-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3548/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atr|bU|%oes legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comissao de Avaliagéo de Estaglo Probatdrio,

designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-ol\gaé) no respectivo cargo:

Nome: AN CAROLLINE DE MORAIS.
Matricula n°: 13354-0.

Cargo: FISIOTERAPEUTA. )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagéo, revogadas as disposicdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38??, em Mossoré-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3570/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%')es legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n°® 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliacdo de desempenho do servidor nas
avalia¢oes efetivadas pelas autoridades com-
%etenteg,, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avaliagdo de Estagio Probatdrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-oi\aebno respectivo cargo:
Nome: LEILA PATRICIA DANTAS DE PAIVA.

Matricula n°%:_13359-0.

Cargo: NUTRICIONISTA. )

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicagéo, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
38??' em Mossor6-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3560/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atrlbw%oes legais, e;
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 Il, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagédo de desempenho do servidor nas
avaliacdes efetivadas pelas autoridades com-
petentes, e mediante parecer conclusivo da
Comisséao de Avallagao de Estagio Probatcrio,
designada pela Portaria n% 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagéo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetlvando-o‘abno respectivo caﬁ]o:

Nome: IRANILDE OLIVEIRA CAMPOS. Ma-
tricula n°:_13409-0.

Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicago, revogadas as disposicdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
soas, em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3555/2011-SEMAD.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS, no uso
de suas atribui%ﬁes legais, e; )
CONSIDERANDO, o disposto no art. 25 da Lei
Complementar n°® 29, de 16/12/2008 e no De-
creto n°. 3.726, de 01/12/2010 e a competén-
cia estipulada no_art. 20 I, “e”, da Lei
Complementar n° 27/2008, de 08/12/2008,
CONSIDERANDO, ainda, o resultado final da
avaliagéo de desempenho do servidor nas
avalia¢oes efetivadas pelas autoridades com-
getenteg, e mediante parecer conclusivo da
omissao de Avallagao de Estagio Probatcrio,
designada pela Portaria n® 2543/2010-
SEMAD, de 09/12/2010,
RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o resultado da avaliagdo
de desempenho durante o estagio probatorio
de que trata o art. 25 da Lei Complementar n°.
29, de 16/12/2008, do(a) servidor(a) abaixo,
efetivando-o(a) no respectivo cargo:

Nome: FERNANDA KALLYNE REGO DE OLI-
VEIRA MORAIS. Matricula n°: 12665-9.
Cargo: ASSISTENTE SOCIAL.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na_data
de sua publicago, revogadas as disposigdes
em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracdo e Gestéo de Pes-
soas, em Mossoro-RN, 08 de dezembro de

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3601/2011-SEMAD

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-
TRACAO E_GESTAO DE PESSOAS, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o Decreto Mu-
nicipal n°. 1.608/97 — GP, de 19.11.97, c/c art.
20, da Lei Complementar n° 27/2008, de
08/12/2008, e;
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CONSIDERANDO, oglsre1 osto nos arts; 38, in-
?so V., e 202, da L glementar n° 29, de
que dispoe so re o regime juridico

dos, serw r S(P g icos do Mun|C|p| e Mos-
soro (Esta o_Servidor Municipal),
E 'S O L V E
rt. 19 - EXT INGUIR o vinculo laboral com q
servidor LUIZ

ASSIg PEREIRA, matricula n°
4023-5, Auxiliar_ de Servicos Gerais, lotado na
Secretaria d ,Servicos Urbanos, Transito_e

blicos' — Regiao Sul, em raz&o
o de sua aposentadoria por Idade
elg eglme (fal de Previdéncia _; 0(:|a|
IN S) 07/11 2011, conforme Benef|C|o e

4.333-4, e declarar o0 cargo

Ar? 2° _ Esta Port aria entra em vigor na _data
de sua publicagao, revogadas as disposicoes
em confrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Administracao e Gestao de Pes-
an? em Mossoro-RN, 12 de Dezembro de

—

Manoel| Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3596/2011-SEMAD
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PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria da Admlnlstra%ao e Gestao de Pes-
sQ a? em Mossoro-RN, 09 de Dezembro de
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Manoel| Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 3597/2011-SEMAD

ETARIO MUNICIPAL DA ADMINIS-

STAO DE PESSOAS, no uso
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PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Manoel| Bizerra da Costa
Secretario

AVISO DE LICITAGAO - REAPRAZAMENTO
Tomada de Pregos n° 024/2011 — SEDETEMA -
REAPRAZAMENTO

A Comissédo Permanente de Licitagdo da Pre-
feitura Municipal de Mossord, nomeada atra-
vés da portaria n° 378/2010, de 30 de
dezembro de 2010, torna publlco ara conhe-
cimento dos._interessados que a Licitacédo na
Modalidade Tomada de Precos do Tipo Menor

Prego Unitario, com realizago marcada para o

dia 09 de dezembro de 2011, as 11h00min
g)nze horas), na sede da COMISSAO DE LI-

ITA AO localizada a Rua Idalino de Oliveira,
106, 1° andar — Centro - Mossoro-RN cujo Ob-
{)eto € a Elaboragao do Plano de Limpeza Ur-

ana e de Saneamento de Residuos Solidos,
nesta Cidade, ESTA REAPRAZADA PARA O
DIA 04.01.2012 as 08h00min. O Edital com as
demais especificacdes e detalhes encontra-se
a disposigao dos interessados no enderego
acima mencionado, no horario de 07h00min as
13h00min.

Mossoré-RN, em 16 de dezembro de 2011

Georglany Paula Bessa Campelo
Presidente de CPL1

AVISO DE LICITAGAO - REAPRAZAMENTO
Tomada de Pregos n° 027/2011 — SEDETEMA -
REAPRAZAMENTO

A Comisséo Permanente de Licitagéo da Pre-
feitura Municipal de Mossoro, nomeada atra-
vés da portaria n° 378/2010, de 30 de
dezembro de 2010, torna publlco ara conhe-
cimento dos interessados que a Licitagdo na
Modalidade Tomada de Pregos do Tipo Em-
preitada Global por Menor Prego Unitario, com
realizagdo marcada para o dia 08 de dezem-
bro de 2011, as 08h00min (oitg horas), na sede
da COMISSAO DE LICIT, CAO, localizada a
Rua Idalino de Oliveira, 106, 1° andar — Centro
- Mossor6-RN cujo Objeto € a Construgéo de
pavimentagdo a paralelepipedo das ruas Luiz
Agostinho Sobrinho e Raimundo Andrade Fi-
ueiredo no bairro Barrocas, nesta cidade.
STAREAPRAZADA PARA O'DIA 05.01. 2012
as 08h00min. O Edital com as demais especi-
ficagbes e detalhes encontra-se a disposi¢ao
dos’interessados no enderego acima mencio-
nado, no horario de 07h00min as 13h00min.

Mossoré-RN, em 16 de Dezembro de 2011

Georgiany Paula Bessa Campelo
Presidente de CPL1

ADITIVO 001 DE VALOR REFERENTE AO
CONVITE N°071/2011 GECOM

DO OBJETO: SONORIZACAO DE AMBIENTE
INTERNO SONORIZA O DE AMBIENTE
NGO E DE SONGRIZACAO DE BAN-
DA USICAIS
VALOR: 14.489,00

EMPRESA: O.L. DE SOUZA - ME

Bé'l'z/-})%A ASSINATURA: 02 DE DEZEMBRO
ASSINA PELA CONTRATANTE MARIA DE
FATIMA ROS DO NOGU

ASSINA PELO CONTRATADO JANIO LU-
CENA DE SOUSA

ADITIVO 002 DE VALOR REFERENTE AO
CONVITE N° 206/2011 —- SEDETEMA

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA EXECUTAR OS SERVICOS DE RE-
FORMA E RECUPERACAO DOS BANHEI-
ROS LOCALIZADOS NO MERCADO DO

CO- VUCO NA AVENIDA RIO BRANCO,

\AY,
NESTA C
EMPRE ENGEPAV CONSTRUCOES E
PAVIMENTA%AO LTD

DO VALO $19. 334 08 DEZENOVE MIL,
TREZENTOS E TRINTA E QUATRO REAIS E
OITO CENTAVOS

DATA DA ASSINA URA: 07 DE NOVEMBRO

ASSINA PELA CONTRATANTE: MARIA DE
FATIMA ROSADO NOGUEIRA

ASSINA PELO CONTRATADO: SR. PAULO
RICARDO LIMA ALMEIDA

*republicado
cado em 11
120, pag.29.

or incorregéao no original publi-
e novembro de 2011, edi¢cao n°

ADITIVO 003 DE PRAZO REFERENTE AO
CONVITE N° 206/2011 — SEDETEMA

DO OBJETO: REFORMA E RECUPERACAO
DOS BANHEIROS, LOCALIZADOS NO MER-
CADO DO VUCO-VUCO.

DO PRAZO: 09 DE NOVEMBRO DE 2011,
PRORROGANDO-O POR MAIS 90 (NO-
VENTA) DIAS, TENDO SUA CONCLUSAO
PREVI TAASéIM PARA 07 DE FEVEREIRO

2012

EMPRESA ENGEPAV — CONSTRUGOES E
PAVIMENTACAO LTDA-ME

BéTA D]A ASSINATURA: 10 DE NOVEMBRO
ASSINA PELA CONTRATANTE: MARIA DE
FATIMA ROSADO NOGUEIRA

ASSINA PELO CONTRATADO: SR. PAULO
RICARDO LIMA ALMEIDA

*republicado
cado em 18
121, pag.07.

or incorre¢@o no original publi-
e novembro de 2011, edigéo n°

ADITIVO 003 DE PRAZO REFERENTE A TO-
MADA DE PREGOS N° 021/2010 — SEDETEMA

DO OBJETO: CNSTRUSAO DE PRACA DE
ESPORTE E LAZER, LOCALIZADA NA CO-
MUNIDADE DE JUCURI. ZONA RURAL
DESDE MUNICIPIO..
DO PRAZO: 21 DEZEMBRO DE 2011, PROR-
ROGANDO-O POR _MAIS 60 (SESSENTA
DIAS, TENDO SUA CONCLUSAO PREVIST,
ASSIM PARA 19 DE FEVEREIRQ DE 2012.
EMPRESA: POLY CONSTRUGCOES E EM-
PREENDIMENTOS LTDA

ATA DAASS INATURA: 30 DE NOVEMBRO

011.
ASSINA PELA CONTRATANTE: MARIA DE
FATIMA ROSADO NOGUEIRA
ASSINA PELO CONTRATADO: SR. EDGARD
CESAR BURLAMAQUI DE LIMA

ADITIVO 010 DE PRAZO REFERENTE A CON-
CORRENCIA N° 007/2008 - SEDETEMA

DO OBJETO: O RECAPEAMENTO DE PAVI-
MENTACAO ASFALTICA COM CBUQ (USI-
NADO QUENTE) EM VARIAS RUAS E
AVENIDAS DESTA CIDADE.

DO PRAZO: 16 DE OUTUBRO DE 2011
PRORROGANDO-O POR MAIS 04
TRO) MESES, TENDO SUA CONCL SAO
PRE ISTAASSIM PARA 16 DE FEVEREIRO

DE 201

EMPRESA: CLC — CONSTRUTORA LUIZ
COSTALTDA

DATA DAASSINATURA: 10 DE OUTUBRO DE

2011.

ASSINA PELA CONTRATANTE MARIA DE
FATIMA ROSADO NOGU

ASSINAPELO CONTRATADO SR. CELITON
LUIZ COSTA DE OLIVEIRA

*republicado
cado em 18
121, pag.07.

or incorregéo no original publi-
e novembro de 2011, edigdo n°

EXTRATOS CONTRATUAIS TOMADA DE PRE-
GOS N° 025/2011 —- SEDETEMA

EXTRATO DE ADJUDICAGCAQO

OBJETO: Contratagcéo de 01(uma) empresa
para realizar servicos complementares da UEI
- Unldade de Educagéao Integrada do Bairro

Bar
VENCEDORA POLY CONSTRUQOES & EM-
DIMENT0888 LTDA NPJ:

PREEN
05 806 903/0001

DICADO POR: MARCOS FERNANDES
DE QUEIROZ DIR. DE COMPRAS
MANOEL BIZERRA DA COSTA SEC. DE
ADM. E GESTAO DE PESSO. '21
2D(,)A1‘I'1A DAADJUDICACAO: 24 de Novembro de

EXTRATO DE HOMOLOGACAO

OBJETO: Contratagéo de 01(uma) empresa

para realizar servicos complementares da UEI

— Unidade de Educagéo Integrada do Bairro

Barrocas.

VENCEDORA: POLY CONSTRU(;OES & EM-

PREENDIMENTOS CNPJ:

05.806.903/0001-88
HOMOLOGADO POR: MARIA DE FATIMA

ROSADO NOGUEIRA (PREFEITA)

(I?AZGHA HOMOLOGAGCAO: 25 de novembro
e .

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRA-
TUAL

OBJETO: Contratagdo de 01(uma) empresa
para realizar servigos complementares da UEI
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— Unidade de Educacéo Integrada do Bairro

Barrocas.

VENCEDORA: POLY CONSTRUCOES & EM-

PREENDIMENTOS LTDA CNPJ:

05.806.903/000

VALOR DO CONTRATO R$ 213.000,00(du-
zentos e treze mil reais)

VIGENCIA: 04fquatro meses

2D0A1‘I;A DA ASSINATURA: 25 de novembro de

ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria de Fa-
tima Rosado Nogueira

ASSINA PELA” CONTRATADA: EDGARD
CESAR BURLAMAQUI DE LIMA

EXTRATOS CONTRATUAIS TOMADA DE PRE-
GOS N° 028/2011 - SEDETEMA

EXTRATO DE ADJUDICAGAO

OBJETO: Contratagéo de 01(uma) empresa
para construgéo da Praca no Largo da Igreja
do Alto de Sao Manoel, localizada na Av. Pre-

S|dente Dutra
NCEDORA: TECNICENTER ENGENHA-

RIA COMERCIO E SERVICOS LTDA - CNPJ:
12.745.485/0001-
ADJUDICADO POR MARCOS FERNANDES
DE QUEIROZ (DIR. DE COMPRAS
MANOEL BIZERRA DA COSTA SEC. DE
ADM. E GESTAO DE PESSO [))
DATA DA ADJUDICAGCAO: 29 DE NOVEM-
BRO de 2011.
EXTRATO DE HOMOLOGACAO
OBJETO: Contratagéo de 01(uma) empresa
construgao da Praga no Largo da Igreja do Alto

de Sao Manoel, localizada na Av. Presidente

Dut

VENCEDORA TECNICENTER _ENGENHA-
RIA COMERCIO E SERVICOS LTDA - CNPJ:
12.745.485/0001-

HOMOLOGADO O MARIA DE FATIMA
ROSADO NOGUEIRA (PREFEIT E
BQ-IOADDEA HOMOLOGAQAO 30 DE NOVEM-

EXXEATO DE INSTRUMENTO CONTRA-

OBJETO: Contratagéo de 01(uma) empresa

construgéo da Praga no Largo da Igreja do Alto

dDe S&o Manoel, localizada na Av. Presidente
utra.

VENCEDORA: TECNICENTER ENGENHA-

RIA COMERCIO E SERVICOS LTDA - CNPJ:

12.745.485/0001-21

VALOR DO CONTRATO: R$ 247.119,73 (du-

zentos e quarenta e sete mil cento e dezenove

reais e setenta e trés centavos)

VIGENCIA:06(seis) meses

DATA DAASSINA URA: 30 DE NOVEMBRO

ASSINA PELA CONTRATANTE Maria de Fa-

tima Rosado No
ASSINA PELA ONTRATADA MARCO AN-

TONIO DE PAIVA LIMEIRA

EXTRATOS CONTRATUAIS TOMADA DE PRE-
GOS N° 029/2011 - SEDETEMA

EXTRATO DE ADJUDICAGAO

OBJETO: Contratagéo de 01(uma) empresa

pra construcdo de renagem de aguas plu-

viais no Bairro AbokFao

VENCEDORA CO STRUTORA LUIZ COSTA
- CNPJ: 00.779.059/00

AD DICADO POR: MARCOS FERNANDES

DE QUEIROZ (DIR. DE COMPRAS

MANOEL BIZERRA DA COSTA SEC. DE

ADM. E GESTAO DE PESS B

BéTéAODAADJUDICACAO 02 DE DEZEMBRO

EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO

OBJETO: Contratagéo de 01(uma) empresa
pra construcdo de renagem de aguas plu-
viais no Bairro Aboli

VENCEDORA: CO STRUTORA LUIZ COSTA
LTDA - CNPJ: 00.779.059/0001-
HOMOLOGADO POR: MARIA DE FATIMA
ROSADO NOGUEIRA (PREFEITA

DATA DA HOMOLOGAGAO: 06 DE DEZEM-
BRO DE 2011.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRA-
TUAL

OBJETO: Contrataca

4o de 01(uma) empresa
pra construgéo de

renagem de aguas plu-
viais no Bairro Aboli

VENCEDORA: CO STRUTORA LUIZ COSTA
LTDA - CNPJ: 00.779.059/00
VALOR DO CONTRATO: R$ 629 521 42 (seis-

centos e vinte nove mil, quinhentos e vinte e
um reais e quarenta e dois centavos)
VIGENCIA: O6fse|s meses

DATA DA ASSINATURA: 06 DE DEZEMBRO

DE 2011.

ASSINA PELA CONTRATANTE Maria de Fa-
tima Rosado Nogue!

ASSINAPELAC NTRATADA CELITON LUIZ
COSTA DE OLIVEIRA

EXTRATOS CONTRATUAIS TOMADA
DE PREGOS N° 030/2011 — SEDETEMA

EXTRATO DE ADJUDICAGAO

OBJETO: Contratagao de 01(uma) empresa
pra construgéo da Praca do Bairro Belo Hori-
zonte, Iocallzada a Rua Marinho Dantas e Rua
Mario Cama

VEN CEDORA PROEL PROJ. DE ENGE-
NHARIA EXECUCOES LTDA - CNPJ:
02. 259 834/00 1-41
ADJUDICADO POR: MARCOS FERNANDES
DE QUEIROZ (DIR. DE COMPRAS
MANOEL BIZERRA DA COSTA SEC. DE
ADM. E GESTAO DE PESSO B
I:D)éTzAODAADJUDICACAO 02 DE DEZEMBRO

EXTRATO DE HOMOLOGACAO
OBJETO: Contratacéo de 01(uma) empresa
pra construgao da Praca do Bairro Belo Hori-
zonte, localizada a Rua Marinho Dantas e Rua
Mario Camara.
VENCEDORA: PROEL PROJ. DE ENGE-
NHARIA & EXECUCOES LTDA - CNPJ:
02.259.834/0001-41

HOMOLOGADO POR: MARIA DE FATIMA
ROSADO NOGUEIRA (PREFEITA)
DATA DA HOMOLOGAGAO: 05 DE DEZEM-
BRO DE 2011.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRA-
TUAL

OBJETO: Contrata'gao de 01(uma) empresa
pra construgao da Praca do Bairro Belo Hori-
zonte, localizada a Rua Marinho Dantas e Rua
Mario Camara.

VENCEDORA: PROEL PROJ. DE ENGE-
NHARIA & EXECUCOES LTDA - CNPJ:
02.259.834/0001-41

VALOR DO CONTRATO: R$ 148.713,00
(Cento e quarenta e oito mil setecentos e treze

reais
VIGE)NCIA OGfsels meses
DATAODA ASSINATURA: 05 DE DEZEMBRO

ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria de Fa-
tima Rosado Nogueira.

ASSINA PELA CONTRATADA: CHRISTIANO
TITO DE MEDEIROS JACOME

EXTRATOS CONTRATUAIS TOMADA
DE PREGOS N° 036/2011 — SEDETEMA

EXTRATO DE ADJUDICACAO

OBJETO: Locacao de 02(dois) veiculos tipo

tanque com capacidade de 8.000I (oito mil li-

tro%e 14.000I squatorze mil litros), destinado
epartamento de Parques e Jardins.

VENCEDORA: M & N

TRANSPORTES
CONSTRUTORA LTDA CNP
08.814.470/0001-09
ADJUDICADO POR: MARCOS FERNANDES
DE QUEIROZ DIR DE COMPR
NOEL BIZ DA COSTA SEC. DE

ADM E GESTAO PES B
BéTéAOI%AADJUDICACAO 12 DE DEZEMBRO
EXTRATO DE HOMOLOGAGAO
OBJETO: Locagao de 02(dois) veiculos tipo
tanque com capacidade de 8.000! (oito mil li-
tro%e 14.0001 iquatorze mil litros), destinado
epartamento de Parques e Jardins.
VENCEDORA: M & N TRANSPORTES
CONSTRUTORA LTDA - CNPJ:
08.814.470/0001-09
HOMOLOGADO POR: MARIA DE FATIMA
ROSADO NOGUEIRA (PREFEITA
DATA DA HOMOLOGAGAO: 14 DE DEZEM-
BRO DE 2011.

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRA-

TUAL
OBJETO: Locagao de 02(dois) veiculos tipo
tanque com capacidade de 8.000! (oito mil li-
tro%e 14.000I iquatorze mil litros), destinado
epartamento de Parques e Jardins
VENCEDORSRAM & N TRANSPORTES

CONSTR LTDA - CNP
08.814.470/0001-09

VALOR DO CONTRATO: R$ 149.856,00

(Cento e quarenta e nove mil oitocentos e cin-
Uienta e seis reais)

VIGENCIA 12fdoze) mese:

BéT2A01D1A ASSINATURA: 14 DE DEZEMBRO

ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria de Fa-
tima Rosado Nogueira
ASSINA PELA CONTRATADA: CLEZINALDO
CARLOS NARCISO

EXTRATOS CONTRATUAIS CONCORRENCIA
N° 008/2011 — SEDETEMA

EXTRATO DE ADJUDICAGAO

OBJETO: Servigo de Capeamento asféltica

com CBUQ, Sinalizac&o Viaria e Ilumlnagao do

Canteiro Central da v Antonio Campos
VENCEDO RUTORA LUI COSTA

LTDA - CNPJ 00 779 059/000

ADJUDICADO POR: MARCOS FERNANDES

DE QUEIROZ DIR. DE COMPRAS

M OEIé BS|$Z %RA DA COSTA SEC. DE

DATA DAADJUDICACAO 14 DE ?DEZEMBRO

2011

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO

OBJETO: Servigo de Capeamento asféltica
com CBUQ, Sinalizagao Viaria e Ilumlnagao do
Canteiro Central da Av. Antonio Campos
VENCEDORA: CONSTRUTORA LUIZ COSTA
LTDA - CNPJ: 00.779.059/0001-20
HOMOLOGADO POR: MARIA DE FATIMA
ROSADO NOGUEIRA (PREFEITA
[B)é'(l')A DA HOMOLOGACAO 15 DE DEZEM-

EXTEATO DE INSTRUMENTO CONTRA-

TUA

OBJETO: Servigo de Capeamento asféltica
com CBUQ, Sinalizagao Viaria e Ilumlnagao do
Canteiro Central da Av. Antonio Campos,
VENCEDORA: CONSTRUTORA LUIZ COSTA
LTDA - CNPJ: 00.779.059/0001-20

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.383.029,67
(Um milh&o trezentos e oitenta e trés mil, vinte
€ nove reais e sessenta e sete centavos)
VIGENCIA: OBfSSIS meses

BéTzAODA ASSINATURA: 15 DE DEZEMBRO
ASSINA PELA CONTRATANTE Maria de Fa-
tima Rosado Nogue

ASSINAPELAC NTRATADA CELITON LUIZ
COSTA DE OLIVEIRA

AVISO DE LICITAGAO DESERTA
TOMADA DE PRECOS N° 032/2011 —
GEAARH _

(REPETICAO DA TOMADA DE PREGOS
7/2011)

A Comissdo Permanente de Licitagdo 1 da
Prefeitura Mun|C| al de Mossord, nomeado
pela Portaria n°. 378/2011 de 30 de dezembro
de 2010, no uso de suas atribui¢bes legais,
torna publlco para o conhecimento dos inte-
ressados que a Tomada de Pregos n°.
032/2011 — GEAARH, Construgéo de Unidade
de Apoio para Aplcultores — Casa de Mel, no
Projeto de Assentamento Mulunguzinho, Zona
Rural do municipio de Mossoré/RN, conforme
Contrato de repasse n° 0200088-76/2006 fir-
mado entre o MINISTERIO DO DESENVOL-
VIMENTO AGRARIO/CAIXA ECONOMICA
FEDERAL .E PREFEITURA MUNICIPAL DE
MOSSORO/R marcada ara o dia
09/12/2011 as 08h00m|n FOI DESERTO.

Georgiany Paula Bessa Campelo
Presidente de CPL1

TOMADA DE PRECOS N° 033/2011 -

(IREPETICAO DA TOMADA DE PRECOS
8/2011)

A Comissao Permanente de Licitagdo 1 da
Prefeitura Municipal de Mossor6, nomeado
pela Portaria n°. 378/2011 de 30 de dezembro
de 2010, no uso de suas atribui¢bes legais,
torna publlco para o conhecimento dos inte-
ressados que a Tomada de Pregos n°.
033/2011 — GEAARH, Construcédo de Unidade
de Apoio para Aplcultores — Casa de Mel, no
Projeto de Assentamento Cabelo de Negro
Zona Rural do municipio de Mossoré/RN, con-
forme Contrato de repasse n° 0200088-
76/2006 firmado entre o MINISTERIO DO
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DESENVOLVIMENTO AGRARIO/CAIXA
ECONOMICA FEDERAI, E PREFEITURA MU-
NICIPAL DE MOSSORO/RN, marcada para o
dia 12/12/2011 as 08h00min, FOI DESERTO.

Geor_%iany Paula Bessa Campelo
Presidente de CPL1

TOMADA DE PREGOS N° 034/2011 - GEAARH
(REPETIGAO DA TOMADA DE PREGOS 19/2011)

A Comissao Permanente de Licitagdo 1 da
Prefeitura Municipal de Mossord, nomeado
pela Portaria n°. 378/2011 de 30 de dezembro
de 2010, no uso de suas atribuicdes legais,
torna publico para o conhecimento dos inte-
ressados que a Tomada de Pregos n°.
034/2011 — GEAARH, Construcdo de Unidade
de Beneficiamento de Leite de Cabra, no Pro-
jF?tO de Assentamento Independéncia, Zona
ural do municipio de Mossoré/RN, conforme
Contrato de repasse_n° 0200088-76/2006 fir-
mado entre o MINISTERIO DO DESENVOL-
VIMENTO AGRARIO/CAIXA ECONOMICA
FEDERAL E PREFEITURA MUNICIPAL DE
MOSSORO/RN, ' marcada ara o dia
14/12/2011 as 08h00min, FOI DESERTO.

Georgiany Paula Bessa Campelo
Presidente de CPL1

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 038/2011 — GES

A Comissdo Permanente de Licitagéo 2 da
Prefeitura Municipal de Mossord, nomeado
pela Portaria n°. 379/2011 de 30 de dezembro
de 2010, alterada Portaria n°. 454/2011, do dia
28 de setembro 2011, no uso de suas atribui-
cOes legais, torna publico para o conheci-
mento_ dos interessados que realizara
L|_C|ta§ao na Modalidade Tomada de Pregos do
Tipo Empreitada Global Por Preco Unitario, no
dia 05 de janeiro de 2012, as 08h00min ﬁono
horas), na sede da COMISSAO DE LICITA-
AO, localizada a Rua ldalino de Oliveira,
106, 1° andar — Centro - Mossoré-RN cujo ob-
jeto desta licitagdo é a contratagéo de em-
presa especializada em construgao civil para
pre§ta§éo de servigos manutengao e recupe-
racdo dos prédios onde funcionam as Unidade
Basica de Saude do Sumaré, UBS Chico
Costa, UBS Luiz Escolastico Bezerra, UBS do
Bom Jesus, UBS José Fernandes Melo, UBS
Duclécio Anténio, UBS do Redencao, UBS do
Pau Branco, Centro Administrativo, CAPS do
Alto da Conceicdo, Centro de Zoonose, PAM
Odontologico, SAMU e Unidade de Pronto
Atendimento do Santo Antonio. O Edital com
as demais especificagdes e detalhes encon-
tra-se a disposicéo dos interessados no ende-
reco acima mencionado, no horario de
07h00min as 13h00min.
Mossor6-RN, 16 de dezembro de 2011

Geomar dos Santos Martins
Presidente da CPL2.

AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 039/2011 — GEED

A Comissado Permanente de Licitagdo 2 da
Prefeitura Municipal de Mossoro, nomeado
pela Portaria n°. 379/2011 de 30 de dezembro
de 2010, alterada Portaria n°. 454/2011, do dia
28 de setembro 2011, no uso de suas atribui-
coes legais, torna publico para o conheci-
mento_"dos interessados que realizara
L[Cltagao na Modalidade Tomada de Precos do
Tipo Empreitada Global Por Preco Unitario, no
dia 04 de janeiro de 2012, as 08h00min ﬁmto
haras), na sede da COMISSAO DE LICITA-
?AO, localizada a Rua ldalino de Oliveira,
106, 1° andar — Centro - Mossoro-RN cujo ob-
jeto desta licitacao € a contratagdo dé em-
presa especializada em construgao civil para
prestacao de servicos de construcao de gina-
sio de esporte da Escola Municipal Raimundo
Fernandes, localizada na Rua 06 de Janeiro,
s/n, Santo Antonio ‘nesta cidade. O Edital com
as demaijs especificagbes e detalhes encon-
tra-se a disposicéo dos interessados no ende-
reco acima mencionado, no horario de
07h00min as 13h00min.

Mossoro-RN, 16 de dezembro de 2011

Geomar dos Santos Martins
Presidente da CPL2.

AVISO DE LICITAGAO DESERTA
TOMADA DE PREGCOS N° 035/2011 — GEED

A Comissado Permanente de Licitagéo 2 da
Prefeitura Municipal de Mossoro, homeado
pela Portaria n°, 379/2011 de 30 de dezembro
de 2010, alterada Portaria n°. 454/2011, do dia
28 de setembro 2011, no uso de suas atribui-
¢oes legais, torna publico para_o conheci-
mento dos interessados que a Tomada de
Precos n°. 035/2011 — GEED, cujo objeto é a
Contratacdo de empresa especializada em
construcao civil para construcao da Unidade
de Educacao Infantil Wilson Rosado, locali-
zada a Rua Celso Rego, S/N, Mossord/RN, foi
DESERTO

Mossoro-RN, 09 de dezembro de 2011
Geomar dos Santos Martins
Presidente da CPL2

EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

ADITIVO N° 002 (PRAZQO) - REFERENTE AO
CONVITE N° 300/2010- GES L

OBJETO: A prorrogacao do prazo de vigéncia
do contrato por mais 09 (nove) meses, com
base no inciso |I, art. 57 da Lei n® 8.666/93, re-
ferente. a0 CONVITE N°. 300/2010 — GES,
cujo objeto é a locagao de um veiculo tapo mi-
crodnibus, com capacidade para 16 (dezes-
seis) passageiros, para atender a necessidade
do Hospital do Rim, no transporte de pacientes
carentes do municipio, para sessdes de he-

modialises. L
AZO DE VIGENCIA: 20/08/2011 a

19/05/2012.

DATA DA ASSINATURA: 19/08/2011.

8(|_)Il\\I/EI|?Fﬁ&I'ADO: HEMERSON DANIEL DE

ASSINA PELA CONTRATADO: Hemerson Da-

niel de Olivei

ra
ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria de Fa-
tima Rosado Nogueira (Prefeita).

ADITIVO N° 002 (PRAZO) - REFERENTE AO
CONVITE N° 097/2011- GES

OBJETO: A prorrogacéo do prazo de vigéncia
do contrato por mais 90 (noventa) dias, com
base no inciso |I, art. 57 da Lei n° 8.666/93, re-
ferente a0 CONVITE N°. 097/2011 — GES,
cujo objeto é a prestacao de serv;?os de re-
forma em pisos, nas instalacoes elétricas e hi-
drossanitarias em diversos ambientes do
Hospital Sdo Camilo.de Lellis.

V4 DE VIGENCIA: 12/12/2011 a
11/03/2012.
A DAASSINATURA: 12/12/2011.

(E)ONTRATADO: PERCOL — POTIGUAR EMP.

COMERCIO LTDA
ASSINA PELA CONTRATADO: Maria de Lour-
des Aires Fernand

ndes
CONTRATANTE; Maria de Fa-
ogueira (Prefeita).

AVISO DE RETIFICAGAO
DE EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO

REFERENTE A TOMADA DE PRECOS N°.
005/2010 — GES.
Processo N°. 129/2010 L
A Comissao Permanente de Licitacdo 2 da
Prefeitura Municipal de Mossoro, nomeado
pela portaria n® 379/2010, A Comissao Per-
manente de Licjtagcao 2 da Prefeitura Munici-
al de Mossoro, nomeado pela Portaria n°.
79/2011 de 30 de_dezembro de 2010, alte-
rada Portaria n°. 454/2011, do dia 28 de se-
tembro_2011, torna publico que, o aviso de
EXTRATO DE TERMO DE ADITIVO, referente
a TOMADA DE PRECOS N°. 005/2010 — GES,
cujo objeto é a construcao de Unidade Basica
de Saude, que sera localizada no Bairro llha
de Santa Luzia em Mossor6-RN, com recur-
sos oriundos de Convénio Federal, através de
Emenda Parlamentar do Deputado Federal
Carlos Alberto de Souza Rosado, publicado no
JOM, edicao de 22 de novembro de 2011, pa-
glna 2. Onde se lé: “PRAZO; 26/10/2011 a
4/01/2012”. Leia-se em fun8ao dessa retifi-
cagao: “27/10/2011 a 26/01/2012.

REPUBLICADO POR INCORREQZ\O .
MOTIVO: CORREGAO DO NUMERO DO CONVE-
NIO

Pregéo Presencial n°. 091/2011 — SEMUDS

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mos-
soro, homeado pela Portaria n® 377/2010 de
31 de dezembro de 2010, torna publico para
conhecimento dos interessados que no dia 14
de Dezembro de 2011, as 08h00min (oito
horas), na sede da Diretoria Executiva de
Compras, localizada a Rua Idalino de Oliveira,

106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossor6-RN,
realizara licitagao na modalidade Pregao Pre-
sencial, do tipo Menor Valor Global, Cujo ob-
jeto a contratacdo de empresa especializada
na prestagao de servicos, visando a realiza-
&ao de curso de Capacitacao e Formacao da

uarda Civil Municipal do municipio de Mos-
soro, procurando assegurar a esses profissio-
nais o0 pleno exercicio de suas funcoes, de
acordo com o Convénio n°. 752225/2010 fir-
mado entre Prefeitura Municipal de Mossoro e
o, Minjsterio da Justiga, através do Fundo Na-
cional de Segurancga Publica. Demais especi-
ficagOes e detalhes encontra-se a disposi¢ao
dos interessados a Rua Idalino de Oliveira,

06 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoro-RN, no
horario de 07h00min as 13h00min.

Mossoro-RN, em 29 de novembro de 2011.
MARCELO DE PAIVA CAVALCANT

Data da Edicao: 30 de Novembro de 2011
Secao: 3 Pag: 253

REPUBLICADO POR INCORRECAO
MOTIVO: CORRE(K‘JAQ DO NUMERO
DO CONVENIO

Pregéo Presencial n°. 095/2011 - SEMUDS

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mos-
soro, homeado pela Portaria n® 377/2010 de
31 de dezembro de 2010, torna publico para
conhecimento dos interessados que no dia 14
de Dezembro de 2011, as 11h00Omin_(onze
horas), na sede da Diretoria Executiva de
Compras, localizada a Rua Idalino de Oliveira,
106, — 1° andar, Bairro Centro, Mossoro-RN,
realizara licitagao na modalidade Pregao Pre-
sencial, do tipo Menor Valor, (:uljo objeto é a
contratacao de empresa especializada na pro-
dugao de alimentacoes prontas (Kit Lanches)
para fornecimento junto a Secretaria Munici-
pal da Defesa Social, na implantagdo de um
coral Ielgog)ara ovens, de acordo com o Con-
veénio n°. 752225/2010 firmado entre Prefeitura
Municipal de Mossoré e o Ministério da Jus-
tica, através do Fundo Nacional de Seguranca
Publica. Demais especificagoes e detalhes en-
contra-se a disposicao dos Interessados a Rua
Idalino de Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Cen-
tro, Mossor6-RN, no horério de 07h00min as
13h00min.

Mossoro-RN, em 29 de novembro de 2011.
MARCELO DE PAIVA CAVALCANTI

Data da Edigao: 30 de Novembro de 2011
Secdo: 3 Pag: 253

REPUBLICADO POR INCORRECAO
MOTIVO: CORRECAQO DO NUMERO
DO CONVENIO
Pregéo Presencial n°. 096/2011 - SEMUDS

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mos-
soro, homeado pela Portaria n® 377/2010 de

e dezembro de 2010, torna publico para
conhecimento dos interessados que no dia 15
de Dezembro de 2011, as 08h00min (oito
horas), na sede da Diretoria Executiva de
Compras, localizada a Rua Idalino de Oliveira,
106, — 1° andar, Bairro Centro, Mossoro-RN,
realizara licitagao na modalidade Pregao Pre-
sencial, do tipo Menor Prego Por ltem, cujo ob-
jeto € a aquisicdo de equipamentos e
materiais permanentes a serem instalados
junto a Secretaria Municipal da Defesa Social,
na implantacao de um coral Iepo paraiovens
de acordo com o Convénio n% 7522 5/201(}
firmado entre Prefeitura Municipa) de Mossoro
e o Ministério da Justica, através do Fundo
Nacional de Seguranca Publica. Demais es-
pecificacbes e detalhes encontra-se a_dispo-
sicao dos interessados a Rua ldalino de
Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mos-
soro-RN, no horario de 07h00min as
13h00min.

Mossoro-RN, em 29 de novembro de 2011.
MARCELO DE PAIVA CAVALCANTI

Data da Edi¢ao: 30 de Novembro de 2011
Secao: 3 Pag: 253

REPUBLICADO POR INCORREGAO
MOTIVO: CORREGAO DO NUMERO
DO CONVENIO
Pregéo Presencial n°. 097/2011 - SEMUDS

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mos-
sord, nomeado pela Portaria n® 377/2010 de
31 de dezembro de 2010, torna publico para
conhecimento dos interessados que no dia 15
de Dezembro de 2011, as 11hOOmin_ (onze
horas), na sede da Diretoria Executiva de
Compras, localizada a Rua Idalino de Oliveira,
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossor6-RN,
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sencial, do tipo Menor Prego Por Item, cujo objeto é a aquisi¢ao de ins-
trumentos musicais a serem utilizados junto a Secretaria Municipal da
Defesa Social, na implantacao de um coral leigo para jovens, de acordo
com o Convénio n°. 752225/2010 firmado entre Prefeitura Municipal de
Mossor6 e o Ministério da Justica, através do Fundo Nacional de Segu-
ranga Publica. Demais especificagbes e detalhes encontra-se a dispo-
si¢ao dos interessados a Rua Idalino de Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro
Centro, Mossoré-RN, no horario de 07h00min as 13h00min.

Mossoro-RN, em 29 de novembro de 2011.
MARCELO DE PAIVA CAVALCANTI

Data da Edigao: 30 de Novembro de 2011
Secdo: 3 Pag: 253

REBUBLICADO POR INCORREGAO
MOTIVO: CORREGAO DO NUMERO
DO CONVENIO
Pregéo Presencial n°. 098/2011 - SEMUDS

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossor6, nomeado pela Porta-
ria n°® 377/2010 de 31 de dezembro de 2010, torna publico para conhe-
cimento dos interessados que no dia 16 de Dezembro de 2011, as
11h00min (onze horas), na sede da Diretoria Executiva de Compras, lo-
calizada a Rua Idalino de Oliveira, 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mos-
sor6-RN, realizarg licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, do tipo
Menor Prego Por Item, cujo objeto € a aquisi¢ao de materiais de con-
sumo para instrumentos musicais a serem utilizados junto a Secretaria
Municipal da Defesa Social, na _|mp|anta§ao de um coral leigo para jo-
vens, de acordo com o Convénio n°. 752225/2010 firmado entre Pre-
feitura Mumcgwal de Mossor6 e o Ministério da Justiga, através do Fundo
Nacional de Seguranca Publica. Demais especificacdes e detalhes en-
contra-se a disposi¢ao dos interessados a Rua Idalino de Oliveira, 106
?3110()8“('1”’ Bairro Centro, Mossoré-RN, no horario de 07h00min as
min.

Mossoro-RN, em 29 de novembro de 2011.
MARCELO DE PAIVA CAVALCANTI

Data da Edigao: 30 de Novembro de 2011
Secédo: 3 Pag: 253

SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO

TERRITORIAL E AMBIENTAL

Concessao de Licenca

Concedida a Licenga Autorizagao especial para Radio TCM Ltda

Concessao de Licenca

Concedida a Licenca de Lavra para Sitio Estreito do Jacu (Aldenildo
Cortez Leite).

Concessao de Licenga

Concedida a Licenca prévia para Condominio Residencial Ana Leticia
(A.Célio da Silva Me).

Concessao de Licenga

Concedida a !_icen%a de Instalagdo para Condominio Residencial Ana
Leticia (A.Célio da Silva Me).

Concessao de Licenca

Concedida a Licenga Simplificada para Residencial Norte Jardim (Proel
Projetos).

Concessao de Licenca

Concedida a Licenga Autorizagdo Especial para Marcha Para Jesus
(Valdisnei Barbosa).

Concessao de Licenga

Concedida a Licenga Simplificada para Residencial aguas Claras (Gle-
son Gurgel Gomes%.

PEDIDO DE LICENGA

Luiz Gonza?a dos Santos Transporte-ME. CNPJ703. 314.31/003-
47torna Publico que esta requerendo & Geréncia Executiva da Gestéo
Ambiental da Prefeitura Municipal de Mossoro-GGA/PMM, a Licenga
Simplificada Para Condominio Residencial Teodoro 1V Localizado a Rua:
Francisca Raimunda Ferreira, S/N Bairro: Abolicdo Cep59. 630-
560MOSSORO/RN.

Luiz Gonzaga dos Santos
Proprietario

PEDIDO DE LICENGA

TBK Construgéo e Incorporagéo Ltda. CNPJ09. 199.585/0002-76torna
Publico que esta requerendo a Geréncia Executiva da Gestdo Ambien-
tal da Prefeitura Municipal de Mossor6-GGA/PMM, a Prorrogagéo de
Prazo de Validade Para Condominio Residencial jardins de Mossoro6 Lo-
calizado a Rua; Dona Isaura Rosado, 1898 Bairro: Aboligdo Cep59. 612-
970MOSSORO/RN.

Marco Célio Lima Nogueira
Proprietario
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Memorial da Resisténcia

EXPEDIENTE

JORNAL OFICIAL DE MOSSORO E UMA PUBLICACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO,
INSTITUIDO PELA LEI N.° 2.378/2007, DE RESPONSABILIDADE DA GERENCIA DA COMUNICACAO SOCIAL.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA COMISSAO DO JORNAL OFICIAL DE MOSSORO
PREFEITA

DIRETOR-GERAL i
IVANALDO FERNANDES COSTA JUNIOR

RUTH ALAIDE DA ESCOSSIA CIARLINI MEDEIROS GERENTE DE COMUNICACAO SOCIAL

VICE-PREFEITA
ANTONIO DUARTE NETO
JERONYMO GUSTAVO DE GOIS ROSADO DIRETOR FINANCEIRO

SECRETARIO-CHEFE DO GABINETE DA PREFEITA
ISRAEL SOUSA DA SILVA

EDNA PAIVA DE SOUZA DIAGRAMAGAO

GERENTE EXECUTIVA JOSE WANDERLEY FAUSTINO
DE EXPEDIENTE ASSINATURA/DISTRIBUIGAO
ENDERECO:

PALACIO DA RESISTENCIA — AVENIDA ALBERTO MARANHAO, 1751 — CENTRO - CEP: 59600-005 — FONE: (84)3315-4929
EMAIL: JOM@PREFEITURADEMOSSORO.COM.BR




