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PREFEITA: ROSALBA CIARLINI ROSADO

GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N° 5402, DE 21 DE JUNHO DE 2019

Dispde sobre a substituicdo de membro do Conselho
Municipal do Idoso, e d& outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 78, inciso
IX, da Lei Organica do Municipio; e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 2.320 de 12
de setembro de 2007, que dispde sobre a Politica
Municipal do Idoso, o Fundo Municipal do Idoso; e
ainda considerando o Oficio n°® 0015/2019-CMI, de 19
de junho de 2019

RESOLVE: i

Art. 1° — DESIGNAR os membros MARIA PERPETUA
MORAIS MONTE - titular e FRANCISCO RODRIGUES
FILHO - suplente, para comporem o Conselho Municipal
do Idoso, representando o assento da instituigdo Rotary
Club, em substituicgdo a Maria da Conceigdo Soares
Fernandes e Rita Martins de Lima.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.
PALACIO DA RESITENCIA, em Mossord/RN, 21 de
junho de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PALACIO DA RESITENCIA, em Mossoré/RN, 27 de
junho de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

PORTARIA N° 185/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da
Lei Organica do Municipio de Mossord, e nos termos
da Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014,
combinado com a Lei Complementar n° 126, de 29 de
janeiro de 2016'

RESOLVI

Art. 1° - EXONERAR a pedido EDENIA DA SILVA
MACEDO do cargo em Comisséo de Diretor da Escola
Municipal Francisco de Assis Batista, Simbolo DE IV,
com lotagao na Secretaria Municipal da Educagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 19 de
junho de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

DECRETO N° 5406, DE 27 DE JUNHO DE 2019

Dispde sobre nomeagdo de membro do Conselho
Municipal do Idoso, e d& outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 78, inciso
IX, da Lei Organica do Municipio; e,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 2.320 de 12
de setembro de 2007, que dispde sobre a Politica
Municipal do Idoso, o Fundo Municipal do Idoso; e
ainda considerando o Oficio n° 0017/2019-CMI, de 27
de junho de 2019

RESOLVE

Art. 1° — DESIGNAR a senhora MANUELA MONALISE
FERREIRA no cargo de Conselheira Suplente,
representando o assento da Diocese de Santa Luzia de
Mossoré no Conselho Municipal do Idoso.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua

PORTARIA N° 186/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da
Lei Orgéanica do Municipio de Mossord, e nos termos
da Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014,
combinado com a Lei Complementar n° 126, de 29 de
janeiro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora JESIMA MEDEIROS
DA FONSECA, matricula 5534-0, detentora do cargo
efetivo de Professora Nivel lll, para exercer a fungao
de Diretora da Escola Municipal Francisco de Assis
Batista, Simbolo DE IV, com lotagdo na Secretaria
Municipal da Educagao.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 19 de
junho de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

PORTARIA N° 187/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da Lei
Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com as
alteracdes das Leis Complementares n° 126, de 29 de
janeiro de 2016 e n°® 142, de 24 de julho de 2018;
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ANA KANDYCE DE PAULA
BEZERRA JALES para o cargo em Comissdo de
Diretor de Unidade Saude, Simbolo DUS IIl, para
exercer a fungdo de coordenadora da UTI Pediatrica,
com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicago.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossor6-RN, 19 de
junho de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

PORTARIA N° 188/2019

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX, da Lei
Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da Lei
Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com as
alteragbes das Leis Complementares n° 126, de 29 de
janeiro de 2016 e n® 142, de 24 de julho de 2018;
RESOLVE

Art. 1° - NOMEAR CARLA RENATA GADELHA para o
cargo em Comissao de Gerente Executivo da Protegéo
Especial, Simbolo GEX, com lotagdo na Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social e Juventude.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua
publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 19 de
junho de 2019.

ROSALBA CIARLINI
Prefeita

SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO

PORTARIA N° 19, DE 08 de maio de 2019

Altera o “Quadro de Detalhamento das Despesas - QDD” da Unidade Orgamentaria que especifica e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Planejamento Mossoré/RN, no uso das atribui¢des, que lhe confere o art. 78 e 148, XII, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista as disposicdes
contidas no artigo 4°, da Lei n° 3.644, de 24 de julho de 2018; no art. 1°, da Lei n°. 3.680, 12 de dezembro de 2018; no art. 2°, do Decreto n° 5.310 de 11 de janeiro de 2019, e
tendo em vista o constante do processo n° 389/2019 SEFAZ.

RESOLVE
Art. 1° -

Remanejar o valor de R$ 3.414.677,91 (trés milhdes, quatrocentos e quatorze mil, seiscentos e setenta e sete reais e noventa e um centavos) constante no QDD -

Quadro de Detalhamento das Despesas aprovado desta prefenura para reforgo da dotagao orgamentdria especificada no Anexo | desta Portaria.

Art. 2° -
no Anexo |l desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Mossord/RN, 08 de maio de 2019

ALDO FERNANDES DE SOUSANETO
Secretario do Planejamento

*Republicar por correcéo erro material.

Unidade Orcamentaria Acéo Natureza

Anexo | (Acréscimo)

Fonte

05 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

2006 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVIGOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. MUN. DA ADMINISTRAGAO

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
06 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

10010000

1088 MODERNIZAGCAO DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

08 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10010000

2068 CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE - REDE PRIVADA

3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES

12140000

19.101 SEC MUN DE INFRA, MEIO AMB, URBANISMO E S.URBANOS

2400 COORDENAGAO E MANUT DOS SERV, ADM. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO
3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES

1193 ILUMINACAO PUBLICA EFICIENTE
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO
Anexo Il (Redugéo

10010000
16200000

)
05 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO

Constitui fonte de recursos para efetivagdo do remanejamento de que trata o artigo anterior, a anulagéo de igual importancia da dotagéo orgamentaria discriminada

Valor
3.414.677,91
8.150,00
8.150,00
8.150,00
37.211,42
37.211,42
37.211,42
773.316,49
773.316,49
773.316,49
2.596.000,00
96.000,00
96.000,00
2.500.000,00
2.500.000,00
3.414.677,91
8.150,00

Regiéo

0001

0001

0001

0001
0001
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2006 COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA SEC. MUN. DA ADMINISTRAGAO 8.150,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 10010000 0001 8.150,00
06 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZEND 37.211,42
1088 MODERNIZACAO DAADMINISTRAQAO TRIBUTARIA 37.211.42
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 10010000 0001 37.21142
08 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 773.316,49
2068 CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE - REDE PRIVADA 773.316,49
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 12140000 0001 773.316,49
19 .101 SEC MUN DE INFRA, MEIO AMB, URBANISMO E S.URBANOS 2.596.000,00
2400 COORDENACAO E MANUT DOS SERV. ADM. DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E HABITACAO ~ 96.000,00
3.3.90.39 OUTRQS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 10010000 0001 96.000,00
1193 ILUMINAGAO PUBLICA EFICIENTE 2.500.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 16200000 0001 2.500.000,00
EDITAL DE CONVOCAGAO

CONTROLADORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Portaria n° 02/2019 - CGM

A CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO, no uso das atribuigdes que lhe confere
o artigo 78, inciso IX, da Lei Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com as alteragbes das Leis
ggngglementares n® 126, de 29 de j janeiro de 2016 e ne 142, de 24 de julho de 2018,
Art. 1° Designar a servidora MARIA DE FATIMA OLIVEIRA MARQUES, matricula
87793, CPF: 056.862.964-72 para atuagdo como GESTORA DE CONTRATO, no
ambito do Contrato n°. 236/2019, Inexigibilidade 34/2019, firmado entre o MUNICIPIO
DE MOSSORO/RN E GESTAO ASSESSORIA CONTABIL LTDA.

Art. 2° Designar a servidora SHIRLEY MACIELLY ALVES FERREIRA, matricula
9580-0, CPF: 010.870.914-032 para atuagdo como FISCAL DE CONTRATO, no
ambito do Contrato n°. 236/2019, Inexigibilidade 34/2019, firmado entre o MUNICIPIO
DE MOSSORO/RN E GESTAO ASSESSORIA CONTABIL LTDA, cujo objeto é a
prestacdo de servigcos de assessoria contabil, no apoio das atividades de controle
interno e implantacao da Matriz de Saldos Contabeis na Controladoria Geral.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Mossor6/RN, 27 de junho de 2019.

Maria de Fatima Oliveira Marques
Controladora Geral do Municipio

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 856/2019-SEMAD.
Republicada por incorregao

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes
legais e o que Ihe confere a Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
suas alteragdes posteriores, e;

CONSIDERANDO que a execugdo do contrato referenciado abaixo, devera
ser acompanhado e fiscalizado por representante da Administragdo Municipal,
especialmente designado, nos termos do art. 67 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidora, Suzianny Pereira de Melo, matricula n°® 5091756-
1, como representante da Administragdo Municipal, para acompanhar e fiscalizar a
execugao do Contrato de Prestacéo de Servicos, e na qualidade de Gestor o servidor
Elton Bezerra de Medeiros, matrlcula n°® 13492-9.

- Contrato de Prestagédo de Servico!

- Empresa: ATHOS ASSESSORIA E SERVIQOS TERCERIZADOS EIRELI

- CNPJ: 11.774.942/0001-43

- Vigéncia: 180 (cento e oitenta dias) a partir da assinatura.

- Contrato n° 237/2019 - SEMAD.

- Objeto: Empresa especializada na prestagdo de servicos de mao de obra de
Auxiliar de Servigos Gerais — ASG, Continuos, Digitador, Recepcionista, Supervisor,
Motoristas de Veiculos de Pequeno e Grande Porte, Eletricistas e Operador de Frota,
para atender os diversos 6rgaos municipais da Prefeitura Municipal de Mossoré.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Secretaria de Administracdo, em Mossoré-RN, 26 de junho de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario Municipal de Administragdo

TERMO DE HOMOLOGAGAO N° 01, DE 27 DE JUNHO DE 2019.

Homologa resultado final do Processo Seletivo Simplificado para contratacao
temporaria n® 001/2019, da Prefeitura Municipal de Mossoro e da outras providéncias.
O Secretario Municipal de Administragédo, no uso de suas atribuicdes legais que lhe
confere a Lei Complementar n°® 105, de 04 de julho de 2014, com suas alteragbes
posteriores, e nos termos do Edital de Chamamento Publico n® 001/2019, publicado
no Jornal Oficial de Mossord, na edigdo de 10 de maio de 2019, alusivo ao Processo
Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria para preenchimento de vagas
existentes no quadro de pessoal da Secretaria Municipal de Saude da Prefeitura de
Mossoro,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado
n°. 001/2019, para provimento de cargos do Quadro de Pessoal da Prefeitura de
Mossoro, observada a ordem de classificagao por cargo.

Para’grafo Unico. Fica estabelecido o prazo de 01 (um) ano de validade para o
Processo Seletivo, contados da data de assinatura de sua homologagéo, podendo
ser prorrogado por igual prazo a critério da Prefeitura de Mossoro.

Art. 2° - A relacédo dos candidatos aprovados e classificados, por ordem de
classificacdo, consta no Jornal Oficial de Mossoré n° 513, edicdo de 07 de junho de
2019, paginas 05, 06 e 07, e, para conhecimento, também esta disponibilizada na
sede desta Secretaria e da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3° - Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados pela Prefeitura,
durante a validade do Processo Seletivo, para preenchimento das vagas a que
concorreram, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal.

Art. 4° - Este Termo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Secretaria de Administragdo, em Mossord (RN), 27 de junho de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administracéo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2019 - SMS

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes
legais e o que lhe confere a Lei Complementar n°. 105, de 04 de julho de 2014,
com suas alteracdes posteriores, e CONSIDERANDO o Memorando n° 0495/2019
— Unidade de Gestao do Trabalho, de 26 de junho de 2019, da Secretaria Municipal
de Saude, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Processo
Seletivo Simplificado n® 01/2019, homologado em 27 de junho de 2019, publicado
no Jornal Oficial de Mossord, edicdo de 28 de junho de 2019, a comparecerem a
sede da Secretaria Municipal de Administracdo, sita @ Rua Idalino de Oliveira,
n® 106, Centro — Mossor6/RN, no expediente aberto ao publico de 07h:00min
as 13h:00min, no prazo de 15 dias, a contar a partir da data de publicacéo deste
Edital, para comprovarem habilitagdo e tomarem posse nos respectivos cargos
abaixo identificados, apresentando, rigorosamente atualizados, originais e copias
simples dos seguintes documentos: a) carteira de identidade ou de documento Unico
equivalente, de valor legal, com fotografia; b) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
ou do Comprovante de Inscrigdo no CPF, impresso a partir do endereco eletronico
da Secretaria da Receita Federal do Brasil, ou emitido pela entidade conveniada,
no ato da inscricdo, desde que acompanhado de documento de identificacdo do
inscrito; c¢) na hipotese de o candidato ser cidaddo portugués a quem foi deferida
igualdade nas condi¢des previstas no §1° do Art. 12 da Constituicdo Federal, deverao
ser apresentados documento expedido pelo Ministério da Justica, reconhecendo
a igualdade de direitos, obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos, nos termos
do Decreto n® 70.436 de 18/04/72 e dos Arts. 15 e 17 do Tratado de Amizade,
Cooperacéo e Consulta entre Brasil e Portugal, celebrado em 22 de abril de 2.000 e
promulgado pelo Decreto n° 3.927/2001; d) documento de identidade de modelo igual
ao do brasileiro, com a mengéao da nacionalidade do portador e referéncia ao Tratado,
nos termos do seu Art. 22; e) 01 (uma) fotografia colorida 3x4 recente; f) Carteira
de trabalho emitida pelo MTPS; g) titulo de eleitor com comprovante de votagdo na
ultima eleicdo dos dois turnos, quando houver, ou comprovante de quitagdo com a
Justiga Eleitoral, disponivel no endereco eletrdnico www.tse.gov.br; h) certificado de
reservista ou documento equivalente, se do sexo masculino; i) certiddo de nascimento
ou casamento, se for o caso; j) PIS ou PASEP, caso seja cadastrado; k) Registro de
Conselho de Classe, e comprovante de que esta em dia com as mensalidades; [)
Certiddo de nascimento de filhos menores de 18 (Dezoito) anos; m) declaragdo de
que ndo é aposentado por invalidez, a ser preenchida pelo candidato em formulario
proprio, no ato da posse; n) comprovante de residéncia atualizado (preferencialmente
agua, energia ou telefone); o) Exame de Saude Admissional Ocupacional realizado
por profissional ou Clinica competente; p) copia autenticada em cartério do
Diploma comprobatério de escolaridade, conforme habilitagdo exigida para o cargo/
especialidade, estabelecida no ANEXO Il do Edital de abertura do certame; q) copia
autenticada em cartério do Histdrico Escolar referente ao Diploma apresentado. Os
formularios de Declaragéo de Acumulacéo ou Nao de Cargos Publicos e Declaragdo
de Bens e Valores, previsto no art. 18 da Lei Complementar n® 29/2008 — Estatuto do
Servidor Municipal, e demais informagdes, estéo disponiveis na Secretaria Municipal
de Administragdo. O ndo atendimento a presente convocagéo, sera considerado
como desisténcia.

CARGO: MEDICO CLINICO

Clas Insc NOME Data Nasc.
12 64 Francisco Napoledo Tulio Varela Barca 13/09/1975
22 75 Patricia Fernandes de Paiva 20/03/1976
3? 76 Diego André Rodrigues Vasconcelos 31/07/1977
42 68 Francisco Rogério Carlos Amaral 07/01/1983
52 25 Débora Paloma de Oliveira Mesquita Praxedes 10/06/1989
62 82 José Rodrigues Paiva Neto 26/03/1982
7° 69 Gldria Maria Barbosa 14/08/1954
82 17 Francisco Isaisas de Medeiros Silva 09/11/1985
92 83 José Wellington Lima Vitorino 29/04/1955
102 21 Francisco Igor Aguiar de Oliveira 30/07/1980
112 40 Laisa Thalita Leite Costa Santos 22/06/1985
128 58 Carlos Luiz da Silva Junior 24/12/1986
132 14 Lara Maria Taumaturgo Dias Correia 23/11/1989
142 53 Laire Rosado Filho 28/08/1945
152 7  Erilgo Acacio Fidelis Pereira dos Santos 13/07/1963
162 28 Mario Marcos Antdnio da Silva 01/12/1977
172 79 Marcio Luiz Gurgel 04/03/1978
18?2 78 Raissa Oliveira Campos 17/04/1988
192 10 Liana Catarina da Silva Lopes 13/07/1988
202 65 Jonatas Gomes Carvalho de Melo 09/05/1991
212 8  Joab Lima da Costa Junior 20/08/1988
222 22 Monalisa Fontes Silva 05/10/1988
232 39 Ana Rafaela Nascimento e Bougas 26/07/1989
242 13 Katia Kalianne do Vale Sousa 02/04/1990
252 35 Danielly Hallany de Bessa Cavalcante 06/04/1990
262 47  Victor Hugo do Nascimento Costa 18/07/1990
272 45 Luana Maria de Oliveira Rosado 27/03/1992
282 56 Ighor Marx Andrade Calixto 05/01/1993
292 24 Francisco Ademar Fernandes Junior 18/03/1993
302 86 Carlos Luiz da Silva Junior 24/12/1986

Mossord-RN, 28 de junho de 2019.

Pedro Aimeida Duarte
Secretario de Administragdo
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PREGAO PRESENCIAL N°. 12/2019 — SGP
ATA N° 49/2019 DE REGISTRO DE PRECO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/
MF sob o n°. 08.348.971/0001-39, com sede na Av.
Alberto Maranhdo, n°. 1.751, Centro, Mossoré-RN,
neste ato representado pela Prefeita Sra. ROSALBA
CIARLINI ROSADO, nos termos da Lei n.° 8.666/93, Lei
Complementar 123/2006, Decreto 7892/2013 alterado
pelo Decreto n° 9.488 de 30 de agosto de 2018, de
23 de janeiro de 2013; conforme a_classificacdo das
propostas apresentadas no PREGAO PRESENCIAL
N.° 12/2019-SGP, resolve registrar o prego oferecido
pela empresa, Adjudicado em 13 de junho de 2019 e
Homologado no dia 14 de junho de 2019, como segue:
Fornecedor: LIVRARIA DO ESTUDANTE EIRELI - EPP
CNPJ: 01.973.806/0001-29 Telefone: 84 3316-
1818  Email:

Endereco: RUA CORONEL GURGEL, 55 - CENTRO,
55, CENTRO, MOSSORO/RN, CEP: 59619-218
Representante CLAYTON JOSE DE OLIVEIRA - CPF:
474.571.394-00

Iltem Descricdo Marca Unidade Medida
Quant. Prego Unit.(R$) VIr. Total(R$)

2 0098154 - AGUA SANITARIA, EMBALAGEM
DE 100ML (CX CM 12) MARILUX anual

12 17,90 214,80

3 0098155 - ALCOOL LiQUIDO,EMBALAGEM
DE 1000ML (CX COM 12 UNIDADE)

SANTA CRUZ anual 60

4,80 288,00 i

4 0098156 - BALDE PARA AGUA DE

PLASITI060, TAMANHO GRANDE IGUAL
anua , , i

5 . 0098157 - BALDE PARA AGUA DE
PLASTICO, TAMANHO PEQUENO

IGUAL anual 6 280 16,8

6 0098158 - DESODORANTEAROMATIZANTE-
BOM AR (CS CM/12 UNI) DOMLINE

anual 4 57,00228,00

7 0098159 - ESPONJA DE LIMPEZA -LA DE
ACO 60 G (C/8 UNID) K.LUSTRE

anual 100 0,70 70,00

1 0098192 - CERA LIQUIDA CONCENTRADA
AUTO BRILHANTE GALAOCOM 5/L

BECKER anual20 24,00 480,00

12 0098193 - LIXEIRA INOX COMPEDAL 20
LITROS MOR anual 6

100,00 600,00

13 0098194 -COPODESCARTAVEIS, MATERIAL
POIESTIRENO,CAPACIDADE,150 ML, APLICACAO
AGUA/SUCO E REFRIGERANTE (CX C/2500 UND)
COPOBRAS anual15 55,00 825,00

15 0098196 - DESENFETANTE LIQUIDO
CONCENTRADO, NEUTRO, PARA PISO DE
GRANITO,EMBALAGEM DE 5 LITROS

GUARANI  anual48 7,75

17 0098198 - ESCOVAO PLASTICOPARA VASO
SANITARIO. ODIM anual 12

3,50 42,00

18 0098199 - FLANELA DE PANO PARA
LIMPEZA GERAL 100% ALGODAO

RAINHA VALE anual 30

1,00 30,00

19 0098200 - PACOTES - COM 10 CAIXAS DE
40 UNIDADES. PARANA anual

50 1,80 90,00 i

20 0098201 - JARRA EM PLASTICO

TRANPARENTE,COM TAMPA CAPACIDADE PARA 2
LITROS SANREMO  anual 10

9,00 90,00

21 0098202 - GARRAFA PARA AGUA C/ TAMPA
CAPACIDADE DE 2 LITROS PLASDURAN
anual 5 9,90 49,50

22 0098203 - GUARDANAPO DE PAPEL 33X33
CM, FOLHAS 100% VIRGEM COR BRANCA, FOLHA
SIMPLES CAIXA CM 30 PACOTES DE 50 FOLHAS.

NAPS  anual 3 43,00 129,00 )

25 0098206 - LUSTRADOR MOVEIS
COMPOSTO DE CERA,OLEO MIUNERAL
SILICONE,PERFUME E AGUA EMBALAGEM

C/200ML, CAIXA COM 24 UNIDADE.

YPE  anual 4 42,50 170,00
26 0098207 - PANO DE COPA DE
COZINHA,COMPOSTO 100%ALGODAO

MEDINDO APROXIMADAMENTE (60X35) CM
VARIACAO MAXIMA DE 10% DE OSCILACAO NAS
MEDIDAS, COM BAINHA E ESTAMPA NA COR
BRANCA, EMBALAGEM SEM SACO PLATICO
TRANSPARENTE. MC FLANELASanual

6 3,60 21,60

27 0098208 - PAPEL ALUMINIO, MATERIAL
ALUMINIO COMPRIMENTO 7,50 LARGURA 30,
APESENTACAO ROLO WIDA anual

20 3,00 60,00

28 0098209 - PAPEL FILME MATERIAL EM PVC,
ROLO COM 200 METROS. ALPFILM

anual 10 11,50 115,00

29 0098210 PAPEL HIGIENICO- DISCRICAO:
PAPEL HIGENICO, FOLHAS DUPLA, INTERFOLHA,
MACIO,SOLUVEL EM AGUA, FEITO CM 100%
CELULOSE, EXTRA MACIO, PREIMEIRA
QUALIDADECOR BRANCA (FARDO CM/64 ROLOS).
LEBLANC anual15 43,20 648,00

32 0098215 - RODO COMPETO.

ART VASSOURA  anual 10

7,90 79,00

34 0098217 - SABAO EM PO - PACOTE DE 1 KG
. BLUE CHEMICAL anual

100 3,20 320,00

35 0098218- SABAOLIQUIDO,ASPECTOFISICO
LIQUIDO  CREMOSO_ PEROLADO LAPLICACAO
ASSEPSIA  DAS MAOS, CARACTERISTICAS
ADICIONAIS PH NEUTRO, FRASCO DE 1000ML.
CIGEL anual 30 20,50 615,00

36 0098219 - PANO DE CHAO EM TECIDO,TIPO
SACO ALVEJADO PARA LIMPEZA DE PISOS.

CASA & CIA anual20 3,30 66,00

38 0098223 - SACO PLASTICO LIXO
CAPACIDADE 30 LITROS RAVA

anual 12 17,40208,80 i

40 0098224 - TARCAS PARA  AGUA
CAPACIDADE DE  300ML,MATERIAL  VIDRO
INCOLOR (CX C/ 24 UNIDADES) NADIR

anual 12 95,001.140,00

42 0098226 - TOALHA DE PAPEL

INTERFOLHADO 2 DOBRAS 23CMX21CM MATERIAL
LUXO COR BRANCA. RESERVAanual

40 8,00 320,00

43 0098227 - VASSOURA COM CERDA EM
NYLON COM CORPO REVESTIDO EM PLASTICO
RIGIDO COM EXTREMIDADE ROSQUEADA E
CERDAS WM NYLON MEDINDO 26 A 30 CM DE
COMPRIMENTO X 4,5 A5 CM DE LARGURA , CABO
EM MADEIRA EM 140 CM DE ALTUTRA..

ODIM  anual 10 10,50 105,00

44 0098228 - VASSOURA COM CERDAS
EM NYLON PIACAVA,COM BASE DE 20 (VINTE)
CENTIMETROS CM CABO, COM CABO E MADEIRA
. ALKLIN  anual 10

9,00 90,00

48 0098232 - AMACIANATES DE ROUPA
CONCENTRADO, EMBALAGEM DE 2 LITROS
GUARANI anual12 5,40 64,80

Valor Total (sete mil, quinhentos e setenta e oito reais e
trinta centavos) R$ 7.578,30

1.DO OBJETO E DAS CONDICOES

1.1 — O Registro de pregos para futura e eventual
aquisicdo de material de consumo (limpeza e
alimentos), conforme descrigdes no item 3 do Termo
de Referéncia., conforme quantidades estimadas no
Termo de Referéncia anexo ao Edital do PREGAO
PRESENCIAL 12/2019 — SGP e de acordo com
as requisigbes da PREFEITURA MUNICIPAL DE
MOSSORO -

1.2 - Os quantitativos registrados na Ata de Registro
de Precos que trata o item anterior n&o poderéo sofrer
acréscimos, inclusive os previstos nos termos do artigo
65 § 1°, da Lei n.® 8.666/93.

13- As despesas _decorrentes da prestagéo dos
servigos e/ou aquisicao de que trata o item 1.1, correra
por conta dos recursos provenientes classificagéo
orgamentaria:

Projeto/Atividade 2002 — Coordenacé@o e Manutengao
dos Servigos Administrativos do Gabinete da Prefeita,
Natureza — 339030 — Material de Consumo, Fonte 100
— Recursos Ordinarios.

2.DA VALIDADE DOS PRECOS

2.1 - A presente Ata de Registro de Pregos tera a
validade de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua assinatura.

2.2 - Durante o prazo de validade desta Ata de Registro
de Prego, a Prefeitura de Mossordé ndo sera obrigada
a firmar as contratagdes que dela poderdo adbvir,
facultando-se a realizagdo de licitagdo especifica
para a aquisicdo pretendida, sendo assegurado ao
beneficiario do registro preferéncia de fornecimento em
igualdade de condigoes.

3.D0S PRECOS REGISTRADOS

3.1 - Os pregos registrados manter-se-do fixos e
irreajustaveis durante a validade desta ARP.

3.2 - Nas hipoteses previstas no Art. 65, inciso Il, alinea
“d” da Lei n.° 8.666/93, a Comissdo Gerenciadora da
Ata de Registro de Precos podera promover o equilibrio
econdmico-financeiro desta ARP, mediante solicitagdo
fundamentada e aceita pela Prefeitura de Mossoro.

3.3 - Caso a empresa registrada solicite a revisdo de
prego, a mesma devera demonstrar de forma clara
a composigdo do novo preco, através de planilhas
de custo ou apresentagdo de nota(s) fiscal(is) do
seu fornecedor, datada(s) do periodo da licitagdo
e da solicitagdo do reajustamento. Para andlise da
solicitagdo, a Comissdo Gerenciadora da Ata de
Registro de Precos adotara ampla pesquisa de pregos
em empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto
desta ARP.

3.4 - Néo serédo concedidas revisdes de prego sobre
as parcelas do objeto ja contratadas ou empenhadas.
3.5 - Sendo julgada procedente a revisdo, serd mantido
o mesmo percentual diferencial entre os pregos de
mercado, apurados pela Prefeitura de Mossoro, e os
propostos pela empresa a época da realizagdo do
certame licitatorio.

3.6 - Fica vedado a empresa registrada interromper o
fornecimento enquanto aguarda o tramite do processo
de revisao de precos.

4.DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

4.1. A presente Ata de Registro de Preco podera ser
usada por qualquer 6rgao ou entidade da Administracéo

Publica, somente apds a primeira prestacdo dos
servigos ou contratagéo por 6rgéo integrante da ata,
desde que autorizados pela Prefeitura de Mossor6
e em comum acordo com a empresa registrada, nos
termos do § 5° e 6° do art. 22 do Decreto Federal n°
7892/2013.

a) As Adesdes decorrentes da presente Ata de Registro
de Pregos deveréo obedecer o disposto do nos §§ 3° e
4° do Decreto n°® 9.488/2018.

b) § 9°-A Sem prejuizo da observancia ao disposto no §
3°, a hipotese prevista no § 9° ndo se aplica o disposto
nos § 1°-A e § 1°-B no caso de 6rgdos e entidades de
outros entes federativos.

4.1.1. Caberd ao fornecedor beneficiario da Ata
de Registro de Pregos, observadas as condi¢des
nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do
fornecimento, desde que este fornecimento nao
prejudique as obrigacbes anteriormente assumidas.
4.2 - O prego ofertado pela empresa signataria da
presente Ata de Registro de Pregos é o especificado
em Anexo, de acordo com a respectiva classificagéo no
PREGAO PRESENCIAL N.° 12/2019 — SGP .

4.3 - Em cada fornecimento ou prestagcdo de servicos
decorrente desta Ata serdo observadas, quanto ao
preco, as clausulas e condicdes constantes do Edital
do PREGAO PRESENCIAL N.° 12/2019 — SGP ,
que a precedeu e integra o presente instrumento de
compromisso.

4.4 - A cada fornecimento, o prego unitario a ser pago
sera o valor constante da proposta apresentada ou do
lance que a tenha consagrado vencedora, no PREGAO
PRESENCIAL N.° 12/2019 — SGP pela empresa
detentora da presente Ata,

5.D0 PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA

5.1 - O objeto desta licitagdo devera ser entregue no
prazo maximo de até 03 (trés) dias, contados a partir
da data de entrega da Ordem de Compra ou Servicos.
5.2 - As despesas com fretes, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciarios e demais despesas
envolvidas na entrega correrdo por conta da licitante
vencedora.

5.3 - A entrega definitiva do objeto se dard com o
adimplemento das quantidades descritas no termo de
referéncia.

5.4 - No caso de constatada divergéncia entre o objeto
licitado entregue e o especificado na proposta de
precos e Termo de Referéncia deste Edital, a licitante
vencedora devera efetuar a troca do mesmo em, no
maximo, 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir da
comunicagao da recusa.

5.5 - Caso a licitante vencedora n3o entregue o objeto
licitado nas condi¢des estabelecidas neste Edital e
Termo de Referéncia, devera o Responsavel pelo
Contrato comunicar, de imediato, ao Secretario da
Geréncia Responsavel para as providéncias cabiveis.
6.D0 PAGAMENTO

6.1 - O pagamento constante da solicitacdo de
fornecimento sera efetuado no prazo maximo de
30 (trinta) dias contados a partir da data em que
for apresentada a Nota Fiscal/Fatura, devidamente
conferida e atestada pela Secretaria Responsavel,
comprovando o fornecimento do objeto licitado.

6.2 - A adjudicataria ndo podera apresentar nota fiscal/
fatura com CNPJ diverso do registrado na Ata de
Reglstro de Precos.

- A Prefeitura de Mossoré podera deduzir do
montante a pagar os valores correspondentes a multas
devidas pela licitante vencedora, nos termos do Edital.
6.4 - E condigéo para o pagamento do valor constante
da Nota Fiscal/Fatura, a apresentagdo de prova de
regularidade com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF),
com o Instituto Nacional do Seguro Social (Certiddo
Negativa de Débito - INSS), com a Fazenda Estadual
(Certiddo Negativa de DEBITO DO ESTADO), e quanto
a DIVIDA ATIVA DO ESTADO (para as empresas
inscritas no Estado Rio Grande do Norte) e Certidao
Negativa de Tributos Municipais.
7.DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1 - Integram esta ARP, o edital do PREGAO
PRESENCIAL N.° 12/2019 — SGP e seus anexos, e as
propostas da empresa: LIVRARIA DO ESTUDANTE
EIRELI - EPP., classificada, respectivamente, no
certame supra numerado.

7.2 - Os casos omissos serao resolvidos de acordo com
as normas constantes na Lei n.° 8.666, de 21 de junho
de 1993, Lei Federal 10.520/2002, Decreto Federal
3.555/2000, Lei Complementar 123/2006, Decreto
Municipal 3.510/2009, Decreto 7892/2013 alterado
pelo Decreto n° 9.488 de 30 de agosto de 2018 e IN
n° 005/2017 nos casos em que OS Servicos a serem
prestados contemplem mao de obra especializada.

7.3 - Fica eleito o foro da Comarca de Mossord/RN,
para dirimir quaisquer duvidas decorrentes desta Ata
com exclus&o de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

Mossoré — RN, 14 de junho de 2019.

ROSALBA CIARLINI ROSADO
Prefeita

LIVRARIA DO ESTUDANTE EIRELI -
CNPJ: 01.973.806/0001-29

EPP.

CLAYTON JOSE DE OLIVEIRA
CPF: 474.571.394-00
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MOSSORO-RN, SEXTA-FEIRA, 28 DE JUNHO DE 2019

Extrato de Termo Autorizativo e Contrato de
Dispensa
DISPENSA N° 22/2019 — SEIMURB
Contrato N°: 97/2019

Objeto: contratagdo de entidade juridica para ministrar
curso de capacitacao técnica.

Empresa: SENAI-SERVICO NACIONAL DE APREND.
INDUSTRIAL—- SENAI, CNPJ: 03.784.680/0001-70.
Valor: R$ 66.255,00 (sessenta e seis mil, duzentos e
cinquenta e cinco reais).

Validade: 12 (doze) meses

Vigéncia: 30/05/2019 & 30/05/2020

Data da Assinatura do termo e contrato: 30/05/2019
Assina pelo Termo: Rosalba Ciarlini Rosado — Prefeita
Assina pelo contrato - EMERSON DA CUNHA BATISTA
— Diretor Regional

Assina pela prefeitura — Rosalba Ciarlini Rosado —
Prefeita

Termo declaratoério de inexigibilidade e Contrato
Inexigibilidade N.° 60/2019 — SEC
Processo Licitatério:194/2019
Processo de despesa: 1187/2019
Contrato N° 243/ 2019

Objeto: contratagdo da empresa MESSIAS LOPES
PARAGUAI, CNPJ n° 03.743.344/0001-89, constituicdo
juridica da MESSIAS PARAGUAI, consagrado pela
critica, para se apresentar no dia 28 de junho de 2019,
no evento Mossoré Cidade Junina, edigdo 2019, no
polo Estagéo das Artes

Empresa: MESSIAS LOPES PARAGUAI,
03.743.344/0001-89

Artista: MESSIAS LOPES PARAGUAI
Vigéncia: 90 (noventa) dias

Periodo: 28/06/2019 a 26/09/2019

Valor: R$ 5.000,00 (cinco mil reais)

Data de assinatura do termo e contrato: 28/06/2019
Assina o termo e o contrato: Rosalba Ciarlini Rosado
— Prefeita

Assina pela empresa: MESSIAS LOPES PARAGUAI

CNPJ n°

Extrato de aditivo

Aditivo n°® 03 de prazo ao contrato n° 227/2018, firmado
em 27/07/2018 - Concorréncia N° 06/2017 — SEIMURB.
Objeto: O Presente tem objeto promover o ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 227/2018, FIRMADO EM
27/07/2018.

Recuperagéo de Pavimentacdo a Paralelepipedo de
varias Ruas e Avenidas da Zona Urbana da Cidade de
Mossoré/RN. LOTE 01. -
Empresa: ECL- ENGENHARIA E CONSTRUCAO
LTDA — CNPJ: 07.559.308/0001-10

Vigéncia: 27/07/2019 a 27/01/2020

Periodo: 06 (seis) meses

Data da assinatura: 25 de junho de 2019

Assina pelo municipio: Rosalba Ciarlini Rosado —
Prefeita

Assina pela empresa: Kleilson Carmo Barbosa — (Sécio)

Extrato de aditivo

Aditivo n° 03 de prazo ao contrato n° 228/2018, firmado
em 27/07/2018 - Concorréncia N° 06/2017 — SEIMURB.
Objeto: O Presente tem objeto promover o ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 228/2018, FIRMADO EM
27/07/2018.

Recuperagdo de Pavimentagdo a Paralelepipedo de
varias Ruas e Avenidas da Zona Urbana da Cidade de
Mossoré/RN. LOTE 05. -
Empresa: ECL- ENGENHARIA E CONSTRUCAO
LTDA — CNPJ: 07.559.308/0001-10

Vigéncia: 27/07/2019 a 27/01/2020

Periodo: 06 (seis) meses

Data da assinatura: 25 de junho de 2019

Assina pelo municipio: Rosalba Ciarlini Rosado —
Prefeita

Assina pela empresa: Kleilson Carmo Barbosa — (Sécio)

Extrato de aditivo

Aditivo n® 03 de prazo ao contrato n® 229/2018, firmado
em 27/07/2018 - Concorréncia N° 06/2017 — SEIMURB.
Objeto: O Presente tem objeto promover o ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 229/2018, FIRMADO EM
27/07/2018.

Recuperacdo de Pavimentagdo a Paralelepipedo de
varias Ruas e Avenidas da Zona Urbana da Cidade de
Mossor6/RN. LOTE 06. -
Empresa: ECL- ENGENHARIA E CONSTRUCAO
LTDA — CNPJ: 07.559.308/0001-10

Vigéncia: 27/07/2019 a 27/01/2020

Periodo: 06 (seis) meses

Data da assinatura: 25 de junho de 2019

Assina pelo municipio: Rosalba Ciarlini Rosado —
Prefeita

Assina pela empresa: Kleilson Carmo Barbosa — (Sécio)

Extrato de aditivo

Aditivo n° 03 de prazo ao contrato n° 232/2018, firmado
em 27/07/2018 - Concorréncia N° 06/2017 — SEIMURB.
Objeto: O Presente tem objeto promover o ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 232/2018, FIRMADO EM
27/07/2018.

Recuperagéo de Pavimentacdo a Paralelepipedo de
varias Ruas e Avenidas da Zona Urbana da Cidade de
Mossor6/RN. LOTE 04. B

Empresa: V. M. CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA-
ME — CNPJ: 05.495.855/0001-54

Vigéncia: 27/07/2019 a 27/01/2020

Periodo: 06 (seis) meses

Data da assinatura: 25 de junho de 2019

Assina pelo municipio: Rosalba Ciarlini Rosado —
Prefeita

Assina pela empresa: Kleilson Carmo Barbosa — (Sécio)

Extrato de aditivo
Aditivo n° 03 de prazo ao contrato n° 231/2018, firmado
em 27/07/2018 - Concorréncia N° 06/2017 — SEIMURB.
Objeto: O Presente tem objeto promover o ADITIVO DE
PRAZO AO CONTRATO N° 231/2018, FIRMADO EM
27/07/2018.
Recuperagdo de Pavimentagdo a Paralelepipedo de
varias Ruas e Avenidas da Zona Urbana da Cidade de
Mossoré/RN. LOTE 02. _
Empresa: V. M. CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA-
ME — CNPJ: 05.495.855/0001-54
Vigéncia: 27/07/2019 a 27/01/2020
Periodo: 06 (seis) meses
Data da assinatura: 25 de junho de 2019
Assina pelo municipio: Rosalba Ciarlini Rosado —
Prefeita

Assina pela empresa: Kleilson Carmo Barbosa — (Sécio)

Extrato de Aditivo

Aditivo N° 01 de VALOR AO CONTRATO N° 213/2018,
FIRMADO EM 10/07/2018

TOMADA DE PRECOS 13/2018 — SEIMURB.
Contratada: WSC - EMPREENDIMENTOS E
CONSTRUGCOES LTDA - CNPJ: 03.231.417/0001-53

Objeto: O Presente tem objeto promover proceder
o aditivo de valor, equivalente a 24, 89 (vinte quatro,
oitenta e nove) por cento ao CONTRATO N° 213/2018,
FIRMADO EM 10/07/2018. (Construcdo do Centro de
Referéncia e Assisténcia Social (CRAS), localizado
no Conjunto Jardim das Palmeiras, Bairro Dom Jaime
Camara, Mossoré/RN

Valor do aditivo: R$ 125. 852,49 (cento e vinte e cinco
mil, oitocentos e cinquenta e dois reais e quarenta e
nove centavos)

Valor Global do contrato: R$ 631.387,49 (seiscentos e
trinta e mil, trezentos e oitenta e sete reais e quarenta
e nove centavos).

Data de assinatura: 25 de junho de 2019

Assina pela Contratada: Pedro Augusto da Escéssia
Chaves (Sécio)

Assinada Pelo o Municipio: Rosalba Ciarlini Rosado
(Prefeita)

SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

*Portaria N° 030/2019 - SME/GS.

Institui  Subcomissées para andlise dos Mapas
Educacionais das Unidades de Ensino da Rede
Municipal, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO no uso
das atribuigdes que lhe confere o artigo 78, inciso X, da
Lei Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
as alteragdes das Leis Complementares n°® 126, de 29
de janeiro de 2016 e n°® 142, de 24 de julho de 2018,
RESOLVE: Art. 1° Designar as subcomissoes,
abaixo discriminadas, para analise sobre as metas
e desempenho apontados nos Mapas das Unidades
Educacionais da Rede Municipal de Ensino, para o ano
de 2019.

| — Subcomisséo da Educacgéo Infantil

1. Anténia Monica da Costa - Supervisora da Educagéo
Infantil

2. Ana Patricia Nascimento Sousa — Supervisora da
Educacéo Infantil

3. Amanda Caetano Lima e Silva Mesquita —
Supervisora da Educacéo Infantil

4. Claudia Glauciana Castro da Silva — Supervisora da
Educacéo Especial

5. Leilimar Bezerra de Medeiros - Supervisora da
Educacao Especial

6. Raimunda Girlane de Freitas —
Psicopedagogia

7. Maria das Gracas Freitas do Couto - Supervisora de
Psicopedagogia

8. Cristiane Cavalcante Soares de Miranda -

Divisdo da

Supervisora da Educacéo Especial

Il — Subcomissao do Ensino Fundamental

1. Afonso Magnus Fonseca da Silveira — Supervisor dos

Anos Finais

2. Marcia Nubia da Silva Oliveira Fonseca — Supervisora

dos Anos Inicias

3. Juscileide Camara da Cruz Gurgel — Divisédo de

Avaliagdo e Resultados

é._ Maria Josemar de Araujo — Supervisora dos Anos
inais

5. Maria de Fatima Queiroz — Divisdo do Desporto

6. Cristhiane Marques de Oliveira - Coordenadora -

NTM

7. Rosiley dos Santos Vieira Alfredo - Supervisora dos

Anos Iniciais

8. Fabiana Nogueira de Lucena — Divisdo de Avaliagéo

e Resultados

9. Sonally Sandja Pinheiro de Sousa - Supervisora dos

Anos Iniciais

10. José Cabral de Oliveira Neto - Supervisor dos Anos

Finais

Art. 2° As subcomissdes tera de 08 de julho a 08 de

agosto deste ano, para entregar os resultados das

Unidades Educacionais a Comiss&o Central.

Art. 3° A Comissao Central terd de 12 de agosto a 12 de

setembro deste ano, para consolidagdo dos resultados

da concessdo do Prémio na forma de 14° salario,

para os professores, os gestores e os profissionais da

Educacéao.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.
Mossor6/RN, 21 de junho de 2019.

Prof2 Magali Nogueira Delfino Carmo
Secretaria Municipal da Educagdo

*republicacéo por corregéo

Portaria N° 34/2019- SME/GS.

Institui Comisséo Organizadora da Il FECIRME — Feira
de Ciéncias da Rede Municipal de Ensino de Mossoré
e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO no uso
das atribuicdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX, da
Lei Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
as alteragdes das Leis Complementares n°® 126, de 29
de janeiro de 2016 e n° 142, de 24 de julho de 2018,
CONSIDERANDO que a Feira de Ciéncias tem como
objetivo, fomentar o progresso da pesquisa cientifica
nas Escolas da Rede Municipal de Ensino, favorecendo
a troca de saberes entre discentes e docentes,
treinando os professores na preparagéo de roteiros de
aulas praticas adequadas a estrutura de suas escolas,

CONSIDERANDO que a Feira de Ciéncias possibilita
aos alunos de 6° ao 9° ano e da Educagéo de Jovens e
Adultos - EJA, desenvolver praticas experimentais por
meio do método cientifico, tornando-os suijeitos ativos
na construgdo do conhecimento;

CONSIDERANDO que a Prefeitura Municipal de
Mossoré por meio da Secretaria de Municipal de
Educacéo, tem como visdo, ser referéncia na Qualidade
da Educagéo Basica, na construgéo do conhecimento a
partir da modernizagéo econdmica e pela disseminagdo
das tecnologias da informagao;

CONSIDERANDO ainda, que a iniciativa inovadora
permite capacitar professores e desenvolver o espirito
investigativo para serem orientadores de trabalhos
cientificos gerados a partir de ideias dos proprios
alunos. Como também, capacita a equipe escolar na
organizagéo da feira de ciéncias, momento no qual, os
alunos apresentam as suas descobertas cientificas.
RESOLVE:

Art. 1° Nome comissdo organizadora da Ill FECIRME
— Feira de Ciéncias da Rede Municipal de Ensino
de Mossoré sob a Coordenagédo Geral da primeira
e a presidéncia do segundo: Maria Goretti da Silva —
Coordenadora de Avaliagdo e Planejamento;

1. Afonso Magnus Fonseca da Silva — Divisdo do
Ensino Fundamental Anos finais.

2. Ana Karina Batista de Castro — Programa Novo Mais
Educacéo;

3. Dulcicleide Rodrigues de Souza - Setor
administrativo;
4. Fabiana Nogueira de Lucena — Divisdo de

Planejamento e Avaliacéo;

5. Juscileide Camara da Cruz Gurgel- Divisédo de
Planejamento e Avaliacéo;

6. Maria Josemar de Aradjo — Divisdo do Ensino
Fundamental - Anos finais.

7. Maria das Gragas de Araljo — Divisdo do Ensino
Fundamental - Anos finais;

8. Raimunda Girlane de Freitas —
Psicopedagogia;

9. Ricardo Alfredo de Souza — Diviséo de Prestagao de
Contas;

10 Anténia Monica da Costa — Divisdo Educagao
Infantil;

11. Claudia Glauciana de Castro Silva — Diviséo
Educacéo Especial.

Art. 2°Compete a Comiss&o Organizadora:

| Acompanhar as ag¢des de capacitagao da Il FECIRME;

Divisdao de
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Il Realizar as atividades de organizagdo e realizagéo
das Feiras Escolares;

Il Acompanhar e fiscalizar a avaliagéo, classificagdo e
premiacgdo dos projetos nas Feiras Escolares;

IV Estimular a participacéo de professores e alunos nas
feiras escolares e municipal;

V Garantir que as feiras escolares e municipal se
mantenham dentro de cronogramas e metas pré-
definidas;

VI Monitorar o andamento de execucdo das feiras
escolares e municipal e implantar agbes corretivas e
programadas juntamente com a Coordenagéo Geral.
Art. 3° Da realizagdo da Ill FECIRME:

a) 01 a 31 de agosto de 2019 - Feira de Ciéncias das
Escolas;

b) 13 de setembro de 2019 - Ill FECIRME — Escola de
Artes de Mossoro.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Mossoré/RN, 28 de junho de 2019

Prof2. Magali Nogueira Delfino Carmo
Secretaria Municipal de Educagdo

Portaria N° 036/2019 - SME/GS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso
das atribuicées que Ihe confere o artigo 78, inciso X, da
Lei Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
as alteragdes das Leis Complementares n°® 126, de 29
de janeiro de 2016 e n° 142, de 24 de julho de 2018,
RESOLVE: -
Art. 1° Designar a servidora MARIA DA CONCEICAO
DINIZ TEIXEIRA, matricula 5010-1, CPF: 243.042.714-
15 para atuar como GESTORA DE CONTRATOS,
conforme abaixo especificado:

| — Pregéo Presencial n° 07/2019-SME, Ata Registro
de Pregos n° 26/2019, firmado entre o municipio de
Mossoré e L. E. PNEUS LTDA, CNPJ: 08.576.605-
0001-37, cujo objeto é aquisicdo de pneu, dleo, filtro
de dleo e pegas para serem utilizados nos transportes
escolares pertencentes a Secretaria Municipal de
Educacéo.

Art. 2° Designar o servidor ROGERIO GOMES DE
CARVALHO, matricula N° 10.220-2, Coordenador
da Divisdo de transporte da Secretaria Municipal de
Educacéo para atuar como FISCAL DO CONTRATO,
conforme inciso I, do Art. 1°

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Mossor6/RN, 24 de junho de 2019

Prof* Magali Nogueira Delfino Carmo
Secretaria Municipal da Educagao

Portaria N° 037/2019 - SME/GS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, no uso
das atribuigdes que lhe confere o artigo 78, inciso X, da
Lei Organica do Municipio de Mossord, e nos termos da
Lei Complementar n® 105, de 04 de julho de 2014, com
as alteragdes das Leis Complementares n°® 126, de 29
de janeiro de 2016 e n° 142, de 24 de julho de 2018,
RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor MAURILIO ALVES
DO NASCIMENTO JUNIOR, matricula 84.930-1,
CPF: 673.161.404-10 para atuar como FISCAL DE
CONTRATOS, conforme abaixo especificado:

| — Aquisicéo do “Livro Emancipagao Politica da Mulher
Potiguar”, para ser distribuido nas unidades escolares
da Rede Municipal de Ensino.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagao.

Mossor6/RN, 27 de junho de 2019

Prof* Magali Nogueira Delfino Carmo
Secretaria Municipal da Educagao

Portaria N° 038/2019 - SME/GS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso
das atribuicdes que Ihe confere o artigo 78, inciso X, da
Lei Organica do Municipio de Mossoro, e nos termos da
Lei Complementar n° 105, de 04 de julho de 2014, com
as alteragdes das Leis Complementares n°® 126, de 29
de janeiro de 2016 e n® 142, de 24 de julho de 2018,
CONSIDERANDO o Plano Municipal de Educagéo de
Mossoro, Lei n° 3.298 de 04 de agosto de 2015;
CONSIDERANDO Meta 01 do Plano Municipal de
Educagédo de Mossoré que versa sobre universalizar,
até 2016, a educacgao infantil na pré-escola para as
criangas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e
ampliar a oferta de educagédo infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 55% (cinqiienta e cinco)
das criangas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia
deste PME, e a Estratégia 1.14;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissao para elaborar, implementar
e realizagdo da avaliagdo, com base em Parametros
Nacionais de Qualidade e Indicadores Nacionais de
Qualidade da Educagéo Infantil, sob a presidéncia da

primeira:

1. Darlly Noronha de Oliveira Nascimento-
Coordenadora da Educag&o Infantil (Titular)

2. Ana Patricia do Nascimento - Supervisora de
Educacéo Infantil — (Suplente)

3. Francisca Maria Gomes Cabral Soares -
Representante da Universidade do Estado do Rio Norte
—(Titular)

4. Giovana Carla Cardoso Amorim - Representante da
Universidade do Estado do Rio Norte (Suplente)
5. Angélica Bezerra Rodrigues - Representante do
SindiSerpum — (Titular)

6. Eliete Vieira da Silva Martins - Representante do
SindiSerpum (Suplente)

7. Alexandre Henrique Burlamaqui -
Rede Privada — (Titular)

8. Maria Fabiola Vale Andrade - Representante da
Rede Privada (Suplente)

Art. 2° A comissao tem por finalidade aferir a infra
estrutura fisica, ao quadro de pessoal, as condigdes
de gestéo, aos recursos pedagdgicos, a situagéo de
acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;
Art. 3° Compete a comissao organizadora:

| Elaborar o documento para avaliagdo das Unidades
de Educacéo Infantil;

Il Organizar e definir o cronograma de reunides da
comiss&o;

Il Visitar as unidades de Educagao Infantil;

IV Apresentar os relatérios para a Secretaria Municipal
de Educacéo das visitas.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Mossor6/RN, 28 de junho de 2019

Representante da

Prof?. Magali Nogueira Delfino Carmo
Secretaria Municipal de Educagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

JUSTIFICATIVA DE QUEBRA DE ORDEM
CRONOLOGICA

Justifica-se a quebra de Ordem Cronolégica de
Pagamento do Pregdo Presencial n°09/2019, de
contratacdo da empresa AMANDA CARLA DO
NASCIMENTO, CNPJ:29.924.513/0001-70 que tem
como objeto a contratacdo de hospedagem com
pensdo completa para os policiais cedidos pelo
Governo do Estado para a seguranga do Mossord
cidade Junina 2019. Em virtude de ter acontecido o
atendimento dessa demanda autorizo a quebra de
ordem cronoldgica.

Mossoro,28 de junho de 2019.

LUIZ EDUARDO DE MOURA FALCAO
SECREATRIO MUNICIPAL DE CULTURA

INSTITUTO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL

DOS SERVIDORES DE MOSSORO

PORTARIA N° 075/2019 — GP/PREVI
Mossoré-RN, 19 de Junho de 2019.

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Mossoré — PREVI-MOSSORO, no uso das
atribuicdes que lhe séo conferidas pelo art. 75, inciso
| e VII, da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de
dezembro de 2011,
RESOLVE:
Art. 1° CONCEDER, nos termos do art.40, § 1°, inciso
Ill, alinea “b” c/c Art. 201, §4° da Constituicdo Federal
c/c Art. 1°, §1° da Lei 10.887/2004 e art. 29-b, da Lei
8.213/1991, e art. 12, inc. Ill, “b” da Lei Municipal
060/2011, a MARIA AUXILIADORA ADELINO DA
FONSECA, portadora do RG 491.398 SSP/RN, inscrita
no CPF sob o n° 314.262.044-34, servidora publica
municipal, nomeada em 01 de Julho de 1995, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, no cargo de Agente
Comunitario de Saude, com referéncia no cargo efetivo
12, sob a matricula/vinculo 0112364-1, beneficio
de APOSENTADORIA POR IDADE, com proventos
proporcional ao tempo de contribuicdo no valor de R$
1.110,99 (mil e cento e dez reais e noventa e nove
centavos), assim discriminados:
Resumo do calculo:
Valor Médio Apurado: (271765,66/195)= 1.393,67
Remunerag&o do Servidor cargo efetivo: R$1.900,38
'cli'gm)po de Contribuigdo: 8729 (23 anos, 11 meses e 4
ias
Valor para base de calculo do beneficio R$ 1.900,38
Valor do Beneficio: R$1.110,99
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.
Publique-se e cumpra-se.

ELVIRO DO CARMO REBOUGAS NETO
Presidente do PREVI-Mossoro

PORTARIA N° 067/2019 — GP/PREVI
Mossoré (RN), 10 de junho de 2019.

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Mossor6 — PREVI-Mossoro,

no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo art.
75, inc. | e X, da Lei Complementar N° 060/2011, de 09
de dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do art. 6° da Emenda
Constitucional n°® 041/2003, bem como art. 12 c/c art.
89 da Lei Complementar n° 060, de 09 de dezembro
de 2011, a RAIMUNDA TOMAZ DA SILVA, RG n°
001.151.441, CPF n° 663.776.414-00, funcionaria
de provimento efetivo, lotada na Secretaria Municipal
de Educagdo de Mossoré/RN, admitida no cargo
de Zeladora em 21.05.1987, sendo enquadrada no
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais em 31.07.2003,
com matricula n° 4318-9, referéncia 015, beneficio
de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO, no valor de R$ 1.996,78 (um mil,
novecentos e noventa e seis reais e setenta e oito
centavos), assim discriminados:

Vencimento base (Art. 50 e Anexos da Lei
Complementar Municipal n° 003/2003): R$ 1.512,71
Adicional Tempo de Servico (Art. 72 da Lei
Complementar Municipal n° 29/08 - Ref. 32 anos/32%):
R$ 484,07

Valor do Beneficio: R$ 1.996,78 (um mil, novecentos e
noventa e seis reais e setenta e oito centavos)

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagado.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

ELVIRO DO CARMO REBOUGAS NETO
Presidente PREVI-Mossoré

PORTARIA N° 062/2019 — GP/PREVI
Mossoré-RN, 04 de Junho de 2019.

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Mossor6 — PREVI-MOSSORO, no uso das
atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso
| e VII, da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de
dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 3° da Emenda
Constitucional 47/2005 c/c art. 12, lll, alinea “a” e art.
86 da Lei Complementar n° 060, de 09 de dezembro
de 2011, a JOSE WISLOM GURGEL DANTAS, RG
n° 462.285, CPF n° 243.040.424-91, funcionario de
provimento efetivo, lotado na Secretaria Municipal
da Fazenda, com matricula/vinculo n° 0032091-
1, exercendo a funcdo de Agente Administrativo,
com referéncia no cargo efetivo 015, beneficio de
APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO DE
CONTRIBUICAO, com proventos integrais no valor
de R$ 2.122,85 (dois mil e cento e vinte e dois reais e
oitenta e cinco centavos), assim discriminados:
Vencimento base (Anexo | da Lei Complementar
Municipal n° 070/12 c/c Art. 1° da Lei Complementar
Municipal n° 88/13): R$ 1.549,01

Adicional Tempo de Servico (Art. 72 da Lei
Cgmplementar Municipal n° 29/08 - Ref. 37 anos/35%):
R$ 542

Gratlf icacdo pessoal - Lei Complementar n° 003/2003:

Vanr do Beneficio: R$ 2.122.85

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Publique-se e cumpra-se.

ELVIRO DO CARMO REBOUCAS NETO
Presidente do PREVI-Mossoro.

PORTARIA N° 061/2019 — GP/PREVI
Mossoré-RN, 03 de Junho de 2019.

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Mossoré — PREVI-MOSSORO, no uso das
atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso
| e VII, da Lei Complementar n° 060/2011, de 09 de
dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 6° e art. 7° da
Emenda Constitucional 41/2003 c/c art. 12, § 3° e art.
86 da Lei Complementar n° 060, de 09 de dezembro
de 2011, a ELISABETH MAIA REBOUCAS DE
OLIVEIRA, RG n° 2008846171-2, CPF n°® 311.023.363-
00, funcionaria de provimento efetivo, lotada na
Secretaria Municipal de Educagdo, com matricula/
vinculo n° 0044641-1 exerce a fungéo de Professora
Nivel lll, Classe X, com referéncia no cargo efetivo 010,
beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E TEMPO
DE CONTRIBUICAO, no valor de R$ 6.424,50 (seis
mil e quatrocentos e vinte e quatro reais e cinquenta
centavos), assim discriminados:

Vencimento base (Anexo | da Lei Complementar
Municipal n° 070/12 c/c Art. 1° da Lei Complementar
Municipal n° 88/13): R$ 4.941,92

Adicional Tempo de SerV| o (Art. 72 da Lei
Complementar Municipal n° 29/08 Ref. 30 anos/30%):
R$ 1.482,58

Valor do Beneficio: R$ 6.424,50

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagado.

Publique-se e cumpra-se.

ELVIRO DO CARMO REBOUCAS NETO
Presidente do PREVI-Mossoro.
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CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA N° 060/2019 — GP/PREVI
Mossoré-RN, 03 de Junho de 2019.

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Mossoré — PREVI-MOSSORO, no uso das
atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso
| e VII, da Lei Complementar n°® 060/2011, de 09 de
dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 6° e art. 7° da
Emenda Constitucional 41/2003 c/c art. 12, § 3° e art.
86 da Lei Complementar n° 060, de 09 de dezembro
de 2011, a KATIA MARIA DUARTE GOMES, RG
n° 462.188, CPF n° 673.125.354-53, funcionaria de
provimento efetivo, lotada na Secretaria Municipal de
Educag&o, com matricula/vinculo n® 0044187-1 exerce a
fungao de Professora Nivel Ill, Classe X, com referéncia
no cargo efetivo 010, beneficio de APOSENTADORIA
POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIGAO, no valor
de R$ 6.473,92 (seis mil e quatrocentos e setenta e trés
reais e noventa e dois centavos), assim discriminados:
Vencimento base (Anexo | da Lei Complementar
Municipal n° 070/12 c/c Art. 1° da Lei Complementar
Municipal n° 88/13): R$ 4.941,92

Adicional Tempo de Servico (Art. 72 da Lei
Complementar Municipal n° 29/08 - Ref. 31 anos/31%):
R$ 1.532,00

Valor do Beneficio: R$ 6.473,92

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Publique-se e cumpra-se.

ELVIRO DO CARMO REBOUCAS NETO
Presidente do PREVI-Mossoro.

PORTARIA N° 058/2019 — GP/PREVI
Mossoré-RN, 29 de Maio de 2019.

O Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia
Social de Mossoré — PREVI-MOSSORO, no uso das
atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 75, inciso
| e VII, da Lei Complementar n°® 060/2011, de 09 de
dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, nos termos do Art. 6° da Emenda
Constitucional 41/2003 c/c art. 12, Ill, alinea “a” e art.
86 da Lei Complementar n° 060, de 09 de dezembro de
2011, a JOSE CARLOS DA SILVA, RG n° 320.622, CPF
n° 188.265.804-30, funcionario de provimento efetivo,
lotado na Secretaria Municipal da Fazenda, com
matricula/vinculo n° 0031994-1, exercendo a fungéo de
Agente Administrativo, com referéncia no cargo efetivo
015, beneficio de APOSENTADORIA POR IDADE E
TEMPO DE CONTRIBUICAO, com proventos integrais
no valor de R$ 2.293,60 (dois mil e duzentos e noventa
e seis reais e sessenta centavos), assim discriminados:
Vencimento base (Anexo | da Lei Complementar
Municipal n° 070/12 c/c Art. 1° da Lei Complementar
Municipal n° 88/13): R$ 1.549,01

Adicional Tempo de Servico (Art. 72 da Lei
Complementar Municipal n° 29/08 - Ref. 36 anos/35%):
R$ 542,15
Gratificagcdo pessoal -

Lei Complementar n° 003/2003:
R$ 202,44

Valor do Beneficio: R$ 2.293,60

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Publique-se e cumpra-se.

ELVIRO DO CARMO REBOUGCAS NETO
Presidente do PREVI-Mossoro.

RESOLUGAO N°. 031/2019, de 18 de junho de 2019.

Dispde sobre a Prorrogagdo do mandato da
Composicdo do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS de Mossoré/RN.

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS do municipio de Mossoré-RN, 6rgédo
paritario responsavel pela formulagdo, controle,
acompanhamento, monitoramento e fiscalizagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei n° 1026 de 18 de
dezembro de 1995,

Art. 19° — Os casos omissos neste regimento interno
serdo apreciados e decididos pelo CMAS, cuja
deliberagcdo constara de regimental, transformando-
se em Resolucédo sendo aplicado em casos futuros e
analogos.

CONSIDERANDO, que o Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, tem a necessidade de
uniformizar e ampliar prazo de mandato das Entidades;
CONSIDERANDO a realizagdo das Pré conferéncias
para a Xl CONFERENCIA MUNICIPAL  DE
ASSISTENCIA SOCIAL, que devera ocorrer até o0 més
de outubro;

CONSIDERANDO, a necessidade do egrégio Conselho,
em realizar eleigdes para o segmento da Sociedade
Civil, bem como posse pelo Gestor Municipal;
RESOLVE: APROVAR, por unanimidade a ampliagéo
do mandato e composicéo do CMAS, Conselho e Pleno
de Assisténcia Social, para at¢ 30 de dezembro de
2019, conforme reuni&o ocorrida no dia 19 de junho de
2019.

Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Mossord/RN, 28 de junho de 2019.

Lanusa Cristine Fabricio de Queiroz Paiva
Presidente do CMAS.

RESOLUGAO N°. 030/2019, de 26 de junho de 2019.

Dispée sobre o Regimento Interno da Casa de
Passagem de Olga Pereira, apresentado através da
Geréncia da Prote¢do Social Especial da Secretaria de
Desenvolvimento Social e da Juventude 2019,

O Plenario do Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS do municipio de Mossoré-RN, 6rgédo
paritario responsavel pela formulagdo, controle,
acompanhamento, monitoramento e fiscalizagdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social,

Considerando a Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de
1993, que dispde sobre a Lei Organica da Assisténcia
Social — LOAS, e a Lei n® 12,435, de 6 de julho de
2011 (Lei do SUAS), assegurou-se definitivamente, no
pais, a institucionalidade do SUAS, garantindo avangos
significativos, dentre os quais pode-se destacar o
cofinanciamento federal operacionalizado por meio de
transferéncia automatica e o aprimoramento da gestéo,
servigos, programas e projetos de assisténcia social;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social
- PNAS, aprovada pela Resolugdo CNAS n° 145, de
15 de outubro de 2004, que dispde sobre as diretrizes
e principios para a |mplantagao do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS; ancorada nos dispositivos
da Constituicdo Federal/88 e da LOAS, e objetivando
reorganizar projetos, programas, servicos e beneficios
de assisténcia social, nos niveis de protecao basica
e especial , e consolidar no pais, o Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS;

Considerando frente a isso, para a Protegdo Social
Especializada, a definicdo e a organizagdo dos
servigos, programas e projetos devem considerar a
incidéncia dos riscos pessoais e sociais, por violagao de
direitos em cada territorio e suas complexidades, assim
como as especificidades do publico atingido como, por
exemplo, os ciclos de vida das familias e individuos que
necessitem de sua atencéo;

Considerando que os servigos, programas e projetos
que constitui através das protegdes sociais, basica e
especial, requerem, portanto, organizagéo técnica e
operacional especifica, por atenderem

Situagdes heterogéneas e complexas que demandam
atendimentos e acompanhamentos personalizados, e,
por tal,

Art. 1° A instituicdo Casa de Passagem Olga Pereira,
implantada em 20 de abril de 2018, € um o6rgao
publico integrante da Protecdo Social Especial de
Alta Complexidade no ambito da gestdo municipal
da Assisténcia Social em Mossor6/RN, que visando
respeitar ao condizente funcionamento, constante
aprimoramento desta instituicdo e primazia da protegao
dos (as) sujeitos (as) acolhidos (as), reger-se-a pelas
normas deste Regimento Interno e vigora por prazo
indeterminado. Cumpre mencionar que este documento
se embasa nas seguintes normativas:

Considerando a Resolugdo n° 109, de novembro de
2009 CNAS, que Aprova a Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social
— Resolugao 145/2004 CNAS;

Considerando Estatuto da Pessoa com Deficiéncia - Lei
N° 13.146, de 6 de Julho de 2015;

Considerando o Estatuto do Idoso Lei n°. 10.741, de 1°
de Outubro de 2003;

Considerando a Lei Maria da Penha, n°. 11.340de 7 de
agosto de 2006

Considerando Norma Operacional Basica de Recursos
Humanos do SUAS (NOB-RH/SUAS) - Resolugéo n°
33, de 12 de dezembro de 2012.

Considerando que na LOAS, o controle social
sobre a politica de Assisténcia Social acontece,
primordialmente, no &ambito dos Conselhos de
Assisténcia Social (CAS), ¢rgaos deliberativos de
composicdo paritaria, instituidos nas trés esferas de
governo e vinculados ao Poder Executivo;

RESOLVE: Aprovar o Regimento Interno da Casa de
Passagem Olga Pereira

Mossor6/RN, 26 de junho de 2019.

Lanusa Cristine Fabricio de Queiroz Paiva
Presidente do CMAS.
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