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MOSSORO (RN), SEXTA-FEIRA, 29 DE FEVEREIRO DE 2008

ORNAL OFICIAL DE MOSSORO

*ANO | * NUMERO 03 * R$ 1,00

PREFEITA: MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA

PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N° 003/ 2008-DP

SUBSTITUI ASSESSOR DE GABINETE PARLA-
MENTAR E DETERMINA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Mossord,
no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando a Resolugdo 002/2004, aprovada
pela Camara Municipal de Mossoré e, promulgada
nos termos do Art. 52 — V da Lei Organlca do Muni-
cipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica substituido do Gabinete da Parla-
mentar GILVANDA PEIXOTO COSTA a Assessora
Izaira Thalita da Silva Lima — Nivel Superior — por
Dulcinea da Cruz de Melo Silveira.

Art. 2° - Ao servidor cabe dedicar-se integral-
mente ao expediente matutino, cumprindo uma
carga minima de 20 (vinte) horas semanais, po-
dendo ainda ser convocado para o desempenho de
tarefas em dias nao uteis, ou em horario extra, sem-
pre que o exigir o servigo de gabinete.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES,
Mossor6(RN), 01 de fevereiro de 2008

JOAO NEWTON DA ESCOSSIA JUNIOR
Presidente

PORTARIA N° 004/ 2008-DP

SUBSTITUIASSESSOR DE GABINETE PARLA-
MENTAR E DETERMINA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

O Presidente da Camara Municipal de Mossord,
no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando a Resolugédo 002/2004, aprovada pela
Camara Municipal de Mossoré e, promulgada nos
termos do Art. 52 — V da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica substituido do Gabinete da Parla-
mentar MANOEL BEZERRA DE MARIA a Assessora
Katiuscia Bezerra Gurgel — Nivel Superior — por
Maria Jose Bezerra.

Art. 2° - Ao servidor cabe dedicar-se integral-
mente ao expediente matutino, cumprindo uma
carga minima de 20 (vinte) horas semanais, po-
dendo ainda ser convocado para o desempenho de
tarefas em dias n&o Uteis, ou em horario extra, sem-
pre que o exigir o servico de gabinete.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacgéo.

Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

PALACIO RODOLFO FERNANDES,
Mossor6(RN), 01 de fevereiro de 2008

JOAO NEWTON DA ESCOSSIA JUNIOR
Presidente

COMUNICADO

O Presidente da Camara Municipal de Mossord,
Vereador Jodo Newton da Escdssia Junior, conforme
Audiéncia Publica realizada no dia 21 de fevereiro
do corrente ano, sobre o Tema “A obrigatoriedade de
emplacamento das motocicletas de 50 cilindradas”,
comunica a formagéo da seguinte Comissdo Repre-
sentativa, para encontrar junto aos 6érgdos compe-
tegtes uma solucdo que atenda aos interesses de
todos:

Céamara Municipal de Mossoré: Vereador Fran-
cisco Dantas da Rocha;

Ministério Publico: Promotor de Justica do Patri-
monio Publico, Dr. Eduardo Medeiros Cavalcanti;

Prefeitura Municipal de Mossor6: Secretario Municipal de Servigos Urbanos, Transito e Transportes Publicos,
Senhor Alex Moacir de Souza Pinheiro;

DETRAN/ |2 CIRETRAN: Supervisor da 12 Ciretran, Senhor Anténio Januario de Freitas Neto;

OAB/ MOSSORO: Advogado Dr. Wagner Soares Ribeiro Amorim;

11° DPRE: Capitdo Gomes.

Representante dos proprietarios de motocicletas tipo “Traxx” — Senhor Ivonildo Monteiro Fernandes;

Gabinete da Presidéncia, Mossor6(RN), 26 de fevereiro de 2008.

JOAO NEWTON DA ESCOSSIA JUNIOR
Presidente

PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 3.164, DE 13 de fevereiro de 2008

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 80.000,00, para os fins que especifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que Ihe confere o art. 78, IX, da Lei Orga-
nica do Municipio, e tendo em vista tendo em vista as disposi¢cdes contidas no artigo 49, § 2°, da Lei n.° 2.290,
de 28 de junho de 2007; no art. 4°, II, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no art. 11 a.
13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o constante do(s) processo(s) n°(s) 39/2008-
FMS .

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais)
as dotagdes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagéo, em
igual valor, das dotag6es orgamentarias discriminadas no Anexo |l deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigées em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 13 de fevereiro de 2008

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

José Anselmo de Carvalho Junior

Secretario do Planejamento e Gestéo Financeira - Interino

Unidade Orgcamentaria Acgao Natureza Fonte Regiégo Valor

Anexo | (Acréscimo) 80.000,00

19 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE N ) 80.000,00

2091 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE URGENCIAS PRE-HOSPITALARES 80.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

- PESSOA JURIDICA 112 0001 80.000,00

Anexo |l (Redugéo) 80.000,00

19.301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 80.000,00

2091 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE URGENCIAS PRE-HOSPITALARES 80.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

- PESSOAFISICA 112 0001 80.000,00

Total: 80.000,00

DECRETO N° 3.165, DE 14 de fevereiro de 2008.

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 7.080,00, para os fins que especifica e da outras Frowdenmas
APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribui¢bes que Ihe confere o art. 78, IX, da Lei Orga-
nica do Municipio, e tendo em vista tendo em V|sta as dlsposu‘ﬁoes contldas no artigo 49, § 2°,da Le| n ° 2 290,

de 28 de junho de 2007; no art. 4°, 11, e art. 8°, Lein 0 de dezembro de 2007; no art. 11 a
13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005 e tendo em vista o constante do(s) processo(s) n°( )40/2008-
FMASC41/2008 FMAS 44/2008-FMS

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$ 7.080,00 (sete mil e oitenta
reais ) as dotagbes espemf icadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo anterior, a anulagéo, em
igual valor, das dotagées orgamentarias discriminadas no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revo%adas as disposigdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord/RN, 14 de fevereiro de 2008

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

José Anselmo de Carvalho Junior

Secretario do Planejamento e Gestao Financeira - Interino
Unidade Orgamentaria Acéo Natureza Fonte Regigo Valor
Anexo | (Acréscimo) 5 7.080,00
19 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.500,00
2009 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DA SAUDE. 2.500,00
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 112 0001 2.500,00
19 .302 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 4.580,00
1056 APOIO AS ORGANIZAGOES COMUNITARIAS 2.600,00
3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUI(;OES 100 0001 2.600,00
2088 MANUTENCAO DAS ACOES DOS C.R.A.S. 1.980,00
3.3.90.93 INDENIZAGOES E RESTITUI(;OES 100 0001 1.980,00
Anexo |l (Redugéo) 7.080,00
19 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 2.500,00
2009 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DA SAUDE. 2.500,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA 112 0001 2.500,00
19 .302 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 4.580,00
1056 APOIO AS ORGANIZAGOES COMUNITARIAS 2.600,00
3.3.90.32 MATERIAL DE DISTRIBUI(;OES GRATUITA 100 0001 2.600,00
2088 MANUTENCAO DAS ACOES DOS C.R 1.980,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA FISICA 100 0001 1.980,00
Total:  7.080,00
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DECRETO N° 3.166, DE 15 de fevereiro de 2008.

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 129.000,00, para os fins que espe-
cifica e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que lhe con-
fere o art. 78, IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista tendo em vista
as disposigées contidas no artigo 49, § 2°, da Lei n.° 2.290, de 28 de junho de
2007; no art. 4°, 1, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no
art. 11 a. 13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o
constante do(s) processo(s) n°(s) 45/2008-SEMARH, 46/2008-FMS, 48/2008-SE-
PLAN .

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$
129.000,00 (cento e vinte e nove mil reais ) as dotacdes especificadas no Anexo
| deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o ar-
tigo anterior, a anulagéo, em igual valor, das dota¢des orcamentarias discrimina-
das no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA em Mossor6/RN, 15 de fevereiro de 2008

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

José Anselmo de Carvalho Junior

Secretario do Planejamento e Gestéo Financeira - Interino
Unidade Orgcamentaria Acéo Natureza Fonte Regido Valor
Anexo | (Acréscimo) 129.000,00
04 .101 SEC. MUN. DO PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA 2.000,00
2005 COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA SEC. DO PLANEJAMENTO
E GESTAO FINANCEIRA. 2.000,00
3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 100 0001 2.000,00
05 .101 SEC. MUN, DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS 95.000,00
2110 MANUTENCAO DE PROJETOS DE ESTAGIO 95.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA FISICA 100 0001  95.000,00
19.301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ) 32.000,00
2070 MANUTENCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE 32.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 103 0001  32.000,00
Anexo Il (Redugéo) 129.000,00
04 .101 SEC. MUN. DO PLANEJAMENTO E GESTAO FINANCEIRA 2.000,00
1004 ELABORACAO E IMPLEMENTAGAO DE
PROJETOS DE MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA. 2.000,00
3.3.90.35 SERVICOS DE CONSULTORIA 100 0001 2.000,00
05.101 SEC. MUN, DA ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMANOS 95.000,00
2110 MANUTENGCAO DE PROJETOS DE ESTAGIO 95.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 100 0001 95.000,00
19.301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 32.000,00
2070 MANUTENGCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE 32.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS D
TERCEIROS - PESSOA FISICA 103 32.000,00
Total: ~ 129.000,00

DECRETO N.° 3.167, DE 15 DE AFFEVEREIRO DE 2008.

Declara em situac@o anormal, caracterizada como situacdo de emergéncia na
area rural do Municipio, afetada por estiagem, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigées que Ihe con-
fere o art. 78, IX da Lei Orgéanica do Municipio, de 03 de Abril de 1990, pelo art.17
do Decreto Federal n° 5.376, 17 de fevereiro 2005, e pela Resolugdo n° 3 do Con-
selho Nacional de Defesa Civil.

CONSIDERANDO a persisténcia das consideracdes apresentadas nos De-
cretos de N° 3.043 de 1° de agosto de 2007 e 3.100 de 30 de outubro de 2007;

CONSIDERANDO que somente agora o Governo Federal autorizou as agdes
para combate aos problemas causados pela auséncia das chuvas;

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarada, por um prazo de 90 (noventa) dias, a situagéo de emer-
géncia na area rural do respectivo Municipio, afetada por estiagem.

Art. 2° - O prazo deste Decreto pode ser prorrogado até completar um maximo
de 180 dias.

Art. 3° - Este Decreto entre em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord/RN, 15 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

Jerénymo Gustavo de Gois Rosado
Secretario Chefe do Gabinete da Prefeita

DECRETO N° 3.168, DE 15 DE FEVEREIRO DE 2008.

Autoriza a gravacé@o em hipoteca do imével doado a empresa Fabrica de Por-
celanas Viva Ltda, pela Lei de n° 2.347/2007, e & outras providéncias.

A PREFEITAMUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que lhe con-
fere o art. 78, IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica autorizada a gravacéo em hipoteca do imével doado a empresa
FABRICA DE PORCELANAS VIVA LTDA consubstancia na Lei de n.° 2.347 de 31
de outubro de 2007.

Paragrafo Unico — A referida autorizagao é facultada a mencionada empresa,
desde que a mesma careca de obter financiamento especifico para esse bem,
com alienagao do referido imdvel, garantindo-se a clausula de reversao e demais
obrigagdes constantes no Contrato de Doagédo, sendo estas garantidas pela Hi-
poteca de Segundo Grau em favor do Ente Municipal.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord (RN), 15 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

DECRETO N° 3.169, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2008.

Convoca a 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de Juventude e da
outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ihe con-
fere o art. 78, IX da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art.1° - Fica convocada a 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de
Juventude, a ser coordenada pela Subsecretaria da Juventude, com o apoio do
Comité Intersetorial de Politicas de juventude.

Paragrafo unico. A 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de Juventude
¢é etapa eletiva para a 12 Conferéncia Nacional de Politicas Publicas de Juventude,
conforme o Regimento Interno Publicado no Diario Oficial da Uni&o.

Art. 2° - A 1° Conferéncia Municipal sera realizada na cidade de Mossoré, no
dia 24 de fevereiro das 8h as 18h no Ginasio de Esporte Eng. Pedro Ciarlini.

Art. 3° - A 12 Conferéncia Municipal desenvolvera em seus trabalhos os se-
guintes temas:

| - Juventude: Democracia, Participagéo e Desenvolvimento Local, regional e
Nacional;

Il - Parametros e Diretrizes da Politica Nacional de Juventude;

Il - Parametros e diretrizes da Politica Municipal de Juventude, em especial da
formagéo do Conselho Municipal de Juventude e a construgado do Plano Munici-
pal de Juventude; e

IV - Desafios e Prioridades para as Politicas Publicas de juventude.

Art.4° - A 12 Conferéncia Municipal sera presidida pelo Secretario Municipal da
Cidadania, na sua Auséncia ou impedimento eventual, pelo Gerente da Juven-
tude, Esporte e Lazer;

Art. 5° - O Gerente da Juventude, Esporte e Lazer fara publicar, no Jornal Ofi-
cial do Municipio, o Regimento Interno da 1% Conferéncia Municipal em obser-
vancia do regimento interno da 12 Conferéncia Nacional de Politicas Publicas de
Juventude.

Art. 6° - As despesas com a realizagdo da 12 Conferéncia Municipal correrdo
a conta de recursos consignados em favor da Secretaria da Cidadania/ GEJEL.
Art. 7° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoro, 18 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

Lupércio Luiz Azevedo
Gerente Executivo da Juventude Esporte e Lazer

DECRETO N° 3.169, DE 15 de fevereiro de 2008

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 130.673,43, para os fins que espe-
cifica e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ihe con-
fere o art. 78, IX, da Lei Orgéanica do Mun|C|p|o e tendo em vista tendo em vista
as disposigées contidas no artigo 49, § 2°, da Lei n.° 2.290, de 28 de junho de
2007; no art. 4°, 11, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no
art. 11 a. 13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o
constante do(s) processo(s) n°(s) 43/2008-FMS .

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$
130.673,43 (cento e trinta mil, seiscentos e setenta e trés reais e quarenta e trés
centavos ) as dotagdes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o ar-
tigo anterior o superavit do orcamento de 2007, relativamente a transferéncias do
Sistema Unico de Saude — SUS, em igual valor, de que trata a Portaria n. 1998,
de 21 de agosto de 2007, do Ministro da Saude.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
disposigdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 15 de fevereiro de 2008

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA

Prefeita
José Anselmo de Carvalho Janior
Secretario do Planejamento e Gestéo Financeira - Interino
Unidade Orgamentaria Acao Natureza Fonte Regiao Valor
Anexo | (Acréscimo) 130.673,43
19 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 130.673,43
2078 ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA 130.673,43
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 103 0001 65.530,59
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E
MATERIAL PERMANENTE 103 0001 65.142,84
Total:  130.673,43

DECRETO N° 3.170, DE 18 de fevereiro de 2008

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 30.000,00, para os fins que especi-
fica e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ihe con-
fere o art. 78, IX, da Lei Orgéanica do Munu:lplo e tendo em vista tendo em vista
as disposicoes contidas no artigo 49, § 2°, da Lei n.° 2.290, de 28 de junho de
2007; no art. 4°, 1I, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no
art. 11 a. 13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o
constante do(s) processo(s) n°(s) 51/2008-SMC .

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$
30.000,00 (trinta mil reais ) as dotagdes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o ar-
tigo anterior, a anulagdo, em igual valor, das dotagdes orgamentarias discrimina-
das no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
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PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord, 18 de fevereiro de 2008

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

José Anselmo de Carvalho Junior

Secretario do Planejamento e Gestéo Financeira - Interino

Unidade Orgamentaria Acéo Natureza Fonte Regiao Valor

Anexo | (Acréscimo) 30.000,00

19 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA 30.000,00
2007 COORDENAGAO E MANUTENGCAO DOS SERVICOS

ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA CIDADANIA. 30.000,00

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 100 0001 30.000,00

Anexo Il (Redugéo) 30.000,00

19 .101 SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA 30.000,00
2007 COORDENACAO E MANUTENCAO DOS SERVICOS

ADMINISTRATIVOS DA SECRETARIA DA CIDADANIA. 30.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

- PESSOA JURIDICA 100 0001 30.000,00

Total: ~ 30.000,00

DECRETO N° 3.171, DE 19 de fevereiro de 2008

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 118.000,00, para os fins que espe-
cifica e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuiges que Ihe con-
fere o art. 78, IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista tendo em vista
as disposigées contidas no artigo 49, § 2°, da Lei n.° 2.290, de 28 de junho de
2007; no art. 4°, 11, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no
art. 11 a. 13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o
constante do(s) processo(s) n°(s) 47/2008-GESU, 49/2008-GESU .

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$
118.000,00 (cento e dezoito mil reais) as dotagdes especificadas no Anexo | deste
Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o ar-
tigo anterior, a anulagdo, em igual valor, das dotagdes orcamentarias discrimina-
das no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.,

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré, 19 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

José Anselmo de Carvalho Junior

Secretario do Planejamento e Gestéo Financeira — Interino
Unidade Orgamentaria Acéo Natureza Fonte Regigo Valor
Anexo | (Acréscimo) 118.000,00
23 .102 GERENCIA EXECUTIVA DOS SERVICOS URBANOS 118.000,00
2021 COORDENAGCAO E MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DOS SERVICOS URBANOS 18.000,00
51 OBRAS E INSTALACOES 100 0001 18.000,00
2100 GESTAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA 100.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA 100 0001 100.000,00
Anexo Il (Redugdo) 118.000,00
23 .102 GERENCIA EXECUTIVA DOS SERVIGOS URBANOS 118.000,00
2099 GESTAO DOS SERVICOS FUNEBRES E
DOS CEMITERIOS PUBLICOS 18.000,00
4.4.90.51 OBRAS E INSTALACOES 100 0001 18.000,00
2100 GESTAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA 100.000,00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 0001 100.000,00
Total:  118.000,00

DECRETO N° 3.172, DE 20 de fevereiro de 2008

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 120.472,51, para os fins que espe-
cifica e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ihe con-
fere o art. 78, IX, da Lei Organica do Mun|C|p|o e tendo em vista tendo em vista
as disposicdes contidas no artigo 49, § 2°, da Lei n.° 2.290, de 28 de junho de
2007; no art. 4°, 11, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no
art. 11 a. 13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o
constante do(s) processo(s) n°(s) 52/2008-FMS, 53/2008- FMS 62/2008-FMS,
66/2008-FMAS

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$
120.472,51 (cento e vinte mil, quatrocentos e setenta e dois reais e cinqlienta e
um centavos) as dotacdes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o ar-
tigo anterior, a anulagdo, em igual valor, das dotagdes orcamentarias discrimina-
das no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 20 de fevereiro de 2008

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

José Anselmo de Carvalho Junior

Secretario do Planejamento e Gestéo Financeira - Interino
Unidade Orgamentaria Acéo Natureza Fonte Regidao Valor
Anexo | (Acréscimo) ; 120.472,51
19 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ’ 104.205,01
2068 CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE - REDE PRIVADA 20.000,00
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIO
ANTERIORES 112 0001  20.000,00
2091 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE
URGENCIAS PRE-HOSPITALARES 84.205,01
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA . 112 0001  80.000,00
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS
ANTERIORES 112 0001 4.205,01

19 .302 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 16.267,50
2084 ASSISTENCIA A CRIANCA DE 0 A6 ANOS 16.267,50
3.3.50.41 CONTRIBUICOES 100 0001 16.267,50
Anexo |l (Redugéo) 120.472,51
19.301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ., 104.205,01
2068 CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE - REDE PRIVADA 20.000,00

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA 112 0001 20.000,00

2091 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE

URGENCIAS PRE-HOSPITALARES 84.205,01

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA FISICA _ 112 0001 84.205,01
19 .302 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 16.267,50
2084 ASSISTENCIA A CRIANCA DE 0 A 6 ANOS 16.267,50
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 100 0001 16.267,50
Total: 120.472,51

DECRETO N° 3.173, DE 21 de fevereiro de 2008

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 9.451,25, para os fins que especifica
e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicées que Ihe con-
fere o art. 78, IX, da Lei Orgéanica do Mummplo e tendo em vista tendo em vista
as disposigc’)es contidas no artigo 49, § 2°, da Lei n.° 2.290, de 28 de junho de
2007; no art. 4°, 11, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no
art. 11 a. 13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o
constante do( ) processo(s) n°(s) 69/2008-FMS .

DECRET.

Art. 1° - F|ca aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$
9.451,25 (nove mil, quatrocentos e cinglienta e um reais e vinte e cinco centavos)
as dotagdes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o ar-
tigo anterior, a anulagdo, em igual valor, das dotagdes orgamentarias discrimina-
das no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 21 de fevereiro de 2008

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

José Anselmo de Carvalho Junior

Secretario do Planejamento e Gestéo Financeira - Interino
Unidade Orgamentaria Acgéo Natureza Fonte Regigo Valor
Anexo | (Acréscimo) 9.451,25
19.301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 9.451,25
2068 CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE - REDE PRIVADA 9.451,25
3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS
ANTERIORES 112 0001 9.451,25
Anexo |l (Redugéo) ; 9.451,25
19 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 9.451,25
2068 CONTRATACAO DE SERVICOS DE SAUDE - REDE PRIVADA 9.451,25
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA 112 0001 9.451,25
Total:  9.451,25

DECRETO N° 3.174, DE 22 de fevereiro de 2008

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 44.000,00, para os fins que especi-
fica e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ihe con-
fere o art. 78, IX, da Lei Orgéanica do Mun|<:|p|o e tendo em vista tendo em vista
as disposigées contidas no artigo 49, § 2° da Lei n.° 2.290, de 28 de junho de
2007; no art. 4°, 11, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no
art. 11 a. 13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o
constante do( ) processo(s) n°(s) 73/2008-FMS .

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$
44.000,00 (quarenta e quatro mil reais) as dotacdes especificadas no Anexo |
deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o ar-
tigo anterior, a anulagdo, em igual valor, das dotagdes orcamentarias discrimina-
das no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposig¢des em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossord/RN, 22 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

José Anselmo de Carvalho Junior

Secretario do Planejamento e Gestéo Financeira - Interino
Unidade Orgamentaria Acéo Natureza Fonte Regiao Valor
Anexo | (Acréscimo) 44.000,00
19.301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 44.000,00
2075 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE MENTAL 44.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
- PESSOA JURIDICA 103 0001  44.000,00
Anexo |l (Redugéo) i 44.000,00
19 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ; 44.000,00
2070 MANUTENCAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE 44.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOAFISICA 103 0001  44.000,00
Total:  44.000,00

DECRETO N° 3.175, DE 25 de fevereiro de 2008

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 92.000,00, para os fins que especi-
fica e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicées que Ihe con-
fere o art. 78, IX, da Lei Orgéanica do Mun|<:|p|o e tendo em vista tendo em vista
as disposicdes contidas no artigo 49, § 2°, da Lei n.° 2.290, de 28 de junho de
2007; no art. 4°, 11, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no
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art. 11 a. 13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o
constante do(s) processo(s) n°(s) 7412008 FMS, 75/2008-GEED, 76/2008-GEED

DECRET.

Art. 1° - F|ca aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$
92.000,00 (noventa e dois mil reais) as dotagdes especificadas no Anexo | deste
Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o ar-
tigo anterior, a anulagdo, em igual valor, das dotagdes orcamentarias discrimina-
das no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 25 -de fevereiro de 2008

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

José Anselmo de Carvalho Junior

Secretario do Planejamento e Gestéo Financeira - Interino
Unidade Orgamentaria Acgéo Natureza Fonte Regido Valor
Anexo | (Acréscimo) 92.000,00
19 .102 GERENCIA EXEC. DA EDUCAQAO E DO DESPORTO 77.000,00
2008 COORDENAGCAO E MANUTENGAO DOSSERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DA EDUCACAO E DESPORTO. 15.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA 111 0001 15.000,00
2061 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 62.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA 0001 62.000,00
19 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE , 15.000,00
2075 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE MENTAL 15.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA 112 0001 15.000,00
Anexo |l (Redugao) 92.000,00
19.102 GERENCIA EXEC. DA EDUCAGCAO E DO DESPORTO 77.000,00
2008 COORDENAGAO E MANUTENGAO DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS DA GER. EX. DA EDUCACAO E DESPORTO. 15.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA FISICA 111 0001 15.000,00
2061 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 62.000,00
3.3.90.32 MATERIAL DE DISTRIBUICOES
GRATUITA 111 0001 62.000,00
19 .301 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 15.000,00
2075 MANUTENCAO DOS SERVICOS DE SAUDE MENTAL 15.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA FiSICA 112 0001 15.000,00
Total:  92.000,00

DECRETO N° 3.176, DE 26 de fevereiro de 2008

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 4.000,00, para os fins que especifica
e da outras providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que Ihe con-
fere o art. 78, IX, da Lei Organica do Municipio, e tendo em vista tendo em vista
as disposigées contidas no artigo 49, § 2° da Lei n.° 2.290, de 28 de junho de
2007; no art. 4°, 11, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no
art. 11 a. 13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o
constante do(s) processo(s) n°(s) 77/2008-ASCOM .

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$
4.000,00 (quatro mil reais ) as dotagdes especificadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o ar-
tigo anterior, a anulagdo, em igual valor, das dotagdes orgamentarias discrimina-
das no Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 26 de fevereiro de 2008

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

José Anselmo de Carvalho Junior

Secretario do Planejamento e Gestéo Financeira - Interino

Unidade Orgamentaria Acdo  Natureza Fonte Regido Valor

Anexo | (Acréscimo) 4.000,00

02 .103 ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL 4.000,00

2029 DIVULGAGAO E PUBLICIDADE DOS ATOS GOVERNAMENTAIS. 4.000,00

3.3.90.92 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 100 0001 4.000,00

Anexo Il (Redugéo) 4.000,00

02 .103 ASSESSORIA DE COMUNICAGAO SOCIAL 4.000,00

2029 DIVULGAGAO E PUBLICIDADE DOS ATOS GOVERNAMENTAIS. 4.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

- PESSOA JURIDICA 100 0001 4.000,00

Total: 4.000,00

DECRETO N° 3.177, DE 26 de fevereiro de 2008

Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 360.122,45, para os fins que espe-
cifica e da outras providéncias.

APREFEITAMUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigées que lhe con-
fere o art. 78, IX, da Lei Orgéanica do Mun|<:|p|o e tendo em vista tendo em vista
as disposicdes contidas no artigo 49, § 2°, da Lei n.° 2.290, de 28 de junho de
2007; no art. 4°, 11, e art. 8°, §4°, da Lei n. 2.375, de 20 de dezembro de 2007; no
art. 11 a. 13, do Decreto n. 2.496, de 3 de janeiro de 2005, e tendo em vista o
constante do(s) processo(s) n°(s) 72/2008-FMAS, 78/2008-GEED .

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$
360.122,45 (trezentos e sessenta mil, cento e vinte e dois reais e quarenta e cinco
centavos) as dotagdes especmcadas no Anexo | deste Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o ar-
tigo anterior, o superavit do exercicio 2007, relativo a transferéncias do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS e Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacéo — FNDE, em igual valor.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.
PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré/RN, 26 de fevereiro de 2008

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

José Anselmo de Carvalho Junior

Secretario do Planejamento e Gestéo Financeira - Interino
Unidade Orgamentaria Acéo Natureza Fonte  Regido Valor
Anexo | (Acréscimo) 360.122,45
19 .102 GERENCIA EXEC. DA EDUCA(;AO E DO DESPORTO 12.877,77
1046 CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS
DA EDUCACAO INFANTIL 12.877,77
3.3.90.93 INDENIZACOES E RESTITUICOES 184 0001 12.877,77
19 .302 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 347.244,68
1061 ATENDIMENTO NO CADASTRO UNICO (BOLSA FAMILIA) 347.244,68
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 186 0001 50.000,00
3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA FISICA 186 0001 37.000,00
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
- PESSOA JURIDICA 186 0001 87.000,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 186 0001 173.244,68
Total: 360.122,45
PORTARIA N° 048/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribui¢cdes que lhe con-
fere o artigo 78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR VAGNER RICARDO ALVES BENTO do cargo de provi-
mento em comissao de Chefia Executiva de Departamento, simbolo CED, com lo-
tacéo na Secretaria Municipal da Cidadania.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 18 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 049/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigées que lhe con-
fere o artigo 78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR FRANSCISCO FERREIRA FILHO do cargo de provi-
mento em comiss&o de Execugao de Servicos Especializados, simbolo SE, com
Igtagéo na Fundac&o Municipal de Apoio a Geracdo de Emprego e Renda — FUN-

ER.
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 18 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 050/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigdes que lhe con-
fere o artigo 78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR CECILIA ANALIA PEREIRA BARRETO do cargo de pro-
vimento em comissdo de Execugéo de Servigos Especializados, simbolo SE, com
lotagdo na Geréncia Executiva do Desenvolvimento Social — Casa da Nossa
Gente do Aboligdo II.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 18 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 051/2008

APREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuicdes que Ihe con-
fere o artigo 78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Mossoro;
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR GISLANIA DIAS SOARES para o cargo de provimento em
comissdo de Chefia de Setor de Departamento, simbolo CSD, com lotagéo na
Secretaria Municipal da Cidadania.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 18 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 052/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso das atribuigées que lhe con-
fere o artigo 78, inciso IX da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR FRANCISCO FERREIRA FILHO para o cargo de provimento
em comissao de Chefia de Setor de Departamento, simbolo CSD, com lotacéo na
Fundacéo Municipal de Apoio a Geragdo de Emprego e Renda - FUNGER.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 18 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita
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PORTARIA N° 053/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR CECILIA ANALIA PEREIRA
BARRETO para o cargo de provimento em comissao
de Chefia de Setor de Departamento, simbolo CSD,
com lotagdo na Geréncia Executiva do Desenvolvi-
mento Social — Casa da Nossa Gente do Aboligéo Il.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,

em Mossoro-RN, 18 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 054/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuigdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR FRANCISCA ZILDENE PE-
REIRA DE FREITAS, matricula 1721-7, professora
Nivel Il, para ocupar o cargo de provimento em co-
missédo de Vice-Diretora de Ensino, simbolo VDE llI,
com lotagdo na Escola Municipal Ricardo Vieira do
Couto.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,

em Mossoro-RN, 18 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 055/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuigdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR a pedido PATRICIA FER-
NANDES SOARES, do cargo de provimento em co-
missao de Diretor de Unidade de Saude, simbolo
DUS Il, com lotagdo na Unidade de Saude Dr. Helé-
nio Gurgel.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacgao.

PALACIO DA RESISTENCIA,

em Mossoro-RN, 18 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 056/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Orgéanica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR PATRICIA FERNANDES SOA-
RES, para o cargo de provimento em comiss&o de
Vice-Diretor de Ensino, simbolo VDE Ill, com lotagédo
na Escola Municipal Maria do Céu Pereira Fernan-
des.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,

em Mossoro-RN, 18 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 057/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR IVONILDE DE LIMA GOIS
do cargo de provimento em comissdo de Execugéo

de Servigos Especializados, simbolo SE, com lota-
¢éo na Unidade de Saude Humberto Mendes.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,

em Mossoro-RN, 25 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 058/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR IVONILDE DE LIMA GOIS do
cargo de provimento em comissdo de Chefia de
Setor de Departamento, simbolo CSD, com lotacéo
na Controladoria Geral do Municipio.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,

em Mossoro-RN, 25 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 059/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR JOANIZA DE FREITAS
VALE BATISTA do cargo de provimento em comissdo
de Chefia Executiva de Departamento, simbolo CED,
com lotagdo na Geréncia Executiva da Saude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA,

em Mossoro-RN, 25 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 060/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuigdes que Ihe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR JOANIZA DE FREITAS VALE
BATISTA para o cargo de provimento em comissdo
de Chefia Executiva de Departamento em Saude,
simbolo CED-S, com lotagdo no Departamento de
Atencéo Basica da Geréncia Executiva da Saude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA,
em Mossoré-RN, 25 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 061/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR SODRE ROCHA DE CAS-
TRO do cargo de provimento em comissdo de Che-
fia Executiva de Departamento, simbolo CED, com
lotagdo na Geréncia Executiva da Saude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

PALACIO DA RESISTENCIA, em Mossoré-RN, 25
de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 062/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuigées que lhe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR SODRE ROCHA DE CASTRO
para o cargo de provimento em comissao de Chefia
Executiva de Departamento em Saude, simbolo
CED-S, com lotacédo no Departamento de Vigilancia
a Saude da Geréncia Executiva da Saude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,

em Mossoro-RN, 25 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 063/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuicdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR NADJA MARIA DA ESCOSSIA
COSTA para o cargo de provimento em comissao de
Chefia Executiva de Departamento em Saude, sim-
bolo CED-S, com lotagdo no Departamento de Aten-
cao Especializada da Geréncia Executiva da Saude.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,
em Mossoré-RN, 25 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 064/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribui¢cdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR AUREA FERNADNES S.
DUARTE para o cargo de provimento em comissao
de Diretor de Unidade de Saude Ill, simbolo DUS I,
com lotagdo na Unidade Basica de Saude do Ouro
Negro.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,

em Mossoro-RN, 25 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 065/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuigées que lhe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR LIZANDRA CARLA B BAR-
BOSA para o cargo de provimento em comissdo de
Diretor de Unidade de Saude lll, simbolo DUS IIl,
com lotagdo na Unidade Basica de Saude dos Perei-
ros.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,

em Mossoro-RN, 25 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 066/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
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das atribuigdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ADRIANA ALMEIDA BESSA
para o cargo de provimento em comissao de Diretor
de Unidade de Saude lll, simbolo DUS IIl, com lota-
¢ao na Unidade Basica de Saude do Santa Delmira.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,

em Mossoré-RN, 25 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

tura Municipal de Mossor6 torna publico para conhe-
cimento dos interessados que no dia 25 de marco de
2008, as 09:00 (nove) horas, na sede da COMISSAO
DE LICITACAO, localizada & Rua Idalino de Oliveira,
106, 1° andar — Centro - Mossoré-RN, realizara lici-
tacéo do tipo Menor Preco, sob o regime de Emprei-
tada Global Por Prego Unitario, cujo objeto é a
construgéo de drenagem de aguas pluviais, da lagoa
do Bairro Belo Horizonte, nesta cidade de Mossoro6.
O Edital com as demais especificagdes e detalhes
encontra-se a disposigao dos interessados no ende-
regco acima mencionado, no horéario de 08:00 as
12:00 e de 14:00 as 17:00 horas.

Mossord-RN, em 25 de fevereiro de 2008.
A COMISSAO

PORTARIA N° 067/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuigdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR VALKIA KELENNEY DE OLI-
VEIRA para o cargo de provimento em comisséo de
Diretor de Unidade de Saude lll, simbolo DUS I,
com lotagdo na Unidade Basica de Saude da Ilha de
Santa Luzia.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,

em Mossoré-RN, 25 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

PORTARIA N° 068/2008

A PREFEITA MUNICIPAL DE MOSSORO, no uso
das atribuigdes que lhe confere o artigo 78, inciso IX
da Lei Organica do Municipio de Mossoro;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR EMILIA CRISTINA NEGREI-
ROS BARBOSA para o cargo de provimento em co-
missdo de Diretor de Unidade de Saude lll, simbolo
DUS lll, com lotagdo na Unidade Basica de Saude
do CAIC.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo.

PALACIO DA RESISTENCIA,

em Mossoro-RN, 25 de fevereiro de 2008.

MARIA DE FATIMA ROSADO NOGUEIRA
Prefeita

CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

ERRATA
Tomada de Pregos n° 003/2008 - SEMUT

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefei-
tura Municipal de Mossoré torna publico para conhe-
cimento dos interessados que no dia 03 de abril de
2008, as 09:00 (nove) horas, na sede da COMISSAO
DE LICITACAO, localizada & Rua Idalino de Oliveira,
106, 1° andar — Centro - Mossoré-RN, realizara lici-
tacéo sob o regime de Técnica e Prego, cujo objeto é
a contratagdo de servigos de consultoria para elabo-
ragéo de planejamento operacional da gestdo admi-
nistrativa. Edital com as demais especificagbes e
detalhes encontra-se a disposigao dos interessados
no enderego acima mencionado, no horario de 08:00
as 12:00 e de 14:00 as 17:00 horas.

Mossoro-RN, em 25 de fevereiro de 2008.
A COMISSAO

Aviso de Licitagao
Tomada de Precos n° 05/2008 - SEDETEMA

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefei-

Aviso de Licitacao
Tomada de Pregos n° 06/2008 - GES

A Comissé@o Permanente de Licitagdo da Prefei-
tura Municipal de Mossor6 torna publico para conhe-
cimento dos interessados que no dia 26 de margo de
2008, as 09:00 (nove) horas, na sede da COMISSAO
DE LICITACAO, localizada & Rua Idalino de Oliveira,
106, 1° andar — Centro - Mossor6-RN, realizara lici-
tagdo do tipo Menor Prego, cujo objeto é a contrata-
céo de motoristas profissionais, para desenvolver as
atividades nos veiculos do Servigco de Atendimento
Mével de Urgéncia - SAMU, nesta cidade de Mos-
sor6. O Edital com as demais especificacdes e deta-
lhes encontra-se a disposi¢ao dos interessados no
enderego acima mencionado, no horario de 08:00 as
12:00 e de 14:00 as 17:00 horas.

Mossoré-RN, em 25 de fevereiro de 2008.
A COMISSAO

que no dia 13 de margo de 2008, as 09h00min (nove
horas), na sede da Geréncia Executiva de Compras
e Materiais, localizada a Rua Idalino de Oliveira, n°.
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré6-RN, realizara
licitacdo na modalidade de Pregéo Presencial, Tipo:
Menor Preco, cujo objeto é a aquisi¢éo de cestas ba-
sicas. O Edital com as demais especificagbes e de-
talhes encontra-se a disposigéo dos interessados a
Rua Idalino de Oliveira, n°. 106 — 1° andar, Bairro
Centro, Mossoré-RN, no horario de 07h00min as
12h00min e das 14h00min as 17h00min horas e na
Internet no site: www.prefeiturademossoro.com.br

Mossoro-RN, em 26 de fevereiro de 2008.
O PREGOEIRO

Aviso de Licitagao
Pregéo n°. 026/2008 — GEDS.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossor6
torna publico para conhecimento dos interessados
que no dia 14 de margo de 2008, as 08h00min (oito
horas), na sede da Geréncia Executiva de Compras
e Materiais, localizada a Rua Idalino de Oliveira, n°.
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, realizara
licitagdo na modalidade de Pregéo Presencial, Tipo:
Menor Prego por Item, cujo objeto é a aquisigdo de
material de expediente. O Edital com as demais es-
pecificagdes e detalhes encontra-se a disposi¢ao dos
interessados a Rua Idalino de Oliveira, n°. 106 — 1°
andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, no horario de
07h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min
horas e na Internet no site: www.prefeiturademos-
soro.com.br

Mossoro-RN, em 26 de fevereiro de 2008.
O PREGOEIRO

Aviso de Licitagao
Pregéo n°. 023/2008 — GES.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossor6
torna publico para conhecimento dos interessados
que no dia 12 de margo de 2008, as 09h00min (nove
horas), na sede da Geréncia Executiva de Compras
e Materiais, localizada a Rua Idalino de Oliveira, n°.
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossor6-RN, realizara
licitagdo na modalidade de Pregéo Presencial, Tipo:
Menor Prego por Item, cujo objeto é a aquisicdo de
alimentos pereciveis (carnes). O Edital com as de-
mais especificagdes e detalhes encontra-se a dispo-
sigdo dos interessados a Rua Idalino de Oliveira, n°.
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossor6-RN, no hora-
rio de 07h00min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min horas e na Internet no site: www.prefeitu-
rademossoro.com.br

Mossoro-RN, em 26 de fevereiro de 2008.
O PREGOEIRO

Aviso de Licitagao
Pregéo n°. 024/2008 — GEDS.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossord
torna publico para conhecimento dos interessados
que no dia 12 de margo de 2008, as 14h00min (qua-
torze horas), na sede da Geréncia Executiva de Com-
pras e Materiais, localizada a Rua Idalino de Oliveira,
n°. 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossor6-RN, rea-
lizara licitagdo na modalidade de Pregdo Presencial,
Tipo: Menor Preco por Item, cujo objeto é a aquisi-
céo de alimentos nao pereciveis. O Edital com as de-
mais especificacbes e detalhes encontra-se a
disposicédo dos interessados a Rua Idalino de Oli-
veira, n°. 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossor6-RN,
no horario de 07h00Omin as 12h00min e das
14h00min as 17h00min horas e na Internet no site:
www.prefeiturademossoro.com.br

Mossoro-RN, em 26 de fevereiro de 2008.
O PREGOEIRO

Aviso de Licitagao
Pregéo n°. 025/2008 — GEDS.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossor6
torna publico para conhecimento dos interessados

Aviso de Licitagao
Pregéao n°. 027/2008 — GES.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossord
torna publico para conhecimento dos interessados
que no dia 17 de margo de 2008, as 09h00min (nove
horas), na sede da Geréncia Executiva de Compras
e Materiais, localizada a Rua Idalino de Oliveira, n°.
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossord-RN, realizara
licitacdo na modalidade de Pregéo Presencial, Tipo:
Menor Prego por Item, cujo objeto é a aquisicdo de
veiculos (carros e motos). O Edital com as demais
especificagcdes e detalhes encontra-se a disposigao
dos interessados a Rua Idalino de Oliveira, n°. 106 —
1° andar, Bairro Centro, Mossoro-RN, no horario de
07h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min
horas e na Internet no site: www.prefeiturademos-
soro.com.br

Mossoro-RN, em 27 de fevereiro de 2008.
O PREGOEIRO

Aviso de Licitagao
Pregédo n°. 028/2008 — GES.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossord
torna publico para conhecimento dos interessados
que no dia 17 de margo de 2008, as 15h00min
(quinze horas), na sede da Geréncia Executiva de
Compras e Materiais, localizada a Rua Idalino de Oli-
veira, n°. 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN,
realizara licitagdo na modalidade de Pregao Presen-
cial, Tipo: Menor Preco Global, cujo objeto é a aqui-
sicdo de reagentes para laboratério. O Edital com as
demais especificagdes e detalhes encontra-se a dis-
posicédo dos interessados a Rua Idalino de Oliveira,
n°. 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, no
horario de 07h00min as 12h00min e das 14h00min
as 17h00min horas e na Internet no site: www.prefei-
turademossoro.com.br

Mossor6-RN, em 27 de fevereiro de 2008.
O PREGOEIRO

Aviso de Licitagao
Pregéo n°. 029/2008 — GES.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossoro
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torna publico para conhecimento dos interessados
que no dia 18 de margo de 2008, as 09h00min (nove
horas), na sede da Geréncia Executiva de Compras
e Materiais, localizada a Rua Idalino de Oliveira, n°.
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoro-RN, realizara
licitagédo na modalidade de Preg&o Presencial, Tipo:
Menor Preco, cujo objeto é a aquisicdo de aparelho
de ultra-sonografia. O Edital com as demais especi-
ficagdes e detalhes encontra-se a disposigao dos in-
teressados a Rua Ildalino de Oliveira, n°. 106 — 1°
andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, no horario de
07h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min
horas e na Internet no site: www.prefeiturademos-
soro.com.br

Mossoré-RN, em 27 de fevereiro de 2008.
O PREGOEIRO

Aviso de Licitagao
Pregédo n°. 030/2008 — SESUTRA.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossord
torna publico para conhecimento dos interessados
que no dia 18 de margo de 2008, as 15h00min
(quinze horas), na sede da Geréncia Executiva de
Compras e Materiais, localizada a Rua Idalino de Oli-
veira, n°. 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN,
realizara licitacdo na modalidade de Pregdo Presen-
cial, Tipo: Menor Prego por Item, cujo objeto é a aqui-
sicdo de pneus e camaras de ar. O Edital com as
demais especificagdes e detalhes encontra-se a dis-
posicédo dos interessados a Rua Idalino de Oliveira,
n°. 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, no
horario de 07h00min as 12h00min e das 14h00min
as 17h00min horas e na Internet no site: www.prefei-
turademossoro.com.br

Mossoré-RN, em 27 de fevereiro de 2008.
O PREGOEIRO

Aviso de Licitacao
Pregéo n°. 031/2008 — GEARH.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossoro
torna publico para conhecimento dos interessados
que no dia 19 de margo de 2008, as 15h00min
(quinze horas), na sede da Geréncia Executiva de
Compras e Materiais, localizada a Rua Idalino de Oli-
veira, n°. 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoro-RN,
realizara licitagdo na modalidade de Pregao Presen-
cial, Tipo: Menor Prego, cujo objeto é a aquisicdo de
cataventos. O Edital com as demais especificacdes e
detalhes encontra-se a disposicéo dos interessados
a Rua Idalino de Oliveira, n°. 106 — 1° andar, Bairro
Centro, Mossoré-RN, no horario de 07h00min as
12h00min e das 14h00min as 17h00min horas e na
Internet no site: www.prefeiturademossoro.com.br

Mossoré-RN, em 27 de fevereiro de 2008.
O PREGOEIRO

Aviso de Licitagao
Pregédo n°. 032/2008 - GES.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossoro
torna publico para conhecimento dos interessados
que no dia 27 de margo de 2008, as 09h00min (nove
horas), na sede da Geréncia Executiva de Compras
e Materiais, localizada a Rua Idalino de Oliveira, n°.
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoro-RN, realizara
licitagéo na modalidade de Pregéo Presencial, Tipo:
Menor Preco por Item, cujo objeto é a aquisicdo de
material de expediente. O Edital com as demais es-
pecificagdes e detalhes encontra-se a disposigao dos
interessados a Rua Idalino de Oliveira, n°. 106 — 1°
andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, no horario de
07h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min
horas e na Internet no site: www.prefeiturademos-
soro.com.br

Mossoré-RN, em 27 de fevereiro de 2008.
O PREGOEIRO

Aviso de Licitacdo
Pregéo n°. 033/2008 — GES.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossoré
torna publico para conhecimento dos interessados
que no dia 28 de margo de 2008, as 08h00min (oito
horas), na sede da Geréncia Executiva de Compras
e Materiais, localizada a Rua Idalino de Oliveira, n°.
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoro-RN, realizara
licitagdo na modalidade de Preg&o Presencial, Tipo:
Menor Prego por Item, cujo objeto é a aquisicdo de
material de consumo odontolégico. O Edital com as
demais especificagdes e detalhes encontra-se a dis-
posicdo dos interessados a Rua Idalino de Oliveira,
n°. 106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossor6-RN, no
horario de 07h00min as 12h00min e das 14h00min
as 17h00min horas e na Internet no site: www.prefei-
turademossoro.com.br

Mossoré-RN, em 28 de fevereiro de 2008.
O PREGOEIRO

Aviso de Licitagao
Pregéo n°. 034/2008 — GES.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossoro
torna publico para conhecimento dos interessados
que no dia 31 de margo de 2008, as 08h00min (oito
horas), na sede da Geréncia Executiva de Compras
e Materiais, localizada a Rua Idalino de Oliveira, n°.
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoro-RN, realizara
licitagdo na modalidade de Pregéo Presencial, Tipo:
Menor Prego por Item, cujo objeto é a aquisi¢do de
material de consumo hospitalar. O Edital com as de-
mais especificagdes e detalhes encontra-se a dispo-
sigao dos interessados a Rua Idalino de Oliveira, n°.
106 — 1° andar, Bairro Centro, Mossoré-RN, no hora-
rio de 07h00min as 12h00min e das 14h00min as
17h00min horas e na Internet no site: www.prefeitu-
rademossoro.com.br

Mossoro-RN, em 28 de fevereiro de 2008.
O PREGOEIRO

Adiamento de Licitagao
Pregéo Presencial n° 015/2008 - SEMARH

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossord
torna publico para conhecimento dos interessados
que o Pregdo acima titulado com realizagéo prevista
para 25 de fevereiro de 2008, as 15h00min (quinze
horas), cujo objeto é a contratagdo de empresa es-
pecializada em servigo de reprografia, sera reapra-
zado para o dia 13 de margo de 2008, as 15h00min
(quinze horas), na sede da Geréncia Executiva de
Compras e Materiais, localizada a Rua Idalino de Oli-
veira, 106, 1° andar — Centro - Mossoré-RN. O Edital
com as demais especificagdes e detalhes encontra-
se a disposicdo dos interessados no enderego supra
citado, no horario de 07h00min as 12h00min e das
14h00min as 17h00min e no site: www.prefeiturade-
mossoro.com.br.

Mossoré-RN, em 27 de fevereiro de 2008.
O PREGOEIRO

Adiamento de Licitacao
Pregéo Presencial n° 022/2008 - SEDEC

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Mossoro
torna publico para conhecimento dos interessados
que o Pregdo acima titulado com realizagéo prevista
para 04 de marco de 2008, as 09h00min (nove
horas), cujo objeto é a concessao de espagos publi-
cos da Praga da Convivéncia localizados a Av. Rio
Branco, nesta cidade. sera reaprazado para o dia 24
de margo de 2008, as 09h00min (nove horas), na
sede da Geréncia Executiva de Compras e Materiais,
localizada a Rua Idalino de Oliveira, 106, 1° andar —
Centro - Mossoro-RN. O Edital com as demais espe-
cificacdes e detalhes encontra-se a disposicdo dos
interessados no endereco supra citado, no horario de
07h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min
horas e no site: www.prefeiturademossoro.com.br.

Mossoré-RN, em 27 de margo de 2008.
O PREGOEIRO

EXTRATOS DE INSTRUMENTOS CONTRATUAIS
CONCORRENCIA N° 007/2007 — SEDETEMA

OBJETO: Ampliacéo do sistema de esgotamento sa-
nitario.

EMPRESA: EIT — Empresa Industrial Técnica S/A.
VALOR DO CONTRATO: R$ 32.498.885,44

DATA DA ASSINATURA: 21.02.2008

ASSINA PELA CONTRATANTE: Maria de Fatima R.
Nogueira.

ASSINA PELA CONTRATADA: Dorian Carlos de
Melo Freire.

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

INSTRUGAO NORMATIVA N° 1,
DE 25 DE FEVEREIRO DE 2008

Dispde sobre os critérios disciplinadores dos con-
cursos publicos de provas e titulos destinados ao pro-
vimento de cargos de Procurador do Municipio de
Mossoro.

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no exercicio das
atribuicdes que Ihe conferem o art. 89, Il, da Lei Or-
ganica de Mossord, o art. 23, da Lei Complementar
municipal n° 19, de 21 de dezembro de 2007, e de-
mais atribuigbes estatuidas no art. 18, Il, “d” e |, da
Lei Complementar municipal n. 1, de 30 de dezembro
de 2000, resolve baixar o seguinte Regulamento:

CAPITULO |
DISPOSICOES INTRODUTORIAS

Art. 1°. A Secretaria da Administragéo e Recursos
Humanos realizarad concursos publicos, de provas e
titulos, para provimento de cargos efetivos de Procu-
rador do Municipio de Mossoro.

§ 1°. Os concursos terdo desenvolvimento auto-
nomo e observaréo o disposto neste Regulamento e
no respectivo Edital.

§ 2°. Na aplicagdo da presente Regulamento e
dos editais regedores dos concursos, deverdo ser
respeitadas, a Constituicdo, a Lei Complementar mu-
nicipal n® 16/2007, e os demais textos normativos a
propésito incidentes, inclusive na Lei municipal n.
311/91 e Lei complementar municipal n. 3/2003.

Art. 2°. O provimento dos cargos de Procurador

do Municipio ocorrera mediante a nomeacéo, em ca-
rater efetivo, dos candidatos habilitados nos respec-
tivos concursos, observada a ordem de sua
classificagao final.
Paragrafo unico. A posse dos nomeados tera como
pressuposto a verificagdo de estarem aptos, fisica e
mentalmente, para o exercicio do cargo, além do
atendimento das outras exigéncias da legislacéo, es-
pecialmente inscrigdo definitiva na categoria “Advo-
gado” perante a Ordem dos Advogados do Brasil.

Art. 3°. Os cargos a que se referem os artigos an-
teriores compdem as categorias iniciais da carreira
de Procurador do Municipio e a eles correspondem
as atribuicbes de representacéo judicial e extrajudi-
cial do Municipio de Mossoro, bem como aquelas de
assessoramento juridico ao Poder Executivo.

Art. 4°. A investidura em cargo de Procurador do
Municipio conferira, aos seus titulares, a qualidade
de Membro efetivo da Procuradoria Geral do Munici-
pio e os respectivos direitos, deveres, proibigoes e
impedimentos.

Art. 5°. Na hipétese de, no curso dos certames,
vagarem ou serem criados cargos de Procurador do
Municipio, estes serdo também considerados no mo-
mento da classificagéo final dos candidatos.

§ 1°. Na situagéo descrita no caput, o Secretario
da Administracdo e Recursos Humanos divulgara,
em ato especifico, os novos totais dos cargos a
serem providos mediante concursos publicos.

§ 2°. Os atos aos quais alude o paragrafo anterior
serdo editados e publicados antes de procedida, em
cada certame, a classificagéo final dos candidatos.

CAPITULO I
DOS CONCURSOS
Secao |
Das regras basicas
Art. 6°. Cada um dos concursos compreendera
trés provas escritas e afericdo de titulos, nas quais
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serdo observados este Regulamento e as concer-
nentes disposi¢des do seu Edital.

Art. 7°. Todas as provas escritas, uma objetiva e
duas discursivas serdo eliminatdrias.

Art. 8°. A inscricdo no concurso e a participagao
em qualquer de suas fases tém como pressuposto
legal da respectiva validade a comprovacéo, pelo
candidato, de um minimo de dois anos de pratica fo-
rense, nos termos e condigdes, estabelecidos na Lei
Complementar municipal n. 16/2007, neste Regula-
mento e no Edital especifico.

Art. 9°. A aferigao de titulos ocorrera apenas entre
os candidatos que hajam sido aprovados nas provas
escritas, e tera fim exclusivo de classificagéo no cer-
tame.

Art. 10. As provas escritas, a cujas notas sera atri-
buido peso especifico no Edital do concurso, versa-
rdo, no minimo, sobre as matérias indicadas neste
artigo, distribuidas em dois grupos.

§ 1°. Constituirdo o Grupo | as seguintes matérias:
Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito
Financeiro e Econdmico, Direito Tributario.

§ 2°. Integrardo o Grupo Il as matérias a seguir
enumeradas: Direito Civil, Direito Processual Civil, Di-
reito Comercial, Direito Penal (legislacdo especifica)
e Processual Penal, Direito do Trabalho e Processual
do Trabalho e Direito da Seguridade Social.

§ 3°. Os editais especificardo as matérias exigidas
no certame.

§ 4°. Os programas das disciplinas constardo de
anexo ao Edital do concurso.

Art. 11. As provas escritas serdo realizadas na ci-
dade de Mossoré (RN).

Art. 12. O candidato que faltar, por qualquer mo-
tivo, a uma das suas provas, estara automaticamente
eliminado do certame.

Art. 13. Sera mantido o sigilo das provas escritas
até que estejam integralmente concluidos, na fase
propria do concurso, os correspondentes trabalhos
de correcao, identificagdo e homologacéo dos resul-
tados.

Art. 14. Considerar-se-ao titulos, além de outros
regular-mente admitidos em direito e previstos em
Edital, o exercicio profissional de consultoria, asses-
soria, diretoria e o desempenho de cargo, emprego
ou fungéo de nivel superior, com atividades eminen-
temente juridicas.

Art. 15. O Edital de Abertura do concurso sera pu-
blicado na integra no Jornal Oficial de Mossoré e, por
meio de extrato, em jornal diario de grande circula-
¢ao em Natal (RN) e no Diario Oficial do Estado do
Rio Grande do Norte.

§1°. O edital de abertura e todos os atos pratica-
dos em relagdo aos certames serao disponibilizados
no sitio eletronico institucional da Prefeitura Municipal
de Mossor6, medida que ndo substitui a publicacéo
no Jornal Oficial de Mossoro.

§2°. Somente terdo validade os atos publicados
no Jornal Oficial de Mossoro.

Art. 16. O prazo de validade dos concursos, a ser
previsto no edital respectivo, podera ser prorrogado,
a critério do Procurador Geral do Municipio.

Secéo Il
Da pré-inscrigcéo

Art. 17. Havera pré-inscrigdo, em cada concurso,
a qual devera ser formalizada nos termos do pre-
sente Regulamento e do correspondente Edital, no
periodo neste Ultimo estabelecido.

§ 1° Nao sera admitida pré-inscricdo condicional.
§ 2° Aformalizagéo de pré-inscrigéo implicara a acei-
tacéo, pelo interessado, de todas as regras fixadas
para o concurso, ainda que atue mediante procura-
dor.

Art. 18. Os dados, ou informagdes, e eventuais do-
cumentos fornecidos pelo interessado no momento
em que formalize a pré-inscri¢cdo, serdo considera-
dos de sua inteira responsabilidade, ainda que atue
por intermédio de procurador.

Art. 19. A efetivacéo da pré-inscricdo no concurso
somente ocorrera se o interessado atender as pres-
cricdes deste Regulamento e do respectivo Edital.
Secéo Il
Da prova objetiva, da aprovagao e da classificagdo

Art. 20. Havera em cada concurso uma prova ob-
jetiva, de abrangéncia geral, composta de questoes
de igual valor.

§ 1°. A avaliagdo da prova objetiva, feita preferen-
cialmente por meio eletrdnico, sera validada pela

Banca Examinadora do certame.

§ 2°. Aaprovagao na prova objetiva exigira seja al-
cangada a pontuagdo minima indicada no Edital.

§ 3°. Os candidatos aprovados na prova objetiva
serao classificados, segundo suas notas, em um total
maximo equivalente a, no minimo, dez vezes o res-
pectivo numero de vagas, observado o que disponha
o Edital do certame.

§ 4° A aprovacéo e a classificagdo de que trata
este artigo serdo pressupostos do requerimento de
inscrigdo no concurso e seu nédo atingimento resul-
tara na excluséo do candidato do certame.

Secéo IV
Das provas discursivas

Art. 21. Haverd, em cada concurso, duas provas
discursivas, que se realizardo em seguida a prova
objetiva, conforme estabelecido no respectivo Edital,
devendo ser aplicadas no minimo 15 dias apos a pu-
blicagdo dos resultados das que as antecederem.
Paragrafo Gnico. Somente seréo corrigidas as provas
discursivas dos candidatos que, aprovados e classi-
ficados por suas notas na prova objetiva, hajam ob-
tido inscrigéo no concurso.

Art. 22. As provas discursivas, compostas de duas
partes, abrangerao, nos termos deste artigo, os gru-
pos de matérias indicados no presente Regulamento.

§ 1°. A primeira prova discursiva tera por objeto
matérias integrantes do Grupo |, quanto a estas con-
sistindo em:

| - elaboragéo de parecer; e

Il - trés questdes discursivas.

§ 2°. A segunda prova discursiva, a abranger ma-
térias dos Grupos | e Il, consistira em:

| - elaboragéo de peca judicial; e

Il - trés questdes discursivas.

§ 3°. A avaliacéo das provas discursivas conside-
rara, além do conhecimento juridico, os aspectos de
composi¢do e ordenacédo dos textos e do uso do
idioma, nos termos fixados em Edital.

§ 4° A aprovagao, em cada prova discursiva, exi-
gird seja alcangada pontuagdo minima exigida no
edital.

Segao V
Da inscrigéo

Art. 23. Os candidatos aprovados e classificados
por suas notas na prova objetiva serdo convocados
para que requeiram, no prazo estabelecido, sua ins-
crigdo no certame.

§ 1°. A convocagao e o requerimento de inscricdo
de que trata o caput deverao observar o presente Re-
gulamento e o respectivo Edital.

§ 2°. Nao se admitira inscrigdo condicional.

Art. 24. No momento em que requerer sua inscri-
¢ao no concurso, o candidato devera atender a exi-
géncia legal de comprovagao do periodo minimo de
dois anos de pratica forense.

§ 1°. A comprovacéo de que trata este artigo ob-
servara o que a propésito disponham o presente Re-
gulamento e o Edital do concurso, inclusive quanto a
documentagéo respeitante.

§ 2°. Somente podera ser considerada, quanto a
aludida comprovacéo, a documentagado entregue no
momento em que requerida a inscrigao.

Art. 25. Ter-se-a como pratica forense:

| - o efetivo exercicio da advocacia, na forma da
Lei federal n°. 8.906, de 1994, a abranger a postula-
¢ao a qualquer 6rgdo do Poder Judiciario, assim
como as atividades de consultoria, assessoramento
e diregdo juridicos, sob inscrigao definitiva como Ad-
vogado na Ordem dos Advogados do Brasil;

Il - o exercicio de cargo, emprego ou funcédo pu-
blica, privativos de bacharel em Direito, sejam efeti-
vos, permanentes ou de confianga.

11l - o exercicio profissional de consultoria, asses-
soramento ou dire¢cdo, bem como o desempenho, de
cargo, emprego ou fungéo publica de nivel superior,
com atividades eminentemente juridicas.

Art. 26. No momento em que requerer sua inscri-
¢ao no concurso, o candidato devera entregar, além
da documentacéo relativa a pratica forense, todos os
outros documentos a propdsito exigidos no Edital do
certame.

Art. 27. Os dados ou informagdes e os documen-
tos necessarios a inscrigdo em concurso sédo da in-
tegral responsabilidade do candidato, ainda que este
atue por intermédio de procurador.

Art. 28. Em caso de indeferimento da inscricéo, a

Banca Examinadora do concurso motivara a recusa.

Secao VI
Dos titulos

Art. 29. Os candidatos aprovados nas provas es-
critas serdo convocados para apresentar os titulos de
que dispuserem, aos quais, se aceitos, serdo atribui-
dos pontos nos termos do Edital. Paragrafo unico. O
ato de divulgacgao de resultados das provas discursi-
vas convocara os candidatos aprovados para apre-
sentagdo dos titulos.

Secao VII
Da Sindicancia da Vida Pregressa

Art. 30. No mesmo ato previsto no artigo 29, pa-
ragrafo Unico, os aprovados serdo convocados para
apresentacdo dos documentos relativos a vida pre-
gressa.

§ 1°. A Banca Examinadora podera diligenciar
para obter outros elementos informativos junto a
quem os possa fornecer, inclusive convocando o pro-
prio candidato para ser ouvido ou entrevistado, as-
segurando, caso a caso, a tramitagéo reservada de
suas atividades.

§ 2°. Ap6s regular procedimento, podera a Banca
Examinadora decidir, motivadamente, pela exclusdo
do candidato na forma da Segéo IX.

Secéo VIl
Das Bancas Examinadoras

Art. 31. Cada concurso terda uma Comissédo do
Concurso propria, da qual participara um represen-
tante da Ordem dos Advogados do Brasil.

§ 1°. AComissao do Concurso sera nomeada pelo
Secretario da Administragdo e Recursos Humanos e
tera como Presidente o Procurador Geral do Munici-
pio.

§ 2°. O representante da Ordem dos Advogados
do Brasil na Comissédo do Concurso sera indicado
pela Subsecdo da Ordem dos Advogados do Brasil
de Mossoré (RN).

§ 3° Sera nomeada uma Banca Examinadora
pelo Presidente da Comissdo do Concurso a fim de
proceder a avaliacdo das provas do concurso.

§4°. Caso o concurso seja realizado por institui-
¢ao ou empresa contratada para este fim, os mem-
bros da Banca Examinadora serdo submetidos por
esta a Comisséo do Concurso, que deliberara sobre
aceitagdo dos membros indicados.

Art. 32. Incumbira as Bancas Examinadoras:

| - definir o contetdo das provas escritas do con-
curso, e as respectivas notas;

Il - decidir, motivadamente, quanto a inscrigdo no
certame, como aos titulos apresentados, suas acei-
tacdo e pontuagéo;

Il - julgar os recursos eventualmente interpostos
de suas decisoes;

IV - desenvolver atividades e praticar outros atos
que Ihes atribuam o presente Regulamento e o Edi-
tal do concurso.

§ 1°. As decisdes de Banca Examinadora serdo
tomadas por maioria de votos, cabendo ao seu Pre-
sidente, em caso de empate, aquele de qualidade.

§ 2°. As decisdes da Banca Examinadora serdo
apresentadas, a cada fase do concurso, pelo res-
pectivo Presidente, a Comissdo do Concurso, para
ratificagdo.

§ 3°. As Bancas Examinadoras funcionardo em
Mossor6 (RN)

Art. 33. A Comissao do Concurso, as Bancas Exa-
minadoras e todos quantos envolvidos na realizagéo
de certame zelar&o pela inviolabilidade das provas e
pelo sigilo dos respectivos trabalhos.

Secéo IX
Da exclusdo e da eliminagdo automatica

Art. 34. A exclusao e a eliminagdo automatica de

candidato do concurso ocorrerdo nas hipéteses ex-
pressamente previstas neste Regulamento e no Edi-
tal do certame.
Paréagrafo Unico. A exclus&o e & eliminagdo em refe-
réncia correspondera o direito do interessado ao con-
traditério e a ampla defesa, nos prazos, termos e
condigdes do Edital do concurso.

Art. 35. O candidato, a qualquer tempo, podera ser
excluido do concurso, mediante decisdo fundamen-
tada da respectiva Banca Examinadora.

§ 1°. A exclusé@o tera como causa fato ou circuns-
tancia relevantemente desabonador da conduta do
candidato.
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§ 2°. Aplicar-se-a, quanto a aludida excluséo, o
que dispde o § 1° do art. 30.

Secéo X
Da classificagao final

Art. 36. Os candidatos inscritos e aprovados em
determinado concurso, e deste ndo eliminados nem
excluidos, terdo somado os pontos que obtiveram
quanto a provas e titulos, visando-se a classificagao
final no certame.

§ 1°. O somatdrio de pontos a que se refere o
caput incluird,as notas das provas e os pesos a estas
atribuidos, como a pontuagéo dos titulos apresenta-
dos.

§ 2°. Serdo consideradas, na classificagao final,
as vagas oferecidas ao concurso no respectivo edital
e aquelas de que trata o art. 5° deste Regulamento.

§ 3°. Considerar-se-do separadamente as vagas
oferecidas a ampla competigéo e aquelas reservadas
aos candidatos portadores de deficiéncia.

§ 4°. A publicacéo relativa aos candidatos que se
classificaram nas vagas do concurso trara, em sepa-
rado, a divulgagéo dos que, inscritos, aprovados, e
néo eliminados nem excluidos, ndo lograram classi-
ficar-se nas vagas existentes.

Secéo XI
Da habilitacéo

Art. 37. Considerar-se-do habilitados em determi-
nado concurso os candidatos que, havendo atendido
a exigéncia legal respeitante a pratica forense, e nao
tendo sido atingidos por exclus&o ou eliminagéo qual-
quer, hajam alcangado, nos termos deste Regula-
mento e do Edital respectivo, sucessiva e
cumulativamente:

| - efetivagéo de sua pré-inscrigao;

Il - aprovagao, e classificagdo, na prova objetiva;

Il - aceitagdo de sua inscrigéo no certame;

IV - aprovacéo nas duas provas discursivas; e

V - classificagéo, final, nas vagas existentes.

Secéo Xl
Da homologagao

Art. 38. Concluidos os trabalhos de concurso e
aprovados seus resultados pela Comissdo do Con-
curso, esta os encaminhara a Prefeita Municipal,
para fins de homologagéo.

§ 1° O ato homologatério sera publicado no Jor-
nal Oficial de Mossor6.

§ 2° O ato pelo qual homologados os resultados
de concurso conterd, além dos nomes dos candida-
tos neste habilitados, a relagdo daqueles que, ha-
vendo atendido as exigéncias do caput e incisos | a
IV do art. 37, ndo se incluiram nas vagas entéo exis-
tentes.

CAPITULO Il
DAS VAGAS

Art. 39. O Edital de cada certame devera reprodu-
zir em anexo a distribuicdo das vagas de lotagdo den-
tre as Procuradorias do Municipio.
Paragrafo unico. A distribuigdo de vagas a que se re-
fere este artigo podera ser alterada até que apurada
a respectiva classificagdo final dos candidatos.

CAPITULO IV
DA NOMEACAO E DA ESCOLHA DE VAGAS

Art. 40. Os candidatos habilitados em concurso
serdo convocados para nomeagao e posse seguindo-
se a ordem de sua classificagao final, em edital pu-
blicado no Jornal Oficial de Mossoro6.

Art. 41. Os convocados manifestardo preferéncia
de vagas dentre as Procuradorias do Municipio, obe-
decida a ordem de classificacéo final do correspon-
dente concurso.

§ 1°. A escolha, que devera ocorrer no prazo im-
prorrogavel de dez dias corridos, contado da publi-
cacdo do ato convocatorio, recaira sobre
Procuradoria da preferéncia do interessado, cons-
tante do ato previsto no paragrafo anterior.

§ 3°. O nomeado que nao atender, tempestiva-
mente, a convocagao objeto deste artigo, perdera o
direito a escolha de vaga.

§ 4°. Deferida pelo Procurador Geral do Municipio
a escolha do convocado, a distribuigdo na Procura-
doria em que tera exercicio sera feita segundo a pre-
feréncia e a ordem de classificagdo.

§5°. Apos a nomeagéao, podera haver permuta
entre as Procuradorias, com a anuéncia do Procura-

dor Geral do Municipio.
CAPITULO V
DO EXAME DE APTIDAO FiSICA E MENTAL

Art. 42. Os candidatos nomeados deverao apre-
sentar, até cinco dias antes da posse, atestado,
acompanhado de laudo, de aptidao fisica e mental,
para o exercicio das atribuicdes do cargo de Procu-
rador do Municipio, fornecido por médicos integran-
tes da Junta Médica do Municipio, ou, na sua falta,
por médicos integrantes do Sistema Unico de Saude
- SUS, acompanhado dos exames de laboratério e
radiolégicos constantes de relagéo especifica.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 43. O Secretéario Municipal da Administragao e
Recursos Humanos expedira o Edital regedor dos
concursos e promovera a sua divulgagao.

Art. 44. Poderao ser celebrados contratos, convé-
nios ou ajustes com 6rgédo ou entidade publica ou pri-
vada especializada, quanto a execugdo de suas
diversas etapas dos concursos publicos para provi-
mento de cargo de Procurador do Municipio.
Paragrafo unico. Na hipétese de celebragdo do ajuste
em referéncia, a divulgagao dos editais referidos no
artigo anterior ficara a cargo do érgao ou ente publico
de que trata o caput.

Art. 45. Reservar-se-ao a pessoas portadoras de
deficiéncia fisica, cuja condicdo nédo os inabilite ao
exercicio do cargo de Procurador do Municipio, cinco
por cento das vagas objeto de cada concurso.

Art. 46. A Comissado do Concurso de Procurador
do Municipio, durante a execugdo dos concursos
neste ato disciplinados, manter-se-a em regime de
convocagdo permanente, para dirimir duvidas e dar
solugéo a casos omissos, ndo regulados no presente
Regulamento e no respectivo Edital.

Paragrafo unico. As Bancas Examinadoras darédo
apoio a Comissao no curso da realizagdo das provas
escritas.

Art. 47. Cabera recurso a Banca Examinadora
quanto ao resultado de cada fase do concurso, como
da decisao prevista no art. 35, nos prazos, termos e
condicdes do Edital do certame.

Paragrafo Unico. Nao se conhecera de recurso des-
provido de fundamentagao.

Art. 48. Os candidatos poderéo ter vista, por copia,
de suas provas, no curso do prazo recursal, con-
soante dispuser o Edital do certame.

Art. 49. Os candidatos arcardo com todas as des-
pesas resultantes de seus deslocamentos, obrigaté-
rios ou voluntarios, referentes a sua participagdo em
concurso.

Paragrafo unico. O disposto neste artigo com-
preende, inclusive, os deslocamentos para a presta-
cao das provas escritas, o atendimento a convocacéo
da Banca Examinadora, bem como os referentes a
vista de provas, ao exercicio de direitos e a pratica
de outros atos possibilitados, ou exigidos, aos candi-
datos, inclusive exames médicos ou laboratoriais.

Art. 50. Nao havera divulgagéo de recusa de ins-
cricdo, nem de candidatos reprovados ou de elimi-
nacgdes e exclusoes.

Art. 51. Caso um ou mais dos habilitados em de-

terminado concurso ndo sejam considerados aptos
fisica e mentalmente, ou renunciem, formal e ex-
pressamente, @ nomeag&o, ou, se nomeados, ndo se
apresentem no prazo legal para tomar posse, ou
ainda, se empossados, ndo entrem em exercicio no
prazo legal, o Procurador Geral do Municipio, vi-
sando ao preenchimento das vagas resultantes, po-
dera requisitar a Prefeita Municipal a nomeagéo de
candidatos aprovados no certame que, no somatério
de pontos objeto do art. 36, se seguirem aos antes
classificados e habilitados.
Paragrafo unico. Na hipétese de, no prazo de vali-
dade dos concursos, ocorrer a vacancia ou a criagao
de cargo de Procurador do Municipio, poderdo ser
nomeados candidatos aprovados no respectivo con-
curso que, no somatorio de pontos em alusao, se se-
guirem aos ja classificados e habilitados.

Art. 52. Durante o periodo do estagio confirmaté-
rio, sera mantida a lotagéo inicial de Procurador do
Municipio, salvo se diversamente decidir o Procura-
dor Geral do Municipio.

Art. 53. Toda a documentagao relativa aos con-
cursos objeto deste Regulamento ficara, até a ho-

mologacéo dos seus resultados, sob a guarda da Co-
miss&o do Concurso.

§ 1° Caso celebrado contrato, convénio ou ajuste
a que se refere o art. 44, tal documentagéo podera
ser confiada ao 6rgao ou ente publico de que trata o
mesmo artigo.

§ 2° Apds a homologagéo de cada concurso, os
documentos respectivos serdo arquivados por um
ano, na Secretaria da Administracdo e Recursos Hu-
manos.

§ 3° Expirado o prazo ao qual alude o paragrafo
anterior, e inexistindo feito judicial referente ao con-
curso, destruir-se-do as provas e o material inapro-
veitavel.

Art. 54. Este Regulamento sera publicada na inte-
gra no Jornal Oficial do Municipio, tendo imediata vi-
géncia.

MANOEL BIZERRA DA COSTA
Secretario Municipal da Administragéo
e Recursos Humanos

PORTARIA N° 0364/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagdo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
7-1990/2000, a servidora VERA LUCIA DO COUTO
SILVA, matricula n°. 4658-8, ocupante do cargo de
SUPERVISORA ESCOLAR — NIVEL llI, lotada na
GERENCIA EXECUTIVA DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, com vigéncia de 12/02/2008 a 09/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo

e Recursos Humanos,

em Mossoro-RN, 11 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0366/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
11-1987/1997, a servidora ANTONIA NIELCI DAN-
TAS SILVA, matricula n°. 1642-5, ocupante do cargo
de PROFESSORA - NIVEL Il, lotada na U. E. |. PAR-
QUE DAS ROSAS, com vigéncia de 18/02/2008 a
15/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 11 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario
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PORTARIA N° 0367/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administragdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
3-1987/1997, a servidora SONIA MARIA DA CON-
CEICAO, matricula n°. 1504-7, ocupante do cargo de
PROFESSORA - NIVEL |, lotada na U. E. I. QUIXA-
BEIRINHA I, com vigéncia de 18/02/2008 a
15/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 11 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0368/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administragéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
1-1995/2005, ao servidor MIGUEL DE MELO, matri-
cula n°. 2380-1, ocupante do cargo de AGENTE AD-
MINISTRATIVO, lotado na SECRETARIA DO
DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E MEIO AM-
BIENTE, com vigéncia de 11/02/2008 a 08/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 11 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0369/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administragéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagédo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 6-2001/2006,
a servidora MARCIA MARIA MARINHO DE OLI-
VEIRA, matricula n°. 8989-3, ocupante do cargo de
MERENDEIRA, lotada na U. E. I. EVA MARIA DAN-
TAS DA FONSECA, com vigéncia de 15/02/2008 a
14/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo

e Recursos Humanos,

em Mossoro-RN, 11 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0370/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administragcdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagédo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 7-2001/2006,
a servidora DANYELLE CRISTYNA SOARES DE
SOUZA, matricula n°. 8878-1, ocupante do cargo de
MERENDEIRA, lotada na U. E. I. MARIA DAS
DORES ALMEIDA BARRETO - BARROCAS, com vi-
géncia de 18/02/2008 a 17/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 11 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0391/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administragcdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagédo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 4-1992/1997,
a servidora ERNEIDE ALVES DE OLIVEIRA CAR-
VALHO, matricula n°. 4281-9, ocupante do cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO, lotada na BIBLIOTECA
MUNICIPAL NEY PONTES DUARTE, com vigéncia
de 18/02/2008 a 17/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 12 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0409/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administragcdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos

funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:
CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de servigo e
assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 8-1991/2001,
a servidora MARIA DO SOCORRO DE FREITAS
ALVES, matricula n°. 3025-1, ocupante do cargo de
PROFESSORA - NIVEL Il, lotada na E. M. PROFES-
SOR FRANCISCO MORAIS FILHO, com vigéncia
de 26/02/2008 a 23/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 14 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0410/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
8-1997/2007, a servidora CIRLIA MARIA MORAIS
DE SOUZA, matricula n°. 3370-1, ocupante do cargo
de PROFESSORA - NIVEL |, lotada na E. M. JOSE
ALVES SOBRINHO, com vigéncia de 26/02/2008 a
23/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 14 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0411/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigco e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 5-1994/1999,
a servidora FRANCISCA DAS CHAGAS DE MEDEI-
ROS PAULA, matricula n°. 5100-0, ocupante do
cargo de PROFESSORA - NIVEL Il, lotada na E. M.
RONALD PINHEIRO NEO JUNIOR, com vigéncia de
26/02/2008 a 25/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 14 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0412/2008-SEMARH
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O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administragdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagdo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 3-2002/2007,
a servidora WIGNA DE BERGMAN DA SILVA, matri-
cula n° 9485-4, ocupante do cargo de PROFES-
SORA - NIVEL II, lotada na E. M. ANDRE LUIZ, com
vigéncia de 18/02/2008 a 17/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 14 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0413/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagédo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigco e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 3-1989/1994,
a servidora MARIA DE FATIMA GOMES DE SOUZA,
matricula n°. 4904-6, ocupante do cargo de PRO-
FESSORA - NIVEL |, lotada na U. E. |. TEREZA FER-
NANDES DE SOUZA NEO, com vigéncia de
26/02/2008 a 25/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 14 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0414/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagédo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigco e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 2-1989/1994,
a servidora SUELY MARIA DE MEDEIROS, matricula
n°. 4865-9, ocupante do cargo de PROFESSORA -
NIVEL I, lotada na E. M. RONALD PINHEIRO NEO
JUNIOR, com vigéncia de 26/02/2008 a 25/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo

e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 14 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario
PORTARIA N° 0415/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 11-
1993/1998, ao servidor PAULO ROBERTO NO-
GUEIRA MENDES, matricula n°. 4510-1, ocupante
do cargo de MEDICO, lotado na GERENCIA EXE-
CUTIVA DA SAUDE, com vigéncia de 02/03/2008 a
30/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 14 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0416/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 6-1999/2004,
a servidora JACQUELINE MORAIS TEIXEIRA FER-
NANDES, matricula n°. 3719-9, ocupante do cargo
de AGENTE ADMINISTRATIVO, lotada na U. B. S.
DO SUMARE, com vigéncia de 01/03/2008 a
29/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 14 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0417/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de servigo e
assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa) dias, refe-
rente ao periodo aquisitivo de 5-1998/2003, a servi-
dora ELZA CAMELO TEODOZIO, matricula n°.
3551-6, ocupante do cargo de PROFESSORA -

NIVEL II, lotada na E. M. FRANCISCO DE ASSIS
BATISTA, com vigéncia de 26/02/2008 a 25/05/2008.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
¢ao, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo

e Recursos Humanos,

em Mossoré-RN, 14 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0429/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagédo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
8-1982/1992, a servidora ALVANETE DUARTE DAN-
TAS, matricula n°. 3463-4, ocupante do cargo de
PROFESSOR - NIVEL I, lotada na E. M. EVILAZIO
LEAO — ZONA RURAL, com vigéncia de 27/02/2008
a 24/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragcdo

e Recursos Humanos,

em Mossoré-RN, 15 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0430/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagédo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
2-1995/2005, a servidora MARIA DO CEU ROCHA
DE OLIVEIRA, matricula n°. 2478-3, ocupante do
cargo de PROFESSOR - NIVEL I, lotada na E. M.
PIQUIRI II — ZONA RURAL, com vigéncia de
26/02/2008 a 23/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragcdo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 15 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0431/2008-SEMARH

_O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
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funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 3-2000/2005,
a servidora MARILZA SILVA FERNANDES GOES,
matricula n°. 8487-5, ocupante do cargo de PRO-
FESSOR - NIVEL Il, lotada na E. M. MONSENHOR
MOTA, com vigéncia de 26/02/2008 a 25/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracdo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 15 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0432/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 5-1994/1999,
a servidora MARGARIDA GORETE COSTA GUAL-
BERTO, matricula n°. 4760-4, ocupante do cargo de
PROFESSOR - NIVEL I, lotada na U. E. I. ADAL-
GIZA FERNANDES MOREIRA, com vigéncia de
03/03/2008 a 31/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragéo

e Recursos Humanos,

em Mossoré-RN, 15 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0526/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Munici-
pal n° 1.608/97-GP, de 19.11.97, que delega poderes
ao Secretario da Administragdo a expedir atos refe-
rentes a situagdo dos funcionarios publicos munici-
pais, e em atendimento ao requerimento da servidora
abaixo qualificada,

RESOLVE:

TORNAR SEM EFEITO a Portaria n°. 0432/2008-
SEMARH, de 15/02/08, que CONCEDE licencga pré-
mio, por tempo de servico e assiduidade, pelo
periodo de 90 (noventa) dias, referente ao periodo
aquisitivo de 5-1994/1999, a servidora MARGARIDA
GORETE COSTA GUALBERTO, matricula n°. 4760-
4, ocupante do cargo PROFESSOR - NIVEL Il, lotada
na U. E. |. ADALGIZA FERNANDES MOREIRA, em
razao do pedido de cancelamento de sua licenga.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacgao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragéo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 22 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0433/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-

CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 2-1994/1999,
a servidora LUZIA LAURINETE DA SILVA, matricula
n°. 5387-3, ocupante do cargo de MERENDEIRA, lo-
tada na E. M. PROFESSORA DOLORES FREIRE
DE ANDRADE, com vigéncia de 03/03/2008 a
31/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 15 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0434/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagédo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 3-2000/2005,
a servidora MARIA DOS MILAGRES SOARES PE-
REIRA, matricula n°. 8482-4, ocupante do cargo de
PROFESSOR - NIVEL Il, lotada no N. E. R. FRAN-
CISCO FERREIRA SOUTO — ZONA RURAL, com vi-
géncia de 18/02/2008 a 17/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo

e Recursos Humanos,

em Mossoro-RN, 15 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0435/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagédo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 3-2002/2007,
ao servidor ANTONIO FRANCISCO DOS SANTOS,
matricula n°. 3530-0, ocupante do cargo de PRO-
FESSOR - NIVEL Il, lotado na E. M. PROFESSORA
CELINA GUIMARAES, com vigéncia de 29/02/2008 a
28/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-

cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 15 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario
PORTARIA N° 0446/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagdo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 6-1997/2002,
ao servidor EDSON PEREIRA DA SILVA, matricula
n°. 5872-4, ocupante do cargo de PROFESSOR -
NIVEL 11, lotado na E. M. PROFESSORA CELINA
GUIMARAES, com vigéncia de 29/02/2008 a
28/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 18 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0447/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagdo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 4-2002/2007,
a servidora RITA DE CASSIA BEZERRA DA FON-
SECA, matricula n°. 9619-9, ocupante do cargo de
PROFESSOR - NIVEL lll, lotada na E. M. MARI-
NEIDE PEREIRA DA CUNHA, com vigéncia de
03/03/2008 a 31/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 18 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0448/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagao dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
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3-1997/2007, a servidora MARIA ELENICE REBOU-
CAS, matricula n°. 3093-9, ocupante do cargo de
PROFESSOR - NIVEL Il, lotada na E. M. SENADOR
DUARTE FILHO, com vigéncia de 03/03/2008 a
29/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 18 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0449/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
7-1992/2002, a servidora MARIA DE FATIMA LOPES
CABRAL, matricula n°. 3321-4, ocupante do cargo de
PROFESSOR - NIVEL Il, lotada na E. M. SENADOR
DUARTE FILHO, com vigéncia de 03/03/2008 a
29/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 18 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0484/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
9-1997/2007, ao servidor MARCELINO SOARES DA
COSTA, matricula n°. 4359-3, ocupante do cargo de
PROFESSOR LEIGO VII 180, lotado no COLEGIO
EVANGELICO LEONCIO JOSE DE SANTANA, com
vigéncia de 03/03/2008 a 29/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 20 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0485/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-

grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto Mu-
nicipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagdo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
5-1994/2004, a servidora MARIA GORETH DE MEN-
DONGCA SARAIVA, matricula n°. 4989-7, ocupante do
cargo de PROFESSOR - NIVEL I, lotada na E. M.
JOAQUIM FELICIO DE MOURA, com vigéncia de
01/03/2008 a 27/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragéo
e Recursos Humanos,
em Mossor6-RN, 20 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0486/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagdo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
6-1995/2005, a servidora ELIZEUDA BARBOSA CA-
VALCANTE QUEIROZ, matricula n°. 3911-2, ocu-
pante do cargo de PROFESSOR - NIVEL Il, lotada
na U. E. I. PARQUE DAS ROSAS, com vigéncia de
03/03/2008 a 29/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 20 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0487/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagdo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
6-1994/2004, ao servidor WALBER FERREIRA DA
SILVA, matricula n°. 5139-8, ocupante do cargo de
PROFESSOR - NIVEL Il, lotado na E. M. RAIMUNDA
NOGUEIRA DO COUTO, com vigéncia de
03/03/2008 a 29/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossor6-RN, 20 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0488/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
2-1994/2004, a servidora MARIA DAS GRAGAS DA
SILVA GOMES, matricula n°. 5401-2, ocupante do
cargo de MERENDEIRA, lotada na E. M. RICARDO
VIEIRA DO COUTO — ZONA RURAL, com vigéncia
de 03/03/2008 a 29/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 20 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0489/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 4-1992/1997,
a servidora SALETE VIEIRA DA SILVA, matricula n°.
3238-0, ocupante do cargo de PROFESSOR - NIVEL
I, lotada na U. E. I. FRANCISCA CLARA, com vigén-
cia de 01/06/2008 a 29/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragcdo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 20 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0490/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 2-1990/1995,
a servidora MARIA EUGENIA PEREIRA DUARTE,
matricula n°. 2426-2, ocupante do cargo de PRO-
FESSOR - NIVEL |, lotada na E. M. CASTRO ALVES,
com vigéncia de 03/03/2008 a 31/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
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PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Secretaria Municipal da Administracéo

e Recursos Humanos,

em Mossoro-RN, 20 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario
PORTARIA N° 0491/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administragcdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagado dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 3-2000/2005,
a servidora ANTONIAAUZERITA DOS SANTOS, ma-
tricula n°. 2537-6, ocupante do cargo de PROFES-
SOR - NIVEL I, lotada na U. E. I. ALICE DIAS DA
SILVA - VINGT ROSADO, com vigéncia de
04/03/2008 a 01/06/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 20 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0492/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administragcdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagao dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 7-1994/1999,
a servidora ANTONIA SEVERINA DA SILVA, matri-
cula n° 5354-3, ocupante do cargo de MEREN-
DEIRA, lotada na U. E. I. MARIA DA CONCEIGAO
VIDAL, com vigéncia de 04/03/2008 a 01/06/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossor6-RN, 20 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0493/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagao dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 5-1999/2004,
a servidora DEBORA CARVALHO DIAS, matricula
n°. 8104-3, ocupante do cargo de PROFESSOR -

NIVEL I, lotada na E. M. PROFESSOR ANTONIO
FAGUNDES, com vigéncia de 03/03/2008 a
31/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo

e Recursos Humanos,

em Mossoro-RN, 20 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0494/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagédo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 4-2002/2007,
ao servidor ROBERTO ROSSINI CORDEIRO DE
AMORIM, matricula n°. 9621-0, ocupante do cargo
de PROFESSOR - NIVEL II, lotado na E. M. PRO-
FESSORA CELINA GUIMARAES VIANA, com vi-
géncia de 03/03/2008 a 31/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacédo, revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 20 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0495/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagédo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 5-2002/2007,
ao servidor JOSENILDO OLIVEIRA DE MORAIS,
matricula n°. 5810-4, ocupante do cargo de PRO-
FESSOR - NIVEL I, lotado na E. M. JOAQUIM FE-
LICIO DE MOURA, com vigéncia de 03/03/2008 a
31/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 20 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0496/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega

poderes ao Secretario da Administragéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 11-
1994/1999, a servidora ZELIA MARIA DA SILVA, ma-
tricula n° 5724-7, ocupante do cargo de
PROFESSOR - NIVEL Il, lotada na U. E. |. FRAN-
CISCA CLARA, com vigéncia de 01/03/2008 a
29/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragao
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 20 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0514/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigcdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagédo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vigo e assiduidade, pelo periodo de 180 (cento e oi-
tenta) dias, referente ao periodo aquisitivo de
8-1994/2004, a servidora MARIA ELIZETE DE MO-
RAIS, matricula n°. 4794-1, ocupante do cargo de
PROFESSOR - NIVEL I, lotada na E. M. PROFES-
SORA CELINA GUIMARAES, com vigéncia de
16/02/2008 a 13/08/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacédo, revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragao
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 21 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0515/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigcdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administragéo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagédo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 120 (cento e
vinte) dias, referente ao periodo aquisitivo de 3-
1994/1999, a servidora EVARISTA NETA MARTINS
SILVEIRO, matricula n°. 2059-1, ocupante do cargo
de AGENTE ADMINISTRATIVO, lotada na SECRE-
TARIA MUNICIPAL DA TRIBUTACAO, com vigéncia
de 01/03/2008 a 28/06/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacédo, revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragao
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 21 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario
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PORTARIA N° 0523/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagéo dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 4-2000/2005,
a servidora NIREIDE MEDEIROS DA COSTA, matri-
cula n°. 8523-5, ocupante do cargo de PROFESSOR
- NIVEL Il, lotada na U. E. I. ALICE DIAS DA SILVA -
VINGT ROSADO, com vigéncia de 03/03/2008 a
31/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 22 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0524/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administragcdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagao dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 8-2001/2006,
a servidora MARIA DE LOURDES DO NASCI-
MENTO, matricula n°. 9094-8, ocupante do cargo de
MERENDEIRA, lotada na E. M. ANDRE LUIZ, com
vigéncia de 07/03/2008 a 04/06/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 22 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0525/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 125, para-
grafo 1° da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de se-
tembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto
Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega
poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos
Humanos a expedir atos referentes a situagao dos
funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER Licenga Prémio, por tempo de ser-
vico e assiduidade, pelo periodo de 90 (noventa)
dias, referente ao periodo aquisitivo de 6-2000/2005,
a servidora MIRACI MARTINS BORGES, matricula
n°. 5665-2, ocupante do cargo de PROFESSOR -
NIVEL Il, lotada na U. E. I. ALICE DIAS DA SILVA -
VINGT ROSADO, com vigéncia de 03/03/2008 a

31/05/2008.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 22 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0358/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°.
2.249/2006, que dispde sobre o Plano de Carreira e
Remuneragédo do Magistério Publico Municipal de
Mossord, e no Decreto Municipal n® 1.608/97-GP, de
19.11.97, que delega poderes ao Secretario da Ad-
ministragdo e Recursos Humanos a expedir atos re-
ferentes a situagdo dos funcionarios publicos
municipais,

CONSIDERANDO ainda, o requerimento da ser-
vidora abaixo qualificada, com parecer favoravel da
titular da Geréncia Executiva da Educagéo e Des-
porto,

RESOLVE:

CONCEDER & servidora MARIA DE FATIMA
ALVES, matricula n.° 4893-1, lotada na Geréncia
Executiva da Educacéo e do Desporto — E. M. PROF.
ANTONIO FAGUNDES, Progress&o Funcional para o
Nivel “Il”, classe VI, do mesmo cargo, com carga ho-
raria de 30 (trinta) horas semanais.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacédo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 11 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0359/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei n°.
2.249/2006, que dispde sobre o Plano de Carreira e
Remuneragé@o do Magistério Publico Municipal de
Mossoro, e no Decreto Municipal n® 1.608/97-GP, de
19.11.97, que delega poderes ao Secretario da Ad-
ministragdo e Recursos Humanos a expedir atos re-
ferentes a situagdo dos funcionarios publicos
municipais,

CONSIDERANDO ainda, o requerimento
da servidora abaixo qualificada, com parecer favora-
vel da titular da Geréncia Executiva da Educacéo e
Desporto,

RESOLVE:

CONCEDER a servidora RITA LEITE DA FROTA
NEVES VIANA, matricula n.° 2774-5, lotada na Ge-
réncia Executiva da Educagéo e do Desporto — U. E.
I. MARIA NEUZA DE O. MENDONGCA, Progresséo
Funcional para o Nivel “lll", classe Ill, do mesmo
cargo, com carga horaria de 30 (trinta) horas sema-
nais.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragdo

e Recursos Humanos,

em Mossoro-RN, 11 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0363/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-

CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e,

CONSIDERANDO o disposto no Decreto Munici-
pal n® 1.608/97-GP, de 19.11.97, que delega poderes
ao Secretario de Administragdo a expedir atos refe-
rentes a situagéo dos funcionarios publicos munici-
pais,

RESOLVE:

Art. 1° - INSTITUIR, em carater eventual e para
fins especificos, a Comissédo de Admisséo para o de-
senvolvimento das acdes necessarias para analise
da documentacdo comprobatéria a ser apresentada
pelos candidatos convocados, aprovados no Con-
curso Publico n° 001/2007, para efeito de admisséao
no quadro de pessoal permanente desta Prefeitura.

Art. 2° - Designar os servidores Mario Jacome de
Lima, Angela Maria Jacome Ferreira, Maria das Gra-
cas Alves de Lima, Maria José de Carvalho e José
Anténio de Oliveira, para, sob a presidéncia do pri-
meiro e secretariado pelo segundo, comporem a re-
ferida Comisséo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em con-
trario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 11 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0403/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buicdes legais, e

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 48 da Lei
Complementar n® 03/2003, e art 18, inciso |, alinea g
eart72,§ 1° dalLein® 8.213, de 24 de julho de 1991,

CONSIDERANDO ainda, o Decreto Municipal n.°
1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega poderes ao
Secretario da Administragdo e Recursos Humanos a
expedir atos referentes a situagéo dos funcionarios
publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER o afastamento para gozo da Li-
cenca-Gestante a servidora DEBORA PRAXEDES
DE AQUINO, matricula n.° 9448-0, ocupante do
cargo de STP — EXECUGAO DE SERVIGOS TEC-
NICOS E PROFISSIONAIS, lotada no(a) NUCLEO
INTEGRADO DE ATENCAO A CRIANCA - NIAC,
pelo periodo de 120 (Cento e vinte) dias, com vigén-
cia de 11/02/2008 a 10/06/2008, ficando autorizado
o pagamento do Salario-Maternidade a referida ser-
vidora, durante o periodo de gozo de sua licenca.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publi-
cacédo, revogadas as disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragao
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 14 de fevereiro de 2008

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0443/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRA-
CAO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atri-
buigdes legais, e

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 48 da Lei
Complementar n° 03/2003, e art 18, inciso |, alinea g
eart72,§ 1° daLein® 8.213, de 24 de julho de 1991,

CONSIDERANDO ainda, o Decreto Municipal n.°
1.608/97 — GP, de 19.11.97, que delega poderes ao
Secretario da Administragcdo e Recursos Humanos a
expedir atos referentes a situacdo dos funcionarios
publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER o afastamento para gozo da Li-
cenga-Gestante a servidora ELIA MAIA DANTAS,
matricula n.° 8390-9, ocupante do cargo de PRO-
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FESSOR - NIVEL Il lotada no(a) GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCAGAO E
DESPORTO, pelo periodo de 120 (Cento e vinte) dias, com vigéncia de
13/02/2008 a 12/06/2008, ficando autorizado o pagamento do Salario-Materni-
dade a referida servidora, durante o periodo de gozo de sua licenca.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 18 de fevereiro de 2008

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0444/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMA-
NOS, no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO, o disposto no Artigo 48 da Lei Complementar n° 03/2003,
e art 18, inciso |, alinea g e art 72, § 1° da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991,

CONSIDERANDO ainda, o Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP, de 19.11.97,
que delega poderes ao Secretario da Administracdo e Recursos Humanos a ex-
pedir atos referentes a situagao dos funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER o afastamento para gozo da Licenga-Gestante a servidora KELLI
KARINA FERNANDES, matricula n.° 8635-5, ocupante do cargo de PROFES-
SOR - NIVEL II, lotada no(a) GERENCIA EXECUTIVA DA EDUCAGAO E DES-
PORTO, pelo periodo de 120 (Cento e vinte) dias, com vigéncia de 18/02/2008 a
17/06/2008, ficando autorizado o pagamento do Salario-Maternidade a referida
servidora, durante o periodo de gozo de sua licenga.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as dispo-
sigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragéo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 18 de fevereiro de 2008

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0418/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMA-
NOS, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 122, da Lei Municipal n.° 311/91, de 27 de
setembro de 1991, e em cumprimento ao Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP, de
19.11.97, que delega poderes ao Secretario da Administragdo e Recursos Hu-
manos a expedir atos referentes a situagao dos funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

CONCEDER, a pedido, & servidora ZELIA XAVIER DE MEDEIROS, matricula
n.° 8913-3, Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Geréncia Executiva da Educa-
¢ao e Desporto — E. M. Senador Duarte Filho, licenga sem vencimentos, para trato
de interesse particular, pelo periodo de 02 (dois) anos, com vigéncia de 01 de
margo de 2008 a 01 de margo de 2010, devendo retornar as suas atividades pro-
fissionais em 02 de margo de 2010.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as dispo-
sigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragéo
e Recursos Humanos,
em Mossoré-RN, 14 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0427/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMA-
NOS, no uso de suas atribui¢des legais, e,

CONSIDERANDO, o disposto no Decreto Municipal n° 1.608/97-GP, de
19.11.97, que delega poderes ao Secretario de Administragdo a expedir atos re-
ferentes a situagao dos funcionarios publicos municipais, e com égide no art. 148,
da Lei Federal n° 8.231/91, e suas alteragdes posteriores,

CONSIDERANDO, o disposto no art 72, inciso V, da Lei 311/91 — Regime Ju-
ridico dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE:
EXTINGUIR o vinculo empregaticio com a servidora LAURA RODRIGUES
PINTO, matricula funcional n.° 1982-5, PROFESSORA - NIVEL Il, lotada na U. E.

I. TEREZANEO, em raz&o da concess&o de sua aposentadoria, por IDADE, pelo
INSS - Instituto Nacional do Seguro Social, em 15/01/2008, conforme Beneficio
de Numero 145.039.671-0, e declarar o cargo vago.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administracéo
e Recursos Humanos,
em Mossoro-RN, 15 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0428/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E RECURSOS HUMA-
NOS, no uso de suas atribuicdes legais, e,

CONSIDERANDO, o disposto no Decreto Municipal n° 1.608/97-GP, de
19.11.97, que delega poderes ao Secretario de Administragcdo a expedir atos re-
ferentes a situagéo dos funcionarios publicos municipais, e com égide no art. 148,
da Lei Federal n° 8.231/91, e suas alteragdes posteriores,

CONSIDERANDO, o disposto no art 72, inciso V, da Lei 311/91 — Regime Juridico
dos Servidores Publicos Municipais,

RESOLVE:

EXTINGUIR o vinculo empregaticio com o servidor JOSE DELFINO DE OLI-
VEIRA, matricula funcional n.° 810-9, MOTORISTA, lotado na GERENCIA EXE-
CUTIVA DA INFRA-ESTRUTURA, em razéo da concesséo de sua aposentadoria,
por IDADE, pelo INSS — Instituto Nacional do Seguro Social, em 14/01/2008, con-
forme Beneficio de Nimero 145.039.650-7, e declarar o cargo vago.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as dispo-
sigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragao

e Recursos Humanos,

em Mossoro-RN, 15 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

PORTARIA N° 0365/2008-SEMARH

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMA-
NOS, no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO, o disposto no Decreto Municipal n.° 1.608/97 — GP, de
19.11.97, que delega poderes ao Secretario da Administragdo e Recursos Hu-
manos a expedir atos referentes a situagao dos funcionarios publicos municipais,

RESOLVE:

TRANSFERIR o servidor HERISSON CAMPOS DA MOTA E SILVA matricula
no 8021-7, ocupante do cargo de provimento em comissdo de CSD — Chefia de
Setor de Departamento, da Geréncia Executiva da Saude para a Geréncia Exe-
cutiva da Gestao Financeira, onde devera cumprir carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais.

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as dispo-
sicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Secretaria Municipal da Administragéo

e Recursos Humanos,

em Mossoré-RN, 11 de fevereiro de 2008.

Manoel Bizerra da Costa
Secretario

EDITAL DE CONVOCAGAO

O SECRETARIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMA-
NOS, no uso de suas atribuigées legais e considerando o disposto no Decreto
Municipal n°. 1608/97, CONVOCA os candidatos abaixo relacionados, aprovados
no Concurso Publico n° 001/2007, homologado em 07 de janeiro de 2008, a com-
parecerem a sede da Secretaria Municipal da Administracdo e Recursos Huma-
nos, sita a rua Rui Barbosa, n.° 225, Alto da Conceigéo, no expediente ao publico
de 7:00 as 13:00 horas, no prazo de 15 dias corridos, a partir da data de publica-
cao deste Edital, para comprovarem habilitagdo com vistas a investidura no Ser-
vigo Publico Municipal, apresentando, rigorosamente atualizados, originais e
copias dos seguintes documentos: a) Carteira de Identidade; b) Titulo de Eleitor
e comprovante de votagdo na ultima eleigao; c) CPF; d) Certificado de Reservista,
ou de dispensa de incorporacgdo (se do sexo masculino); e) Certiddo de casa-
mento; f) Cartdo de Cadastramento do PIS/PASEP; g) Carteira Profissional —
copia das seguintes paginas: a que contem o nimero e a série, a que contem os
dados pessoais e a correspondente ao ultimo contrato de trabalho; h) Uma foto-
grafia 3x4 recente, colorida; i) Diploma ou Certificado de Conclusdo do curso cor-
respondente a escolaridade exigida para o cargo/categoria profissional/
especialidade, conforme discriminado no Edital do concurso; j) registro no con-
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selho de classe; k) Declaragao de bens; I) Declaragédo de que nao infringe o Art
37, XVI da CF (Acumulacéo de Cargos e Fungdes), e ainda quanto aos proven-
tos de aposentadoria, o disposto no Art 37, §10 da CF, com a redagéo dada pela
Emenda Constitucional n° 20/98; m) Declaragdo de acumulo de carga horaria,
caso possua outro vinculo empregaticio; n) Declaracdo de disponibilidade para
desempenhar atividades em jornadas de trabalho fora do expediente normal, em
dias considerados feriados e folgas, para concluséo de trabalhos inadiaveis; o)
Declaragado de antecedentes criminais distribuidor; p) Exibicdo do original de todos
os documentos encaminhados para a avaliagdo da prova de titulos; e q) Exames
Médicos Pré-admissionais, e Atestado de Saude Ocupacional realizado por mé-
dico indicado pelo municipio. O ndo atendimento a presente convocagao, sera
considerado como desisténcia. Os formularios citados nos itens k, I, m e n e de-
mais informagdes estéo disponiveis no site www.prefeiturademossoro.com.br.

CARGO: AGRONOMO
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade
1° 7895  Edimar Teixeira Diniz Filho 1063799

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

122163  Kenia Ferreira de Paiva 1375984
2° 8546  Rosenilda Maria de Oliveira Morais 1563457
3° 11833 Aila Kaliana Pereira de Almeida 1664697
4° 1269  Antonia Sheylla Soares Santos 1370618
5° 3987  Ana Katarina Dias de Oliveira 001403412
6° 14593 Julia Maria Mendes de Oliveira Melo 1442896
7° 1919  Glaucia Raquel Braga Rodrigues de Freitas 1711182

8° 6882  Nara Maria da Silva 1503965
9° 1465  Flavia Tereza Camara da Silva 1492425
10° 14518 Lucia Helena Dantas Martins 001216401
11°2121 Luciane Barreto Araujo 92002125570
12° 14845 Sidneia Martins dos Reis 000693462
13°29376 Alecsandra Praxedes da Silva 1425357
14° 8090 Debora Martins da Costa 1329268
15° 3749 Micheline Fernandes Costa 1345430
16° 6524 Ericina Cimare de Oliveira Lima Martins 001669673
17° 294 Maria Da Conceicao Jeronimo de Melo 341506
18°208  Maria Helena de Medeiros Leite 654827
19° 8633 Leila Maria Rodrigues de Menezes Costa 000751350
20° 143 Herika Roberta Freire de Oliveira Davi 001472005
21°6883 Gilsa Dias Bezerra 1507998
22°2060 Barbara Luciana de Lima Barreto 1493442
23° 14785 Katalyn Kelly Reboucas de Oliveira 1597304
24° 7501 Adriana Cristiana de Oliveira 1491721

25° 3536 Angela de Merici Maia De Souza 1997489
26° 9627 Telma Ariana de Oliveira Medeiros 2083862
27° 3652 Eciran Targino de Macedo Silveira 000716540
28°6307 Mirna Aparecida de Souza Lima 1501300

CANDIDATOS DEFICIENTES - CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 10915 Louise Melo de Morais Vale 1702555
2° 12562 Manuela Tavares Bezerra 1512122
CARGO: AUDITOR: ASSISTENTE SOCIAL

Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

192297  Nicacia Amelia de Sousa Moreira 349624

CARGO: AUDITOR: BIOQUIMICO
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade
1° 14646 Getulio de Freitas Vale 000115063

CARGO: AUDITOR: CIRURGIAO DENTISTA
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

193362  Paulo Roberto Nogueira dos Santos 1138292
2° 3668 Maria da Salete Dantas Gurgel 915072

CARGO: AUDITOR: ENFERMEIRO

Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 2757  Grinauria de Sousa Maia Porto 1149808
2° 11984 Benjamin Bento de Araujo Neto 1231495

CARGO: AUDITOR: FISIOTERAPEUTA
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade
1° 14833 Joao Eduardo Oliveira Marques 001688066

CARGO: AUDITOR: MEDICO CLINICO
Clas./Inscrigdo/Nome/Identidade

192695  Joao Saldanha Duarte 383179
2° 2296  Maria do Rosario Mota 1111285
3° 6343  Piragibe Serrano 027954
4° 3147  Paulo Roberto Nogueira Mendes 140845
5° 7967  Helito Dantas Jales 000229086
6° 3218  Jose Marconi Amorim 001662477

CARGO: AUDITOR: MEDICO OFTALMOLOGISTA
Clas./Inscricdo/Nome/Identidade
1°6122  Jose Gildivan Carneiro 93008185

CARGO: AUDITOR: NUTRICIONISTA
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade
1° 2756  Leodise Maria Dantas Soares Cruz 665898

CARGO: BIOLOGO

Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 8694  Fernanda Rocha Holanda

2° 9669  Jose Edilson de Albuquerque Guimaraes Segundo

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 27014 Lidiana Kamila Cunha D'oliveira

2° 14662 Anna Leprincia Bezerra Pontes

3° 286 Evelane Maria Fernandes Maia

4° 4401  Shirley Suyane Pereira Apolinario

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA PERIODONTISTA
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 2371 Kaline Olimpia Fernandes de Souza

2° 9619  Fabio Martins Pinto

3° 7563  Carlos Excalibur Araujo Xavier

4° 1133  Fraderico Medeiros Barbosa

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA PROTESISTA
Clas./Inscrigdo/Nome/Identidade

1°2037  Flavio Hildemberg da Silva Gameleira
2° 28856 Tatiana Oliveira Souza

3° 1627  Ana Paula Saldanha de Azevedo

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA RADIOLOGISTA
Clas./Inscrigdo/Nome/Identidade
1° 10584 Katia Maria Fernandes Maia

CARGO: EDUCADOR FiSICO
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 3649  Miguel Borges de Morais Neto

2° 28793 Cintia Aracelli Borges de Souza

3° 4998  Gleidson Mendes Reboucas

4° 8498  Thallys Emanoell Pimenta de Freitas
5° 29297 Luderia dos Santos Leite Mota

CARGO: ENFERMEIRO DO TRABALHO
Clas./Inscrigdo/Nome/Identidade

1° 6098 Joana Darc Avelino Cosme Marinho
2° 6015  Kalianne Nogueira da Silva

CARGO: ENFERMEIRO PSIQUIATRICO
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 8064  Maria Antonia Leonez Biserra

2° 10985 Maria Helena Reboucas Pinto

3° 14788 Maria da Conceicao Lopes Bezerra
4° 8029  Kerlandia Mayre Dantas do Rego
5° 11992 Andrea Mendes Araujo

6° 3299  Ana Maria Lopes da Silva

CARGO:: ENFERMEIRO SANITARISTA
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade
1°1950  Janine de Paulo Pinto

2° 27344 Livia Martins Pinto

CARGO: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade
1°4914  Edinor Lima Moura Neto

CARGO: FARMACEUTICO
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 29350 Olindina Ferreira Melo

2° 3585  Genilson Pereira Gurgel

3° 10893 Sodre Rocha de Castro

4° 7689 Ivanildo Lima de Oliveira

5° 8035 Cayo Riketh Medeiros de Oliveira
6° 419 Roberta Licia Marques Pena

7° 1842  Irani Lopes da Silveira

8° 1291 Saul Batista da Mota

CARGO: FARMACEUTICO-BIOQUIMICO
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 7661 Isaura Lourdes de Freitas Fernandes Albuquerque
2° 1394  Thales Allyrio Araujo de Medeiros Fernandes
3° 14960 Leila Monte Pires

4° 7688 Ivanildo Lima de Oliveira

5° 1793  Geruza Marques Teodoro Queiroz

6° 1285  Saul Batista da Mota

7° 11990 Geofabio Sucupira Casimiro

8° 8039  Cayo Riketh Medeiros de Oliveira

9° 14994 Francisco Caninde de Albuquerque

10° 7978 Genivan de Freitas Vale

11° 3393 Andre Menezes do Vale

12° 3584 Genilson Pereira Gurgel

13°2990 Fernanda Karina Delfino Fernandes

14° 8256 Maria Leila Cardoso

15°2520 Andreia Batista de Assis

6363525
1459719

1718305
99028006185
51714882
1649202

93023001607
1194467
1877987
1571255

001454067
1139144
1843711

802163

1793126
1571329
97002157341
1691457
1329142

393375
1824518

000488457
001336136
383431
1511086
2327568
586879

2057181
394936

895244

92017023426
1211302
826467
1099479
1488462
2210605
1895284
1718448

000285188
1562440
1549688

001099479
1293157
1718448
2265254
1488462
1086342
846314
1848304
1211302
1664278
1562993

448688
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CARGO: FISIOTERAPEUTA
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 7227  Williane Linhares Nogueira

2° 10766 Rivera de Alencar Fernandes

3° 4300 Renata Gomes do Nascimento

4° 9546  Daisy Gurgel de Amorim Marinho
5° 7543  Joao Paulo Oliveira Marques

6° 7670  Clivania Gleysa Moura da Silva

7° 1488  Luiz Fernandes Costa Junior

8° 2349  Maria das Gracas Campelo Diogenes
9° 12769 Ricardo Antonio Nonato Fernandes

10° 8161 Camila de Medeiros Wanderley Suassuna Dutra

11°7006 Andrea Carla Cardoso Nogueira
12°659  Fabiola Canal Merlin Dutra

13°120  Nayara Germano de Sena

14° 7274 Mirela Bezerra Avelino

15°6311 Isaac Rodrigo de Medeiros Cavalcante
16° 3177 Candice Ellen Belem Mendona
17°4599 Luana Pedrosa Bruno

18° 14787 Irapuan Caldas Leonardo Nogueira

CARGO: FONOAUDIOLOGO
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 9561  Claudia Regina Xavier dos Santos
2° 7273  Jamille Bezerra Soares

3° 29207 Myvia Maria Pitombeira Coelho

4° 10994 Emirt Fernandes de Queiroz

5° 8607  Gorete Maria de Lacerda

6° 3253  Roberta Coely Lira Santos Rosado

CARGO: MEDICO ACUPUNTURISTA
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade
1° 8851  Jose Wellington Lima Vitorino

CARGO: MEDICO ANESTESIOLOGISTA
Clas./Inscrigao/Nome/ldentidade
1° 11867 Daniele Alves de Oliveira

CARGO: MEDICO ANGIOLOGISTA
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 4477  Wagnerlange Fernandes Damiao
2° 7146  Leonardo Carletto Borges

CARGO: MEDICO CARDIOLOGISTA
Clas./Inscrigao/Nome/ldentidade

1° 8284  Cleber de Mesquita Andrade

2° 8823  Francisco Gomes Pinto Neto

3° 8827  Teodoro Fernandes Figueiredo Junior
4° 6746  Otavio Antonio Ferreira de Bessa

CARGO: MEDICO CIRURGIAO
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 2827  Yvis Gadelha Serra

2° 10872 Andre Luiz de Oliveira

3° 7810 Raimundo Soares de Sousa Neto
4° 6890  Carolina Coelho Nogueira Diogenes

CARGO: MEDICO DERMATOLOGISTA
Clas./Inscrigao/Nome/ldentidade
1° 3646  Paulo Eduardo Fernandes de Negreiros

CARGO: MEDICO DO TRABALHO
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade
1° 14872 Francisco Almicarde Lopes

CARGO: MEDICO ENDOSCOPISTA
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 14762 Sheila Ferreira Maynarde
2° 7820  Francisca Tercia Leite Dutra

CARGO: MEDICO GERIATRA
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 10581 Antonio Lazaro de Medeiros

2° 10603 Thomaz Marciano Rodrigues de Souza

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA
Clas./Inscrigao/Nome/ldentidade

1° 2043  Francisco Caninde de Freitas

2° 8642  Nathalia Roberta Bandeira de Lima Oliveira
3° 8977  Danielle Louise Fernandes Albuquerque

4° 3445  Caroline Gomes Fernandes de Souza

CARGO: MEDICO HEMATOLOGISTA
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 8008  Andre Aleixo Pereira Hipolito Dantas
2° 3809 Joao Eudes Carneiro Filho

CARGO: MEDICO INFECTOLOGISTA
Clas./Inscrigao/Nome/ldentidade
1° 2279  Alfredo Passalacqua

1732169
222622696
001542099

1567448

001905290

2085743

000855223
39627282

1607995

1961264

1567863
248773355

1676728

1648086

1688996

1712835

1900863

688308

999496
1451380
91025000806
741791
667601
001834698

150398

001869311

626559
523905270

1196381
775139
1497704
001730880

1073399
1502920
1607482
108834557

101830

763028

077721462
17597003

1360878
001346530

1114703
001669711

1615967

1810668

001359257
2003010286115

067315317

CARGO: MEDICO INTERVENCIONISTA — SAMU
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 14878 Lenilson Marinho de Souza Filho

2° 6149  Ivan Brasil de Araujo Junior

3° 6559  Elio Cesar Marson

4° 12639 Elio Jales de Almeida

5° 7627  Margareth de Matos Cardoso

6° 12756 Eliane Melo dos Reis

7° 10735 Luiz Henrique Caldas Lins

8° 8900  Jose Gilliano Carlos de Freitas

9° 8402  Gedegilson Galvao da Silva Moises
10° 12581 Claudio Augusto Camara de Macedo

CARGO: MEDICO MASTOLOGISTA
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 168 Carlos Alberto de Almeida

2° 6024  Epaminondas de Medeiros Jacome

CARGO: MEDICO NEUROLOGISTA
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade
1°4826  Valvenarques Bezerra Pedrosa

CARGO: MEDICO OFTALMOLOGISTA
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 27083 Jose Edvan de Souza Junior
2° 7811 Kerlyane Rodrigues Forte

3° 14851 Igor Allamo de Oliveira

CARGO: MEDICO OTORRINOLAGINGOLOGISTA
Clas./Inscrigao/Nome/Identidade

1° 8864  Jose Airton Maia Carrilho

2° 8577  Joao Paulo Rodrigues de Souza

CARGO: MEDICO PEDIATRA
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

193628 Brena Amy de Mendonca Ferreira E Silva
20777 Ana Paula Melo de Araujo

3° 3365  Franklin Queiroz Barbosa

4° 3270  Ana Etelvina de Sousa E Silva

5° 4148  Shirley Karenine Nolasco da Silva

CARGO: MEDICO PNEUMOLOGISTA
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade
1° 8049 Laura Janne Lima Aragao

CARGO: MEDICO PSIQUIATRA
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade
193402 Maria de Fatima Trajano Sampaio

CARGO: MEDICO RADIOLOGISTA
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 3134  Sonali Vasconcelos Vieira
2° 6957  Leticia Cavinato do Lago

CARGO: MEDICO REUMATOLOGISTA
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade
1° 14908 Fernando Asato

CARGO: MEDICO SANITARISTA
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 1159  Francisco Nazareno Pereira Gurgel
2° 7329  Ana Nazare Cardoso da Costa

CARGO: MEDICO ULTRA SONOGRAFISTA
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 3241 Josivan Ferreira Sarmento

2° 4834  Djalma Dantas Junior

CARGO: MEDICO UROLOGISTA
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade
1° 14869 Joaquim da Silveira Borges Neto

CARGO: MEDICO NUTRICIONISTA
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 11982 Gerlana Pinheiro de Oliveira

2° 2323  Kalyanny Barreto de Meneses

3° 209 Rosanny Maria de Moura Lima

4° 8568  Ana Karina Dantas dos Santos

5° 8924  Josefa Girlene Ferreira da Silva

6° 14911 Renata Alexandra Moreira das Neves

CARGO: PEDAGOGO
Clas./Inscrigdo/Nome/Identidade

1° 3856  Selma Andrade de Paula Bedaque
2° 27010 Decima Maria de Souza

3° 1377  Luisa Maria Nunes da Cunha

4° 4948  Waneci Barboza Rodrigues

CARGO: PSICOLOGO
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade
1° 6662 Ana Catarina de Oliveira Franco

001585639
1429455
16269051
0208892
15817060
001564465
2003029019988
001556938
002705727
001330737

000562921
333419

99029067960

1069057
1566661
001612516

459158
1607866

1457861
776117
95002359193
1895265
1302582

985591

91002111970

1381359
187034321

269055

734733
1547853

878250
770441

750740

1145853
1688018
1595182
1498133
142156987
4460948

151604319
000916696
1107491
1905293

1476936
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2° 6629  Anne Cherley Arruda de Almeida 1138548
3° 4626  Erika Pedrosa Rocha 1516459
4° 6993  Symoni Bento Fernandes de Queiroz Florentino 1286025
5° 12723 Jose Evangelista de Lima 252297
6° 3967  Paulo Bonaldo Medeiros de Carvalho 369001
7° 7165  Uliana Fernandes de Oliveira 1121891
8° 27477 Paulo Henrique Fernandes Pinto 1481219
9° 3289  Kadja Fernandes Nogueira Diniz 1407566
10° 14525 Frederico de Souza Costa 1623377
CARGO: PSICOPEDAGOGO

Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 4253  Ana Katarina Xavier Gurgel Dantas 1238687
2° 995 Joao Maria Soares de Oliveira 442187
CARGO: QUIMICO

Clas./Inscrigdo/Nome/Identidade

1° 12977 Kahildete Rodrigues Forte Duarte 000913175
2° 1157  Alcivan Nunes de Medeiros 0366648
CARGO: SOCIOLOGO

Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 404 Antonia Selma de Oliveira Camara 001248405
CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 3758  Shirley Eryca Carneiro Albuquerque 96013025249
2° 3848  Maria Sueli de Oliveira 94002488041
3° 2099 Evanilse Maria Leite Fernandes 92002122008
4° 658 Alessandra Cavalcanti de Albuquerque e Souza 7391870
5° 1440  Francijane de Almeida Barros 2004002131971
6° 919 Claudia Regina Cabral Galvao 8909002012531
CARGO: VETERINARIO

Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 12925 Josue de Oliveira Moreira 002857356
2° 815 Elika Suzianny de Sousa 1522477
3° 6735 Isadora de Meneses Brasil Camara 001597102
4° 106 Fabiana Lo Tierzo 2424243
CARGO: TECNICO DE RAIO-X

Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 7638  Francisco de Assis Rodrigues Alves 380905
2° 1330 Carlos Eduardo Mendes dos Santos 95002405985
3° 7392  Erivan Pereira 1602678
4° 9524  Eudes Jose da Silva 1101875
5° 2132  Everton da Silva Nascimento 98002165679
6° 11840 Jose Gilberto Maia de Oliveira 618508
CARGO: TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO
Clas./Inscricdo/Nome/ldentidade

1° 8386  Maria Luiza Nogueira da Silva 1322621
2° 14864 Maria Divanir dos Santos Moura 89899
CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
Clas./Inscrigdo/Nome/ldentidade

1° 2978  Francisca Jeane Pereira 1607931
2° 3952  Eliane Ross da Silva 1231124
3°2065 Aline Pereira da Silva 1930013
4° 27377 Claudinete de Sousa Pedro 1845865
5° 2416  Celina Cristina Vieira de Almeida 1329288
6° 12698 Kaliana Emidia Oliveira de Sousa 1634803
7° 785 Maria do Socorro Guedes Pinto Santos 000984439
8° 14815 Catiana Francelino de Queiroz 353941499
9° 10962 Maria Das Gracas da Silva Castro 001115605
10° 3350 Francisca Gecimeire de Medeiros 1711216

Mossord, 26 de fevereiro de 2008.

MANOEL BIZERRA DA COSTA
Secretario Mun. da Administracdo e Rec. Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DA CIDADANIA

REGIMENTO INTERNO DA 12 CONFERENCIA
MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS DE JUVENTUDE

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - A 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de Juventude, tem por
objetivos:

| — Objetivo geral: Contribuir para a construgéo e o fortalecimento da Politica
Municipal de Juventude.

Il — Objetivos especificos:

a) Fortalecer a relagao entre o governo e a sociedade civil para uma maior
efetividade na formulagéo, execucéo e controle da Politica Municipal de
Juventude;

b) Promover, qualificar e garantir a participagdo da sociedade, em especial dos

jovens, na formulagao e no controle das politicas publicas de juventude;

c) Divulgar, debater e avaliar os parametros e as diretrizes da politica munici-
pal,estadual e nacional de juventude;

d) Indicar prioridades de atuagdo do poder publico na consecugéo da Politica
Municipal de Juventude;

E) Deliberar sobre a estratégia de monitoramento das resolugdes da 12 Con-
feréncia Municipal de Politicas Publicas de Juventude;

f) Apresentar subsidios para a discussdo de um Sistema Municipal de Juven-
tude;

g) Propor aos governos Federal, Estaduais, e Municipais e do Distrito Federal
estratégias para ampliagéo e consolidagao da tematica juventude junto aos
diversos setores da sociedade;

h) Recomendar diretrizes aos entes federativos para subsidiar a elaboragao
de politicas publicas de juventude;

i) Propor e fortalecer mecanismos de articulagdo e cooperagao institucional
entre os entes federativos e destes com a sociedade civil no ambito das politicas
publicas de juventude;

j) Colaborar e incentivar a associagdo de municipios e estados em torno de
planos e metas comuns para a populagao jovem;

k) Identificar e fortalecer a transversalidade do tema juventude junto as politi-
cas publicas nos trés niveis de governo;

1) Mobilizar a sociedade e os meios de comunicagdo para a importancia das po-
liticas de juventude para o desenvolvimento do pais;

m) Fortalecer e facilitar o estabelecimento de novas redes de grupos e orga-
nizagdes de jovens;

n) Fortalecer, ampliar e diversificar o acesso da sociedade civil, em especial da
juventude, aos mecanismos de participagéo popular;

o) Fortalecer as instituicdes democraticas e o proprio conceito de democracia
no Brasil.

CAPITULO Il
DO TEMARIO

Art. 2° - Constituira lema geral da 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publi-
cas de Juventude — “Levante sua Bandeira”.

Art. 3° - A 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de Juventude de-
senvolvera em seus trabalhos os seguintes temas:

| — Juventude: Democracia, Participagdo e Desenvolvimento Nacional;

Il — Parametros e diretrizes da Politica Nacional de Juventude;

IIl — Desafios e Prioridades para as Politicas Publicas de Juventude.

§1° - O temario sera subsidiado por um texto-base, elaborado a partir das
formulagdes contidas no documento Politica Nacional de Juventude: Diretrizes e
Perspectivas, do Conselho Nacional de Juventude, nas diretrizes da Secretaria
Nacional de Juventude e na Carta de Direitos da Juventude da Organizagéo Ibe-
roamericana de Juventude, sendo sua discussao orientada por meio de pergun-
tas problematizadoras.

§2° - Os temas deverdo ser desenvolvidos de modo a articular e integrar as
diferentes politicas de juventude, de maneira transversal.

CAPITULO Il _
DA REALIZACAO

Art. 4° - A 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de Juventude tem
abrangéncia municipal assim como as diretrizes, relatérios, documentos e mo-
¢Oes aprovadas.

Paragrafo Unico - A 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de Juven-
tude tratara de temas de dmbito nacional, considerando os relatérios e contribui-
¢Oes consolidadas em todas as suas etapas.

SECAO |
DAS ETAPAS

Art. 5° - A realizagdo da 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de Ju-
ventude sera antecedida pelas seguintes etapas:

| - Etapas Eletivas.

§1° - Sao consideradas etapas eletivas as Conferéncias Municipais, no ambito
dos municipios que possuem estruturas institucionais especificas de juventude; as
Conferéncias Estaduais no ambito dos estados e a Consulta Nacional as
Populagdes Tradicionais no ambito nacional.

SECAO Il
DO CALENDARIO

Art. 6° - A 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de Juventude sera
realizada, sob a coordenagdo da Gerente Executivo da Juventude, Esporte e
Lazer, da Comissado Municipal de Juventude, e do Forum Municipal de Juventude
no dia de 24 de fevereiro de 2008, na cidade de Mossoro, RN.

CAPITULO IV _
DA ORGANIZAGAO

Art. 7° - A 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de Juventude sera
presidida pelo Prefeitura Municipal e a Gerente Executivo da Juventude, Esporte
e Lazer sua auséncia ou impedimento eventual, pelo Secretario da Cidadania

SECAO|
DA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

Art. 8° - A Comissao Organizadora Municipal serd a instancia de delibera-
¢ao,organizacgao, implementacéo e desenvolvimento das atividades da 12 Confe-
réncia Municipal de Politicas Publicas de Juventude e terd as seguintes
competéncias:

| — Coordenar, supervisionar e promover a realizagdo da 12 Conferéncia Muni-
cipal de Politicas Publicas de Juventude;

Il — Aprovar o texto-base e as perguntas problematizadoras da 12 Conferéncia
Municipal de Politicas Publicas de Juventude;

IIl — Aprovar as propostas de metodologia e sistematizacdo do processo de
discussao das etapas da 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de
Juventude;

IV — Orientar o trabalho das Comissdes Organizadoras Municipal;

V — Mobilizar a sociedade civil e o poder publico, no dmbito de sua atuagéo no

Estado ou no municipio, para organizarem e participarem das conferéncias;
VI — Acompanhar o processo de sistematizagao dos relatérios a etapa Munici-
pal;
VII — Acompanhar a viabilizagao de infra-estrutura necessaria a realizagao da
etapa Municipal;

VIIl — Aprovar a metodologia e programagao da etapa Municipal;

IX — Produzir a avaliagado da 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de
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Juventude;

X — Providenciar a publicacéo do relatdrio final da
12 Conferéncia Municipal de
Politicas Publicas de Juventude;

XI — Deliberar sobre todas as questdes referentes
a 12 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas de
Juventude que ndo estejam previstas neste regi-
mento.

Art. 9° - A Comissao Organizadora Municipal sera
composta por 6 membros:

| — Secretario Municipal Executivo da Juventude,
Esporte e lazer;

Il - Cinco representantes da Comiss&@o Municipal
da Juventude;

DA ORGANIZAGCAO DAS ETAPAS ELETIVAS

Art. 10° - Sao etapas eletivas da 12 Conferéncia
Nacional de Politicas Publicas de Juventude:

| — Conferéncias Municipais Eletivas;

Il — Conferéncias Estaduais; e

IIl — Consulta Nacional as Populagdes Tradicio-
nais.

SUBSECAO | |
DAS CONFERENCIAS MUNICIPAIS ELETIVAS

Art. 11° - Para a realizagdo de uma Conferéncia
Municipal Eletiva, devera ser constituida uma Co-
missdo Organizadora composta pelo poder publico,
em especial o érgdo institucional especifico de ju-
ventude e representacdes da sociedade civil.

§1° - A comissédo Organizadora sera coordenada
pelo 6rgéo institucional especifico de juventude.

§2° - O poder executivo municipal tem a prerroga-
tiva de convocar a Conferéncia Municipal Eletiva.

§3° - As Conferéncias Municipais Eletivas pode-
réo eleger 2 delegados/as a Conferéncia Nacional,
sendo 1 representante da sociedade civil e 1 repre-
sentante do poder publico nos municipios que pos-
suem estruturas institucionais especificas de
juventude.

§4° - Sdo consideradas estruturas institucionais
especificas de juventude os 6rgdos instituidos por lei
municipal ou decreto, que:

a) Contenham na sua denominagéo a especifica-
¢ao juventude;

b) Sejam designados a executar, avaliar ou acom-
panhar politicas publicas dessa natureza;

c) E, podendo cumprir fungbes de Secretana
Coordenadoria e Assessoria.

Art. 12° - Compete a Comissao Organizadora Mu-
nicipal:

| — Coordenar e promover a realizagdo da Confe-
réncia Municipal;

Il — Realizar o planejamento de organizagéo da
Conferéncia Municipal;

11l — Mobilizar a sociedade civil e o poder publico
para participarem da conferéncia;

IV — Viabilizar a infra-estrutura necessaria a reali-
zagao da etapa Municipal;

V — Aprovar a programacéo da etapa Municipal;

VII — Produzir a avaliagcéo da etapa Municipal.

SECAO IV

DOS RELATORIOS

Art. 13° - Os relatérios e contribuicdes aprovados
da Conferéncias Municipais e Eletivas deverado ser
encaminhados, as Comissdes Organizadoras dos
seus respectivos estados até dez (10) dias antes da
realizacdo das Conferéncias Estaduais.

§1° - Os relatdrios e contribuicdes, da Conferén-
ciasMunicipai Eletivas devera ser sistematizados e
incorporados ao pré-relatério do estado, que sera
subsidio das discussdes na Conferéncia Estadual.

§2° - Os relatérios consolidados nas Conferéncias
Estaduais devem obedecer ao roteiro previamente
definido pela Comissao Organizadora Nacional.

CAPITULO V
DA PARTICIPAGAO

Art. 14° - Todas as etapas da 12 Conferéncia Mu-
nicipal de Politicas Publicas de Juventude, tanto pre-
paratérias quanto eletivas, terdo livre participagéao,
devendo propiciar a presenca ampla, democratica e
da diversidade de todos os segmentos da sociedade
brasileira, em especial da juventude e suas organi-
zacgoes.

Paragrafo Unico — Poderao votar e ser votados
participantes acima de 15 anos de idade.

SEGAO |
NAS ETAPAS MUNICIPAIS

Art. 15° - As etapas municipais terdo livre partici-
pagao, estimulando a maior
diversidade possivel de identidades.

Art. 16° - No caso dos municipios que possuirem
estrutura institucional especifica de juventude, os/as
participantes presentes na etapa municipal escolhe-
rao os/as delegados/as, sendo 1 representando a so-
ciedade civil e 1 representando o poder publico, a
etapa nacional.

CAPITULO VI _
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 17° - O nivel de agrupamento entre os muni-

cipios para a realizagdo de uma Conferéncia regio-
nal, intermunicipal e metropolitana ficara a cargo dos
municipios envolvidos e suas respectivas comissoes
organizadoras, sob a supervisdo da
Comissao Organizadora Estadual.
Paragrafo unico - Havendo no agrupamento de mu-
nicipios, administragées com estruturas institucionais
especificas de juventude, os/as delegados/as serdo
eleitos/as pelos/as participantes do municipio que
possui 6rgéo de juventude.

Art. 18° - A convocacdo das Conferéncias Munici-
pais, Intermunicipais, Regionais e Estaduais devera
explicitar nos seus materiais de divulgagédo e publi-
cagdes sua condicéo de etapa integrante da 12 Con-
feréncia Nacional de Politicas Publicas de Juventude.

Art. 19° - Os casos omissos neste Regimento e

conflitantes serdo resolvidos pela Comiss&do Organi-
zadora Municipal.

Art. 20° - As despesas com a organizagao geral e
com a realizagdo da 12 Conferéncia Municipal de Po-
liticas Publicas de Juventude, ocorrerdo por conta
dos recursos do Municipio.

Paragrafo Unico - Que o Municipio garanta a traslado
e diarias para os (as) delegados participar das con-
feréncias estadual e nacional.
Lupércio Luiz de Azevedo
Gerente Executivo da Juventude,
do Esporte e do Lazer
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LICENGA DE INSTALAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, CNPJ:
08.348.971/0001-39, torna publico que esta requerendo ao
Instituto de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente
do Rio Grande do Norte — IDEMA a Licenga de Instalagéo
para a Construgédo do Sistema de Esgotamento Sanitario —
Bacia 01, localizada nos Bairros Aboligzo I, Aboligéo 1V,
Santa Delmira e Nova Beténia, Mossor¢/RN

Eng? Kétia Maria Cardoso Pinto
Secretaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, CNPJ:
08.348.971/0001-39, torna publico que esta requerendo ao
Instituto de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente
do Rio Grande do Norte — IDEMA a Licenca de Instalagao
para a Construgdo do Sistema de Esgotamento Sanitario —
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do Mato e Belo Horizonte (Comunidade do Carnaubal),
Mossoré/RN

Eng® Katia Maria Cardoso Pinto
Secretaria
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOSSORO, CNPJ:
08.348.971/0001-39, torna publico que esta requerendo ao
Instituto de Desenvolvimento Econdmico e Meio Ambiente
do Rio Grande do Norte — IDEMA a Licenca de Instalagéo
para a implantagdo de programas de drenagens de aguas
pluviais dos Bairros Aeroporto e Quixabeirinha no municipio
de Mossord/RN.

Eng? Kétia Maria Cardoso Pinto
Secretéria
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